CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 2.152, DE 2015

(Do Sr. Lucio Mosquini)

Altera 0 8§ 3° do art. 6° da Lei n°® 7.855, de 24 de outubro de 1989, que
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho, atualiza os valores das
multas trabalhistas, amplia sua aplicacdo, institui o Programa de
Desenvolvimento do Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho e da
outras providéncias, para tornar obrigatoria a dupla visita no caso de
estabelecimentos rurais.

NOVO DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO: E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput — RICD

(*) Atualizado em 28/3/2023 em virtude de novo despacho.
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O § 3° do art. 6° da Lei n® 7.855, de 24 de outubro de
1989, que altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho, atualiza os valores das
multas trabalhistas, amplia sua aplicacao, institui o Programa de Desenvolvimento
do Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho e da outras providéncias, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

8§ 3° Sera observado o critério de dupla visita nas
empresas com até dez empregados e em qualquer estabelecimento rural,
salvo quando for constatada infracdo por falta de registro de empregado,
anotacao de sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

.................................................................................................... " (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor noventa dias apés a data de sua
publicacéo.

JUSTIFICACAO

Héa discussdes em torno da aplicabilidade do critério da dupla
visita na zona rural. Tais divergéncias decorrem do fato de existir legislacdo propria

a regular o trabalho rural que € omissa quanto a aplicabilidade do instituto aos
empregadores rurais.

A alteracgéo feita pela Lei n° 7.855, de 24 de outubro de 1989,
também né&o foi expressa ao mencionar que € obrigatério se aplicar a dupla visita
aos empregadores rurais. Ela se limitou a falar em empregadores com menos de
dez empregados. Para nds parece 6bvio a existéncia de empregadores rurais com
menos de dez empregados, mas nao sao incomuns os casos de inspecodes feitas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego que culminam em aplicacfes de autos de
infracdo sem aplicar o critério da dupla visita.

Para explicitar a aplicabilidade da dupla visita € que propomos
alterar o artigo 6°, § 3°, da Lei citada. Optamos, no entanto, por preservar 0s critérios
de inaplicabilidade do instituto nas hipéteses de falta de registro de empregado,
anotacdo de sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e na ocorréncia de
fraude, resisténcia ou embaraco a fiscalizacao.
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Pelo exposto, pedimos o apoio dos llustres Parlamentares para
a aprovacao da presente proposicao.

Sala das Sess6es, em 01 de junho de 2015.

Deputado LUCIO MOSQUINI

LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°7.855, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho,
atualiza os valores das multas trabalhistas,
amplia sua aplicacdo, institui o Programa de
Desenvolvimento do Sistema Federal de
Inspecédo do Trabalho e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 6° O valor das multas ndo recolhidas no prazo previsto no § 3° do art. 636 da
CLT seréa atualizado monetariamente pelo BTN Fiscal, acrescido de juros de mora de um por
cento ao més calendério, na forma da legislacdo aplicada aos tributos federais, até a data do
seu efetivo pagamento.

§ 1° N&o serd considerado reincidente o empregador que nao for novamente
autuado por infracdo ao mesmo dispositivo, decorrido dois anos da imposi¢do da penalidade.

8 2° A fiscalizagdo, a autuacéo e o processo de imposi¢do das multas reger-se-do
pelo Titulo VIl da CLT.

§ 3° Serd observado o critério de dupla visita nas empresas com até dez
empregados, salvo quando for constatada infracdo por falta de registro de empregado,
anotagcdo de sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e na ocorréncia de fraude,
resisténcia ou embaraco a fiscalizacao.

8§ 4° Na empresa que for autuada, ap6s obedecido o disposto no paragrafo anterior,
ndo sera mais observado o critério da dupla visita em relacdo ao dispositivo infringido.

Art. 7° Fica instituido o Programa de Desenvolvimento do Sistema Federal de
Inspecdo do trabalho, destinado a promover e desenvolver as atividade de inspecdo das
normas de protecdo, seguranga e medicina do trabalho.

8 1° O Ministro de Estado do Trabalho estabelecera os principios norteadores do
Programa que terd& como objetivo principal assegurar o reconhecimento do vinculo
empregaticio do trabalhador e os direitos dele decorrentes e, para maior eficiéncia em sua
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operacionalizacdo, fara observar o critério de rodizios dos agentes de Inspec¢do do Trabalho na
forma prevista no Regulamento da Inspecéo do Trabalho.

8 2° O deferimento da gratificacdo a que se refere o Decreto-Lei n® 2.357, de 28
de agosto de 1987, com as alteracdes introduzidas pelos artigos 11 e 12 do Decreto-Lei n°
2.365, de 27 de outubro de 1987, € estendido aos servidores pertencentes as seguintes
funcionais integrantes do Grupo Outras Atividades de Nivel Superior (NS 900), instituido na
conformidade da Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970: a) Fiscal do Trabalho - CAdigos
NS-933 e LT-NS-933;

b) Médico do Trabalho - Cddigos NS-903 e LT-NS-903, quando no efetivo
exercicio de funcgdes de inspecdes de medicina do trabalho;

c) Engenheiro - Codigos NS-916 e LT-NS-916, quando no efetivo exercicio de
funcBes de inspecao da seguranca do trabalho; e

d) Assistente Social - Codigos NS-930 e LT-NS-930, quando no efetivo exercicio
de funcgdes de inspecdo do trabalho das mulheres e menores.

§ 3° A gratificacio de que trata o paragrafo anterior sera atribuida até o maximo
de 2.800 pontos por servidor correspondente cada ponto a 0,285% do respectivo vencimento
basico, mediante ato do Ministro de Estado do Trabalho, que fixard a pontuacédo
proporcionalmente a jornada legal de trabalho das referidas categorias.

FIM DO DOCUMENTO
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