CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 10.896, DE 2018

(Do Poder Executivo)

Mensagem n° 589/2018
Aviso n°511/2018 - C. Civil

Regulamenta o inciso V do caput do art. 37 da Constituicdo, para
estabelecer percentuais minimos para ocupacao de cargos em comissao
no Poder Executivo federal por servidores de carreira

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacado Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

(*) Atualizado em 21/03/2023 em virtude de novo despacho.
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 O Poder Executivo federal destinara a servidores de carreira, no minimo,
0s seguintes percentuais dos cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS:

| - cinquenta por cento do total dos niveis 1 a 4; e
Il - sessenta por cento do total dos niveis 5 e 6.
Art. 22 Fica revogado o art. 14 da Lei n? 8.460, de 17 de setembro de 1992.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 18 de outubro de 2018

EM n® 00140/2018 MP
Brasilia, 12 de Julho de 2018

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Submeto a apreciacdo de Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Lei que regulamenta
o inciso V do art. 37 da Constitui¢ao Federal, estabelecendo percentuais minimos para ocupagao
de cargos em comissdo no Poder Executivo federal por servidores ocupantes de cargos de
carreira, e revoga o art. 14 da Lei n°® 8.460, de 17 de setembro de 1992.

2. A matéria esta em consonancia com a competéncia do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao de coordenagado e gestdo do sistema de organizagdao e modernizacao
administrativa, prevista no inciso VII do art. 53 da Lei n° 13.502, de 1° de novembro de 2017.

3. Atualmente, a preocupacao do Constituinte expressa no inciso V do art. 37 da
Constituicao, no que tange ao Poder Executivo federal, encontra-se traduzida no art. 14 da Lei
n° 8.460, de 17 de setembro de 1992, bem como no Decreto n°® 5.497, de 21 de julho de 2005,
que de modos diferentes estabeleceram percentuais para cargos em comissdo do Grupo-Dire¢ao
e Assessoramento Superiores - DAS a serem providos exclusivamente por servidores de
carreira.

4. O art. 14 da Lei n° 8.460, de 1992, dispde que os dirigentes dos 6rgaos do Poder
Executivo destinem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos DAS de niveis 1 a 3 a ocupantes
de cargo efetivo lotados e em exercicio nos respectivos 0rgaos.

5. A redacdo do art. 14 da Lei n°® 8.460, de 1992, deixa de fora os DAS mais altos, de
niveis 4 a 6, bem como sugere que o percentual minimo seja aplicado sobre os DAS de niveis
1 a 3 6rgdo a 6rgdo, uma vez que se refere aos dirigentes dos orgdos do Poder Executivo ao
invés de ao Poder Executivo como um todo, € aos ocupantes de cargo efetivo lotados € em
exercicio nos respectivos 6rgaos.

6. A aplicacdo do percentual minimo 6rgao a 6rgao € uma ideia inicialmente atraente
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pela facilidade do seu entendimento pela sociedade, que assim conclui que em cada 6rgao pelo
menos 50% (cinquenta por cento) dos DAS de niveis 1 a 3 serdo ocupados por servidores de
carreira.

7. Porém, ¢ importante ressaltar que o controle 6rgdo a 6rgao ¢ matematicamente
equivalente ao controle sobre os DAS de niveis 1 a 3 em relagdo ao Poder Executivo como um
todo, com a diferenca de que o ultimo permite uma adaptacdo as distintas realidades
institucionais dos 6rgaos deste Poder.

8. E fato que nem todos possuem a mesma trajetoria institucional. Enquanto alguns
orgaos desempenham fungdes essenciais e exclusivas de Estado e maior tradi¢dao ou solidez,
outros sdo estruturados para melhor cuidar de temas mais especificos ou urgentes para a
sociedade num determinado momento.

9. Os orgaos e entidades da Administragdo publica federal direta e indireta diferem
entre si em varias dimensdes, como por exemplo quanto & natureza, tipo de politicas publicas,
grau de maturidade institucional, existéncia ou ndo de carreiras e composicao da forca de
trabalho.

10. A titulo de exemplo, em um extremo tem-se o Ministério da Fazenda, sucessor de
instituicdes que desde o periodo colonial cuidavam de moeda e arrecadagdo tributaria, € em
outro o Ministério de Direitos Humanos, cuja primeira estrutura regimental foi aprovada pelo
Decreto n° 9.122, de 9 de agosto de 2017.

11. Outra diferenga importante é com relagdo a natureza das atividades concentradas
em cada o6rgdo. Enquanto alguns concentram atividades de natureza politica, como a Secretaria
de Governo, o Gabinete Pessoal do Presidente da Republica e a Casa Civil da Presidéncia da
Reptblica, outros concentram atividades de consultoria e representacdo juridica da Unido,
como a Advocacia-Geral da Unido.

12. Diante desta realidade, percebe-se que a adogdo de um percentual minimo linear
orgdo a 6rgao € potencialmente deletério nos casos de 6rgdos que concentram atividades de
natureza politica ou menos maturidade institucional

13. Por fim, hoje alguns 6rgaos e entidades estao em desconformidade com o art. 14 da
Lei n°® 8.460, de 1992, ja que possuem servidores sem vinculo ocupando mais do que 50%
(cinquenta por cento) dos DAS de niveis 1 a 3.

14. O Decreto n® 5.497, de 2005, a seu turno, estabelece diferentes percentuais minimos
para ocupagado de DAS por servidores de carreira, sendo cinquenta por cento do total de DAS
de niveis 1 a 4, e 60% (sessenta por cento) do total de DAS de niveis 5 e 6.

15. Diferentemente do art. 14 da Lei n° 8.460, de 1992, o Decreto n°® 5.497, de 2005,
estabeleceu percentuais para todos os niveis de DAS, metas mais altas para os niveis mais altos,
computo em relagdo ao total da Administragdo publica ao invés de 6rgao a 6rgdo e atribuicdo a
este Ministério para normatizar, acompanhar e controlar os percentuais fixados pelo Decreto,
que tém sido cumpridos.

16. Os atuais percentuais e condi¢des do Decreto n® 5.497, de 2005, ndo s6 sdo mais
abrangentes do que o art. 14 da Lei n° 8.460, de 1992, como possibilitam o atingimento dos
resultados de forma adaptavel as distintas realidades institucionais do conjunto heterogéneo de
orgdos do Poder Executivo.
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17. Sendo assim, propde-se a Vossa Senhoria o presente Projeto de Lei para
regulamentar o inciso V do art. 37 da Constituicdo Federal e revogar o art. 14 da Lei n® 8.460,
de 1992, em consonancia com o atual regulamento do Decreto n® 5.497, de 2005, que é mais
moderno e consistente com a atual realidade da administracao publica federal.

18. Pela proposta, o Poder Executivo deveré destinar, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do total dos DAS de niveis 1 a 4, e 60% (sessenta por cento) do total de DAS de niveis
5 e 6, para preenchimento por servidores de carreira.

19. A proposta se alinha as preocupagdes da sociedade manifestas nos projetos de Lei
em discussao no Congresso Nacional, e regulamenta o inciso V do art. 37 da Constituicao de
forma eficaz e exequivel.

20. Por fim, importa salientar que a proposta nao apresenta impacto orcamentario.
2
21. Sao essas as razdes que me levam a propor a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei em
questao.
Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Gleisson Cardoso Rubin

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo
pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO lI
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéo |
Disposi¢Oes Gerais
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Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e funges publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;
(Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em
comisséo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo; (Inciso com redacéo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

I11 - 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condicdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicGes de
direcdo, chefia e assessoramento; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19,

de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admiss&o;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacao por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢éo de indices;
(Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos, pensfes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, nao poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no &mbito do Poder Executivo,
o0 subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio
dos Desembargadores do Tribunal de Justi¢a, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Inciso com redacéo dada pela Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003)

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;
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XIII - é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer especies remuneratorias
para o efeito de remuneracdo de pessoal do servico publico; (Inciso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XIV - o0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo seréo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Inciso com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos séo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, 11,
153, 111, e 153, 8 2°, I; (Inciso com redagéo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

XVI - ¢é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:
(“Caput” do inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes
regulamentadas; (Alinea com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de 2001)

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcbes e abrange
autarquias, fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Inciso com redacéo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XVIII - a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo, cabendo a lei
complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacdo; (Inciso com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacgéo de qualquer delas em
empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras, servicos, compras
e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade
de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacGes de pagamento,
mantidas as condi¢cOes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

XXII - as administracOes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e atuarao
de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacdes fiscais,
na forma da lei ou convénio. (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°® 42, de 2003)

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 6rgdos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8 2° A ndo-observancia do disposto nos incisos Il e 11l implicard a nulidade do ato
e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinara as formas de participacao do usuario na administracdo publica
direta e indireta, regulando especialmente:
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| - as reclamagcdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas
a manutencdo de servicos de atendimento ao usuario e a avaliacao periddica, externa e interna,
da qualidade dos servigos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;

I11 - adisciplina da representacao contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracdo publica. (Parégrafo com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacéo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5° A lei estabelecera os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erério, ressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a informacoes privilegiadas.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentéria e financeira dos 6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho para
0 Orgado ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duragéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

Il - a remuneracdo do pessoal. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional
n® 19, de 1998)

8 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 10. E vedada a percepcio simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracao de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e 0s cargos
em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracdo. (Paragrafo acrescido pela
Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limites remunerat6rios de que trata o
inciso X1 do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatorio previstas em lei. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 47, de 2005)

8 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Gnico, o subsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento
do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o disposto
neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)
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Art. 38. Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicdes: (“Caput” do artigo com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficar4 afastado de
seu cargo, emprego ou funcdo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungéo, sem prejuizo da remuneracdo do cargo
eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

LEI N°8.460, DE 17 DE SETEMBRO DE 1992

Concede antecipacdo de reajuste de vencimentos
e de soldos dos servidores civis e militares do
Poder Executivo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 14. Os dirigentes dos 6rgaos do Poder Executivo deverdo destinar, no minimo,
50% (cingiienta por cento) dos cargos de Direcdo e Assessoramento Superior de niveis DAS-1,
DAS-2 e DAS-3 a ocupantes de cargo efetivo lotados e em exercicio nos respectivos 0rgaos.

Art. 15. A designacdo para o exercicio de Funcdo Gratificada - FG recaira em
servidor ocupante de cargo efetivo do quadro préprio do érgdo ou entidade e, quando for o caso,
em servidores das carreiras de Or¢camento e de Financas e Controle.

Paragrafo unico. Nas unidades setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, podera, excepcionalmente, ser designado para o exercicio de FG servidor
efetivo dos quadros de 6rgdos em que a unidade tiver atuacdo. (Paragrafo Unico acrescido pela
Medida Proviséria n® 2.112-88, de 26/1/2001, convertida na Lei n® 10.180, de 6/2/2001)

LEI N°13.502, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2017

Estabelece a organizacdo basica dos 6rgdos da
Presidéncia da Republica e dos Ministérios;
altera a Lei n® 13.334, de 13 de setembro de
2016; e revoga a Lei n° 10.683, de 28 de maio
de 2003, e a Medida Provisoria n® 768, de 2 de
fevereiro de 2017.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO IlI
DOS MINISTERIOS

Secéo XVI
Do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao

Art. 53. Constitui area de competéncia do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo:

| - formulagdo do planejamento estratégico nacional e elaboracéo de subsidios para
formulacéo de politicas pablicas de longo prazo destinadas ao desenvolvimento nacional;

Il - avaliagdo dos impactos socioecondmicos das politicas e dos programas do
governo federal e elaboracdo de estudos especiais para a reformulacdo de politicas;

Il - realizacdo de estudos e pesquisas para acompanhamento da conjuntura
socioeconémica e gestdo dos sistemas cartograficos e estatisticos nacionais;

IV - elaboragdo, acompanhamento e avaliagédo do plano plurianual de investimentos
e dos or¢camentos anuais;

V - viabilizacdo de novas fontes de recursos para os planos de governo;

VI - formulagdo de diretrizes, coordenacdo de negociacdes e acompanhamento e
avaliacdo de financiamentos externos de projetos publicos com organismos multilaterais e
agéncias governamentais;

VII - coordenacgéo e gestdo dos sistemas de planejamento e orgamento federal, de
pessoal civil, de organizacdo e modernizacdo administrativa, de administracdao de recursos de
informacdo e informética e de servigos gerais;

VIII - formulacdo de diretrizes, coordenacéo e definicdo de critérios de governanca
corporativa das empresas estatais federais; e

IX - administracdo patrimonial.

Paragrafo Unico. Nos conselhos de administracdo das empresas publicas, das
sociedades de economia mista, de suas subsidiarias e controladas, e das demais empresas em
que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto,
sempre haverd um membro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

Art. 54. Integram a estrutura basica do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao:

| - a Comisséo de Financiamentos Externos;

I - a Comissao Nacional de Cartografia;

I11 - a Comissdo Nacional de Classificacéo;

IV - 0 Conselho Nacional de Fomento e Colaboracéo; e

V - até dez Secretarias.

DECRETO N°5.497, DE 21 DE JULHO DE 2005

Dispb6e sobre o provimento de cargos em
comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento
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Superiores - DAS, niveis 1 a 4, por servidores
de carreira, no ambito da administracdo publica
federal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art.
84, incisos Il e VI, alinea "a", da Constituig&o,

DECRETA:

Art. 1° Serdo ocupados exclusivamente por servidores de carreira 0s seguintes
cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional:

| - cinquenta por cento do total de cargos em comissao DAS, niveis 1, 2, 3e 4; e
(Inciso com redacdo dada pelo Decreto n° 9.021, de 31/3/2017)

Il - sessenta por cento do total de cargos em comissdo DAS, niveis 5 e 6. (Inciso
com redacéo dada pelo Decreto n®9.021, de 31/3/2017)

8 1° A partir da vigéncia deste decreto ndo seréo providos cargos em comissao em
desacordo com o disposto no caput.

8 2° Cabera ao Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo normatizar,
acompanhar e controlar o cumprimento dos percentuais fixados no caput.

8 3° Enquanto néo for implementado sistema informatizado de controle para essa
finalidade, a nomeacdo de nédo servidores de carreira para os cargos referidos no caput sera
precedida de consulta ao Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

8 4° A nomeacdo de ndo servidores de carreira somente podera ser efetivada
mediante a comprovacdo de que o percentual de cargos providos por servidores de carreira,
aferido para o conjunto dos 6rgdos e entidades sujeitos ao disposto no caput, é igual ou superior
aos percentuais ali estabelecidos na data da consulta.

8 5° Na hip6tese de o cOmputo dos percentuais de que tratam os incisos I e 11 resultar
numero fracionario de cargos, devera ser considerado o0 nimero inteiro imediatamente superior.

8 6° O disposto neste Decreto ndo afasta a aplicagdo de normas mais restritivas,
inclusive constantes de atos internos do 6rgdo ou entidade, referentes a nomeacdo de ndo
servidores de carreira para cargos em comissao.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se como servidor de carreira 0S
servidores, ativos ou inativos, oriundos de 6rgdo ou entidade de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, suas empresas publicas e sociedades de
economia mista, ocupante de cargo ou emprego permanente no qual ingressou mediante
concurso publico ou, se em data anterior a 5 de outubro de 1988, mediante forma de provimento
permitida pelo ordenamento da época de ingresso.

Paragrafo unico. O disposto no caput aplica-se ao militar das Forcas Armadas,
agregado ou inativo, e ao militar do Distrito Federal.

DECRETO N°9.122, DE 9 DE AGOSTO DE 2017

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das
Fungbes de Confianga do Ministério dos
Direitos Humanos, remaneja cargos em
comissdo e fungdes de confianca e substitui
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cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS por Funcdes
Comissionadas do Poder Executivo - FCPE.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art.
84, caput, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comisséo e das Fung¢des de Confianca do Ministério do Direitos Humanos, na forma
dos Anexos | e Il.

Aurt. 2° Ficam remanejados, na forma do Anexo Il1, os seguintes cargos em comissao
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, cuja Estrutura
Regimental consta do Decreto n° 8.162, de 18 de dezembro de 2013, para a Secretaria de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo:

a) quatro DAS 101.6;

b) nove DAS 101.5;

c) cinquenta e dois DAS 101.4;

d) quarenta e oito DAS 101.3;

e) vinte e um DAS 101.2;

f) sete DAS 101.1,

g) dezessete DAS 102.4;

h) quatro DAS 102.3; e

i) dez DAS 102.2;

Il - da Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial da Presidéncia da
Republica, cuja Estrutura Regimental consta do Decreto n° 7.261, de 12 de agosto de 2010, para
a Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o:

a) trés DAS 101.6;

b) quatro DAS 101.5;

c) sete DAS 101.4;

d) um DAS 101.3;

e) um DAS 102.5;

f) trés DAS 102.4;

g) dezessete DAS 102.3;

h) quatro DAS 102.2; e

i) um DAS 102.1; e

Il - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo para o Ministério dos Direitos Humanos:

a) seis DAS 101.6;

b) dezessete DAS 101.5;

c) cinquenta e seis DAS 101.4;

d) sessenta e sete DAS 101.3;

e) trinta e quatro DAS 101.2;

f) dois DAS 101.1;

g) quatro DAS 102.5;

h) vinte DAS 102.4;

i) quatro DAS 102.3;
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J) quatorze DAS 102.2; e
k) quatro DAS 102.1.

FIM DO DOCUMENTO
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