REQUERIMENTO N° DE 2023
(Da Sra. Deputada IZA ARRUDA)

Apresentacdo: 06/03/2023 17:43:54.997 - MESA
REQ n.440/2023

Requer Coautoria ao Requerimento n°
309/2023, de autoria da Deputada Simone
Marquetto (MDB/SP) e outros, que solicita
inclusdao na Ordem do Dia do Projeto de
Lei n° 1558, de 2021.

Senhor Presidente,

Nos termos regimentais, solicito a Coautoria ao Requerimento n° 309/2023,
de autoria da Deputada Simone Marquetto (MDB/SP) e outros, que Requer a
inclusdo na Ordem do Dia do Projeto de Lei n® 1558, de 2021, que
“Acrescenta § 3° ao art. 401 da Consolidagao das Leis do Trabalho, a fim
de estabelecer multa para combater a diferenga de remuneracao
verificada entre homens e mulheres no Brasil”.

Sala das Sessoées, em 02 de marco de 2023.

Deputada IZA ARRUDA
MDB/PE

*CD237521974900 *

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Iza Arruda e outros

Para verificar as assinaturas, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD237521974900
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Requerimento
(Da Sra. Iza Arruda)

Requer Coautoria ao
Requerimento n°® 309/2023, de autoria da
Deputada Simone Marquetto (MDB/SP) e
outros, que solicita inclusdo na Ordem do
Dia do Projeto de Lei n°® 1558, de 2021.

Assinaram eletronicamente o documento CD237521974900, nesta ordem:
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Dep. Iza Arruda (MDB/PE)

Dep. Simone Marquetto (MDB/SP)
Dep. Elcione Barbalho (MDB/PA)
Dep. Helena Lima (MDB/RR)

Dep. Andreia Siqueira (MDB/PA)
Dep. Renilce Nicodemos (MDB/PA)
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