CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N.° 307, DE 2008

(Do Sr. Dr. Talmir)

Acrescenta art. 57-A a Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, para dispor
sobre a concessao de aposentadoria especial ao caldeireiro.

DESPACHO:

DEVIDO AO ARQUIVAMENTO DO PLP 60/1999 NOS TERMOS DO
ART. 105 DO RICD, DESAPENSE-SE DO PLP 60/1999 O PLP 133/2004,
O PLP 267/2005, O PLP 302/2005, O PLP 95/2007, O PLP 99/2007, O
PLP 100/2007, O PLP 101/2007, O PLP 102/2007, O PLP 103/2007, O
PLP 145/2007, O PLP 146/2007, O PLP 147/2007, O PLP 148/2007, O
PLP 149/2007, O PLP 150/2007, O PLP 151/2007, O PLP 152/2007, O
PLP 153/2007, O PLP 154/2007, O PLP 155/2007, O PLP 156/2007, O
PLP 157/2007, O PLP 158/2007, O PLP 159/2007, O PLP 160/2007, O
PLP 161/2007, O PLP 162/2007, O PLP 163/2007, O PLP 164/2007, O
PLP 165/2007, O PLP 166/2007, O PLP 167/2007, O PLP 168/2007, O
PLP 169/2007, O PLP 170/2007, O PLP 171/2007, O PLP 172/2007, O
PLP 173/2007, O PLP 174/2007, O PLP 175/2007, O PLP 176/2007, O
PLP 177/2007, O PLP 178/2007, O PLP 179/2007, O PLP 180/2007, O
PLP 181/2007, O PLP 182/2007, O PLP 183/2007, O PLP 184/2007, O
PLP 185/2007, O PLP 186/2007, O PLP 187/2007, O PLP 188/2007, O
PLP 189/2007, O PLP 190/2007, O PLP 191/2007, O PLP 192/2007, O
PLP 193/2007, O PLP 194/2007, O PLP 195/2007, O PLP 196/2007, O
PLP 197/2007, O PLP 199/2007, O PLP 200/2007, O PLP 201/2007, O
PLP 202/2007, O PLP 203/2007, O PLP 204/2007, O PLP 205/2007, O
PLP 206/2007, O PLP 207/2007, O PLP 208/2007, O PLP 209/2007, O
PLP 210/2007, O PLP 211/2007, O PLP 212/2007, O PLP 213/2007, O
PLP 214/2007, O PLP 215/2007, O PLP 216/2007, O PLP 217/2007, O
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PLP 218/2007, O PLP 219/2007, O PLP 220/2007, O PLP 221/2007, O
PLP 222/2007, O PLP 223/2007, O PLP 224/2007, O PLP 225/2007, O
PLP 226/2007, O PLP 227/2007, O PLP 228/2007, O PLP 229/2007, O
PLP 230/2007, O PLP 231/2007, O PLP 232/2007, O PLP 233/2007, O
PLP 234/2007, O PLP 235/2007, O PLP 236/2007, O PLP 237/2007, O
PLP 238/2007, O PLP 239/2007, O PLP 240/2007, O PLP 241/2007, O
PLP 242/2007, O PLP 243/2007, O PLP 244/2007, O PLP 245/2007, O
PLP 246/2007, O PLP 247/2007, O PLP 292/2008, O PLP 307/2008, O
PLP 308/2008, O PLP 395/2008, O PLP 397/2008, O PLP 398/2008, O
PLP 400/2008, O PLP 401/2008, O PLP 409/2008, O PLP 412/2008, O
PLP 199/2012, O PLP 323/2013, O PLP 400/2014, O PLP 415/2014, O
PLP 27/2015, O PLP 190/2015, O PLP 242/2019 E O PLP 53/2020, E,
EM SEGUIDA, APENSE-OS AO PLP 89/2003.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciagcao do Plenario

(*) Atualizado em 28/02/2023 em virtude de novo despacho.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° |, DE 2008
(Do Sr. Dr. Talmir)

Acrescenta art. 57-A a Lei n® 8.213, de
24 de julho de 1991, para dispor sobre a
concessao de aposentadoria especial ao
caldeireiro.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar acrescida do seguinte art. 57-A:

‘Art. 57-A. Fica assegurada a concessdo de
aposentadoria especial ao segurado do Regime Geral de
Previdéncia Social que exercer atividade de caldeireiro e
comprovar tempo de contribuicdo e de efetivo exercicio da
atividade durante trinta anos.

Paragrafo unico. O Ministério da Previdéncia Social
estabelecera os critérios para efeito de concessdo do
beneficio previsto no caput.”

Art.2° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

JUSTIFICACAO

A Constituicdo Federal , no art. 201, § 1°, estabelece que é

vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessido de
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aposentadoria aos beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, ressalvados os casos de atividades exercidas sob condigdes especiais
que prejudiguem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei
complementar.

O presente Projeto de Lei Complementar tem por objetivo
restabelecer a concessao de aposentadoria especial aos trabalhadores que
exercem a funcao de caldeireiro, em virtude dos danos causados a sua saude,
apos trinta anos de exercicio dessa atividade e desde que comprovem tempo
equivalente de contribuicao previdenciaria.

O caldeireiro esta exposto, em sua atividade laboral, ao
calor intenso, agente fisico que pode causar desidratacado e intermagao. Além
disso, o risco de acidente de trabalho, em especial queimaduras e explosdes, €
habitual e permanente.

Em face do exposto e a par do elevado conteudo de
justica social contido em nossa proposi¢cao, esperamos contar com o apoio dos
ilustres membros desta Casa para a sua aprovacgao.

Sala das Sessodes, em de de 2008.

Deputado DR. TALMIR
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LEGISLNACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL

Secéo 111
Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de
carater contributivo e de filiagdo obrigatoria, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, e atenderd, nos termos da lei, a:

| - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

I11 - protecdo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusao para os dependentes dos segurados de baixa
renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro

e dependentes, observado o disposto no § 2°
* Artigo, caput e incisos com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

§ 1° E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concesso de
aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos de
atividades exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica
e quando se tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos em lei
complementar.

* 8§ 1° com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 05/07/2005.

8 2° Nenhum beneficio que substitua o salério de contribuicdo ou o rendimento do
trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo.

* 8 2° com redacio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

8 3° Todos os salarios de contribuicdo considerados para o célculo de beneficio
serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

* § 3° com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

§ 4° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em caréter
permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei.

* § 4° com redacgdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

§ 5° E vedada a filiagdo ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia.

* § 5° com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.
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8 6° A gratificacdo natalina dos aposentados e pensionistas tera por base o valor
dos proventos do més de dezembro de cada ano.

* 8 6° com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998.

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos termos
da lei, obedecidas as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicgéo, se
mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher,
reduzido em cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos 0s sexos e para 0s que
exercam suas atividades em regime de economia familiar, nestes incluidos o produtor rural, o
garimpeiro e o pescador artesanal.

* 8 7° com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998.

8 8° Os requisitos a que se refere o inciso | do paragrafo anterior serdo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio.

* § 8° com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

8 9° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo na administracdo publica e na atividade privada, rural e urbana, hipétese em que
os diversos regimes de previdéncia social se compensardo financeiramente, segundo critérios

estabelecidos em lei.
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998.

8 10. Lei disciplinara a cobertura do risco de acidente do trabalho, a ser atendida
concorrentemente pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor privado.

* 8 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/1998.

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serdo incorporados ao
salario para efeito de contribuicdo previdenciaria e conseqliente repercussao em beneficios,

nos casos e na forma da lei.
* 8 11. acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/1998.

8 12. Lei dispora sobre sistema especial de inclusdo previdenciaria para atender a
trabalhadores de baixa renda e aqueles sem renda propria que se dediquem exclusivamente ao
trabalho doméstico no dmbito de sua residéncia, desde que pertencentes a familias de baixa
renda, garantindo-lhes acesso a beneficios de valor igual a um salario-minimo.

*§ 12 com redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 05/07/2005.

8 13. O sistema especial de inclusdo previdenciaria de que trata o § 12 deste artigo
terd aliquotas e caréncias inferiores as vigentes para os demais segurados do regime geral de

previdéncia social.
*§ 13 acrescido pela Emenda Constitucional n® 47, de 05/07/2005.

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de carater complementar e organizado
de forma autdbnoma em relagdo ao regime geral de previdéncia social, sera facultativo, baseado
na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei
complementar.

8 1° A lei complementar de que trata este artigo assegurara ao participante de planos
de beneficios de entidades de previdéncia privada o pleno acesso as informacdes relativas a
gestdo de seus respectivos planos.

* 8 1° com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998 .

8 2° As contribui¢bes do empregador, os beneficios e as condi¢Bes contratuais
previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de previdéncia
privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes, assim como, & exce¢do dos

beneficios concedidos, ndo integram a remuneragdo dos participantes, nos termos da lei.
* § 2° com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.
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§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Uni&o,
Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, fundacGes, empresas publicas,
sociedades de economia mista e outras entidades publicas, salvo na qualidade de patrocinador,

situacdo na qual, em hipdtese alguma, sua contribuicdo normal podera exceder a do segurado.
* § 3° acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998.

8 4° Lei complementar disciplinard a relacdo entre a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundacées, sociedades de economia mista e
empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadoras de entidades fechadas

de previdéncia privada, e suas respectivas entidades fechadas de previdéncia privada.
* § 4° gcrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998 .

8 5° A lei complementar de que trata o paragrafo anterior aplicar-se-4, no que
couber, as empresas privadas permissionarias ou concessionarias de prestacdo de servigcos
publicos, quando patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada.

* § 50 acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

8 6° A lei complementar a que se refere o § 4° deste artigo estabelecera os requisitos
para a designacdo dos membros das diretorias das entidades fechadas de previdéncia privada
e disciplinara a insercdo dos participantes nos colegiados e instancias de decisdo em que seus

interesses sejam objeto de discusséo e deliberacao.
* § 6° acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e d& outras providéncias.

TITULO 1l
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo V
Dos Beneficios

Subsecdo IV
Da Aposentadoria Especial

Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida
nesta Lei, ao segurado que tiver trabalhado sujeito a condi¢des especiais que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos,
conforme dispuser a lei.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n®9.032, de 28/04/1995.

8 1° A aposentadoria especial, observado o disposto no art. 33 desta Lei, consistira
numa renda mensal equivalente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio.
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* 8 1° com redacdo dada pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995.

§ 2° A data de inicio do beneficio sera fixada da mesma forma que a da
aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49.

8 3° A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacdo pelo
segurado, perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho
permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condicGes especiais que prejudiquem a sadude

ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.
* 8 3° com redacdo dada pela Lei n° 9.032, de 28/04/1995.

8 4° O segurado deverd comprovar, além do tempo de trabalho, exposi¢do aos
agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes prejudiciais a saude
ou a integridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concessdo do beneficio.

* § 4° com redacgdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

8 5° O tempo de trabalho exercido sob condigdes especiais que sejam ou venham a
ser consideradas prejudiciais a satde ou a integridade fisica sera somado, ap6s a respectiva
conversdo ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, segundo critérios
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito de concesséo de

qualquer beneficio.
* § 50 acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

8 6° O beneficio previsto neste artigo sera financiado com os recursos provenientes
da contribuicdo de que trata o inciso do Il do art. 22 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991,
cujas aliquotas serdo acrescidas de doze, nove ou seis pontos percentuais, conforme a
atividade exercida pelo segurado a servi¢o da empresa permita a concessao de aposentadoria
especial ap6s quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicdo, respectivamente.

* § 6° acrescido pela Lei n°9.732, de 11/12/1998.

§ 7° O acréscimo de que trata o paragrafo anterior incide exclusivamente sobre a

remuneracdo do segurado sujeito as condicdes especiais referidas no caput.
* § 7° acrescido pela Lei n°9.732, de 11/12/1998.

8 8° Aplica-se o disposto no art. 46 ao segurado aposentado nos termos deste artigo
que continuar no exercicio de atividade ou operacdo que 0 sujeite aos agentes nocivos

constantes da relacéo referida no art. 58 desta Lei.
* § 8° acrescido pela Lei n°9.732, de 11/12/1998.

Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou associacao
de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica considerados para fins de concessao da
aposentadoria especial de que trata o artigo anterior seré definida pelo Poder Executivo.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n® 9.528 de 10/12/1997.

8 1° A comprovacéo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera
feita mediante formulario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, emitido pela empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigdes
ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do

trabalho nos termos da legislacéo trabalhista.
* § 1° com redacgéo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998.

8§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informacao
sobre a existéncia de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade
do agente agressivo a limites de tolerdncia e recomendagdo sobre a sua adocdo pelo

estabelecimento respectivo.
* § 2° com redacgdo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998.

8 3° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos
agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir
documento de comprovacao de efetiva exposi¢do em desacordo com o respectivo laudo estara

sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lei.
* § 3° com redagéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.
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8 4° A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando da rescisao

do contrato de trabalho, copia auténtica desse documento.
* § 4° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

FIM DO DOCUMENTO
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