CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N.° 50, DE 2007

(Do Sr. Aelton Freitas)

Possibilita 0 saque dos recursos acumulados no Fundo de Participacéo
PIS-PASEP em caso de desemprego involuntario.

DESPACHO:

DEVIDO AO ARQUIVAMENTO DO PLP 4/1991 NOS TERMOS DO ART.
105 DO RICD, DESAPENSE-SE DO PLP 4/1991 O PLP 80/2003, O PLP
86/2003, O PLP 101/2003, O PLP 108/2003, O PLP 166/2004, O PLP
193/2004, O PLP 250/2005, O PLP 255/2005, O PLP 260/2005, O PLP
262/2005, O PLP 265/2005, O PLP 300/2005 E O PLP 50/2007, E, EM
SEGUIDA, APENSE-OS AO PLP 374/2006.

APRECIACAO:
Proposicéo Sujeita a Apreciacédo do Plenério

(*) Atualizado em 24/02/2023 em virtude de novo despacho.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 | DE 2007

Possibilita 0 saque dos recursos acumulados
no Fundo de Participacdo PIS-PASEP em
caso de desemprego involuntario.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 O participante do Fundo de Participacdo PIS-PASEP, de
que trata a Lei Complementar n? 26, de 11 de setembro de 1975, que se
encontre em situacdo de desemprego involuntario podera sacar o saldo de sua
conta individual.

Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo
ao Trabalhador (CODEFAT), instituido pela Lei n? 7.998, de 11 de janeiro de
1990, disciplinara o disposto no caput, de forma a beneficiar os trabalhadores
de baixa renda.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O Fundo de Participacdo PIS-PASEP é um fundo contabil de
natureza financeira criado em 1975, pela Lei Complementar n2 26, de 1975, e
constituido com os recursos do Programa de Integracdo Social (PIS) e do
Programa de Formacdo do Patrimonio do Servidor Publico (PASEP). Desde
1989, no entanto, deixou de contar com 0S recursos provenientes da
arrecadacdo de contribuicdes, j& que o art. 239 da Constituicdo Federal de
1988 deu-lhes outra destinacéo: custeio do Programa do Seguro-Desemprego
e do abono salarial, no valor de um salario minimo, aos trabalhadores de
baixa-renda.



Assim, o Fundo de Participacdo representa, atualmente, um
estoque de recursos sem fluxo de novos aportes, a ndo ser 0S Ingressos
oriundos das aplicagdes financeiras efetuadas. Ademais, constitui um
patrimonio que pertence apenas aos trabalhadores cadastrados no PIS-PASEP
até outubro de 1988. Em outras palavras, as contas de participacdo no Fundo
representam patriménios individuais que geram créditos sob a forma de
rendimentos, enquanto ndo ha o saque das quotas.

Os rendimentos anuais, que podem ser sacados anualmente,
correspondem a juros de 3% ao ano mais o Resultado Liquido Adicional
(RLA), de acordo com o saldo das quotas existente na conta de participacao
PIS/PASEP do trabalhador.

Dados referentes ao exercicio jul/2001-jun/2002 indicam a
existéncia de 40 mil contas com saldo e um patrimonio liquido da ordem de
R$ 24 bilhdes (as reservas e provisdes somavam R$ 1,6 bilhdo). Cerca de
77% desse patriménio pertence ao PIS, e seu valor médio unitario (saldo das
contas individuais) situa-se em torno de R$ 601,00.

Com relacdo ao saque de quotas, este € possivel apenas nas
seguintes situagdes: aposentadoria; reforma militar; invalidez permanente;
transferéncia de militar para a reserva remunerada; portador de virus HIV
(AIDS/SIDA); neoplasia maligna (cancer) do titular ou de seus dependentes;
morte do trabalhador; e beneficio assistencial a idosos ou deficientes.
Verifica-se, pois, que ndo ha previsdo de saque em caso de desemprego.

Tal impedimento € um verdadeiro contra-senso. Afinal, tendo em
vista estes tempos de elevadissimas taxas de desocupacdo, ndo ha justificativa
para que o trabalhador, encontrando-se na dificil e muitas vezes
desesperadora situacdo de desempregado, em especial quando € um
trabalhador de baixa renda, ndo possa utilizar os recursos que lhe pertencem.

A presente proposic¢ao visa corrigir essa injustica. Permite que o
trabalhador desempregado saque o0s recursos acumulados em sua conta
individual junto ao Fundo de Participacdo PIS-PASEP. Com o0 objetivo de
beneficiar, primordialmente, o trabalhador de baixa renda, estipula-se que o
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT),
6rgdo tripartite representativo da sociedade brasileira e responsavel pela
fiscalizacdo do programa do seguro desemprego, devera disciplinar a matéria,
de forma a beneficiar os trabalhadores mais necessitados.



Em vista dessas consideracOes, fica claro o alcance social do
projeto de lei ora oferecido a apreciacdo dos nobres colegas.

Sala das Sessfes, em

Deputado AELTON FREITAS



LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

_ TITULO IX
DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

Art. 239. A arrecadacdo decorrente das contribuigdes para o Programa de
Integracdo Social, criado pela Lei Complementar n® 7, de 7 de setembro de 1970, e para o
Programa de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico, criado pela Lei Complementar n°
8, de 3 de dezembro de 1970, passa, a partir da promulgacdo desta Constituicao, a financiar,
nos termos que a lei dispuser, o programa do seguro desemprego e o0 abono de que trata o 8 3°
deste artigo.

8 1° Dos recursos mencionados no caput deste artigo, pelo menos quarenta por cento
serdo destinados a financiar programas de desenvolvimento econdmico, através do Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social, com critérios de remuneragdo que lhes
preservem o valor.

8 2° Os patriménios acumulados do Programa de Integracdo Social e do Programa
de Formacao do Patrimdnio do Servidor Publico séo preservados, mantendo-se 0s critérios de
saque nas situacdes previstas nas leis especificas, com excecdo da retirada por motivo de
casamento, ficando vedada a distribuicdo da arrecadacao de que trata o caput deste artigo, para
deposito nas contas individuais dos participantes.

8 3° Aos empregados que percebam de empregadores que contribuem para o
Programa de Integragcdo Social ou para o Programa de Formacéo do Patriménio do Servidor
Publico, até dois salarios minimos de remuneracdo mensal, é assegurado o pagamento de um
salario minimo anual, computado neste valor o rendimento das contas individuais, no caso
daqueles que ja participavam dos referidos programas, até a data da promulgacdo desta
Constituigéo.

8 4° O financiamento do seguro-desemprego receberd uma contribui¢do adicional
da empresa cujo indice de rotatividade da forca de trabalho superar o indice médio da
rotatividade do setor, na forma estabelecida por lei.

Art. 240. Ficam ressalvadas do disposto no art. 195 as atuais contribuicdes
compulsdrias dos empregadores sobre a folha de salérios, destinadas as entidades privadas de
servico social e de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical.

LEI COMPLEMENTAR N° 26, DE 11 DE SETEMBRO DE 1975

Altera disposicOes da legislacdo que regula o
Programa de Integracdo Social - PIS e o
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Programa de Formacdo do Patrimbnio do
Servidor Publico - PASEP.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A partir do exercicio financeiro a iniciar-se em 1° de julho de 1976, serdo
unificados, sob a denominacdo de PIS-PASEP, os fundos constituidos com os recursos do
Programa de Integracdo Social-PIS e do Programa de Formacdo do Patrimodnio do Servidor
Publico-PASEP, instituidos pelas Leis Complementares ns. 7 e 8, de 7 de setembro e de 3 de
dezembro de 1970, respectivamente.

Paragrafo Unico. A unificacdo de que trata este artigo ndo afetara os saldos das
contas individuais existentes em 30 de junho de 1976.

Art. 2° Ressalvado o disposto no paragrafo Unico deste artigo sdo mantidos 0s
critérios de participacdo dos empregados e servidores estabelecidos nos artigos 7° e 49,
respectivamente, das Leis Complementares ns. 7 e 8, referidas, passando a ser considerado, para
efeito do calculo dos depdsitos efetuados nas contas individuais, o valor global dos recursos
que passarem a integrar o PIS-PASEP.

Paragrafo Unico. Aos participantes cadastrados ha pelo menos cinco anos e que
percebam salario mensal igual ou inferior a 5 (cinco) vezes o respectivo salario minimo
regional, serd assegurado, ao final de cada exercicio financeiro, dep6sito minimo equivalente
do salario minimo regional mensal, vigente, respeitada a disponibilidade de recursos.

LEI N°7.998, DE 11 DE JANEIRO DE 1990

Regula o Programa do Seguro-Desemprego, 0
Abono Salarial, institui o Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regula o Programa do Seguro-Desemprego e 0 abono de que tratam
0 inciso Il do art. 7°, 0 inciso IV do art. 201 e o art. 239, da Constituicdo Federal, bem como
institui o Fundo de Amparo ao Trabalhador-FAT.

DO PROGRAMA DE SEGURO DESEMPREGO

Art. 2° O Programa de Seguro-Desemprego tem por finalidade:
| - prover assisténcia financeira temporaria ao trabalhador desempregado em
virtude de dispensa sem justa causa, inclusive a indireta, e ao trabalhador comprovadamente

resgatado de regime de trabalho forgado ou da condicéo analoga a de escravo;
* Inciso | com redacéo dada pela Lei n® 10.608, de 20/12/2002.

Il - auxiliar os trabalhadores na busca de emprego, promovendo, para tanto, ag0es
integradas de orientagéo, recolocacao e qualificacdo profissional.
*Vide Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.164-41, DE 24 DE AGOSTO DE 2001

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, para dispor sobre o trabalho a tempo
parcial, a suspensdo do contrato de trabalho e o
programa de qualificacdo  profissional,
modifica as Leis n° 4.923, de 23 de dezembro
de 1965, 5.889, de 8 de junho de 1973, 6.321,
de 14 de abril de 1976, 6.494, de 7 de dezembro
de 1977, 7.998, de 11 de janeiro de 1990, 8.036,
de 11 de maio de 1990, e 9.601, de 21 de janeiro
de 1998, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art.
62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisoria, com forca de lei:

Art. 8° Acrescentem-se 0s seguintes arts. 2° -A, 2° -B, 3°-A, 7°-A, 8°-A, 8°-B e 8°
-C a Lei no 7.998, de 1990:

"Art. 2° -A. Para efeito do disposto no inciso Il do art. 2°, fica instituida a
bolsa de qualificacdo profissional, a ser custeada pelo Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, a qual fara jus o trabalhador que estiver com o contrato
de trabalho suspenso em virtude de participacdo em curso ou programa de
qualificacdo profissional oferecido pelo empregador, em conformidade com
o disposto em convencao ou acordo coletivo celebrado para este fim." (NR)
"Art. 2° -B. Em carater excepcional e pelo prazo de seis meses, 0S
trabalhadores que estejam em situacdo de desemprego involuntario pelo
periodo compreendido entre doze e dezoito meses, ininterruptos, e que ja
tenham sido beneficiados com o recebimento do Seguro-Desemprego, faréo
jus a trés parcelas do beneficio, correspondente cada uma a R$ 100,00 (cem
reais).
8§ 1° O periodo de doze a dezoito meses de que trata o caput serd contado a
partir do recebimento da primeira parcela do Seguro-Desemprego.
8§ 2° O beneficio poderd estar integrado a agdes de qualificagdo profissional e
articulado com acgfes de emprego a serem executadas nas localidades de
domicilio do beneficiado.
§ 3° Caberéa ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT o estabelecimento, mediante resolucdo, das demais condicdes
indispensaveis ao recebimento do beneficio de que trata este artigo, inclusive
qguanto a idade e domicilio do empregador ao qual o trabalhador estava
vinculado, bem como os respectivos limites de comprometimento dos
recursos do FAT." (NR)
"Art. 3°-A. A periodicidade, os valores, o calculo do numero de parcelas e os
demais procedimentos operacionais de pagamento da bolsa de qualificacéo
profissional, nos termos do art. 2° -A desta Lei, bem como 0s pré-requisitos
para habilitacdo serdo os mesmos adotados em relacdo ao beneficio do
Seguro-Desemprego, exceto quanto a dispensa sem justa causa.” (NR)
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"Art. 7° -A. O pagamento da bolsa de qualificagdo profissional sera suspenso
se ocorrer a rescisdo do contrato de trabalho.” (NR)

"Art. 8° -A. O beneficio da bolsa de qualificagdo profissional serd cancelado
nas seguintes situacdes:

| - fim da suspensé&o contratual e retorno ao trabalho;

Il - por comprovacao de falsidade na prestacdo das informacgdes necessarias
a habilitac&o;

Il - por comprovacao de fraude visando a percepcao indevida da bolsa de
qualificacéo profissional;

IV - por morte do beneficiario.” (NR)

"Art. 8° -B. Na hipotese prevista no § 5° do art. 476-A da Consolidacéo das
Leis do Trabalho - CLT, as parcelas da bolsa de qualificacdo profissional que
0 empregado tiver recebido serdo descontadas das parcelas do beneficio do
Seguro-Desemprego a que fizer jus, sendo-lhe garantido, no minimo, o
recebimento de uma parcela do Seguro-Desemprego.” (NR)

"Art. 8°-C. Para efeito de habilitacdo ao Seguro-Desemprego, desconsiderar-
se-a 0 periodo de suspensao contratual de que trata o art. 476-A da CLT, para
o calculo dos periodos de que tratam os incisos | e 1l do art. 3° desta Lei."
(NR)

FIM DO DOCUMENTO
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