CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 7.675, DE 2014

(Do Sr. Renato Molling)

Altera a Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984, para permitir que empresas
e instituicbes ndo governamentais possam contratar, sem vinculo
empregaticio, o egresso penitenciario pelo periodo de 5 anos.

DESPACHO:

DEVIDO AO ARQUIVAMENTO DO PL 704/1995 NOS TERMOS DO ART.
105 DO RICD, DESAPENSE-SE DO PL 704/1995 O PL 541/2007, O PL
871/2007, O PL 2617/2007, O PL 3188/2008, O PL 3394/2008, O PL
2536/2011, O PL 2994/2011, O PL 7675/2014, O PL 6979/2017, O PL
8022/2017, O PL 9354/2017 E O PL 5427/2019, E, EM SEGUIDA,
APENSE-OS AO PL 823/2003.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

(*) Avulso atualizado em 23/2/23, em virtude de novo despacho.
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PROJETO DE LEI N°, DE 2014
(Do Sr. Renato Molling)

Altera a Lei n°® 7.210, de 11 de julho de 1984, para
permitir  que empresas e instituicbes néo
governamentais possam contratar, sem vinculo
empregaticio, o egresso penitenciario pelo periodo de
5 anos.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei n°® 7.210, de 11 de julho de 1984, que institui a
Execucédo Penal, nos termos que especifica.

Art. 2°. A Lei n°. 7.210, de 11 de julho de 1984, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 28. O trabalho do condenado e do egresso, como dever social e condicéo
de dignidade humana, tera finalidade educativa, produtiva e de inclusdo no
mercado de trabalho.

8§2° O trabalho do preso e do egresso ndo esta sujeito ao regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, sem qualquer encargo social ou
trabalhista, pelo periodo de 5 anos.

8§ 3° Fica facultada a empresa, ap6s o periodo dos 5 anos, a efetivacdo do ex
detento.

8 4° Nao é permitida a prorrogacao deste periodo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo



JUSTIFICACAO

Este Projeto de Lei visa estimular a contratacdo de egressos do sistema
prisional por pessoas juridicas de direito privado e instituicbes nao
governamentais.

Para tanto se prop0e a alteracdo da Lei n°® 7.210, de 11 de julho de 1984,
incluindo no caput e no 82° do art. 28 a possibilidade do trabalho do egresso
penitenciario em empresas privadas ou instituicbes ndo governamentais nao
estd sujeito ao regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sem incidir
encargo social e nenhum tipo de beneficio e vinculo empregaticio, pelo periodo
de 5 anos, periodo esse que se faz necessario para que o egresso do sistema
prisional tenha concluido a sua fase de adaptacao e reinsercédo a sociedade..

A Lei de Execucédo Penal, Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984, prevé como
objetivo da execucado penal a harmonica integracdo social do condenado e do
internado. Ocorre, contudo, o oposto. A condenacéo e o cumprimento da pena
cria uma grande barreira para 0sS egressos penitenciarios ingressarem no
mercado de trabalho.

Nossa intencdo € minorar os efeitos do preconceito enfrentado por estes
egressos que se recuperam enquanto cumprem suas penas, por intermédio de
um estimulo para que empresas e organizagcdes nao governamentais criem
oportunidades de trabalho para esses cidadaos marginalizados.

O alto indice de reincidéncia criminal, de cerca de 70% apontado pelas
autoridades penitenciarias, revela a inexisténcia de mecanismos de incluséo
social que possibilitem ao egresso penitenciario desejar trilhar novos caminhos
como cidaddo. O resultado da auséncia desses mecanismos se revela na
reincidéncia criminal que realimenta a criminalidade e ameaca a paz social.

Dessa maneira, procuramos criar a possibilidade de trabalho ndo sujeita a
consolidacéo das Leis do Trabalho também para o egresso — possibilidade esta
que ja € prevista na Lei de Execucdo Penal vigente para 0s presos
condenados.

A alteracdo proposta também ajudara a melhorar o comportamento do preso e
0 ambiente penitenciario, pois a possibilidade do trabalho apés a prisao
aumentara o interesse pela elevacédo da escolaridade, da profissionalizacao e
pelo trabalho intramuros, elevando a autoestima e criando perspectivas
positivas para a vida em liberdade.

Por outro lado, as empresas e as organizacfes nao governamentais que
contratarem presos e/ou egressos, na forma prevista nesta Lei, estardo
contribuindo para a resocializacdo dessas pessoas e proporcionando



condicbes para a harmonica reintegracdo do condenado, um dos objetivos
expressos da execugdo penal, previsto no caput do art. 1° da Lei de Execucéo
Penal.

Como beneficio direto para a empresa ou organizacdo nao governamental esta
a nao incidéncia dos encargos vinculados ao trabalhador com carteira
assinada, os encargos sociais sobre a folha de pagamento ou quaisquer tipo de
beneficio, ficando assim somente responsavel pelo pagamento do salario
acordado entre as partes, do egresso penitenciario.

Assim, considerando ser urgente a ado¢do de mecanismos de inclusdo social
do egresso social e como medida tendente a contribuir com a reducdo dos
indices de criminalidade no Pais, além do elevado alcance social da proposta,
conto com o apoio dos ilustres pares para o aperfeicoamento e a aprovacao
deste Projeto de Lei.

Sala das comissfes, de junho de 2014.

RENATO MOLLING

PP/RS



LEGISLNACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°7.210, DE 11 DE JULHO DE 1984
Institui a Lei de Execucéo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO OBJETO E DA APLICACAO DA LEI DE EXECUGCAO PENAL

Art. 1° A execucao penal tem por objetivo efetivar as disposi¢fes de sentenca ou
deciséo criminal e proporcionar condi¢des para a harmdnica integracao social do condenado e
do internado.

Art. 2° A jurisdi¢do penal dos juizes ou tribunais da justica ordinaria, em todo o
territério nacional, serd exercida, no processo de execucdo, na conformidade desta Lei e do
Caodigo de Processo Penal.

Paragrafo (nico. Esta lei aplicar-se-4 igualmente ao preso provisorio e ao
condenado pela Justica Eleitoral ou Militar, quando recolhido a estabelecimento sujeito a
jurisdicéo ordinaria.

Art. 3° Ao condenado e ao internado serdo assegurados todos os direitos nao
atingidos pela sentenca ou pela lei.

Paragrafo unico. N&o havera qualquer distin¢do de natureza racial, social, religiosa
ou politica.

Art. 4° O Estado devera recorrer a cooperacdo da comunidade nas atividades de
execucdo da pena e da medida de seguranca.

TITULO 1l
DO CONDENADO E DO INTERNADO

CAPITULO 111
DO TRABALHO

Secéo |
Disposicdes gerais

Art. 28. O trabalho do condenado, como dever social e condi¢do de dignidade
humana, tera finalidade educativa e produtiva.

8 1° Aplicam-se a organizacdo e aos metodos de trabalho as precaucdes relativas a
seguranga e a higiene.

8 2° O trabalho do preso ndo esta sujeito ao regime da Consolidacéo das Leis do
Trabalho.
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Art. 29. O trabalho do preso serd remunerado, mediante prévia tabela, ndo podendo
ser inferior a trés quartos do sal&rio minimo.

8 1° O produto da remuneracéo pelo trabalho devera atender:

a) & indenizacdo dos danos causados pelo crime, desde que determinados
judicialmente e nao reparados por outros meios;

b) a assisténcia a familia;

C) a pequena despesas pessoais;

d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a manutencdo do
condenado, em proporcdo a ser fixada e sem prejuizo da destinacdo prevista nas letras
anteriores.

8 2° Ressalvadas outras aplicagfes legais, sera depositada a parte restante para
constituicdo do peculio, em cadernetas de poupanca, que seréd entregue ao condenado quando
posto em liberdade.

FIM DO DOCUMENTO
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