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*PROJETO DE LEI N.° 345-A, DE 2003

(Do Senado Federal)

PLS n° 250/00
Oficio n° 157/03 - SF

Regulamenta o § 7° do art. 37 da Constituicdo Federal, para estabelecer
0S requisitos e as restricbes aos ocupantes dos cargos publicos que
especifica, considerados facilitadores de acesso a informacgdes
privilegiadas no ambito da Administracdo Publica Federal; tendo parecer
da Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, pela
aprovacéo deste e do de n° 465/03, apensado, com substitutivo, e pela
rejeicdo do de n° 2585/03, apensado (relator: DEP. DANIEL ALMEIDA).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24 |l
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Regulamenta o 8 7° do art. 37 da Constituicéo
Federal, para estabelecer os requisitos e as
restricbes aos ocupantes dos cargos publicos que
especifica, considerados facilitadores de acesso a
informacdes privilegiadas no ambito da
Administracdo Publica Federal.

O Congresso Nacionatecreta:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o § 7° do art. 37 da ConglituiFederal, para
estabelecer os requisitos e as restrices aos mespdos cargos publicos que especifica,
considerados facilitadores de acesso a informagimglegiadas no ambito da
Administracéo Publica Federal.

Art. 2° Estdo sujeitos as condicdes estabelecidas nestasLecupantes dos
cargos de direcao dos seguintes 6rgaos e entidades:

| — Banco Central do Brasil;

Il — Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmi&oeial;

[l — Superintendéncia de Seguros Privados;

IV — Comisséo de Valores Mobiliarios;

V — Secretaria da Receita Federal;

VI — Departamento de Aviacao Civil;

VIl — Infraero.

Paragrafo unico. Ato do Poder Executivo poderanesteo disposto nesta Lei a
outros cargos de direcao integrantes da Adminétr&giblica Federal, bem como a outros
cargos da estrutura dos 6rgaos e entidades medo®naste artigo.

Art. 3° A investidura nos cargos de presidente, diretoequiparado de 6rgaos e
entidades da Administracdo Federal direta, indimiafundacional sera precedida de
compromisso formal de dedicacdo exclusiva em teipegral, vedado o exercicio de
gualquer outro cargo, emprego ou atividade, puldicgrivada, bem como a titularidade
de ac0es, cotas, debéntures, partes beneficiariggalquer outro titulo representativo de
capital ou interesse em empresa privada que opersegmento de mercado situado na
area de jurisdicdo administrativa ou operacionakegpectivo 6rgdo ou entidade.

Art. 4° Por um periodo de 6 (seis) meses ap0s a exoneta;&Argo ou O
término do mandato, é o ex-titular impedido de exequalquer atividade profissional,
com ou sem vinculo empregaticio, para empresa dajvaacional ou estrangeira, que
opere em segmento de mercado situado na area wheligdo administrativa ou
operacional do respectivo 6rgdo ou entidade.

8 1° O Presidente da Republica podera, por atcEgmeem cada caso, ampliar a
duracdo do impedimento, até o maximo de 12 (doze3es) sempre que considerar
necessario ao atendimento dos fins desta Lei.



8 2° A vedacdo prevista ncaput estende-se a aquisicdo de acbes, cotas,
debéntures, partes beneficiarias ou qualquer aiinto representativo de capital ou
interesse nas empresas mencionadas.

8 3° Incluem-se no periodo a que se referesapat e 0 8 1° eventuais periodos
de férias ndo-gozadas.

8 4° Incorre em improbidade administrativa, sujgtase as penas da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992, o ex-dirigente quéavio impedimento previsto neste
artigo.

Art. 5° Durante o impedimento, o ex-dirigente ficara viado ao 6rgdo ou
entidade, fazendo jus a remuneracéo equivalerecargo de direcdo que exerceu.

8 1° No caso de efetivo exercicio do cargo poroperinferior a 2 (dois) anos, a
remuneracdo durante o impedimento sera estabej@mdarcionalmente.

8 2° Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-dintgexonerado a pedido, desde
gue tenha exercido o cargo por, pelo menos, 6) (F&ises.

Art. 6° A proibicdo de que trata esta Lei se estende abriggente que deixou o
cargo por motivo de passagem a inatividade.

Paragrafo Unico. Se o ex-dirigente perceber progede aposentadoria a conta
do Tesouro Nacional, fara jus, durante o periodaease refere o art. 4°, a diferenca entre
a remuneragao do cargo, na forma do art. 5°, éoo @as proventos da inatividade.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Senado Federal, em de de 2003.

Senador José Sarney
Presidente do Senado Federal
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LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VIl
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Secéo |
DisposicOes Gerais

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

* Artigo, caput com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcBes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

* Inciso | com redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacéo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as homeacGes para cargo em
comissédo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;

* Inciso Il com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungbes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condicdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢fes
de direcdo, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associa¢do sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

* Inciso VIl com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico;
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X - aremuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de
indices;

* Inciso X com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fun¢bes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros

do Supremo Tribunal Federal;
* Inciso XI com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
poderéo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIII - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratdrias
para o efeito de remuneracao de pessoal do servico publico;

* Inciso X1l com redagédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo

computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores;

* Inciso XIV com redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, I1, 153, 111, e 153, 8 2°, |,

* Inciso XV com redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando

houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:
* Inciso XVI, caput, com reda¢do dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;

* Alinea a com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.
b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

* Alinea b com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissdes regulamentadas;

* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 34, de 13/12/2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundacOes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta e indiretamente, pelo poder publico;

* Inciso XVII com redacgéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre 0s demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao, cabendo a lei

complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagéo;
* Inciso XIX com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacéo, as obras, servigcos, compras
e alienacBes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicOes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacGes de
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pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 6rgdos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8 2° A néo-observancia do disposto nos incisos Il e Il implicaré a nulidade do ato
e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinard as formas de participagdo do usuario na administracdo
pablica direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redac¢do dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas
a manutencao de servicos de atendimento ao usuério e a avaliacdo periddica, externa e interna,
da qualidade dos servigos;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usudrios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art.5°, X e XXXIII;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

I11 - adisciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracdo publica.

* Inciso 11l acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5% A lei estabelecera os prazos de prescri¢do para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informacgoes
privilegiadas.

* 8 7° acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

8 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgéos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho
para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - 0 prazo de duracgdo do contrato;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacfes e
responsabilidade dos dirigentes;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

I11 - a remuneracao do pessoal.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

8 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em
geral.

* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.
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§ 10. E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art.40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e 0s cargos

em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracao.
* 8 10. acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

TITULO lI
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou funcdo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracao do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

LEI N°8.429, DE 2 DE JUNHO DE 1992.

DISPOE SOBRE AS SANCOES APLICAVEIS AOS
AGENTES PUBLICOS NOS CASOS DE
ENRIQUECIMENTO ILICITO NO EXERCICIO DE
MANDATO, CARGO, EMPREGO OU FUNCAO NA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA, INDIRETA
OU FUNDACIONAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Os atos de improbidade praticados por qualquer agente publico,servidor ou
ndo, contra a administracao direta, indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, de Territorio, de empresa incorporada ao
patrimonio publico ou de entidade para cuja criacdo ou custeio o erario haja concorrido ou
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concorra com mais de cinquenta por cento do patriménio ou da receita anual, serdo punidos
na forma desta Leli.

Paragrafo unico. Estdo também sujeitos as penalidades desta Lei os atos de
improbidade praticados contra o patriménio de entidade que receba subvencéo, beneficio ou
incentivo, fiscal ou crediticio, de 6rgdo publico bem como daquelas para cuja criagcdo ou
custeio o erario haja concorrido ou concorra com menos de cinglienta por cento do patriménio
ou da receita anual, limitando-se, nestes casos, a sanc¢ao patrimonial & repercussao do ilicito
sobre a contribuicédo dos cofres pablicos.

Art. 2° Reputa-se agente publico, para os efeitos desta Lei, todo aquele que exerce,
ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleicdo, nomeacdo, designacao,
contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
funcédo nas entidades mencionadas no artigo anterior.

PROJETO DE LEI N.° 465, DE 2003

(Do Sr. Mério Assad Junior)

Estabelece prazo de impedimento para o ex-presidente e para 0S ex-
diretores de agéncia reguladora ou de instituicdo financeira oficial,
consoante o § 7° do art. 37 da Constituicdo Federal.

DESPACHO:

DEVIDO AO ARQUIVAMENTO DO PL 3736/2000 NOS TERMOS DO
ART. 105 DO RICD, DESAPENSE-SE DO PL 3736/2000 O PL 465/2003
E, EM SEGUIDA, APENSE-O AO PL 345/2003.
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PROJETO DE LEIN.° |, DE 2003

(Do Sr. Mério Assad Juanior)

Estabelece prazo de impedimento para
0 ex-presidente e para 0s ex-diretores de
agéncia reguladora ou de instituicdo financeira
oficial, consoante o § 7° do art. 37 da
Constituicao Federal.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Aquele que tiver exercido o cargo de presidente ou de diretor de
agéncia reguladora ou de instituicdo financeira oficial ficara impedido de prestar,
direta ou indiretamente, independentemente da forma do contrato, qualquer tipo
de servico a outras empresas, pelo prazo de um ano, contados do afastamento
do cargo.

§ 1° Salvo na hipétese de demissédo, durante o prazo estabelecido no caput,
€ assegurada remuneracdo equivalente a setenta e cinco por cento daquela
percebida no exercicio do cargo.

§ 2° E vedada a percepcdo simultanea da remuneracéo de que trata o § 1°
com a remuneracéo de qualquer outro cargo ou com proventos de aposentadoria,
ressalvado o direito de opgao.

Art. 2° A inobservancia da restricdo prevista no art. 1° constitui ato de
improbidade administrativa que importa enriquecimento ilicito, punivel na forma
da legislacéo especifica.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor no prazo de sessenta dias de sua
publicacéo.
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JUSTIFICACAO

A indiscutivel necessidade de coibir a promiscuidade entre
a administracdo publica e a gestdo privada motivou, no contexto da Reforma
Administrativa, o acréscimo, ao art. 37 do Texto Constitucional, de dispositivo que
remete a lei estabelecer restricbes ao ocupante de cargo publico que tenha
acesso a informacdes privilegiadas.

De fato, em virtude do conflito de interesses, ndo se pode
admitir que um cidaddo assuma a gestdo de uma empresa privada logo apos ter
deixado a presidéncia do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social — BNDES, por exemplo. O mesmo se pode dizer em relacdo as agéncias
como a ANATEL, a ANEEL e outras.

Pelo exposto, o projeto fixa, para o presidente e para os
diretores das agéncias reguladoras e das instituicbes financeiras oficiais,
guarentena de um ano, a partir do afastamento do cargo. Durante tal periodo, o
ex-agente publico estard impedido de trabalhar para outras empresas,
percebendo, como compensacgdo remuneracao correspondente a trés quartos
daquela que percebia no exercicio do cargo.

Tratando-se de medida moralizadora, contamos com o
apoio de nosso ilustres Pares para a conversao da proposta em norma legal.

Sala das Sessofes, em de de 2003.

Deputado Mario Assad Juanior

300998-00-172
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LEGISLNACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VIl
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Secéo |
Disposic¢oes Gerais

Art. 37. A administragcdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

* Artigo, caput com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcBes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

* Inciso | com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em

comissdo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;
* Inciso 1l com redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungbes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condicdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui¢fes
de direcdo, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

* Inciso VIl com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico;
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X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de
indices;

* Inciso X com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fun¢bes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, nao poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros

do Supremo Tribunal Federal;
* Inciso XI com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;
XIII - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratdrias

para o efeito de remuneracao de pessoal do servico publico;
* Inciso X1l com redagédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo

computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores;
* Inciso XIV com redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, I1, 153, 111, e 153, 8 2°, |,

* Inciso XV com redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando

houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:
* Inciso XVI, caput, com reda¢do dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;
* Alinea a com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;
* Alinea b com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com

profissdes regulamentadas;
* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 34, de 13/12/2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundac6es, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta e indiretamente, pelo poder publico;

* Inciso XVII com redacgéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre 0s demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéao, cabendo a lei

complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagéo;
* Inciso XIX com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacéo, as obras, servigcos, compras
e alienacBes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicGes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacGes de
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pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 0rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8 2° A néo-observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara a nulidade do ato
e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinard as formas de participagdo do usuario na administracdo
pablica direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servigos publicos em geral, asseguradas
a manutencao de servicos de atendimento ao usuério e a avaliacdo periddica, externa e interna,

da qualidade dos servigos;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usudrios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

I11 - adisciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracdo publica.

* Inciso 11l acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5% A lei estabelecera os prazos de prescri¢do para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informacgoes
privilegiadas.

* 8 7° acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

8 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgéos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho
para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - 0 prazo de duracgdo do contrato;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacfes e

responsabilidade dos dirigentes;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

I11 - a remuneracao do pessoal.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

8 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em

geral.
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.
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§ 10. E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracao de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e 0s cargos

em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracao.
* 8 10. acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

Art. 38. Ao servidor publico da administracao direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou funcdo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo, sem prejuizo da remuneracéo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

PROJETO DE LEI N.° 2.585, DE 2003

(Do Sr. Robson Tuma)

Fica proibido ex-funcionario publico que exercia cargo de chefia assumir
funcao igual ou semelhante na iniciativa privada.

DESPACHO:
APENSE-SE ESTE AO PL-345/2003.
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PROJETO DE LEI N° , DE 2003
(Do Sr. Robson Tuma)

_Fica proibido ex-funcionario puablico que
exercia cargo de chefia assumir funcao igual
ou semelhante na iniciativa privada.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica proibido todo funcionario que exercia cargo de
chefia na é&rea publica assumir cargo igual ou semelhante dentro da iniciativa
privada por um periodo de 5 (cinco) anos.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessofes, em de de 2003.

Deputado ROBSON TUMA

16



CQMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 345, de 2003
(APENSOS OS PROJETOS DE LEI N° 3.736, DE 2000, N° 4.456, DE
2001, N° 465, DE 2003, E N° 2.585, de 2003)

Regulamenta o § 7° da Constituigao
Federal para estabelecer os requisitos e as
restricbes aos ocupantes dos cargos publicos
que especifica, considerados facilitadores de
acesso a informacgdes privilegiadas no ambito
da Administragao Publica Federal.

AUTOR: Senado Federal
RELATOR: Deputado Daniel Almeida

| - RELATORIO

Aprovado pelo Senado Federal, o projeto de lei sob parecer
tem o propédsito de regulamentar o § 7° do art. 37, da Constituicdo Federal, no
sentido de estabelecer requisitos e restricbes aos ocupantes de cargos publicos
com acesso a informagdes privilegiadas no ambito da administracdo publica
federal.

O projeto relaciona os ocupantes de cargos de direcao,
sujeitos as normas propostas, nos seguintes 6rgaos e entidades: Banco Central
do Brasil, Banco Nacional de Desenvolvimento Econbmico e Social,
Superintendéncia de Seguros Privados, Comissdo de Valores Mobiliarios,
Secretaria da Receita Federal, Departamento de Aviagao Civil e Infraero.
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O Projeto de Lei n° 345, de 2003, autoriza o Poder
Executivo a estender as disposi¢des nele contidas a outros cargos de diregéao
integrantes da administragdo publica federal, bem como a outros cargos da
estrutura dos 6rgaos e entidades que enumerou.

Sao definidos, ainda, critérios de compromisso formal de
dedicagdo exclusiva dos investidos nos cargos de presidente, diretor ou
equiparado, de orgaos e entidades da administracdo federal direta, indireta ou
fundacional e impedimentos a titularidade de valores mobiliarios ou qualquer
outro titulo representativo de capital ou interesse em empresa privada que opere
em segmento de mercado sujeito a jurisdicdo administrativa ou operacional do
respectivo 6érgéo ou entidade.

Por um periodo de seis meses apos a exoneragao do cargo
ou o término do mandato, o ex-titular ficaria impedido de exercer qualquer
atividade profissional, com ou sem vinculo empregaticio, para empresa privada,
nacional ou estrangeira, que opere em segmento de mercado situado na area de
jurisdicdo administrativa ou operacional dos referidos 6rgdos ou entidades,
periodo que podera ser ampliado para até doze meses, por decisdao do
Presidente da Republica. Durante o periodo de impedimento, o ex-dirigente
permaneceria vinculado ao 6rgdao ou entidade, fazendo jus a remuneragao
equivalente a do cargo de diregcao que tenha exercido. O projeto caracteriza ainda
como autor de improbidade administrativa, nos termos da Lei n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992, o ex-dirigente que violar as limitagées do periodo de impedimento.

Ao Projeto de Lei n® 345, de 2003, foram apensados os
Projetos de Lei n° 3.736, de 2000, n° 4.456, de 2001, n° 465, de 2003, e n° 2.585,
de 2003, com os conteudos a seguir resumidos.

O Projeto de Lei n°® 3.736, de 2000, da Deputada Luiza
Erundina, propde o acréscimo de dispositivos ao art.2° da Lei 8.429, de 1992, de
modo a equiparar a agente publico aquele que, tendo exercido as fungdes de
Ministro ou Secretario de Estado, de Presidente ou Diretor de agéncias nacionais,
autarquias, inclusive as especiais, fundagdes mantidas pelo Poder Publico,
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empresas publicas e sociedades de economia mista ou ainda desempenhado
cargo de natureza especial, de secretario-executivo, de secretarios ou de
autoridades equivalentes ocupantes de <cargo do Grupo Diregdo e
Assessoramento Superior — DAS, de nivel seis, no prazo de doze meses
posteriores a sua exoneracgao, tenha:

- atuado em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou
juridica, inclusive sindicato ou associagao de classe, em processo ou negdécio do
qual tenha participado, em razdo do cargo anteriormente desempenhado;

- prestado consultoria ou assessoria a pessoa fisica ou
juridica, inclusive sindicato ou associagédo de classe, valendo-se de informacdes
nao divulgadas publicamente a respeito de programas ou politicas do érgao ou da
entidade da Administracdo Publica a que esteve vinculando ou com que tenha
mantido relacionamento oficial direto e relevante nos doze meses anteriores ao
término do exercicio da fungao publica.

Ja o Projeto de Lei n°® 4.456, de 2001, do Deputado Marcos
Afonso, determina que diretor de agéncia federal de regulacao e fiscalizagao da
prestacdo de servigo publico permanecera vinculado, remuneradamente, a
entidade durante o periodo de doze meses apoOs deixar o cargo, sendo-lhe
vedada, durante esse prazo, a ocupagédo de qualquer cargo ou a prestagdo de
servigo de qualquer natureza em empresa sob regulamentacéo ou fiscalizagdo da
entidade a que se encontra vinculado.

A violagdo dessas normas implicaria cometimento de
infracao prevista no art. 9° da ja referida Lei n° 8.429, de 1992.

O Projeto de Lei n° 465, de 2003, do Deputado Mario Assad
Junior, impede a prestacao de servicos para qualquer empresa, pelo prazo de um
ano, contado do afastamento do cargo, quem tiver exercido cargo de presidente
ou de diretor de agéncia reguladora ou de instituicdo financeira oficial, recebendo,
durante esse periodo, salvo hipotese de demissdao, remuneracdo equivalente a
setenta e cinco por cento daquela percebida no exercicio do cargo. Ficaria
vedada a percepcao simultdnea dessa remuneracdo com qualquer outra relativa
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exercicio de cargo ou com percepg¢ao de proventos de aposentadoria, ressalvado
o direito de opcéo.

A transgressdo ao impedimento de exercicio de cargo ou
prestacdo de servicos, nos termos propostos, constituiria ato de improbidade
administrativa, importando enriquecimento ilicito, punivel na forma da legislagao
vigente.

Finalmente o Projeto de Lei n° 2.585, de 2003, do Deputado
Robson Tuma, proibe toda pessoa que tenha exercido cargo de chefia na
administragao publica de assumir incumbéncia igual ou semelhante na iniciativa
privada, por um periodo de cinco anos.

Nao foram apresentadas emendas a proposigcdo nesta
Comissédo Permanente no prazo regimentalmente estabelecido para tal.

Il -VOTO DO RELATOR

Os projetos sob parecer tém como ponto de convergéncia o
intuito de disciplinar na legislagcdo patria o chamado regime de “quarentena” para
ex-dirigentes de 6rgéos publicos, ja adotado por diversos paises.

Trata-se de providéncia essencial no sentido de impedir a
utilizagao indevida de informacgdes privilegiadas, detidas em razédo do exercicio de
cargo publico, para proporcionar vantagens ilegitimas a particulares e causar
prejuizos ao interesse publico em razdo do vazamento de dados e informacdes
que deveriam estar protegidos por sigilo legalmente admitido.

Verifica-se também a coincidéncia da maior parte dos
projetos quanto a considerar atos de improbidade administrativa a violagdo de
normas de quarentena propostas, sujeitando os autores a puni¢do nos termos da
legislacédo em vigor, notadamente a Lei n° 8.429, de 1992, que dispde sobre as
sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no
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exercicio do mandato, cargo, emprego ou fungdo da administragdo publica direta,
indireta ou fundacional.

A proposig¢ao principal enuncia de modo taxativo a quais
orgaos ou entidades a futura lei seria aplicavel, outorgando porém ao Poder
Executivo a competéncia para ampliar essa relagdo para outros o6rgéos e
entidades. Essa possibilidade configura um elastecimento indesejavel de restricdo
ao direito de trabalho e tornaria, a rigor, dispensavel a lista constante do art. 2°.
Um segunda critica diz respeito a inclusdo da Empresa Brasileira de Infra-
Estrutura Aeroportuaria — Infraero na lista de entidades cujos dirigentes estariam
sujeitos a “quarentena”. Trata-se de evidente impropriedade, uma vez que, ao
contrario das demais autarquias e empresas constantes da lista, a Infraero nao
detém funcdes reguladoras e atua monopolisticamente na infra-estrutura
aeroportuaria, razdo pela qual seus dirigentes ndo sdo detentores de informagéo
privilegiada que pudesse ser usada em beneficio de empresas sob regulagdo ou
concorrentes.

Ha uma outra contradi¢ao no projeto. Enquanto o seu art. 2°
enuncia expressamente o campo de atuagao da lei, o art. 3° e subsequentes
podem sinalizar para uma generalizagao nao prevista nas disposi¢des iniciais,
cabendo, aqui também, alteragdes no texto da proposi¢cado, sem prejuizo do seu
reconhecido mérito.

Também a preservagcdo de vinculo empregaticio e de
remunerado durante o periodo de impedimento, estabelecida pelo art. 5° da
proposicao, carece de fundamento. A restricdo imposta ao término do mandato é
limitada a empresas que atuem na area de jurisdigdo administrativa ou
operacional do respectivo érgédo ou entidade. Nessas condigbes, o ex-titular de
cargo de diregédo tera seu acesso ao mercado de trabalho tolhido apenas em
relagdo a poucas empresas enquadradas na vedacgao. Justifica-se, portanto, a
supressao daquele dispositivo, bem como, por idéntico motivo, do paragrafo unico
do art. 6°.
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O anexo substitutivo, além das alteracées de conteudo em
virtude das questdes acima abordadas, incorpora também pequenos ajustes de
texto, inclusive na ementa, para fazé-la mais conforme ao dispositivo
constitucional que se pretende regulamentar.

Passando ao exame das proposi¢cdes apensas, constata-se
que o Projeto de Lei n° 3.736, de 2000, trata do assunto apenas pela via da
definigao de ilicitos administrativos configurados pela atuagéo na iniciativa privada
logo apos o término do exercicio de cargo publico. Nessas condi¢cbes, nao
empresta a matéria o tratamento direto dado mais adequadamente pelos demais
projetos.

Os Projetos de Lei n°® 4.456, de 2001, e n° 465, de 2003,
contemplam a matéria de modo mais restrito, o primeiro cuidando apenas das
agéncias reguladoras, enquanto o segundo considera essas agéncias e as
instituicdes financeiras oficiais. Ambos os projetos possuem mérito, devendo as
entidades de que tratam ser incluidas no rol daquelas relacionadas no substitutivo
que oferecemos a proposicao principal.

Por fim, o Projeto de Lei n° 2.585, de 2003, estabelece
vedacao genérica a que estariam sujeitos todos 0s que exercessem cargo de
chefia na esfera publica, impedindo-os de, durante cinco anos, exercer cargo
semelhante na iniciativa privada. Além da impropria generalidade de tratamento
dado a restrigdo que a Constituicdo admite apenas para cargo ou emprego que
possibilite o acesso a informagdes privilegiadas, o projeto € omisso quanto as
sangdes a que estariam sujeitos os infratores.

Presentes essas razdes, o voto que ora submeto a este
colegiado é no sentido de aprovar o Projeto de Lei n® 345, de 2003, bem como
seus apensos Projeto de Lei n° 4.456, de 2001, e Projeto de Lei n° 465, de 2003,
nos termos do substitutivo apresentado em anexo, e de rejeitar os Projetos de Lei
n°® 3.736, de 2000, e Projeto de Lei n° 2.585, de 2003.

Sala da Comissao, em 11 de Outubro de 2005.
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Deputado Daniel Almeida
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 345, DE 2003

(SUBSTITUTIVO DO RELATOR)

Regulamenta o § 7° do art. 37 da
Constituicdo Federal, para estabelecer os
requisitos e as restricbes aos ocupantes dos
cargos publicos que especifica, em virtude de
acesso a informagdes privilegiadas no ambito
da Administragdo Publica Federal.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei regulamenta o § 7° do art. 37 da
Constituicdo Federal, para estabelecer os requisitos e as restricdes aos
ocupantes dos cargos publicos que especifica, em virtude de acesso a
informagdes privilegiadas no ambito da Administragdo Publica Federal.

Art. 2° Estdo sujeitos as condi¢cdes estabelecidas nesta lei
0s ocupantes dos cargos de diregao dos seguintes 6rgéos e entidades:

| - Banco Central do Brasil, Banco Nacional de
Desenvolvimento Econbmico e Social e demais
instituicées financeiras controladas pela Uniao;

Il - Superintendéncia de Seguros Privados;
[l - Comissao de Valores Mobiliarios;

IV - Secretaria da Receita Federal;
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V - agéncias federais de regulagdo e fiscalizacdo da
prestacédo de servico publico;

VI - Departamento de Aviagao Civil.

Paragrafo unico. Ato do Poder Executivo podera estender o
disposto nesta lei a outros cargos da estrutura dos o6rgdos e entidades
mencionados neste artigo.

Art. 3° A investidura nos cargos de presidente, diretor, ou
equiparado de orgaos e entidades da Administragdo Federal direta, indireta ou
fundacional de que trata o art. 2° sera precedida de compromisso formal de
dedicacdo exclusiva em tempo integral, vedado o exercicio de qualquer outro
cargo, emprego ou atividade, publica ou privada, bem como a titularidade de
acdes, cotas, debéntures, partes beneficiarias ou qualquer outro titulo
representativo de capital ou interesse em empresa privada que opere em
segmento de mercado situado na area de jurisdicado administrativa ou operacional
do respectivo 6rgao ou entidade.

Art. 4° Por um periodo de seis meses apds a exoneracao do
cargo ou o término do mandato, fica o ex-titular dos cargos de que trata esta lei
impedido de exercer qualquer atividade profissional, com ou sem vinculo
empregaticio, para empresa privada, nacional ou estrangeira, que opere em
segmento de mercado situado na area de jurisdigdo administrativa ou operacional
do orgéo ou entidade em que atuava o ex-dirigente.

§ 1° O Presidente da Republica podera, por ato especifico
em cada caso, ampliar a duragdo do impedimento, até o maximo de doze meses,
sempre que considerar necessario ao atendimento dos fins desta lei.

§ 2° A vedacao prevista no caput estende-se a aquisigao de
acdes, cotas, debéntures, partes beneficiarias ou qualquer outro titulo
representativo de capital ou interesse nas empresas mencionadas.

§ 3° Incluem-se no periodo de impedimento eventuais
periodos de férias ndo-gozadas.
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§ 4° Incorre em improbidade administrativa, sujeitando-se as
penas da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, o ex-dirigente que violar o
impedimento previsto neste artigo.

Art.5° Durante o impedimento, o ex-dirigente ficara
vinculado ao orgao ou entidade, fazendo jus a remuneragdo equivalente a do
cargo de direcdo que exerceu.

§ 1° No caso de efetivo exercicio do cargo por periodo
inferior a 2 (dois) anos, a remuneragao durante o impedimento sera estabelecida
proporcionalmente.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-dirigente
exonerado a pedido, desde que tenha exercido o cargo por, pelo menos, 6 (seis)
meses.

Art. 6° A proibigdo de que trata esta lei se estende ao ex-

dirigente que tenha deixado o cargo por motivo de passagem a inatividade.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em 11 de Outubro de 2005.

Deputado Daniel Almeida
Relator
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Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico,
em reunido ordinaria realizada hoje, unanimemente, aprovou o Projeto de Lei n°

345/2003 e os Projetos de Lei

n°s 4456/2001 e 465/2003, apensados, com

substitutivo, e rejeitou os Projetos de Lei n°s 3736/2000 e 2585/2003, apensados, nos
termos do Parecer do Relator, Deputado Daniel Almeida.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Henrique Eduardo Alves - Presidente, Marco Maia - Vice-
Presidente, Carlos Alberto Leréia, Claudio Magréo, Daniel Almeida, Dra. Clair, Isaias
Silvestre, Jodo Fontes, Jovair Arantes, Leonardo Picciani, Medeiros, Milton Cardias,
Pedro Henry, Tarcisio Zimmermann, Vanessa Grazziotin, Vicentinho, Walter Barelli,
Ann Pontes, Eduardo Barbosa, Laura Carneiro, Marcelo Barbieri e Neyde Aparecida.

Sala da Comissao, em 23 de novembro de 2005.

Deputado HENRIQUE EDUARDO ALVES

Presidente

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA COMISSAO

PROJETO DE LEI N° 345, DE 2003

O Congresso Nacional decreta:

Regulamenta o § 7° do art. 37 da
Constituicao Federal, para estabelecer os
requisitos e as restricbes aos ocupantes
dos cargos publicos que especifica, em
vitude de acesso a informacgdes
privilegiadas no ambito da Administracéao
Publica Federal.

Art. 1° Esta lei regulamenta o 8§ 7° do art. 37 da Constituicdo Federal, para
estabelecer os requisitos e as restricdes aos ocupantes dos cargos publicos que
especifica, em virtude de acesso a informacdes privilegiadas no ambito da

Administracdo Publica Federal.

Art. 2° Estéo sujeitos as condi¢des estabelecidas nesta lei os ocupantes dos cargos
de direcdo dos seguintes orgaos e entidades:

I.  Banco Central do Brasil, Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e
Social e demais instituigdes financeiras controladas pela Uniéo;
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II.  Superintendéncia de Seguros Privados;
lll.  Comissado de Valores Mobiliarios;
IV. Secretaria da Receita Federal,
V. agéncias federais de regulacéo e fiscalizacao da prestacao de servico
publico;
VI.  Departamento de Aviacao Civil.

Paragrafo unico. Ato do Poder Executivo podera estender o disposto nesta lei a
outros cargos da estrutura dos orgaos e entidades mencionados neste artigo.

Art. 3° A investidura nos cargos de presidente, diretor, ou equiparado de érgaos e
entidades da Administracdo Federal direta, indireta ou fundacional de que trata o art.
2° serd precedida de compromisso formal de dedicagéo exclusiva em tempo integral,
vedado o exercicio de qualquer outro cargo, emprego ou atividade, publica ou
privada, bem como a titularidade de ag¢des, cotas, debéntures, partes beneficiarias
ou qualquer outro titulo representativo de capital ou interesse em empresa privada
que opere em segmento de mercado situado na area de jurisdicdo administrativa ou
operacional do respectivo 6rgdo ou entidade.

Art. 4° Por um periodo de seis meses apds a exoneracao do cargo ou o término do
mandato, fica o ex-titular dos cargos de que trata esta lei impedido de exercer
qualquer atividade profissional, com ou sem vinculo empregaticio, para empresa
privada, nacional ou estrangeira, que opere em segmento de mercado situado na
area de jurisdicao administrativa ou operacional do 6rgao ou entidade em que
atuava o ex-dirigente.

8 1° O Presidente da Republica podera, por ato especifico em cada caso, ampliar a
duracdo do impedimento, até o maximo de doze meses, sempre que considerar
necessario ao atendimento dos fins desta lei.

8§ 2° A vedacao prevista no caput estende-se a aquisicao de acdes, cotas,
debéntures, partes beneficiarias ou qualquer outro titulo representativo de capital ou
interesse nas empresas mencionadas.

8§ 3° Incluem-se no periodo de impedimento eventuais periodos de férias ndo-
gozadas.

8§ 4° Incorre em improbidade administrativa, sujeitando-se as penas da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992, o ex-dirigente que violar o impedimento previsto neste artigo.

Art.5° Durante o impedimento, o ex-dirigente ficara vinculado ao 6rgéo ou entidade,
fazendo jus a remuneracéo equivalente a do cargo de direcdo que exerceu.

8 1° No caso de efetivo exercicio do cargo por periodo inferior a 2 (dois) anos, a
remuneracao durante o impedimento sera estabelecida proporcionalmente.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-dirigente exonerado a pedido, desde que
tenha exercido o cargo por, pelo menos, 6 (seis) meses.
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Art. 6° A proibicao de que trata esta lei se estende ao ex-dirigente que tenha deixado
0 cargo por motivo de passagem a inatividade.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Sala da Comisséo, em 23 de novembro de 2005.

Deputado HENRIQUE EDUARDO ALVES
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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