CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 9.068, DE 2017

(Do Sr. Heuler Cruvinel)

Dispdem sobre alteracdo do artigo 58 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de
1943.

DESPACHO:

DEVIDO AO ARQUIVAMENTO DO PL 3129/1997 NOS TERMOS DO
ART. 105 DO RICD, DESAPENSE-SE DO PL 3129/1997 O PL
7663/2006, O PL 7689/2006, O PL 6232/2009, O PL 8055/2011, O PL
3519/2012, O PL 6141/2013, O PL 8263/2017, O PL 8692/2017, O PL
8991/2017, O PL 9068/2017 E O PL 10571/2018, E, EM SEGUIDA,
APENSE-OS AO PL 342/2003.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

(*) Avulso atualizado em 2/2/23, em virtude de novo despacho.
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Camara dos Deputados
Gabinete do Deputado Federal Heuler Cruvinel

PROJETO DE LEI N° , 2017

(Do Sr. Heuler Cruvinel)

Dispbem sobre alteracdo do artigo
58 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio
de 1943.

O Congresso Nacional decreta:
Art. 1°. O artigo 58 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452 de 1° de maro de 1943 passa a vigorar

acrescido do paragrafo:

§ 4° A jornada de trabalho para os trabalhadores com sessenta
e cinco anos ou mais sera no maximo de cinco horas diarias.

| — o empregador ndo reduzira o valor nominal do salario
equivalente a oito horas diarias ou qualquer outro provendo,
inclusive verba de férias, FGTS e correlatos;

Il — o empregador para efeitos de imposto de renda fica
autorizado a realizar a lacard deducdo da base de calculo do
Imposto de Renda a diferenca apurada pelo que expdem o
inciso | do 8§ 4° do artigo 58 desta Lei. (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.



Camara dos Deputados
Gabinete do Deputado Federal Heuler Cruvinel

JUSTIFICACAO

Pretendemos com a proposicdo em apreco contribuir para o
debate atualmente travado sobre a reducdo dos indices de desemprego no
Pais.

Ao estipular uma jornada de trabalho reduzida para os
trabalhadores maiores de sessenta e cinco anos, entendemos que O0S
empregadores terdo que efetivar novas contratacbes para cobrir 0 periodo
restante do dia, Esta matematica que possibilitara a abertura de novos postos
de trabalho.

Diversos estudiosos e entidades sindicais tém sugerido a
redugéo da jornada de trabalho como uma das maneiras de diminuir as altas
taxas de desemprego.

Nossa proposta ndo e tdo ampla, restringindo-se a faixa de
trabalhadores com mais de sessenta e cinco anos de idade, os quais ja
contribuirdo o suficiente para a geracéo de divisas ao estado.

Nossa expectativa € que estas vagas sejam, ocupadas por
Jovens recém-ingressos no mercado de trabalho. Assim, a proposi¢do que ora
se coloca a apreciacdo do Congresso Nacional busca a sintonia entre a
legislacdo ordinaria e os preceitos maiores, de ordem constitucional.

Contamos com o apoio de nossos nobres Pares para aprovar
esta relevante medida.

Sala das Sessoes, em de de 2017.

Heuler Cruvinel

Deputado Federal



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO II
DA DURAGCAO DO TRABALHO

Secéo Il
Da Jornada de Trabalho

Art. 58. A duracdo normal do trabalho, para os empregados em qualquer atividade
privada, ndo excedera de 8 (oito) horas diarias, desde que néo seja fixado expressamente outro
limite.

8 1° N&o serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as
variacdes de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite
méaximo de dez minutos diérios. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

8 2° O tempo despendido pelo empregado até o local de trabalho e para o seu
retorno, por qualquer meio de transporte, ndo sera computado na jornada de trabalho, salvo
quando, tratando-se de local de dificil acesso ou nédo servido por transporte publico, o
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empregador fornecer a condugdo. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/6/2001) (Vide
Lei n®13.467, de 13/7/2017)

8 3° Poderé&o ser fixados, para as microempresas e empresas de pequeno porte, por
meio de acordo ou convencdo coletiva, em caso de transporte fornecido pelo empregador, em
local de dificil acesso ou ndo servido por transporte publico, o tempo médio despendido pelo
empregado, bem como a forma e a natureza da remuneracdo. (Paragrafo acrescido pela Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006) (Vide Lei n®13.467, de 13/7/2017)

Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aguele cuja duracdo
néo exceda a vinte e cinco horas semanais. (Vide Lei n®13.467, de 13/7/2017)

8 1° O salario a ser pago aos empregados sob o regime de tempo parcial serd
proporcional a sua jornada, em relacdo aos empregados que cumprem, nas mesmas funcgdes,
tempo integral.

82° Para os atuais empregados, a adoc¢do do regime de tempo parcial sera feita
mediante opgdo manifestada perante a empresa, na forma prevista em instrumento decorrente
de negociacao coletiva. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

8 3° (Vide Lei n°® 13.467, de 13/7/2017)
8 4° (Vide Lei n°® 13.467, de 13/7/2017)
8 5° (Vide Lei n® 13.467, de 13/7/2017)
8 6° (Vide Lei n°®13.467, de 13/7/2017)
8 7° (Vide Lei n° 13.467, de 13/7/2017)

Art. 59. A duracdo normal do trabalho poderé ser acrescida de horas suplementares,
em namero ndo excedente de 2 (duas), mediante acordo escrito entre empregador e empregado,
ou mediante contrato coletivo de trabalho. (Vide Lei n°® 13.467, de 13/7/2017)

8§ 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalho deverd constar,
obrigatoriamente, a importancia da remuneracdo da hora suplementar, que sera, pelo menos,
20% (vinte por cento) superior a da hora normal. (Vide art. 7°, XVI da Constituicdo Federal de
1988) (Vide Lein®13.467, de 13/7/2017)

§ 2° Podera ser dispensado o acréscimo de saléario se, por forca de acordo ou
convencdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo maximo de
um ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite
maximo de dez horas diérias. (Paragrafo com redacéo dada pela Medida Provisoria n® 2.164-
41, de 24/8/2001)

8 3° Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacdo integral da jornada extraordinaria, na forma do paragrafo anterior, fard o
trabalhador jus ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da
remuneracao na data da rescisdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.601, de 21/1/1998) (Vide
Lei n®13.467, de 13/7/2017)

8 4° Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderao prestar horas extras.
(Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001) (Vide Lei n®13.467,

de 13/7/2017)

8§ 5° (Vide Lei n° 13.467, de 13/7/2017)
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8 6° (Vide Lei n° 13.467, de 13/7/2017)

Art. 59-A. (Vide Lei n° 13.467, de 13/7/2017)

Art. 59-B. (Vide Lei n® 13.467, de 13/7/2017)

FIM DO DOCUMENTO
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