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> CAMARA DOS DEPUTADOS

Gabinete do Deputado Federal Cleber Verde — Republicanos/MA

PROJETO DE LEI N° DE 2022

(Do Sr. Dep. Cleber Verde)

Alterar o inciso I do Art. 81, da Lei
n® 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, que
regula a recuperacao judicial, a extrajudicial e
a faléncia do empresario e da sociedade
empresaria.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei altera o inciso I do Art. 81, da Lei n® 11.101, de 9 de
fevereiro de 2005, que regula a recuperacdo judicial, a extrajudicial e a faléncia do
empresario e da sociedade empresaria.

Art. 2° O inciso I do Art. 81 da Lei n® 11.101, de 9 de fevereiro de 2005,
passa a vigorar da seguinte forma:

I - Os créditos derivados da legislacdo trabalhista, salariais ou
indenizatérias, limitados a 150 (cento e cinquenta) saldrios-minimos por
credor, e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho;

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

JUSTIFICATIVA
A multa resciséria e a verba indenizatéria decorrentes da aplicacdo da
legislagdo trabalhista devem ser consideradas como crédito preferencial na ordem de
pagamentos do Quadro-Geral de Credores de empresas falidas ou em recuperagdo
judicial — observada a limitagdo de 150 salarios-minimos por credor. A Lei 11.101/2005
(Lei de Faléncias) de forma abrangente, sem distinguir a natureza salarial ou
indenizatdria das verbas.
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A Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), em seu artigo 449, § 1°, prevé
que ‘Na faléncia constituirdo créditos privilegiados a totalidade dos salarios devidos ao
empregado e a totalidade das indenizacdes a que tiver direito', considerando-se,
portanto, como integrantes do crédito trabalhista e privilegiado tanto as verbas salariais
quanto as verbas indenizatorias.

A multa prevista no artigo 477, §8°, da CLT estabelecida no ambiente de
acdo trabalhista para a hipotese de descumprimento de obrigacdo acessoria decorrente
da rescisdo do contrato trabalhista, diante da sua origem e da sua vocagdo, ostenta, nos
processos de recuperagdo judicial, natureza preferencial por se enquadrar como crédito
de natureza trabalhista, sobrepondo-se inclusive, aos créditos tributdrios e usufruindo,
em caso de concorréncia de créditos, dos mesmos privilégios assegurados aos créditos
trabalhistas, equiparando-se, para esse fim, as obrigagdes trabalhistas. O crédito
derivado de multa decorrente de infragdo a propria legislagdo trabalhistas que fora
prevista pela propria lei trabalhista, germinando e derivando de crédito de natureza
trabalhista, incidindo justamente sobre as verbas trabalhistas reconhecidas pela
empregadora e ndo adimplidas, se equipara aos créditos trabalhistas, usufruindo das
mesmas garantias e privilégios legais, devendo, no ambiente de processo de recuperagao
judicial, ser habilitado na mesma classe e com as mesmas prioridades asseguradas aos
créditos trabalhistas tipicos, pois inviavel que a pena convencional, conquanto
emergindo de crédito trabalhista e ostentando natureza acessoria, desgarre-se da sua
génese e da obrigacdo principal e seja tratada como san¢ao de natureza civil

Neste sentido, solicito o apoio dos nobres pares para a aprovacao da
presente proposta.

Brasilia, de novembro de 2022.

Deputado CLEBER VERDE
Republicanos- MA

Deputado CLEBER VERDE
Republicanos-MA

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Cleber Verde
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°11.101, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2005

Regula a recuperacéo judicial, a extrajudicial e
a faléncia do empresério e da sociedade
empresaria.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO V
DA FALENCIA

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 81. A decisdo que decreta a faléncia da sociedade com socios ilimitadamente
responsaveis também acarreta a faléncia destes, que ficam sujeitos aos mesmos efeitos juridicos
produzidos em relacdo a sociedade falida e, por isso, deverdo ser citados para apresentar
contestacdo, se assim o desejarem.

8 1° O disposto no caput deste artigo aplica-se ao socio que tenha se retirado
voluntariamente ou que tenha sido excluido da sociedade, hd menos de 2 (dois) anos, quanto as
dividas existentes na data do arquivamento da alteracdo do contrato, no caso de ndo terem sido
solvidas até a data da decretacdo da faléncia.

8 2° As sociedades falidas serdo representadas na faléncia por seus administradores
ou liquidantes, os quais terdo 0s mesmos direitos e, sob as mesmas penas, ficardo sujeitos as
obrigac@es que cabem ao falido.

Art. 82. A responsabilidade pessoal dos socios de responsabilidade limitada, dos
controladores e dos administradores da sociedade falida, estabelecida nas respectivas leis, sera
apurada no préprio juizo da faléncia, independentemente da realizacdo do ativo e da prova da
sua insuficiéncia para cobrir o passivo, observado o procedimento ordinario previsto no Cédigo
de Processo Civil.

8§ 1° Prescrevera em 2 (dois) anos, contados do transito em julgado da sentenca de
encerramento da faléncia, a acdo de responsabilizacdo prevista no caput deste artigo.

8§ 2° O juiz podera, de oficio ou mediante requerimento das partes interessadas,
ordenar a indisponibilidade de bens particulares dos réus, em quantidade compativel com o
dano provocado, até o julgamento da acdo de responsabilizacao.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 449. Os direitos oriundos da existéncia do contrato de trabalho subsistirdo em
caso de faléncia, concordata ou dissolugdo da empresa.

8 1° Na faléncia, constituirdo créditos privilegiados a totalidade dos salarios devidos
ao empregado e a totalidade das indenizagdes a que tiver direito. (Paragrafo com redacéo dada
pela Lei n® 6.449, de 14/10/1977)

§ 2° Havendo concordata na faléncia, sera facultado aos contratantes tornar sem
efeito a rescisdo do contrato de trabalho e consequente indenizacdo, desde que o empregador
pague, no minimo, a metade dos salarios que seriam devidos ao empregado durante o
interregno.

Art. 450. Ao empregado chamado a ocupar, em comissdo, interinamente, ou em
substituicdo eventual ou temporaria, cargo diverso do que exercer na empresa, serdo garantidas
a contagem do tempo naquele servico, bem como volta ao cargo anterior.

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. Na extincdo do contrato de trabalho, o empregador deverd proceder a
anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comunicar a dispensa aos 0rgaos
competentes e realizar o pagamento das verbas rescisorias no prazo e na forma estabelecidos
neste artigo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°13.467, de 13/7/2017, publicada
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no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacdo)

8§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

8 2° O instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo, qualquer que seja a causa ou
forma de dissolucdo do contrato, deve ter especificada a natureza de cada parcela paga ao
empregado e discriminado o seu valor, sendo valida a quitacdo, apenas, relativamente as
mesmas parcelas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, com redacéo dada
pela Lei n°5.584, de 26/6/1970)

8§ 3° (Paragrafo acrescido pela Lei n°®5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

8 4° O pagamento a que fizer jus o empregado sera efetuado: (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n° 766, de 15/8/1969, com redacéo dada pela Lei n° 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

| - em dinheiro, depdsito bancario ou cheque visado, conforme acordem as partes;
ou (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

Il - em dinheiro ou depoésito bancério quando o empregado for analfabeto. (Inciso
acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacéo)

8 5° Qualquer compensacdo no pagamento de que trata o paragrafo anterior ndo
poderé exceder o equivalente a um més de remuneracdo do empregado. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n° 766, de 15/8/1969, com redacdo dada pela Lei n°® 5.584, de 26/6/1970)

8 6° A entrega ao empregado de documentos que comprovem a comunicagédo da
extincao contratual aos 6rgdos competentes bem como o pagamento dos valores constantes do
instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo deverdo ser efetuados até dez dias contados a
partir do término do contrato. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, com
redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacdo)

a) (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989, e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

b) (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989, e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacao)

§ 7° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

8§ 8° A inobservancia do disposto no § 6° deste artigo sujeitara o infrator a multa de
160 BTN, por trabalhador, bem assim ao pagamento da multa a favor do empregado, em valor
equivalente ao seu salario, devidamente corrigido pelo indice de variagdo do BTN, salvo
guando, comprovadamente, o trabalhador der causa a mora. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
7.855, de 24/10/1989)

8 9° (VETADO na Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

8 10° A anotacédo da extingdo do contrato na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social é documento habil para requerer o beneficio do seguro-desemprego e a movimentacao
da conta vinculada no Fundo de Garantia do Tempo de Servico, nas hipoteses legais, desde que
a comunicagdo prevista no caput deste artigo tenha sido realizada. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a

publicaco)

Art. 477-A. As dispensas imotivadas individuais, pldrimas ou coletivas equiparam-
se para todos os fins, ndo havendo necessidade de autorizacéo prévia de entidade sindical ou de
celebracdo de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho para sua efetivagéo. (Artigo
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acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apos a publicacao)

Art. 477-B. Plano de Demissao Voluntaria ou Incentivada, para dispensa individual,
pldrima ou coletiva, previsto em convengdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, enseja
quitacdo plena e irrevogavel dos direitos decorrentes da relacdo empregaticia, salvo disposicédo
em contrario estipulada entre as partes. (Artigo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicac¢éo)

Art. 478. A indenizacdo devida pela rescisdo de contrato por prazo indeterminado
serd de 1 (um) més de remuneragdo por ano de servico efetivo, ou por ano e fragdo igual ou
superior a 6 (seis) meses.

8§ 1° O primeiro ano de durag&o do contrato por prazo indeterminado é considerado
como periodo de experiéncia, e, antes que se complete, nenhuma indenizagéo sera devida.

8 2° Se o saléario for pago por dia, o calculo da indenizacg&o tera por base 25 (vinte
e cinco) dias. (Vide art. 7°, XIl1, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei n°® 605, de 5/1/1949)

8§ 3° Se pago por hora, a indenizacao apurar-se-a na base de 200 (duzentas) horas
por més. (Vide art. 7°, XIll, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei n° 605, de 5/1/1949)

8 4° Para os empregados que trabalhem a comissdo ou que tenham direito a
percentagens, a indenizacdo sera calculada pela média das comissbes ou percentagens
percebidas nos dltimos 12 (doze) meses de servi¢co. (Paragrafo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 5° Para os empregados que trabalhem por tarefa ou servico feito, a indenizacéo
sera calculada na base média do tempo costumeiramente gasto pelo interessado para realizacao
de seu servigo, calculando-se o valor do que seria feito durante 30 (trinta) dias.

FIM DO DOCUMENTO
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http://www2.camara.leg.br/legin/fed/consti/1988/constituicao-1988-5-outubro-1988-322142-publicacaooriginal-1-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1940-1949/lei-605-5-janeiro-1949-367115-publicacaooriginal-1-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
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