CAMARA DOS DEPUTADOS

REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N° 252-B DE 2003

Substitutivo da Camara dos Deputados
ao Projeto de Lei n° 252-A de 2003 do
Senado Federal (PLS n° 92/2000 na
Casa de origem), que “Dispde sobre as
normas gerais relativas a concursos
plblicos”.

Dé-se ao projeto a seguinte redacéo:

Dispbe sobre as normas gerais
relativas a concursos publicos.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre
concurso publico para provimento de cargos e empregos, para
assegurar a aplicacdo dos principios da administracédo publica
e do disposto no inciso II do caput do art. 37 da Constituicéo
Federal.

§ 1° Os concursos puUblicos serdo regidos por esta
Lei, pelas leis e regulamentos especificos, no gque forem
compativeis com esta Lei, e pelos respectivos editais.

§ 2° Esta Lei aplica-se subsidiariamente aos
concursos publicos previstos no § 2° do art. 131 e no art. 132
da Constituicdo Federal, naquilo que ndo contrariar normas
especificas da Constituicdo Federal e das leis orgénicas.

§ 3° Esta Lei ndo se aplica aos concursos publicos:
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CAMARA DOS DEPUTADOS

I - previstos no inciso I do caput do art. 93, no §
3° do art. 129, no § 1° do art. 134 e no inciso X do § 3° do
art. 142 da Constituicdo Federal;

IT - das empresas publicas e das sociedades de
economia mista que ndo recebam recursos da Unido para pagamento
de despesas de pessoal ou de custeio em geral;

ITI - das empresas publicas e das sociedades de
economia mista gque ndo recebam recursos dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios para pagamento de despesas
de pessoal ou de custeio em geral.

§ 4° E facultada a aplicacdo total ou parcial desta
Lei, se previsto no ato que autorizar sua abertura, aos
concursos a que se refere o § 3° deste artigo, bem como aos
processos relativos aos casos do inciso IX do caput do art.
37, do § 4° do art. 198 e do § 1° do art. 207 da Constituicéo
Federal e a outros ndo sujeitos ao inciso II do caput do art.
37 da Constituicdo Federal.

Art. 2° O concurso publico tem por objetivo a selecéo
isondmica de candidatos fundamentalmente por meio da avaliacdo
dos conhecimentos, das habilidades e, nos casos em que couber,
das competéncias necessarios ao desempenho com eficiéncia das
atribuic¢des do cargo ou emprego publico, assegurada, nos termos
do edital do concurso e da legislacdo, a promocdo da
diversidade no setor publico.

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - conhecimentos: dominio de matérias ou conteudos
relacionados as atribuicdes;

IT - habilidades: aptiddo intelectual ou fisica para

execucdo pratica de atividades compativeis com as atribuicdes;
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CAMARA DOS DEPUTADOS

IIT - competéncias: aspectos comportamentais
vinculados as atribuicdes.

§ 2° Sem prejuizo de outras formas ou etapas de
avaliacéo previstas no edital, o concurso publico
compreenderda, no minimo, a avaliacdo por provas ou provas e
titulos, facultada a realizacdo de curso ou programa de
formacdo, desde que justificada ante a natureza das atribuicdes
do cargo e com previsdo no edital.

§ 3° O curso ou programa de formacdo seréd obrigatdrio
quando assim dispuser a lei especifica da respectiva carreira.

§ 4° E vedada em qualquer fase ou etapa do concurso
publico a discriminacdo ilegitima de candidatos, com base em
aspectos como idade, sexo, estado civil, condicdo fisica,
deficiéncia, etnia, naturalidade, proveniéncia ou 1local de

origem.

caPiTULO IT
DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

Art. 3° A autorizacdo para abertura de concurso
publico deverd ser expressamente motivada com, no minimo:

I - evolugcdo do quadro de pessoal nos ultimos 5
(cinco) anos e estimativa das necessidades futuras em face das
metas de desempenho institucional para os préximos 5 (cinco)
anos;

ITI - denominacdo e quantidade dos postos a prover,
com descricdo de suas atribuicdes;

ITI - inexisténcia de concurso publico anterior
valido para os mesmos postos, com candidato aprovado e néo

nomeado;
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CAMARA DOS DEPUTADOS

IV - adequacdo do provimento dos postos, em face das
necessidades e possibilidades de toda a administracédo publica;
e

V - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no
exercicio previsto para o provimento e nos 2 (dois) exercicios
seguintes, bem como sua adequacdo a Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000.

Pardgrafo Unico. Se houver concurso publico anterior
valido, com candidato aprovado e ndo nomeado, para 0SS mesmos
postos, fica autorizada a abertura excepcional de novo certame
mediante demonstracdo de insuficiéncia da guantidade de
candidatos aprovados e ndo nomeados diante das necessidades da

administracdo publica.

CAPITULO TIIT
DO PLANEJAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

Art. 4° O planejamento e a execugdo do concurso
publico poderdo, por ato da autoridade competente para
autorizar sua abertura, ser atribuidos a:

I - comissdo organizadora 1interna ao &érgdo ou
entidade; ou

IT - 6rgdo ou entidade puUblica pertencente ao mesmo
ente federativo ou, excepcionalmente, a ente diverso, que seja
especializado na selecdo, na capacitacdo ou na avaliacdo de
servidores ou empregados publicos.

Art. 5° A comissdo organizadora serd composta por
numero impar de membros, ocupantes de cargo ou emprego publico,

dos quais 1 (um) deles serd seu presidente, e decidird por

maioria absoluta.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

§ 1° Sempre que possivel, a comiss&do contard com, no
minimo, 1 (um) membro da Area de recursos humanos, e os demais
membros deverdo exercer atividades de complexidade igual ou
superior as dos postos a prover.

§ 2° E vedada a participacdo na comissdo de quem
tenha vinculo com entidades direcionadas a preparacdo para
concursos publicos ou a sua execucgdo.

§ 3° Deve ser substituido o membro da comissdo cujo
cébnjuge, companheiro, parente, consanguineo ou afim, até o
terceiro grau, inscreva-se como candidato no concurso publico.

§ 4° As reunides da comissdo serdo registradas em
atas, que ficardo arquivadas e disponiveis para conhecimento
geral, exceto quanto a informagdes que possam comprometer a
efetividade ou a integridade do certame, que serdo
disponibilizadas apdés a divulgacdo dos seus resultados.

§ 5° O 6rgdo ou entidade delegados a que se refere
o inciso II do caput do art. 4° desta Lei constituirdo comisséo
organizadora, com observancia deste artigo.

Art. 6° Compete a comissdo organizadora:

I - planejar todas as etapas do concurso puUblico;

IT - identificar os conhecimentos, habilidades e,
quando for o caso, competéncias necessdrios ao exercicio dos
postos a prover;

ITI - decidir sobre os tipos de prova e os critérios
de avaliacdo mais adequados a selecéo, em vista dos
conhecimentos, habilidades e competéncias necessarios;

IV - definir, com base nas atribuic¢des dos postos,
o conteudo programdtico, as atividades praticas e os aspectos

comportamentais a serem avaliados;
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CAMARA DOS DEPUTADOS

V — decidir sobre o uso de avaliacdo por titulos, se
lei especifica ndo a determinar, bem como sobre os titulos a
serem considerados, em vista dos conhecimentos, habilidades e
competéncias necessarios;

VI - fazer publicar o edital de abertura e os demais
comunicados relativos ao concurso publico;

VII - executar todas as fases ou etapas do concurso;

VIII - designar os avaliadores das provas, com
formacdo académica e atividade profissional compativeis, e
sujeitos as vedacgdes e aos impedimentos previstos nos §S 2° e
3° do art. 5° desta Lei; e

IX - designar os supervisores do programa de
formacdo, segundo os requisitos constantes do inciso VIII do
caput deste artigo.

§ 1° Por decisdo da comissdo organizadora, a execugédo
do concurso publico ou de suas etapas poderd ser atribuida a
instituicdo especializada, que:

I - consultard formalmente a comissdo organizadora
sempre que houver divida quanto a execucdo do concurso publico;
e

IT - serad responsavel por assegurar o sigilo das
provas.

§ 2° Caberd a comiss&o organizadora exercer as
competéncias previstas nos incisos I a V do caput deste artigo

e acompanhar a execugéo do concurso.

CAPITULO IV
DA EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO
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CAMARA DOS DEPUTADOS

Art. 7° O edital do concurso publico deveréd prever,
no minimo:

I - a denominacdo e a quantidade dos postos a prover,
com descricdo de suas atribuicdes e dos conhecimentos,
habilidades e competéncias necessarios, gue guardem correlacéo
com as atividades a serem desempenhadas pelo servidor;

IT - a identificacdo do ato gque autorizou o certame,
leis de criacdo e regulamentos dos postos, bem como vencimento
inicial, com discriminacd&o das parcelas que o compdem;

ITI - os procedimentos para inscricgéo;

IV - o wvalor da taxa de inscricdo, bem como as
hipdteses e os procedimentos para sua isencdo ou reducdo;

V - as etapas do concurso publico;

VI - os tipos de prova e os critérios de avaliacéo,
com especificacdo do conteudo programatico, atividades
praticas e, quando for o caso, aspectos comportamentais a serem
avaliados;

VII - guando couber, os titulos a serem considerados
e a sua forma de avaliacéo;

VIII - a instituicdo especializada responséavel pela
execucdo do concurso ou de suas etapas, quando for o caso;

IX - a sistemdtica do programa de formacdo, com
especificacdo dos tipos e critérios de avaliacdo, da duracéo
e das responsabilidades dos candidatos aprovados para essa
etapa;

X — os critérios de classificacédo, de desempate e de
aprovacdo no concurso publico, bem como os requisitos para

nomeacao;
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CAMARA DOS DEPUTADOS

XI - o0s percentuais minimos e maximos de vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia ou que se enquadrem nas
hipbdteses legais de agdes afirmativas e de reparacdo histédrica,
com indicacdo dos procedimentos para comprovacgao;

XII - as condic¢des para a realizacdo das provas por
pessoas em situacdo especial;

XIII - as formas de divulgacdo dos resultados;

XIV - a forma e o prazo para interposicdo de
recursos; e

XV - o prazo de validade do concurso e a
possibilidade de prorrogacédo.

Art. 8° O concurso poderd ser realizado total ou
parcialmente a disténcia, de forma on-I1ine ou por plataforma
eletrbnica com acesso 1individual seguro e em ambiente
controlado, desde que garantida a igualdade de acesso as
ferramentas e dispositivos do ambiente virtual.

Pardgrafo Unico. A aplicacdo do disposto neste
artigo depende de regulamentacdo, que poderd ser geral para o
ente da Federacdo, ou especifica de cada 6rgdo ou entidade,
com consulta publica prévia obrigatéria, observados os padrdes

de seguranca da informacdo previstos em lei.

cariTULO V
DA AVALIACAO POR PROVAS OU PROVAS E TITULOS

Art. 9° As provas do concurso publico dever&o avaliar
oS conhecimentos, habilidades e, quando for o caso,
competéncias necessarios ao desempenho, de modo combinado ou

distribuido por diferentes etapas.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

§ 1° As provas poderdo ser classificatérias,
eliminatérias, ou classificatérias e eliminatérias,
independentemente do seu tipo ou dos critérios de avaliacéo.

§ 2° Sem prejuizo de outros tipos de prova previstos
no edital, sdo formas validas de avaliacéo:

I - de conhecimentos: provas escritas, objetivas ou
dissertativas, e provas orais, que cubram contetdos gerais ou
especificos;

IT - de habilidades: elaboracdo de documentos e
simulacédo de tarefas prédprias do posto, bem como testes fisicos
compativeis com suas atividades;

IITI - de competéncias: avaliacdo psicoldgica, exame
de higidez mental ou teste ©psicotécnico, conduzido por
profissional habilitado nos termos da regulamentacédo
especifica.

§ 3° O edital indicard de modo claro, para cada tipo
de prova, se a avaliacdo serd de conhecimentos, habilidades ou
competéncias, facultada a combinacdo de tais avaliacdes em uma
mesma prova ou etapa.

Art. 10. A avaliacdo por titulos terd por base os
conhecimentos, habilidades e competéncias necessarios ao

desempenho e terd carédter classificatério.

caPiTULO VI
DO PROGRAMA OU CURSO DE FORMACAO

Art. 11. A realizacdo de curso ou programa de
formacdo é facultativa, ressalvada disposicdo diversa em lei

especifica.
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§ 1° O curso ou programa de formagdo poderd ser de
cardter eliminatdério, classificatdério, ou eliminatdério e
classificatério, introduzird os candidatos as atividades do
6rgdo ou ente, avaliara seu desempenho na execucdo de
atribuicdes ligadas ao posto e compreendera:

I - instrucdo quanto a missdo, as competéncias e ao
funcionamento do érgdo ou ente; e

IT - treinamento para as atividades, as praticas e
as rotinas préprias do posto.

§ 2° A instrucdo e o treinamento do candidato poderédo
ser feitos por meio de aulas, cursos, palestras ou outras
dinédmicas de ensino, presenciais ou a distadncia, e seréo
avaliados com base em provas gque garantam impessoalidade na
avaliacéao.

§ 3° O treinamento para as atividades terd por base
praticas que integrem a rotina do posto, vedado o exercicio de
competéncias decisdérias que possam impor dever ou condicionar
direito.

§ 4° Serd considerado reprovado e, consequentemente,
eliminado do concurso, o candidato que ndo formalizar matricula
para o curso de formacdo dentro do prazo fixado pelo ato de
convocacdo, ou que ndo cumprir no minimo 85% (oitenta e cinco
por cento) de sua carga horaria.

§ 5° A duracgcdo do programa serd definida em
regulamento ou no edital do concurso, de forma proporcional ao
necessadrio para atingimento dos objetivos previstos no § 1°
deste artigo, observado o minimo de 1 (um) més e, salvo
previsdo diversa em lei especifica, o maximo de 3 (trés) meses,

contados do inicio efetivo das atividades.
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CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A decisédo controladora ou judicial que, com
base em valores juridicos abstratos, impugnar tipo de prova ou
critério de avaliacdo previsto no edital do concurso publico
deverd considerar as consequéncias praticas da medida,
especialmente em funcdo dos conhecimentos, habilidades e
competéncias necessdrios ao desempenho das atribuicdes do
cargo ou emprego, nos termos do caput do art. 20 do Decreto-
Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro
do quarto ano apds a sua edicdo, podendo sua aplicacdo ser
antecipada pelo ato que autorizar a abertura de cada concurso
publico.

§ 1° Esta Lei ndo se aplica aos concursos publicos
cuja abertura tenha sido autorizada por ato editado antes de
sua entrada em vigor.

§ 2° Alternativamente a observancia das normas desta
Lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios podem optar
por editar normas ©préprias, observados os principios
constitucionais da administracédo publica e desta Lei.

Sala das Sessdes, em 4 de agosto de 2022.

Deputado EDUARDO CURY
Relator
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