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PROJETO DE LEI N° , DE 2022
(Do Sr. AMARO NETO)

Altera o Titulo VI-A, do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943 - Consolidacdo das Leis do Trabalho, para
dispor sobre a possibilidade de a sessao de tentativa de
conciliagdo ocorrer na modalidade virtual por
videoconferéncia, acrescenta outros dispositivos, e da

outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. Esta Lei altera o Titulo VI-A, do Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943 - Consolidagdo das Leis do Trabalho, que tratam sobre
Comissbes de Conciliacdo Prévia, em especial para dispor sobre a
possibilidade de a sessao de tentativa de conciliagdo ocorrer na modalidade
virtual, por videoconferéncia, com o encaminhamento de documentos por
meios eletronicos, e a utilizagdo de assinatura digital pelas partes e membros

conciliadores, além de outras alteragdes, com a redagao seguinte:
ANt B25-A. s

§ 1°. As Comissoes referidas no “caput” poderao ser constituidas por

grupos de empresas ou ter carater intersindical.

§ 2°. A forma de custeio das Comissdes de Conciliacdo de carater
intersindical devera ser definida em negociagao coletiva, sem

qualquer 6nus para o empregado.

§ 3°. E vedada a cobranga de taxas ou percentuais sobre o acordo
realizado, e a cobranga de percentuais sobre o valor pleiteado ou

sobre o valor da conciliagao.

§ 4°. E vedado aos membros conciliadores da Comissdo de

Conciliagao perceber qualquer remuneragdo ou gratificagdo com
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base nas demandas apresentadas pelas partes ou nos acordos
ajustados. (NR)

Art. 625-D. Qualquer demanda de natureza trabalhista podera
ser submetida a Comissdo de Conciliagdo se, na localidade da

prestacédo de servigos, houver sido instituida a Comissdo no ambito
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da empresa ou do sindicato da categoria.

§ 1°. A demanda sera formulada por escrito pelos interessados ao
orgao conciliador, inclusive podera ser apresentada por meios
eletrénicos, devendo em todos os casos ser confiirmado o

recebimento pela Comissao de Conciliagao.

§ 2°. Caso necessario, a demanda podera ser reduzida a termo por
qualquer dos membros da Comissdo, que devera datar e assinar o
documento, bem como entregar copia ou encaminhar o termo por

meios eletrénicos para o demandante.

§ 3° Nao prosperando a conciliacdo, devera ser fornecida ao
demandante e demandado a declaracado da tentativa de conciliagdo
frustrada, com a descricdo do seu objeto, firmada pelos membros

conciliadores da Comissao de Conciliagcao.

§ 4°. Caso exista, na mesma localidade e para a mesma categoria,
Comissao de empresa e Comissao sindical, o interessado podera

optar por uma delas para submeter sua demanda. (NR)

Art. 625-E. Aceita a conciliacdo, sera lavrado termo assinado
pelo empregado, pelo empregador ou seu preposto, e pelos
membros conciliadores da Comissdo de Conciliagcao, fornecendo-se

copia as partes, inclusive por meios eletrénicos.

Paragrafo uUnico. O termo de conciliagdo é titulo executivo
extrajudicial, e tera eficacia liberatoria especifica quanto as parcelas

ou titulos trabalhistas submetidos ao érgao conciliador. (NR)

Art. 625-F. As Comissbes de Conciliacdo tém prazo de até dez
dias uteis para realizagdo da sessao de tentativa de conciliagéo, a

partir da provocagao do interessado.
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§ 1°. A sessdo de tentativa de conciliagdo podera ser realizada de
forma presencial ou virtual, por videoconferéncia, e devera contar
com a presenga de, no minimo, 02 (dois) membros conciliadores da
Comissao de Conciliagdo, sendo um representante do sindicato

representativo da categoria profissional € o outro do sindicato
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de coordenar os trabalhos, e de ambos esclarecer as partes sobre as

vantagens da conciliagio.

§ 2°. Esgotado o prazo previsto no “caput”, o ndo-comparecimento de
qualquer das partes a sessdo de tentativa de conciliacdo sera
considerado como conciliagéo frustrada, salvo se houver justificativa
e solicitacdo, de pelo menos uma das partes, de agendamento de

nova data para tentativa de conciliagao.

§ 3° Caso qualquer das partes ndo compareca a sessao de
conciliagdo, mesmo que de forma virtual, os membros conciliadores
fornecerao a outra parte uma declaragéo onde constara a informagéao
relativa ao objeto da demanda e a nio realizagdo da sessdo de
conciliagdo, porém, nada obsta que nova demanda, com o0 mesmo
objeto, seja apresentada pela parte interessada a Comissdo de

Conciliagao.

§ 4°. Aceita a conciliacdo sera lavrado termo de conciliagdo em 03
(trés) vias, que sera assinado pelas partes, demandante e
demandado, e pelos membros conciliadores da Comissao presentes
a sessao, fornecendo-se uma coépia para cada parte, que podera,

inclusive, ser encaminhada por meios eletrénicos.

§ 5° O termo de conciliagdo devera ser circunstanciado,
especificando direitos, deveres, parcelas e respectivos valores, e
ressalvas se houverem, bem como outras matérias que tenham sido

objeto da conciliagao.

§ 6°. O termo de conciliagdo ou mesmo a declaragéo da tentativa
conciliatéria frustrada poderédo ser emitidos e encaminhados para as
partes por meios eletrénicos, bem como fica permitida a assinatura
eletrénica das partes, demandante e demandado, e dos membros da

Comissao de Conciliagcao, desde que seja utilizado um dos tipos de
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assinatura eletrénica previstos no art. 4° da Lei n° 14.063, de 23 de
setembro de 2020. (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

A pandemia do coronavirus (COVID-19) proporcionou
profundas mudangas nos comportamentos sociais, inclusive em decorréncia do
desencadeamento do movimento digital, marcado pelo expressivo crescimento
de utilizagdo das plataformas digitais, que conectam pessoas em ambientes
virtuais, que podem ser acessados de qualquer lugar e sem restrigbes de
horarios.

Tal transformagao também impactou nas relagcbes de trabalho,
visto que muitas empresas se valeram das plataformas digitais para realizagao
de reunides por videoconferéncia. A propria Justica do Trabalho também pode
ser apontada como importante exemplo dessa transformacéao digital, pois as
audiéncias e sessdes passaram a ser realizadas quase que exclusivamente por
videoconferéncia ao longo dos anos de 2020 e 2021.

O crescimento exponencial da utilizagdo das plataformas
digitais € um caminho sem volta, com inumeras aplicagdes no campo das
relagdes humanas.

Uma delas diz respeito a possibilidade de realizacdo da sessao
de tentativa de conciliagdo das Comissdes de Conciliagdo no formato virtual,
por videoconferéncia, proporcionando beneficios para todos os envolvidos no
processo extrajudicial que busca a solucdo de demandas e conflitos de
natureza trabalhista.

A principio, a unica obrigatoriedade da atual previsdo da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, continua sendo a constituicdo de
Comissdes de Conciliagcdo por meio de instrumento coletivo da categoria, no
caso da Comisséao instituida no ambito do sindicato, inexistindo a previsao legal
de obrigatoriedade de constar no instrumento coletivo da categoria que a

sessdo de tentativa de conciliacdo se dara de forma presencial ou mesmo
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virtual por videoconferéncia. E ndo poderia ser diferente, visto que a Lei n°
9.958, que dispde sobre as Comissdes de Conciliacdo Prévia, e introduziu na
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT o Titulo VI-A, foi sancionada no ano
de 2000, quando sequer se cogitava o importante salto que ocorreria no Brasil
nos anos seguintes, em especial em 2020 e 2021, e também em grande parte
do mundo, quanto a ascensao do movimento digital.

Portanto, ressalta-se, que o atual texto da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, no Titulo VI-A, que trata sobre Comissdo de Conciliagao
Prévia — CCP, nada disp6e sobre a forma de realizagdo da sessao de tentativa
de conciliagédo, prevendo somente que deve ser realizada no prazo de 10 (dez)
dias, a partir da provocacdo da parte interessada. E como nao ha
obrigatoriedade de que a sessdo ocorra de forma presencial, também é
possivel que se estabeleca de forma virtual.

Mas nada obsta que a informagéo seja explicita na convengao
coletiva de trabalho, ajustada mediante negociagcdo coletiva, prevendo a
adocao de Comissao de Conciliagdo com previsao de realizagao da sessao de
tentativa de conciliagdo também por meio de videoconferéncia, até mesmo
para proporcionar maior agilidade e comodidade para as partes envolvidas,
visto que inexiste a necessidade de deslocamento até o local de realizagao da
sessao, proporcionando ganho de tempo e dinheiro, 0 que acaba sendo uma
grande vantagem quando s&o consideradas as expressivas distancias
geograficas, aléem das dificuldades de locomog¢ao que ocorrem em grande parte
das cidades, e também a complexidade em se encontrar locais para
estacionamento de veiculos, que na maioria das vezes sdo pagos € nem
sempre sao proximos do lugar de destino. Enfim, tais dificuldades da vida
moderna podem ser bastante minimizadas pelas facilidades decorrentes do
contato estabelecido de forma virtual.

Assim, dado o novo patamar alcancado pelos modernos meios
de interagao social, é importante estimular a utilizacdo de plataformas digitais,
em especial para a realizacdo da sessao de tentativa de conciliacdo na
modalidade virtual, com a utilizagdo de equipamentos tecnoldgicos, além da
possibilidade de apresentagdo de demandas ao 6rgao conciliador por meios

eletrénicos, bem como de utilizacdo da assinatura digital, desde que seja
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utilizado um dos tipos de assinatura eletrénica previstos no art. 4° da Lei n°
14.063, de 23 de setembro de 2020.

A presente proposta também atende algumas antigas

reinvindicagdes, principalmente de sindicatos, quanto a regulamentacdo em
relacdo ao custeio das atividades prestadas pelas Comissdes de Conciliagao,
com a possibilidade de cobranga de valor ao empregador, seja pessoa fisica ou
juridica, demandante ou demandado, sem qualquer 6nus para o trabalhador,
bem como a vedacado de cobranca de taxas ou percentuais sobre o valor dos
acordos realizados.

O texto do paragrafo unico do art. 625-E da CLT foi ajustado ao
decidido pelo Plenario do Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADI
2.237/DF, na qual "a eficacia liberatéria geral do termo neles contido esta
relacionada ao que foi objeto da conciliagado. Diz respeito aos valores discutidos
e nao se transmuta em quitagdo geral e indiscriminada de verbas trabalhistas"
(DJE 20.2.2019).

Ja o texto do art. 625-D foi ajustado ao entendimento
consignado pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento da Acao Direta de
Inconstitucionalidade 2139, ocorrido em 1°/08/2018, na qual “a Comissao de

Conciliacdo Prévia constitui meio legitimo, mas n&o obrigatorio de solugdo de
conflitos, permanecendo o acesso a Justica resguardado para todos os que
venham a ajuizar demanda diretamente ao 6rgéao judiciario competente”.

Importante ressaltar que, na ocasido, o Supremo Tribunal
Federal confirmou a validade e legitimidade das Comissbdes de Conciliagéo
Prévia como importante mecanismo extrajudicial de solugdo de conflitos nas
relagdes de trabalho.

E em n&o sendo meio obrigatério de resolugdo extrajudicial, a
presente proposta também ajustou a nomenclatura do instituto, passando a ser
utilizada a expressao “Comissdo de Conciliagcdo” ao invés de “Comissao de
Conciliagcao Prévia”, visto que a primeira € mais condizente com o decidido pelo
Supremo Tribunal Federal.

Por fim, também foi alterado o prazo contido no “caput” do art.
625-F, para que as Comissdes de Conciliacdo passem a contar com o prazo de
até 10 (dez) dias uteis para realizagao da sessao de tentativa de conciliagao, a

partir da provocagdo do interessado, excluindo do cémputo os domingos,
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feriados e dias nao uteis para a categoria profissional, e oportunizando a parte
demandada maior tempo para que possa se preparar para 0 momento da
sessao de tentativa de conciliagdo, visto que ndo raras vezes as empresas
dependem de dados e informacdes de contadores e responsaveis pela area de
departamento pessoal, que normalmente somente trabalham em dias uteis. Tal
alteragao também visa que se realize a almejada conciliagdo, que € o objetivo
principal de existéncia da Comisséo de Conciliagao.

Com base em tais argumentos, apresento o tema a este
Parlamento, na certeza de que o Projeto de Lei sera aprovado, solucionando
um importante problema decorrente das varias interpretagbes existentes na
legislacdo do trabalho e alteragbes proferidas pelos Tribunais Superiores, e que
durante as discussdes, outras sugestbes e questdes poderao surgir para o
aperfeicoamento do texto do Projeto, se for o caso, e, quando menos, para o

enriquecimento do debate democratico.

Sala das Sessoes, em de de 2022.

Deputado AMARO NETO
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
(Denominacéo do titulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 624. A vigéncia de clausula de aumento ou reajuste salarial, que implique
elevacdo de tarifas ou de precos sujeitos a fixacdo por autoridade publica ou reparticéo
governamental, dependera de prévia audiéncia dessa autoridade ou reparticdo e sua expressa
declaracdo no tocante a possibilidade de elevacdo da tarifa ou do prego e quanto ao valor dessa
elevagéo. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 625. As controversias resultantes da aplicacdo de Convencdo ou de Acordo
celebrado nos termos deste Titulo serdo dirimidas pela Justica do Trabalho. (Artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
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TITULO VI-A
DAS COMISSOES DE CONCILIACAO PREVIA
(Titulo acrescido pela Lei n° 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor
90 dias apos a publicacdo)

Art. 625-A. As empresas e 0s sindicatos podem instituir Comissdes de Conciliacdo
Prévia, de composicéo paritaria, com representantes dos empregados e dos empregadores, com
a atribuicao de tentar conciliar os conflitos individuais do trabalho.

Paragrafo Unico. As Comissdes referidas no caput deste artigo poderdo ser
constituidas por grupos de empresas ou ter carater intersindical. (Artigo acrescido pela Lei n°
9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apds a publicac¢éo)

Art. 625-B. A Comissdo instituida no ambito da empresa sera composta de, no
minimo, dois e, no maximo, dez membros, e observara as seguintes normas:

| - a metade de seus membros sera indicada pelo empregador e a outra metade eleita
pelos empregados, em escrutinio secreto, fiscalizado pelo sindicato da categoria profissional;

Il - havera na Comissdo tantos suplentes quantos forem os representantes titulares;

I11 - 0 mandato dos seus membros, titulares e suplentes, é de um ano, permitida uma
reconducao.

§ 1° E vedada a dispensa dos representantes dos empregados membros da Comiss&o
de Conciliacdo Prévia, titulares e suplentes, até um ano ap6s o final do mandato, salvo se
cometerem falta grave, nos termos da lei.

8 2° O representante dos empregados desenvolvera seu trabalho normal na empresa,
afastando-se de suas atividades apenas quando convocado para atuar como conciliador, sendo
computado como tempo de trabalho efetivo o despendido nessa atividade. (Artigo acrescido
pela Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apés a

publicacéo)

Art. 625-C. A Comissao instituida no @mbito do sindicato tera sua constituicdo e
normas de funcionamento definidas em convencéo ou acordo coletivo. (Artigo acrescido pela
Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apos a

publicacdo)

Art. 625-D. Qualquer demanda de natureza trabalhista serd submetida & Comisséo
de Conciliacdo Prévia se, na localidade da prestacdo de servicos, houver sido instituida a
Comissdo no ambito da empresa ou do sindicato da categoria. (Vide ADIs n° 2.139/2000
2.160/2000 e 2.237/2000)

§ 1° A demanda sera formulada por escrito ou reduzida a termo por qualquer dos
membros da Comissao, sendo entregue cépia datada e assinada pelo membro aos interessados.

8§ 2° Ndo prosperando a concilia¢do, seréa fornecida ao empregado e ao empregador
declaracdo da tentativa conciliatoria frustrada com a descricdo de seu objeto, firmada pelos
membros da Comissao, que devera ser juntada a eventual reclamacao trabalhista.

8 3° Em caso de motivo relevante que impossibilite a observancia do procedimento
previsto no caput deste artigo, serd a circunstancia declarada na peticéo inicial da acdo intentada
perante a Justica do Trabalho.

8 4° Caso exista, na mesma localidade e para a mesma categoria, Comissao de
empresa e Comissao sindical, o interessado optara por uma delas para submeter a sua demanda,
sendo competente aquela que primeiro conhecer do pedido. (Artigo acrescido pela Lei n®9.958,
de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apds a publicacédo)
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Art. 625-E. Aceita a conciliacdo, sera lavrado termo assinado pelo empregado, pelo
empregador ou seu proposto e pelos membros da Comissao, fornecendo-se copia as partes.

Paragrafo unico. O termo de conciliacdo € titulo executivo extrajudicial e tera
eficdcia liberatoria geral, exceto quanto as parcelas expressamente ressalvadas. (Artigo
acrescido pela Lei n°® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias
apos a publicacéo)

Art. 625-F. As ComissBes de Conciliacdo Prévia tém prazo de dez dias para a
realizacdo da sessdo de tentativa de conciliacdo a partir da provocacao do interessado.

Paragrafo unico. Esgotado o prazo sem a realiza¢do da sessdo, serd fornecida, no
ultimo dia do prazo, a declaragdo a que se refere o0 § 2° do art. 625-D. (Artigo acrescido pela
Lei n°® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apds a

publicacdo)

Art. 625-G. O prazo prescricional sera suspenso a partir da provocagdo da Comissao
de Conciliacdo Prévia, recomecando a fluir, pelo que lhe resta, a partir da tentativa frustrada de
conciliacdo ou do esgotamento do prazo previsto no art. 625-F. (Artigo acrescido pela Lei n°
9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apds a publicacéo)

Art. 625-H. Aplicam-se aos Ndcleos Intersindicais de Conciliagdo Trabalhista em
funcionamento ou que vierem a ser criados, no que couber, as disposi¢des previstas neste Titulo,
desde que observados os principios da paridade e da negociagdo coletiva na sua constituicéo.
(Artigo acrescido pela Lei n°® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor
90 dias apds a publicacéo)

TITULO VII
DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS

) CAPITULO | N
DA FISCALIZACAO, DA AUTUACAO E DA IMPOSICAO DE MULTAS

Art. 626. Incumbe as autoridades competentes do Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comércio, ou aquelas que exercam funcdes delegadas, a fiscalizacdo do fiel cumprimento das
normas de protecao ao trabalho.

Paragrafo Unico. Os fiscais dos Institutos de Seguro Social e das entidades
paraestatais em geral, dependentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, serdo
competentes para a fiscalizacdo a que se refere o presente artigo, na forma das instrucdes que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho, Inddstria e Comércio.

LEI N°14.063, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre o uso de assinaturas eletrénicas
em interacdes com entes publicos, em atos de
pessoas juridicas e em questbes de saude e
sobre as licencas de softwares desenvolvidos
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por entes publicos; e altera a Lei n°9.096, de 19
de setembro de 1995, a Lei n°® 5.991, de 17 de
dezembro de 1973, e a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o uso de assinaturas eletronicas em interagdes com
entes pablicos, em atos de pessoas juridicas e em questfes de saude e sobre as licencas de
softwares desenvolvidos por entes publicos, com o objetivo de proteger as informacdes pessoais
e sensiveis dos cidadaos, com base nos incisos X e XII do caput do art. 5° da Constituicédo
Federal e na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais),
bem como de atribuir eficiéncia e seguranca aos servi¢os publicos prestados sobretudo em
ambiente eletronico.

_ CAPITULOII )
DA ASSINATURA ELETRONICA EM INTERACOES COM ENTES PUBLICOS

A Secéo |
Do Objeto, do Ambito de Aplicacéo e das Definigdes

Art. 2° Este Capitulo estabelece regras e procedimentos sobre o uso de assinaturas
eletronicas no &mbito da:

| - interacdo interna dos 6rgdos e entidades da administragdo direta, autarquica e
fundacional dos Poderes e 6rgaos constitucionalmente autbnomos dos entes federativos;

Il - interacdo entre pessoas naturais ou pessoas juridicas de direito privado e os entes
publicos de que trata o inciso | do caput deste artigo;

I11 - interacdo entre os entes publicos de que trata o inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo unico. O disposto neste Capitulo ndo se aplica:

| - aos processos judiciais;

Il - & interacao:

a) entre pessoas naturais ou entre pessoas juridicas de direito privado;

b) na qual seja permitido o0 anonimato;

¢) na qual seja dispensada a identificagdo do particular;

I11 - aos sistemas de ouvidoria de entes publicos;

IV - aos programas de assisténcia a vitimas e a testemunhas ameagadas;

V - as outras hipdteses nas quais deva ser dada garantia de preservacao de sigilo da
identidade do particular na atuacao perante o ente publico.

Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - autenticacdo: o processo eletronico que permite a identificagéo eletrénica de uma
pessoa natural ou juridica;

Il - assinatura eletrénica: os dados em formato eletrdnico que se ligam ou estdo
logicamente associados a outros dados em formato eletronico e que sdo utilizados pelo
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signatario para assinar, observados os niveis de assinaturas apropriados para 0s atos previstos
nesta Lei;

Il - certificado digital: atestado eletronico que associa os dados de validacdo da
assinatura eletrénica a uma pessoa natural ou juridica;

IV - certificado digital ICP-Brasil: certificado digital emitido por uma Autoridade
Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira (ICP-Brasil),
na forma da legislacdo vigente.

FIM DO DOCUMENTO
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