PROJETO DE LEI N° , DE 2022
(Do Sr. HELIO LOPES)

Altera a Lei N° 12.288, de 20 de Julho

de 2010, que Institui o Estatuto da Igualdade
Racial e cria o Estatuto da Oportunidade
Social

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 12.228, de 20 de julho de 2010, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

Assinado eletronicam

“‘Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Oportunidade
Social destinado a garantir a populacdo em situacdo de
vulnerabilidade a efetivagdo de oportunidades, a defesa dos
direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica e de

cor.

Paragrafo unico. Para efeito deste Estatuto, considera-

se:

| - discriminagao étnico-racial: toda distingdo, exclusao,
restricdo ou preferéncia baseada em racga, cor, descendéncia
ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou
restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade
de condig¢des, de direitos humanos e liberdades fundamentais
nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em

qualquer outro campo da vida publica ou privada;

Il — oportunidade social: promover acesso a bens,

servicos, nas esferas publica e privada, sem fazer
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Assinado eletronicam

discriminagédo em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem

nacional ou étnica;

Il - oportunidade de género e raga: desenvolver
oportunidades para mulheres em situacéo de vulnerabilidade,
independente da condigdo social, étnico e racial, promovendo

desenvolvimento sociocultural e econémico.

IV - politicas publicas: as agdes, iniciativas e programas
adotados pelo Estado no cumprimento de suas atribuicbes

institucionais;

V — agbes de oportunidade: programas e medidas
especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a
promover chances de desenvolvimento a pessoas em situagao
de vulnerabilidade independente de sua situagao social, étnico

e racial.

Art. 2° E dever do Estado e da sociedade garantir
oportunidades, reconhecendo a todo cidadao brasileiro,
independentemente da sua condig&o social, etnia ou da cor da
pele, o direito a participacdo na comunidade, especialmente
nas atividades politicas, econdbmicas, empresariais,
educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade

e seus valores religiosos e culturais.

Art. 3° Além das normas constitucionais relativas aos
principios fundamentais, aos direitos e garantias fundamentais
e aos direitos sociais, econdmicos e culturais, o Estatuto da
Oportunidade Social adota como diretriz politico-juridica a
inclusdo das pessoas em situacdo de vulnerabilidade, a
valorizagcdo da oportunidade étnico-racial e o fortalecimento da

identidade nacional brasileira.

Art. 4° A participacdo da populacdo em situacédo de
vulnerabilidade, em condi¢do de igualdade de oportunidade, na
vida econdmica, social, politica e cultural do Pais sera

promovida, prioritariamente, por meio de:
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| - inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento

econdbmico e social;

Il - adocédo de medidas, programas e politicas de agao

de oportunidade;

Il - modificacdo das estruturas institucionais do Estado
para criar acdes de oportunidades sociais, étnicas e raciais.
Realizando o adequado enfrentamento e a superagdo do

preconceito e da discriminagao social, étnico e racial,

IV - promogao de ajustes normativos para aperfeigoar o
combate a discriminagdo social, étnico e racial e promover
oportunidades sociais, étnico e raciais em todas as suas

manifestacdes individuais, institucionais e estruturais;

V - eliminagdo dos obstaculos histéricos, socioculturais
e institucionais que impedem a representacao da diversidade

social, étnico e racial nas esferas publica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas
oriundas da sociedade civil direcionadas a promocido de
oportunidades e ao combate as discriminagdes sociais, étnicas

e raciais.

VIl - implementacdo de programas de acao de
oportunidades destinados ao enfrentamento da vulnerabilidade
social, étnica e racial no tocante a educacgao, cultura, esporte e
lazer, saude, seguranga, trabalho, moradia, meios de
comunicacdo de massa, financiamentos publicos, acesso a

terra, a Justica, e outros.

Paragrafo unico. Os programas de acao de
oportunidade social constituir-se-d0 em politicas publicas
destinadas a reparar as distorgdes da vulnerabilidade social e
demais praticas discriminatérias adotadas, nas esferas publicas

e privadas, durante o processo de formacgao social do Pais.
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Art. 5° Para a consecugao dos objetivos desta Lei, é
instituido o Sistema Nacional de Promocédo da Oportunidade

Social (SINPOS), conforme estabelecido no Titulo IlI.

TiTuLo Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DO DIREITO A SAUDE

Art. 62 O conjunto de agbes de saude voltadas a
populagdo em situagao de vulnerabilidade constitui a Politica
Nacional de Saude Integral da Populacdo em Situagcdo de
Vulnerabilidade, organizada de acordo com as diretrizes abaixo

especificadas:

| - ampliagdo e fortalecimento da participacdo da
sociedade nas instancias de participagao e controle social do
SUS;

Il - producédo de conhecimento cientifico e tecnolégico

em saude da populacdo em situacao de vulnerabilidade;

Il - desenvolvimento de processos de informacéo,
comunicagao e educagao para contribuir com a redugao das da

populagdo em situacado de vulnerabilidade.

Art. 7¢ Constituem objetivos da Politica Nacional de

Saude Integral da Populagdo em Situagao de Vulnerabilidade:

| - a promogdo da saude integral da populacdo em
situacdo de vulnerabilidade, priorizando a redugdo das
desigualdades sociais, étnicas e raciais e o combate a

discriminacao nas instituicdes e servicos do SUS;

II' - a melhoria da qualidade dos sistemas de

informagéo do SUS no que tange a coleta, ao processamento e
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a analise dos dados desagregados por critérios sociais, de cor,

de etnia e de género;

Il - o fomento a realizacdo de estudos e pesquisas
sobre discriminagdo social, étnica e racial e saude da

populagdo em situacado de vulnerabilidade;

Paragrafo unico. Os moradores das comunidades de
remanescentes de quilombos serdao beneficiarios de incentivos
especificos para a garantia do direito a saude, incluindo
melhorias nas condi¢des ambientais, no saneamento basico,
na seguranga alimentar e nutricional e na atengado integral a

saude.
CAPITULO Il

DO DIREITO A EDUCAGCAO, A CULTURA, AO
ESPORTE E AO LAZER

Secao |
Disposigcdes Gerais

Art. 8 A populacdo em situagdo de vulnerabilidade
tem direito a participar de atividades educacionais, culturais,
esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e
condi¢cdes, de modo a contribuir para o patriménio cultural de

sua comunidade e da sociedade brasileira.

Art. 9. Para o cumprimento do disposto no art. 8¢, os
governos federal, estaduais, distrital € municipais adotardo as

seguintes providéncias:

| - promocao de acbes para viabilizar e ampliar o
acesso da populacado em situagao de vulnerabilidade ao ensino

gratuito e as atividades esportivas e de lazer;

Il - apoio a iniciativa de entidades que mantenham
espago para promocado social e cultural da populacdo em

situagéo de vulnerabilidade;
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Il - desenvolvimento de campanhas educativas,
inclusive nas escolas, para que a solidariedade aos membros
da populacédo em situagdo de vulnerabilidade fagca parte da

cultura de toda a sociedade;

IV - implementagdo de politicas publicas para o
fortalecimento da juventude brasileira em situagdo de

vulnerabilidade.
Secao Il
Da Educacao

Art. 10. Nos estabelecimentos de ensino fundamental
e de ensino meédio, publicos e privados, € obrigatorio o estudo
da histéria geral da Africa e histéria da integracdo das
populagdes afrodescendente no Brasil, observado o disposto
na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Assim, como das

populagdes indigenas e as levas migratorias europeias, arabes,

judaicas e asiaticas.

§ 12 Os conteudos referentes a historia da formac&o do
povo brasileiro serdo ministrados no ambito de todo o curriculo
escolar, resgatando suas contribuicbes decisivas para o

desenvolvimento social, econémico, politico e cultural do Pais.

§ 2¢° O orgédo competente do Poder Executivo
fomentara a formacéao inicial e continuada de professores e a
elaboracao de material didatico especifico para o cumprimento

do disposto no caput deste artigo.

§ 3° Nas datas comemorativas de carater civico, os
orgaos responsaveis pela educagao incentivardo a participagao
de intelectuais e representantes da sociedade civil para debater
com os estudantes suas vivéncias relativas ao tema em

comemoragao.

Art. 11. Os orgéos federais, distritais e estaduais de

fomento a pesquisa e a pés-graduagao poderao criar incentivos

ente pelo(a) Dep. Helio Lopes

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226506866900

Apresentacdo: 01/08/2022 16:05 - Mesa

PLn.2105/2022

* CD226506866900 *


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm

Assinado eletronicam

a pesquisas e a programas de estudo voltados para temas
referentes as relagdes sociais, étnicas, aos quilombos e as

questdes pertinentes a formagao do povo brasileiro.

Art. 12. O Poder Executivo federal, por meio dos
orgaos competentes, incentivara as instituicdes de ensino
superior, publicas e privadas, sem prejuizo da legislagdo em

vigor, a:

| - resguardar os principios da ética em pesquisa e
apoiar grupos, nucleos e centros de pesquisa, nos diversos
programas de poés-graduagao que desenvolvam tematicas de

interesse da populacéao brasileira;

Il - incorporar nas matrizes curriculares dos cursos de
formacdo de professores temas que incluam valores
concernentes a pluralidade social, étnica e cultural da

sociedade brasileira;

lll - desenvolver programas de extensao universitaria
destinados a aproximar jovens em situagao de vulnerabilidade
social de tecnologias avangadas, assegurado o principio da

proporcionalidade de género entre os beneficiarios;

IV - estabelecer programas de cooperagao técnica, nos
estabelecimentos de ensino publicos, privados e comunitarios,
com as escolas de educacdo infantil, ensino fundamental,
ensino médio e ensino técnico, para a formacgado docente
baseada em principios de equidade, de tolerancia e de respeito

as diferencas étnicas.

Art. 13. O poder publico estimulara e apoiara acdes
socioeducacionais realizadas por entidades da sociedade civil
que desenvolvam atividades voltadas para a inclusdo social,
mediante cooperagdo técnica, intercambios, convénios e

incentivos, entre outros mecanismos.
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Art. 14. O poder publico adotara programas de acéo de
oportunidade social sem discriminacéo social, étnica, racial ou

de género.

Art. 15. O Poder Executivo federal, por meio dos
orgaos responsaveis pelas politicas de promogdo de
oportunidade social e de educagao, acompanhara e avaliara os

programas de que trata esta Secéo.
Secao Il
Da Cultura

Art. 16. O poder publico garantira o reconhecimento
das sociedades, clubes e outras formas de manifestagcao
coletiva da populagdo brasileira, com trajetdria historica
comprovada, como patriménio histérico e cultural, nos termos
dos arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 17. E assegurado aos remanescentes das
comunidades dos quilombos o direito a preservacdo de seus
usos, costumes, tradicbes e manifestos religiosos, sob a

protecao do Estado.

Paragrafo unico. A preservacao dos documentos e dos
sitios detentores de reminiscéncias histéricas dos antigos

quilombos, tombados nos termos do§ 5o0do art. 216 da

Constituicdo Federal, recebera especial atencdo do poder

publico.

Art. 18. O poder publico incentivara a celebracdo das
personalidades e das datas comemorativas relacionadas as
manifestacdes culturais dos povos que formaram a sociedade
brasileira promovendo as caracteristicas e personalidades
regionais, bem como sua comemoragao nas instituicbes de

ensino publicas e privadas.

Art. 19. O poder publico garantira o registro e a

protegcdo da capoeira, em todas as suas modalidades, como
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bem de natureza imaterial e de formacao da identidade cultural

brasileira, nos termos do art. 216 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O poder publico buscara garantir, por
meio dos atos normativos necessarios, a preservagao dos
elementos formadores tradicionais da capoeira nas suas

relagdes internacionais.
Secao IV
Do Esporte e Lazer

Art. 20. O poder publico fomentara o pleno acesso da
populagdo em situacdo de vulnerabilidade as praticas
desportivas, consolidando o esporte e o lazer como direitos

sociais.

Art. 21. A capoeira € reconhecida como desporto de

criacdo nacional, nos termos do art. 217 da Constituicdo

Federal.

§ 10 A atividade de capoeirista sera reconhecida em
todas as modalidades em que a capoeira se manifesta, seja
como esporte, luta, dangca ou musica, sendo livre o0 exercicio

em todo o territério nacional.

§ 20 E facultado o ensino da capoeira nas instituicdes
publicas e privadas pelos capoeiristas e mestres tradicionais,

publica e formalmente reconhecidos.
CAPITULO 1l

DO DIREITO A LIBERDADE DE CONSCIENCIA E DE
CRENCA E AO LIVRE EXERCICIO DOS CULTOS
RELIGIOSOS

Art. 22. E inviolavel a liberdade de consciéncia e de
crencga, sendo assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos
e garantida, na forma da lei, a prote¢cdo aos locais de culto e a

suas liturgias.
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Art. 23. O direito a liberdade de consciéncia e de
crenga e ao livre exercicio dos cultos religiosos de qualquer

matriz:

| - a pratica de cultos, a celebragdo de reunides
relacionadas a religiosidade e a fundagcdo e manutengao, por

iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins;

Il - a celebragao de festividades e cerimbnias de acordo

com preceitos das respectivas religides;

lll - a fundagdo e a manutencao, por iniciativa privada,
de instituicdes beneficentes ligadas as respectivas convicgoes

religiosas;

IV - a produgdo, a comercializagdo, a aquisi¢gao e o uso
de artigos e materiais religiosos adequados aos costumes e as
praticas fundadas na respectiva religiosidade, ressalvadas as

condutas vedadas por legislagao especifica;

V - a produgdo e a divulgacdo de publicagdes
relacionadas ao exercicio e a difusdo de qualquer matriz

religiosa;

VI - a coleta de contribuigdes financeiras de pessoas
naturais e juridicas de natureza privada para a manutengao das

atividades religiosas e sociais das respectivas religides;

VII - 0 acesso aos 6rgaos e aos meios de comunicagao

para divulgacao das respectivas religioes;

VIl - a comunicagdo ao Ministério Publico para
abertura de acédo penal em face de atitudes e praticas de
intolerdncia religiosa nos meios de comunicacdo e em

quaisquer outros locais.

Art. 24. E assegurada a assisténcia religiosa aos
praticantes de quaisquer religides internados em hospitais ou
em outras instituicoes de internacao coletiva, inclusive aqueles

submetidos a pena privativa de liberdade.
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Art. 25. O poder publico adotara as medidas
necessarias para o combate a intolerdncia com quaisquer
religides e a discriminagado de seus seguidores, especialmente

com o objetivo de:

| - coibir a utilizagdo dos meios de comunicagéo social
para a difusdo de proposigbes, imagens ou abordagens que
exponham pessoa ou grupo ao 60dio ou ao desprezo por

motivos fundados na religiosidade;

Il - inventariar, restaurar e proteger os documentos,
obras e outros bens de valor artistico e -cultural, os
monumentos, mananciais, flora e sitios arqueoldgicos

vinculados a quaisquer religides;

Il - assegurar a participagdo proporcional de
representantes de todas as religides de quaisquer matrizes
desde que tenham interesse em participar, em comissoes,
conselhos, orgaos e outras instancias de deliberagcao

vinculadas ao poder publico.

CAPITULO IV
DO ACESSO A TERRA E A MORADIA ADEQUADA
Secao |
Do Acesso a Terra

Art. 26. O poder publico elaborara e implementara
politicas publicas capazes de promover o acesso da populagao
em situagdo de vulnerabilidade a terra e as atividades

produtivas no campo.

Art. 27. Para incentivar o desenvolvimento das
atividades produtivas da populagdo em situacdo de
vulnerabilidade no campo, o poder publico promovera agdes
para viabilizar e ampliar o seu acesso ao financiamento

agricola.
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Art. 28. Serdo assegurados a populagdo em situagéo
de vulnerabilidade a assisténcia técnica rural, a simplificacao
do acesso ao crédito agricola e o fortalecimento da

infraestrutura de logistica para a comercializagao da producéo.

Art. 29. O poder publico promovera a educacédo e a
orientagdo profissional agricola para os trabalhadores em

situacao de vulnerabilidade.

Art. 30. Aos remanescentes das comunidades dos
quilombos que estejam ocupando suas terras € reconhecida a
propriedade definitiva, mediante estudo so6cio antropolégico e
historiografico, devendo o Estado emitir-lhes os titulos

respectivos.

Art. 31. O Poder Executivo federal elaborara e
desenvolvera politicas publicas especiais voltadas para o
desenvolvimento  sustentavel dos remanescentes das
comunidades dos quilombos, respeitando as tradicbes de

protecdo ambiental das comunidades.

Art. 32. Para fins de politica agricola, os
remanescentes das comunidades dos quilombos receberao
dos orgaos competentes tratamento especial diferenciado,
assisténcia técnica e linhas especiais de financiamento publico,
destinados a realizacdo de suas atividades produtivas e de

infraestrutura.

Art. 33. Os remanescentes das comunidades dos
quilombos se beneficiardo de todas as iniciativas previstas
nesta e em outras leis para a promocdo de oportunidades

sociais étnicas e raciais igualdade étnica.
Secao ll
Da Moradia

Art. 34. O poder publico garantira a implementagéo de

politicas publicas para assegurar o direito a moradia adequada
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da populacdo em situacdo de vulnerabilidade sem fazer
distincdo étnica ou racial que vive em favelas, corticos, areas
urbanas subutilizadas, degradadas ou em processo de
degradacdo, a fim de reintegra-las a dindmica urbana e

promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida.

Paragrafo unico. O direito a moradia adequada, para
os efeitos desta Lei, inclui ndo apenas o provimento
habitacional, mas também a garantia da infraestrutura urbana e
dos equipamentos comunitarios associados a funcao
habitacional, bem como a assisténcia técnica e juridica para a
construcdo, a reforma ou a regularizacdo fundiaria da

habitacdo em area urbana.

Art. 35. Os programas, projetos e outras acgodes
governamentais realizadas no ambito do Sistema Nacional de
Habitacdo de Interesse Social (SNHIS), regulado pela Lei

no 11.124, de 16 de junho de 2005, devem considerar as

peculiaridades sociais, econbmicas e culturais da populagao

brasileira em situacio de vulnerabilidade social.

Paragrafo unico. Os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios estimulardo e facilitardo a participacdo de
organizagdes e movimentos representativos da sociedade civil
na composi¢do dos conselhos constituidos para fins de
aplicagado do Fundo Nacional de Habitagdao de Interesse Social
(FNHIS).

Art. 36. Os agentes financeiros, publicos ou privados,
promoverao agdes para viabilizar o acesso da populacdo em

situacao de vulnerabilidade aos financiamentos habitacionais.

CAPITULO V

DO TRABALHO

ente pelo(a) Dep. Helio Lopes

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226506866900

Apresentacdo: 01/08/2022 16:05 - Mesa

PLn.2105/2022

* CD226506866900 *


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11124.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11124.htm

Assinado eletronicam

Art. 37. A implementacédo de politicas voltadas para a
inclusdo da populacdo em situacdo de vulnerabilidade no
mercado de trabalho sera de responsabilidade do poder

publico, observando-se:
| - o instituido neste Estatuto;

Il - os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar
a Convencao Internacional sobre a Eliminacdo de Todas as

Formas de Discriminagao Racial, de 1965;

lIl - os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar
a Convencao no 111, de 1958, da Organizacéo Internacional
do Trabalho (OIT), que trata da discriminagdo no emprego € na

profissao;

IV - os demais compromissos formalmente assumidos

pelo Brasil perante a comunidade internacional.

Art. 38. O poder publico promovera agbes que
assegurem a igualdade de oportunidades no mercado de
trabalho para a populacdo em situacdo de vulnerabilidade,
inclusive mediante a implementacdo de medidas visando a
promoc¢ao de chances igualdade nas de contratagcbes do setor
publico e o incentivo a ado¢do de medidas similares nas

empresas e organizagdes privadas.

§ 10 As agdes de oportunidades sera lograda
mediante a adog¢do de politicas e programas de formacéao
profissional, de emprego e de geracao de renda voltados para

a populacdo em situacao de vulnerabilidade.

§ 20 As agdes visando a promover a igualdade redes
de oportunidades na esfera da administragdo publica far-se-ao
por meio de normas estabelecidas ou a serem estabelecidas

em legislagao especifica e em seus regulamentos.
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§ 30 O poder publico estimulara, por meio de
incentivos, a adocio de agdes de oportunidades medidas pelo

setor privado.

§ 40 As acdes de que trata o caput deste artigo
assegurardo o principio da proporcionalidade de género entre

os beneficiarios.

§ 50 Sera assegurado o acesso ao crédito para a
pequena produg¢do, nos meios rural e urbano, com agdes de
oportunidade social para mulheres em situacdo de

vulnerabilidade.

§ 60 O poder publico promovera campanhas de
sensibilizagdo contra a marginalizagdo da mulher em situagao

de vulnerabilidade no trabalho artistico e cultural.

§ 70 O poder publico promovera agées com o objetivo
de elevar a escolaridade e a qualificagdo profissional nos
setores da economia que contem com alto indice de ocupagao

por trabalhadores em situacédo de baixa escolarizacao.

Art. 39. O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo
ao Trabalhador (Codefat) formulara politicas, programas e
projetos voltados para a inclusdo da populagdo em situagao de
vulnerabilidade no mercado de trabalho e orientara a

destinacdo de recursos para seu financiamento.

Art. 40. As agdes de emprego e renda, promovidas por
meio de financiamento para constituicdo e ampliacdo de
pequenas e medias empresas e de programas de geragao de
renda, contemplardo o estimulo a promocgao de trabalhadores

autdbnomos em situacao de vulnerabilidade.

Paragrafo unico. O poder publico estimulara as
atividades voltadas ao turismo étnico com enfoque nos locais,
monumentos e cidades que retratem a cultura, os usos € os
costumes dos diversos grupos étnicos e raciais que formaram o

Brasil.

ente pelo(a) Dep. Helio Lopes

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226506866900

Apresentacdo: 01/08/2022 16:05 - Mesa

PLn.2105/2022

* CD226506866900 *



Assinado eletronicam

CAPITULO VI
DOS MEIOS DE COMUNICACAO

Art. 41. A produgdo veiculada pelos o6rgaos de
comunicagao valorizara a heranga cultural e a participacao das
populagdes, etnias e frente migratérias que formaram a histoéria

do Brasil Pais.

Art. 42. Na producgao de filmes e programas destinados
a veiculagdo pelas emissoras de televisdo e em salas
cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir
oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos
em situacado de vulnerabilidade, sendo vedada toda e qualquer
discriminagao de natureza politica, ideoldgica, étnica, racial, cor

ou artistica.

Paragrafo unico. A exigéncia disposta no caput ndo se
aplica aos filmes e programas que abordem especificidades de

grupos étnicos determinados.

Art. 43. Aplica-se a producado de pecas publicitarias
destinadas a veiculagao pelas emissoras de televisdo e em

salas cinematograficas o disposto no art. 44.

Art. 44. Os orgaos e entidades da administracao
publica federal direta, autarquica ou fundacional, as empresas
publicas e as sociedades de economia mista federais deverao
incluir clausulas de participagcdo de artistas em situacéo de
vulnerabilidade nos contratos de realizagdo de filmes,

programas ou quaisquer outras pecas de carater publicitario.

§ 10 Os drgéos e entidades de que trata este artigo
incluirdo, nas especificagbes para contratacdo de servicos de
consultoria, conceituagdo, producdo e realizacdo de filmes,
programas ou pegas publicitarias, a obrigatoriedade da pratica
de iguais oportunidades de emprego para as pessoas

relacionadas com o projeto ou servigo contratado.
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§ 30 A autoridade contratante podera, se considerar

necessario para garantir a pratica de iguais oportunidades de

emprego, requerer auditoria por 6rgao do poder publico federal.

§ 40 A exigéncia disposta no caput ndo se aplica as
produgdes publicitarias quando abordarem especificidades de

grupos étnicos determinados.
TiTULO 1Nl

DO SISTEMA NACIONAL DE OPORTUNIDADE
SOCIAL

(SINOS)
CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 45. E instituido Sistema Nacional de Oportunidade
Social (SINOS) como forma de organizagédo e de articulagéo
voltadas a implementagcao do conjunto de politicas e servigos
destinados a superar as desigualdades étnicas existentes no

Pais, prestados pelo poder publico federal.

§ 10 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios

poderao participar do SINOS mediante adeséao.

§ 20 O poder publico federal incentivara a sociedade e

a iniciativa privada a participar do SINOS.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 46. Sao objetivos do SINOS:

* CD226506866900 *
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| - promover a oportunidade as populagcdes em situagao
de vulnerabilidade independente de sexo, etnia, raga ou cor e o
combate as desigualdades sociais resultantes do racismo,
inclusive mediante adocédo de agdes de oportunidade social

afirmativas;

Il - formular politicas destinadas a combater os fatores
de marginalizacdo e a promover a integragdo social da

populagdo em situacao de vulnerabilidade;

Il - descentralizar a implementacdo de agdes de
oportunidade social afirmativas pelos governos estaduais,

distrital e municipais;

IV - articular planos, agdes e mecanismos voltados a

promogéao da igualdade étnica;

V - garantir a eficacia dos meios e dos instrumentos
criados para a implementagdo das ag¢des de oportunidade
social afirmativas e o cumprimento das metas a serem

estabelecidas.
CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIA

Art. 47. O Poder Executivo federal elaborara plano
nacional de promoc¢do a oportunidade social contendo as
metas, principios e diretrizes para a implementacao da Politica
Nacional de Oportunidade Social (PNOS).

§ 10 A elaboracdo, implementacdo, coordenacgao,
avaliacdo e acompanhamento da PNOS, bem como a
organizagdo, articulagdo e coordenacdo do SINOS, serdo
efetivados pelo 6rgao responsavel pela politica de promogao

da oportunidade social igualdade étnica em ambito nacional.

§ 20 E o Poder Executivo federal autorizado a instituir
férum intergovernamental de promogao da oportunidade social,

a ser coordenado pelo 6rgao responsavel pelas politicas de
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promocéo de oportunidades igualdade social, étnica, racial ou
de cor, com o objetivo de implementar estratégias que visem a
incorporagdo da politica nacional de oportunidade social

promoc¢ao nas ag¢des governamentais de Estados e Municipios.

§ 30 As diretrizes das politicas nacional e regional de
promocao a oportunidade social serdo elaboradas por 6rgéo

colegiado que assegure a participagao da sociedade civil.

Art. 48. Os Poderes Executivos estaduais, distrital e
municipais, no ambito das respectivas esferas de competéncia,
poderdo instituir conselhos de promocdo de oportunidade
social, de carater permanente e consultivo, compostos por igual
numero de representantes de 6rgaos e entidades publicas e de
organizagbes da sociedade civil representativas da populagao

em situagao de vulnerabilidade.

Paragrafo unico. O Poder Executivo priorizara o
repasse dos recursos referentes aos programas e atividades
previstos nesta Lei aos Estados, Distrito Federal e Municipios
que tenham criado conselhos de promocdo a oportunidade

social.
CAPITULO IV

DAS OUVIDORIAS PERMANENTES E DO ACESSO A
JUSTICA E A SEGURANCA

Art. 49. O poder publico federal instituira, na forma da
lei e no ambito dos Poderes Legislativo e Executivo, Ouvidorias
Permanentes em Defesa da populacdo em situacdo de
vulnerabilidade, para receber e encaminhar denuncias de
preconceito e discriminagcdo com base em situagcdo social,
étnica ou cor e acompanhar a implementagcao de medidas para

a promogéao da igualdade.

Art. 50. E assegurado as vitimas de discriminacdo
social, étnica e racial o acesso aos 6rgaos de Ouvidoria

Permanente, a Defensoria Publica, ao Ministério Publico e ao
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Poder Judiciario, em todas as suas instancias, para a garantia

do cumprimento de seus direitos.

Paragrafo unico. O Estado assegurara atencdo as
mulheres em situagao de vulnerabilidade vitimas de violéncia,
garantida a assisténcia fisica, psiquica, social e juridica
conforme redacao disposta na Lei 14.310 de 8 de margo de
2022.

Art. 51. O Estado implementara agbes de
ressocializacdo e protecdo da juventude em situagcdo de

vulnerabilidade.

Art. 52. O Estado adotara medidas para coibir atos de
discriminagao e preconceito praticados por servidores publicos
em detrimento da populacdo em situagdo de vulnerabilidade,

observado, no que couber, o disposto na Lei no 7.716, de 5 de

janeiro de 1989.

Art. 53. Para a apreciagéo judicial das lesdes e das
ameacas de lesdo aos interesses da populacdo em situacéo de
vulnerabilidade decorrentes de situagbes de desigualdade
social, étnica e racial, recorrer-se-a, entre outros instrumentos,
a acgao civil publica, disciplinada na Lei no 7.347, de 24 de julho
de 1985.

CAPITULO V

DO FINANCIAMENTO DAS INICIATIVAS DE PROMOGAO A
OPORTUNIDADE SOCIAL

Art. 54. Na implementagao dos programas e das agdes
constantes dos planos plurianuais e dos orgamentos anuais da
Unido, deverdo ser observadas as politicas de agdes de
oportunidade social a que se refere o inciso VIl do art. 40 desta

Lei e outras politicas publicas que tenham como objetivo
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promover oportunidades e a inclusdo social da populagdo em

situacao de vulnerabilidade, especialmente no que tange a:

| - promogao de oportunidades em educagao, emprego

e moradia;

Il - financiamento de pesquisas, nas areas de
educacdo, saude e emprego, voltadas para a melhoria da
qualidade de vida da populagdto em situacdo de

vulnerabilidade;

lll - incentivo a criagdo de programas e veiculos de
comunicagdo destinados a divulgagdo de matérias
relacionadas aos interesses da populacdo em situacdo de

vulnerabilidade;

IV - incentivo a criagdo e a manutengao de
microempresas administradas por pessoas autbnomas sem

distingcdo étnica ou racial,

V - iniciativas que incrementem o acesso e a
permanéncia das pessoas em situacdo de vulnerabilidade na

educacao fundamental, média, técnica e superior;

VI - apoio a programas e projetos dos governos
estaduais, distrital e municipais e de entidades da sociedade
civil voltados para a promoc¢ado de oportunidades para a

populagdo em situacao de vulnerabilidade social;

VIl - apoio a iniciativas em defesa da cultura, da
memoria e das tradigcdes dos grupos étnicos que formaram a

sociedade brasileira.

§ 10 O Poder Executivo federal é autorizado a adotar
medidas que garantam, em cada exercicio, a transparéncia na
alocacdo e na execugdo dos recursos necessarios ao
financiamento das agdes previstas neste Estatuto, explicitando,
entre outros, a proporcdo dos recursos orgamentarios

destinados aos programas de promogao a oportunidade social,
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especialmente nas areas de educagdo, saude, emprego e
renda, desenvolvimento agrario, habitacdo popular,

desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.

§ 20 Durante os 5 (cinco) primeiros anos, a contar do
exercicio subsequente a publicagdo deste Estatuto, os érgéos
do Poder Executivo federal que desenvolvem politicas e
programas nas areas referidas no § 1o deste artigo
discriminardo em seus orcamentos anuais a participagdo nos

programas de agdes de oportunidades .

s

§ 30 O Poder Executivo é autorizado a adotar as
medidas necessarias para a adequada implementacdo do
disposto neste artigo, podendo estabelecer patamares de
participagdo crescente dos programas de agbes de
oportunidades sociais nos orcamentos anuais a que se refere o

§ 20 deste artigo.

§ 40 O o6rgao colegiado do Poder Executivo federal
responsavel pela promocdo da oportunidade social
acompanhara e avaliara a programacao das acodes referidas

neste artigo nas propostas orgamentarias da Uni&o.

Art. 55. Sem prejuizo da destinagdo de recursos
ordinarios, poderédo ser consignados nos or¢gamentos fiscais e
da seguridade social para financiamento das ag¢des de que
trata o art. 54:

| — transferéncias voluntarias dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios;
Il - doagdes voluntarias de particulares;

lll - doagdes de empresas privadas e organizagdes nao

governamentais, nacionais ou internacionais;

IV - doacgdes voluntarias de fundos nacionais ou

internacionais;
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V - doagdes de Estados estrangeiros, por meio de

convénios, tratados e acordos internacionais.
TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. As medidas instituidas nesta Lei ndo excluem
outras em prol da populacdo em situacdo de vulnerabilidade
que tenham sido ou venham a ser adotadas no ambito da

Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

Art. 57. O Poder Executivo federal criara instrumentos
para aferir a eficacia social das medidas previstas nesta Lei e
efetuara seu monitoramento constante, com a emissédo e a
divulgacgao de relatorios periddicos, inclusive pela rede mundial

de computadores.

Art. 58. Os arts.3o0e 4odalei n° 7.716, de 1989,

passam a vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo unico. Incorre na mesma pena quem, por

motivo de discriminagdo de raga, cor, etnia, religido ou

procedéncia nacional, obstar a promogao funcional.” (NR)

§ 1° Incorre na mesma pena quem, por motivo de
discriminagcdo de raga ou de cor ou praticas resultantes do

preconceito de descendéncia ou origem nacional ou étnica:

| - deixar de conceder os equipamentos necessarios ao
empregado em igualdade de condigcbes com os demais

trabalhadores;

Il - impedir a ascensao funcional do empregado ou

obstar outra forma de beneficio profissional;
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Il - proporcionar ao empregado tratamento
diferenciado no ambiente de trabalho, especialmente quanto ao

salario.

§ 20 Ficara sujeito as penas de multa e de prestagao
de servicos a comunidade, incluindo atividades de promocgao
da oportunidade social, quem, em anuncios ou qualquer outra
forma de recrutamento de trabalhadores, exigir pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social para emprego cujas

atividades néo justifiquem essas exigéncias.” (NR)

Art. 59. Os arts. 30 e 40 da Lei n® 9.029, de 13 de abiril

de 1995, passam a vigorar com a seguinte redagao:

‘Art. 30 Sem prejuizo do prescrito no art. 20 e nos
dispositivos legais que tipificam os crimes resultantes de
preconceito de etnia, raca ou cor, as infragcdes do disposto

nesta Lei sdo passiveis das seguintes cominagoes:

(NR)

‘Art. 40 O rompimento da relagcdo de trabalho por ato
discriminatorio, nos moldes desta Lei, além do direito a

reparagao pelo dano moral, faculta ao empregado optar entre:

(NR)

Art. 60. O art. 13 da Lei no 7.347, de 1985, passa a

vigorar acrescido do seguinte § 20, renumerando-se o atual

paragrafo unico como § 1o:

§ 2° Havendo acordo ou condenagao com fundamento
em dano causado por ato de discriminagao étnica nos termos
do disposto no art. 10 desta Lei, a prestagdo em dinheiro

revertera diretamente ao fundo de que trata o capute sera
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Conselhos de Promogao a Oportunidade Social estaduais ou

locais, nas hipéteses de danos com extensao regional ou local,
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respectivamente.” (NR)

Art. 61. O § 1odo art. 1odaLei n® 10.778, de 24 de

novembro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

§ 1° Para os efeitos desta Lei, entende-se por violéncia
contra a mulher qualquer agao ou conduta, baseada no género,
inclusive decorrente de discriminagdo ou desigualdade étnica,
que cause morte, dano ou sofrimento fisico, sexual ou
psicolégico a mulher, tanto no ambito publico quanto no

privado.

(NR)

Art. 62. O § 3odo art. 20 da Lei n® 7.716, de 1989,

passa a vigorar acrescido do seguinte inciso lll:

Il - a interdigdo das respectivas mensagens ou paginas

de informagao na rede mundial de computadores.

(NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua

publicagao.
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JUSTIFICACAO

Considerando que o conceito juridico-politico de negro, que

consiste na soma de pretos e pardos, gera uma dupla confuséao:

A) Culturalmente a populagao brasileira relaciona a cor de pele

preta com o conceito juridico-politico de negro, e;

B) O senso comum exclui pessoas autodeclaradas pardas do

conceito juridico-politico de negro.
O que promove:
- Injusticas;
- Judicializagoes e;

- Danos morais e psicologicos aos autodeclarados pardos
excluidos das politicas publicas fundamentadas no
conceito juridico-politico de negro, que consiste na soma
de pretos e pardos de acordo com quesito cor e raga
utilizado pelo IBGE.

As injusticas ocorrem quando, bancas, comités e planejadores de
politicas publicas utilizam métodos como o de heteroidentificagdo, ou seja,
quando terceiros tem o dever de identificar e definir que é negro ou ndo negro,
assim excluem muitos autodeclarados pardos das politicas publicas
direcionadas a populagao negra, alegando que o fendtipo dessas pessoas nao

corresponde a sua identidade socio-racial de parda.

Esta negacao, por terceiros da identidade e pertencimento ao grupo
socio-racial pardo, acarreta além de injusticas custos econémicos, devido as
judicializacdes que estes pardos destinatarios das politicas publicas promovem.
Pois, estes individuos pardos procuram se socorrer no Poder Judiciario, para

terem seu direito a identidade socio-racial de pardo reconhecida pela justiga.

Vejamos casos emblematicos em concursos publicos e admissdes em

universidades:
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Caso 1

Segredo de Justica Processo 1023271-
74.2019.4.01.3400 - TRF 12

Um candidato aprovado no concurso da Policia Rodoviaria
Federal, nas vagas destinados a negros e pardos, conseguiu uma
liminar para ser reintegrado as vagas de cotistas.

PLn.2105/2022

Apresentacdo: 01/08/2022 16:05 - Mesa

Ele foi eliminado, duas vezes, na avaliacao biopsicossocial,
realizada pela banca CEBRASPE (antigo Cespe), pois a banca
examinadora entendeu que o candidato ndo teria os fenétipos de
uma pessoa negra ou parda.

Além disso, foi considerado que a coloracdo da pele e os
cabelos nao o qualificavam para as vagas de cotistas.

Em sua defesa, em sede de acao judicial, foi juntada dezenas
de fotos do candidato, desde a infancia, até as mais recentes.

Também foi feito quadros comparativos, colocando as fotos
do candidato ao lado de pessoas brancas, como Michel Teld, Xuxa e
Gugu Liberato.

A estratégia, apesar de inusitada, chamou a atencdo do
magistrado, que concedeu a liminar em favor do candidato,
fundamentando abaixo sua decisdo, o juiz Charles Renaud Frazdo de
Morais, da 22 Vara Federal de Brasilia:

"(...) dois aspectos me chamam especial atengéo.
Primeiro, as fotos colacionadas aos autos sustentam de
forma suficiente a alegacdo trazida na inicial e na
autodeclaracdo para a participacdo no certame. De
fato, salvo de outro critério adotado pela banca
examinadora, mas que néo foi revelado nestes autos, a
exclusdo do autor viola seu direito previsto no Edital,
item 6.1.

Caso 2

Aline Fernandes Vieira, processo 1001818-
48.2018.4.01.3500 - TRF 12

Fernandes Vieira, de 21 anos, viu o sonho de cursar uma
faculdade publica se transformar em pesadelo apds ser barrada por
uma comissao que nao a considerou parda, mas morena. A jovem
discordou da decisdo e recorreu a Justica Federal, alegando que
nunca se considerou branca e que documentos e fotografias de sua
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familia comprovam a ascendéncia negra. O mandado de seguranca
foi negado em carater liminar.

Ela entrou, entdo, com um mandado de seguranca na Justica
Federal, alegando que foi rejeitada apds ser avaliada por pessoas que
apenas questionaram se ela ja tinha sido discriminada em razdo de
sua cor. No pedido, a defesa dela alegou que a comissdo nao analisou
os documentos e fotografias de sua familia e que a interpretacdo que
considera apenas aparéncia fisica depende da subjetividade do
avaliador. Além disso, ressaltou que desde 2006 ela faz um
tratamento de pele que exige restricdo de tomar sol.

Caso 3

Lucas Nogueira Siqueira, processo 24620-
37.2016.4.01.3400 - TRF 12

Lucas conseguiu a aprovacao para a carreira de diplomata na
primeira fase do concurso, em 2015. Ele se autodeclarou pardo no
ato da inscricdo e, por isso, foi inserido na lista de vagas reservadas
para negros ou pardos, e avancou para as etapas seguintes do
concurso. No entanto, uma comissdo de diplomatas rejeitou a
autodeclaracao racial de Lucas, e ele foi eliminado do concurso.

No entanto, em julho deste ano, o juiz Cristiano Miranda de
Santana determinou a nomeacao dele. Segundo o magistrado, a
banca do concurso ndo apresentou "nenhum elemento concreto" para
justificar o entendimento adotado, e "simplesmente se utilizou de
uma genérica e insuficiente afirmacdo para excluir o candidato do
concurso.

Conforme o juiz, Lucas apresentou fotos de diferentes etapas
da vida e um laudo de dermatologistas que indicam que ele tem a
pele parda. "Esses elementos, aliados a auséncia de motivacdo do
ato que o excluiu do concurso, impée o acolhimento da pretensdo
para que seja declarada a invalidade do referido ato administrativo”,
diz a decisao.

Caso 4

Daniel Cesar Do Vale, Recurso Especial N° 1.689.470 -
DF (2017/0189412-0) - STJ

Daniel César do Vale optou pelo sistema de cotas e foi
aprovado. Apds testes psicoldgicos e fisicos, a aprovagdo virou
disputa judicial. A banca disse que ele ndo era negro. Isso depois de
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ser considerado cotista em trés certames da mesma banca
organizadora.

S6 que para o cargo de delegado Daniel César do Vale foi
reprovado pelo mesmo sistema de acesso no edital da Policia Federal
de 2018.

De acordo com a avaliacdo do Cebraspe, “a aparéncia do
candidato ndo é compativel com as exigéncias estabelecidas pelo
edital de abertura, levando-se em consideracdao cor da pele,
textura dos cabelos e fisionomia".

Ocorre que o mesmo Cebraspe ja aprovou Daniel César do Vale
em outros trés concursos pelo sistema de cotas: MPU, TRF1 E TIDFT,
onde o advogado trabalha hoje. Além disso, o aprovado ainda passou
e concluiu o curso de Direito na Universidade de Brasilia com acesso
via cotas. Vale lembrar que o vestibular também é organizado pela
banca Cebraspe.

Caso 5

Rebeca Silva Mello, processo 0134302-

79.2018.3.00.0000 - STJ

Rebeca Silva Mello, de 29 anos, passou no concurso, mas foi
reprovada apds acdo do Ministério Publico. Em outra selecdo, Justica
entendeu que Rebeca tinha sido desclassificada por ser “"bonita”.

A moradora do Distrito Federal foi aprovada para o Ministério
das RelacOes Exteriores (MRE) pelo sistema de cotas, apds provar
que é negra. Em 2017, ela passou na prova do concurso, mas foi
reprovada apds uma acao do Ministério Publico, que questionou o
enquadramento dela na politica de afirmacao.

Com a negativa, Rebeca Silva Mello, de 29 anos, recorreu e
conseguiu passar novamente pela avaliagcdo, feita por uma banda do
Palacio do Itamaraty. O resultado da aprovacdo foi publicado no
Diario Oficial da Unido (DOU) de terca-feira (21) e, agora, elas
aguardam a nomeacao e a posse no cargo de diplomata.

A demonstragdo empirica, por si sO € capaz de apresentar o erro de
conceituagao da categoria negro, como a soma de pardos e pretos de acordo

com o IBGE que tem como base a autodeclaragao. O erro conceitual acarreta o
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erro metodoldgico, que sdo as bancas de heteroidentificagdo e outras formas

de heteroidentificagéo.

Essas bancas tentam definir quem é negro e n&o negro, por meio de
carateristicas fenotipicas (cor da pele, textura do cabelo, labios e nariz), como
se as carateristicas fisicas e bioldégicas de um individuo fossem capazes de
definir a identidade sociocultural de uma pessoa e sintetizar os pontos de

partidas e o destino dos individuos na sociedade brasileira.

A injustica da negacado da identidade socio-racial de pardo pode ser
revertida pelo Poder Judiciario, mas n&o elimina os danos morais e

psicolégicos que os individuos pardos sofrem.

Cabe lembrar que a populagdo autodeclarada parda corresponde a
46,8% da populagao brasileira segundo dados do IBGE, em 2019. Assim, o
Brasil possui um potencial de quase metade de sua populagdo que pode ser
excluida em bancas de heteroidentificacdo e outras formas de
heteroidentificacdo, tendo direitos a politicas publicas negados, devido sua

aparéncia fisica, mesmo estatisticamente sendo os destinatarios das mesmas.

Os censos brasileiros ja utilizaram sete categorias de cor/raga ao longo

de 150 anos de Historia censitaria.

X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X
X X
X X
X X X X X X X

No primeiro censo em 1872 as categorias raciais utilizadas foram (preta,
branca, parda, caboclo). Em 1890 o censo utilizou (preta, branca, mesti¢ca). No
censo de 1940 utilizou o maior numero de categorias raciais (preta, branca,

parda, mestica, caboclo, amarela).
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A partir de 1950 as categorias: mestico e caboclo séo retiradas do censo
e declaragcbes como indios, mulatos, caboclos, cafuzos sdo colocadas como

pardos.

Em 1960 mulato, caboclo, cafuzo, e indigenas vivendo fora dos

aldeamentos indigenas também séo considerados pardos.

Em 1980 pessoas que nao se identificavam como branca, preta ou

amarela eram consideradas pardas.

Em 1991 pessoas que n&o se declaravam branca, preta, amarela ou
indigena, eram consideradas pardas. Assim, pessoas declaradas: mulata,

mestica, cabocla, cafuza, mameluca, india eram classificadas como pardas.

Em 2000, pessoa que se declaravam como parda ou se declaravam

mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou mestica eram consideradas pardas.

Em 2010, pardo € a pessoa que se identifica como parda, dentro das
opgdes branca, preta, amarela ou indigena. Assim foi retirado as categorias
intermediarias como mulata, cabocla, cafuza, mameluca, mestica ou india,

como pode ser visualizado na imagem abaixo.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Helio Lopes

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226506866900

Apresentacdo: 01/08/2022 16:05 - Mesa

PLn.2105/2022

* CD226506866900 *



Manual do Recenseador — CD-1.09 X=
|-
- BG.04
l 6. 06 — A sua cor ou raga &:

Leis as opcdes de cor ou raca para a pessoa & regisire aquela que for a
declarada. Caso a declaracdo néo corresponda a uma das alternativas
enunciadas no quesito, releis as opcdes para gQus & pessDa S8
Classifigus na que julgar mais adegquada. Em nenhum momento, vocs
dewve influenciar a resposta do entrevistado.

Conforme o €as0, ragistra:

Para a pessos gue se declarar branca.

Para a pessos gue ce declarar preta.

Para 8 pessos gue se declsrar de cor amansls (de
ongem onentsl: jpponesa, chinesa, coresna, el

Para 8 pessoa que se declarsr pards.

Pera a pessoa gue se declarsr indigena ou
india. Esta classificecso se aplica tanto aos
indigenas gue vivem em terras indigenas como

a0s gue vivem fora delas.

Fonte: IBGE. 2010.

Conclui-se, que na histéria censitaria o pardo vai sintetizando todas as
categorias intermediarias que nao se autoidentificam como preto, branco,

indigena ou amarelo.

Ou seja, o pardo pode ser todo e qualquer brasileiro que passou por um
processo de miscigenagao biolégica que resulta em um fendtipo diferente do
preto, branco, indigena ou do amarelo e se autoidentifica como pertencente ao
grupo sécio-racial pardo, que ajudam a dar materialidade ao conceito politico-
juridico de negro, grupo estatisticamente destinatario das politicas publicas

instadas no Estatuto da Igualdade Racial.

O estatuto da Igualdade Racial por ter erro conceitual e metodoldgico na

definicdo de seu publico, negro que consiste na soma de pretos e pardos,
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destinatario da politica publica, merece um processo de aperfeicoamento,

como proposto neste estatuto da oportunidade social.

Que entende que a vulnerabilidade social ndo tem cor e as politicas
publicas devem atingir a todos e ao atingir os vulneraveis atendera os pardos,
brancos, pretos, amarelos e indigenas em um dado territorio, facilitando o
planejamento e execugdo da politica publica atendendo a diversidade social,

étnica e racial do Brasil

Peco a modificagao da lei 12.228/2010, de modo a revisar o Estatuto da
Igualdade Racial, para criar um Estado da Oportunidade Social, capaz de
promover chances de desenvolvimento humano e econdémico de modo
sustentavel tendo como publico alvo mensuravel a populagdo em situagao de
vulnerabilidade independe de sexo, cor, raga ou etnia ao mesmo tempo que

respeita suas especificidades bioldgicas e culturais.

Sala das Sessoes, em de de 2022.

Deputado HELIO LOPES
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