CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.776, DE 2022

(Do Sr. Denis Bezerra)

Altera o Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a
Consolidacdo das Leis do Trabalho, para permitir a auséncia do
trabalhador ao servigo, sem prejuizo do salario, para acompanhar genitor
com idade igual ou superior a 75 anos em consultas medicas.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-7464/2017.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2022

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452,
de 19 de maio de 1943, que aprova a
Consolidacao das Leis do Trabalho,
para permitir a auséncia do
trabalhador ao servico, sem prejuizo
do salario, para acompanhar genitor
com idade igual ou superior a 75
anos em consultas médicas.

O Congresso Nacional decreta:

Art.1° Esta Lei tem por objetivo alterar o Decreto-Lei n©
5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a Consolidacao das
Leis do Trabalho, para permitir a auséncia do trabalhador ao
servico, sem prejuizo do saldrio, para acompanhar para
acompanhar genitor com idade igual ou superior a 75 (setenta e
cinco) anos em consultas médicas.

Art. 2° O inciso XI do art. 473 do Decreto-Lei 5.452, de 1°
de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

A\}

XIII — por 3 (trés) dias por ano para acompanhar genitor
com idade igual ou superior a 75 (setenta e cinco) anos em
consulta médica

Art. 3° Este Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Com o aumento da expectativa de vida do brasileiro, novas

dindmicas entre empregados e empregadores surgiram e
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CAMARA DOS DEPUTADOS

_, \baram repercutindo no dia a dia do trabalhador. Uma delas

diz respeito ao numero de empregados que se

ausentam do trabalho para acompanhar os pais idosos em
consultas ou exames médicos e depois apresentam atestado
médico para o abono da auséncia.

Atualmente a legislacao trabalhista nao contempla o
acompanhamento de pais idosos em consultas, exames ou
internagdes, o0 que consideramos um equivoco. Esse
acompanhamento ¢é essencial, especialmente se feito por
familiares. Apenas desse modo o profissional de saude tera
acesso as rotinas, atividades e ao histérico da pessoa assistida.
Na outra ponta, a presenca de um familiar durante a consulta
fard com que todas as recomendacdes recebidas sejam seguidas
de maneira correta.

Vale destacar que a Constituicao Federal, em seu art. 230,
impOe a familia, a sociedade e ao Estado o dever de amparar as
pessoas idosas, assegurando sua participacao na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem-estar, e principalmente,
garantindo-lhes o direito a vida. Some-se a isso o fato de o
Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) prever que é direito do
idoso internado ou em observacao um acompanhante, devendo
0 O0rgao de saude proporcionar as condicdes adequadas para a
sua permanéncia em tempo integral, segundo o critério médico.

Diante do exposto, é clara a importancia que a legislagao
brasileira destaca aos cuidados com os idosos, e nesse sentido,
a legislacao trabalhista nao pode se tornar um empecilho. Por

essas razoes, e cientes da importancia da medida para garantir
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CAMARA DOS DEPUTADOS

paro digno na velhice, solicitamos o apoio dos nobres pares

para a aprovacao do presente Projeto de Lei.

Sala das Sessdes, em 28 de junho de 2022.

Deputado DENIS BEZERRA
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Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucéo
pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

) CAPITULO VII
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO JOVEM E DO IDOSO
(Denominacéo do capitulo com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 65, de 2010)

Art. 230. A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas
idosas, assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e
garantindo-lhes o direito a vida.

8 1° Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em
seus lares.

§ 2° Aos maiores de sessenta e cinco anos é garantida a gratuidade dos transportes
coletivos urbanos.

CAPITULO VIII
DOS INDIOS

Art. 231. S&o reconhecidos aos indios sua organizacgdo social, costumes, linguas,
crengas e tradigdes, e os direitos originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam,
competindo a Unido demarcé-las, proteger e fazer respeitar todos os seus bens.

8 1° Sdo terras tradicionalmente ocupadas pelos indios as por eles habitadas em
carater permanente, as utilizadas para suas atividades produtivas, as imprescindiveis a
preservacdo dos recursos ambientais necessarios a seu bem-estar e as necessarias a sua
reproducéo fisica e cultural, segundo seus usos, costumes e tradi¢coes.
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§ 2° As terras tradicionalmente ocupadas pelos indios destinam-se a sua posse
permanente, cabendo-lhes o usufruto exclusivo das riquezas do solo, dos rios e dos lagos nelas
existentes.

8 3° O aproveitamento dos recursos hidricos, incluidos os potenciais energéticos, a
pesquisa e a lavra das riquezas minerais em terras indigenas s6 podem ser efetivados com
autorizacdo do Congresso Nacional, ouvidas as comunidades afetadas, ficando-lhes assegurada
participacdo nos resultados da lavra, na forma da lei.

8 4° As terras de que trata este artigo sdo inalienaveis e indisponiveis, e os direitos
sobre elas, imprescritiveis.

§ 5° E vedada a remog&o dos grupos indigenas de suas terras, salvo, ad referendum
do Congresso Nacional, em caso de catastrofe ou epidemia que ponha em risco sua populagéo,
ou no interesse da soberania do Pais, apds deliberacdo do Congresso Nacional, garantido, em
qualquer hipdtese, o retorno imediato logo que cesse 0 risco.

8 6° S&o nulos e extintos, ndo produzindo efeitos juridicos, os atos que tenham por
objeto a ocupacgdo, o dominio e a posse das terras a que se refere este artigo, ou a exploracéo
das riquezas naturais do solo, dos rios e dos lagos nelas existentes, ressalvado relevante
interesse publico da Unido, segundo o que dispuser lei complementar, ndo gerando a nulidade
e a extincdo direito a indenizacao ou a a¢bes contra a Unido, salvo, na forma da lei, quanto as
benfeitorias derivadas da ocupacao de boa-fé.

8 7° Néo se aplica as terras indigenas o disposto no art. 174, 8§ 3° e 4°,

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéao das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
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CAPITULO IV N
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 473. O empregado podera deixar de comparecer ao servi¢o sem prejuizo do
salario: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

| - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cénjuge, ascendente,
descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
, viva sob sua dependéncia econdmica; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de
28/2/1967; expressdo ‘‘carteira profissional” substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

I11 - por cinco dias consecutivos, em caso de nascimento de filho; (Inciso acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, com redacédo dada pela Medida Provisorian®1.116, de
4/5/2022) (Vide § 1° do art. 10 do ADCT)

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doacgéo voluntaria
de sangue devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos termos
da lei respectiva; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VI - no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servico Militar
referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n°4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico Militar);
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 757, de 12/8/1969)

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior; (Inciso acrescido pela Lei n°
9.471, de 14/7/1997)

VIII - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;
(Inciso acrescido pela Lei n°® 9.853, de 27/10/1999)

IX - pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de representante de
entidade sindical, estiver participando de reunido oficial de organismo internacional do qual o
Brasil seja membro; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.304, de 11/5/2006)

X - dispensa do horério de trabalho pelo tempo necessério para acompanhar sua
esposa ou companheira em até seis consultas médicas, ou exames complementares, durante o
periodo de gravidez; (Inciso acrescido pela Lei n® 13.257, de 8/3/2016, com redacdo dada pela
Medida Proviséria n® 1.116, de 4/5/2022)

X1 - por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em consulta
médica; (Inciso acrescido pela Lei n® 13.257, de 8/3/2016)

XII - até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de realizagdo
de exames preventivos de cancer devidamente comprovada. (Inciso acrescido pela Lei n°
13.767, de 18/12/2018)

Paragrafo Unico. O prazo a que se refere o inciso 111 do caput sera contado a partir
da data de nascimento do filho. (Paragrafo unico acrescido pela Medida Proviséria n® 1.116,

de 4/5/2022)

Art. 474, A suspensdo do empregado por mais de 30 (trinta) dias consecutivos
importa na rescisdo injusta do contrato de trabalho.
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LEI N°10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003

Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° E instituido o Estatuto do ldoso, destinado a regular os direitos assegurados
as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 2° O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana,
sem prejuizo da protecdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se-lhe, por lei ou por outros
meios, todas as oportunidades e facilidades, para preservacao de sua saude fisica e mental e seu
aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condigdes de liberdade e dignidade.

FIM DO DOCUMENTO
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