PROJETO DE LEI ORIDNARIA
(Do Sr. Eduardo Valverde)

Inclui o inciso XI no artigo 5,
estabelecendo cotas nas Universidades
Publicas e altera aredacado do paragrafo
Unico do artigo 56 da Lei n°9394/1996 e
d& outras providéncias.
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XI_ Estabelecer Plano de Metas para integracdo social, étnica e racial e
gue contemple, dentre outras medidas, cotas de ingresso diferenciadas para
afro — descendentes, indigenas e egressos de escolas publicas, consoantes
critérios sociais, econémicos, raciais definidos pelo colegiado.

Paradgrafo Gnico. Nos o0rgdos colegiados e comissf6es o0s docentes
ocuparédo cinqlienta por cento dos assentos , 0s servidores trinta por cento e 0s
discentes 20 por cento , inclusive nos que tratarem da elaboracdo e
modificaces estatutarias e regimentais, bem como da escolha de dirigentes.



JUSTIFICATIVA

O objetivo do presente projeto de lei, inserir na lei de diretrizes e bases da
educacao, o sistema de Cotas para Negros, indigenas e egressos da rede publica de
educacdo, visando espancar qualquer duvida sobre a possibilidade de aplicar a
autonomia universitaria nesta tematica e dirimir davidas juridicas sobre a matéria.

A adocdo de politica afirmativa nas universidades publicas € fruto direto da
repercussao da lll Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, Discriminacédo Racial,
Xenofobia e Intolerancia Correlata, realizada em Durban ( Africa do Sul, 2001), no
contexto brasileiro.

Neste mesmo ano, as discussdes sobre cotas nas Universidades ecoou um amplo
debate nacional e internacional sobre as a¢des afirmativas como um todo e sobre a
necessidade de incorpora-las a area de educacdo e, especialmente, ao ensino
Superior.

A experiéncia exitosa da UNB, que desde 1996 vem implementando alternativas
ao vestibular para ingresso, que trouxe um novo perfil de aluno, muito deles de baixa
renda e oriundos de escolas publicas.

Ao estabelecer Plano de Metas, visa atender a necessidade de gerar, nas
universidades publicas, uma composicdo social étnica e racial capaz de refletir
minimamente a situacao e a diversidade da sociedade local.

Historicamente, a escolaridade de brancos, negros e indigenas, por sua vez,
expde, com nitidez, a inércia do padrdo de discriminacéo racial. Apesar da melhoria
nos niveis médios de escolaridade de brancos e negros ao longo do século, 0 padrédo
de discriminacgdo, insto €, a diferenca de escolaridade dos brancos em relacdo aos
negros, mantém-se estavel entre as geragoes.

O “Brasil branco” é cerca de 2,5 vezes mais rico que o “Brasil negro”, e 20 vezes,
o “Brasil indigena”. Alterar esta realidade, fruto de esfor¢cos de geragfes, sera possivel
com acdes afirmativas, como propde o presente projeto.

Sala das Sessodes em,

EDUARDO VALVERDE
Deputado Federal



