CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 6.593, DE 2019

(Da Sra. Paula Belmonte)

Disciplina a criagcdo e a organizacdo das associacfes denominadas "empresa
jovem", com funcionamento perante Instituicdes de ensino, publicos e privadas,
nos ambitos municipais, estaduais e federal, que ofertem cursos técnicos
listados no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacéo.

NOVO DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-5432/2016.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

(*) Atualizado em 28/6/2022 em raz&o de novo despacho.
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei disciplina a criagdo e a organizacdo das associacOes
denominadas “Empresa Jovem”, com funcionamento perante Instituicdes de ensino,
publicas e privadas, nos ambitos municipais, estaduais, distrital e federal, que
ofertem cursos técnicos listados no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos do

Ministério da Educacao.

Art. 2° Considera-se Empresa Jovem a entidade organizada nos termos desta
Lei, sob a forma de associacgdo civil, gerida por estudantes matriculados em cursos
técnicos listados no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educacdo, com o proposito de desenvolver projetos, produtos e servicos que
contribuam para o desenvolvimento profissional dos associados, capacitando-os para

0 mercado de trabalho.

8§ 1° A Empresa Jovem serd inscrita como associacao civil no Registro Civil

das Pessoas Juridicas e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

§ 2° A Empresa Jovem vincular-se-4 as InstituicGes de ensino, publicas e
privadas, nos termos do art. 1°, e desenvolvera atividades relacionadas ao campo de
abrangéncia do curso técnico indicado no estatuto da Empresa Jovem, nos termos do
estatuto ou do regimento interno da instituicdo que oferta o curso técnico, vedada

qualquer forma de ligacdo partidaria.

Art. 3° Poderdo integrar a Empresa Jovem estudantes regularmente
matriculados no curso técnico ofertado a que a entidade seja vinculada, desde que
manifestem interesse, observados os procedimentos estabelecidos no estatuto.

§ 2° Os estudantes matriculados em curso técnico e associados a respectiva
Empresa Jovem exercem trabalho voluntario, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998.

Art. 4° A Empresa Jovem somente podera desenvolver atividades que

atendam a, pelo menos, uma das seguintes condicdes:

| - relacionem-se aos conteudos programaticos do curso técnico a que se

vinculem;
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Il - constituam atribuicdo da categoria profissional correspondente a

formacdo técnica dos estudantes associados a entidade.

8 1° As atividades desenvolvidas pela Empresa Jovem deveréo ser orientadas
e supervisionadas por professores e profissionais especializados, e a empresa, desde
que devidamente reconhecida nos termos do art. 9°, tera gestdo autbnoma em relagéo

a direcdo do Curso Técnico, e a qualquer outra entidade vinculada.

8 2° A Empresa Jovem podera cobrar pela elaboragdo de produtos, projetos e
pela prestacdo de servicos independentemente de autorizagdo do conselho
profissional regulamentador de sua area de atuacdo profissional, ainda que esse seja
regido por legislacao especifica, desde que essas atividades sejam acompanhadas por
professores orientadores da instituicdo de ensino técnico ou supervisionadas por

profissionais habilitados.

Art. 5° A Empresa Jovem, cujos fins sdo educacionais e ndo lucrativos, terd,

além de outros especificos, os seguintes objetivos:

I - proporcionar a seus membros as condi¢cdes necessarias para a aplicacao
pratica dos conhecimentos tedricos referentes a respectiva area de formacédo
profissional, dando-lhes oportunidade de vivenciar o mercado de trabalho em carater
de formacdo para o exercicio da futura profissdo e agucando-lhes o espirito critico,

analitico e empreendedor;

Il - aperfei¢oar o processo de formagdo dos profissionais em nivel técnico;

lll - estimular o espirito empreendedor e promover o desenvolvimento
técnico, pessoal e profissional de seus membros associados por meio de contato
direto com a realidade do mercado de trabalho, desenvolvendo atividades de
consultoria e de assessoria a empresarios e empreendedores, com a orientacdo de

professores e profissionais especializados;

IV - melhorar as condigbes de aprendizado em nivel técnico, mediante a
aplicacdo da teoria dada em sala de aula na pratica do mercado de trabalho no d&mbito

dessa atividade de extensao;
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V - proporcionar aos estudantes a preparacdo e a valorizacdo profissionais

por meio da adequada assisténcia de professores e especialistas;

VI - intensificar o relacionamento entre as instituicdes de ensino técnico e o

meio empresarial;

VIl - promover o desenvolvimento econdmico e social da comunidade ao

mesmo tempo em que fomenta o empreendedorismo de seus associados.

Art. 6° Para atingir seus objetivos, cabera a Empresa Jovem:

I - promover o recrutamento, a selecdo e o aperfeicoamento de seu pessoal

com base em critérios técnicos;

Il - realizar estudos e elaborar diagnosticos e relatorios sobre assuntos

especificos inseridos em sua area de atuacao;

Il - assessorar a implantagdo das solugbes indicadas para os problemas
diagnosticados;

IV - promover o treinamento, a capacitacdo e o aprimoramento de estudantes

em suas areas de atuacao;

V - buscar a capacitacdo continua nas atividades de gerenciamento e

desenvolvimento de projetos;

VI- desenvolver projetos, pesquisas e estudos, em nivel de consultoria,
assessoramento, planejamento e desenvolvimento, elevando o grau de qualificacdo
dos futuros profissionais e colaborando, assim, para aproximar 0 ensino técnico da

realidade do mercado de trabalho;

VIl - fomentar, na instituicdo a que seja vinculada, cultura voltada para o

estimulo ao surgimento de empreendedores, com base em politica de
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desenvolvimento econdmico sustentavel;

VIl - promover e difundir o conhecimento por meio de intercambio com

outras associacdes, no Brasil e no exterior.

Art. 7° E vedado & Empresa Jovem:

I - captar recursos financeiros para seus integrantes por intermédio da

realizacdo de seus projetos ou de qualquer outra atividade;

Il - propagar qualquer forma de ideologia ou pensamento politico- partidario.

8 1° A renda obtida com os projetos e servicos prestados pela Empresa Jovem
devera ser revertida exclusivamente para o incremento das atividades-fim da

empresa, inclusive para capacitacdo dos seus membros.

§ 2° E permitida a contratagio de Empresa Jovem por partidos politicos para a

prestacdo de servicos de consultoria e de publicidade.
Art. 8° A Empresa Jovem devera comprometer-se a:

I - exercer suas atividades em regime de livre e leal concorréncia;

Il - exercer suas atividades segundo a legislacdo especifica aplicavel a sua
area de atuacdo e segundo os acordos e as convencles da categoria profissional

correspondente;

Il - promover, com outras Empresas Jovens, o intercambio de informac6es

de natureza comercial, profissional e técnica sobre estrutura e projetos;

IV - cuidar para que ndo se faca publicidade ou propaganda comparativa, por

qualquer meio de divulgacdo, que deprecie, desabone ou desacredite a concorréncia;

V - integrar os novos membros por meio de politica previamente definida,
com periodos destinados a qualificagéo e a avaliagéo;
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VI - captar clientela com base na qualidade dos servicos e na competitividade
dos precos, vedado o aliciamento ou o desvio desleal de clientes da concorréncia,

bem como o pagamento de comissdes e outras benesses a quem 0s promova.

Art. 9° O reconhecimento de Empresa Jovem por instituicdo de ensino técnico

dar-se-4 conforme as normas internas dessa instituicdo e nos termos deste artigo.

8 1° Competira ao orgdo colegiado da unidade de ensino da instituicdo de
ensino técnico a aprovacao do plano de trabalho da Empresa Jovem, cuja elaboragéo
deverd contar com a participacdo do professor orientador e dos estudantes

envolvidos na iniciativa Jovem.

§ 2° O plano de trabalho indicara, entre outros, 0s seguintes aspectos

educacionais e estruturais da Empresa Jovem e da instituicdo de ensino técnico:
| - reconhecimento da carga horaria dedicada pelo professor orientador;

Il - suporte institucional, técnico e material necessario ao inicio das

atividades da Empresa Jovem.

8 3° A instituicdo de ensino técnico é autorizada a ceder espaco fisico a titulo
gratuito, dentro da propria instituicdo, que servira de sede para as atividades de

assessoria e consultoria geridas pelos estudantes empresarios jovens.

8§ 4° As atividades da Empresa Jovem serdo inseridas no conteudo técnico da

instituicdo de ensino técnico preferencialmente como atividade de extenséo.

8 5% Competird ao 6rgdo colegiado da instituicdo de ensino técnico criar
normas para disciplinar sua relagdo com a Empresa Jovem, assegurada a participacao

de representantes das empresas jovens na elaboracao desse regramento.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei tem como objetivo disciplinar a criacdo e a organizagéo
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das associa¢des denominadas “Empresa Jovem”, com funcionamento perante Institui¢cdes de ensino,
publicas e privadas, nos ambitos municipais, estaduais, distrital e federal, que ofertem cursos

técnicos listados no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacéo.

Sabe-se que o empreendedorismo € um fenbmeno imprescindivel para o
desenvolvimento econdmico, principalmente, tendo em vista o surgimento de novas empresas, 0
que acarreta, principalmente, a geracdo de novos empregos, além de uma série de valores de

impacto no &mbito social.

Neste sentido, vé-se que, o0 empreendedorismo € inerente a responsabilidade ante a

producdo de riquezas de um Pais, além da replicabilidade de bem-estar social, uma vez que revela a

solucdo para muitas situacdes cotidianas. Conforme demonta Aluizio Antonio de Barros e Claudia

Maria Miranda de Aradjo Pereira, em “Empreendedorismo e crescimento econdmico: uma analise
empirica”,

“Geralmente assume-se que 0 empreendedorismo se encontra sempre e em

qualquer lugar associado ao progresso econémico, embora ausente da vasta maioria

dos modelos econdmicos. Na sua obra classica de 1911, Teoria do

Desenvolvimento Econémico, Schumpeter argumenta que os empreendedores sdo a

forca motriz do crescimento econémico, ao introduzir no mercado inovacgdes que
tornam obsoletos os produtos e as tecnhologias existentes”.

Os mesmos autores supracitados também ressaltam que “inovacao de produtos e de
processos de producdo esta no coracdo da competitividade de um pais”, assim, “a concorréncia leva
ao aumento da eficiéncia econdmica”. Ou seja, a soma entre o empreendedorismo € os jovens

atuantes nas InstituicGes que ofertam ensino técnico, como aqui se coloca, torna-se grandiosa.

Ofertar aos estudantes de ensino técnico oportunidade para concretizar suas ideias e
lidar, de maneira profissional, com o mercado empreendedor, é necessario, e também possivel,
principalmente quando sopesa-se a ja existente “Empresa Jinior”, a qual essa proposicdo se baseia ¢

que em muito deu certo.

A Empresa Junior, normatizada a partir da Lei n® 13.267, de 06 de abril de 2016,

oferece para os estudantes a chance de adquirir dois aspectos imprescindiveis para a sua formacao, a
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pratica e a experiéncia. Entretanto, tal conceituaco se restringe unicamente ao ensino

superior, impossibilitando a aderéncia destas empresas pelas Instituicoes de ensino Técnico.

Nesta toada, o presente Projeto de Lei pleiteia para que os estudantes de
ensino técnico tambem tenham a oportunidade de absorver, ainda mais, a préatica, tendo em
vista que o maior objetivo desta categoria do Sistema de Ensino Brasileiro € formar pessoas
para 0 Mercado de Trabalho, estando assim, totalmente em consonancia com o objetivo

aqui apresentado.

E nesse contexto que, diante da relevancia do tema, contamos com 0 apoio
dos nobres parlamentares para a aprovacgéo do presente projeto de lei.

Sala das Sessdes, em 18 de dezembro de 2019.

PAULA BELMONTE
Deputada Federal (Cidadania/DF)

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

LEI N°9.608, DE 18 DE FEVEREIRO DE 1998

Dispde sobre o servigo voluntario e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Considera-se servi¢o voluntario, para os fins desta Lei, a atividade nédo
remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza ou a institui¢do
privada de fins ndo lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos,
recreativos ou de assisténcia a pessoa. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
13.297, de 16/6/2016)

Paragrafo dnico. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem
obrigacdo de natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

Art. 2° O servigo voluntario sera exercido mediante a celebragdo de termo de
adesdo entre a entidade, publica ou privada, e o prestador do servico voluntario, dele devendo
constar o objeto e as condicdes de seu exercicio.

Art. 3° O prestador do servico voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.
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http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2016/lei-13297-16-junho-2016-783242-publicacaooriginal-150578-pl.html
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Paragrafo Unico. As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente
autorizadas pela entidade a que for prestado o servico voluntario.

Art. 3°-A (Revogado pela Lei n® 11.692, de 10/6/2008, a partir de 1/1/2008)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 18 de fevereiro de 1998; 177° da Independéncia e 110° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Paulo Paiva

LEI N°13.267, DE 6 DE ABRIL DE 2016

Disciplina a criagdo e a organizagdo das
associacfes denominadas empresas juniores,
com funcionamento perante instituicdes de
ensino superior.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei disciplina a criacdo e a organizagédo das associa¢fes denominadas
empresas juniores, com funcionamento perante instituicGes de ensino superior.

Art. 2° Considera-se empresa junior a entidade organizada nos termos desta Lel,
sob a forma de associacdo civil gerida por estudantes matriculados em cursos de graduacao de
instituicGes de ensino superior, com o proposito de realizar projetos e servigos que contribuam
para o desenvolvimento académico e profissional dos associados, capacitando-os para o
mercado de trabalho.

8 1° A empresa junior serd inscrita como associacao civil no Registro Civil das
Pessoas Juridicas e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

§ 2° A empresa junior vincular-se-4 a instituicdo de ensino superior e
desenvolvera atividades relacionadas ao campo de abrangéncia de pelo menos um curso de
graduacdo indicado no estatuto da empresa junior, nos termos do estatuto ou do regimento
interno da instituicdo de ensino superior, vedada qualquer forma de ligacdo partidaria.

FIM DO DOCUMENTO
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