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PROJETO DE LEIN® | DE 2019
(Do Sr. MARCELO FREIXO)

Institui as diretrizes de seguranca e saude no trabalho
dos profissionais de seguranca publica, na forma que
menciona.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica instituido a Diretriz de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Profissionais de Seguranca Publica.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, entende-se por profissionais de
seguranca publica os agentes da policia federal, policia rodoviaria federal, policia
ferroviaria federal, policias civis, policias militares e corpos de bombeiros militares,
nos termos do art. 144 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 2° S80 objetivos do Programa instituido por esta Lei:

| - a atuagdo preventiva em relagdo aos acidentes ou doencgas relacionadas
aos processos laborais por meio de mapeamento de riscos inerentes a atividade;

Il - o aprofundamento e sistematizacdo dos conhecimentos epidemiolégicos
de doencas ocupacionais entre profissionais de seguranca publica;

Il - a mitigacdo dos riscos e danos a saude e a seguranca;

IV - a melhoria das condi¢cdes de trabalho dos profissionais de seguranca
publica, para prevenir ou evitar a morte prematura do trabalhador ou a incapacidade
total/parcial para o trabalho;

V - a criagdo de dispositivos de transmissao e de formagcdo em temas de
seguranca, saude e higiene, com periodicidade regular, por meio de eventos de
sensibilizagdo, palestras e inclusdo de disciplinas nos cursos regulares das
instituicoes;

VI - a adocédo de orientacbes, medidas e praticas concretas voltadas a
prevencao, identificacdo e enfrentamento do racismo nas instituicdes de seguranca
publica, combatendo qualquer modalidade de preconceito;



VIl - o fortalecimento e a disseminacdo nas instituicdes a cultura de néo-
discriminacédo e de pleno respeito a liberdade de orientacdo sexual do profissional
de seguranca publica, com énfase no combate a homofobia; e

VIII - a implementacdo de paradigmas de acessibilidade e empregabilidade
das pessoas com deficiéncia em instalagbes e equipamentos do sistema de
seguranca publica, assegurando a reserva constitucional de vagas nos concursos
publicos.

Art. 3° S&8o objetos de atencdo especial do deste Programa:

| - as jornadas de trabalho;

Il - a protecdo a maternidade;

lll - o trabalho noturno;

IV - os equipamentos de protecao individual;

V - o trabalho em ambiente de risco e/ou insalubre;

VI - a higiene de alojamentos, banheiros e unidades de conforto e descanso
para os servidores; e

VII - seguranca no processo de trabalho.

Art. 4° O resultado do mapeamento previsto no Art. 2° |, ensejard a
realizacdo de um programa de prevencado a riscos ambientais, com a implantacao
de medidas de controle e monitoramento dos mesmos.

Art. 5° Fica assegurado o fornecimento de equipamentos de protecao
individual aos profissionais de seguranca publica, em quantidade e qualidade
adequadas, garantindo sua reposicao permanente, considerados o desgaste e
prazos de validade.

81° O fornecimento dos equipamentos de protecédo individual deve ser
acompanhado de formac&o e treinamento continuado quanto ao seu uso correto,
para prevenir as consequéncias de seu uso continuado e outras doengas
profissionais ocasionadas por esforgo repetitivo.

82° Os equipamentos de protecéo individual fornecidos devem contemplar as
diferencas de género e de complei¢éao fisica.



Art. 6° Devem ser asseguradas as profissionais femininas gestantes e/ou
lactantes instalacbes fisicas e equipamentos individuais, considerando suas
especificidades.

Art. 7° Os veiculos utilizados no exercicio profissional e as instalacdes em
todas as instituicbes devem possuir adequacdo, manutencdo e permanente
renovacao, com énfase para as condi¢des de seguranca, higiene, salde e ambiente
de trabalho.

Art. 8° Na atencéo a saude dos profissionais de que trata esta Lei, devem ser
observados:

| - a realizacdo de avaliacdo em saude multidisciplinar periédica,
considerando as especificidades das atividades realizadas por cada profissional,
incluindo exames clinicos e laboratoriais;

Il - 0o acesso ao atendimento em saude mental, de forma a viabilizar o
enfrentamento da depresséo, estresse e outras alteracdes psiquicas;

lIl - o desenvolvimento de programas de acompanhamento e tratamento dos
profissionais envolvidos em a¢Bes com resultado letal ou alto nivel de estresse;

IV - a implementacdo de politicas de prevencdo, apoio e tratamento do
alcoolismo, tabagismo ou outras formas de drogadicao e dependéncia quimica;

V - o0 desenvolvimento de programas de prevencdo ao suicidio,
disponibilizando atendimento psiquiatrico, nucleos terapéuticos de apoio e
divulgacao de informacdes sobre o0 assunto;

VI — o estimulo a prética regular de exercicios fisicos, garantindo a adocao de
mecanismos que permitam o coOmputo de horas de atividade fisica como parte da
jornada semanal de trabalho; e

VIl - a elaboracédo de cartilhas voltadas a reeducacédo alimentar, como forma
de diminuigdo de condi¢bes de risco a saude e como fator de bem-estar profissional
e autoestima.

Art. 9° Em caso de reabilitacdo e reintegracdo dos profissionais de que trata
esta Lei, devem ser adotadas como medidas:

81° A promocgédo de reabilitacdo e a reintegracdo dos profissionais ao
trabalho, em casos de lesfes, traumas, deficiéncias ou doengas ocupacionais, em
decorréncia do exercicio de suas atividades;



82° A viabilizacdo de mecanismos de readaptacdo dos profissionais e
deslocamento para novas funcdes ou postos de trabalho, como alternativa ao
afastamento definitivo e a inatividade, em decorréncia de acidente de trabalho,
ferimentos ou sequelas.

Art. 10. Para assegurar a dignidade e a seguranca no trabalho, devem ser
observadas as seguintes diretrizes:

| - manutencdo de politica abrangente de prevencdo de acidentes e
ferimentos, incluindo a padronizacdo de métodos e rotinas, atividades de
atualizacdo e capacitacdo, bem como a constituicdo de comissdo especializada
para coordenar esse trabalho;

Il - garantia, aos profissionais de seguranca publica, de acesso &gil e
permanente a toda informacdo necesséria para o correto desempenho de suas
funcdes, especialmente no tocante a legislacdo a ser observada;

lll - erradicacdo de todas as formas de punicdo, envolvendo maus tratos,
tratamento cruel, desumano ou degradante contra os profissionais de seguranca
publica, tanto no cotidiano funcional como em atividades de formacéo e treinamento;

IV - combate ao assédio sexual e moral nas instituicdes, veiculando
campanhas internas de educacdo e garantindo canais para 0 recebimento e
apuracao de denuncias;

V - garantia de que todos os atos decisérios de superiores hierarquicos
dispondo sobre punicfes, escalas, lotacdo e transferéncias sejam devidamente
motivados, fundamentados e publicados; e

VI - regulamentacdo da jornada de trabalho dos profissionais de seguranca
publica, garantindo o exercicio do direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 11. Fica criada a Comissdo Multidisciplinar Integrada de Gestdo em
Seguranca e Saude no Trabalho, com carater permanente, com a atribuicdo de
propor diretrizes e acompanhar as agfes em seguranca e saude no trabalho nas
instituicdes policiais ou prisionais.

81° A Comisséo devera ser composta de trabalhadores de diferentes graus
hierarquicos, técnicos das instituicbes e integrantes das universidades.

82° Deverd ser observada a paridade de géneros na composicdo da
Comissao.

Art. 12. Fica assegurada a criagdo de Comisséo Interna de Prevencao de



Acidentes - CIPA, com composicao paritaria de representacdo de servidores e da
direcéo das instituicdes.

Art. 13. As despesas com a execucado desta Lei correrdo a conta de dotagdes
préprias, consignadas no orcamento vigente e suplementada, se necessario,
devendo as previsdes futuras destinar recursos especificos para o seu fiel
cumprimento.

Paragrafo unico. No repasse de verbas federais aos entes federados, devera
ser considerada a efetiva disponibilizacdo de equipamentos de protecédo individual
aos profissionais de seguranca publica, previsto no art. 5° desta Lei.

Art. 14. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor no prazo de sessenta dias, a partir da data de
sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

O objetivo deste Projeto de Lei é estabelecer diretrizes para a saude e
a seguranca no trabalho dos profissionais de seguranca publica, que nao tém
legislacdo especifica sobre o tema. Utiliza-se como base para o presente projeto, as
diretrizes indicadas na PORTARIA INTERMINISTERIAL SEDH/MJ N° 2, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2010, que estabelece as Diretrizes Nacionais de Promogéo e
Defesa dos Direitos Humanos dos Profissionais de Seguranga Publica.

Segundo a Constituicdo Federal, a saude € um direito social, cuja
nocdo resulta da conjuncdo de uma série de fatores, tais como alimentacdo,
saneamento béasico, empregabilidade, habitacdo e acesso a servicos de salde,
entre outros. O campo da saude do trabalhador, por sua vez, constituiu-se como
uma area especifica dentro da saude publica, que procura promover a saude e
proteger de agravos aqueles envolvidos em determinadas atividades laborativas,
por meio de acdes de alcance coletivo (Minayo-Gomez, 1997), tais como
mapeamento de riscos inerentes a atividade e acdes de Vvigilancia.

Segundo dados do Forum Brasileiro de Seguranca Publica (2013), um
policial tem 5 vezes mais chances de ser morto do que a populagéo geral. Dados
retirados da pesquisa de vitimizacdo e risco, realizada com a participacdo de
policiais de todo o pais pelo Férum mostraram que 15,6% ja foram diagnosticados



com algum disturbio psicolégico, e em torno de 67% dos entrevistados relatam que
ttm medo de ser mortos dentro e fora do servico. Ressalte-se ainda que
aproximadamente 60% dos profissionais tém medo de obter sequelas fisicas
incapacitantes em decorréncia do trabalho. Tais dados demonstram o fato
contundente de haver hoje uma realidade de medo relacionado ao trabalho, que se
estende também aos momentos de folga.

A situacao atual torna-se ainda mais relevante considerando-se que o
resultado das atividades desses trabalhadores (e as condi¢cdes para a sua devida
execucao) tém impacto direto na promoc¢ao da seguranca publica cidada, trazendo
consequéncias para toda a sociedade.

Diante deste cenério, torna-se fundamental o planejamento e a
implantacédo de acdes voltadas para a promocao de melhores condi¢cdes de trabalho
e saude destas categorias profissionais de forma ampla.

Cabe destacar que ano passado foi aprovada a Lei n°® 7883 de 02 de
marco de 2018, que instituiu o Programa de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Agentes de Seguranca Publica do Estado do Rio de Janeiro, oriunda do Projeto de
Lei n® 3234/2017, de nossa autoria, a fim de fomentar no ambito do estado do Rio
de Janeiro as condi¢cBes dignas e necessarias de trabalho aos profissionais de
seguranca publica. A Lei estadual foi regulamentada através do Decreto Conjunto n°®
03, de 27 de dezembro de 2018.

Desta forma, acreditamos ser mais do que necessario o enfrentamento
desse tema e, nesse sentido, conclamamos os/as Nobres Pares para o debate a
seu respeito, a fim de se aperfeicoar os seus dispositivos e buscar a sua aprovacao.

Sala das Sessofes, em de fevereiro de 2019.

MARCELO FREIXO
Deputado Federal - PSOL/RJ



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenagéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucgéo
pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULOV ) )
DA DEFESA DO ESTADO E DAS INSTITUIGOES DEMOCRATICAS

CAPITULO I
DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 144. A seguranca publica, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos,
é exercida para a preservacao da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patrimonio,
através dos seguintes 6rgaos:

| - policia federal;

Il - policia rodoviéaria federal;

I11 - policia ferroviaria federal;

IV - policias civis;

V - policias militares e corpos de bombeiros militares.

8 1° A policia federal, instituida por lei como 6rgdo permanente, organizado e
mantido pela Unido e estruturado em carreira, destina-se a: (“Caput” do pardgrafo com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - apurar infracfes penais contra a ordem politica e social ou em detrimento de
bens, servicos e interesses da Unido ou de suas entidades autarquicas e empresas publicas, assim
como outras infragdes cuja pratica tenha repercussdo interestadual ou internacional e exija
repress@o uniforme, segundo se dispuser em lei;

Il - prevenir e reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o
contrabando e o descaminho, sem prejuizo da agdo fazendaria e de outros 6rgdos publicos nas
respectivas areas de competéncia;

Il - exercer as fungdes de policia maritima, aeroportuéria e de fronteiras; (Inciso
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

IV - exercer, com exclusividade, as fungdes de policia judiciaria da Unido.
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§ 2° A policia rodoviaria federal, 6rgdo permanente, organizado e mantido pela
Unido e estruturado em carreira, destina-se, na forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das
rodovias federais. (Paragrafo com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

8 3° A policia ferroviaria federal, 6rgédo permanente, organizado e mantido pela
Unido e estruturado em carreira, destina-se, na forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das
ferrovias federais. (Paragrafo com redacédo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

§ 4° As policias civis, dirigidas por delegados de policia de carreira, incumbem,
ressalvada a competéncia da Unido, as funcdes de policia judiciaria e a apuracao de infracdes
penais, exceto as militares.

§ 5° As policias militares cabem a policia ostensiva e a preservacio da ordem
publica; aos corpos de bombeiros militares, além das atribui¢ces definidas em lei, incumbe a
execucdo de atividades de defesa civil.

8 6° As policias militares e corpos de bombeiros militares, forcas auxiliares e
reserva do Exército, subordinam-se, juntamente com as policias civis, aos Governadores dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios.

8 7° A lei disciplinara a organizacgdo e o funcionamento dos 0rgéos responsaveis
pela seguranga publica, de maneira a garantir a eficiéncia de suas atividades.

8 8° Os Municipios poderdo constituir guardas municipais destinadas a protegéo de
seus bens, servicos e instalagdes, conforme dispuser a lei.

8 9° A remuneracdo dos servidores policiais integrantes dos 6rgaos relacionados
neste artigo sera fixada na forma do § 4° do art. 39. (Paragrafo acrescido pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

8 10. A seguranca vidria, exercida para a preservacdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do seu patriménio nas vias publicas:

| - compreende a educacédo, engenharia e fiscalizacdo de trénsito, além de outras
atividades previstas em lei, que assegurem ao cidaddo o direito a mobilidade urbana eficiente;
e

Il - compete, no @mbito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, aos
respectivos 6rgdos ou entidades executivos e seus agentes de transito, estruturados em Carreira,
na forma da lei. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 82, de 2014)

TITULO VI
DA TRIBUTAGAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL

Secéo |
Dos Principios Gerais

Art. 145. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao instituir
0s seguintes tributos:

| - impostos;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacéo, efetiva ou
potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
sua disposicao;

I11 - contribuigcdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

8 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdomica do contribuinte, facultado a administracdo tributéria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
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individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do
contribuinte.
8§ 2° As taxas ndo poderdo ter base de calculo prépria de impostos.

PORTARIA INTERMINISTERIAL SEDH/MJ N° 2, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010

Estabelece as Diretrizes Nacionais de
Promocao e Defesa dos Direitos Humanos dos
Profissionais de Seguranca Publica.

O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DA SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA e o MINISTRO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribui¢cGes que lhes conferem os incisos | e Il, do paragrafo unico, do
art. 87, da Constituicdo Federal de 1988, resolvem:

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Nacionais de Promocdo e Defesa dos
Direitos Humanos dos Profissionais de Seguranca Publica, na forma do Anexo desta Portaria.

Art. 2° A Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica e o
Ministério da Justica estabelecerdo mecanismos para estimular e monitorar iniciativas que
visem a implementacdo de acBes para efetivacdo destas diretrizes em todas as unidades
federadas, respeitada a reparticdo de competéncias prevista no art. 144 da Constituicdo Federal
de 1988.

LEI N°7.883, DE 2 DE MARCO DE 2018

INSTITUI O PROGRAMA DE SEGURANCA
E SAUDE NO TRABALHO DOS AGENTES
DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NA FORMA QUE
MENCIONA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Seguranca e Saude no Trabalho dos Agentes
de Seguranca Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, entende-se como agentes de seguranga
publica todo servidor publico que atue na segurancga publica, seja policial civil, policial militar,
bombeiro militar, inspetor prisional ou agente do Departamento Geral de Acbes Socio-
Educativas - DEGASE.

Art. 2° S30 objetivos do Programa instituido por esta Lei:
| - a atuacdo preventiva em relagdo aos acidentes ou doencas relacionadas aos
processos laborais por meio de mapeamento de riscos inerentes a atividade;
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Il - o aprofundamento e sistematizacdo dos conhecimentos epidemioldgicos de
doencas ocupacionais entre profissionais de seguranca publica;

I11 - a mitigacdo dos riscos e danos a salde e a seguranca;

IV - a melhoria das condicdes de trabalho dos agentes de seguranca publica, para
prevenir ou evitar a morte prematura do trabalhador ou a incapacidade total/parcial para o
trabalho;

V - a criacdo de dispositivos de transmisséo e de formacgdo em temas de seguranca,
salde e higiene, com periodicidade regular, por meio de eventos de sensibilizacéo, palestras e
incluséo de disciplinas nos cursos regulares das instituicoes.

DECRETO CONJUNTO N° 3 DE 27 DE DEZEMBRO 2018

REGULAMENTA A LEI ESTADUAL N°
7.883, DE 02 DE MARCO DE 2018, QUE
INSTITUIU @) PROGRAMA DE
SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO
DOS AGENTES DE SEGURANCA
PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O INTERVENTOR NA AREA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO , no uso de suas atribui¢cdes constitucionais e legais, que Ihe conferem o art.
34, inciso I, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, o art. 3° do Decreto
Presidencial n® 9.288, de 16 de fevereiro de 2018 e o art. 145 da Constitui¢do do Estado do Rio
de Janeiro e 0o GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO , em exercicio , no uso
das suas atribui¢des constitucionais e legais:

CONSIDERANDO :

a necessidade de otimizar os recursos dos 6rgaos de seguranca publica, para melhor
atender os servidores de seus quadros funcionais, nas demandas assistenciais;

a busca pelo desenvolvimento de a¢des multidisciplinares e integradas, primando
pela reducdo gradativa e controle dos riscos do ambiente de trabalho;

a promocao da melhoria da qualidade de vida no trabalho, do bemestar fisico e
mental dos servidores, como fatores estimulantes do desenvolvimento profissional e humano;
e

0 que consta no Processo Administrativo n® E-09/001/100022/2018, DECRETA:

Aurt. 1° - Este Decreto regulamenta o “Programa de Seguranga e Satde no Trabalho
dos Agentes de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro” - PSSTASP, instituido através
da Lei Estadual n° 7.883, de 02 de marco de 2018.

Art. 2° - O presente programa tem por objetivos:
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I- a atuagdo preventiva em relacdo aos acidentes ou doencas relacionadas aos
processos laborais por meio de mapeamento de riscos inerentes a atividade;

Il - o aprofundamento e sistematizacdo dos conhecimentos epidemioldgicos de
doencas ocupacionais entre profissionais de seguranga publica;

I11 - a mitigacdo dos riscos e danos a salde e a seguranca;

IV - a melhoria das condicdes de trabalho dos agentes de seguranca publica, para
prevenir ou evitar a morte prematura do trabalhador ou a incapacidade total/parcial para o
trabalho; e,

V- a criacdo de dispositivos de transmissdo e de formacgdo em temas de seguranga,
salde e higiene, com periodicidade regular, por meio de eventos de sensibilizacdo, palestras e
incluséo de disciplinas nos cursos regulares das instituicoes.

Art. 3° - Sdo 6rgdos gerenciadores do programa, no ambito de suas competéncias:

I- Secretaria de Estado de Seguranga (SESEG):

a) Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro (PMERJ);

b) Policia Civil do Estado do Rio Janeiro (PCERJ);

Il - Secretaria de Estado de Defesa Civil (SEDEC):

a) Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ);

Il - Secretaria de Estado de Administracdo Penitencidria do Estado do Rio de
Janeiro (SEAP); e,

IV - Secretaria de Estado de Educacédo (SEE):
a) Departamento Geral de A¢bes Sécioeducativas (DEGASE).
Paragrafo Unico - So atribuicdes dos 6rgéos gerenciadores:

I- definir os pardmetros de avaliacdo e acompanhamento das condi¢des de salde
fisica e psiquica dos servidores integrantes de seus quadros;

Il - assistir seus servidores nos casos de desequilibrio emocional situacional,

I11 - desenvolver as atividades relacionadas com o acompanhamento dos servidores
envolvidos em ocorréncias de alto risco ou eventos criticos;

IV - desenvolver programas de prevencdo no campo da saude fisica e mental; e
V- analisar e propor medidas para a salvaguarda da integridade dos servidores,

buscando a reducdo dos riscos do ambiente de trabalho, através dos uso de equipamentos de
protecdo individual.
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Art. 4° - Para o desenvolvimento das atividades do programa, 0s 0Orgaos
gerenciadores poderdo estabelecer, desde que sem O6nus ou encargos para 0 Estado, parcerias
com estabelecimentos de ensino superior e organizacdes da sociedade civil, nas areas de
interesse do programa, na forma estabelecida em legislacao propria.

Paragrafo Unico - As parcerias que acarretarem 6nus ou encargos para o Estado
serdo formalizadas por intermédio de convénios, acordos de cooperagdo ou instrumentos
congéneres, observadas as exigéncias legais.

Aurt. 5° - Fica criada a Comissdo Multidisciplinar Integrada de Gestdo em Seguranca
e Saude no Trabalho, com carater permanente, com a atribuicdo de propor diretrizes e
acompanhar as a¢des em seguranca e satde no trabalho junto aos 6rgéos gerenciadores deste
programa. § 1° - Os orgdos gerenciadores designardo 01 (um) representante, considerado
membro nato, para compor a comisséo.

8§ 2° - Deverdo ser convidadas a participar da Comissdo pessoas com notorio saber
nas areas de interesse do programa, as quais serdo consideradas membros-convidados.

8 3°- Somente os membros-natos terdo direito a voto nas delibera¢Ges da Comisséo.

8 4° - A Presidéncia da Comiss&o sera exercida em regime rotativo e pro tempore,
da seguinte forma:

I- ser& exercida seguindo-se a ordem disposta nos incisos do artigo 3°; e,
I - 0 mandato do Presidente da Comisséo sera de 1 (um) ano.

8 5° - O Presidente da Comissdo devera incluir no calendario anual, reunies
ordinérias destinadas a acompanhar os programas desenvolvidos pelos 6rgaos gerenciadores.

8 6° - A Comissdo reunir-se-a, extraordinariamente, mediante solicitacdo do
Presidente ou em decorréncia de requerimento de, no minimo, dois dos seus integrantes.

8 7° As reunides do Conselho poderéo ser promovidas em ambiente eletronico.

§ 8° - A participacdo na Comissao ndo ensejara qualquer forma de remuneracao ou
indenizacédo.

8 9° - Cabera a Comissdo definir seu regimento interno.
Art. 6° - Os 6rgdos gerenciadores deverdo criar de Comissdo Interna de Prevencao
de Acidentes- CIPA, para seu quadro geral de pessoal, composta por 5 (cinco) membros efetivos

e 3 (trés) membros suplentes.

Art. 7° - Cabera as Chefias e aos Comandos dos érgdos gerenciadores definir em
normas internas os atos complementares a presente regulamentacao.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
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Rio de Janeiro, 27 de dezembro de 2018

General de Exército WALTER SOUZA BRAGA NETTO
Interventor Federal

FRANCISCO DORNELLES

Governador em Exercicio

FIM DO DOCUMENTO
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