CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.517, DE 2022

(Da Sra. Maria do Rosério)

Acrescenta ao inciso Il, do art. 9°, da Lei 11.340/2006 a garantia do auxilio
por incapacidade temporaria enquanto vigorar a necessidade de
afastamento do local de trabalho para a vitima de Violéncia Doméstica
com Medidas Protetivas de Urgéncia deferidas e acrescenta paragrafo ao
art. 59 da Lei 8.213/91 para a concessao do beneficio do auxilio-doenca
para mulheres vitimas de violéncia doméstica que necessitem de
afastamento do trabalho em razdo de Medidas Protetivas de Urgéncia
deferidas.
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PROJETO DE LEI N°

, DE 2022

(Da Sra. Maria do Rosario)

Acrescenta ao inciso II, do art. 99, da
Lei 11.340/2006 a garantia do auxilio
por incapacidade temporaria enquanto
vigorar a necessidade de afastamento
do local de trabalho para a vitima de
Violéncia Doméstica com Medidas
Protetivas de Urgéncia deferidas e
acrescenta paragrafo ao art. 59 da Lei
8.213/91 para a concessdao do
beneficio do auxilio-doenca para
mulheres  vitimas de  violéncia
domeéstica que necessitem de
afastamento do trabalho em razdo de
Medidas Protetivas de  Urgéncia

deferidas.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 19 Altere-se o inciso II, do §2°, do art. 99, da Lei 11.340,

de 7 de agosto de 2006, para a seguinte redacao:

“II - Manutencao do vinculo trabalhista, quando
necessario o afastamento do local de trabalho, por
até seis meses, garantindo-se o recebimento do
beneficio previsto no §9° do art. 59 da Lei n©
8.213 de julho de 1991, enquanto durar o
afastamento, nao se aplicando a necessidade de
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pericia médica junto ao INSS ou qualquer outro
orgdo ou entidade ou similar nesse caso.”

Art. 29 Acrescente-se o paragrafo §9° ao artigo 59 da Lei

8.213, de 24 de julho de 1991, com a seguinte redacao:

“8§99. O beneficio por incapacidade laboral é devido
para a Segurada vitima de violéncia doméstica que
esteja afastada do seu local de trabalho em razao
de Medidas Protetivas de Urgéncia, durante o
periodo de afastamento, nos termos do inciso II,
do art. 9, da Lei n® 11.340 de 07 de agosto de
2006, ndo se aplicando a necessidade de pericia
médica junto ao INSS ou qualquer outro érgao ou
entidade ou similar”.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

Esta proposta de lei tem por objetivo tornar efetiva a
necessidade de recebimento de verba alimentar para a mulher em
situacao de violéncia doméstica que esteja impedida de exercer suas
atividades laborais para a preservacao de sua integridade fisica e
psicoldgica.

4

E notdério que a Lei Maria da Penha dispde sobre o direito de
afastamento da mulher vitima de violéncia doméstica de suas
atividades laborais com a garantia da manutencdao do vinculo

trabalhista, conferindo estabilidade laboral para a mulher.
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Todavia, a referida lei foi omissa ao disciplinar a forma de
manutencao da subsisténcia dessa mulher durante esse periodo de
afastamento, sendo imprescindivel a concessdao de beneficio

previdenciario para a trabalhadora que se encontre nessa situacao.

E de se lembrar que o Superior Tribunal de Justica, no
julgamento do Recurso Especial n® 1.757.775-SP (2018/0193975-8)
assegurou o pagamento de auxilio-doengca para mulher afastada do
trabalho por medida protetiva fundamentada na Lei Maria da Penha,

conforme Ementa da decisao:

MEDIDA  PROTETIVA. AFASTAMENTO DO EMPREGO.
MANUTENCAO DO VINCULO TRABALHISTA. COMPETENCIA.
VARA  ESPECIALIZADA. VARA CRIMINAL. NATUREZA
JURIDICA DO AFASTAMENTO.

INTERRUPCAO DO CONTRATO DE TRABALHO. PAGAMENTO.
INTERPRETAGAO TELEOLOGICA. INTERPRETAGAO
EXTENSIVA. PREVISAO LEGAL.

INEXISTENCIA. FALTA JUSTIFICADA. PAGAMENTO DE
INDENIZACAO. AUXILIO DOENGA. INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL. RECURSO ESPECIAL PROVIDO
PARCIALMENTE. 1. Tem competéncia o juiz da vara
especializada em violéncia doméstica e familiar ou, caso ndo
haja na localidade o juizo criminal, para apreciar pedido de
imposicdo de medida protetiva de manutencdo de vinculo
trabalhista, por até seis meses, em razao de afastamento do
trabalho de ofendida decorrente de violéncia doméstica e
familiar, uma vez que o motivo do afastamento ndo advém
de relagdo de trabalho, mas de situacdao emergencial que visa
garantir a integridade fisica, psicologica e patrimonial da
mulher. 2. Tem direito ao recebimento de salario a vitima de
violéncia doméstica e familiar que teve como medida
protetiva imposta ao empregador a manutencdo de vinculo
trabalhista em decorréncia de afastamento do emprego por
situacdo de violéncia doméstica e familiar, ante o fato de a

natureza juridica do afastamento ser a interrupgdo do
3de?7

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Maria do Rosario

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.&mara.leg.br/CD223267455300

©
%]
[}
>
]
(@]
—
<
—
o~
o~
o
N
~~
(o)
o
~
™~
o
[©)
AT
On
©
-
c
[}
)
(&)
fut
Q.
<

@\
N
(@)
@\
~~
N~
—
LN
—
(-
—1
(e




contrato de trabalho, por meio de interpretacdo teleoldgica
da Lei n. 11.340/2006. 3. Incide o auxilio-doenca, diante da
falta de previsdo legal, referente ao periodo de afastamento
do trabalho, quando reconhecida ser decorrente de violéncia
domeéstica e familiar, pois tal situacdo advém da ofensa a
integridade fisica e psicolégica da mulher e deve ser
equiparada aos casos de doenca da segurada, por meio de
interpretacdo extensiva da Lei Maria da Penha. 4. Cabe ao
empregador o pagamento dos quinze primeiros dias de
afastamento da empregada vitima de violéncia doméstica e
familiar e fica a cargo do INSS o pagamento do restante do
periodo de afastamento estabelecido pelo juiz, com
necessidade de apresentagao de atestado que confirme estar
a ofendida incapacitada para o trabalho e desde que haja
aprovacao do afastamento pela pericia do INSS, por
incidéncia do auxilio-doencga, aplicado ao caso por meio de
interpretacdo analdgica. 5. Recurso especial parcialmente
provido, para a fim de declarar competente o Juizo da 22
Vara Criminal de Marilia-SP, que fixou as medidas protetivas
a favor da ora recorrente, para apreciagdo do pedido

retroativo de reconhecimento do afastamento de trabalho

decorrente de violéncia doméstica, nos termos do voto.

Na ocasiao, o Tribunal da Cidadania observou que o Brasil e
seus agentes publicos precisam considerar 0os compromissos
internacionais relacionados aos direitos humanos, especialmente das
mulheres, promovendo uma maior compreensao da tematica no
ambiente juridico, bem como direcionando acdes necessarias para a
mudanca social e aperfeicoamento dos mecanismos de prevencao e

repressao a violéncia praticada contra as mulheres.

Igualmente, foi reconhecido que ao nado incluir diretamente tal
periodo de afastamento entre as hipoteses sujeitas aos beneficios

previdenciarios, o legislador deixou a mulher trabalhadora entregue a
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propria sorte, privando-a até mesmo do recolhimento de suas

contribuicdes, impondo prejuizo para a futura aposentadoria.

Ocorre que a sistematica definida no recurso, que é a
necessidade de formalizacao do requerimento administrativo perante
o INSS para que seja realizada a analise pericial da incapacidade pela
autarquia, com apresentacdo de laudo médico que ampare o pedido,

acaba por dificultar o acesso a verba alimentar.

De se salientar que impor a vitima que, em uso de medidas
protetivas de urgéncia grave, com necessidade de afastamento
laboral, essa tenha que comparecer a atendimentos médicos e até
mesmo aguardar atendimento via SUS que ateste eventual
incapacidade laboral do ponto de vista médico € medida
revitimizadora e que descuida da protecao integral aspirada pela Lei
Maria da Penha e demais normas nacionais e internacionais de

protecdo a mulher.

N3o é de se desconsiderar que a mulher nessa situagao sofre
abalos de toda ordem, sofrendo grande impacto na sua saude fisica e
psicoldgica, todavia o motivo para a concessao do beneficio, nesses
casos, € a efetivacdo das Medidas Protetivas de Urgéncia, com
presuncao legal de incapacidade de comparecer ao trabalho e
transitar livremente haja vista a eminéncia de perigo a sua vida e

integridade fisica e psicoldgica.

De se atentar, além disso, que a Reforma da Previdéncia
promovida pela Emenda Constitucional n® 103/2019 alterou a
Constituicao, em seu art. 201, inciso I, para subtrair os termos
“doenca e invalidez”, na disposicao acerca da cobertura das
contingéncias pela previdéncia social, passando a contar com

“incapacidade temporaria ou permanente para o trabalho”.
Portanto, a incapacidade que ora se apresenta, analisada via
Medidas Protetivas de Urgéncia, com base na prova da violéncia que
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a mulher esta sofrendo, e nao propriamente no reflexo que tal esta
causando para diagnodstico de doenca, estando a presente proposta

em consonancia com a norma superior.

Além disso, essa proposta legislativa também vem ao encontro
das normais internacionais ratificadas pelo pais, bem como da recente
Convencao n°® 190 e seu Regulamento 206 da Organizagao
Internacional do Trabalho, que propdes uma séria de medidas do

Estado para a garantia dos direitos das mulheres.

Entre as medidas propostas na convencao esta a necessidade
de garantir-se o acesso a recursos e apoio as vitimas, a tomada de
medidas efetivas de protecao, a garantia de afastamento do trabalho
em casos em que haja justificativa razoavel para acreditar que
representa um perigo a vida, saude ou seguranca em razao de
violéncia ou assédio sem que haja retaliacbes ou outras

consequéncias indevidas.

Por sua vez, a Regulamentacao 206, em seu art. 18,
categoricamente disp0s sobre a efetivacdo da licenca para as vitimas
de violéncia doméstica e protecao temporaria contra a demissao para
vitimas de violéncia doméstica. Sendo o Brasil membro da OIT, deve
direcionar todo sistema de politicas publicas e de justica na

observancia de suas disposigdes.

Ante o exposto, visando as politicas publicas que garantam a
protecdo, ndo sé da integridade fisica e mental, mas também da
patrimonial e de renda, sobretudo de subsisténcia das mulheres em
situacdo de violéncia doméstica, a presente proposta vem para
garantir o direito a alimentos para mulheres incapacitadas de
trabalhar em razao de situacdao de violéncia doméstica, com Medidas
Protetivas de Urgéncia deferidas, especialmente para o afastamento

do ambiente do trabalho.
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Finalmente, gostaria de registrar que a ideia do presente
projeto nos chegou a partir de didlogo com a Sra. Isadora Cunha,
advogada brasileira e portuguesa, inscrita sob n© 109.497/RS,
especialista em Direito Previdenciario e Direito das Mulheres,
Professora da Escola Brasileira de Direito das Mulher (EBDM) e
criadora da primeira formacao em beneficios previdenciarios para
mulheres, por esta mesma escola. Nossos sinceros agradecimentos e
homenagem a esta brilhante profissional que milita de maneira

incansavel pelos direitos das mulheres.

Rogo, pois, o apoio dos colegas para a aprovacao deste projeto

de lei e sua conversao em norma juridica.

Sala das Sessoes, em de de 2022.

Maria do Rosario.

Deputada Federal (PT/RS)
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informagéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°11.340, DE 7 DE AGOSTO DE 2006

Cria mecanismos para coibir a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher, nos
termos do 8 8° do art. 226 da Constituigdo
Federal, da Convencédo sobre a Eliminagéo de
Todas as Formas de Discriminacdo contra as
Mulheres e da Convencéo Interamericana para
Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a
Mulher; dispGe sobre a criagdo dos Juizados de
Violéncia Domeéstica e Familiar contra a
Mulher; altera o Cédigo de Processo Penal, o
Cadigo Penal e a Lei de Execucdo Penal; e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1l
DA ASSISTENCIA A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR

CAPITULO | N
DAS MEDIDAS INTEGRADAS DE PREVENCAO

Art. 8° A politica publica que visa coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher far-se-a4 por meio de um conjunto articulado de a¢des da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e de a¢cdes ndo-governamentais, tendo por diretrizes:

| - a integracdo operacional do Poder Judiciario, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica com as areas de seguranca publica, assisténcia social, saude, educacao,
trabalho e habitacdo;

Il - a promocdo de estudos e pesquisas, estatisticas e outras informacdes relevantes,
com a perspectiva de género e de raga ou etnia, concernentes as causas, as consequéncias e a
frequéncia da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, para a sistematizacdo de dados, a
serem unificados nacionalmente, e a avaliacdo periodica dos resultados das medidas adotadas;

Il - o respeito, nos meios de comunicacdo social, dos valores éticos e sociais da
pessoa e da familia, de forma a coibir os papeéis estereotipados que legitimem ou exacerbem a
violéncia doméstica e familiar, de acordo com o estabelecido no inciso 1l do art. 1°, no inciso
IV do art. 3° e no inciso 1V do art. 221 da Constitui¢do Federal;

IV - a implementacdo de atendimento policial especializado para as mulheres, em
particular nas Delegacias de Atendimento a Mulher;

V - a promogéo e a realizacdo de campanhas educativas de preven¢éo da violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, voltadas ao publico escolar e a sociedade em geral, € a
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difusdo desta Lei e dos instrumentos de protecdo aos direitos humanos das mulheres;

VI - a celebracéo de convénios, protocolos, ajustes, termos ou outros instrumentos
de promocdo de parceria entre Orgdos governamentais ou entre estes e entidades ndo-
governamentais, tendo por objetivo a implementacdo de programas de erradicacao da violéncia
doméstica e familiar contra a mulher;

VII - a capacitacdo permanente das Policias Civil e Militar, da Guarda Municipal,
do Corpo de Bombeiros e dos profissionais pertencentes aos 6rgdos e as areas enunciados no
inciso | quanto as questdes de género e de raga ou etnia;

VIl - a promocéo de programas educacionais que disseminem valores éticos de
irrestrito respeito a dignidade da pessoa humana com a perspectiva de género e de raga ou etnia;

IX - o destaque, nos curriculos escolares de todos os niveis de ensino, para 0s
conteudos relativos aos direitos humanos, a equidade de género e de raca ou etnia e ao problema
da violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

) . CAPITULO II ) ’
DA ASSISTENCIA A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR

Art. 9° A assisténcia a mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar sera
prestada de forma articulada e conforme os principios e as diretrizes previstos na Lei Organica
da Assisténcia Social, no Sistema Unico de Salde, no Sistema Unico de Seguranca Publica,
entre outras normas e politicas publicas de protecédo, e emergencialmente quando for o caso.

8§ 1° O juiz determinara, por prazo certo, a inclusdo da mulher em situacéo de
violéncia doméstica e familiar no cadastro de programas assistenciais do governo federal,
estadual e municipal.

8 2° O juiz assegurard a mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar, para
preservar sua integridade fisica e psicolégica:

| - acesso prioritdrio a remocdo quando servidora publica, integrante da
administragdo direta ou indireta;

Il - manuten¢do do vinculo trabalhista, quando necessario o afastamento do local
de trabalho, por até seis meses;

Il - encaminhamento a assisténcia judiciaria, quando for o caso, inclusive para
eventual ajuizamento da acdo de separacao judicial, de divércio, de anulacdo de casamento ou
de dissolucéo de unido estavel perante o juizo competente. (Inciso acrescido pela Lei n® 13.894,
de 29/10/2019)

8 3° A assisténcia & mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar
compreendera o acesso aos beneficios decorrentes do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico,
incluindo os servigos de contracepcdo de emergéncia, a profilaxia das Doencas Sexualmente
Transmissiveis (DST) e da Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) e outros
procedimentos médicos necessarios e cabiveis nos casos de violéncia sexual.

§ 4° Aquele que, por agdo ou omissdo, causar lesdo, violéncia fisica, sexual ou
psicolégica e dano moral ou patrimonial a mulher fica obrigado a ressarcir todos os danos
causados, inclusive ressarcir ao Sistema Unico de Satide (SUS), de acordo com a tabela SUS,
0s custos relativos aos servigos de salde prestados para o total tratamento das vitimas em
situacdo de violéncia domestica e familiar, recolhidos os recursos assim arrecadados ao Fundo
de Saude do ente federado responsavel pelas unidades de salde que prestarem 0S Servicos.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.871, de 17/9/2019, publicada no DOU de 18/9/2019, em
vigor 45 dias ap6s a publicacéo)

8 5° Os dispositivos de seguranca destinados ao uso em caso de perigo iminente e
disponibilizados para o monitoramento das vitimas de violéncia doméstica ou familiar
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amparadas por medidas protetivas terdo seus custos ressarcidos pelo agressor. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®13.871, de 17/9/2019, publicada no DOU de 18/9/2019, em vigor 45 dias
apos a publicacéo)

8 6° O ressarcimento de que tratam os 88§ 4° e 5° deste artigo ndo podera importar
onus de qualquer natureza ao patrimonio da mulher e dos seus dependentes, nem configurar
atenuante ou ensejar possibilidade de substituicdo da pena aplicada. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 13.871, de 17/9/2019, publicada no DOU de 18/9/2019, em vigor 45 dias apds a
publicacdo)

8 7° A mulher em situagdo de violéncia domeéstica e familiar tem prioridade para
matricular seus dependentes em instituicdo de educacgédo basica mais proxima de seu domicilio,
ou transferi-los para essa instituicdo, mediante a apresentacdo dos documentos comprobatorios
do registro da ocorréncia policial ou do processo de violéncia doméstica e familiar em curso.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.882, de 8/10/2019)

8 8° Serdo sigilosos os dados da ofendida e de seus dependentes matriculados ou
transferidos conforme o disposto no § 7° deste artigo, e 0 acesso as informacdes sera reservado
ao juiz, ao Ministério Publico e aos 6rgaos competentes do poder publico. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 13.882, de 8/10/2019 e republicado no DOU de 11/10/2019)

CAPITULO 11l
DO ATENDIMENTO PELA AUTORIDADE POLICIAL

Art. 10. Na hipotese da iminéncia ou da prética de violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, a autoridade policial que tomar conhecimento da ocorréncia adotara, de
imediato, as providéncias legais cabiveis.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo ao descumprimento de
medida protetiva de urgéncia deferida.

Art. 10-A. E direito da mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar o
atendimento policial e pericial especializado, ininterrupto e prestado por servidores -
preferencialmente do sexo feminino - previamente capacitados.

8§ 1° A inquiri¢do de mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar ou de
testemunha de violéncia doméstica, quando se tratar de crime contra a mulher, obedecera as
seguintes diretrizes:

| - salvaguarda da integridade fisica, psiquica e emocional da depoente, considerada
a sua condicdo peculiar de pessoa em situacao de violéncia doméstica e familiar;

Il - garantia de que, em nenhuma hipdtese, a mulher em situacdo de violéncia
doméstica e familiar, familiares e testemunhas terdo contato direto com investigados ou
suspeitos e pessoas a eles relacionadas;

I11 - ndo revitimizacao da depoente, evitando sucessivas inquiricdes sobre 0 mesmo
fato nos ambitos criminal, civel e administrativo, bem como questionamentos sobre a vida
privada.

8 2° Na inquiricdo de mulher em situacdo de violéncia doméstica e familiar ou de
testemunha de delitos de que trata esta Lei, adotar-se-a, preferencialmente, o seguinte
procedimento:

| - ainquiricdo sera feita em recinto especialmente projetado para esse fim, o qual
contera 0s equipamentos proprios e adequados a idade da mulher em situagcdo de violéncia
domeéstica e familiar ou testemunha e ao tipo e a gravidade da violéncia sofrida;

Il - quando for o caso, a inquiri¢do sera intermediada por profissional especializado
em violéncia domestica e familiar designado pela autoridade judiciaria ou policial;

Il - o depoimento sera registrado em meio eletrénico ou magnético, devendo a
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degravacdo e a midia integrar o inquérito. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.505, de 8/11/2017)

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 111
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao V
Dos Beneficios

Subsecio V
Do Aucxilio-Doenca

Art. 59. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que, havendo cumprido, quando
for o caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu trabalho ou
para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Medida Provisoria n°® 871, de 18/1/2019,
convertida na Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

§ 1° Nao sera devido o auxilio-doenca ao segurado que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social ja portador da doenga ou da lesao invocada como causa para o beneficio,
exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento da doenga
ou da lesdo. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 871, de 18/1/2019, convertida na
Lein®13.846, de 18/6/2019)

§ 2° Nao sera devido o auxilio-doenca para o segurado recluso em regime fechado.
(Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n°® 871, de 18/1/2019, convertida na Lei n°
13.846, de 18/6/2019)

§ 3° O segurado em gozo de auxilio-doenga na data do recolhimento a prisao tera o
beneficio suspenso. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 871, de 18/1/2019,
convertida na Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

§ 4° A suspensao prevista no § 3° deste artigo sera de até 60 (sessenta) dias, contados
da data do recolhimento a prisdo, cessado o beneficio apods o referido prazo. (Pardgrafo
acrescido pela Medida Provisoria n° 871, de 18/1/2019, convertida na Lei n° 13.846, de
18/6/2019)

§ 5° Na hipotese de o segurado ser colocado em liberdade antes do prazo previsto
no § 4° deste artigo, o beneficio sera restabelecido a partir da data da soltura. (Pardgrafo
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acrescido pela Medida Provisoria n° 871, de 18/1/2019, convertida na Lei n° 13.846, de
18/6/2019)

§ 6° Em caso de prisdo declarada ilegal, o segurado terd direito a percepgdo do
beneficio por todo o periodo devido. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°13.846, de 18/6/2019)

§ 7° O disposto nos §§ 2°, 3°,4°, 5° e 6° deste artigo aplica-se somente aos beneficios
dos segurados que forem recolhidos a prisao a partir da data de publicagdo desta Lei. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

§ 8° O segurado recluso em cumprimento de pena em regime aberto ou semiaberto
tera direito ao auxilio-doenga. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

Art. 60. O auxilio-doenga serd devido ao segurado empregado a contar do décimo
sexto dia do afastamento da atividade, e, no caso dos demais segurados, a contar da data do
inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

§ 1° Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta)
dias, o auxilio-doenca sera devido a contar da data da entrada do requerimento.

§ 2° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

§ 3° Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do afastamento da atividade
por motivo de doenga, incumbira a empresa pagar ao segurado empregado o seu salario integral.
(Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 4° A empresa que dispuser de servico médico, proprio ou em convénio, terd a seu
cargo o exame médico e o abono das faltas correspondentes ao periodo referido no § 3°, somente
devendo encaminhar o segurado a pericia médica da Previdéncia Social quando a incapacidade
ultrapassar 15 (quinze) dias.

§ 5° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.135, de 17/6/2015, e revogado pela
Medida Provisoria n® 871, de 18/1/2019, convertida na Lei n° 13.846, de 18/6/2019)

§ 6° O segurado que durante o gozo do auxilio-doenga vier a exercer atividade que
lhe garanta subsisténcia poderd ter o beneficio cancelado a partir do retorno a atividade.
(Paragrafo acrescido pela Lei n®13.135, de 17/6/2015)

§ 7° Na hipotese do § 6°, caso o segurado, durante o gozo do auxilio-doenga, venha
a exercer atividade diversa daquela que gerou o beneficio, devera ser verificada a incapacidade
para cada uma das atividades exercidas. (Pardagrafo acrescido pela Lein°13.135, de 17/6/2015)

§ 8° Sempre que possivel, o ato de concessdo ou de reativacao de auxilio-doenga,
judicial ou administrativo, deverd fixar o prazo estimado para a duracdo do beneficio.
(Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n®767, de 6/1/2017, convertida na Lein°13.457,
de 26/6/2017)

§ 9° Na auséncia de fixagdo do prazo de que trata o § 8° deste artigo, o beneficio
cessard apos o prazo de cento e vinte dias, contado da data de concessdo ou de reativacdo do
auxilio-doenga, exceto se o segurado requerer a sua prorrogacao perante o INSS, na forma do
regulamento, observado o disposto no art. 62 desta Lei. (Pardgrafo acrescido pela Medida
Provisoria n° 767, de 6/1/2017, convertida e com redacdo dada pela Lei n° 13.457, de
26/6/2017)

§ 10. O segurado em gozo de auxilio-doenga, concedido judicial ou
administrativamente, podera ser convocado a qualquer momento para avaliagdo das condi¢des
que ensejaram sua concessao ou manuten¢do, observado o disposto no art. 101 desta Lei.
(Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n®767, de 6/1/2017, convertida na Lei n°13.457,
de 26/6/2017)

§ 11. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 13.457, de 26/6/2017, e revogado pela
Medida Provisoria n®1.113, de 20/4/2022)

§ 12 (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 767, de 6/1/2017, e ndo
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mantido na Lei n°13.457, de 26/6/2017, na qual foi convertida a referida Medida Provisoria)

§ 13 (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 767, de 6/1/2017, e ndo
mantido na Lei n°13.457, de 26/6/2017, na qual foi convertida a referida Medida Provisoria)

§ 14. Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Previdéncia podera estabelecer as
condi¢des de dispensa da emissdo de parecer conclusivo da pericia médica federal quanto a
incapacidade laboral, hipotese na qual a concessdo do beneficio de que trata este artigo sera
feita por meio de andlise documental, incluidos atestados ou laudos médicos, realizada pelo
INSS. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 1.113, de 20/4/2022)

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019

Altera o sistema de previdéncia social e
estabelece regras de transi¢do e disposicdes
transitorias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do
art. 60 da Constituicdo Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° A Constituigdo Federal passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

XXI - normas gerais de organizagdo, efetivos, material bélico, garantias,
convocag¢ao, mobilizacdo, inatividades e pensdes das policias militares e dos
corpos de bombeiros militares;

FIM DO DOCUMENTO
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