CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.131, DE 2022

(Do Sr. Léo Moraes)

Altera o § 3° do art. 392 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), do
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, ampliando os dias da licenca
maternidade em se tratando de parto prematuro, sem prejuizo do
emprego e salario.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-3416/2012.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO




CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Léo Moraes - PODEMOS/RO

PROJETO DE LEI N° ,DE 2022
(Do Sr. Léo Moraes)

Altera o 8 3° do art. 392 da
Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT), do Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943, ampliando os
dias da licenca maternidade em se
tratando de parto prematuro, sem
prejuizo do emprego e salério.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O paragrafo 3° do artigo 392 do Decreto-Lei 5.452 de 1° de
maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

FANE. B2 et aa e
8§ 3° Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito ao
periodo de licenca previsto no caput deste artigo, acrescido dos
dias correspondentes entre a data do nascimento e a data que
0 nascituro completaria a idade gestacional de trinta e sete
semanas.
Paragrafo Unico — & estabilidade no emprego se dara desde a
confirmacédo da gravidez até cinco meses ap0s a data em que o
nascituro completaria a idade gestacional de trinta e sete

semanas.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Léo Moraes

Apresentacgdo: 05/05/2022 15:21 - Mesa
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Léo Moraes - PODEMOS/RO

O presente Projeto de Lei pretende garantir nos casos de
prematuridade uma maior atencdo por parte da mae aos recém-nascidos, que
nessa situagdo carecem de maiores cuidados. Nesse sentido gerar seguranga
juridica com a ampliacdo da licenca maternidade e a garantia de estabilidade
no emprego e na renda das mulheres € uma forma de valorizarmos os lagos
familiares, a manutencao e os cuidados das méaes e dos seus filhos.

Até pouco tempo, partos prematuros eram sinais de graves
problemas familiares com iniUmeras vidas perdidas, porém com a evolugdo da
ciéncia e dos equipamentos hospitalares a ocorréncia de partos prematuros
tem acontecido cotidianamente, justamente com o objetivo de preservar vidas.

Dessa forma, solicitamos o0 apoio dos nossos pares na aprovacao

deste Projeto.

Sala das Sessoes,

Deputado LEO MORAES
Podemos/RO

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Léo Moraes

Apresentacgdo: 05/05/2022 15:21 - Mesa
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informagéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracfes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO HI
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

N CAPITULO IlI
DA PROTECAO DO TRABALHO DA MULHER
(Vide arts. 5°, 1 e 7°, XX e XXX, da Constituicdo Federal de 1988)

Secdo V
Da Protecdo a Maternidade
(Vide art. 7°, XVIII, da Constituicdo Federal de 1988 e art. 10, II, “b” do ADCT)

Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenga-maternidade de 120 (cento e
vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lei n®10.421, de 15/4/2002)

8 1° A empregada deve, mediante atestado medico, notificar o seu empregador da
data do inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer entre 0 28° (vigésimo oitavo) dia
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antes do parto e ocorréncia deste. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n°® 10.421, de
15/4/2002) (Vide ADI n° 6.327/2020)

8§ 2° Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdo ser aumentados de 2
(duas) semanas cada um, mediante atestado medico. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°
10.421, de 15/4/2002)

8 3° Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito aos 120 (cento e vinte) dias
previstos neste artigo. (Parégrafo com redacéo dada pela Lei n°® 10.421, de 15/4/2002)

§ 4° E garantido a empregada, durante a gravidez, sem prejuizo do salrio e demais
direitos: (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.799, de 26/5/1999)

| - transferéncia de funcdo, quando as condicdes de saude o exigirem, assegurada a
retomada da funcdo anteriormente exercida, logo apds o retorno ao trabalho; (Inciso acrescido
pela Lei n®9.799, de 26/5/1999)

Il - dispensa do horério de trabalho pelo tempo necessario para a realiza¢éo de, no
minimo, seis consultas médicas e demais exames complementares. (Inciso acrescido pela Lei n°
9.799, de 26/5/1999)

§ 5° (VETADO na Lei n°® 10.421, de 15/4/2002)

Art. 392-A. A empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adog&o
de crianca ou adolescente serd concedida licenca-maternidade nos termos do art. 392 desta Lei.
("Caput" do artigo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4/2002, com redagdo dada pela Lei n°
13.509, de 22/11/2017)

§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4/2002, e revogado pela Lei n°
12.010, de 3/8/2009)

§ 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4/2002, e revogado pela Lei n°
12.010, de 3/8/2009)

§ 3° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4/2002, e revogado pela Lei n°
12.010, de 3/8/2009)

8 4° A licenca-maternidade sé serd concedida mediante apresentacdo do termo
judicial de guarda a adotante ou guardia. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.421, de
15/4/2002)

8 5° A adogdo ou guarda judicial conjunta ensejard a concessdo de licenca-
maternidade a apenas um dos adotantes ou guardides empregado ou empregada. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

Art. 392-B. Em caso de morte da genitora, € assegurado ao conjuge ou companheiro
empregado 0 gozo de licenca por todo o periodo da licenca-maternidade ou pelo tempo restante
a que teria direito a mée, exceto no caso de falecimento do filho ou de seu abandono. (Artigo
acrescido pela Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de 25/10/2013, em vigor 90
dias apds a sua publicacdo)

Art. 392-C. Aplica-se, no que couber, o disposto no art. 392-A e 392-B ao
empregado que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adog&o. (Artigo acrescido pela
Lei n® 12.873, de 24/10/2013)

Art. 393. Durante o periodo a que se refere o art. 392, a mulher tera direito ao salario
integral e, quando variavel, calculado de acordo com a meédia dos 6 (seis) ultimos meses de
trabalho, bem como aos direitos e vantagens adquiridos, sendo-lhe ainda facultado reverter a
fungdo que anteriormente ocupava. (Artigo com redagdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

FIM DO DOCUMENTO
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