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PROJETO DE LEI N® 95, DE 2003

Acrescenta artigo a Consolidagdo das
Leis do Trabalho, a fim de determinar que a
dispensa por justa causa da empregada
gestante ocorra ap0s a respectiva apuracao
em inquérito.
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| - RELATORIO

Trata-se de proposicdo que acrescenta dispositivo a CLT,
para determinar que a dispensa por justa causa da empregada gestante somente
pode ocorrer apés inquérito para apuracao de falta grave, previsto nos arts. 853 a
855 da Consolidacao.

N&o foram apresentadas emendas no prazo regimental.

E o relatério.

II-VOTO DA RELATORA

O Projeto de Lei € meritério, quando busca evitar abusos
contra a mae-trabalhadora. A protecdo do emprego da gestante tem efeitos além
do Direito do Trabalho, pois visa essencialmente a resguardar a crianca em
gestacéao.



Os objetivos da proposicdo estdo, alids, em consonancia
com o entendimento do Tribunal Superior do Trabalho, que recentemente
fortaleceu a garantia de estabilidade a gestante, ao decidir ser devido o
pagamento da indenizacdo mesmo que o empregador desconheca o estado de
gravidez da empregada no momento da dispensa.

Por esses motivos, somos pela aprovacédo do Projeto de Lei
n° 95, de 2003.

Sala da Comissao, em de de 2004.
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