CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 784, DE 2022

(Do Sr. Paulo Bengtson )

Altera a Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT) para dispor sobre o
gozo de férias de empregado que tenha filho com deficiéncia.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4594/2020.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l
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PROJETO DE LEI N° , DE 2022.
(Do Sr. Paulo Bengtson)

Altera a Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT) para dispor sobre
0 gozo de férias de empregado que
tenha filho com deficiéncia.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 136 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescido do

seguinte paragrafo:

“Art. 136 - A época da concessao das férias serd a que
melhor consulte os interesses do empregador.

8§ 3° O empregado que tenha filho ou pessoa com
deficiéncia sob sua responsabilidade tera direito a fazer
coincidir suas férias com as férias escolares da pessoa sob
seu cuidado. ” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo

JUSTIFICACAO

As criangas com deficiéncia em idade escolar recebem estimulos
importantes para o desenvolvimento do seu potencial social e intelectual pela
interacdo com colegas e pela atencdo pedagodgica de seus professores. Suas

limitacdes séo enfrentadas e novas aptiddes florescem.

Em tempo de férias escolares, a demanda por estimulacdo motora
e cognitiva também se faz presente. A falta de estimulo, para pessoas com

deficiéncia, pode ocasionar regressos. Nessas ocasides, quando a interacao
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familia/escola é suspensa, 0s pais ou responsaveis adquirem de forma exclusiva

a responsabilidade dos cuidados com o assistido.

Fazer coincidir as férias escolares com as férias dos pais ou
responsaveis € medida que permitird uma aten¢do continuada as pessoas com
deficiéncia em idade escolar. Além disso, 0s pais ou responsaveis eliminaréo
custos com a contratagdo de cuidadores ou, no minimo, serdo aliviados da

ansiedade que a situacdo provoca.

Cumpre asseverar que a proposta ndo aumenta custos para 0s
empregadores, apenas demandara um mero ajuste na dindmica das decisdes

atreladas ao gerenciamento dos recursos humanos.

Diante do exposto, peco o apoio dos nobres pares para aprovacao

da proposta.

Sala das Sessoes, em de de 2022.

Deputado PAULO BENGTSON
PTB/PA
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informagéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1l
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS
(Denominacao do capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Secao Il
Da Concessao e da Epoca das Feérias
(Denominacao da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Art. 136. A época da concessdo das ferias serd a que melhor consulte os interesses
do empregador.
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§ 1° Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo estabelecimento ou
empresa, terdo direito a gozar férias no mesmo periodo, se assim o desejarem e se disto ndo
resultar prejuizo para o servico.

8 2° O empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos, tera direito a fazer
coincidir suas férias com as férias escolares. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
1.535, de 13/4/1977)

Art. 137. Sempre que as férias forem concedidas apds o prazo de que trata o art.
134, o empregador pagara em dobro a respectiva remuneracdo. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 1.535, de 13/4/1977)

8 1° Vencido o mencionado prazo sem que o empregador tenha concedido as
férias, o empregado podera ajuizar reclamacdo pedindo a fixacdo, por sentenca, da época de
gozo das mesmas. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 2° A sentenca cominara pena diaria de 5% (cinco por cento) do salario minimo
da regido, devida ao empregado até que seja cumprida. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

§ 3° Cdpia da decisdo judicial transitada em julgado serad remetida ao 6rgédo local
do Ministério do Trabalho, para fins de aplicacdo da multa de carater administrativo.
(Paréagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

FIM DO DOCUMENTO
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