CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Alexandre Frota - PSDB/SP

PROJETO DE LEI N° DE 2022
(Deputado Alexandre Frota)

Institui o Selo Empresa Amiga da
Mulher para empresas publicas e
provadas em todo o pais.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Artigo 1° Fica instituido o Selo Empresa Amiga da Mulher que visa
promover boas praticas no ambiente de trabalho para o fomento da seguranca de todas

as pessoas, principalmente das mulheres que 1a trabalham.

Artigo 2° As pessoas juridicas de direito publico e privado que se
mantiverem em conformidade com esta Lei podem pleitear o Selo Empresa Amiga da
Mulher, concedido pelo Ministério do Trabalho em conjunto com o Ministério Publico

do Trabalho.
Artigo 3° Para fins desta lei, sdo consideradas praticas de assédio:
I - As previstas nos artigos 215-A e 216 do Codigo Penal.

IT - Praticas de assédio moral e sexual definidas pelo Ministério Publico
do Trabalho e demais Orgdos responsaveis pela regulamenta¢do do trabalho e do

emprego no pais.

Il — Todo ato de violéncia fisica, moral ou psicoldgica e toda acao

discriminatéria contra a mulher serd tratado com o rigor da Lei.

Artigo 4° Cabe Ministério do Trabalho e ao Ministério Publico do

Trabalho fiscalizar e atualizar o Selo Empresa Amiga da Mulher bianualmente.
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Artigo 5° Para receber o Selo Empresa Amiga da Mulher sera preciso:

I - Possuir uma instancia interna especifica responsavel por:

a. Coordenar a elaboragdo e revisao de Normas Internas de Etica ¢
Conduta da empresa para adaptar ou incluir novos itens ou conceitos relacionados ao

assédio moral e sexual contra as mulheres, sempre que necessario.

b. Dar ampla divulgagdo as Normas, suas diretrizes e demais politicas
institucionais relacionadas ao compromisso de extinguir a pratica do assedio,
coordenando e operacionalizando treinamentos, inclusive através de campanhas internas

de comunicagdo sempre que necessario.

c. Elaborar, discutir, aprovar e executar, acdes que visem ensinar,
disseminar e esclarecer padroes de conduta compativeis com principios de igualdade e

diversidade.

d. Definir ferramentas de denuncias da empresa até que seja possivel
informar a solugdo do caso de forma confiavel, sigilosa e livre de qualquer tipo de

retaliacao ou discriminagdo para todos os relatos de boa-fé.

e- Contar com equipe, interna e externa se necessario, especializada no

tratamento e apuracdo de relatos de assédio.

f - Encaminhar a resolug¢do de conflitos éticos e de conduta que ndo sdo
solucionados pela cadeia de supervisdo ou que ndo estdo previstos nas Normas Internas

de Etica e Conduta da empresa.

IT - Estabelecer metas para atingir a equidade de género em cargos de

chefia e geréncia em todos os setores em um periodo maximo de 7 (sete) anos.

IIT - Publicar no site da pessoa juridica, em lugar visivel, suas Normas de

Etica e Conduta contendo:

a. Lista das instincias internas da empresa responsaveis por apoiar
funcionarias que relatam terem sofrido assédio ou qualquer outra forma de violéncia ou

discriminacgao e tratar das reclamac¢des ¢ dentincias de forma confidencial.
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b. Lista de enderecos de canais eletronicos ou aplicativos destinados ao
recebimento de reclamagdes ¢ denuncias, de forma confidencial.

Artigo 6° As metas e indicadores para atingir a equidade de género em
cargos de chefia e geréncia estabelecidas pelas pessoas juridicas que receberem o Selo

Empresa Amiga da Mulher devem ser publicadas no site da empresa em lugar visivel.

Artigo 7° As pessoas juridicas que possuirem o Selo Empresa Amiga da

Mulher devem publicar essa informagao em seu site, em lugar visivel.

Artigo 8° Cabe ao Ministério da Economia regulamentar um incentivo
fiscal e tributario para a empresa que possuir o Selo Empresa Amiga da Mulher

atualizado, nos termos de norma a ser editada.

Artigo 9° As pessoas juridicas que descumprirem os artigos 5°, 6° e 7°

perderdo mediante processo administrativo o Selo Empresa Amiga da Mulher.

Artigo 10 Casos omissos relacionados a outorga e fiscalizagdo do Selo
Empresa Sem Assédio devem ser analisados pelo Ministério do Trabalho ou pelo

Ministério Publico do Trabalho.

Artigo 11 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta de dotacdes orgamentdrias proprias, consignadas no or¢camento vigente e

suplementadas, se necessario.

Artigo 12 — O Poder Executivo regulamentara a esta Lei no prazo de 90

(noventa) dias a contar de sua publicagao.

Artigo 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

A sociedade brasileira ndo consegue mais conviver com assédio,

violéncia ou discriminacgdo contra a mulher em qualquer que seja o ambiente que viva,
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estabelecer o Selo de Empresa Amiga da Mulher também tem como objetivo a

conscientizacdo de homens para respeito da mulher.

O artigo quinto da Constitui¢do Federal de 1988 diz que “todos sdo
iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e
aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade.” Logo em seguida, o inciso I complementa que
“homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigagdes, nos termos desta

Constitui¢do”.

No mercado de trabalho, apesar de toda a luta feminina por equidade de
género, ainda observamos grandes discrepancias. Segundo estudo feito pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e divulgado no ano passado, as mulheres
ganham, em média, 20,5% menos que os homens no pais. Essa diferenga salarial foi

identificada em todas as ocupacdes selecionadas na pesquisa.

A dificuldade em ascender a postos de gestdo também ¢ outro desafio
que ainda ndo foi superado, mas os estudos apontam que a participagdo delas nessas
areas vem crescendo. Dos 2,6 milhdes de empregos em cargos de chefia registrados na
Relacdo Anual de Informagdes Sociais (Rais) em 2017, as mulheres somavam

1.143.821 vinculos empregaticios, 43,8% do total.

Aquelas que sao maes relatam, ainda, que foram hostilizadas no ambiente
profissional desde a gestagdo e pior: levantamento realizado pela Fundacdo Getulio
Vargas mostrou que metade das mulheres perdem o emprego em até dois anos depois da

licenga maternidade.

Temos a missdo de estimular o tratamento justo entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, respeitando as diferencas e apoiando a ndo discriminagao.

Muito mais que pensar em lucros, essa atitude promove o respeito.
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Por todo o exposto, espera o autor a tramitacdo regimental e apoio dos
nobres colegas na aprovagdao do Projeto de Lei, que atende aos pressupostos de

constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa.

Sala das Sessoes em, de margo de 2022

Alexandre Frota
Deputado Federal
PSDB/SP
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