CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.050, DE 2021

(Do Sr. Paulao)

Dispde sobre a criacdo de cotas obrigatorias de participacdo de negros
em conselhos de administracdo de companhias abertas, de empresas
estatais e de sociedades de economia mista e da outras
providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

DIREITOS HUMANOS E MINORIAS;

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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Cémara dos Deputados

PROJETO DE LEI N° , DE 2021
(Do Sr. Pauléo)

Dispbe sobre a criagdo de cotas
obrigatorias de participacdo de negros em
conselhos de administracdo de companhias
abertas, de empresas estatais e de
sociedades de economia mista e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei cria cota obrigatéria minima de 30% (trinta por cento) de participacdo de
negros em conselhos de administracdo de companhias abertas, de empresas publicas, de
sociedades de economia mista,de suas subsidiarias e controladas e outras companhias em
que a Unido, diretaou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a

voto.

Paragrafo Unico. O reconhecimento da pessoa como negro sera feito por autodeclaracao.

Art. 2° O art. 133 e 0 art. 140 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, passam a

vigorar com a seguinte redagéo:

AT 133

86° O relatorio previsto no inciso | do caput incluira a politica
de promoc¢do da igualdade racial adotada pela companhia e
devera constar, dentre outras informagdes relevantes:

| — a quantidade e proporcao de negros contratados, por niveis
hierarquicos da companbhia;

Il — a quantidade e proporcao de negros que ocupam cargos na
administragcdo da companbhia;

[l — demonstrativo da remuneracdo, fixa, variavel e eventual,
segregada por raga, relativa a cargos ou funcdes similares;
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Cémara dos Deputados

IV — comparativo na evolugdo de indicadores de equidade racial
entre o exercicio findo e o exercicio anterior.

87° A Comissdo de Valores Mobiliarios podera regulamentar o
disposto no §6° de modo a incluir divulgacdo sobre a politica
de promocéo da igualdade racial adotada pela companhia.

IV - Em companhias abertas, no minimo, 30% (trinta por cento)
dos membros titulares do conselho de administracdo serdo
negros” (NR)

Art. 3°A Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, passa avigorar acrescida dos

seguintes dispositivos:

X — a politica de promoc¢do da igualdade racial adotada, com
divulgacéo:

a) da quantidade e proporcdo de negros empregados, por niveis
hierarquicos;

b) da quantidade e proporcdo de negros que ocupam cargos na
administracdo;

c) do demonstrativo da remuneracao, fixa, variavel e eventual,
segregada por raga, relativa a cargos ou funcdes similares;

d) do comparativo na evolucdo de indicadores de equidade
racial entre o exercicio findo e o exercicio anterior, em especial
na alta gestéo.

Art. 18-A. Nos conselhos de administragdo das empresas
publicas e das sociedades de economia mista de quetrata
esta Lei, pelo menos 30% (trinta por cento) dos membros
titulares serdo negros.” (NR)
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Cémara dos Deputados

Art. 4° As sociedades empresariais mencionadas no art. 1° poderdo preencher
gradualmente os cargos definidos no art. 2° e no art. 3°, respeitados 0s seguintes limites
minimos e prazos, contados da publicacdo desta Lei:

a) minimo de 10% (dez por cento) em até vinte quatro meses;

b) minimo de 20% (vinte por cento) em até trinta e seis meses; e

c) minimo de 30% (trinta por cento) em até quarenta e oito meses.

Art.5° Sem  prejuizo da aplicagdo de multa e demais penalidades previstas no art. 11
da Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de 1976, a infracdo aos preceitos dessa Lei ensejara a
anulacdo da deliberacdo que tenhaeleito membro do conselho de administracdo em

desconformidade com os percentuais estipulados nessa Lei.

81° A sociedade empresarial infratora ficard impossibilitada de eleger novo conselheiro
ou de reeleger os conselheiros atuais até que comprove a aderéncia aos percentuais

fixados nesta Lei.

§2° Cabera ao Tribunal de Contas da Unido a fiscalizacdo da implementacdo dos
preceitos desta Lei por sociedades empresariais mencionadas no art. 1° desta Lei, mas
que ndo estejam submetidas a fiscalizacdo da Comisséo de Valores Mobiliarios.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes, em  de novembro de 2021.

Deputado Pauldo (PT/AL)
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JUSTIFICACAO

A desigualdade racial é estruturante da desigualdade social brasileira, inGmeras
pesquisas e estudos vém evidenciando esse quadro de desigualacdo racial. Tais estudos
e pesquisas demonstram a existéncia do racismo estrutural no Brasil, acentuando as
piores condi¢des de vida dos negros, destacando as barreiras a participacdo igualitaria
em diversos campos da vida social, entre estes no mundo do trabalho.

A despeito da realidade factual e das evidéncias cientificas incontestes da
desigualdade racial existente na sociedade brasileira, isto ainda néo foi suficiente, para
isoladamente, impulsionar as empresas para a ado¢do de novos paradigmas capazes de
reduzir a desigualdade racial no Brasil.

Neste sentido, a concepcdo hegemdnica, que rege por anos a fio as empresas,
ignora a gritante desigualdade racial, ao tomar como ponto de partida — e de chegada —
um conjunto homogéneo de seres humanos, sem sexo e sem raga, que deveriam, a partir
deste marco conceitual, ter condi¢cdes similares de acessar 0s empregos e 0s cargos de
chefia e direcdo.

As consequéncias maléficas advindas da desigualdade racial extrapolam o grupo
social especifico vitimado por ela, se alastrando como um nocivo fungo sobre todo o
tecido social, reclamando do Poder Legislativo, na sua missdo indelegével de produzir
leis, um comprometimento proativo e perene com a agenda da promocao da igualdade
racial e de combate ao racismo institucional no pais.

Uma das dimensdes mais nobres da atividade politica no parlamento nacional é
da buscar de alternativas para os graves problemas da nagéo, oferecendo ao estado, a
iniciativa privada e a sociedade instrumentos legais efetivos para o enfrentamento das
desigualdades raciais nos variados ambitos das politicas publicas.

Imbuido desse proposito € que submeto a elevada consideracdo de Vossas
Exceléncias o presente Projeto de Lei, baseado na andlise de dados estratégicos para a
compreensdo da dindmica das relacfes sociais na perspectiva de raga, bem como no
reconhecimento da discriminagdo racial como mecanismo que restringe 0 acesso a
oportunidades na sociedade brasileira.

Objetiva, a proposicédo, contribuir de forma concreta e exequivel para a reducao
da desigualdade racial ao estabelecer cotas raciais nos conselhos de administracdo das
empresas, e, assim, deste modo, promover os direitos humanos dos negros e das negras

brasileiros.
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A rigor, sobre tema do combate & discriminacdo racial e da promogdo da
igualdade racial, existe um conjunto de documentos internacionais de direitos humanos
na esfera da Organizacdo das Nacgdes Unidas, que integram o sistema especial de
protecdo dos direitos humanos, que se diferencia do sistema geral por se direcionar a um
sujeito concreto, diverso de um sujeito de direito abstrato e genérico, dos quais

PL n.4050/2021
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destacamos: a Convencédo Internacional Sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdo Racial — CERD, (1968), adotada pela resolucdo 2.106-A da Assembléia

Geral das NagOes Unidas, em 21 de dezembro de 1965, ratificada pelo Brasil em 27 de

marco de 1968, assim dispde:
Os Estados partes tomardo, se as circunstancias o exigirem, nos
campos social, econdmico, cultural e outros, medidas especiais e
concretas para assegurar, como convier, o desenvolvimento ou a
protecdo de certos grupos raciais ou de individuos pertencentes a
esses grupos, com o objetivo de garantir-lhes, em condigcdes de
igualdade, o pleno exercicio dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais. Essas medidas ndo deverdo, em caso algum, ter a
finalidade de manter direitos desiguais ou distintos para os diversos
grupos raciais, depois de alcancados 0s objetivos, em razéo dos quais
foram tomadas. § 2, Art. 2° CERD.

E, mais recentemente, no século XXI, destacamos a Il Conferéncia Mundial
contra 0 Racismo, a Discriminacdo Racial, a Xenofobia e as Formas Conexas de
Intolerancia realizada em 2001, na Africa do Sul, em sua declaracdo final, conhecida
como Declaracao de Durban, assim dispde:

“Afirmando que racismo, discrimina¢do racial, xenofobia e
intolerancia correlata, quando equivalem a racismo e discriminacao
racial, constituem graves violacGes de todos os direitos humanos e
obstaculos ao pleno gozo destes direitos, e negam a verdade patente
de que todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e
direitos, constituem um obstaculo para relacGes amistosas e pacificas
entre povos e nagles, e figuram entre as causas basicas de muitos
conflitos internos e internacionais, incluindo conflitos armados e o

’

consequente deslocamento forcado das populagoes”. (Declaragdo de
Durban, 2001). Il Conferéncia Mundial contra o Racismo, a
Discriminacdo Racial, a Xenofobia e as Formas Conexas de

Intolerancia realizada em 2001, na Africa do Sul.

*CD21331084510

Ademais, a questdo da promocéo da igualdade racial e do combate ao racismo,
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inclusive na legislacdo foi exaustivamente debatido no 3° ciclo da Revisdo Periodica
Universal (RPU)*, resultando em recomendag6es, que a seguir listamos:

48. Continuar a promover a igualdade étnico-racial com base em
medidas politicas importantes ja existentes (Grécia);

150. Fortalecer politicas de eliminagé@o das desigualdades de acesso
ao emprego relacionadas a género e origens raciais (Colémbia);

220. Continuar a aprimorar medidas de garantia dos direitos das
pessoas afrodescendentes (El Salvador);

Desta forma, o Brasil, enquanto Estado parte se comprometeu a garantir a todas
as pessoas igualdade de condi¢des para o exercicio dos direitos civis, politicos, sociais,
econémicos e culturais, sem qualquer distincao, e a combater a discriminacéo racial em
seu territorio.

O Projeto de Lei que agora apresento, busca contribuir para que o Brasil honre
Seus compromissos internacionais, por meio das seguintes medidas:

| - fixacdo de cotas paranegros em conselhos de empresas privadas listadas em
Bolsa, como também em empresas publicas e sociedades de economia mista;

Il - novas regras de divulgacdo para a politica de promocdo da igualdade racial
pelas empresas, incluindo a pauta salarial e a taxa de ocupacéo de cargos na alta gestao
da companhia por negros;

Il - instituicdo de medidas de san¢éo e fiscalizacdo que asseguram a efetividade
da Lei, a exemplo, do dispositivo que impede as empresas que ndo adotarem as regras
aqui estabelecidas de eleger conselheiros, aléem de ficarem sujeitas a multas e outras
sancoes.

Tendo presente a relevancia do tema, exorto cada um dos Deputados e
Deputadas para a discussdo democratica da mateéria, e, ao fim e ao cabo a votacao pela a

sua aprovacao.

Sala das Sessdes, em de novembro de 2021.

Deputado Pauldo (PT/AL)

! Criada em 2006, a RPU é um mecanismo: periddico, ocorre de forma permanente de 4 em 4 anos
aproximadamente; e, universal, porque todos os Estados-parte da ONU participam, com objetivo de
revisar a conjuntura dos direitos humanos, por meio do qual os paises das Nagdes Unidas podem
examinar, avaliar e emitir recomendacfes uns aos outros para melhorar a situacdo dos direitos humanos
em todo o mundo.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Pauldo
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD213310845100

7

Apresentacdo: 17/11/2021 14:24 - Mesa

PL n.4050/2021

*CD21331084510



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°6.404, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1976

Dispde sobre as sociedades por agdes.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO XI
ASSEMBLEIA-GERAL

Espécies de Assembléia

Art. 131. A assembléia-geral é ordinaria quando tem por objeto as matérias
previstas no artigo 132, e extraordinaria nos demais casos.

Paragrafo unico. A assembléia-geral ordinéria e a assembléia-geral extraordinaria
poderdo ser, cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora,
instrumentadas em ata Unica.

Secéo 11
Assembléia-Geral Ordinaria

Objeto

Art. 132. Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, deverd haver 1 (uma) assembléia-geral para:

| - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras;

Il - deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos;

Il - eleger os administradores e os membros do conselho fiscal, quando for o
caso;

IV - aprovar a correcdo da expressdo monetaria do capital social (artigo 167).

Documentos da Administragdo

Art. 133. Os administradores devem comunicar, até 1 (um) més antes da data
marcada para a realizacdo da assembléia-geral ordinaria, por anuncios publicados na forma
prevista no artigo 124, que se acham a disposicao dos acionistas:

| - o relatério da administracdo sobre os negdcios sociais e 0s principais fatos
administrativos do exercicio findo;

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6748
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Il - a copia das demonstrac@es financeiras;

I11 - o parecer dos auditores independentes, se houver.

IV - o parecer do conselho fiscal, inclusive votos dissidentes, se houver; e (Inciso
acrescido pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001)

V - demais documentos pertinentes a assuntos incluidos na ordem do dia. (Inciso
acrescido pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001)

8 1° Os anuncios indicardo o local ou locais onde os acionistas poderdo obter
copias desses documentos.

8§ 2° A companhia remeteré clpia desses documentos aos acionistas que o pedirem
por escrito, nas condicdes previstas no § 3° do artigo 124.

8 3° Os documentos referidos neste artigo, a excecdo dos constantes dos incisos
IV e V, serdo publicados até 5 (cinco) dias, pelo menos, antes da data marcada para a
realizacdo da assembleia-geral. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 10.303, de
31/10/2001)

8§ 4° A assembléia-geral que reunir a totalidade dos acionistas podera considerar
sanada a falta de publicacdo dos anlincios ou a inobservancia dos prazos referidos neste
artigo; mas € obrigatoria a publicacdo dos documentos antes da realizagdo da assembléia.

8 5° A publicacdo dos andncios é dispensada quando os documentos a que se
refere este artigo sdo publicados até 1 (um) més antes da data marcada para a realizacdo da
assembléia-geral ordinaria.

Procedimento

Art. 134. Instalada a assembléia-geral, proceder-se-a, se requerida por qualquer
acionista, a leitura dos documentos referidos no artigo 133 e do parecer do conselho fiscal, se
houver, os quais serdo submetidos pela mesa a discussao e votagao.

8 1°. Os administradores da companhia, ou ao menos um deles, e o auditor
independente, se houver, deverdo estar presentes a assembléia para atender a pedidos de
esclarecimentos de acionistas, mas os administradores ndo poderdo votar, como acionistas ou
procuradores, os documentos referidos neste artigo.

8 2° Se a assembléia tiver necessidade de outros esclarecimentos, podera adiar a
deliberacdo e ordenar diligéncias; também serd adiada a deliberacdo, salvo dispensa dos
acionistas presentes, na hipdtese de ndo comparecimento de administrador, membro do
conselho fiscal ou auditor independente.

8 3°.A aprovacdo, sem reserva, das demonstragdes financeiras e das contas,
exonera de responsabilidade os administradores e fiscais, salvo erro, dolo, fraude ou
simulacédo (artigo 286).

§ 4° Se a assembléia aprovar as demonstracdes financeiras com modificacdo no
montante do lucro do exercicio ou no valor das obrigacdes da companhia, os administradores
promoverdo, dentro de 30 (trinta) dias, a republicacdo das demonstragdes, com as retificagcdes
deliberadas pela assembléia; se a destinagdo dos lucros proposta pelos 6rgdos de
administracdo nédo lograr aprovacao (artigo 176, 8 3°), as modifica¢Ges introduzidas constardo
da ata da assembléia.

8 5% A ata da assembléia-geral ordinaria sera arquivada no registro do comercio e
publicada.

8 6° As disposicOes do § 1°, segunda parte, ndo se aplicam quando, nas sociedades
fechadas, os diretores forem os Gnicos acionistas.
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CAPITULO XII_
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA

Secéo |
Conselho de Administragdo

Composicéo

Art. 140. O conselho de administracdo serd composto por, no minimo, 3 (trés)
membros, eleitos pela assembléia-geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, devendo o
estatuto estabelecer:

| - 0 nimero de conselheiros, ou 0 maximo e minimo permitidos, e o processo de
escolha e substituicdo do presidente do conselho pela assembléia ou pelo proprio conselho;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001)

I1 - 0 modo de substituicdo dos conselheiros;

Il - o prazo de gestdo, que ndo podera ser superior a 3 (trés) anos, permitida a

reeleicao;

IV - as normas sobre convocacao, instalacdo e funcionamento do conselho, que
deliberard por maioria de votos, podendo o estatuto estabelecer quorum qualificado para
certas deliberacGes, desde que especifique as matérias. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
10.303, de 31/10/2001)

Paragrafo Unico. (Paragrafo unico acrescido pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001, e
revogado pela Medida Provisoria n® 1.040, de 29/3/2021, convertida na Lei n® 14.195, de
26/8/2021)

8§ 1° O estatuto podera prever a participacdo no conselho de representantes dos
empregados, escolhidos pelo voto destes, em eleicdo direta, organizada pela empresa, em
conjunto com as entidades sindicais que os representam. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisdria n° 1.040, de 29/3/2021, convertida na Lei n® 14.195, de 26/8/2021)

8 2° Na composicdo do conselho de administragdo das companhias abertas, é
obrigatdria a participacdo de conselheiros independentes, nos termos e nos prazos definidos
pela Comissdo de Valores Mobiliarios. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n°
1.040, de 29/3/2021, convertida na Lei n® 14.195, de 26/8/2021)

Voto Mdltiplo

Art. 141. Na eleicdo dos conselheiros, é facultado aos acionistas que representem,
no minimo, 10% (dez por cento) do capital social com direito a voto, esteja ou nao previsto no
estatuto, requerer a ado¢do do processo de voto multiplo, por meio do qual o nimero de votos
de cada acdo serd multiplicado pelo numero de cargos a serem preenchidos, reconhecido ao
acionista o direito de cumular os votos em um s6 candidato ou distribui-los entre varios.
(“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n® 14.195, de 26/8/2021)

8 1° A faculdade prevista neste artigo devera ser exercida pelos acionistas até 48
(quarenta e oito) horas antes da assembléia-geral, cabendo a mesa que dirigir os trabalhos da
assembléia informar previamente aos acionistas, a vista do "Livro de Presenca”, o nimero de
votos necessarios para a elei¢cdo de cada membro do conselho.

8 2° Os cargos que, em virtude de empate, ndo forem preenchidos, serdo objeto de
nova votagdo, pelo mesmo processo, observado o disposto no 8 1°, in fine .
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8 3° Sempre que a eleicdo tiver sido realizada por esse processo, a destituicdo de
qualquer membro do conselho de administracdo pela assembléia-geral importara destituicdo
dos demais membros, procedendo-se a nova elei¢do; nos demais casos de vaga, ndo havendo
suplente, a primeira assembléia-geral procedera a nova eleicdo de todo o conselho.

8 4° Terdo direito de eleger e destituir um membro e seu suplente do conselho de
administracdo, em votacdo em separado na assembléia-geral, excluido o acionista controlador,
a maioria dos titulares, respectivamente: (“Caput” do pardgrafo com redacdo dada pela Lei
n® 10.303, de 31/10/2001)

| - de acOes de emissdo de companhia aberta com direito a voto, que representem,
pelo menos, 15% (quinze por cento) do total das acdes com direito a voto; e (Inciso acrescido
pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001)

Il - de acGes preferenciais sem direito a voto ou com voto restrito de emissao de
companhia aberta, que representem, no minimo, 10% (dez por cento) do capital social, que
ndo houverem exercido o direito previsto no estatuto, em conformidade com o art. 18. (Inciso
acrescido pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001)

8 5° Verificando-se que nem os titulares de acdes com direito a voto e nem 0s
titulares de acOes preferenciais sem direito a voto ou com voto restrito perfizeram,
respectivamente, o quorum exigido nos incisos | e Il do § 4°, ser-lhes-& facultado agregar suas
acOes para elegerem em conjunto um membro e seu suplente para o conselho de
administracdo, observando-se, nessa hipotese, o "quorum” exigido pelo inciso Il do § 4°
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.303, de 31/10/2001)

8 6° Somente poderdo exercer o direito previsto no § 4° os acionistas que
comprovarem a titularidade ininterrupta da participacdo acionaria ali exigida durante o
periodo de 3 (trés) meses, no minimo, imediatamente anterior a realizacdo da assembléia-
geral. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.303, de 31/10/2001)

8 7° Sempre que, cumulativamente, a eleicdo do conselho de administragdo
ocorrer pelo sistema do voto maltiplo e os titulares de acGes ordinarias ou preferenciais
exercerem a prerrogativa de eleger conselheiro, sera assegurado a acionista ou a grupo de
acionistas vinculados por acordo de votos que detenham mais de 50% (cinquenta por cento)
do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto o direito de eleger conselheiros em
namero igual ao dos eleitos pelos demais acionistas, mais um, independentemente do nimero
de conselheiros que, segundo o estatuto, componha o 6rgdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
10.303, de 31/10/2001, com redacédo dada pela Lei n® 14.195, de 26/8/2021)

8 8° A companhia devera manter registro com a identificacdo dos acionistas que
exercerem a prerrogativa a que se refere o § 4° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.303, de

31/10/2001)
§ 9° (VETADO na Lei n° 10.303, de 31/10/2001)

LEI N°13.303, DE 30 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de
suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
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O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

) TITULO | ]
DISPOSICOES APLICAVEIS AS EMPRESAS PUBLICAS
E AS SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

CAPITULO II
DO REGIME SOCIETARIO DA EMPRESA PUBLICA
E DA SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Secao |
Das Normas Gerais

Art. 8° As empresas publicas e as sociedades de economia mista deverao observar,
no minimo, 0s seguintes requisitos de transparéncia:

| - elaboracdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de
Administracdo, com a explicitacdo dos compromissos de consecucdo de objetivos de politicas
publicas pela empresa publica, pela sociedade de economia mista e por suas subsidiarias, em
atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo de seguranca nacional que justificou a
autorizacdo para suas respectivas criacbes, com definicdo clara dos recursos a serem
empregados para esse fim, bem como dos impactos econdmico-financeiros da consecucgao
desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;

Il - adequacdo de seu estatuto social a autorizacdo legislativa de sua criagdo;

I11 - divulgacdo tempestiva e atualizada de informacdes relevantes, em especial as
relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados econdémico-
financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e préaticas de
governanca corporativa e descricdo da composicao e da remuneracdo da administracéo;

IV - elaboracdo e divulgacdo de politica de divulgacdo de informacgdes, em
conformidade com a legislacdo em vigor e com as melhores praticas;

V - elaboracdo de politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse publico
que justificou a criacdo da empresa publica ou da sociedade de economia mista;

VI - divulgacdo, em nota explicativa as demonstracdes financeiras, dos dados
operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecucdo dos fins de interesse
coletivo ou de seguranca nacional,

VII - elaboracdo e divulgacdo da politica de transa¢cdes com partes relacionadas,
em conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia,
equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada pelo
Conselho de Administracao;

VIII - ampla divulgacdo, ao publico em geral, de carta anual de governanca
corporativa, que consolide em um Gnico documento escrito, em linguagem clara e direta, as
informacdes de que trata o inciso IlI;

IX - divulgacéo anual de relatério integrado ou de sustentabilidade.

8 1° O interesse publico da empresa publica e da sociedade de economia mista,
respeitadas as razdes que motivaram a autorizacdo legislativa, manifesta-se por meio do
alinhamento entre seus objetivos e aqueles de politicas publicas, na forma explicitada na carta
anual a que se refere o inciso | do caput.
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8 2° Quaisquer obrigacGes e responsabilidades que a empresa publica e a
sociedade de economia mista que explorem atividade econdémica assumam em condicdes
distintas as de qualquer outra empresa do setor privado em que atuam deverao:

| - estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem como previstas em
contrato, convénio ou ajuste celebrado com o ente publico competente para estabelecé-las,
observada a ampla publicidade desses instrumentos;

Il - ter seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de forma transparente,
inclusive no plano contabil.

8§ 3° Além das obrigacfes contidas neste artigo, as sociedades de economia mista
com registro na Comissdo de Valores Mobiliarios sujeitam-se ao regime informacional
estabelecido por essa autarquia e devem divulgar as informagdes previstas neste artigo na
forma fixada em suas normas.

8 4° Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de transparéncia
constantes dos incisos | a 1X do caput deverdo ser publicamente divulgados na internet de
forma permanente e cumulativa.

Art. 9° A empresa publica e a sociedade de economia mista adotardo regras de
estruturas e praticas de gestdo de riscos e controle interno que abranjam:

| - acdo dos administradores e empregados, por meio da implementagéo cotidiana
de préticas de controle interno;

Il - &rea responsavel pela verificacdo de cumprimento de obrigacdes e de gestdo
de riscos;

Secéo IV
Do Conselho de Administracdo

Art. 18. Sem prejuizo das competéncias previstas no art. 142 da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, e das demais atribuicOes previstas nesta Lei, compete ao Conselho
de Administracdo:

I - discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cédigo de
conduta dos agentes;

Il - implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que estai exposta a
empresa plblica ou a sociedade de economia mista, inclusive os riscos relacionados al
integridade das informacdes contabeis e financeiras e os relacionados al ocorréncia de
corrupcéo e fraude;

Il - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradicao
entre informacOes de diversas areas e as dos executivos da empresa publica ou da sociedade
de economia mista;

IV - avaliar os diretores da empresa publica ou da sociedade de economia mista,
nos termos do inciso Il do art. 13, podendo contar com apoio metodolégico e procedimental
do comité estatutario referido no art. 10.

Art. 19. E garantida a participacdo, no Conselho de Administragdo, de
representante dos empregados e dos acionistas minoritarios.

8 1° As normas previstas na Lei n® 12.353, de 28 de dezembro de 2010, aplicam-
se & participacdo de empregados no Conselho de Administracdo da empresa publica, da
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sociedade de economia mista e de suas subsidiarias e controladas e das demais empresas em
que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 2° E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de eleger 1 (um)
conselheiro, se maior nimero ndo Ihes couber pelo processo de voto multiplo previsto na Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

LEI N°6.385, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1976

Dispde sobre o mercado de valores mobiliarios
e cria a Comissao de Valores Mobiliérios.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULO Il
DA COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

Art. 11. A Comissdo de Valores Mobilidrios podera impor aos infratores das
normas desta Lei, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei de Sociedades por Acdes),
de suas resolucdes e de outras normas legais cujo cumprimento lhe caiba fiscalizar as
seguintes penalidades, isoladas ou cumulativamente: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n° 13.506, de 13/11/2017)

| - adverténcia;

Il - multa;

111 - (Revogado pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

IV - inabilitacdo temporéria, até 0 maximo de 20 (vinte) anos, para o exercicio de
cargo de administrador ou de conselheiro fiscal de companhia aberta, de entidade do sistema
de distribuicdo ou de outras entidades que dependam de autorizacdo ou registro na Comissao
de Valores Mobiliarios; (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

V - suspensdo da autorizacdo ou registro para o exercicio das atividades de que
trata esta Lei;

VI - inabilitacdo temporaria, até o maximo de 20 (vinte) anos, para o exercicio das
atividades de que trata esta Lei; (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

VII - proibicdo temporaria, até 0 maximo de vinte anos, de praticar determinadas
atividades ou operacg0es, para os integrantes do sistema de distribui¢do ou de outras entidades
que dependam de autorizacdo ou registro na Comissdo de Valores Mobiliarios; (Inciso
acrescido pela Lei n®9.457, de 5/5/1997)

VIII - proibicdo temporaria, até 0 maximo de dez anos, de atuar, direta ou
indiretamente, em uma ou mais modalidades de operacdo no mercado de valores mobiliarios.
(Inciso acrescido pela Lei n°®9.457, de 5/5/1997)

8 1° A multa deverd observar, para fins de dosimetria, os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, a capacidade econémica do infrator e os motivos que
justifiquem sua imposicdo, e ndo devera exceder o maior destes valores: (“Caput” do
paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)
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I - R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhGes de reais); (Inciso com redacdo dada pela
Lei n®13.506, de 13/11/2017)

Il - o dobro do valor da emissdo ou da operagéo irregular; (Inciso com redagdo
dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

Il - 3 (trés) vezes 0 montante da vantagem econdmica obtida ou da perda evitada
em decorréncia do ilicito; ou (Inciso acrescido pela Lei n° 9.457, de 5/5/1997, com redacéo
dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

IV - o dobro do prejuizo causado aos investidores em decorréncia do ilicito.
(Inciso acrescido pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

8 2° Nas hipoteses de reincidéncia, podera ser aplicada multa de até o triplo dos
valores fixados no § 1° deste artigo. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.506, de
13/11/2017)

8 3° As penalidades previstas nos incisos 1V, V, VI, VII e VIII do caput deste
artigo somente serdo aplicadas nos casos de infracdo grave, assim definidas em normas da
Comissdo de Valores Mobiliarios, ou nos casos de reincidéncia. (Paragrafo com redagéo
dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

8 4° As penalidades somente serdo impostas com observéancia do procedimento
previsto no § 2° do art. 9° desta Lei, cabendo recurso para o Conselho de Recursos do Sistema
Financeiro Nacional. (Parégrafo com redacéo dada pela Lei n® 9.457, de 5/5/1997)

8 5° A Comissdo de Valores Mobiliarios, apds andlise de conveniéncia e
oportunidade, com vistas a atender ao interesse publico, podera deixar de instaurar ou
suspender, em qualquer fase que preceda a tomada da decisdo de primeira instancia, o
procedimento administrativo destinado a apuracdo de infracdo prevista nas normas legais e
regulamentares cujo cumprimento lhe caiba fiscalizar, se o investigado assinar termo de
compromisso no qual se obrigue a: ("Caput" do parégrafo acrescido pela Lei n® 9.457, de
5/5/1997, com redagéo dada pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

| - cessar a prética de atividades ou atos considerados ilicitos pela Comisséo de
Valores Mobiliarios; e (Inciso acrescido pela Lei n® 9.457, de 5/5/1997)

Il - corrigir as irregularidades apontadas, inclusive indenizando os prejuizos.
(Inciso acrescido pela Lei n°®9.457, de 5/5/1997)

8§ 6° O compromisso a que se refere o paragrafo anterior ndo importara confissao
guanto a matéria de fato, nem reconhecimento de ilicitude da conduta analisada. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.457, de 5/5/1997)

8 7° O termo de compromisso deverd ser publicado no sitio eletronico da
Comissdo de Valores Mobiliarios, com discriminacdo do prazo para cumprimento das
obrigacBes eventualmente assumidas, e constituira titulo executivo extrajudicial. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 9.457, de 5/5/1997, com redacdo dada pela Lei n° 13.506, de
13/11/2017)

§ 8° Ndo cumpridas as obrigacdes no prazo, a Comissdo de Valores Mobiliarios
dara continuidade ao procedimento administrativo anteriormente suspenso, para a aplicacao
das penalidades cabiveis. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.457, de 5/5/1997)

8 9° Serdo considerados, na aplicagdo de penalidades previstas na lei, o
arrependimento eficaz e o arrependimento posterior ou a circunstancia de qualquer pessoa,
espontaneamente, confessar ilicito ou prestar informagdes relativas a sua materialidade.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.457, de 5/5/1997)

8 10. A Comissdo de Valores Mobiliarios regulamentaré a aplicacdo do disposto
nos 88 5° a 9° deste artigo aos procedimentos conduzidos pelas Bolsas de Valores, Bolsas de
Mercadorias e Futuros, entidades do mercado de balcdo organizado e entidades de
compensacao e liquidagdo de operagdes com valores mobiliérios. (Paragrafo acrescido pela
Lei n®9.457, de 5/5/1997) e com nova redacédo dada pelo Decreto n® 3.995, de 31/10/2001)
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8 11. A multa aplicada pela inexecucdo de ordem da Comissdo de Valores
Mobiliarios, nos termos do inciso Il do caput e do inciso IV do § 1° do art. 9° desta Lei,
independentemente do processo administrativo previsto no inciso V do caput do art. 9° desta
Lei, ndo excederd, por dia de atraso no seu cumprimento, o maior destes valores:(“Caput” do
paragrafo acrescido pela Lei n® 9.457, de 5/5/1997, com redacdo dada pela Lei n® 13.506, de
13/11/2017)

| - 1/1.000 (um milésimo) do valor do faturamento total individual ou consolidado
do grupo econémico, obtido no exercicio anterior a aplicacdo da multa; ou (Inciso acrescido
pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

Il - R$ 100.000,00 (cem mil reais). (Inciso acrescido pela Lei n° 13.506, de
13/11/2017)

8 12. Da decisdo que aplicar a multa prevista no § 11 cabera recurso na Comissao
de Valores Mobiliérios, em Gltima instancia e sem efeito suspensivo, no prazo de dez dias,
conforme estabelecido em regimento interno. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.457, de
5/5/1997, e com nova redacdo dada pela Medida Proviséria n® 1.072, de 1°10/2021,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1°/1/2022)

§ 13. Adicionalmente as penalidades previstas no caput deste artigo, a Comissdo
de Valores Mobiliarios poderéa proibir os acusados de contratar, por até de 5 (cinco) anos, com
instituicOes financeiras oficiais e de participar de licitacdo que tenha por objeto aquisigdes,
alienacdes, realizacBes de obras e servicos e concessdes de servicos publicos, no ambito da
administragdo publica federal, estadual, distrital e municipal e das entidades da administracéo
publica indireta. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

8 14. Os créditos oriundos de condenacdo do apenado ao pagamento de
indenizacdo em acdo civil publica movida em beneficio de investidores e demais credores do
apenado e os créditos do Fundo Garantidor de Crédito (FGC) ou de outros mecanismos de
ressarcimento aprovados pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissdao de Valores
Mobiliérios, se houver, preferirdo aos créditos oriundos da aplicacdo da penalidade de multa.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

8 15. Em caso de faléncia, liquidagdo extrajudicial ou qualquer outra forma de
concurso de credores do apenado, os créditos da Comissao de Valores Mobiliarios oriundos
da aplicacdo da penalidade de multa de que trata o inciso Il do caput deste artigo serdo
subordinados. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.506, de 13/11/2017)

Art. 12. Quando o inquérito, instaurado de acordo com o 8§ 2° do art. 9°, concluir
pela ocorréncia de crime de agdo publica, a Comissdo de Valores Mobiliarios oficiara ao
Ministério Publico, para a propositura da acdo penal.
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