CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N°

, DE 2021

Institui, no ambito da administragao
publica proibicao de
despedida/exoneragao imotivadas,
sem justa causa e sem previsdo em
Acordo Coletivo, de servidores e
empregados publicos concursados.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A validade do ato de despedida, exoneracdo ou dispensa do
servidor publico, ou empregado publico, seja da administragcdo publica direta ou
indireta, estdo condicionados a motivacao através do Acordo Coletivo ou Convencéao
Coletiva, ou mediante processo administrativo motivado, garantido sempre o direito ao
contraditério e a ampla defesa, sob pena de nulidade absoluta.

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

O conteudo deste projeto foi originalmente trazido pela Deputada Luciana Genro
(PSOL/RS), em margo de 2010 (PL 6873/2010), e foi arquivado no inicio de 2011 em
razao da mudanca de legislatura, sem sua apreciagcao pelas comissdes respectivas, e
reinserido mais uma vez pelo nobre Deputado Chico Alencar (PSOL/RJ), em 19 de
abril de 2011 (PL 1128/11), e novamente arquivado no inicio de 2019, nao tendo sido
desarquivado, nos termos do Regimento Interno desta Casa.

No entanto, tendo em vista a importancia tematica e a pertinéncia com a conjuntura
atual, decidimos reapresenta-lo.

A partir do advento da Constituicdo Federal de 1988, restou instituida, para todas as
instancias do servigo publico, a figura do concurso publico (art. 37, inciso Il), requisito
obrigatério para assumir emprego ou cargo publico junto aos entes que compdem a
administragao publica direta e indireta.

Outrossim, a nova Carta Magna também estabeleceu uma série de principios a serem
obedecidos pela administragédo publica (art. 37, caput), dentre estes os da legalidade,
impessoalidade e moralidade, resultando a necessidade do administrador publico ter
motivagéo e justificativa para a sua conduta na realizagdo dos atos de gestdo. Com
efeito, a maquina publica ndo pode ser utilizada com fins pessoais, politicos,
eleitorais, razao pela qual os trabalhadores publicos que compdéem os seus quadros
(servidores/empregados publicos lato sensu) devem ter seguranga para
desempenharem com independéncia suas atividades.

Neste interim, os empregados publicos, em que pese serem obrigados a seguir os
ditames e principios gerais da administragdo publica, e serem contratados mediante
previa aprovagao em concurso publico, ndo gozam da estabilidade prevista para os
demais servidores da administrac&do publica direta.

No ambito do Poder Judiciario, o tema tem sido objeto de longo debate, evoluindo no
TST na sua construgao jurisprudencial, ao estabelecer casos ao direito protestativo ao
gestor publico de rescindir imotivadamente sem justa causa e sem acordo coletivo os
contratos de trabalho dos seus “empregados” (neste sentido, vide o item 2 da
Orientacao Jurisprudencial n® 247).

Na esfera internacional, cabe a referéncia a Convengao n° 158 da Organizacao
Internacional do Trabalho — OIT, inicialmente ratificada e posteriormente denunciada
(inconstitucionalmente) pelo Governo Federal, e na qual se estabelecem limites ao
poder potestativo do empregador, ao disciplinar a nao possibilidade de dispensa de
empregado, sem a existéncia de causa justificada relacionada com sua capacidade
ou seu comportamento, nos casos de rescisao individual, ou por motivos econdémicos,
tecnoldgicos, estruturais ou analogos, quando se tratar de dispensa coletiva.
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Portanto, o conteudo da presente proposicdo vem estabelecer pacificacdo do tema, e
reparagao de uma garantia, ate entdo, ndo prevista para os empregados publicos,
mas que € de medida de maxima justica, motivo pelo qual pedimos o apoio e
aprovacao dos nobres pares.
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