LEGISIZA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanosasiualém de outros que visem
a melhoria de sua condicdo social:

| - relac@o de emprego protegida contra despedigiré&ia ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indead@ compensatoria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaimaoio;

lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmenteificado, capaz de atender a
suas necessidades vitais basicas e as de suaafaomiii moradia, alimentacdo, educacao,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte eg&#suia social, com reajustes periddicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedadaisgalacéo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salério, salvo o disposéon convengdo ou acordo
coletivo;

VII - garantia de salario, nunca inferior a0 minjmmara os que percebem
remuneracgao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior didmo;

X - protecéo do salario na forma da lei, constdoicrime sua retencéo dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacédo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XII - salério-familia pago em razdo do dependemterabalhador de baixa renda

nos termos da lei;
* Inciso XIl com redacéo dada pela Emenda Consititoial n°® 20, de 15/12/1998.

XIII - duracdo do trabalho normal ndo superior @ dioras diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacéo de hom&ré reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redéizam turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagao coletiva,

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsrgalomingos;

XVI - remuneracdo do servi¢co extraordinario supem® minimo, em cinquenta
por cento a do normal;
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XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pgoos, um terco a mais do
gue o salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empregio salario, com a duracéo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados e le

XX - protegdo do mercado de trabalho da mulher, iame incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXIl - reducédo dos riscos inerentes ao trabalhag, peio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XXIII - adicional de remuneracdo para as atividagesosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependedtssle o nascimento até seis
anos de idade em creches e pré-escolas;

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicoiede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIIl - seguro contra acidentes de trabalho, agoado empregador, sem
excluir a indenizacdo a que este esta obrigadadguiacorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes diag@es de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadolemaos e rurais, até o limite de dois anos
apos a extincéo do contrato de trabalho;

* Inciso XXIX com redacdo dada pela Emenda Condtinal n® 28, de 25/05/2000

a) (Revogada pela Emenda Constitucional n°® 2854¥2000).

b) (Revogada pela Emenda Constitucional n® 28 5d@522000).

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exaoctle funcdes e de critério de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estadp c

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no toaa salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho mahuacnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso msalubre a menores de 18
(dezoito) e de qualquer trabalho a menores de é&gegdeis) anos, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

* Inciso XXXIII com redacao dada pela Emenda Caustbnal n° 20, de 15/12/1998

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadamct vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sao assegurados a categoria aloslitadores domésticos os
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, XV, XN, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como
a sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associagao profissional ou siatjiobservado o seguinte:

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO Il
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DA SEGURIDADE SOCIAL

Secao Il
Da Saude

Art. 200. Ao sistema unico de saude compete, alénowudras atribuicdes, nos
termos da lei:

| - controlar e fiscalizar procedimentos, prodwtasubstancias de interesse para a
saude e participar da producdo de medicamentosipagnentos, imunobiologicos,
hemoderivados e outros insumos;

Il - executar as acOes de vigilancia sanitariaidespioldgica, bem como as de
saude do trabalhador;

lll - ordenar a formacéo de recursos humanos readegeaude;

IV - participar da formulacdo da politica e da exgE® das acdes de saneamento
béasico;

V - incrementar em sua area de atuacdo o desemaitd cientifico e
tecnoldgico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compredodb controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e aguas para consumano;

VII - participar do controle e fiscalizacdo da pugdo, transporte, guarda e
utilizacao de substancias e produtos psicoatives;ds e radioativos;

VIII - colaborar na protecao do meio ambiente, melempreendido o do trabalho.

Secao Il
Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social sera organizada adbrma de regime geral, de
carater contributivo e de filiacdo obrigatoria, @ysdos critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, e atendera, nos termosida:le
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LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990

Dispbe sobre as Condicdes para a Promocéo, Protecéo
Recuperacdo da Saude, a organizacdo e o Funciottamen
dos Servicos Correspondentes, e da outras provaenc

TITULO Il ]
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

CAPITULO | N
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 6° Est&o incluidas ainda no campo de atuagésistema Unico de Salde -

| - a execucgao de agoes:

a) de vigilancia sanitéria;

b) de vigilancia epidemioldgica,;

c) de saude do trabalhador; e

d) de assisténcia terapéutica integral, inclusavenfcéutica.

[I- a participacdo na formulacdo da politica e neececdo de acbes de
saneamento bésico;

[ll- a ordenacgéo da formacédo de recursos humanaseaade saude;

IV - a vigilancia nutricional e a orientacdo alintemn

V - a colaboracdo na protecdo do meio ambientee nempreendido o do
trabalho;

VI - a formulagéo da politica de medicamentos, pgmentos, imunobioldgicos e
outros insumos de interesse para a saude e agegéio na sua producao;

VII - o controle e a fiscalizacédo de servicos, pitod e substancias de interesse
para a saude;

VIII - a fiscalizacdo e a inspecdo de alimentosjaag bebidas para consumo
humano;

IX - a participacédo no controle e na fiscalizacagpdoducéo, transporte, guarda e
utilizacé@o de substancias e produtos psicoativag;ds e radioativos;

X - 0 incremento, em sua area de atuacdo, do delsenento cientifico e
tecnoldgico;

XI - a formulacao e execucao da politica de sargseus derivados.

8 1° Entende-se por vigilancia sanitaria um conjutd acdes capaz de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude e de interas problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, da producéo e circulacao de bemspeesdtacdo de servicos de interesse da
saude, abrangendo:

| - o controle de bens de consumo que, direta duetamente, se relacionem
com a saude, compreendidas todas as etapas equscds producdo ao consumo; e

Il - o controle da prestacao de servigos que seiglam direta ou indiretamente
com a saude.
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§ 2° Entende-se por vigilancia epidemiologica umnjuwaio de agbes que
proporcionam o conhecimento, a detec¢ao ou prevede&ualquer mudanca nos fatores
determinantes e condicionantes de saude individualcoletiva, com a finalidade de
recomendar e adotar as medidas de prevencao eleais doengas ou agravos.

§ 3° Entende-se por saude do trabalhador, paradéss Lei, um conjunto de
atividades que se destina, através das acdes dénvig epidemiologica e vigilancia
sanitaria, a promocéao e protecao da saude doshaaloaes, assim como visa a recuperacao
e reabilitagdo da saude dos trabalhadores subreetid® riscos e agravos advindos das
condicOes de trabalho, abrangendo:

| - assisténcia ao trabalhador vitima de acideetgabalho ou portador de doenca
profissional e do trabalho;

Il - participac&o, no ambito de competéncia doeBist Unico de Salde - SUS,
em estudos, pesquisas, avaliagdo e controle dossrie agravos potenciais a saude
existentes no processo de trabalho;

Il - participacéo, no &mbito de competéncia ddedm Unico de Saude - SUS,
da normatizagdo, fiscalizacdo e controle das céedicde producdo, extracao,
armazenamento, transporte, distribuicAo e manudeiosubstancias, de produtos, de
maquinas e de equipamentos que apresentam risedsla do trabalhador;

IV - avaliacdo do impacto que as tecnologias prawoe saude;

V - informacédo ao trabalhador e a sua respectitidade sindical e as empresas
sobre os riscos de acidente de trabalho, doendsgomal e do trabalho, bem como os
resultados de fiscalizacdes, avaliacbes ambierdgaisxames de saude, de admisséo,
periodicos e de demisséo, respeitados os preckitética profissional;

VI - participagdo na normatizacao, fiscalizacdmstwle dos servicos de saude
do trabalhador nas instituicbes e empresas puldigaivadas;

VII - revisdo periddica da listagem oficial de doas originadas no processo de
trabalho, tendo na sua elaboracéo a colaborac&entidades sindicais; e

VIII - a garantia ao sindicato dos trabalhadoresedgierer ao 6rgdo competente a
interdicdo de maquina, de setor de servi¢o oudie dcambiente de trabalho, quando houver
exposicdo a risco iminente para a vida ou saudérdioalhadores.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 7° As acdes e servigos publicos de saude sendcos privados contratados
ou conveniados que integram o Sistema Unico deeSa6t)S sio desenvolvidos de acordo
com as diretrizes previstas no art. 198 da Comnglibu Federal, obedecendo ainda aos
seguintes principios:

CAPITULO IV N
DA COMPETENCIA E DAS ATRIBUICOES

Secao |
Das Atribuicbes Comuns

Art. 15. A Unido, os Estados, o Distrito FederalseMunicipios exercerédo, em
seu ambito administrativo, as seguintes atribuicoes

| - definicdo das instancias e mecanismos de dentavaliacdo e de fiscalizagcéo
das acdes e servigos de saude;



LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Il - administracdo dos recursos or¢camentarios anfiriros destinados, em cada
ano, a saude;

[l - acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo delrde saude da populacéo e
das condi¢cdes ambientais;

IV - organizacéo e coordenacao do sistema de irso@im em saude;

V - elaboracdo de normas técnicas e estabelecingenpadroes de qualidade e
parametros de custos que caracterizam a assistépaiale;

VI - elaboracdo de normas técnicas e estabelecimmtpadrdes de qualidade
para promocao da saude do trabalhador;

VII - participacdo de formulagdo da politica e deeaicdo das acdes de
saneamento basico e colaboracao na protecéo eeracép do meio ambiente;

VIII - elaboracéo e atualizacao periddica do pldasaude;

IX - participacdo na formulacdo e na execucao dhtigeo de formacéo e
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

X - elaboracéo da proposta orcamentaria do Sisténieco de Salde - SUS, de
conformidade com o plano de saude;

XI - elaboracdo de normas para regular as ativelatie servicos privados de
saude, tendo em vista a sua relevancia publica;

XIlI - realizacdo de operacdes externas de natufieaaceira de interesse da
saude, autorizadas pelo Senado Federal;

XIll - para atendimento de necessidades coletivagentes e transitorias,
decorrentes de situacBes de perigo iminente, dam@@hde publica ou de irrupcdo de
epidemias, a autoridade competente da esfera a&lmtiva correspondente podera
requisitar bens e servigos, tanto de pessoas smbarao de juridicas, sendo lhes assegurada
justa indenizacao;

XIV - implementar o Sistema Nacional de Sangue, gamentes e Derivados;

XV - propor a celebracdo de convénios, acordos atopolos internacionais
relativos a satde, saneamento e meio ambiente;

XVI - elaborar normas técnico-cientificas de proAmgcprotecdo e recuperacao
da saude;

XVII - promover articulacgdo com os Orgdos de fizagdo do exercicio
profissional e outras entidades representativasod@&dade civil para a definicdo e controle
dos padrdes éticos para pesquisa, acoes e seteigaside;

XVIII - promover a articulacéo da politica e doampbs de saude;

XIX - realizar pesquisas e estudos na area de saude

XX - definir as instancias e mecanismos de conteofescalizacdo inerentes ao
poder de policia sanitéria;

XXI - fomentar, coordenar e executar programas gefns estratégicos e de
atendimento emergencial.

Secéao Il
Da Competéncia

Art. 16. A direc&o nacional do Sistema Unico dedg8alSUS compete:
| - formular, avaliar e apoiar politicas de alimag#o e nutricao;

Il - participar na formulacao e na implementacas pialiticas:

a) de controle das agressdes ao meio ambiente;

b) de saneamento basico; e

c) relativas as condicdes e aos ambientes de ti@abal

[l - definir e coordenar os sistemas:
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a) de redes integradas de assisténcia de alta exichgdie;

b) de rede de laboratérios de saude publica,

c) de vigilancia epidemiologica; e

d) vigilancia sanitéaria.

IV - participar da definicdo de normas e mecanism@scontrole, com 6rgaos
afins, de agravo sobre o meio ambiente ou delerdmies, que tenham repercussao na
saude humana;

V - participar da definicdo de normas, critériopagrbes para o controle das
condicOes e dos ambientes de trabalho e coordguuditizaa de saude do trabalhador;

VI - coordenar e participar na execucdo das agdesgilancia epidemiologica;

VIl - estabelecer normas e executar a vigilancratéaa de portos, aeroportos e
fronteiras, podendo a execucgdo ser complementatts [kestados, Distrito Federal e
Municipios;

VIII - estabelecer critérios, parametros e métopasa o controle da qualidade
sanitaria de produtos, substancias e servicosmiomw e uso humano;

IX - promover articulagdo com os 6érgdos educac®raide fiscalizagdo do
exercicio profissional, bem como com entidadesessgrtativas de formacdo de recursos
humanos na area de saude;

X - formular, avaliar, elaborar normas e participe execucdo da politica
nacional e producéo de insumos e equipamentosapsaade, em articulagdo com os demais
Orgaos governamentais;

XI - identificar os servigos estaduais e municipdgsreferéncia nacional para o
estabelecimento de padrbes técnicos de assistéraizde;

XII - controlar e fiscalizar procedimentos, produte substancias de interesse
para a saude;

XIII - prestar cooperacao técnica e financeira Bstados, ao Distrito Federal e
aos Municipios para o aperfeicoamento da sua aiuasétucional,

XIV - elaborar normas para regular as relagbesanistema Unico de Saude -
SUS e os servicos privados contratados de assst@&saude;

XV - promover a descentralizacdo para as Unidadedefadas e para os
Municipios, dos servicos e acOes de saude, regpeutnte, de abrangéncia estadual e
municipal;

XVI - normatizar e coordenar nacionalmente o Sistedacional de Sangue,
Componentes e Derivados;

XVII - acompanhar, controlar e avaliar as acdes seservicos de saude,
respeitadas as competéncias estaduais e municipais;

XVIII - elaborar o Planejamento Estratégico Naciona ambito do SUS, em
cooperacao técnica com os Estados, MunicipiostetDiEederal;

XIX - estabelecer o Sistema Nacional de Auditorizo®rdenar a avaliacéo
técnica e financeira do SUS em todo o Territoricibiaal, em cooperagao técnica com 0s
Estados, Municipios e Distrito Federal.

Paragrafo unico. A Unido podera executar acOesigiéincia epidemioldgica e
sanitaria em circunstancias especiais, como naé&uoa de agravos inusitados a saude, que
possam escapar do controle da direcéo estaduaktion@ Unico de Saude - SUS ou que
representem risco de disseminagao nacional.

Art. 17. A direc&o estadual do Sistema Unico dedSalSBUS compete:
| - promover a descentralizacdo para os Municidms servicos e das acbes de
saude;
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Il - acompanhar, controlar e avaliar as redes hjeiaadas do Sistema Unico de
Saude - SUS;

[l - prestar apoio técnico e financeiro aos Mupilc$ e executar supletivamente
acoes e servicos de saude;

IV - coordenar e, em carater complementar, exeagides e servicos:

a) de vigilancia epidemiolégica;

b) de vigilancia sanitaria;

c) de alimentacao e nutricao; e

d) de saude do trabalhador.

V - participar, junto com os 6érgaos afins, do coletrdos agravos do meio
ambiente que tenham repercusséo na saude humana,;

VI - participar da formulacdo da politica e da exgE® de acdes de saneamento
basico;

VII - participar das a¢Oes de controle e avaliagas condi¢cdes e dos ambientes
de trabalho;

VIII - em carater suplementar, formular, execug@ompanhar e avaliar a politica
de insumos e equipamentos para a saude;

IX - identificar estabelecimentos hospitalares eéenréncia e gerir sistemas
publicos de alta complexidade, de referéncia eatagltegional;

X - coordenar a rede estadual de laboratérios déesplblica e hemocentros, e
gerir as unidades que permanecam em sua organiadgépistrativa,

Xl - estabelecer normas, em carater suplementea, @aontrole e avaliacdo das
acOes e servicos de saude;

Xl - formular normas e estabelecer padrdes, enmatearsuplementar, de
procedimentos de controle de qualidade para predusmbstancias de consumo humano;

Xl - colaborar com a Unido na execucdo da vigilansanitaria de portos,
aeroportos e fronteiras;

XIV - o acompanhamento, a avaliacdo e divulgacds dualicadores de
morbidade e mortalidade no ambito da Unidade Fddera

Art. 18. A direcdo municipal do Sistema Unico déi@a- SUS compete:

| - planejar, organizar, controlar e avaliar asesg® os servicos de saude e gerir e
executar os servi¢os publicos de saude;

Il - participar do planejamento, programacao e nigg;do da rede regionalizada
e hierarquizada do Sistema Unico de Salde - SUSytirnlacdo com sua diregéo estadual;

[l - participar da execucdo, controle e avaliagae acdes referentes as condi¢cdes
e aos ambientes de trabalho;

IV - executar servigos:

a) de vigilancia epidemiolégica;

b) de vigilancia sanitaria;

c) de alimentacao e nutri¢ao;

d) de saneamento basico; e

e) de saude do trabalhador.

V - dar execucgdo, no ambito municipal, a politieaidsumos e equipamentos
para a saude;

VI - colaborar na fiscalizacdo das agressfes am ramibiente que tenham
repercussao sobre a saude humana e atuar, junfogéms municipais, estaduais e federais
competentes, para controla-las;

VII - formar consorcios administrativos intermuipiais;

VIII - gerir laboratérios publicos de saude e heerdros;
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IX - colaborar com a Unido e os Estados na execdedagilancia sanitaria de
portos, aeroportos e fronteiras;

X - observado o disposto no art. 26 desta Leibcatecontratos e convénios com
entidades prestadoras de servigos privados de ,saéde como controlar e avaliar sua
execucao;

XI - controlar e fiscalizar os procedimentos dawviges privados de saude;

XIlI - normatizar complementarmente as acfes e gsvpublicos de saude no
seu ambito de atuagéo.

Art. 19. Ao Distrito Federal competem as atribug@eservadas aos Estados e
aos Municipios.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

TITULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO

Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 154. A observancia, em todos os locais dealtaly do disposto neste
Capitulo, ndo desobriga as empresas do cumprindenatras disposi¢cées que, com relacao
a matéria, sejam incluidas em codigos de obragguiamentos sanitarios dos Estados ou
Municipios em que se situem os respectivos estabeatos, bem como daquelas oriundas

de convencdes coletivas de trabalho.
* Art. 154 com redacdo dada pela Lei n® 6.514, 286.2/1977.

Art. 155. Incumbe ao Orgdo de ambito nacional cdemie em matéria de
seguranca e medicina do trabalho:



