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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 2.885, DE 2021

(Do Sr. Eduardo da Fonte)

Altera a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, para acrescentar dispositivo
sobre os tipos de deficiéncia.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-9325/2017.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita & Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Eduardo da Fonte

PROJETO DE LEI n.° , DE 2021
(Do Senhor Eduardo da Fonte)

Altera a Lei n°® 8.213, de 24 de julho de
1991, para acrescentar dispositivo sobre os
tipos de deficiéncia.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. A Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
acrescida da seguinte redacgao:

§ 5° A contratagdo deve ser feita de forma a preencher
as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia mantendo a
proporcionalidade com todos os tipos de deficiéncia e graus de
complexidade do comprometimento das fungées, levando em
conta a Classificagéo Internacional de Funcionalidade (CIF) e a
requlamentagao do Poder Publico.” (AC)

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei visa trazer mais equidade as pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho e é apresentado a pedido da Associagao
dos Deficientes Fisicos da Cidade de Vitoria de Santo Antao/PE, trazido pelo
Vereador Felipe Cézar.

Tendo em vista a necessidade de atualizagao do texto da Lei n°
8.213/1991 aos fatos vivenciados por pessoas com deficiéncia, propomos o
acréscimo de um novo paragrafo ao artigo 93, da mencionada Lei.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Eduardo da Fonte
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Eduardo da Fonte

A Lei n® 8.213/1991 traz disposi¢des relativas ao Plano de
Beneficios da Previdéncia Social, assim como outras providéncias
concernentes aos direitos da pessoa com deficiéncia em relagéao ao trabalho.

Em seu art. 89 a Lei especifica a habilitacdo e a reabilitacdo
profissional e social para proporcionar os meios para a (re)educagao e a
(re)adaptagédo profissional e social para pessoas incapacitadas parcial ou
totalmente para o trabalho.

Da mesma forma, o art. 93 dessa Lei estabelece cotas para
preenchimento de vagas empregaticias nas empresas por pessoas com
deficiéncia ou reabilitadas pelo INSS, de acordo com a seguinte proporgao: 2%
em empresas com 100 até 200 empregados; 3% em empresas com 201 a 500
empregados; 4% em empresas com 501 a 1.000 empregados e 5% em
empresas com 1.001 empregados em diante.

Assim, estamos propondo uma maneira de garantir que
pessoas com os mais diferentes tipos de deficiéncia tenham oportunidades de
emprego e obtencdo de renda, necessarios para a sua sobrevivéncia. Por
essas razdes, conto com o0 apoio dos nobres pares para a aprovagao desta
matéria.

Sala das Sessobes, em 18 de agosto de 2021

B, S,
Deputado EDUARDO DA FONTE
PP/PE

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Eduardo da Fonte
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD212588796700
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO III
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL
Secao VI
Dos Servigos
Subsecio 11
Da Habilitacio e da Reabilitacao Profissional

Art. 89. A habilitagdo e a reabilitagdao profissional e social deverao proporcionar ao
beneficiario incapacitado parcial ou totalmente para o trabalho, e as pessoas portadoras de
deficiéncia, os meios para a (re)educagdo e de (re)adaptagao profissional e social indicados para
participar do mercado de trabalho e do contexto em que vive.

Paréagrafo Uinico. A reabilitacao profissional compreende:

a) o fornecimento de aparelho de protese, Ortese e instrumentos de auxilio para
locomogao quando a perda ou redugdo da capacidade funcional puder ser atenuada por seu uso
e dos equipamentos necessarios a habilitacdo e reabilitagcdo social e profissional;

b) a reparagcdo ou a substitui¢do dos aparelhos mencionados no inciso anterior,
desgastados pelo uso normal ou por ocorréncia estranha a vontade do beneficidrio;

¢) o transporte do acidentado do trabalho, quando necessario.

Art. 90. A prestagao de que trata o artigo anterior ¢ devida em carater obrigatorio
aos segurados, inclusive aposentados e, na medida das possibilidades do 6rgao da Previdéncia
Social, aos seus dependentes.

Art. 91. Sera concedido, no caso de habilitacdo e reabilitacdo profissional, auxilio
para tratamento ou exame fora do domicilio do beneficiario, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 92. Concluido o processo de habilitagdo ou reabilitagdo social e profissional, a
Previdéncia Social emitird certificado individual, indicando as atividades que poderdo ser
exercidas pelo beneficiario, nada impedindo que este exerca outra atividade para a qual se
capacitar.

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher
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de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncias, habilitadas, na seguinte proporg¢ao:

I - até¢ 200 empregados .................. 2%;
IT-de 201 a500 .....ccooeerienerennnen. 3%;
I - de 501 a 1.000 .......cceevvenneee. 4%;
IV - de 1.001 em diante ................. 5%.

V - (VETADO na Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em
vigor 180 dias apos sua publicacdo)

§ 1° A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficidrio reabilitado da
Previdéncia Social ao final de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a
dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado somente poderdo ocorrer apos a
contratagdo de outro trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado da Previdéncia
Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de
7/7/2015, em vigor 180 dias apos sua publicacdo)

§ 2° Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de
fiscalizacdo, bem como gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas
preenchidas por pessoas com deficiéncia e por beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social,
fornecendo-os, quando solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos empregados
ou aos cidadados interessados. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015,
publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias apds sua publica¢do)

§ 3° Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacdo direta de
pessoa com deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias
apos sua publicacdo)

§ 4° (VETADO na Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em
vigor 180 dias apos sua publicacdo)

Secao VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social
ou no servigo publico € assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuigdo na atividade
privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicdo ou de servico na administra¢do publica,
hipotese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensardo financeiramente.
(“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

§ 1° A compensagdo financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relacao aos respectivos tempos de
contribuicao ou de servigo, conforme dispuser o Regulamento. (Pardgrafo unico transformado
em § 1°pela Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

§ 2° Nao sera computado como tempo de contribuigdo, para efeito dos beneficios
previstos em regimes proprios de previdéncia social, o periodo em que o segurado contribuinte
individual ou facultativo tiver contribuido na forma do § 2° do art. 21 da Lei n°® 8.212, de 24 de
julho de 1991, salvo se complementadas as contribui¢des na forma do § 3° do mesmo artigo.
(Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

FIM DO DOCUMENTO
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