PROJETO DE LEI N° , DE 2021
(Da Sra. ERIKA KOKAY)

Altera o art. 511 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, para dispor sobre a
vedagdo da pratica de enquadramento
sindical que impliqgue em violagdo dos
direitos trabalhistas.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 511 da Consolidacido das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a viger com

a seguinte redagéo:

ANt ST

§ 5° E vedado ao empregador alterar o enquadramento sindical
de seus empregados com o objetivo de beneficiar-se em

certame licitatério para prestagcao de servigos terceirizados.

§ 6° O tomador de servigos responde solidariamente com a
empresa prestadora de servigos contratada, pelos prejuizos
causados aos empregados prejudicados em decorréncia da

pratica de que trata o § 5° deste artigo.” (NR)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

Trata-se de iniciativa com objetivo de estabelecer vedagao da
pratica de as empresas prestadoras de servigos promoverem o enquadramento
sindical incorreto da categoria terceirizada, com o objetivo de rebaixar pregos
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em certames licitatérios publicos e privados ou em acertos contratuais entre as

partes.

Propomos a vedagcdo expressa da pratica e a

responsabilizacdo dos envolvidos, inclusive das tomadoras de servigos.

Tal iniciativa se torna necessaria para combater o uso
disseminado dessa pratica. Recentemente, tomamos conhecimento que, em
janeiro de 2021, houve a mudanga de contratos de diversas categorias, como
copeiros, gargons e funcionarios da portaria da matriz da Caixa Econbmica
Federal, CEF, em Brasilia, resultando em consideravel prejuizo para os(as)
trabalhadores(as) como fruto direto dessas alteragbes ilegais e imorais. As
distor¢cées ocorreram porque foi alterada a vinculagado dos(as) terceirizados(as)
do Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio, Conservagao, Trabalho
Temporario, Prestagdo de Servicos e Servigos Terceirizaveis do Distrito
Federal (Sindeservigos) para o Sindicato da Industria da Construgao Civil
(Sinduscon-DF). A convencéao coletiva em questao possui valores de salarios e
de beneficios bem mais baixos, representando perdas significativas aos(as)
empregados(as). O salario de garcons e trabalhadores da recepcdo e
manutencado, por exemplo, caiu de R$ 1.901,53 para R$ 1.738,00 e o vale
alimentacdo passou de R$ 35,00 para R$ 20,84. Além disso, os(as)
trabalhadores(as) perderam o direito a plano de saude e plano odontoldgico. O

mesmo aconteceu com outras categorias.

A referida pratica também vem ocorrendo no ambito de outras

empresas publicas, como na prépria Camara Federal.

Num grave momento de pandemia, que flagela os(as)
trabalhadores(as), principalmente os(as) terceirizados(as), é inadmissivel que
empresas publicas adotem semelhante postura para com seus(suas)

colaboradores(as). Nao se faz economia com salario de trabalhador(a).

Em razdo do elevado teor social da matéria, pedimos aos

nobres Pares o apoio necessario para sua aprovagao.

Sala das Sessoes, em de de 2021.
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