PROJETO DE LEI N° , DE 2021
(Do Sr. DAGOBERTO NOGUEIRA)

Altera a Lei n° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, para disciplinar a
presenca de pessoal habilitado para se
comunicar na Lingua Brasileira de Sinais no
comercio.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade

reduzida, e da outras providéncias, passa a vigorar com o seguinte art. 18-A:

“‘Art.18-A. As empresas com mais de 20 (vinte) empregados
que atuam no setor do comércio deverao manter pelo menos
um trabalhador capaz de se comunicar por intermédio da
Lingua Brasileira de Sinais nas atividades que envolvam
atendimento direto ao publico.

§ 1° Empresas com mais de 20 (vinte) empregados e menos de
40 (quarenta) empregados poderao fixar um horario especifico
para atendimento do publico surdo, desde que esse horario
seja amplamente divulgado, inclusive com aviso na frente do
estabelecimento, e corresponda a pelo menos um turno de 4
(quatro) horas.

§ “2° Empresas com mais de 40 (quarenta) empregados
deverao manter pessoal habilitado para atender o publico
durante todo o tempo em que o estabelecimento estiver com
portas abertas ao publico.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICAGAO

Os avancgos da conscientizacdo a respeito da necessidade de
se garantir visibilidade e efetivagcdo de direitos as pessoas com deficiéncias

auditivas, a populacao surda, foram muitos.

Do ponto dos marcos legais, a Lei n° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, que estabelece “normas gerais e critérios basicos para a
promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias”, e a Lei 13.146, de 6 de julho de
2015, que “instituiu a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)’, bem como seus respectivos
regulamentos, demonstram que a busca por uma sociedade mais solidaria ja

encontra eco no Parlamento.

Cremos que estamos prontos para avangar com novas agdes
que promovam uma maior inser¢ao da comunidade surda na vida cotidiana e
que podemos construir essa nova realidade utilizando a sinergia e a
capilaridade das empresas de maior parte que atuam no segmento do

comeércio.

Propomos, com este Projeto de Lei, que empresas que atuam
no comércio e tenham mais do que vinte empregados disponham de pessoal
capacitado para atender e para efetivamente se comunicar com a comunidade

surda.

Em funcdo do tamanho das empresas, optamos por criar uma
sistematica em que empresas entre 20 (vinte) e (40) quarenta empregados
disponham de pessoal habilitado para a Linguagem Brasileira de Sinais por
pelo menos um dos turnos de funcionamento, desde que esse horario esteja
amplamente divulgado, inclusive com a afixagdo em lugar visivel na fachada

do estabelecimento.

Para empresas com mais de quarenta empregados, se fara
necessario oferecer a possiblidade de comunicacao por LIBRAS durante todo o

tempo em que o estabelecimento estiver com portas abertas ao publico.
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Esta medida simples trarda dignidade para milhdes de
brasileiros que exercerao mais plenamente seus direitos como consumidores.
Por essas razbes, contamos com o apoio dos nobres pares para a aprovagao

do presente Projeto de Lei.

Sala das Sessoes, em de de 2021.

Deputado DAGOBERTO NOGUEIRA

2021-12919
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