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| - RELATORIO

De autoria do Deputado Damiéao Feliciano, o PL n°® 6.496, de
2016, tem por objetivo instituir o Selo Empresa Incentivadora da Educagéo do
Trabalhador e da& outras providéncias. O Selo, conforme o art. 1° e seu
paragrafo Unico, servira para distinguir pessoas juridicas que desenvolvam
politicas internas permanentes para incentivar funcionarios a concluirem o

ensino fundamental e médio.

A certificacdo em tela, conforme o art. 2° do projeto, objetiva:
distinguir e homenagear empresas que incentivem o desenvolvimento pessoal
de seus colaboradores por meio de uma politica continua de apoio a conclusao
de sua educacdo escolar e estimular as empresas a concederem ao
trabalhador a oportunidade e as condi¢cbes para elevar sua escolaridade e

concluir sua educacéo formal.

O art. 3° da competéncia ao Ministério do Trabalho e Emprego
para manter e para atualizar o cadastro Nacional das Empresas Incentivadoras
da Educacédo do Trabalhador. O paragrafo Unico deste artigo estipula que o
cadastramento sera voluntario e devera ser preenchido com a documentagao

exigida conforme a regulamentacéo da Lei.
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O art. 4° autoriza as empresas cadastradas a utilizarem o Selo
e, por fim, o art. 5° estabelece a vigéncia imediata da Lei na data de sua

publicacao.

O Deputado Damiéo Feliciano justifica a proposi¢do afirmando
que o Estado foi incapaz de garantir o acesso a educacao e que a parceria com
empresas pode colaborar no processo de qualificacdo educacional. Para ele,
as empresas terdo ganhos de competitividade e poderdo usufruir de um

diferencial publicitario.

A matéria foi distribuida as Comissfes de Comissdes de
Educacéo, de Desenvolvimento Econémico, Industria, Comércio e Servicos, de
Trabalho, de Administracdo e servico Publico e de Constituicdo e Justica e de
Cidadania, esta ultima nos termos do art. 54 do RICD. A matéria sera
apreciada de forma conclusiva pelas Comissfes e esta sujeita ao regime de

tramitac&o ordinario.

A matéria ja foi apreciada pela Comissao de Educacdo e pela

Comisséo de Desenvolvimento Econdmico, Industria, Comércio e Servicos.

Na Comissdo de Educacdo, a matéria foi aprovada com
parecer da Deputada Pollyana Gama (PPS-SP) com emenda da relatora em
sede de complementacdo de voto. A emenda aprovada adiciona paragrafo ao
art. 3° para afirmar que inclusdo de empresa no cadastro ndo implica em

rendncias fiscais.

A matéria também foi aprovada pela Comissédo de Educacéao e
pela Comissdo de Desenvolvimento Econdmico, Industria, Comércio e
Servicos, em parecer do nobre Deputado Helder Salom&o. O parecer
referendou o que fora aprovado na Comissdo de Educacdo na forma de um

substitutivo.

O substitutivo aprovado prevé a certificacdo de acles
continuadas de educagdo que alcangcam também a educacdo em nivel técnico
e superior e estabelece que as empresas deverao estabelecer metas e cumpri-

las para permanecerem no cadastro.
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Fomos designados para relatar a matéria em 16 de junho de
2021. O prazo para apresentacdo de emendas no ambito da CTASP encerrou

em 27 de junho sem que fosse oferecida nova contribuicdo. E o relatério.

II - VOTO DO RELATOR

A tematica da continua qualificacdo € muito importante para a
construcdo da cidadania. Como pontua o autor da proposi¢éo, nossas falhas do
sistema educacional demandam que estimulemos novos canais de educacao e

qualificacédo dos trabalhadores.

Cremos que as empresas que desejarem, como salienta a
facultatividade do cadastro, podem muito colaborar para que trabalhadores
possam galgar novos patamares educacionais, desde o ensino fundamental até
os niveis de especializacdo, como complementado pelo substitutivo

apresentado pela CDEICS.

Empresas que entendem a sua responsabilidade social t¢ém um
diferencial competitivo que pode resultar em uma publicidade certificada. Neste
contexto, a ideia da criagcdo de um selo certificador é benfazeja. Além dessa
perspectiva de posicionamento de marca, o investimento em educacao dos
proprios empregados gera aumento de produtividade e proporciona melhoria
no ambiente de trabalho.

As melhorias redacionais propostas pela Comissao que nos
precedeu sao importantes. Vincular a certificagdo ao cumprimento de metas
que a propria empresa fixar a partir da realidade de seus funcionarios retira o
subjetivismo da proposta e ajuda a dar clareza. Concordamos com as

alteracdes propostas.

Ante 0 exposto, votamos pela aprovacdao do PL 6.496, de

2016, e da emenda aprovada pela Comissdo de Educacdo na forma do
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Substitutivo aprovado pela Comissdo de Desenvolvimento Econdmico,
Industria, Comércio e Servicos.

Sala da Comissao, em de de 2021.

Deputado ANDRE FIGUEIREDO
Relator
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