CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.662, DE 2021

(Do Sr. Lucas Gonzalez)

Acrescenta a Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990, o art. 18- A, que ira
dispor sobre a forma de pagamento de multa de quarenta por cento do
Fundo de Garantia— FGTS

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-4060/2020.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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PROJETO DE LEI N° , DE 2021

(Do Sr. Lucas Gonzalez)

Acrescenta a Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, o art.
18- A, que ird dispor sobre a forma de pagamento de
multa de quarenta por cento do Fundo de Garantia —

FGTS

O CONGRESSO NACIONAL resolve:

Art. 1°. Esta lei permite o parcelamento do pagamento de multa de quarenta por cento
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, previsto na Lei n® 8.036, de 11 de maio de

1990.

Art. 2°. A Lein®8.036, de 11 de maio de 1990 passa a vigorar acrescida do art. 18 — A.

Art 18 — A. A multa de 40% (quarenta por cento) incidente sobre o
montante do Fundo de Garantia por Tempo de Servico podera ser
parcelada em até 3 (trés) vezes, nos casos em que o periodo laboral do

empregado for superior a 3 (trés) anos, da seguinte forma:

I - A primeira parcela serd paga no ato da rescisdo, conforme

determina art. 477, §6° da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT;

IT — A segunda parcela serd depositada em até 10 (dez) dias apos o
término do seguro-desemprego;
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IIT — A terceira parcela serd depositada 30 (trinta) dias apds o deposito

da segunda parcela.

Paréagrafo tinico. Nos casos em que o empregado nao fizer jus ao seguro-desemprego ou
ainda, sendo admitido em outra atividade, a segunda parcela que trata o inciso II, sera

depositada 30 (trinta) dias apos a primeira.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢ao.

JUSTIFICACAO

A legislagdo patria prevé uma série de medidas protetivas ao empregado em caso
de demissdo sem justa causa. Umas delas ¢ o pagamento de multa de 40%, calculados

sobre o montante depositado no Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

O valor juntamente com a rescisdo, o saque do FGTS e o seguro- desemprego
garante certa seguranca, em um periodo de grande instabilidade financeira e emocional

do individuo.

A possibilidade de parcelamento, nos casos em que especifica esta proposi¢ao,
visa gerar equilibrio entre as partes e, principalmente, estimular o cidadao a conseguir

realocagdo no mercado de trabalho.

Muitos empreendedores, em tempos de crise, se veem obrigados a demitir bons
empregados por ndo conseguirem arcar com todas as despesas acessorias advindas desta
relacdo. A decisdo por demitir, gera também custos que, a depender das condicdes da

organizag¢do,sdo inviaveis de arcar.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Lucas Gonzalez
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD211461040600

3

©
%}
]
>
!
<
n
~
—
—
(o]
o
N
~
<
(@]
~
o
™
(e}
20
O
©
=
c
]
0
()
us
Q
<

—
N
(@)
@\
~~
N
(O]
O
—
(-
—1
(e




Em muitos casos, ja prevendo o montante da divida e a impossibilidade e
pagamento de todo valor rescisorio, o empregador pde termo ao contrato de trabalho
pelo receio de ndo conseguir arcar com o valor total. Assim, o presente projeto de lei

complementar nao exclui ou reduz o valor da multa rescisdria, mas tdo somente faz uma
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importante adequacdo a realidade do empregador brasileiro.

Sala das Sessdes em de 2021

Deputado Lucas Gonzalez

Partido NOVO/ MG
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 18. Ocorrendo rescisdo do contrato de trabalho, por parte do empregador, ficara
este obrigado a depositar na conta vinculada do trabalhador no FGTS os valores relativos aos
depdsitos referentes ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, que ainda ndo houver sido
recolhido, sem prejuizo das cominacdes legais. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
n®9.491, de 9/9/1997)

8 1° Na hipotese de despedida pelo empregador sem justa causa, depositara este, na
conta vinculada do trabalhador no FGTS, importancia igual a quarenta por cento do montante
de todos os depositos realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho,
atualizados monetariamente e acrescidos dos respectivos juros. (Paragrafo com redacdo dada
pela Lei n®9.491, de 9/9/1997)

§ 2° Quando ocorrer despedida por culpa reciproca ou forgca maior, reconhecida pela
Justica do Trabalho, o percentual de que trata o § 1° sera de 20 (vinte) por cento.

8 3° As importancias de que trata este artigo deverdo constar da documentacéo
comprobatdria do recolhimento dos valores devidos a titulo de rescisdo do contrato de trabalho,
observado o disposto no art. 477 da CLT, eximindo o empregador, exclusivamente, quanto aos
valores discriminados. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 9.491, de 9/9/1997)

Art. 19. No caso de extin¢do do contrato de trabalho prevista no art. 14 desta Lei,
serdo observados o0s seguintes critérios:

| - havendo indenizacdo a ser paga, o empregador, mediante comprovacao do
pagamento daquela, podera sacar o saldo dos valores por ele depositados na conta
individualizada do trabalhador;

I - ndo havendo indenizacéo a ser paga, ou decorrido o prazo prescricional para a
reclamacdo de direitos por parte do trabalhador, o0 empregador podera levantar em seu favor o
saldo da respectiva conta individualizada, mediante comprovacéo perante o 6rgdo competente
do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

FIM DO DOCUMENTO
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