LEGISIZA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 455. Nos contratos de subempreitada respondeséibempreiteiro pelas
obrigagbes derivadas do contrato de trabalho quebree, cabendo, todavia, aos
empregados, o direito de reclamacado contra o etapeeiprincipal pelo inadimplemento
daquelas obrigacdes por parte do primeiro.

Paragrafo unico. Ao empreiteiro principal fica edgada, nos termos da lei civil,
acao regressiva contra o subempreiteiro e a redesregdmportancias a este devidas, para a
garantia das obrigacGes previstas neste artigo.

Art. 456. A prova do contrato individual do trabalkera feita pelas anotacfes
constantes da Carteira de Trabalho e Previdénci@lSu por instrumento escrito e suprida
por todos os meios permitidos em direito.

Paragrafo Gnico. A falta de prova ou inexistindéuslla expressa a tal respeito,
entender-se-a que o empregado se obrigou a todalgugr servico compativel com a sua
condicéo pessoal.



LEGISLNA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974

Dispbe sobre o Trabalho Temporario nas Empresas
Urbanas, e d& outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA :Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E instituido o regime de trabalho temparanias condicdes estabelecidas
na presente Lei.

Art. 2° Trabalho temporario é aquele prestado pssga fisica a uma empresa,
para atender a necessidade transitoria de sub&ttde seu pessoal regular e permanente ou
a acréscimo extraordinario de servicos.



