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Modificativa

Dé-se nova redacao a Medida Proviséria nos termos dos itens 1 e 2 a
sequir.

Iltem 1 — Altere-se 0 § 3° do art. 3° da Medida Provisoria n® 1.046, de 2021,
nos seguintes termos:

§ 3° E de responsabilidade do empregador a aquisicdo, a
manutengdo e o fornecimento dos equipamentos
tecnologicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacao de teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia, que ndo caracterizardo, em nenhuma hipotese,
verba de natureza salarial.

| — o empregador devera pagar diretamente a empresa
prestadora de servigo por ele contratada pela infraestrutura
necessaria a ser utilizada pelo funcionario em teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia, podendo,
excepcionalmente, nos casos em que a contratacado direta
seja economicamente inviavel e desde que previamente
acordado entre as partes, optar por reembolsar
integralmente os custos arcados pelo empregado;

I - o empregador podera fornecer os equipamentos em
regime de comodato;

lll - o periodo da jornada normal de trabalho sera computado
como tempo de trabalho a disposi¢gdo do empregador, na
impossibilidade do oferecimento do disposto nos incisos | e
I.

ltem 2 — Suprima-se o seguinte § 4° do art. 3° da Medida Proviséria n°
1.046, de 2021, renumerando-se o0s demais:

§ 4° — Na hipbétese de o empregado nédo possuir os
equipamentos tecnolégicos nem a infraestrutura necessaria
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e adequada a prestacao de teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a distancia:

| - o empregador podera fornecer os equipamentos em
regime de comodato e pagar por servigos de infraestrutura,
gue nao caracterizarao verba de natureza salarial; ou

Il - o periodo da jornada normal de trabalho sera computado
como tempo de trabalho a disposi¢gdo do empregador, na
impossibilidade do oferecimento do regime de comodato de
que trata o inciso I.

JUSTIFICAGAO

Ainda que o disposto no § 3° esteja previsto no artigo 75-D do
Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, entendemos que a atual situacao
de pandemia pede uma solugdo menos burocratica para a questao. Ao se definir
a responsabilidade do empregador quanto ao fornecimento dos materiais
necessarios e adequados a prestacao de teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a distancia, atende-se, ainda, o previsto no art. 2°, caput, da CLT, que
dispbe que a empresa, individual ou coletiva, assume os riscos da atividade

econdmica.

Com relacao ao § 4° no mesmo sentido, ndo parece razoavel que
0 empregado deva utilizar seus equipamentos de uso pessoal para o trabalho,
assumindo, assim, os riscos de eventuais danos. Os incisos do § 4° foram

incorporados a redagao modificada do § 3°.

Sala das Sessoes,

Senador Rogeério Carvalho
PT - SE

SF/21907.13188-80



