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MEDIDA PROVISORIA N° 1.046, DE 27 DE ABRIL DE 2021

Dispde sobre as medidas trabalhistas para
enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia  internacional

decorrente do coronavirus (covid-19).

EMENDA ADITIVA

Art. 1° - Acrescente-se a Medida Provisoria n° 1.046, de 27 de abril de 2021, onde

couber, o seguinte dispositivo:

Art. XX - Inclua-se no Capitulo Xl o art. 18-A na Lei n° 14.010, de 10 de junho

de 2020, com a seguinte redagao:

“CAPITULO XII
DAS RELACOES TRABALHISTAS

Art. 18-A. A divida trabalhista cuja execugéao judicial for iniciada durante a
vigéncia do estado de calamidade decretado em razdo da pandemia de que
trata o art. 1° ou em até 18 (dezoito) meses apds a data de seu término, podera
ser parcelada em até 60 (sessenta) meses subsequentes, mediante

requerimento do devedor.
§ 1° Dentro do prazo estipulado para pagamento pelo juizo, o executado devera
requerer o parcelamento do débito, especificar o numero de parcelas e

comprovar o depdosito da primeira prestacao.

§ 2° O valor minimo das parcelas de que trata o caput é de 1 (um) salario

minimo.

§ 3° Sobre o0 saldo devedor incidira a corregdo monetaria pela Taxa Selic.
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§ 4° Nos processos que ainda tramitam sob a fase de conhecimento e inclusive
aqueles em fase recursal, o Juizo competente também devera fixar o critério
de atualizagao do débito, decorrente do julgamento da agao, apenas pela Taxa

Selic, devendo ter aplicagao de forma retroativa.

§ 5° O atraso no pagamento de 2 (duas) parcelas consecutivas, acarretara o

vencimento antecipado sobre o montante das parcelas vincendas.

§ 6° Durante o periodo descrito no caput, fica suspensa a obrigatoriedade do
recolhimento do depdsito recursal, ressalvado o recolhimento das custas

processuais.”

JUSTIFICATIVA

A decretagao de estado de calamidade e de emergéncia de saude, que freou a atividade
econdmica de modo sem precedente. Toda a ordem econdmica esta afetada e
comprometida pela, e com, a protegdo a saude da populagdo. Buscam-se meios de
conduzir o combate a pandemia com mitigagdo das consequéncias das regras de
isolamento social e proibigao de atividades econémicas.

Empresas ndo estdo operando ou estdo operando em modo contido pelas regras da
quarentena, e disso decorre que ndo estdo gerando negocios, nem, portanto, caixa,
para manterem-sevivas e em condi¢cdes de enfrentar suas obrigacdes de toda natureza.
Manter empregos e renda € um dos grandes desafios do legislador neste momento.

Cabe esclarecer que tais reflexos decorrentes da pandemia ja atingem demasiadamente
os diferentes setores da economia, gerando distor¢bes de cunho produtivo e
influenciando na manutencdo dos postos de trabalho e emprego para a esmagadora
maioria das empresas. Neste contexto, mudangas legislativas que possam trazer um
minimo de félego financeiro aos empregadores sé&o imprescindiveis para respaldar as
acdes necessarias ao eficaz enfrentamento da crise.

Neste sentido, propbe-se alteragao na Lei n® 14.010, de 10 de junho de 2020, incluindo
um dispositivo para permitir o parcelamento de débitos trabalhistas em tramite perante
a Justica do Trabalho.

A proposta permitira a parte reclamada, em litigios de natureza trabalhista e durante o
periodo de estado de calamidade e enfrentamento de emergéncia de saude publica,
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decretado em razédo do COVID-19, o parcelamento em até 60 (sessenta) meses, da
divida cuja execugéo judicial for iniciada durante a vigéncia do estado de calamidade
publica ou em até 18 (dezoito) meses da data de seu término, com aplicagao de corregéo
monetaria pela Taxa Selic.

Importa frisar que o proprio Ministro Luis Roberto Barroso reconhece que o Brasil,
sozinho, é responsavel por 98% dos processos trabalhistas em todo o planeta, sendo
que o Pais tem 3% da populagdo mundial. Segundo a Coordenadoria de Estatistica do
TST, entre janeiro e setembro de 2018, as Varas do Trabalho receberam 1.287.208
reclamacdes trabalhistas.

Para os processos em tramitacdo durante o periodo de estado de calamidade e
enfrentamento de emergéncia de saude publica, decretado em razdo do COVID-19, o
Juizo processante devera observar o disposto na presente medida, considerando que
para a fixacdo dos critérios de atualizagdo dos débitos trabalhistas também devera ser
aplicada corregcao monetaria pela Taxa Selic.

O critério do indice da correcao monetaria pela Taxa Selic, encontra-se em consonancia
com a atual decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal (STF), que determinou
nas Agdes Declaratodrias de Constitucionalidade (ADCs) 58 e 59 e nas Agdes Diretas de
Inconstitucionalidade (ADIs) 5867 e 6021, a aplicagdo da taxa Selic, uma vez que é
considerada a taxa basica de juros da economia, definida pelo Comité de Politica
Monetaria (Copom) como um conjunto de varidveis, como a expectativa de inflacéo e
0s riscos associados a atividade econémica.

Por fim, e ndo menos importante, os conflitos trabalhistas tenderdo aumentar em
volume, dada a fragilidade dos agentes econémicos para manterem seus negocios e 0s
empregos deles decorrentes.

E razoavel calibrar as despesas inerentes aos tramites processuais, suspendendo a
obrigatoriedade do chamado depdsito recursal, ressalvadas as custas processuais, hoje
de 2% sobre o valor da causa/condenagéo, possibilitando o exercicio do direito da ampla
defesa, que, nas circunstancias excepcionais da pandemia, tornar-se-ao
crescentemente proibitivas para todas as partes reclamadas, tanto pessoas fisicas
quanto juridicas.

Por estas razoes, solicitamos a aprovacao da presente emenda.
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Sala das sessoes, 30 de abril de 2021.

Deputado Federal Jeréonimo Goergen
(PP/RS)
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