LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 9.055, DE 1° DE JUNHO DE 1995

Disciplina a Extracdo, Industrializacao,
Utilizacdo, Comercializagdo e Transporte do
Asbesto/Amianto e dos Produtos que o
Contenham, bem como das Fibras Naturais e
Artificiais, de qualquer Origem, Utilizadas
para o mesmo fim e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e rmipisa a seguinte Lei:

Art. 7° Em todos os locais de trabalho onde osathetniores estejam expostos ao
asbesto/amianto da variedade crisotila ou dassfibagurais ou artificiais referidas no Art. 2°
desta Lei deveréo ser observados os limites deatam fixados na legislacao pertinente e,
na sua auséncia, serdo fixados com base nos agit@é controle de exposicdo
recomendados por organismos nacionais ou intermaisioreconhecidos cientificamente.

§ 1° Qutros critérios de controle da exposicaottsalhadores que ndo aqueles
definidos pela legislacdo de Seguranca e Medicmdrdbalho deverdo ser adotados nos
acordos assinados entre os sindicatos dos traloa#sad os empregadores, previstos no Art.
3° desta Lei.

8 2° Os limites fixados deverao ser revisados ameratie, procurando-se reduzir a
exposicao ao nivel mais baixo que seja razoavebrex@quivel.

Art. 8° O Poder Executivo estabelecera normas dgrraeca e sistemas de
acompanhamento especificos para os setores dadfiectgxtil que utilizam asbesto/amianto
da variedade crisotila ou as fibras naturais odicais referidas no Art. 2° desta Lei, para
fabricagdo dos seus produtos, extensivas aos lacale eles sdo comercializados ou
submetidos a servicos de manutencao ou reparo.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO II
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA DURAGAO DO TRABALHO

Secéo VI
Das Penalidades

Art. 75. Os infratores dos dispositivos do preséda@itulo incorrerdo na multa
de 3 (trés) a 300 (trezentos) valores regionaiefd#éncia, segundo a natureza da infracao,
sua extenséao e a intencao de quem a praticouadpliem dobro no caso de reincidéncia e
oposicao a fiscalizacdo ou desacato a autoridade.

* Art. 75 com redacéo de acordo com a Lei n°® 7.88524/10/1989.

Paragrafo Unico. Sao competentes para impor paaasd as Delegacias
Regionais do Trabalho.

Art. 76. Salario minimo € a contraprestacdo mintteeida e paga diretamente
pelo empregador a todo trabalhador, inclusive abathador rural, sem distingdo de sexo,
por dia normal de servico, e capaz de satisfapemleterminada época e regido do Pais, as
suas necessidades normais de alimentacao, habitegsdioario, higiene e transporte.
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NORMAS REGULAMENTADORAS
NR - 15 Atividades e Operacdes Insalubres (115.000- 6)

15.1 S&o consideradas atividades ou operacdeslinsslas que se desenvolvem:
15.1.1 Acima dos limites de tolerancia previstos Anexos n.°s 1, 2, 3,5, 11 e 12;

ANEXO N° 12

LIMITES DE TOLERANCIA PARA POEIRAS MINERAIS

ASBESTO

1. O presente Anexo aplica-se a todas e quaistjuetagles nas quais os trabalhadores estao
expostos ao asbesto no exercicio do trabalho.

1.1 Entende-se por "asbesto”, também denominadanémia forma fibrosa dos silicatos
minerais pertencentes aos grupos de rochas meteasddfas serpentinas, isto é, a crisotila
(asbesto branco), e dos anfibdlios, isto €, a@ldn a amosita (asbesto marrom), a antofilita,
a

crocidolita (asbesto azul), a tremolita ou qualquistura que contenha um ou varios destes
minerais).

1.2 Entende-se por "exposicédo ao ashesto”, a egwoso trabalho as fibras de asbesto
respiraveis ou poeira de asbesto em suspensaanigianda pelo asbesto ou por minerais,
materiais ou produtos que contenham asbesto.

1.3 Entende-se por "fornecedor" de asbesto, o psodipu distribuidor da matéria-prima in
natura.

2. Sempre que dois ou mais empregadores, embarauoadeles com personalidade juridica
propria, levem a cabo atividades em um mesmo Ideatrabalho, serdo, para efeito de
aplicacao

dos dispositivos legais previstos neste Anexogdadkmente responsaveis contratante(s) e
contratado(s).

2.1 Compete a(s) contratante(s) garantir os disposilegais previstos neste Anexo por parte
do(s) contratado(sf115.016-2 / 14)

3. Cabe ao empregador elaborar normas de procefimesgrem adotadas em situacdes de
emergéncia, informando os trabalhadores convemmmtes, inclusive com treinamento
especifico.

(115.017-0/ 12)

3.1 Entende-se por "situacdes de emergéncia” qeragyento ndao programado dentro do
processo habitual de trabalho que implique o agnawto da exposi¢céo dos trabalhadores.

4. Fica proibida a utilizacdo de qualquer tipo sleesto do grupo anfibolio e dos produtos que
contenham estas fibras. (115.018-9 / 14)

4.1 A autoridade competente, apds consulta prévaaganizacdes mais representativas de
empregadores e de trabalhadores interessadosapaderizar o uso de anfibolios, desde que
a

substituicdo ndo seja exequivel e sempre que ggeantidas as medidas de protecdo a saude
dos trabalhadores.

5. Fica proibida a pulverizagao (spray) de todasmsas do asbesto. (115.019-7 / 14)

6. Fica proibido o trabalho de menores de 18 (di@zanos em setores onde possa haver
exposicdo a poeira de asbesto. (115.020-0/ 14)

7. As empresas (publicas ou privadas) que produedtizam ou comercializam fibras de
asbesto e
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as responsaveis pela remocéao de sistemas que cont@adem liberar fibras de asbesto para
0

ambiente deverao ter seus estabelecimentos cattasjteto ao Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social/Instituto Nacional de Segurid&deial, através de seu setor competente
em

matéria de seguranca e saude do trabalhédss.021-9 / 13)

7.1 O referido cadastro sera obtido mediante ssaptacdo do modelo Anexo |.

7.2 O numero de cadastro obtido sera obrigatoritaragresentado quando da aquisi¢éo da
matéria-prima junto ao fornecedor. (115.022-7 / 13)

7.3 O fornecedor de asbesto sé podera entregatéaiasprima a empresas cadastradas.

7.4 Os orgaos publicos responsaveis pela autodz#g@mportacao de fibras de asbesto so
poderao fornecer a guia de importagdo a empredastcadas. (115.023-5/13)

7.5 O cadastro devera ser atualizado obrigatoritareenada 2 (dois) anos.

8. Antes de iniciar os trabalhos de remocéao e/owtledo, o empregador

e/ou contratado, em conjunto com a representac@drdbalhadores, deverdo elaborar um
plano

de trabalho onde sejam especificadas as medidasm somadas, inclusive as destinadas a:
(115.024-3/ 13)

a) proporcionar toda protecéo necessaria aos ladales;

b) limitar o desprendimento da poeira de asbest&rno

c) prever a eliminacdo dos residuos que contenksaesto.

9. Seré& de responsabilidade dos fornecedores dstashssim como dos fabricantes e
fornecedores de produtos contendo asbesto, agetuladequada e suficiente, de maneira
facilmente compreensivel pelos trabalhadores eriasuateressados1{5.025-1 43)

9.1 A rotulagem devera conter, conforme modelo Anéx115.026-0 13)

- a letra mindscula "a" ocupando 40% (quarentecpoto) da area total da etiqueta;

- caracteres: "Atencdo: contém amianto”, "Resicaira de amianto é prejudicial a

saude" e "Evite risco: siga as instru¢fes de uso".

9.2 A rotulagem devera, sempre que possivel, sgressa no produto, em cor contrastante,
de

forma visivel e legivel. (115.027-8 / 13)

10. Todos os produtos contendo asbesto deverdacsempanhados de "instrugdo de uso"
com, no

minimo, as seguintes informagdes: tipo de asbestoy a saude e doengas relacionadas,
medidas

de controle e protecédo adequada. (115.028-6 / 13)

11. O empregador devera realizar a avaliagdo anabbige poeira de asbesto nos locais de
trabalho, em intervalos ndo superiores a 6 (seeses) (115.029-4 / 13)

11.1 Os registros das avaliagbes deverdo ser rmantidr um periodo ndo inferior a 30
(trinta)

anos. (115.030-8/ 13)

11.2 Os representantes indicados pelos traballmdomnpanhardo o processo de avaliacao
ambiental. (115.031-6 / I3)

11.3 Os trabalhadores e/ou seus representantesdégito de solicitar avaliacdo ambiental
complementar nos locais de trabalho e/ou impugsaresultados das avaliagdes junto a
autoridade

competente.

11.4 O empregador € obrigado a afixar o result@adsak avaliacbes em quadro proprio de
avisos para conhecimento dos trabalhadores. (12-8.033)



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

12. O limite de tolerancia para fibras respiradssasbesto crisotila € de 2,0 f/cm3. (115.033-
21/14)

12.1 Entende-se por “fibras respiraveis de asbesfoélas com diametro inferior a 3 (trés)
micrémetros, comprimento maior que 5 (cinco) micefnws e relagdo entre comprimento e
diametro

superior a 3:1.

13. A avaliacdo ambiental sera realizada pelo neéttml filtro de membrana, utilizando-se
aumentos

de 400 a 500x, com iluminacao de contraste de fase.

13.1 Serdo contadas as fibras respiraveis confeaiéem 12.1 independentemente de
estarem ou ndo ligadas ou agregadas a outrasybestic

13.2 O método de avaliagéo a ser utilizado seiiéidefpela ABNT/INMETRO.

13.3 Os laboratorios que realizarem analise de taasosmbientais de fibras dispersas no ar
devem atestar a participacdo em programas de todeaualidade laboratorial e sua aptidao
para

proceder as analises requeridas pelo método dmdit membrana.

14. O empregador devera fornecer gratuitamentevestamenta de trabalho que podera ser
contaminada por asbesto, ndo podendo esta seadélfora dos locais de trabalho.(115.034-
0/ 13)

14.1 O empregador sera responsavel pela limpezajtere;do e guarda da vestimenta de
trabalho, bem como dos EPI utilizados pelo tralwhdha(115.035-9 / 13)

14.2 A troca de vestimenta de trabalho sera feita freqti€éncia minima de duas vezes por
semana. (115.036-7 / 13)

15. O empregador devera dispor de vestiario dumla ps trabalhadores expostos ao asbesto.
(115.037-5/13)

15.1 Entende-se por "vestiario duplo” a instalapd® oferece uma area para guarda de roupa
pessoal e outra, isolada, para guarda da vestindentaabalho, ambas com comunicacao
direta

com a bateria de chuveiros.

15.2 As demais especificagfes de construcao dagataobedecerdo as determinagdes das
demais Normas Regulamentadoras.

16. Ao final de cada jornada diaria de trabalh@ntpregador devera criar condi¢cdes para
troca de

roupa e banho do trabalhador. (115.038-3 /11)

17. O empregador deverd eliminar os residuos got&roasbesto, de maneira que ndo se
produza

nenhum risco a saude dos trabalhadores e da pépwat geral, de conformidade com as
disposicbes legais previstas pelos Orgdos compgstetd meio ambiente e outros que
porventura

venham a regulamentar a matéria. (115.039-1/ 14)

18. Todos os trabalhadores que desempenham ountefngdes ligadas a exposicao
ocupacional

ao asbesto serdo submetidos a exames médicost@savissubitem 7.1.3 da NR 7, sendo que
por

ocasido da admisséo, demissao e anualmente devesalseados, obrigatoriamente, exames
complementares, incluindo, além da avaliacdo d@inielerradiografia de torax e prova de
funcao

pulmonar (espirometria). (115.040-5/ 12)

18.1 A técnica utilizada na realizacdo das telévpdfias de torax devera obedecer ao
padréo
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determinado pela Organizacao Internacional do Thabaspecificado na Classificacao
Internacional de Radiografias de PneumoconioseBb-1080).

18.2 As empresas ficam obrigadas a informar abslittadores examinados, em formulario
proprio, os resultados dos exames realizados.q4153 / 12)

19. Cabe ao empregador, apés o término do cordiativabalho envolvendo exposi¢cdo ao
asbesto,

manter disponivel a realizacdo periddica de examé&dicos de controle dos trabalhadores
durante

30 (trinta) anos.1(15.042-1 11)

19.1 Estes exames deverao ser realizados com iateegeriodicidade:1(15.043-0 41)

a) a cada 3 (trés) anos para trabalhadores coodpete exposicao de 0 (zero) a 12

(doze) anos;

b) a cada 2 (dois) anos para trabalhadores comduedie exposicdo de 12 (doze) a

20 (vinte) anos;

c) anual para trabalhadores com periodo de exmosigérior a 20 (vinte) anos.

19.2 O trabalhador recebera, por ocasido da demnésetornos posteriores, comunicacao

da data e local da proxima avaliacdo medica.

20. O empregador deve garantir informacdes e tren#o aos trabalhadores, com freqiéncia
minima anual, priorizando os riscos e as medidasroecéo e controle devido a exposicao
ao

asbesto. (115.044-8/11)

20.1 Os programas de prevencao ja previstos erftueso da CIPA, SIPAT, etc.) devem
conter

informacdes especificas sobre os riscos de exmoagasbesto. (115.045-6 / 11)

21. Os prazos de notificacdes e os valores das;ibdis estdo especificados no Anexo lll.

22. As exigéncias contidas neste anexo entrardeigon em 180 (cento e oitenta dias) a
contar da

data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cOesrarario.

ANEXO N° 1
MODELO DO CADASTRO DOS UTILIZADORES DO ASBESTO
| - IDENTIFICACAO

Nome

Endereco: airroB
Cidade: Telefone: CEP:
CGC:

Ramo de Atividade:
CNAE

Il - DADOS DE PRODUCAO

1. Numero de Trabalhadores

- Total: Menores: Mulheres:
- Em contato direto com o asbesto:

2. Procedéncia do asbesto
Nacional

Importado

Nome do(s) fornecedor(es)

3. Produtos Fabricados
Género de produto que contém asbesto
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Utilizacdo a que se destina
4. Observacoes:

NOTA: As declarac¢des acima prestadas sdo de imesponsabilidade da empresa, passiveis
de
verificacdo e eventuais penalidades facultadasigela

/ /

Assinatura e carimbo
ANEXO I
ANEXO llI

Item e Subitem

Prazo

Infracao

-21P414

-3P212

-4P114

-5P114

-6P114

-7,7.2,74P113

-8P213

-9,9.1,9.2P413

-10P4 13

-11,11.1,11.2e 11.4 P4 13

-12 P4 14

-14,14.1,14.2 P3 13

-15P4 13

-16 P1 11

-17 P4 14

-18,18.2P3 12

-19,19.1P111

-20,20.1P111



