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PROJETO DE LEI N° , DE 2021
(Do Sr. CARLOS BEZERRA)

Altera o art. 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho -- CLT, aprovada pelo
Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
para dispor sobre a quitacdo de parcelas
devidas na rescisao do contrato de trabalho
em caso de obito do empregado.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 477 da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a viger com

a seguinte redagéo:

SR ATT oo s

§ 11. O falecimento do empregado n&o afasta a observancia do
prazo previsto no § 6° deste artigo, cabendo ao empregador,
em caso de duvida sobre a parte legitimada, requerer a
consignacao dos valores relativos a verbas rescisorias, nos
termos do art. 334 da Lei n° Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de

2002, a fim de afastar a mora e a multa consequentes.” (NR)

Art.2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

JUSTIFICACAO

A jurisprudéncia trabalhista tem divergido acerca da
aplicabilidade da multa prevista no art. 477, § 8°, da Consolidagéo das Leis do

Trabalho (CLT), imposta ao empregador que atrasa, sem motivo justificado o
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pagamento das verbas rescisérias nos casos em que o contrato de trabalho é
extinto em razdo de morte do empregado. O texto do art. 477 da CLT
estabelece que o ndo-pagamento das verbas rescisérias até o primeiro dia util

imediato ao término do contrato, ou até o décimo dia, contado da data da
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notificagdo da demissdo, quando nao ha aviso prévio, implica multa em favor

do trabalhador. Ocorre que, em caso de morte do empregado, os
empregadores ficam inadimplentes alegando que aguardam a regularizagao

sucessoria para efetuar o pagamento a quem de direito.

Nosso entendimento € que a familia do empregado, além do
luto, presumivelmente, atravessa momento de graves incertezas econémicas.
Nesse sentido, aguardar pelas verbas salariais do falecido, que tem natureza
alimentar, € um agravo danoso e desnecessario, pois 0 empregador podera
requerer com facilidade a consignagdo em pagamento, nos termos do art. 334
e seguintes da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, (Codigo Civil) ou,
alternativamente, o disposto no § 1° do art. 539 da Lei n° 13.105, de 16 de

margo de 2015, (Cddigo de Processo civil).

Em razdo do elevado teor social da matéria, pedimos aos

nossos Pares 0 apoio necessario a sua aprovacgao.

Sala das Sessoes, em de de 2021.

Deputado CARLOS BEZERRA

2020-9961
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracfes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. Na extincdo do contrato de trabalho, o empregador devera proceder a
anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comunicar a dispensa aos 0rgaos
competentes e realizar o pagamento das verbas rescisorias no prazo e na forma estabelecidos
neste artigo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°13.467, de 13/7/2017, publicada
no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a publicacéo)

8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

8 2° O instrumento de resciséo ou recibo de quitacdo, qualquer que seja a causa ou
forma de dissolucdo do contrato, deve ter especificada a natureza de cada parcela paga ao
empregado e discriminado o seu valor, sendo valida a quitacdo, apenas, relativamente as
mesmas parcelas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, com redacdo dada
pela Lei n° 5.584, de 26/6/1970)

8 3° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacdo)
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8§ 4° O pagamento a que fizer jus o empregado sera efetuado: (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n° 766, de 15/8/1969, com redacéo dada pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

| - em dinheiro, depdsito bancario ou cheque visado, conforme acordem as partes;
ou (Inciso acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em
vigor 120 dias apo6s a publicacdo)

I - em dinheiro ou depoésito bancério quando o empregado for analfabeto. (Inciso
acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacéo)

8 5° Qualquer compensacdo no pagamento de que trata o paragrafo anterior ndo
poderd exceder o equivalente a um més de remuneracdo do empregado. (Pardgrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n° 766, de 15/8/1969, com redacdo dada pela Lei n°® 5.584, de 26/6/1970)

8 6° A entrega ao empregado de documentos que comprovem a comunicagéo da
extincao contratual aos 6rgdos competentes bem como o pagamento dos valores constantes do
instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo deverdo ser efetuados até dez dias contados a
partir do término do contrato. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, com
redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacdo)

a) (Alinea acrescida pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989, e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

b) (Alinea acrescida pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, e revogada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacéo)

§ 7° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacdo)

8 8° A inobservéancia do disposto no § 6° deste artigo sujeitara o infrator a multa de
160 BTN, por trabalhador, bem assim ao pagamento da multa a favor do empregado, em valor
equivalente ao seu salario, devidamente corrigido pelo indice de variagdo do BTN, salvo
guando, comprovadamente, o trabalhador der causa a mora. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
7.855, de 24/10/1989)

§ 9° (VETADO na Lei n°® 7.855, de 24/10/1989)

8 10° A anotacédo da extin¢do do contrato na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social é documento habil para requerer o beneficio do seguro-desemprego e a movimentacao
da conta vinculada no Fundo de Garantia do Tempo de Servico, nas hipéteses legais, desde que
a comunicacdo prevista no caput deste artigo tenha sido realizada. (Paragrafo acrescido pela
Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a

publicacdo)

Art. 477-A. As dispensas imotivadas individuais, pldrimas ou coletivas equiparam-
se para todos os fins, ndo havendo necessidade de autorizacdo prévia de entidade sindical ou de
celebracdo de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho para sua efetivacdo. (Artigo
acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apos a publicacéo)

Art. 477-B. Plano de Demissdo Voluntaria ou Incentivada, para dispensa individual,
plarima ou coletiva, previsto em convengéo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, enseja
quitacdo plena e irrevogavel dos direitos decorrentes da relacdo empregaticia, salvo disposicao
em contrario estipulada entre as partes. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)
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Art. 478. A indenizacdo devida pela resciséo de contrato por prazo indeterminado
sera de 1 (um) més de remuneracgdo por ano de servico efetivo, ou por ano e fracédo igual ou
superior a 6 (seis) meses.

8 1° O primeiro ano de duragdo do contrato por prazo indeterminado é considerado
como periodo de experiéncia, e, antes que se complete, nenhuma indenizacéao sera devida.

8 2° Se o salario for pago por dia, o calculo da indenizag&o tera por base 25 (vinte
e cinco) dias. (Vide art. 7°, XI11, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei n°® 605, de 5/1/1949)

8 3° Se pago por hora, a indenizacdo apurar-se-a na base de 200 (duzentas) horas
por més. (Vide art. 7°, XI1l1, da Constituicdo Federal de 1988 e Lei n® 605, de 5/1/1949)

8 4° Para 0s empregados que trabalhem a comissdo ou que tenham direito a
percentagens, a indenizacdo sera calculada pela média das comissdes ou percentagens
percebidas nos ultimos 12 (doze) meses de servigo. (Pardgrafo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 5° Para os empregados que trabalhem por tarefa ou servico feito, a indenizagdo
sera calculada na base média do tempo costumeiramente gasto pelo interessado para realizacéo
de seu servico, calculando-se o valor do que seria feito durante 30 (trinta) dias.

LEI N°10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002

Institui o Cadigo Civil.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

PARTE ESPECIAL

LIVRO I 3
DO DIREITO DAS OBRIGACOES

TITULO 1 )
DO ADIMPLEMENTO E EXTINCAO DAS OBRIGACOES

CAPITULO II N
DO PAGAMENTO EM CONSIGNAGCAO

Art. 334. Considera-se pagamento, e extingue a obrigacdo, o deposito judicial ou
em estabelecimento bancario da coisa devida, nos casos e forma legais.

Art. 335. A consignacédo tem lugar:

| - se o credor ndo puder, ou, sem justa causa, recusar receber o pagamento, ou dar
quitagéo na devida forma;

Il - se o credor ndo for, nem mandar receber a coisa no lugar, tempo e condi¢do
devidos;
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Il - se o credor for incapaz de receber, for desconhecido, declarado ausente, ou
residir em lugar incerto ou de acesso perigoso ou dificil;

IV - se ocorrer duvida sobre quem deva legitimamente receber o objeto do
pagamento;

V - se pender litigio sobre o objeto do pagamento.

LEI N° 13.105, DE 16 DE MARCO DE 2015
Cadigo de Processo Civil.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

PARTE ESPECIAL

LIVRO |
DO PROCESSO DE CONHECIMENTO E DO CUMPRIMENTO DE SENTENCA

TITULO I
DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

3 CAPITULO |
DA ACAO DE CONSIGNAGAO EM PAGAMENTO

Art. 539. Nos casos previstos em lei, podera o devedor ou terceiro requerer, com
efeito de pagamento, a consignacgédo da quantia ou da coisa devida.

8 1° Tratando-se de obrigacdo em dinheiro, poderd o valor ser depositado em
estabelecimento bancério, oficial onde houver, situado no lugar do pagamento, cientificando-
se o credor por carta com aviso de recebimento, assinado o prazo de 10 (dez) dias para a
manifestacdo de recusa.

8 2° Decorrido o prazo do § 1°, contado do retorno do aviso de recebimento, sem a
manifestacdo de recusa, considerar-se-a o devedor liberado da obrigacgdo, ficando a disposi¢cdo
do credor a quantia depositada.

§ 3° Ocorrendo a recusa, manifestada por escrito ao estabelecimento bancério,
podera ser proposta, dentro de 1 (um) més, a acdo de consignacao, instruindo-se a inicial com
a prova do dep0sito e da recusa.

8 4° Ndo proposta a a¢do no prazo do § 3°, ficard sem efeito o deposito, podendo
levanté-lo o depositante.

Art. 540. Requerer-se-a4 a consignacdo no lugar do pagamento, cessando para o
devedor, a data do dep06sito, 0s juros e os riscos, salvo se a demanda for julgada improcedente.

FIM DO DOCUMENTO
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