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PROJETO DE LEI N° , DE 2020
(Do Sr. Christino Aureo)

O Congresso Nacional decreta:

Altera a Consolidacao das Leis do
Trabalho - Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, para acrescentar a
possibilidade de suspensao do contrato
de trabalho e de redugado da jornada e
de salario pelos empregadores durante o
periodo de enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020, e da emergéncia de saude
publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da
Saude, em 3 de fevereiro de 2020, com
a finalidade de ©preservacédo de
empregos.

Art. 1° Esta Lei altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) -
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para acrescentar a possibilidade
de suspensao do contrato de trabalho e de reducdo da jornada e de salario
pelos empregadores durante o periodo de enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020, e da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro de Estado da
Saude, em 3 de fevereiro de 2020, com a finalidade de preservagcao de

empregos.

Art. 2° A CLT passa a vigorar acrescida dos artigos 476 - B e 503 - B:

“‘Art. 476-B. Durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020, o contrato de trabalho podera ser suspenso, pelo
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prazo de até dois meses, somente para as empresas que
foram obrigadas a fechar por decisdo dos governos locais.

§ 1° As micro e pequenas empresas poderao suspender 0s
contratos de trabalho, mesmo em funcionamento.

§ 2° Durante a suspensao dos contratos, os trabalhadores
receberdo o seguro-desemprego.

Art. 503 - B Durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020, fica permitida a reducéo de jornada e de salario,
que pode ser de 25%, 50% ou 70%, a critério do
empregador.

§ 1° Enquanto durar a redugao de salario, cabera a Unido o
pagamento ao trabalhador de uma complementagéo, cujo
valor sera calculado aplicando - se o percentual da
redugao ao valor do seguro-desemprego a que teria direito.

§ 2° Em nenhum caso, o valor total pago ao trabalhador
podera ser inferior ao salario minimo.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICAGAO

O Projeto pretende dar um félego para as empresas e permitir a
manutencdo dos empregos e da renda dos trabalhadores durante o periodo de
enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo
Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020.

Nesse sentido, propomos a possibilidade de suspensao dos contratos de
trabalho por até dois meses, sem o0 pagamento de salarios pelos
empregadores, mas garantindo ao trabalhador o recebimento do seguro
desemprego.

A suspensao sera permitida as empresas que foram obrigadas a fechar
em razao de decisdes de governos locais, sendo que as micro e pequenas
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empresas poderdo suspender seus contratos trabalhistas, mesmo em
funcionamento.

O Projeto permite ainda a reducao de jornada e de salario, que pode ser
de 25%, 50% ou 70%, a critério do empregador. Enquanto durar a redugao de
salario, cabera a Unido o pagamento ao trabalhador de uma complementacao,
cujo valor sera calculado aplicando - se o percentual da redugdo ao valor do
seguro-desemprego a que teria direito.

Assim, caso um empregador opte pelo corte de 70%, o trabalhador que
ganha R$ 10 mil passaria a receber R$ 3 mil, mais um percentual de 70% do
seguro-desemprego a que teria direito — no caso, 70% de R$ 1.800, que
representa R$ 1.260. Assim, esse empregado receberia no total R$ 4.260. Em
nenhum caso, o valor total pago ao trabalhador podera ser inferior ao salario
minimo.

Segundo estimativas, a proposta beneficiara 11 milhdes de
trabalhadores, sem distincdo de setores da economia, e que ganham até trés
salarios minimos.

Pedimos, portanto, apoio aos nobres pares para que possamos com
urgéncia aprovar essa matéria, que trara uma ajuda tao esperada e necessaria
aos mais necessitados.

Sala das Sessoes, em de de 2020.

Deputado
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO IV N
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 476. Em caso de seguro-doenca ou auxilio-enfermidade, o empregado é
considerado em licenca ndo remunerada, durante o prazo desse beneficio.

Art. 476-A. O contrato de trabalho podera ser suspenso, por um periodo de dois a
cinco meses, para participagdo do empregado em curso ou programa de qualificacdo
profissional oferecido pelo empregador, com duracdo equivalente a suspensdo contratual,
mediante previsdo em convencdo ou acordo coletivo de trabalho e aquiescéncia formal do
empregado, observado o disposto no art. 471 desta Consolidacéo.

8 1° Ap0s a autorizacdo concedida por intermédio de convencéo ou acordo coletivo,
0 empregador devera notificar o respectivo sindicato, com antecedéncia minima de quinze dias
da suspensdo contratual.

8 2° O contrato de trabalho ndo podera ser suspenso em conformidade com o
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disposto no caput deste artigo mais de uma vez no periodo de dezesseis meses.

8 3° O empregador podera conceder ao empregado ajuda compensatoria mensal,
sem natureza salarial, durante o periodo de suspensdo contratual nos termos do caput deste
artigo, com valor a ser definido em convencéo ou acordo coletivo.

8 4° Durante o periodo de suspensdo contratual para participagdo em curso ou
programa de qualificacdo profissional, o empregado fard jus aos beneficios voluntariamente
concedidos pelo empregador.

8 5° Se ocorrer a dispensa do empregado no transcurso do periodo de suspensdo
contratual ou nos trés meses subsequientes ao seu retorno ao trabalho, o empregador pagaré ao
empregado, além das parcelas indenizatérias previstas na legislacdo em vigor, multa a ser
estabelecida em convencdo ou acordo coletivo, sendo de, no minimo, cem por cento sobre 0
valor da ultima remuneracdo mensal anterior a suspensao do contrato.

8 6° Se durante a suspensao do contrato ndo for ministrado o curso ou programa de
qualificacdo profissional, ou 0 empregado permanecer trabalhando para o empregador, ficara
descaracterizada a suspensdo, sujeitando o empregador ao pagamento imediato dos salarios e
dos encargos sociais referentes ao periodo, as penalidades cabiveis previstas na legislacdo em
vigor, bem como as san¢fes previstas em convencédo ou acordo coletivo.

8 7° O prazo limite fixado no caput podera ser prorrogado mediante convencdo ou
acordo coletivo de trabalho e aquiescéncia formal do empregado, desde que 0 empregador arque
com o 6nus correspondente ao valor da bolsa de qualificacdo profissional, no respectivo
periodo. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. Na extin¢do do contrato de trabalho, o empregador devera proceder a
anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comunicar a dispensa aos 6rgaos
competentes e realizar o pagamento das verbas rescisdrias no prazo e na forma estabelecidos
neste artigo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°13.467, de 13/7/2017, publicada
no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, e revogado pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacédo)

8 2° O instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo, qualquer que seja a causa ou
forma de dissolucdo do contrato, deve ter especificada a natureza de cada parcela paga ao
empregado e discriminado o seu valor, sendo valida a quitacdo, apenas, relativamente as
mesmas parcelas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 5.562, de 12/12/1968, com redacdo dada
pela Lei n® 5.584, de 26/6/1970)

CAPITULO VIII
DA FORCA MAIOR

Art. 503. E licita, em caso de forga maior ou prejuizos devidamente comprovados,
a reducdo geral dos salarios dos empregados da empresa, proporcionalmente aos salérios de
cada um, ndo podendo, entretanto, ser superior a 25% (vinte e cinco por cento), respeitado, em
qualquer caso, o salario minimo.

Paragrafo Unico. Cessados os efeitos decorrentes do motivo de forca maior, é
garantido o restabelecimento dos salarios reduzidos.

Art. 504. Comprovada a falsa alegacdo do motivo de forca maior, € garantida a
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reintegracdo aos empregados estaveis, e aos ndo-estaveis 0 complemento da indenizacao ja
percebida, assegurado a ambos 0 pagamento da remuneracéo atrasada.

DECRETO LEGISLATIVO N° 6, DE 2020

Reconhece, para os fins do art. 65 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
ocorréncia do estado de calamidade publica,
nos termos da solicitacdo do Presidente da
Republica encaminhada por meio da
Mensagem n° 93, de 18 de marco de 2020.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica reconhecida, exclusivamente para os fins do art. 65 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, notadamente para as dispensas do atingimento
dos resultados fiscais previstos no art. 2° da Lei n® 13.898, de 11 de novembro de 2019, e da
limitagdo de empenho de que trata o art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,
a ocorréncia do estado de calamidade publica, com efeitos até 31 de dezembro de 2020, nos
termos da solicitacdo do Presidente da Republica encaminhada por meio da Mensagem n° 93,
de 18 de marco de 2020.

Art. 2° Fica constituida Comissdo Mista no @mbito do Congresso Nacional,
composta por 6 (seis) deputados e 6 (seis) senadores, com igual nimero de suplentes, com o
objetivo de acompanhar a situagdo fiscal e a execucdo or¢camentaria e financeira das medidas
relacionadas a emergéncia de salde publica de importancia internacional relacionada ao
coronavirus (Covid-19).

8 1° Os trabalhos poderéo ser desenvolvidos por meio virtual, nos termos definidos
pela Presidéncia da Comissao.

8§ 2° A Comissdo realizara, mensalmente, reunido com o Ministério da Economia,
para avaliar a situacdo fiscal e a execucao orcamentaria e financeira das medidas relacionadas
a emergéncia de salde publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus (Covid-
19).

§ 3° Bimestralmente, a Comissao realizara audiéncia publica com a presenca do
Ministro da Economia, para apresentacdo e avaliacdo de relatorio circunstanciado da situacdo
fiscal e da execugdo orcamentéria e financeira das medidas relacionadas a emergéncia de saide
publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), que devera ser
publicado pelo Poder Executivo antes da referida audiéncia.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.
Senado Federal, em 20 de marco de 2020.

SENADOR ANTONIO ANASTASIA
Primeiro Vice-Presidente do Senado Federal,
no exercicio da Presidéncia

FIM DO DOCUMENTO
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