PROJETO DE LEI N° , DE 2020
(Da Sra. ANGELA AMIN)

Amplia a duracdo da licenga-
maternidade e da licenga-paternidade
durante o periodo de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de marg¢o de 2020, e da emergéncia
de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus
(covid19).

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Durante o periodo de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6 de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-

19), os empregadores poderao prorrogar:

| — o periodo de licenga-maternidade, por 180 (cento e oitenta)

dias adicionais; e

Il — o periodo de licenca-paternidade, por 85 (oitenta e cinco)

dias adicionais.

§ 1° A licenga-maternidade sera prorrogada a partir do dia do
seu término, nos termos do art. 392 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, ou do periodo
estabelecido na Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008, o que ocorrer por

ultimo.

§ 2° A licenga-paternidade sera prorrogada a partir do término
dos 5 (cinco) dias estabelecidos no § 1° do art. 10 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, aplicando-se o disposto na Lei n® 11.770, de 9 de

setembro de 2008, a prorrogagao.
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§ 3° Aplicam-se, ao periodo de prorrogagao estabelecido no
caput, as disposi¢cdes legais aplicaveis a licenga-maternidade e a licenga-

paternidade em sua duragao normal.

Art. 2° Os empregadores que adotarem a prorrogagcdo das
licengas maternidade e paternidade, nos termos do art. 1° desta Lei, ficardo
dispensados, durante o periodo de prorrogagao das licengas, do recolhimento
da contribuicao prevista no art. 22, inciso |, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de

1991, referente aos respectivos empregados beneficiarios da licenga.

Art. 3° Encerrado o periodo de calamidade publica referido no
art. 1° desta Lei durante o periodo de prorrogagdo, a licenga-maternidade
cessara dois meses apods o término do periodo de calamidade ou no término do

periodo de prorrogagao, o que ocorrer primeiro.

Art. 4° Se o retorno ao trabalho do empregado em gozo de
licenga ocorrer ainda durante o periodo de vigéncia do estado de emergéncia a
que se refere o art. 1° desta Lei, ou no periodo subsequente de 6 (seis) meses,
os empregadores deverdo, preferencialmente, oferecer condigdes para que o

retorno do empregado ao trabalho ocorra em regime de teletrabalho.

Art. 5° A administragao publica, direta, indireta e fundacional,
fica autorizada a instituir programa que garanta a prorrogacédo das licencas

para seus servidores, nos termos previstos nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor no dia de sua publicagéo.

JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei, semelhante a outro em tramitacéo
no Senado Federal, é outra medida para o enfrentamento emergencial da
pandemia do coronavirus (covid-19). Optamos por apresenta-lo nesta Casa por
entender que a matéria é tao relevante que merece ser tratada da forma mais
célere possivel. Caso a aprovemos na Camara, entendemos que nossa missao

ja estara cumprida.
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O objetivo da proposicéo € estender, por até mais seis meses,
a licenga maternidade para possibilitar que a mae permanega mais tempo junto
ao infante recém-nascido. Tal medida possibilitara que ambos permanegam
mais tempo em isolamento social, diminuindo assim as probabilidades de
contagio do bebé e dando-lhe tempo para melhor desenvolver seu sistema

imunoldgico em formacgéo.

Na mesma esteira, propomos a prorrogacdao da licenga-
paternidade por oitenta e cinco dias, para favorecer a protecdo da crianca

recém nascida.

Para estimular que as empresas adiram ao processo de
extensao das licengas mencionadas, propomos que elas sejam dispensadas do
recolhimento das respectivas contribuigdes sociais incidentes sobre a folha de

pagamento.

O Projeto de Lei prevé procedimentos para o retorno ao
trabalho, caso o encerramento do estado de calamidade ocorra durante o gozo
das licencas estendidas. Tal medida proporcionara uma transicado adequada

para empresas e para as familias.

Outra medida € a de dar preferéncia ao regime de teletrabalho
para os pais das criangas nos seis meses subsequentes ao término do estado
de calamidade publica para mais uma vez assegurar protegcao as familias com

criangas pequenas.

Diante do exposto, conclamamos nossos nobres Pares para

apoiar e aprovar a presente proposta legislativa da forma mais célere possivel.

Sala das Sessoes, em de de 2020.

Deputada ANGELA AMIN

2020-8280
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