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Ministério da Saude
Gabinete do Ministro
Assessoria Parlamentar

OFICIO N2 4316/2020/ASPAR/GM/MS
Brasilia, 06 de agosto de 2020.

A Sua Exceléncia a Senhora
SORAYA SANTOS
Deputada
Primeira-Secretaria

Edificio Principal, sala 27
Camara dos Deputados
70160-900 Brasilia - DF

Assunto: Requerimento de Informacgdo n2 700/2020 - Esclarecimentos sobre a disponibilidade de profissionias de
salde, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui.

Senhora Primeira-Secretaria,

Em resposta ao Oficio 12 Sec/RI/E/n2 1307/2020, referente ao Requerimento de
Informacgdo n2 700, de 2 de julho de 2020, encaminho as informacgdes prestadas pelo corpo técnico deste
Ministério.

Atenciosamente,

EDUARDO PAZUELLO
Ministro de Estado da Saude

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Pazuello, Ministro de Estado da Satide, Interino,
em 06/08/2020, as 17:35, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
h_ttp.//sel.saude.gov.br/sel/controlador externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
11, 0016099985 e o cddigo CRC 97860DAF.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEl n2 0016099985
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Ministério da Saude
Gabinete do Ministro
Assessoria Parlamentar

DESPACHO

ASPAR/GM/MS
Brasilia, 06 de agosto de 2020.

Ao Gabinete do Ministro

Assunto: Requerimento de Informagdo n2 700/2020 - Esclarecimentos sobre a disponibilidade de
profissionias de salde, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui.

1. Trata-se do Requerimento de Informagdao n2 700/2020 (0015462205), de autoria
do Deputado Federal Assis Carvalho, por meio do qual solicita informagées, ao Ministro de Estado da
Saude, sobre a disponibilidade de profissionais de salde, testes e equipamentos para enfrenar a
pandemia de Covid-19 no Estadodo Piaui.

2. Em resposta, encaminhem-se, para ciéncia e atendimento a solicitagdo da Primeira
Secretaria da Cadmara dos Deputados (0015660887), o Despacho SAPS/GAB/SAPS/MS (0016071734) e a
Nota Técnica n? 249/2020-CGGAP/DESF/SAPS/MS (0016063489), elaborados pela Secretaria de Atencdo
Primdria a Saude - SAPS/MS, os Despachos SE/GAB/SE/MS (0015920219), SAA/SE/MS
(0015880295), COGEP/SAA/SE/MS (0015876161), COGEP/SAA/SE/MS (0015865074), elaborados pela
Secretaria Executiva - SE/MS, os Despachos SVS/MS (0015849405), CGLAB/DAEVS/SVS/MS
(0015637330), elaborados pela Secretaria de Vigildancia em Saude - SVS/MS, os
Despachos SAES/GAB/SAES/MS (0015788638), CGURG/DAHU/SAES/MS (0015616193), e o Parecer
Técnico n? 773/2020-CGAHD/DAHU/SAES/MS (0015619654), elaborados pela Secretaria de Atencdo
Especializada a Saude - SAES/MS, e o Oficio n? 128/2020/SGTES/GAB/SGTES/MS (0016099798),
acompanhado do Relatério Espelho de Ponto, elaborados pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educagdo na Saude - SGTES/MS.

LEONARDO BATISTA SILVA
Chefe da Assessoria Parlamentar

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Batista Silva, Chefe da Assessoria Parlamentar,
em 06/08/2020, as 17:17, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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5[] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
-1 0016098255 e o codigo CRC 082B9CE1.

Referéncia: Processo n? 25000.090594/2020-15 SEl n2 0016098255
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Ministério da Saude
Secretaria de Atencdo Primaria a Saude
Gabinete

DESPACHO

SAPS/GAB/SAPS/MS

Brasilia, 05 de agosto de 2020.

Assunto: Solicitagdo de informacbes sobre a disponibilidade de profissionais de Saude, testes e
equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui.

Referéncia: Requerimento de Informagdo n2 700/2020 (0015462205)

Interessado: Deputada Federal Assis Carvalho

Encaminhe-se a Assessoria Parlamentar — ASPAR, a Nota Técnica N2 249/2020-
CGGAP/DESF/SAPS/MS (0016063489), proveniente do Departamento de Saide da Familia — DESF, para
conhecimento e demais providéncias.

RAPHAEL CAMARA MEDEIROS PARENTE

Secretario de Atencdo Primaria a Saude

4 Documento assinado eletronicamente por Raphael Camara Medeiros Parente, Secretdrio(a) de
Atencdo Primaria a Saude, em 06/08/2020, as 09:27, conforme horario oficial de Brasilia, com

| fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n®
” 900 de 31 de Marco de 2017.

‘,::__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

L Ly S=e http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

E'- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
J -.'.Eu' 0016071734 e o cddigo CRC C4FADS56.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEl n2 0016071734
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Ministério da Saude
Secretaria de Atencdo Primaria a Saude
Departamento de Saude da Familia
Coordenacgao-Geral de Garantia dos Atributos da Atencdo Primaria

NOTA TECNICA N2 249/2020-CGGAP/DESF/SAPS/MS

1. ASSUNTO

1.1. Solicitagdo de informagoes sobre a disponibilidade de profissionais de Sadde, testes e
equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui.

2. ANALISE

2.1 Em atengdo ao Despacho GAB/SAPS (0015494924), que solicita analise do pleito disposto

no Requerimento de Informagdo n2 700/2020 (0015462205), o qual solicita informacdes sobre a
disponibilidade de profissionais de salde, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19
no Estado do Piaui, especialmente no que tange aos questionamentos 1, 2 e 4, esta Coordenacdo Geral
de Garantia dos Atributos da Atengdo Primaria tem a informar o que segue.

2.2. No final de 2019, apds o surgimento de casos de pneumonia na cidade de Wuhan, na
China, foi identificado um novo virus do grupo dos Coronavirus, temporariamente denominado como
2019-nCov. Em janeiro de 2020, a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) declarou a situagdo do surto do
novo coronavirus como Emergéncia de Saude Publica de Importédncia Internacional (ESPIN). No Brasil, em
22 de janeiro de 2020, foi ativado o Centro de Operag¢des de Emergéncia em Saude Publica (COE) do
Ministério da Saude (MS), com o objetivo de nortear a atuacdo do MS na resposta a emergéncia de saude
publica. Em 03 de fevereiro de 2020, o Ministério da Saude, por meio da publicagdo da Portaria n° 188,
declarou Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo Coronavirus. Em 06 de fevereiro, diante da relevancia do surto e da Declaragdo da
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional e Internacional, foi sancionada a Lei n2 13.979, de
6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019. No
mesmo més, a OMS comunicou o nome definitivo do virus, que passou a ser descrito como Sars-Cov-2,
causador da infecgdo COVID-19. Em margo de 2020, a OMS declarou a pandemia de COVID-19, diante da
disseminagdo global do Novo Coronavirus. Ainda no més de margo, o Brasil declarou a situacdo de
transmissdo comunitdria em territdrio nacional, a partir da publicacdo da portaria n® 454, de 20 de marco
de 2020.

2.3. Portanto, diante da situacao de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional e
Internacional, e da responsabilidade sanitdria do Ministério da Satide em estruturar respostas em tempo
oportuno, o MS, ao passo que fomenta e adota as medidas legais cabiveis em um momento de
Emergéncia em Saude Publica, articula um conjunto de a¢des e medidas capazes de enfrentar o novo
Coronavirus, em conjunto com estados e municipios.

2.4, A Secretaria de Atengdo Primdria a Saude (SAPS), responsavel da Pasta pela organizacdo de
diretrizes para o funcionamento do nivel de atengdo que possui como vocagdo habitual a promogdo do
acesso de primeiro contato das pessoas, sendo o servico mais capilarizado da rede, responsavel pela
coordenacdo do cuidado e oferta integral de agdes que resolvam pelo menos 80% dos problemas de
saude das pessoas, vem informar que, diante da pandemia de COVID-19, a APS representa o nivel de
atencdo capaz de identificar precocemente os casos suspeitos de infeccdo pelo Novo Coronavirus,
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resolver pelo menos 80% dos casos da infecgdo que apresentam curso leve, e conter o agravamento dos
casos.

25, Considerando as diretrizes e normativas decorrentes do Pacto Federativo prescrito pela
Constituicdo da Republica; e as normas infraconstitucionais e infra legais que regulamentam a matéria
(tais como a Lei Complementar n 141, de 13 de janeiro de 2012; a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de
1990; a Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990; a Portaria de Consolidagdo n? 2, de 28 de setembro de
2017; e a Portaria de Consolidagdo n2 6, de 28 de setembro de 2017), é imperativo que as equipes de
Atencdo Primdria se configurem como o primeiro e principal contato da populagdo com o sistema de
satide e busquem atender aos compromissos de diagnosticar, tratar e reabilitar problemas de saude
agudos e cronicos, além de possibilitar a prevengdo de agravos, a promogéo da saude e a coordenacdo do
cuidado. Adicionalmente, esse nivel de atencdo a salde deve ser proativo, o que exige identificar as
pessoas que hdo tenham, por motivos diversos, acessado o servigo.

2.6. A APS, ao representar o nivel de atengdo prioritdrio para contencdo da disseminagdo da
COVID 19, adota e viabiliza as seguintes medidas:

[ - Fortalecimento do acesso na APS, para que esse nivel de atengdo atenda as
pessoas com sintomas respiratérios e casos suspeitos de infeccdo pela COVID-19,
considerando-se que 80% dos casos da infecgdo sdo de curso leve;

- Amplia¢do da capacidade assistencial na APS, por meio do reforco das equipes
com mais profissionais de saude;

- Fornecimento de suporte clinico para que as equipes possam dar o adequado
manejo dos casos, implementando as medidas farmacoldégicas e ndo farmacoldgicas.

2.7. I- Fortalecimento do acesso na APS

2.7.1. No eixo referente 3 ampliacdo do acesso da populagdo, destacam-se as seguintes a¢des em
andamento: a implantacdo do Programa Previne Brasil; a ampliagdo de Programas e incentivo temporario
para inducdo do funcionamento de todas as Unidades Basicas de Saude e Unidades de Saude da Familia
em horario ampliado; a ampliacdo de equipes de satde da familia e equipes de atengdo primaria, além
do custeio de Centros de Atendimento e Centros Comunitarios de referéncia para a questao da Covid-19.

2.7.2. O Programa Previne Brasil estabeleceu um novo modelo de financiamento de custeio da
APS, que induz uma maior responsabilizacdo das equipes pelos usudrios, premia e reconhece o alcance
de melhores resultados produzidos pelas equipes de salide, e propicia maior liberdade para o gestor local
investir o recurso da APS nas demandas que forem mais importantes ao seu municipio. Com o programa,
incentivou-se o repasse de recursos vinculado a materializagdo da responsabilidade das equipes de satde
da familia e atencdo priméria pelo cadastro das pessoas, bem como pelo resultado e qualidade das ag¢bes
de saude realizadas.

2.7.3. Com isso, todas as equipes implantadas devem conhecer a populagdo sob sua
responsabilidade pelo nome, localidade onde moram, situacdo de salde de cada individuo, e
representam o ponto de referéncia para que as pessoas acessem sempre que tiverem um problema de
saude. Na mesma medida, devem realizar a busca ativa dessa populagdo, sobretudo os grupos mais
expostos e vulneraveis a certas situagées de saude.

2.7.4. Com o Previne Brasil, j& foi possivel identificar o aumento do cadastro da populagdo (antes
eram 80 milhdes e, apds a medida, j& sdo 110 milhGes de pessoas cadastradas), dando melhores
condicdes para que as pessoas acessem as equipes, e para que as equipes realizem a busca ativa aos
grupos mais vulnerdveis a quadros mais graves nos casos de infec¢do por COVID-19. Além disso, o Previne
Brasil representa um importante incremento de recursos para financiamento das a¢des de APS. Com
maior conhecimento das condi¢cdes de satide da populagdo sob sua responsabilidade, mais recursos e
maior flexibilidade para aplicagdo dos recursos, o gestor local podera aplicar melhor e mais agilmente os
recursos para o enfrentamento do Coronavirus dentro de seu territdrio, nas medidas que forem
necessarias.

2.7.5. O Programa Saude na Hora realiza repasse de incentivo financeiro para as unidades de
salide da familia e unidades basicas de saude que funcionam em horario ampliado: 60 horas semanais
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(12 horas didrias ininterruptas e/ou aos fins de semana); ou 75 horas semanais (15 horas didrias
ininterruptas e/ou aos fins de semana). Com a pandemia, o programa langou mais uma modalidade de
incentivo para que os municipios mantenham as unidades de salde funcionando em horario ampliado: o
Saude na Hora simplificado. Nesta nova modalidade, mais 5.000 unidades de saude poderdo funcionar
por, pelo menos, mais 4 horas diarias e no horario de almoco. Tal medida é regulamentada pela Portaria
N2 430, de 19 de margo de 2020, que instituiu incentivo financeiro excepcional e temporério para que
todas as unidades ndo contempladas com alguma das modalidades previstas pelo Satide na Hora fagam o
atendimento em horario ampliado entre margo e setembro de 2020. A medida foi intitulada “Saude na
Hora Emergencial contra o Coronavirus”, e prevé o repasse financeiro para as unidades que realizarem
consultas em hordrio ampliado, independentemente de adesdo. Ou seja, com a medida, todas as outras
unidades de salide que ainda ndo atendem em horario ampliado, sem necessidade de adesdo, fardo jus
ao incentivo financeiro durante a epidemia. Para tanto, basta que as Unidades Bdsicas de Salde que
possuem pelo menos uma equipe de salide da familia ou equipe de atenc¢do primaria funcionem por 12
ou 15 horas didrias e/ou aos fins de semana, e oferecam consultas médicas e de enfermagem durante
todos os turnos de funcionamento.

2.7.6. Diante da pandemia, é importante que todas as unidades basicas de salude fiquem de
portas abertas para a atengdo as pessoas com sinais e sintomas de sindrome gripal. Sobre a ampliacdo do
numero de Equipes de Satde da Familia (ESF), informamos que o Ministério da Saude estd aumentando o
acesso da populagdo a atengdo primadria a partir do credenciamento de mais equipes de saide da familia
e aten¢do primaria que atuam nas Unidades de Saide da Familia. E meta do governo federal a
implantagdo de 50 mil até 2022, alcangando-se a cobertura de 70% da populacdo. A expectativa é que
somente nesse ano sejam credenciadas e implantadas entre 46 e 48 mil equipes de atencio primaria, de
forma desburocratizada. Diante do atual cenario causado pelo novo agente coronavirus (2019-nCoV), a
SAPS estd reforgando, junto aos gestores de salide, o total de equipes implantadas.

2.7.7. Contamos atualmente com 44.716 (quarenta e quatro mil setecentos e dezesseis) ESF para
combater a Covid-19 e 1.312 (mil trezentos e doze) Equipes de Atengdo Primdria — EAP aptas, que atuam
nas Unidades Basicas de Salde. As Equipes de Saude da Familia sdo compostas minimamente por
médico, enfermeiro, auxiliar de enfermagem (ou técnico de enfermagem) e Agentes Comunitarios de
Saude, os quais devem ter uma jornada de trabalho de 40 horas semanais para todos os integrantes. As
equipes de atengdo primaria sdo compostas minimamente por médicos e enfermeiros, cumprindo
jornada de trabalho individual de 20 ou 30 horas semanais. Buscando conter a transmissibilidade do
coronavirus, ao reduzir a ida de pessoas com sintomas leves aos servicos de urgéncias ou hospitais, o
Ministério langou os Centros de Atendimento para o Enfrentamento da Covid-19 e os Centros
Comunitarios de Referéncia para enfrentamento a Covid-19.

2.7.8. Forram publicadas as Portarias N2 1.444, de 29 de maio de 2020, que institui os Centros
Comunitarios de Referéncia para enfrentamento a Covid-19, no dmbito da Atenc3o Primaria & Saude
(APS), e estabelece incentivo para custeio dos Centros Comunitario de Referéncia para enfrentamento a
covid-19 e incentivo financeiro federal adicional per capita, em cardter excepcional e tempordrio,
considerando o cendrio emergencial de salide publica de importancia internacional; e N2 1.445, de 29 de
maio de 2020, que institui os Centros de Atendimento para Enfrentamento a Covid-19, em carater
excepcional e temporario, considerando o cendrio emergencial de saude publica de importincia
internacional decorrente do coronavirus (Covid-19).

2.7.9. Os Centros de Atendimento para enfrentamento da Covid-19 vdo atuar como o ponto de
referéncia da APS dentro da rede do Sistema Unico de Satde (SUS). Trata-se de uma estratégia que busca
ampliar diagndsticos e atendimentos dos casos de sindrome gripal, proporcionando maior resolutividade
da assisténcia a pessoas com sintomas leves relacionados & Covid-19. Esses estabelecimentos vdo
possibilitar que os demais servigos feitos nas unidades de saide da APS, acdes essenciais como os
atendimentos de puericultura, pré-natal, cuidado continuado de pessoas com condicdes cronicas, entre
outras, sejam mantidas ou retornem a rotina habitual. O credenciamento estara disponivel para todos os
municipios. Serdo classificados em trés tipologias: tipo 1 para municipios de até 70 mil habitantes; tipo 2
para municipios de 70.001 a 300.000 habitantes; e tipo 3 para municipios acima de 300 mil habitantes.

2.7.10; O incentivo financeiro para os municipios e Distrito Federal terd os seguintes valores
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e RS 60 mil para os Centros de Atendimento Tipo 1;
e RS 80 mil para os Centros de Atendimento Tipo 2; e

e RS 100 mil para os Centros de Atendimento Tipo 3.

2.7.11. Ja os Centros Comunitarios sdo servicos do ambito da APS com credenciamento exclusivo
para os municipios que tém comunidades e favelas, conforme definicdo feita em 2010 de areas
caracterizadas como aglomerado subnormal pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). De
acordo com essa classificacdo, 51 municipios podem solicitar o recurso. Outra diferenca € no incentivo
financeiro de custeio mensal e adicional per capita para incentivar a atualizagdo do cadastro de pessoas
que vivem em areas de comunidades e favelas, principalmente as que integram grupos de risco. Além de
subsidiar com dados para busca ativa e monitoramento remoto, a acdo vai fortalecer a atuagdo das
equipes de Satde da Familia e Atencdo Primaria no territdrio. Serdo classificados em duas tipologias: tipo
1 para comunidades e favelas que tenham populacdo entre quatro e 20 mil pessoas; e tipo 2 para
comunidades e favelas que tenham populagdo maior que 20 mil pessoas.

2.7.12, O incentivo financeiro ao Distrito Federal e municipios que implantarem os Centros
Comunitarios de Referéncia para Enfrentamento da Covid-19 terd os seguintes valores mensais:

e RS 60 mil para tipo 1;
e RS 80 mil para tipo 2.

2.8. 1I- Ampliagdo da Capacidade Assistencial das Equipes

2.8.1. A SAPS finalizou o processo seletivo do 192 ciclo do Projeto Mais Médicos para o Brasil
(PMMB), referente ao edital langado emergencialmente para fortalecer o atendimento nas unidades de
saude durante a pandemia do novo coronavirus. O resultado é um quantitativo de 3.803 médicos para
reforcar a atencgdo a satide em 1.348 municipios.

2.8.2. Para possibilitar a presenca de mais médicos junto a populagdo, promovendo orientagdo,
identificacdo e assisténcia precoce nos casos de contaminagdo pelo coronavirus, bem como de outras
condicBes de salide, o Ministério da Saude disponibilizou 5.815 vagas para a renovagdo da adesdo por
parte dos municipios e Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEls). Desse total, apos a manifestagao
dos municipios quanto ao interesse em participar do certame ou ndo, restaram para a escolha dos
candidatos 5.757 vagas.

2.8.3. Ao final das cinco chamadas previstas para o 192 ciclo, realizadas no periodo de margo a
junho de 2020, 66% das vagas ofertadas aos médicos foram ocupadas, reforcando a presenca dos
profissionais do Mais Médicos na APS e possibilitando a ampliagdo do acesso e a promogdo da saude nas
diversas regides do pais.

2.8.4. Com o processo seletivo, que atende a necessidade de agBes assertivas e respostas rapidas
ao enfrentamento da pandemia, 75% dos novos médicos comegaram a atuar no inicio de abril,
cumprindo o objetivo de suprir a crescente demanda por atendimento da populagdo. No mesmo sentido,
cada chamada foi realizada imediatamente apds o término da anterior. Assim, foram ofertadas todas as
vagas que se encontravam desocupadas antes da publicagdo desse edital. Para reforcar a capacidade
assistencial da APS, foram implementadas medidas de reforco de profissionais para as equipes. Foram
publicados editais de chamamento para profissionais médicos do Programa Mais Médicos e do Projeto
Mais Médicos para o Brasil, os quais podem ser acessados em: http://maismedicos.gov.br/editais-
abertos-anteriores.

2.8.5. Além disso, a estrutura do novo programa de provimento médico (Médicos pelo Brasil —
MPB) incorpora essa mesma estratégia, mantendo o profissional em formagdo nos dois primeiros anos
sob supervisdo de um médico especialista em medicina de familia e comunidade.

2.8.6. Além disso, foi publicado o Decreto n? 10.283, de 20 de mar¢o de 2020, que institui o
Servico Social Auténomo denominado Agéncia para o Desenvolvimento da Atencdo Primaria a Saude -
Adaps. Com o Decreto, as medidas para implantagdo da agéncia poderdo ser implementadas e,
consequentemente, a selecdo dos médicos do MPB — com vinculo CLT, com vagas melhor dimensionadas,
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e modelo de carreira que conta com avaliacdo de desempenho e gratificacdo para atuagdo em areas
remotas —, podera acontecer antecipadamente.

2.8.7. Atualmente, estdo ocupadas mais de 80% das vagas de provimento médico ofertadas pelo
governo federal.

2.9. lll- Fornecimento de suporte clinico para que as equipes possam dar o adequado manejo
dos casos implementando as medidas farmacologicas e nao-farmacoldgicas

2.9.1, Como medida de suporte clinico para atuagdo das equipes, o Ministério da Saude ampliou
a oferta de teleconsultoria por servico de 0800 644 6543 para auxiliar o manejo dos casos suspeitos e
confirmados de infecgdo pelo Novo Coronavirus pelas equipes de atengdo primaria. O servico
disponibiliza consultorias gratuitas por telefone, de médico para médico e de enfermeiro para
enfermeiro, para os profissionais da APS de todo o Brasil, esclarecendo duvidas sobre diagndstico e
tratamento do Novo Coronavirus, baseados nas melhores evidéncias cientificas.

2.9.2, Pensando na salde mental e reconhecendo a necessidade de apoio aos profissionais de
salide que, pelo trabalho intenso, com riscos de contaminacdo elevados e em condi¢des adversas, podem
ter sintomas como ansiedade, depressao, irritabilidade e outras manifestacdes do estresse agudo que
estdo vivendo, a SAPS lancou o projeto TelePSl, cujo objetivo é oferecer teleconsulta psicoldgica a esses
trabalhadores até setembro de 2020. O servigo ja esta disponivel para profissionais de saude do SUS
envolvidos no contexto da infec¢do por SARS-CoV-2 que se sentirem na condi¢do de sofrimento psiquico,
0s quais podem utilizar o canal Telessalde de atendimento, pelo nimero 0800 644 6543 (op¢do 4).

2.9.3. O Ministério da saude elaborou e disponibilizou protocolo de atendimento clinico para os
casos suspeitos e confirmados, para o manejo mais efetivo e em tempo mais adequado para todos os
casos, além de fluxogramas de atendimento e orientacGes para organizacdo dos servicos pelos gestores.

2.9.4. Para assisténcia aos casos leves de COVID-19, a APS apresenta propostas de acesso a
assisténcia via remota, como a realizacdo de consultas a distancia com profissionais de nivel superior, isto
é, teleconsultas médicas.

2.9.5. Salientamos que, para a seguranca do trabalho de profissionais de salde e outros
segmentos essenciais, e também para o acompanhamento mais especifico para grupos mais vulneraveis,
o Ministério da Salde recebeu o quantitativo de 10 milhdes de testes para esses publicos, que estdo
sendo entregues em diferentes etapas aos Estados.

2.9.6. Ressaltamos, ainda, que estdo sendo disponibilizados aos estados Equipamentos de
Protegao Individual (EPI), conforme pode ser acompanhado diariamente no
link: https://localizasus.saude.gov.br. O CONASS e CONASEMS foram comunicados sobre o envio dos
testes e sobre os critérios para definicdo do quantitativo para cada Estado.

2.9.7. Ademais, informamos que a transferéncia de recursos da APS segue o calendario habitual,
podendo o] municipio consultar 0s valores repassados no endereco
eletrénico: https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relPagamentolndex.xhtml e/ou
no site do Fundo Nacional de Satde (https://portalfns.saude.gov.br/).

2.9.8. Sobre a disponibilidade de recursos para pagamento de profissionais, aquisicao de
medicamentos, mdascaras, alcool em gel, material de higienizacdo e limpeza, segundo a Organizagao
Mundial da Saude (OMS), as medidas a serem implementadas para prevencdo e controle da
disseminagdo do novo coronavirus (2019-nCoV) em servicos de salde encontram-se disponiveis na NOTA
TECNICA GVIMS/GGTES/ANVISA Ne 04/2020, disponivel
em http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271858/Nota+T%C3%A9cnica+n+04-2020+GVIMS-
GGTES-ANVISA/ab598660-3de4-4f14-8e6f-b9341c196b28.

2.9.9. Com base nessas premissas e cumprindo a Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 01, de 28
de setembro de 2017, é competéncia da Unido a gestdo dos estoques de insumos estratégicos de
interesse da Secretaria de Vigilancia em Saude (SVS), incluindo-se o armazenamento, abastecimento e o
provimento de tais insumos aos Estados e ao Distrito Federal, com a finalidade de dar suporte as agGes.
Nesse sentido, as Secretarias de Atengao Primaria a Saude, Secretaria de Atengdo Especializada a Saude e
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Secretaria de Vigilancia em Salde realizaram um levantamento conjunto dos itens necessarios e 0s
quantitativos a serem adquiridos.

2.9.10. Acrescenta-se que, segundo a Portaria n2 476, de 23 de margo de 2020, é da competéncia
do Departamento de Logistica em Salde do Ministério da Saude realizar requisicdo de medicamentos,
equipamentos, imunobioldgicos e outros insumos de interesse para a saude durante a vigéncia da
declaracdo de emergéncia em salde publica de importancia internacional decorrente da COVID-19. Logo,
informacdes adicionais a este respeito podem ser fornecidas pelo DLOG/SE/MS.

2.9.11. No que se refere ao questionamento 3, tal avaliagdo ndo é possivel por parte do Ministério
da Salde, visto que as a¢des acontecem em nivel local e o cendrio epidemiolégico da pandemia
(incidéncia de casos e de bitos) ainda apresenta instabilidade / variagdo.

3. CONCLUSAO

3.1. Ante o exposto, atualmente estas sdo as medidas adotadas até o momento no ambito de
atuacdo da SAPS, realizadas com o objetivo de minimizar os impactos da Pandemia da Covid-19. Na
oportunidade, aproveitamos o ensejo para informar que esta Secretaria continua empreendendo todos
os esforcos em busca de melhores formas que possam contribuir ainda mais com a erradicacdo do Covid-
19.

3.2. Informamos que documentos contendo orientagbes para o manejo da COVID-19
produzidos por este Ministério da Saldde podem ser acessados em https://coronavirus.saude.gov.br/.
Considerando que estes podem ser modificados a qualquer momento, tendo em vista o curso da
pandemia por COVID-19 e a publicagdo de novas estratégias por parte do Ministério da Salde,
recomendamos que sejam acessados com regularidade para conhecimento das atualizagdes.

3.3. No tocante ao item 5, que questiona os critérios para definigdo da quantidade de recursos
humanos ou insumos a serem disponibilizados aos estados, considerando as informagdes referentes aos
insumos, sugerimos encaminhar ao DLOG/SE, para andlise e providéncias, no que couber. Quanto aos
recursos humanos, o pleito ja se encontra sob andlise da SGTES, drea que detém competéncia para tal

analise.

3.4, Encaminhe-se ao Gabinete da Secretaria de Aten¢do Primaria a Saide (GAB/SAPS) para
prosseguimento.

Documento assinado eletronicamente por Ana Claudia Cardozo Chaves, Coordenador(a)-Geral de
Garantia dos Atributos da Atenc¢do Primdria, Substituto(a), em 05/08/2020, as 08:54, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Margo de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Renata Maria de Oliveira Costa, Diretor(a) do

;, , &% Departamento de Satde da Familia, Substituto(a), em 05/08/2020, as 11:17, conforme horario

§ fi;;‘;g;“:i oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e
s art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

Sssiss

Lo E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: http //sei saude.gov. br/sei/controlador externo. php?

Referéncia: Processo n? 25000.090594/2020-15 SEl n2 0016063489

Coordenacdo-Geral de Garantia dos Atributos da Atengdo Primaria - CGGAP
Esplanada dos Ministérios, Bloco G - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70058-900
Site - saude.gov.br

file:///C:/Users/p_882650/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/E3WDIWLO/Nota_Tecnica_0016063489.html 6/6
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Ministério da Saude
Secretaria Executiva
Gabinete da Secretaria Executiva

DESPACHO

SE/GAB/SE/MS
Brasilia, 24 de julho de 2020.

Ref.: Despacho ASPAR — 0015660976 - 08.07.2020
Assunto: Requerimento de Informagdo n2 700/2020 - Deputado Assis Carvalho (PT/PI).

1. Ciente.

2. Trata-se do Oficio n? 1307/2020 - 0015660887, que encaminha o Requerimento de
Informacdo n? 700/2020, de autoria do Deputado Federal Assis Carvalho, por meio do qual
sdo solicitadas, ao Ministro de Estado da Salde, informagées sobre a disponibilidade de profissionais de
Saude, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de COVID-19, no estado do Piaui.

3. Acerca do assunto, segue para o conhecimento da manifestacdo da Subsecretaria de
Assuntos Administrativos - 0015880295, que informa que verificou que ndo ha dbices a contratagdo dos
profissionais, no entanto para a efetivagdo da contratagdo é necessdria manifestagdo do Centro de
Operacdes de Emergéncia — COE/COVID-19, e com posterior apresentacdo pela Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educac3o em Saude, de lista de profissionais aptos a serem contratados, informa ainda que
tramita neste érg3o o processo NUP 25000.089802/2020-33, referente a contratagdo de pessoal para
atender a demanda no Estado ao estado do Piaui.

4. Ao Chefe da Assessoria Parlamentar - ASPAR/GM/MS, em restituicdo para as
providéncias que julgar cabiveis.

JORGE LUIZ KORMANN
Secretario-Executivo Adjunto

| Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Kormann, Secretario-Executivo Adjunto, em
| 27/07/2020, as 15:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

| assinatura
i eletrénica

rgal http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0015920219 e o cddigo CRC 192AE13A.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEI n2 0015920219
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Ministério da Saude
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos

DESPACHO
SAA/SE/MS
Brasilia, 22 de julho de 2020.
Ao GAB/SE,
1. Reportamo-nos ao Despacho GAB/SE (SEI 0015705169), que encaminha o Requerimento

de Informagdo n2 700/2020, de autoria do Deputado Federal Assis Carvalho, por meio do qual
sdo solicitadas, ao Ministro de Estado da Salde, informagdes sobre a disponibilidade de profissionais de
Saude, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de COVID-19, no estado do Piaui.

2. Pela natureza do assunto, o presente foi encaminhado a Coordenacio Geral de Gestdo de
Pessoas, que elaborou o despacho COGEP (SEI 0015865074) no qual informa:

Informa-se que no referido processo, esta COGEP n3o verificou Obices & contratacdo dos
profissionais, regidos pela Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, e em acordo com Portaria
Interministerial n2 12.683, de 25 de maio de 2020, prescindindo da realizacdo de processo seletivo
simplificado, no entanto para a efetivacdo da contratagdo, porém, é necessaria manifestagdo do
Centro de Operagdes de Emergéncia — COE/COVID-19, com posterior apresentagio, pela
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educac¢do em Satde, de lista de profissionais aptos a serem
contratados. [grifo nosso]

3. Agquela Unidade Técnica finalizou informando que “[...Jquando o processo retornar
instruido de forma completa, serdo tomadas as providéncias para a efetivacdo das contratacées."

4, Tendo em vista o prazo definido para elaboragao de resposta contido no Despacho ASPAR
(0015660976), restituimos os autos para conhecimento e providéncias subsequentes.

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Martinelli Cerqueira, Subsecretario(a) de
¢ | Assuntos Administrativos, em 22/07/2020, as 20:16, conforme horério oficial de Brasilia, com

| fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n?
? 900 de 31 de Marco de 2017.

| assinpturg =
.% elerrdnica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

) http ://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
1 0015880295 e o cédigo CRC AB589542.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEl n2 0015880295
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Ministério da Saude

Secretaria Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas

DESPACHO

COGEP/SAA/SE/MS
Brasilia, 22 de julho de 2020.

Em resposta ao Despacho DISTEC/SAA (0015870356), verifica-se que conforme Despacho
GAB/SE (0015705169) é solicitado que a resposta dessa SAA seja encaminhada na forma de nota ou
parecer técnico, ou seja, é o encaminhamento da SAA para a SE que deve obedecer o formato proposto.

Cabe esclarecer que no Despacho COGEP (0015865074) foram fornecidos os subsidios para
que essa SAA possa elaborar a resposta naquilo que couber, pois observa-se que o Requerimento de
Informagdo n2 700/2020 solicita vérias outras informagdes que estdo além das competéncias desta

COGEP e dessa SAA.
Com isso, restitui-se os autos a DISTEC/SAA para providéncias.

ADEMIR LAPA
Coordenador-Geral de Gestao de Pessoas

‘ L™ Documento assinado eletronicamente por Ademir Lapa, Coordenador(a)-Geral de Gestdo de
: fﬁi | Pessoas, em 22/07/2020, as 16:17, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,
assinsturs = § § 10 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n 900 de 31 de Margo de

pletrBnica |
i < 2017.

p A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
}"I;_':'J"-E.[‘ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
|.'. ‘-

o2& 3L]T 0015876161 e o codigo CRC 60A9F105.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEI n2 0015876161
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Ministério da Saude

Secretaria Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Coordenacgdo-Geral de Gestdo de Pessoas

DESPACHO

COGEP/SAA/SE/MS
Brasilia, 22 de julho de 2020.

Em atengdo ao Despacho DISTEC/SAA (0015517426), o qual encaminhou o Requerimento
de Informagdo n2 700/2020, de autoria do Deputado Federal Assis Carvalho, por meio do qual
sdo solicitadas, ao Ministro de Estado da Saude, informagées sobre a disponibilidade de profissionais de
Saude, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui, informo
gue, no que tange a contratacdo de pessoal para atender a demanda do Estado do Piaui, tramita neste
orgao o processo NUP 25000.089802/2020-33.

O processo foi autuado a partir do Oficio 261/2020 (0015437741), da Fundacdo Estatal
Piauiense de Servicos Hospitalares, solicitando a contratacdo de (7 sete) médicos, 22 (vinte e dois)
técnicos de enfermagem, 6 (seis) fisioterapeutas e 6 (seis) enfermeiros para o Hospital Regional Justino
Luz e o mesmo quantitativo para o Hospital Getulio Vargas.

Informa-se que no referido processo, esta COGEP ndo verificou ébices a contratacdo dos
profissionais, regidos pela Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, e em acordo com Portaria
Interministerial n? 12.683, de 25 de maio de 2020, prescindindo da realizacdo de processo seletivo
simplificado, no entanto para a efetivacdo da contratacdo, porém, é necessaria manifestacdo do Centro
de OperagGes de Emergéncia — COE/COVID-19, com posterior apresentac¢ao, pela Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacdao em Saude, de lista de profissionais aptos a serem contratados.

Com isso, quando o processo retornar instruido de forma completa, serdo tomadas as
providéncias para a efetivagdo das contratagGes.

Prestadas estas as informagdes, restitui-se os autos a DISTEC/SAA para providéncias de
resposta a ASPAR nos termos do Despacho ASPAR (0015660976).

ADEMIR LAPA
Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas

& Documento assinado eletronicamente por Ademir Lapa, Coordenador(a)-Geral de Gestdo de
ﬁ Pessoas, em 22/07/2020, as 11:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69,
j;?g;‘-’g 1§ 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

: http //sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cddigo verificador
L1Y, 0015865074 e 0 codigo CRC C9B23F4C.
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Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEl n2 0015865074

file:///C:/Users/p_882650/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/E3WDIWLO/Despacho_0015865074.html 2/2
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s A

Ministério da Saude
Secretaria de Vigilancia em Saude

DESPACHO

SVS/MS

Brasilia, 21 de julho de 2020.

A: Assessoria Parlamentar - ASPAR/GM/MS

Assunto: Requerimento 700/2020 (0015462205).

1. Cuida-se de Requerimento 700/2020 (0015462205), que solicita informacdes ao Ministro
da Saude sobre a disponibilidade de profissionais de salde, testes e equipamentos para enfrentar a
pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui.

2, Em ateng¢do ao pugnado, encaminho Despacho CGLAB/DAEVS/SVS/MS (0015637330), que
ora ratifico.

Atenciosamente,

Arnaldo Correia de Medeiros
Secretario
Secretaria de Vigilancia em Saude

% Documento assinado eletronicamente por Arnaldo Correia de Medeiros, Secretario(a) de Vigilancia
| em Saude, em 24/07/2020, as 17:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
162, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco
Y de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e ﬁ http ://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

"._.,'r'q;;t”"ﬂ"- acao=documento_conferir&id orgao_acesso externo=0, informando o cédigo verificador
5 .F'F.-gﬂ-. 0015849405 e o codigo CRC 9E5119A7.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEl n2 0015849405
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Ministério da Saude
Secretaria de Vigilancia em Saude
Departamento de Articulagao Estratégica de Vigilancia em Salde
Coordenacgao-Geral de Laboratdrios de Satide Publica

DESPACHO

CGLAB/DAEVS/SVS/MS
Brasilia, 07 de julho de 2020.

Ao NUJUR/SVS/MS

Assunto: Requerimento de Informagdo n2 700/2020

Em atengdo ao Despacho NUJUR/SVS (0015542178) que trata do Requerimento 700/2020
(0015462205), de autoria do Deputado Federal Assis Carvalho, por meio do qual sdo solicitadas, ao
Ministro de Estado da Saude, informagGes sobre a disponibilidade de profissionais de Saude, testes e
equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19 no Estado do Piaui, informo que:

A Coordenagdo-Geral de Laboratérios de Salde Publica (CGLAB/DAEVS/SVS/MS), é
responsavel pela aquisicdo e distribuicdo de insumos laboratoriais estratégicos aos 27 (vinte e sete)
Laboratdrios Centrais de Saude Publica (LACEN) de cada Estado, estes vinculados as Secretarias de
Estaduais de Saude.

Devido ao quadro de emergéncia em satde publica em funcdo da COVID-19, e com o intuito
de apoiar as Unidades Federativas, o Ministério da Salde estd adquirindo e distribuindo insumos de
Biologia Molecular para realizagdo de exames de RT-qPCR para detecgdo da COVID-19 para todos os
LACEN.

Para realizagcdo da detecgao de SARS-COV-2 por Biologia Molecular a CGLAB enviou para o
estado do Piaui/PI, até o momento, 83.356 reag¢bes, quantidade suficiente, tendo em vista que até a
Semana Epidemioldgica 28, foram cadastradas aproximadamente 24.000 amostras no Gerenciador de
Ambiente Laboratorial-GAL. Foram enviados ao estado do Piaui, 33.000 swabs de rayon e 9.290 tubos
Falcon para a realizagdo das coletas dos casos suspeitos da COVID-19.

O critério utilizado para a distribui¢do dos insumos de responsabilidade dessa Coordenacao,
baseia-se nas solicitagdes de exames das amostras cadastradas no GAL. Para maior agilidade e
produtividade no processamento das amostras para o diagndstico da COVID-19, foi feito o
compartilhamento dos equipamentos da Rede de Carga Viral de HIV que estdo nos LACEN para a extragdo
do RNA viral. Para a ampliagdo da capacidade do diagndstico laboratorial da COVID-19, estdo em
andamento a¢des , como aquisi¢do de equipamentos para todos os 27 LACEN.

Foram disponibilizadas aos LACEN, plataformas de alta testagem para o diagnéstico da
COVID-19 aos LACEN que estdo com a quantidade de amostras para realizacdo do diagndstico acima da sua
capacidade. A CGLAB é responsavel pelo envio das amostras as plataformas de testagem.

Atenciosamente,
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™3 Documento assinado eletronicamente por André Luiz de Abreu, Coordenador(a)-Geral de
| Laboratoérios de Sadde Pablica, em 13/07/2020, as 17:07, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n®
¥ 900 de 31 de Marco de 2017.

} Documento assinado eletronicamente por Wanessa Tenério Gongalves Holanda De Oliveira,
Diretor(a) do Departamento de Articulagio Estratégica de Vigilancia em Satde, Substituto(a), em
7/07/2020, as 15:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

' Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Margco de 2017.

E]q'.{.i"_["- acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

0015637330 e o codigo CRC 3387B4E3.

Referéncia: Processo n? 25000.090594/2020-15

file:///C:/Users/p_882650/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/E3WDIWLO/Despacho_0015637330.html
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07/08/2020
Ministério da Saude
Secretaria de Atencdo Especializada a Saude
Gabinete
DESPACHO
SAES/GAB/SAES/MS
Brasilia, 16 de julho de 2020.

ASPAR/GM/MS, para conhecimento e

RESTITUA-SE a Assessoria Parlamentar -
Parecer Técnico n2

providéncias relativas ao Despacho CGURG/DAHU/SAES/MS - 0015616193 e
773/2020-CGAHD/DAHU/SAES/MS - 0015619654, elaborados pelo Departamento de Atengdo Hospitalar,

Domiciliar e de Urgéncia-DAHU, desta Secretaria.

LUIZ OTAVIO FRANCO DUARTE
Secretario de Atencdo Especializada a Saude

: Documento assinado eletronicamente por Maria Inez Pordeus Gadelha, Chefe de Gabinete da
| Secretaria de Atengdo Especializada a Sadde, em 23/07/2020, as 19:57, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da

| assinatura
¢ eletrbnica

Y Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

0015788368 e o codigo CRC 03E3D8BA4.

SEI n2 0015788368

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15
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Ministério da Saude
Secretaria de Atengdo Especializada a Saude
Departamento de Atengao Hospitalar Domiciliar e de Urgéncia
Coordenacgdo-Geral de Urgéncia

DESPACHO

CGURG/DAHU/SAES/MS
Brasilia, 06 de julho de 2020.

1. Trata-se do Requerimento de Informacdo n2 700/2020, de autoria do Deputado Federal
Assis Carvalho, por meio do qual sdo solicitadas, ao Ministro de Estado da Saude, informagdes sobre a
disponibilidade de profissionais de Salde, testes e equipamentos para enfrentar a pandemia de Covid-19
no Estado do Piaui (ID 0015462205).

2. O fluxo do processo de contratagdo temporaria pelo Ministério da Salde (MS) encontra-se
descrito no Oficio n? 128/2020/SGTES/GAB/SGTES/MS (ID 0014871316), constante nos autos do
processo SEI 25000.068063/2020-46, conforme respondido pelo GAB/SGETS (0015508390) anexo a este

processo.

3. Encaminha-se ao(a) GAB/SAES/MS para conhecimento e providéncias cabiveis.

“*% Documento assinado eletronicamente por Lilian Santos Barreto, Coordenador(a)-Geral de Urgéncia,
| Substituto(a), em 06/07/2020, as 16:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
| assinatura " art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de

- elptrénica i

¥ Marco de 2017.

PP ———

; "y Documento assinado eletronicamente por Adriana Melo Teixeira, Diretor(a) do Departamento de
w@ig é | Aten¢do Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia, em 06/07/2020, as 17:45, conforme horério oficial de

Zgéfgﬁéﬁ Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da
' < Portaria n2 900 de 31 de Margo de 2017.

T Es acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0015616193 e o cédigo CRC BC24F139.

Referéncia: Processo n2 25000.090594/2020-15 SEl n2 0015616193
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Ministério da Saude
Secretaria de Atengao Especializada a Saude
Departamento de Atengao Hospitalar Domiciliar e de Urgéncia
Coordenacgdo-Geral de Atengdo Hospitalar e Domiciliar

PARECER TECNICO N2 773/2020-CGAHD/DAHU/SAES/MS

SEIl: 25000.090594/2020-15
INTERESSADO: Camara dos Deputados
ASSUNTO: Solicita informagdes sobre o Estado do Piaui.

Em atengdo ao Requerimento de Informacgdo n2 700/2020, por meio do qual solicita
informagdes quanto a disponibilidade de profissionais de satide, testes e equipamentos no Estado do Piaui,
no combate a COVID-19.

No que compete a esta Coordenacdo-Geral de Atenc¢do Hospitalar e Domiciliar informe-se
que:

O Ministério da Saude, como dérgdo apoiador, condutor e formulador das politicas e
programas de saude no Brasil, tem envidado esforcos no sentido de conter ao maximo os danos
decorrentes da circulacdo do virus no Pais, oportunizando melhorias na oferta a populagdo brasileira de
servicos e a¢des de saude de qualidade, objetivando munir e estruturar os estabelecimentos hospitalares.

As acdes a serem desenvolvidas por este Ministério no ambito da COVID-19, estdo sendo
pautadas com as Secretarias Estaduais de Salde, conforme os Planos Estaduais de Contingéncia para a
COVID-19.

O apoio técnico do Ministério da Saude inclui o documento orientativo para o planejamento
e implantagdo dos Planos de Contingéncia, que traz informacdes sobre os riscos e impactos da COVID-19 no
pais, gue pode ser acessado na pagina:
https://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2020/marco/25/Livreto-Plano-de-Contingencia-5-
Corona2020-210x297-16mar.pdf.

Os leitos hospitalares estdao sendo definidos dentro do Plano de Contingenciamento dos
Estados, aprovados em CIB. Neste Planos constam os leitos clinicos e de UTI e a possibilidade de ampliac3o,
caso seja necessdrio. As informagcbes poderdo ser obtidas por meio do link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ibZYbft30WGTfmg7ZsWv5xYcvBF2Pwm5ShaHVrK_UXo1A/edit#gid=0.

Cabe informar, que foram habilitados um total 291 leitos de UTI para atendimento aos
pacientes da COVID-19 no Estado do Piaui, sendo repassado o valor de RS 41.984.000,00 ao Estado e
Municipios, conforme detalhamento a seguir:

LEITO AD | LEITO PED PARCELA PT/GM
UF | Municipio ESTABELECIMENTO CNES |1l Cod. Il Céd. UNICA HABILITACAO
26.12 26.13 (3 MESES)
RS PT/GM 1.265
Pl | Floriano Hospital Regional Tibério Nunes {2365146 {10 DE
; 1.440.000,00 18/05/2020
. Hospital Regional Deolindo RS PT/GM 900 DE
Pl
Uleras Couto 2777762110 1.460.000,00 |20/04/2020
Pl {Parnaiba Hospital Dirceu Arcoverde 8015899 | 6 RS 864.000,00 | PT/GM 1.087
DE




07/08/2020 SEI/MS - 0015619654 - Parecer Técnico
04/05/2020
. . PT/GM 1.474
Pl | Parnaiba ::’Csjfe"‘r'dejad”al LS 8015899 | 15 gsl £0.000.00 | PE
’ ) ! 03/06/2020
. . . ) RS PT/GM 793 DE
i 40 22 110
Pl | Picos Hospital Regional Justino Luz 096 1.460.000,00 | 13/04/2020
RS PT/GM 1.474
Pl {Picos Hospital Regional Justino Luz 4009622 |10 DE
1.440.00
i 2,00 03/06/2020
. . PT/GM 1.265
PI | Piripiri :g;fi'tz:eg'ona' chagas 2777746 | 5 R$ 720.000,00 | DE
& 18/05/2020
. . PT/GM 1.474
Pl | PIRIPIRI ;'g;fi'tlsegm"a' Chagas 2777746 |5 RS 720.000,00 | DE
& 03/06/2020
Sa<_) Hospital Regional Sem. Candido RS PT/GM 1.630
Pl |Raimundo R 2777649 | 15 2 160.000.00 DE
Nonato D 24/06/2020
, PT/GM 1.086
Pl {Teresina gg;_?:;[’;l' INFANTIL LUCIDIO 2323249 {0 RS 720.000,00 { DE
04/05/2020
PT/GM 1.474
Pl | Teresina Hospital Infantil Lucidio Portela | 2323249 RS 720.000,00 | DE
03/06/2020
Pl | Teresina INSTITUTO DE DOENCAS 2323338 110 RS ETE/GM Hose
T ICAIS NATAN PORTELA 1.440.0! 0
ROPICA A RT 40.000,0 04/05/2020
. Instituto de Doengas Tropicaias RS PT/GM 1.474
Pl | Teresina Natan Portela 2323338 115 5 160.000.00 DE
) ) ! 03/06/2020
Pl {Teresina IAANERRIRADE. DONS 2323397 1 10 RS II;-II;/GM Hoee
EVANGELINA ROSA 1.440.
ANG A ROS 40.000,00 04/05/2020
RS PT/GM 1.474
Pl | Teresina Hospital da Policia Militar 2323451 110 DE
1.440.
0.000,00 1,3 /0672020
. HOSPITAL GERAL DO MONTE RS PL/GM 1,650
Pl | Teresina CASTELO 2323524 17 1.008.000.00 DE
) ) ’ 24/06/2020
: : i RS PT/GM 794 DE
Pl |Teresina Hospital Getulio Vargas 2726971 {1 20
P B 2.920.000,00 |13/04/2020
RS PT/GM 1.474
Pl {Teresina Hospital Getdlio Vargas 2726971 130 DE
4.320.
0.000,00 03/06/2020
RS PT/GM 1.630
Pl | Teresina HOSPITAL SAO MARCOS 2726998 1 8 DE
1.152.
— 24/06/2020
RS PT/GM 1.265
Pl |Teresina Hospital Sdo Paulo 2727005 {12 DE
1.728.000,00
0e0, 18/05/2020
PT/GM 1.265
Pl {Teresina Hospital Universitario - HU 3285391 {5 RS 720.000,00 | DE
18/05/2020
RS PT/GM 1.474
Pl |Teresina Hospital Universitario - HU 3285391 1 15 5 160.000.00 DE
e 03/06/2020
Pl | Teresina UNIDADE DE URGENCIA DE 5828856 {53 RS PT/GM 1.472

file:///C:/Users/p_882650/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/E3WDIWLO/Parecer_Tecnico_0015619654.html
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TERESINA PROF ZENON ROCHA 7.632.000,00 |DE
HUT 03/06/2020
RS
ERAL -
TOTAL G CoviD-19 281 10 41.984.000,00

Ainda, as informacgGes referentes a leitos, equipamentos, testes e EPIs, por unidade da
federagado, estdo sendo atualizadas constantemente no site do Ministério da Satde.

Abaixo, relagdo de sitios e enderecos eletronicos oficiais que permitem o acesso as
informag¢des solicitadas, como também, demais explicitacGes relevantes, acerca da situacdo atual do
processo de enfrentamento a COVID-19 em dmbito nacional, consoante o que segue:

01. Servico: Portal do Coronavirus - Endereco: www.saude.gov.br/coronavirus;
02. Servico: Painel de Casos e Obitos do Brasil - Endereco: https://covid.saude.gov.br/;

03. Servico: Painel de Leitos e Insumos - Endereco: https://covid-
insumos.saude.gov.br/paineis/insumos/painel.php;

04. Servigo: Sistema e Registro de internagdo dos pacientes COVID-19 - Endereco:
https://notifica.saude.gov.br/;

05. Servico: Pegas de campanha do Ministério da Salide contra o Coronavirus - Endereco:
https://www.saude.gov.br/campanhas/46452-coronavirus;

06. Servico: Portarias publicadas sobre o COVID-19 - Endereco:
https://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2020/April/03/Portarias-publicadas-sobre-COVID.pdf.

Por fim, encaminhe-se ao GAB/SAES, para prosseguimento.

A consideragéo superior.

Documento assinado eletronicamente por Ana Maria Costa Candido Lacerda, Coordenador(a)-Geral de
Atencdo Hospitalar e Domiciliar, Substituto(a), em 14/07/2020, as 18:23, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 89, da
Portaria n® 900 de 31 de Margo de 2017.

i eletrénica

|

Documento assinado eletronicamente por Adriana Melo Teixeira, Diretor(a) do Departamento de
, Atencdo Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia, em 15/07/2020, as 10:24, conforme horario oficial de
sinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da

§§ sletrénica
3 "

s Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

p A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

P ok ""-'J'i-:.[ * acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0015619654 e
1

Yo ; , o cédigo CRC 97DF7489.

Referéncia: Processo n? 25000.090594/2020-15 SEl n2 0015619654

Coordenagdo-Geral de Atengdo Hospitalar e Domiciliar - CGAHD
Esplanada dos Ministérios, Bloco G - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70058-900
Site - saude.gov.br



Ministério da Saude
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude
Gabinete

OFICIO N° 128/2020/SGTES/GAB/SGTES/MS
Brasilia, 15 de maio de 2020.

A Senhora

Deborah Virginia Macedo Aroxa -

Secretaria Especial de Assuntos Federativos
Secretaria de Governo - Presidéncia da Republica
deborah.aroxa@presidencia.gov.br

Assunto: Esclarecimentos, descricao do fluxo processual e demandas em curso
frente a Agdo Estratégica "O Brasil Conta Comigo - Profissionais de Salde".

Senhora Secretaria Especial,

1. A Acao Estratégica “O Brasil Conta Comigo” - Profissionais de Salde
foi instituida através da Portaria GM/MS n° 639, de 31 de marco de 2020, com o
objetivo de constituir um cadastro nacional de profissionais, contemplando
todas as 14 categorias de salde presentes no SUS, visando capacitar os
cadastrados nos protocolos clinicos do Ministério da Salde para o
enfrentamento a COVID-109.

2. A Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Salde -
SGTES/MS, através do seu Departamento de Gestdo do Trabalho em Salde -
DEGTS/SGTES/MS, gerencia esse cadastro nacional de profissionais de satde.

3. O cadastro nacional é um instrumental de auxilio para os gestores
municipais, distritais, estaduais e federais do SUS, de cunho eminentemente
consultivo, que queiram obter informagdes atualizadas acerca dos quantitativos
de profissionais de saude, registrados nos correspondentes Conselhos
Profissionais, disponiveis nos seus territérios municipais, distrital e estaduais.

4, A base de dados do cadastro nacional estd disponivel para tais
gestores, com o propdsito de subsidid-los quando das elaboracées e das
revisbes dos seus planos municipais, distritais e estaduais de acdo de
enfrentamento a doenca.

5. A Portaria GM/MS n° 639/2020 ndo versa a respeito de recrutamento
de profissionais e tampouco poderia fazé-lo, visto que tal atribuicdo compete
exclusivamente ao Ministério da Economia, nos termos da alinea “b” do inc. I do
art. 138 do Anexo I do Decreto Federal n® 9.745/20109.



6. De acordo com a Portaria GM/MS n° 188, de 03 de fevereiro de 2020,
(que declarou, no Brasil, a Emergéncia em Saude Publica de Importéncia
Nacional) compete ao Centro de Operagdes de Emergéncias em Saude Publica
(COE-nCoV) deliberar sobre os pedidos de recrutamento/contratagdo temporaria,
no A&mbito do Ministério da Saude, sendo vejamos:

“Art. 3°. Compete ao COE-nCoV:

(omissis)

V - propor, de forma justificada, ao Ministro de Estado da Sadde:

a) o acionamento de equipes de saulde incluindo a_contratacdo temporaria

de profissionais, nos termos do disposto no inciso II do caput do art. 2° da
Lei n© 8.745, de 9 de dezembro de 1993;"” (grifos nossos)

7. Nesse sentido, todas as demandas por recrutamento/contratagao
temporaria de profissionais da salde, feitas pelos Estados e Municipios, devem
ser objeto de analise e deliberagéo pelo COE-nCoV.

8. Uma vez tendo o COE-nCoV oficialmente (ou seja, com registro do
fato) decido pelo recrutamento/contratagdo temporaria de profissionais da
salde, destinados a atender determinado Estado ou Municipio, a demanda
entdo sequird para tratamento pela Coordenagao-Geral de Gestdo de Pessoas -
COGEP/SAA/SE/MS entdo responsavel, no ambito do Ministério da Saude, pela
operacionalizacdo do processo de contratacgdo de servidores (seja de
contratacdo efetiva, seja de contratagdo temporaria), seguindo os ditames
tracados pela Secretaria de Gestéo e Desempenho de Pessoal, do Ministério da

Economia.

9. A COGEP/SAA/SE/MS podera, na representatividade de gestora
federal, também se servir do cadastro nacional de profissionais de salde
administrado pela SGTES/MS. Noutras palavras, a SGTES/MS apenas subsidiara a
COGEP/SAA/SE/MS de dados necessarios para que tal Coordenagdo possa
providenciar as contratagdes temporarias pretendidas pelo Ministério da Saulde.
A SGTES/MS ndo possui competéncia institucional, muito menos legal, para
realizar recrutamentos e contratacdes temporarias no ambito deste Ministério.

15 A inobservdncia desse fluxo processual resultarda em deficiéncia de
compliance, cujos envolvidos estardo sujeitos a cominagdes sancionatorias
pelos 6rgdos de controle, uma vez constatada a irregularidade.

11. O fluxo processual SEI/MS para tratamento de demandas relativas
a contratacoes temporarias se dd mediante a observancia sequenciada dessas

etapas:

12. 19) Opcdo 1: Demanda externa (recebida por quaisquer canais do
MS) ou,

13. Opcdo 2: Demanda interna (instaurada por secretaria
interessada).

14, 2°2) Encaminhamento para anadlise e deliberagao do COE-nCoV

(competéncia prevista na alinea “a” do inc. V do art. 3° da Portaria GM/MS n°
188, de 03 de fevereiro de 2020).

15. 39) Opcdo 1: COE-nCoV decidiu nao atender: encaminhamento para
arquivo.
16. Opcao 2: COE-nCoV decidiu atender: encaminhamento para

Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas - COGEP/SAA/SE/MS (competéncia
prevista no inc. II do art. 5° do Anexo I do Decreto Federal n® 9.795/2019, c/c
alinea “b” do inc. I do art. 138 do Anexo I do Decreto Federal n® 9.745/2019,

ONE iy AT O AP 7Y N COETY IO SRR IO AR oy S
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visto que a COGEP/SAA/SE/MS é uma extensdo da Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal, do Ministério da Economia).

17. 4°) COGEP/SAA/SE/MS, caso entenda pela prescindibilidade do
processo seletivo para realizar contratagées temporarias (nos termos do inc. II
do art. 29 ¢/c o inc. II do §1° do art. 39, todos da Lei Federal n°® 8.745/1993,
com as alteracGes da Medida Provisdéria n® 922/2020), encaminhara o processo
para a Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude - SGTES/MS
solicitando o envio das informacées contidas no cadastro da Acdo Estratégica “O
Brasil Conta Comigo - Profissionais”, conforme previsao do art.3° da Portaria
GM/MS n° 639/2020.

18. 50) SGTES/MS encaminha as informacdes do cadastro dos
profissionais da salde, atinente a determinado territério estadual ou municipal,
para a COGEP/SAA/SE/MS.

19. 6°) COGEP/SAA/SE/MS concluira a instrucdo do processo de
contratacdo tempordria, procedendo a firmagao dos respectivos contratos com
os futuros servidores publicos.

20. 7°) SAA/SE/MS procedera, caso haja necessidade, ao planejamento e
execucdo das acOes de logistica, conforme competéncias previstas nos incs. I e
V do art. 5° do Anexo I do Decreto Federal n® 9.795/2019.

21. Atinente as demandas em curso no Ministério da Saude temos:

22. A) Municipio de Manaus/AM: 239 profissionais de saude (19
médicos, 136 enfermeiros, 28 técnicos em enfermagem, 32 fisioterapeutas, 10
farmacéuticos, 14 biomédicos) aguardando pela assinatura dos contratos
temporarios junto a Superintendéncia Estadual do Ministério da Salde no
municipio de Manaus/AM.

23. O processo administrativo SEI/MS n°® 25000.059359/2020-76
consigna o pedido junto ao Ministério da Economia para as contratagdes
temporarias estimadas. Tramitagao atual: Gabinete da Secretaria Executiva do
Ministério da Saude, em 15/05/2020, as 17:05h.

24. B) Municipio de Sao Gabriel da Cachoeira/AM: Solicitagao de
contratacdo temporaria de 12 médicos, 12 enfermeiros, 36 técnicos de
enfermagem e 06 fisioterapeutas respiratérios. Demanda oriunda da Secretaria
Especial de Salude Indigena, do Ministério da Saude.

25. Processo administrativo para recrutamento-contratagbes temporarias
iniciado.
26. C) Municipio de Tabatinga/AM: Solicitacdo de contratagao

temporaria de 04 médicos intensivistas, 08 médicos clinicos-gerais, 02
farmacéuticos, 04 enfermeiros intensivistas, 02 enfermeiros (para centro
cirargico/CME), 06 enfermeiros (para unidades de internacdo), 04 fisioterapeutas
cardiorrespiratérios, 06 técnicos em enfermagem (para UTI), 12 técnicos em
enfermagem (para unidades de internacdo), 02 técnicos em farmacia. Demanda
oriunda da Secretaria Especial de Salde Indigena, do Ministério da Saude.

27. Processo administrativo para recrutamento-contratacdoes temporarias
iniciado.
28. D) Municipio de Macapa/AP: Solicitacdo de contratacdo temporaria

de 20 médicos intensivistas, 20 enfermeiros intensivistas, 20 fisioterapeutas,
120 técnicos em enfermagem (para UTI), 20 médicos (para internacgdo clinica),
20 enfermeiros (para internagdo clinica), 72 técnicos em enfermagem (para



internacdo clinica). Demanda oriunda da Secretaria Especial de Governo, da
Presidéncia da Republica.

29. Processo administrativo para recrutamento-contratagées temporarias
iniciado.

Atenciosamente,

Mayra Isabel Correia Pinheiro
Secretdria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude

-, Documento assinado eletronicamente por Mayra Isabel Correia Pinheiro,

| Secretario(a) de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saide, em
115/05/2020, as 19:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
ino art. 69, § 10, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 89, da
Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

H http://sei.saude.gov.br/sei/controlador externo.php?
=g acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
. codigo verificador 0014871316 e o cédigo CRC F11F58BS8.

Referéncia: Processo n°® 25000.068063/2020-46 SEI n© 0014871316

Gabinete - GAB/SGTES
SRTVN, Quadra 701, Via W5 Norte, Bloco D, Edificio PO-700 - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70719-040
Site - saude.gov.br
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‘ . RELATORIO ESPELHO DE PONTO y o
vemPOﬂtG Folha Ponto 14/05/2020 11:18:15

Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horéario: 07:00 as 19:00
LTDA
Funciondrio:  Aryanne de Oliveira Bulhdes - 12249 Admissia:  24/10/2019 Cargo: Encarregado
Departamento: GRUPO B DIURNO Pericdo: 01/04/2020 & 30/04/2020
Loc. Trabalho: Ultimo céleulo: 14/05/2020 10:28:47 Competéncia:
N° PIS/PASEP 15070812231 CTPS Folha Pag
Sat: S Trab Carga ,
Data Marcagdes Neraal Trab Hordtia DSR QOcorréncias
Qua - 01/04 Folga;
Qui - 02/04 07:02 12:31 13:25 18:46 10:50 10:50 11:00 Alraso 00'.04; Talerancia Déb. 00:12; Inter Jomada 38:10; S1-E2: 00:
54;
Sex - 03/04 Foiga;
Sab-04/04 {07:01 12:20 13:38 18:50 10:31 10:31 11:00 Alraso 00:08; Tolerancia Déb. 00?21; Inter Jomada 36:15; S1-82: 01:
18;
Dom - 05/04 Folga;
Seg -06/04 (07:01* 13:068 14:06* 19:01* 11:00 11:00 11:00 Tolerdncia Créd. 00:01; Tolerdncia Déb. 00:01; Inter Jornada 36:11;
: ) ' Erro na marcagao de snirada; Esquecey de marcar o ponto, Erro na
maicagdo de saida; S1-E2: 01:00;
Ter - 07/04 Folya;
Qua - 08/04 (07:01 12:45 13:42 18:56 10:58 | 10:58 | 11:00 Tolerdncia Déb, 00:08; Inter Jormada 36:00; S1-E2: 00:57;
Qui - 09704 Folga; :
Sex - 10/04 |07:07 13:02 14:04 19:01 10:52 10:52 11:00 Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb, 00:09; |nter Jornada 36:11;
S1-E2: 01:02;
Sab - 11/04 Folga;
Dom - 12/04 |06:57 11:52 12:37 19:06 11:00 | 11:24 | 1100 Tolerancia Créd. 00:09; Inter Jornada 35:56; S1-E2: 00:45;
Seg - 13/04 Folga;
Ter - 14/04  |07:00 12:52 13:42 19:03 11:00 | 11:13 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:03; Inter Jornada 35:54; S1-E2: 00:50;
Qua - 15/04 Folga;
Qui - 16/04 11:59 12:55 13:55" 18:30 05:31 05:31 11:00 Atrzso 05:09; Tolerancia Déb, 00:20; Inter Jomawa 40:56; ESQL&BQEU
de marcar 0 noalo; S1-E2: 01:00;
Sax-17/04 Folga;
Sab - 18/04 11:00 Dia Justificado: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Dom ~ 19/04 Folyga;
Seg - 20/04 [07:00 12:39 13:26 19:02 11:00 | 11:15 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:02; Inter Jornada 84:30; S1-E2: 00:47;
Ter - 21/04 Folga;
Qua - 22/04 |07:00 12:33 13:22 18:39 10:50 10:50 11:00 Alraso 00:11; Tolerdncia Déb, 00:10; Inter Jomada 35:58; S1-E2: 00:
9;
Qui - 23/04 FO'QE:
Sex - 24/04 107:05 12:21 13:17 19:04 11:00 | 11:03 11:00 Tolerdncia Créd. 00:04; Tolerdncia Déb. 00:05; Inter Jomada 36.26;
) T . : ) ) ) S1-E2: 00:56;
Sab - 25/04 Folga;
Dom - 26/04 {06:57 12:65 13:53 18:56 41:00 11:01 11:00 Tolerancia Créd. 00:03; Tolerdncia Déb. 00:04; [nler Jomada 35:53;
) S1-E2: 00:58;
Seg - 27/04 Folga:
Ter-28/04 |07:07 12:11 13:09 18:58 10:53 | 10:53 11:00 Tolerancia Déb. 00:09; Inter Jornada 36:11; S1-E2: 00:58;
Qua - 29/04 Faolya;
Qui-30/04 |07:01 12:09 43:10 19:01 10:59 | 1059 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb. 00:02; Inter Jomada 36:03;
S1-E2: 01:01;
ATESTADO MEDICO:ATESTADO MEDICO; Erro na marcacao de entrada; Esqueceu de marcar o ponto; Erro na marcacao de saida;
Geral Débito Credito
Trabalhada Normal 148:20 Atraso 05:32 HE Normais 00:00
Trabalhada 148:20 Faita 00:00 HE Noturno 00:00
Saldo: HE - {Atraso + Falta) -05:32 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Toleréncia Débito 07:10 Abono 11:00
Saldo BH {Periodo} 00:00 Débito BH {Periodo) 00:00 Adicional Noturno 00:00
Saldo BH {Alivo/Fim periodo) 30/04/2020| 00:00 Hora a Compensar 00:00 Credito BH (Pericdo) 00:00
Saido BH (Ativo) até 14/05/2020 00:00 Tolerancia de Débito 01:38 Hora Compensada 00:00
Saldo BH (Ativo/lnativo) ate 30/04/2020 00:00 Exira de Intervaic 00:00
Toleréncia de Crédito 00:24
HE Nzo Aulorizado 00:00
A -0 ﬁg\w}@
Assinatura da Chefia Assinatura da Diretoria “JAssinatura do Funefonario
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, L RELATORIO ESPELHO DE PONTO v R
() velttPUﬂLO Folha Ponto 124052020 14:13:20

Empresa: ESPACO SERVIGCOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horério:  19:00 as 07:00
LTDA
Funcionario:  Carlos Alberto Braga Alves - 12092 Admissio: 14/08/2019 Cargo: Encarregado
Departamento: GRUPO B NOTURNO Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020
Loc. Trabalho: Ultimo calculo: 12/05/2020 13:46:20 Competéncia:
N° P|S/PASEP 20470321290 CTPS Folha Pag
Dats QI Trab + Carga | ~ .
Data Marcagtes Neeat] rab | A OSR Ocorrénaias
Qua - 01/04 Folga;
i ; ! § Tolerancia Créd. 00:16; Tolerdncia Déb. 00:08; Inter Jornada 35:48;
5 . . o < .00 R ¢ '+ ‘
Qui-02/04 |18:54 21:58 23:07 07:10 11:00 | 11:08 | 17:00 S1-E2: 01:08;
Sex - 0304 Folga;
Sab-04/04 |18:5122:02 23:27 07:07 10:51 | 10'51 11:00 Alraso 00:25; Tolerancia Créd. 00:16; Inter Jornada 35:41; 81-E2: 01:
; 3 4 : ! . 25
Dom - 05/04 Folga;
Seg-06/04 |18:56 22:08 23:07 07:14 1100 | 11:20 | t1:00 Extras 00:14; Tolerancia Créd. 00:04; Inter Jornada 35:49; S1-E2: 00:
v o 3 . b Y e 58;
Ter- 07/04 Foiga;
Qua -~ 08/04 |[18:53 22:00 23:12 07:05 14:00 | 11:00 11-00 Altaso 00:12; Tolerancia Créd, 00:12; Inter Jormada 35:39; S1-E2: 01:
/ i 4 H : 3 k : 12:
Qui - 09/04 Folga;
Sex-10/04 |18:51 22:00* 23:03 07:04 11:00 | 1110 | 11:00 Tolerancia Créd, 00:13; Tojerancia Déb. 00:03; Inler Jomada 36:46;
- ) i ) ) ) esnuecey de marcar ; S1-E2: 01:03;
Sab - 11/04 Folga;
- 42 ; 3 . 12 100 | 11:03 | 41:00 Exiras 00:12; Alraso 00:17; Tolerdncia Créd. D0:08; Inter Jornada 35:
Dom - 12/04 |18:52 22:01 23:18 071 1 0 48: S1-E2- 044 T:
Seg - 13/04 Folya;
Ter- 14i04 |18:53 22:00 23:00* 07:10 11:00 | 11447 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:17; Inler Jomada 35:41; esquecey de marcar ;
i = ’ i - S1-E2: 01:00;
Qua - 15/04 Folga;
Qui-16/04 |18:49 22:05 23:05 07:04 4100 | 11:15 14:00 Exiras 00:11: Tolerancia Créd. 00:04; Inter Jormnada 35:39; S1-E2: 01:
K 2:05 23:05 07: 3 : : 00:
Sex - 17/04 ' Folga;
Ah 1q- e -50 07+ 00 1 11114 11:00 Extras 00:11; Tolerancia Créd, 00:05; Tolerancia Déb. 00:02; Inter
Sab - 18/04 |18:49 21:57 22:59 07:05 11 Jornada 35:45; S1-E2: 01:02;
Dom - 18/04 Feiga;
Seg-20/04 |18:51 22:08 23:08 07:13 11:00 | 1122 | 11:00 Exlras 00:13; Tolerdncia Créd, 00:09; Inter Jornada 35:46; $1-E2: 01:
s ;) . o & : H 2 00:
Ter - 21/04 Foiga;
By .52 22¢ -42 07:12 43 | 10:43 | 11:00 Exiras 00:12; Alraso 00:37; Tolerdncia Crid. 00:08; Inler Jumada 35:
Qua - 22/04 |18:52 22:05 23:42 071 10 0 30: S1-E2: 01:37;
Qui - 23/04 Foiga;
Sex- 24/04 |18:53 22:00 23:00 07:14 11:00 | 11:24 1100 Extras 00:14; Toleréncia Créd. 00:07; Inter Jomada 35:41; S1-E2: 01:
* d ¢ ' ) } ) Q0;
Sab - 25/04 Folga;
Dom - 26/04 |18:55 22:00 23:30 07:01 1036 | 10:38 14:00 Alraso 00:30; Tolerancia Créd. 00:06; Inler Jornada 35:41, $1-E2: 01:
30;
Seg - 27/04 Folga;
Ter - 28/04 18:47 22:00 23:04 07:08 14:00 11:158 14:00 Extras 00:13; Tolerancia Créd, 00:06; Tolerancia Déb, 00:04; Inter
Jornada 35:46; S1-E2: 01:04;
Qua - 29/04 Folga;
Qui-30/04 |18:53 21:57 23:08 07:06 11-:00 | 11:02 14:00 Alrsso 00:11; Tolerancia Créd, 00:13; Inter Jurnada 35:47; S1-E2: 01:
11
esgquecau de marcar ; esqueceu de marcar
Geral Débito Credito i
Trabalhada Normal 164:57 Atraso 02:12 HE Normais 01:40
Trabalhada 186:37 Falta 00:00 HE Notume 00:00
Saldo: HE - {Atraso + Falta} -00:32 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/202C 00:00 Atraso/Tolerancia Débito 02:29 Abono 00:00
Saldo BH (Periodo} 00:00 Débito BH (Periodo) 00:00 Adicional Noturno 100:10
Saldo BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Cradito BH (Periodo) 00:00
Saldo BH (Ativo) até 12/05/2020 00:00 Tolerancia de Débite 00:17 Hora Compensada 00:00
Saldo BH (Ativo/lnativo) até 30/04/2020 | 00:00 Exira de Intervalc 00:00
Tolerancia de Crédito 02:24
HE Nao Autorizado 00:00
S g
i 2 | 11\3
Assinatura da Chefia Assinatura da Direloria Assinatura do Funcionario
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vemponta

RELATORIO ESPELHO DE PONTO
Folha Ponto

14/05/2020 14:25:50

Empresa: ESPACO SERVIGOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horario: 07:00 as 19;00
LTDA
Funcionadrio:  Daniele da Concaigéo ~ 12106 Admissio: 14/09/2019 Cargo:  Encarregado
Departamento: GRUPO A DIURNO Periodo: 01/04/2020 & 30/04/2020
Loc. Trabalha: Ultimo céiculo; 14/05/2020 14:05:58 Competéncia:
N°® PIS/PASEP 23647556730 CTPS Faolha Pag
Data Marcagtes N?r?:al Trab é’; i?r‘?a DSR Qcorréncias
Qua - 01/04 18:58 21:00* 22:00* 07:05 10:07 | 10:07 | 11:00 Alraso 00:68; Tolerdncia Créd. 00:05; Inter Jormada 36:50; Esquecau
de marcar o ponto; 81-E2; 01:00;
Qui - 02/04 Falga;
Sex ~03/04 [18:59 21:03 22:05 07:06 11:00 | 11:05 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:07; Tolerancia Déb. Q0:02; Inter Jornada 35:54;
S1-E2: 01:02;
Séb - 04/04 Folga;
Dom - 05/04 |07:27 12:48 13:49* 17:01 08:34 | 0834 | 11:00 Atrasa 02:06; Tolerancia Déb. 00:20; Inter Jomada 24:21; Esqueceu
de marcar o ponto; $1-E2: 01:00;
Sag - 06/04 Folgs:
Ter-07/04 |06.56 12:15 13:22 18:01 09:58 | 09:58 | 11:00 Alraso 00:49, Toler@ncia Créd. 00:04; Tolerancia Déb. 00:17; Inler
) : Jornada 37:55; S1-E2: 01:07;
Qua - 08/04 Folya;
Qui-09/04  106:52 12:41° 13:41 18:02 10:10 | 10:10 | 11:00 j\(i)fri;% g%fgggfgséﬁ;;‘gzucl;:’% g?&g?:o Tpoéi:gng?g;me%;O Inter
Sex - 10/04 Folga;
: A 5 ; . . ! y B8 :54; G d. 00:01; arancia Déb, 00:20; Inter
Séb - 11/04 |06:59 12:27 13:38 16:57 08:47 | 08:47 | 11:00 s ggg‘:;);g?fggugf{f” QUE0T; Tolerdineia Deb
Do - 12/04 Folga;
Seg -13/04 |07:05 12:31 13:24 17:58 10:00 1000 41:00 Alraso 00:52; Toleréncia Déb, 00:15; Inter Jormnada 38:08; S1-E2: 00:
Ter - 14/04 Folga;
Qua -15/04 |07:4012:04 13:01 18:04 09:18 | 00:18 11-:00 ?;ISSO 01:25; Tolerancia Déb. 00:20; Inter Jornada 37:51; S1-E2: 00:
Qui - 16/04 Folga;
Sex-17/04 |07:02 12:2513:20 1758 10:01 | 1001 | 11:00 g\;raso 00:52; Tolerancia Déb. 00:12; Inler Jomada 36:58; S1-E2: 00:
Sab - 18/04 Foiga;
- : . A0 4 ; . :50; ancia Créd. 00:06; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
Dom - 19/04 [06:54 12:12 13:11 17:00 08:07 | 09:07 | 11:00 j\é;i;%aolfggfé'?fgz'ﬁ'gocagd 00:06: Tolerénicia Déb. 00:10: int
Seq - 20/04 Fuolga;
Ter-21/04 |07:01 12:46* 13:46 16:59 08:58 | 08:58 | 11:00 Atraso 01:51; Tolerancia Déb. 00:11; Inter Jornada 38:01; Esqueceu
de marcar o ponto; S1-E2: 01:00;
Qua - 22/04 Folga;
e e[| T | O e e
o ponto, S1-E2: 00:51;
Sex - 24/04 Folga;
Sab-25/04 |07:21 13:04 14:04* 17:01 08:40 | 08:40 | 11:00 Alraso 02:00; Tolerdncia Déb. 00:20; Inter Jomada 37:21; Esqueceu
de marcar o paiito; S1-E2: 01:00;
Dam - 26i04 Folya;

AR EAS 42.5 < ; 4 d i as :51; Tole i 2d. 00:10; Toierancia Deb. 00:10; Inter
Seq-EHEA |ORG0° oA TR Wios: | 4048 | a0 ormads 57:45, arcou saida no horirts st S1-E2- 01,00
Ter-28/04 Folya;

Qua -29/04 |06:59 12:01 12:28 17:54 10:28 | 10:28 11:00 Alrsso 00:58; Tolerancia Créd. 00:01; Tolecdncia Déb. 00:10; Inter
Jornada 37:00;-S1-E2: 00:27;
Qui - 3004 Folga;
Esqueceu de marcar o ponta; Marcou saida no horario errado:
Geral Débito Credito
Trabalhada Normal 145:40 Atraso 18:02 HE Narmais 00:00
Trabalhada 145:40 Falta 00:00 HE Noturno 00:00
Saldo: HE - (Atraso + Falta) -18:02 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débito 21:09 Abono 00:00
Saido BH (Periodo) 00:00 Débito BH (Perjodo} 00:00 Adicional Noturno 15:54
Saldo BH (Ativo/Fim periodo} 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Credito BH {Periodo} 00:00
Saldo BH (Ativo) ate 14/05/2020 00:00 Tolerancia de Débito 03:07 Hora Compensada 00:00
|Saldo BH (Ativo/lnative) até 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo 00:00
Tolerancia de Crédito 00:51
HE Néo Autorizado 00:00

@T\ﬁ ede, Cla (?Qﬂ ceXce
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e '~ RELATORIO ESPELHO DE PONTO et
velt[{_st}ﬁt{} Folha Ponto 14/05/2020 11:18:15

Emprasa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 0B.159.080/0001-08 Horario: 07:00 as 19:00
LTDA
Funcionario;  Katia Regina Guilherme do Espirilo Santo Admissio: 14/09/2019 Cargo:  Encarregado
- 12093
Departamento: GRUPO B DIURNO Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020
Loc. Trabatho: Ultimo calculo: 14/05/2020 10:30:34 Competéncia:
N° PIS/PASEP 12141353043 CTPS Folha Pag
: ¢ - Trab Carga L
Data Marcagies NG Trab |- rania DSR Dcoméncias
Qua - 01/04 Afastamento; ATESTADO MEDICO;
Qui - 02/04 11:00 Afastamenlo: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Sex - 03/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;
Sab - 04/04 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abona 11:00;
Dom - 08/04 Aflastamento: ATESTADO MEDICO;
Seg - 06/04 11:00 Alastameinto; ATESTADO MEDICO; Abona 11:00;
Ter - 07/04 Afastamenio; ATESTADO MEDICO;
Qua - 08/04 11:00 Afaslarnento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Qui - 09/04 Afastamento; ATESTADO MEDICO;
Sex ~10/04 11:00 Falta; Falta 11:00;
Sab - 11/04 Folga;
Dom - 12/04 11:00 Falta; Faita 11:00;
Seg - 13/04 Folga;
Ter-14/04  |07:13 12:46 13:45 18:02 09-50 | 09:50 41:00 Alrzso 00:51; Tolerdncia Déb. D0:20; Inter Jornada 445:12; 81-E2: 00
£3;
Qua - 15/04 Folga;
Qui-16/04 [07:23 12:37 13:35 18:01 09-40 | 09:40 11:00 Alraso 01:02; Tolerancia Déb. 00:20; Inter Jarnada 37:21; S1-E2: n:
58,
Sex - 17/04 Falga;
Sib-18/04 |07:18 12:41 13:37 17:55 09:41 09:41 11:00 Alraso 01:03; Tolerdncia Déb, 00:20; Inter Jornada 37:17, S1-E2: 00
56;
Domi - 18/04 Folga;
Seq-20/04 |06:56 12:39 13:32 17:58 j0:00 | 1008 | 11:00 Alraso 00:52; Tolerancia Créd. 00:04; Talerancia Déb, 00:10; Inter
: Jornada 37:01: S1-E2: 00:53;
Ter - 21/04 Folga;
Qua - 22/04 |07:04 12:52 13:51 18:08 1005 | 10:05 | 11:00 Alrasn 00:42; Tolerancia Déh, 00:14; Inter Jornada 37:08; S1-E2: 00
58;
Qui - 23/04 Folga;
Sex-24/04 |06.52 13:15 14:04 17:58 10:21 | 10:21 11:00 Alraso 00:52; Tolerancia Créd, 00:08; Tolerancia Déb. 00:10; lider
) Jomada 36:44; S1-E2: 00:45:
Sab - 2504 Folga;
Dam - 26/04 07:18 13:00 13:59 18:01 09:44 09:44 11:00 Alraso 00257; Tolar&ncia Déb, 00720; Inter Jormada 37120; S1-E2: 00:
59;
Seg - 27/04 Folga;
Ter- 2804 [07:01 13:04 13:59 18:00 10:04 | 10:04 | 11:00 Alraso 00:50; Tolerancia Déb. 00:11; Inter Jornada 37.00; S1-E2: 00:
55;
Qua - 29/04 Folga;
Qui-30/04 [06:53 13:02 13:67 18:06 10:18 | 10:18 | 11:00 Alrzsn 00:44; Tolerancia Créd. 00:07; Tolerancia Déb. 00:10; Inler

Jornada 36:53; S1-E2: 00:55;

ATESTADO MEDICO:ATESTADO MEDICO:

! Geral Débito Crédito
Trabalhada Normal . B89:52 Atraso 07:53 HE Normais 00:00
Trabalhada 89:52 Falta 22:00 HE Noturno 00:00
Saldo: HE - {Atraso + Falta} -29:53 Dasconto DSR 00:00 HE em %

Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débito 10:08 Abono 44:00
Saldo BH (Periodo} 00:00 Débito BH (Periodo) 00:00 Adicional Noturno 00:00
Saldo BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Crédito BH (Periodo) 00:00
Saldo BH (Ativo) alé 14/05/2020 00:00 Tolerancia de Débite 02:15 Hora Compensada 00:00
Safdo BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo 00:00
Tolerancia de Credito 00:19
HE Nao Autorizade 00:00
{
Soh Grpve GE 5 S
Assinatura da Chefia Assinatura da Diretoria ' "Assinatura do Funcionério
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/ veltiPOﬂtG

Empresa:

LTDA
Funcionario:
Departamento: GRUPO A DIURNO
Loc. Trabatho:

Luciana da Silva Duarte - 12137

ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ:

Admissao:

Ultirmo calculo: 14/05/2020 14:04:13

RELATORIO ESPELHO DE PONTO

Folha Ponto

" 06.158.080/0001-09

14/09/2019

14/05/2020 14:25:50

Horéario: 07:00 as 18:00

Cargo: Encarregado
Perfodo: 01/04/2020 & 30/04/2020
Competéncia:

N° PIS/PASEP 20180643670 CTPS Folha Pag
% Trab Carga AT
Data Marcagtes Narmal Trab Uosida OS8R Qcorréncias
Qua-01/04 |08:53 12:00° 13:00" 19:10* 11:00 | 11:17 | 11:00 Tolarancia Créd. 00:17; Inter Jornada 11:29; Esquecey de marcar o
5 i i ponto; Marcou salda no hordrio errado; $1-E2: 01:00;
Qui - 02/04 Folga;
Sex - 03/04 |07:10° 13:08 13:48 19:10* 11:00 11:20 11:00 Tolerancia Créd. 00:10; Tolerdncia Déb. 00:10; Inter Jornada 36:00;
) Marcou safda no hordrio errado; S1-E2: 00:40;
Sab - 04/04 Folga;
Do - 05/04 |06:56 12:29 13:28* 19:10~ 11:00 11:14 11:00 TO[E(@UC;E Créd. 00:14; Inter Jornada 35:46; Esqueceu de marcar o
ponto; Marcou saida no horario errado; S1-E2: 01:00;
Seg - 06/04 Folga;
Ter-07/04 [06:56 12:08 13:06 19:10* 11:00 14:16 1400 Tolerancia Créd. 00:14; Inter Jornada 35:46; Marcou saida no horéario
) srrado; S1-E2: 00:58;
Qua - 08/04 Folga;
Qui-09/04 |06:57 13:40 14:33 19:00 11:00 | 11:10 | 11:00 Toiwrancia Créd. 00:03; Imter Jornada 36:47; S1-E2: 00:53;
Sex - 10/04 Foiga,
Sab - 11/04  07:10* 12:27 13:11 19:10° 11:00 | 11:16 | 11:00 Tolerancia Crad. 00:10; Tolerancia Déb. 00:10; Inter Jumada 36:10;
) Marcou saida no hordrio etrado; S1-E2: 00:44;
Dom - 12/04 Folga,
Szg - 13/04 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Ter - 14104 Alastamenio; ATESTADO MEDICO;
Qua - 15104 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abano 11:00;
Qui - 16/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;
Sex - 17/04 11:00 Afastameiito: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Sab - 18/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;
Dom - 18/04 11:00 Afastamento; ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Seg - 20/04 Fuolga;
Ter-21/04 |07:00 14:08 14:40 19:02 11:00 | 11:30 11:00 Tolerdncia Créd. 00:02; Inter Jomada 227:50; S1-E2: 00:32;
Qua - 22/04 Folga;
Qui-23/04 |12:10 13:12 14:12* 19:02 05:52 | 0552 11:00 Alraso 05:00; Tolerancia Créd. 00:02; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
. Jornada 41:08; Esqueceu de marcar o ponto; S1-E2: 01:00;
Sex - 24/04 Folaa;
Sah - 2504 107:13 12:15 13:17 19:06 10:51 10:51 1100 Alraso 00:03; Tolerdncia Créd, 00:06: Toleddncia Déb. 00:12; Inter
Jornada 35:11: $1-E2: 01:02;
Dom - 26/04 Folga;
Seg - 27104 107:19 12:00* 13:00* 19:01 10:42 10:42 11:00 Atraso 00:09; Toleréncia Créd. 00101: Tolerdncia Déb. 001’10] Inter
Jornada 36:13; Esquaceu de marcar o porito; S1-E2: 01:00;
Ter - 28/04 Folga;
Qua - 2904 |07:20 12:00 12:27 19:04 11:00 | 1147 1100 Alraso 00:10; Toleréncia Criéd. 00:04; Tolerdncia Déb. 00:10; inter
Jomada 36:19; §1-E2: 00:27;
Qui - 30/04 Foiga;
ATESTADO MEDICO:ATESTADO MEDICO, Esqueceu de marcar o-ponto; Marcou salda no hordro erfado;
i Geral : Débito Credito
{Trabalhada Normal 117:45 {Atraso 05:22 HE Normais 00:00
Trabalhada 117:45 Falta 00:00 HE Notumo 00:Q0
Saldo: HE - (Atraso + Faliaj -05:22 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saido Anterior a 01/04/2020 00:00 AtrasofTolerancia Débito 068:24 Abaono 44:00
Saido BH (Periode) 00:00 Débito BH (Perfodo} 00:00 Adicional Noturno 00:00
Saido BH (Ativo/Fim periada) 30/04/2020 Q0:00 Hora a Compensar Q0:00 Crédito BH (Periodo) 00:00
Saido BH (Ativo) ate 14/05/202C 00:00 Talerancia de Débilo 01:02 Hora Compensada 00:00
Saido BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo 00:00
Tolerancia de Credito 01:23
HE Nao Autorizado 00:00

ffodtw‘.dm O(LQM/LCC”—‘
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vemponto

'ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ:

Folha Ponto

06.153.080/0001-09

RELATORIO ESPELHO DE PONTO

12/05/2020 18:39.43

Horério: 07:00 &s 19:00

Empresa:
LTDA

Funcionario:  Pedro Luiz Cezar Gomes - 13277 Admisséo: 16/04/2020 Cargo: Encarregado

Departamento: GRUPO A DIURNO Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020

Loc. Trabalho: Ultimo célculo: 12/05/2020 18:39:36 Competéncia:

N° PIS/PASEP 12313231386 CTPS Falha Pag

Data Marcacdes Nz?a?al Trab 'f:rgnz DSR Quorréncias

Qui- 16/04  |07:00° 12:46* 13:46 18:58 10:56 | 10:56 | 11:00 gg'z;n&a O%éb. 00:04; IMio no cantrato; Insiod no contralo; INTO; ;
Sex - 17/04 Folga;

Sdb - 18/04 |07:04 12:55 14:02 18:55 10:44 | 10:44 | 11:00 Tolerancia Déb, 00:16; Inter Jomada 36:08; INTO; ;S1-E2: 01:07;
Dom - 19/04 Folga;

Sag-20/04 [07:01 12:15 13:15 19:01 11:00 | 11:00 | 11:00 R"ngaﬂgf 52@31 %0001 Toleréncia Déb. 00:01; Inter Jomada 36.06;
Ter-21/04 Folga;

Qua-22/D4 |06:59 12:05 13:06 19:05 11:00 | 11:05 | 11:00 R%aﬂgf ngfg%g%?ﬁ- Tolerancia Déb. 00:01; Inter Jornada 35:58;
Qui - 23/04 Foiga;

Sex -24/04 |06:58 12:04 13:04 19:01 11:00 | 11:03 | 11:00 Toterancia Créd. 00:03; Inter Jornada 35:53; INTQ; ;81-E2: 01:00;
Séb - 25/04 Folga; ]

Do - 26/04 [06:58 12:38 13:38 18:57 19:00 | 11:00 | 11:00 K)‘T*g bl 55?369505?2' Tolesancia Deb, 00:03; Inter Jornada 35:57;
Seq -27/04 Folga;

Ter-28/04 [06:58 12:33 13:33 18:59 11:00 | 11:01 | 11:00 E}‘gﬁﬂéf ggfga%%?l Tolerancia Déb. 00:01; Inter Jornada 38:01;
Qua - 29i04 Folga;

Qui-~ 3004 |06:59 12:24 13:24 18:01 11:00 | 11:02 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:02; Inter Jornada 36:00; INTO; ;$1-E2: 01:00;
Initio no contrato; iniciou no:contrato;

Geral Débito Credito

Trabalhada Normal 87:51 Atraso 00:00 HE Normais 00:00
Trabalhada 87:51 Falta 00:00 HE Noturmno 00:00

Saldo: HE - {Atraso + Falta) 00:00 Desconto DSR 00:00 HE em %

Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 AtrasofTolerancia Débito 00:26 Abono 00:00

Saldo BH (Periodo) 00:00 Débito BH (Pericdo) 00:00 Adicional Noturno 00:00

Saldo BH {Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Creédito BH (Periodo}) 00:00

Saldo BH {Ativo) até 12/05/2020 00:00 Tolerancia de Débito 00:26 Hora Compensada 00:00

Saldo BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra.de Intervaio 0n:00

Tolerancia de Credito 0076
HE Nao Autorizado I~ 000~

<
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veltiponto Folha Ponto e

2

o

Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horario: 07:00 as 19:00
LTDA

Funcionario:  Nilson Guimaraes dos Santos - 12090 Admissdo: 14/09/2019 Cargo:  Encarregado

Departamento: GRUPO A DIURNO Periodo: 01/04/2020 & 30/04/2020

Loc. Trabalho: Ultimo calculo: 14/05/2020 14:09:14 Competéncia:

N° PIS/PASEP 10869591077 CTPS Folha Pag

. v L G Trab | carga N : e
Data - Marcagoes ’ S Norrmal Trab Haiaia DSR o : i Ocofrér?_das

Qua-01/04 |07:10* 12:53 13:54 19:10 10:59 | 10:59 | 11:00 Tolerancia Cred. 00:10; Tolerancia Déb, 00:11; Inter Jornada 12:01;
Marcou entrada no horario errado; Marcou saida no horério errado;
S1-EZ: 01:01;

Qui ~ 02/04 Folga;

Sex-03/04 |07:10% 13:08 14:06 19:10* 11:00 | 11:02 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:10; Tolerancia Déb, 00:10; Inter Jornada 36:00;
Marcou entrada no hordrio errado; Marcou salda no horario errado;
S1-E2: 00:58;

Sab - 04/04 Folga;

Dom - 05/04 |07:02 12:53 14:02 19:03 10:52 | 10:52 | 11:00 Toleréncia Créd.-00:03; Tolerancia Déb. 00:11; Inter Jornada 35:52;
S1-E2: 01:09;

Seg - 06/04 Folga;

Ter-07/04 |06:50* 12:33 13:33.19:10" 14:00 | 1120 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:20; Inter Jornada 35:47; Marcou entrada no
horario errado; Marcou saida ng hordrio errado; §1-E2: 01:00;

Qua - 08/04 Folga;

Qui - 09/04 |06:50* 13:21 14:23 19:00 11:00 | 11:08 | 11:00 Tolerancia Cred. 00:10; Tolerancia Déb. 00:02; Inter Jornada 35:40;
Marcou entrada no horario errado; 81-E2: 01:02;

Sex - 10/04 Folga;

Sab - 11/04 |06:54 13:42 14:40 19:10* 11:00 | 1118 | 11:00 Tolerancla Créd. 00:16; Inter Jornada 35:54; Marcou saida no horario
errado; S1-E2: 00:58;

Dom - 12/04 Folga;

Seg - 13/04 [07:07 13:12 14:08 19:00 10:57 | 10:57 | 11:00 Tolerancia Déb. 00:07; inter Jornada 35:57; S1-E2: 00:56;

Ter - 14/04 Folga;

Qua - 15/04 |06:50* 12:57 13:57 19:03 11:00 | 11:13 | 11:00 Toleréncla Créd. 00:13; Inter Jornada 35:50; Marcou entrada no
hordrio errado; S1-E2: 01:00;

Qui - 16/04 Folga;

Sex - 17/04 [06:50" 13:06 14:03 19:02 11:00 | 11115 | 11:00 Toleréncia Créd. 00:12; Inter Jornada 35:47; Marcou saida no horario
errado; S1-E2: 00:57;

Sab - 18/04 Folga;

Dom - 19/04 |07:09 12:34 13:30 19:00 10:55 | 10:55 11:00 Tolerancia Déb. 00:08; Inter Jornada 36:07; S1-E2: 00:56:

Seg - 20/04 Folga;

Ter~21/04  107:10* 12:00 12:55 19:03 10:58 | 10:58 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:03; Talerancia Déb. 00:10; Inter Jornada 36:10;
Marcou entrada no horario errado; S1-E2: 00:55;

Qua - 22/04 Folga;

Qui - 23/04 ; |06:46 11-00 Afastamento: ATESTADO MEDICQ; Abono 11:14; Inter Jornada 35:

2 43;

Sex - 24/04 " Afastamento: ATESTADO MEDICO;

sab{ 25/04 7/ 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;

Dom - 26/04} Afastamento: ATESTADQ MEDICO;

Segl. 27104 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;

Ter-28/04 1 Afastamento: ATESTADO MEDICO;

Qual; 291041 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;

Qui - 30/04 ¢ Afastamento: ATESTADO MEDICO;

ATESTADO MEDICO:ATESTADO MEDICO; Marcou entrada no horéria érfado; Marcou salda no horario errado; L

Geral Wl Débito : Crédito :

Trabalhada Normal _ : 121:57 Atraso @ | 00:00 HE Normais =~ 00:00

Trabalhada 121:57 Falta e 00:00 HE Noturno© R 00:00

Saldo: HE - (Atraso + Falta) 00:00 Desconto DSR 00:00 HE em %

Saldo Anterior 4 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débito | 01:00 Abono. i 44:14

Saldo BH (Pericdo) 00:00 Débito BH (Period 00:00 Adicional thurqd . - 00:00

Saldo BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020/|  00:00 Horaa Compensar .| 00:00 ‘Crédito BH (Periodo) 00:00

Saldo BH (Ativo) até 14/05/2020 00:00 Tolerancia:de Débito | 01:00 Hora Compensada 00:00

Saldo BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo’ 00:00

Tolerancia de Crédito 01:37
HE Nao Auytopizadg 00:00

/’}7 '\" y 7/ P4
/A Tl Yo /; i
L p
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. RELATORIDO ESPELHO DE PONTO o .
vettIPOﬂtO Folha Ponto 14/05/2020 11:18:15

Enmipresa: ESPACO SERVIGOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horéario: 07:00 as 19:00
LTDA
Funcionario:  Rosivane Maria da Silva - 12150 Admissdo:  14/08/2019 Cargo:  Encarregado
Departamento: GRUPO B DIURNO ’ Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020
Loc. Trabalho: Ultimo célculo: 14/05/2020 10:38:48 Competéncia:
N° PIS/PASEP 13198555603 CTPS Folha Pag
; % Trab Carga | . , i
Data Marcaghes Noraal Trab Hararia DSR Ocorréncias
Qua - 01/04 Folga; ;
- 6.5 7 5 . 10:52 | 10:52 14:00 Alraso 00:04; Tolerancia Créd. 00:04; Tolerancia Déb. 00:10; Infer
Qui-02/04 |06:56 11:55 12:53 18:46 Jornada 36:03; S1-E2: 00:68;
Sex - 03/04 Folga;
b - 04/0 5:2 0 .00 18:49 10:57 | 1057 11:00 Alraso 00:01; Tolerancia Créd. 00:07; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
SEB-D404 |Gaaatati Hhant : Jomnada 36:07; §1-E2: 00:59;
Doim - 05/04 Folga;
Seg-06/04 (06:58 12:05 13:03 18:10¢ 11:00 | 14:14 1 11:00 Tolerancia Créd. 00:12; Inler Jornada 356:09; Etre na marcagéo saids;
~ ) ) ! ' i ' S1-E2: 00:58;
Ter - 07/04 Foiga;
Qua - 08/04 |07:05 12:08 13:28 18:56 10:31 10:31 11-:00 Alraso 00:10; Tolerdncia Déb. 00:18; Inter Jomada 35:55; S1-E2: 01:
‘ : . ‘ i ) ) 20;
Qui - 09/04 Folga;
e 5:51* 12:53 14:05 19: 10:58 | 10:58 1-G0 Alraso 00:02; Tolerancia Créd, 00:10; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
Sex -8 [BHI" 1260 UG 1004 - N | Jornada 35:55; Erro na marcagdo de entrada; $1-E2: 01:12;
Sab - 11/04 Foiga;
_ . g : R 10:56 10:56 11-00 Airaso 00:05; Tolerancia Créd. 00:11; Tolerancia Déb, 00:10; Inter
Do - 12/04 |06:56 11:50 13:05 19:07 5 Jormada 35:55: S1-E2: 03:45:
Sag - 13/04 Foiga;
Ter-14/04 [06:59 12.36 13:18 19:03 11:00 | 11:22 11:00 Toterancia Créd. 00:04; Inter Jornada 35:52; S1-E2: 00:42;
Qua - 15/04 Folga;
Qui-16/04 |06:54 11:52 12:57 19:01 11:00 | 11:02 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:07; Tolerancia Déb, 00:05; Inter Jornada 35:51;
) - ) = ) ) ) 81-E2: 01:05;
Sex - 17/04 Folga;
Sab-18/04 |07:04 12:55 14:04 18:56 10:43 | 1043 11:00 Toler&ncia Déb, 00:17; Inter Jornada 36:03; S1-E2: 01:08;
Dom - 19/04 Folga;
Seg - 20/04 |06:54 12:26 13:25 19:02 11:00 | 11:09 11:00 Toleréncia Créd. 00:08; Inter Jornada 35:58; $1-E2: 00:5%;
Ter - 21/04 Folga;
Qua - 22104 (0657 12:27 13:31 19:03 11:00 | 11:02 | 11:00 Tolerancia Créd, 00:08; Tolerancia Déb. 00:04; irder Jornada 35:65;
T i = ) ) ) S1-E2: 01:04;
Qui - 23/04 Folga;
Sex - 24/04 |06:57 12:11 13:12 19:05 11:00 | 11:07 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:08; Tolerancia Déb. 00:01; Inter Jornada 35:54;
N ) ' S i : ) 51-E2: 01:01;
Sabh - 25/04 Folya;
Do - 26/04 |D6:58 13:00 14:00 18:58 11:00 | 11:00 | 11:00 Tolerancia Cred. 00:02; Tolerdngia Déb. 00:02; Inler Jomada 35:53;
N ) ) ) ) ) ) ) S§1-E2: 01:00;
Seq - 27/04 Folga;
Ter-28/04 |06:54 12:32 13:25 18:58 11:00 | 11112 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:06; Tolerancia Déb. 00:01; Inter Jomada 35:58;
) ) i ; ) ) S1-E2: 00:53;
Qua - 29/04 Folga;
Qui-20/04 |08:57 12:45 13:46 19:01 11:00 | 11:03 | 11:00 Tolerancia Créd, 00:04; Tolsrancia Dib. 00:01; Inter Jomada 35:58;
) ) ) ) : ) S1-E2: 01:01:
Erro na marcagao saida, Erro na marcagao de entrada;
Geral Débito Creédito
Trabalhada Normal 165:08 Atraso 00:22 HE Normais 00:00
Trabalhada 165:08 Falta 00:00 HE Noturno 00:00
Saldo: HE - {Atraso + Falta} -00:22 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 AtrasofToleréncia Débito 01:52 Abono 00:00
Saldo BH (Perjodo)} ;  00:00 Débito BH (Periudo} 00:00 Adicional Noturno 00:00
Saldo BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Crédito BH (Periodo) 00:00
Saldo BH (Ativo) até 14/05/2020 ¢ 00:00 Tolerancia de Débito 01:30 Hora Compensada n0:00
Saldo BH (Ativo/inativo) ate 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo 00:00
Tolerancia de Credito 01:29
HE N&o Autorizado 00:00
Yoiirane. Mania, cla S
Oolane, (Nawa, g Sifm
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veitiPOﬁfO RELATOR'?:SI:;E;:SJ DE PONTO 12/05/2020 14:08:41

Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CTNPJ: 06.159.080/0001-09 Harério: 19:00 as 07:00
LTDA
Funciondrio:  Laiza Fernanda da Silva Araujo - 12105  Admiss3o: 14/089/2019 Carga: Encarregado
Departamento: GRUPO A NOTURNO Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020
Loc. Trabalho: Ultimo célculo: 12/05/2020 12:15:26 Competéncia:
N° PIS/PASEP 13138708624 CTPS Falha Pag
: 2 Trab Carga 5
Data Marcagbes Kol Trab Horaria DSR Qcorréncias
Qua - 01/04 11:00 Afastamenta; ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Qui ~ 02/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;
Sex - 03/04 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Séab - 04/04 Afastarnento: ATESTADO MEDICO;
Do - 05/04 {18:57 21:55 23:00 07:01 10:59 | 10:59 11:00 Toleréncia Créd, 00:04; Tolerdncia Déb. 00:05; Inter Jornada 347:55;
S1-E2: 01:05;
Seg - (6/04 Folga;
Ter-07/04 |18:51 22:09 22:47 07:06 11:00 | 11:37 11:00 Tolerancia Créd. 00:15; Inter Jornada 35:50; S1-E2: 00:38;
Qua - 0B/D4 Folga;
Qui-09/04 [19:13 21:53 22:56 06:51 10:36 10:36 11:00 Alraso 00:13; Tolerdncia Déh. 00:11; Inter Jornada 35:07; $1-E2: 01:
02;
Seax - 10/04 Foiga;
Sab-11/04 |19:00* 21:58 23:02 07:04 11:00 | 11:00 11:00 Toler@ncia Créd. 00:04; Tolerancia Déb. 00:04; Inler Jomada 36:09;
Esqueceu de marcar o ponto; S1-E2: 01:04;
Dom - 12/04 Folga;
Sag-13/04 [18:57 21:02 22:01 07:00 11:00 | 11:04 | 11:00 Toleréncia Créd. 00:03; Inter Jornada 35:53; S1-E2: 00:59;
Ter - 14/04 Folga;
Qua - 15/04 |20:59 21:56 22:56* 07:07 09:08 | 09:08 | 11:00 Atraso 01:59; Tolerdncia Créd. 00:07; Inter Jormada 37:59; Esquecey
) ) de marcar ¢ ponto; S1-E£2: 01:00;
Qui - 16/04 Folya;
Sex-17/04 [19:05* 21:51 23:00 05:21 10:07 | 10:07 | 4100 Atraso 00:39; Toler@ncia Déb. 00:14; Inter Jornada 35:58; Esquecsu
de marcar o poplo; $1-E2: 01:09;
Sab - 18/04 Foiga:
Dom - 19/04 |18:42 22:05 22:38 07:03 11:00 | 11:50 11:00 Exiras 00:18; Tolerancia Créd. 00:03; Inter Jomada 36:21; S1-E2: 00:
) ) ) i : ) a;
Sag - 20/04 Folga;
Ter-21/04 [19:06 23:00 23:59* 05:59 10:54 10:54 11:00 Tolerancia Déb, 00:07; Inter Jornada 36:03; Esqueceu de marcar o
) ) b ponto; §1-E2: 00:59;
Qua - 22/04 Folga;
Qui- 23/04 {18:58 23:03 00:03* 07:22 11:00 | 11:24 | 1100 Extras 00:22; Tolerdncia Créd. 00:02; Inter Jornada 35:59; Esqueceu
) : ) i de marcar o ponto; $1-E2: 01:00;
&x - 24/04 Folga:
Sah - 25/04 |19:01 22:13 23:13* 07:16 11:00 | 11:15 | 1100 Extras D0:16; Toleréncia Déb. 00:01; Inter Jornada 35:39; Esqueceu
de marear o ponto; $1-E2: 01:00;
Dom - 26/04 Folga;
Seg-27/04 |19:08 21:57 22:57* 07-00* 10:54 | 1054 | 11:00 Tolerancia Déb, 00:06; Inter Jormada 35:50; Esqueceau de marsar o
g i > ponlo; Falha no reldagio de ponto; S1-E2: 01:00;
Ter - 28/04 Folga;
Qua-29/04 |19:07 22:00 23:14 07-26 11:00 | 11:05 | 11:00 Exlras 00:26; Atraso 00:14; Tolerancia Déb. 00:07; Inter Jornada 36:
: : ‘ 07; S1-E2: 01:14;
Qui - 30/04 Folga;
ATESTADQ MEDICO:ATESTADO MEDICQ; Esqueceu de marcar o panto: Falha no relogio de pomig,
Geral Débito Crédito
Trabalhada Normal 140:31 Atraso 03:05 HE Normais 01:22
Trabalhada 141:53 Falta 00:00 HE Noturne 00:00
Saldo: HE - (Atraso + Falta) -01:43 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débito 04:00 Abono 22:00
Saldo BH (Periodo) 00:00 Débito BH (Periodo) 00:00 Adicional Noturno 91:10
Saldo BH (Ativo/Fim periodo} 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar i 00:00 Crédito BH (Periodo) 00:00
Saldo BH {Ativoj até 12/05/2020 00:00 Tolerancia de Débito i 00:55 Hora Compensada 00:00
Saldo BH {Ativo/Inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo 00:00
Tolerancia de Crédito 00:38
HE Né&o Autorizado 00:00

(PC}(::.A::")W ?):'/@i Ny AN Cﬁi}.._,
Assinatura da Chefia Assinatura da Diretoria Asélnatura do Funcionario

Pagina 21 de 43



veLtiPOﬁtD

Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ:

LTDA

Funcionario:  Zenaide Amarim Fortuna - 12254

Deparlamento. GRUPO A DIURNO

Admissao:

06.159.080/0001-08

RELATORIO ESPELHO DE PONTO
Folha Ponto

14/05/2020 14:25:50

Horario: 07:00 &s 19:00

Cargo: Encarregado
Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020

Loz. Trabalho: Ultimo célculo: 14/05/2020 14:00:19 Competéncia:
N PIS/PASEP 12872782623 CTPS Folha Pag
Data Marcagdes Njc;ﬁal Trab ,j: :r:ﬁ; DSR Ocorréncias

Qua-01/04 |07:00 12:58 14:00* 19:10* 11:00 | 11:08 | 14:00 Tolerancia Créd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:02; Inter Jornada 13:57;
asquecey de marcar ; Marcou safda no horédrio errade; S1-E2: 01:02;

Qui - 02/04 Folga;

Sax-03/04 |07:23 13:09 14:02 19:01 10:45 | 10:45 | 11:00 S\éf:;;% ggg?ngCg:fE';clgocggd 00:01; Tolerancia Déb. 00:10; Inter

Sab - 04/04 Folga;

Dom - 05/04 07:01 42:00* 13:00* 17:04 09:03 | 0g:os | 11:00 Alrzso 01:46; Tolerancia Déb, 00:11; Inter Jorada 36.00; esqueceu
de marcar ; S1-E2: 01:00;

Sag - 06/04 Folya;

Ter-07/04 |06:56 13:23 14:23* 19:04 11:00 | 11:08 | 11:00 Tolerancia Créd, 00:08; Inter Jornada 37:52; asqueceu de miarcar ;
S81-E2: 01:00;

Qua - 08/04 Folga;

Qui-09/04  |07:02 13:42 14:43 19:10 11-00 | 11:07 | 11:00 Toleréncia Créd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:03; Inter Jomada 3558,
Marcou saida no horario errado; S1-E2: 01:01;

Sex- 10/04 Faolya;

Sab- 11/04 |07:14 12:34 13:33 17:03 08:50 | 08:50 | 11:00 Alrsai 01:51; Tolerancia Déb. 00:20; Inter Jomada 36:04; S1-E2: 00

Dom - 1204 [07:14 13:18 14:17 17:05 08:53 | 08:53 Falya; Extras 08:53; Inter Jornada 14:11; S1-E2: 00:58;

Seg - 13/04 |07:06 13:43 14:48 18:08 09:55 09:55 11:00 é\éfd‘{) 00:44; Tolerancia Déb. 00:21; Inler Jornada 14:01; S1-E2: 01:

Ter - 14/04 Folga;

Qua - 15/04 |06:59 12:35 13:32 18:50 10:54 | 10:54 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb, 00:10; Irder Jornada 36:53;
S1-E2: 00:57;

Qui - 16/04 Foiga;

Sex-17/04 |06:50¢12:53 13:54 19:00* 11:00 | 11090 | 11:00 Tolerdncia Créd. 00:10; Tolerdncia Déb. 00:01; Inter Jornada 36:00;
Marcou salda no horério errado; esgueceu de marcar ; S1-E2: 01:01;

Sab - 18/04 Folga;

Dom - 19/04 [07:29 12:15 13:21 17:12 08:37 | 08:37 | 11:00 £ (i Tulsinnola [ep bl Inter Jomada 36:29; 81-E2: 01:

Seg - 20/04 Folga;

Ter-21/04 |07:01 14:08 14:40 17:07 09:34 | 09:34 1100 ggam 01:43; Tolerancia Déb, 00:11; Inler Jornada 37:49; 81-E2: 00;

Qua - 22/04 Folga;

Qui-23/04 |07:18 12:07 13:12 17:07 08:44 | 0844 | 11:00 Sgam 01:51; Tolerancia Déb. 00:25; Inter Jornada 38:11; §1-E2: 01:

Sex - 24/04 Folga;

Sih-25/04 |06:58 12:50 13:44 17:16 09:23 | 0923 | 11:00 Alraso 01:34; Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déh. 00:10; Inter
Jornada 37:52; S1-E2: 00:54;

Dom - 26/04 Folga;

Seg-27/04 |07:08 12:58 14:03 19:01 10:48 | 10:48 | 11:00 ;‘;"fgf‘gfé{éd- 00:01; Tolerancia Déb. 00:13; Inter Jomada 37:52;

Ter - 28/04 Folga;

Qua-29/04 |07:11 12:58.13:53 19:06 1100 | 1100 | 11:00 Alraso 00:01; Tolerdncia Créd, 00:06; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
Jornada 36:10; S1-E2: 00:55;

Qui - 30/04 Foiga;

esquecey de marcar : Marcou saida no.horario erado;

Geral Débito Credito

Trabalhada Normal 1562:05 Atraso 11:40 HE Normais 08:53

Trabalhada 160:58 Falla 00:00 HE Noturno 00:00

Saldo: HE - (Atraso + Falla) -02:47 Desconto DSR 00:00 HE em %

Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Déhito 14:33 Abono 00:00

Saldo BH (Periodo} 00:00 Débito BH (Periodo} 00:00 Adicional Noturng 00:00

Saldo BH {Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Credito BH (Periodo} 00:00

Saldo BH (Ativo) até 14/05/2020 00:00 Tolerancia de Débito 02:53 Hora Compensada 00:00

Saldo BH (Ativo/lnativo) ate 30/04/2020 00:00 Extra de Intervala 0000

Tolerancia de Credito { \ 00:48
HE No Autorizade \ | oo:00
oy o D5
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. RELATORIO ESPELHO DE PONTO —
veLthOﬁtD Folha Ponto 14/05/2020 14:25:50

Empresa: ESPAGO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horério:  07:00 as 19:00
LTDA

Funcionaro:  Leandro Martins dos Santos - 12091 Admissdo: 14/09/2019 Cargo:  Supervisor

Departamento: GRUPO A DIURNO Periodo: 01/04/2020 a 30/04/2020

Loc. Trabalho: Ultimo célculo: 14/05/2020 14:03:38 Competéncia:

N° PIS/PASEP 12607919624 CTPS Folha Pag

Data Marcagoes N.grna:al Trab 1—?0 i;g;'a DSR Ocorréncias

Qua - 01/04 11:00 Afastamento; ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;

Qui - 02/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;

Sex - 03/04 11:00 Alastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;

Sab - 04/04 Folga;

Dam - 05/04 107:07 12:00* 13:00% 19:03 10:56 10:56 11:00 Tolerancia Créd. 00:03; Tolerdricla Déb. 00:07; Inter Jurnada 348:07;
esqueceuy de marcar ; $1-E2: 01:00;

Seg - 06/04 Folga;

Ter-07/04 |07:12 12:34 13:35 19:00* 10:47 | 10:47 | 11:00 Atraso 00:02; Telerancia Déb, 00:11; Inter Jomada 36:09; esqueceu
de marcar ; S1-E2: 01:01;

Qua - 08/04 [09:00* 12:00* 13:00* 18:00" 09:00 | 089:00 Folga; Extras 09:00; Inter Jornada 14:00; $1-E2: 01:00;

; LA An- LAAR 4G 4 3 r rancia Créd, 00:10; rancia Déb. 00:10; Inler Jornada 12:10;
il st il Rl R ;ﬂi:z:}z:fgae:o xgx;?ing;:gfesilecw d(?maizar : §1-E2: 01:00;
Sex-10/04 |07:00* 12:00° 13:00* 18:00° 11:00 | 11:00 Folga; Extras 11:00; Inter Jornada 11:50; §1-E2: 01:00;

Sab-11/04  |07:00* 13:06 14:13 17:03 08:56 | 08:56 11:00 Alrasn 01:47; Tolerancia Déb, 00:17; Inter Jornada 12:00; esquesed
de marcar ; 81-E2: 01:07,;

Dom - 12i04 Folga;

Seg-13/04 |07:12 13:47 14:48 18:58 10:45 | 10:45 | 11:00 g;raso 00:02; Tolerancia Déb. 00:13; Inter Jomada 38:09; §1-E2: 01:

Ter- 14/04 Faiga;

Qua-15/04 [07:10* 15:13 16:13" 19:10" 11:00 | 11:00 | 11:00 Toleréncia Gréd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:10; Inter Jomada 36:12;
Marcou saida no horério errado; esqueceu de marcar ; $1-E2: 01:00;

Qui - 16/04 Folga;

Sex-17/04 (07:05 12:00* 13:00* 19:04 10:59 10:59 11:00 Tolarancia Créd. 00:04; Tolerancia Déb. 00:05; (nter Jornada 35:55;
esquecau de marcar ; $1-E2: 01:00;

Sah - 18/04 Folga;

Dom - 19/04 07:00 14:53 15:53* 19:10* 11:00 | 11:10 | 11:00 mggz‘;;ggefo ﬁgrl?mltir?; algn;daE 3505160 gf““‘”‘“‘ de marcar ;

Seg - 20/04 Folga;

Ter-21/04 |07:08 12:00* 13:06* 19:08 11-00 | 11:01 11:00 Tolerancia Créd, 00:09; Toleréncia Déb. 00:08; Inter Jornada 35:58;
esqueceu de marcar ; S1-E2: 01:00;

Qua - 22/04 Folga;

Qui-23/04 (07:59 13:25 14:25* 19:01 10:02 10:02 11:00 Alraso 00:48; Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
Jornada 36:50; esquecey de marcar ; S1-E2: 01:00;

Sax - 24104 Folga;

Sab-25/04 07:16 14:06 15:08* 19:10" 10:54 | 10:54 | 11:00 Alrasa 00:08; Tolerdncia Créd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:10; Inter

Jornada 36:15; esqueceu de marcar | Marcou saida no hordrio
errado; S1-E2: 01:00;

Dom - 26/04 Folga;
Seg-27/04 |07:12 13:06 13:53 19:10 11:00 | 1111 | 41:00 Alraso 00:02; Tolerancia Créd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:10; Inter
) Jornada 38:02; S1-E2: 00:47;
Ter - 28/04 Falga;
Qua - 26/04 |07:06 12.58 13:55 19:10* 41:00 | 11:07 | 1100 Tolerancia Créd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:08; inter Jomada 35:56:
Marcou salda no horario errado; S1-E2: 00:57;
Qui - 30/04 Folga;

ATESTADO MEDICO:ATESTADO MEDICO; ssqueceu de marcar ; Cobertura Sup Luiz Felipe HE; Marcou saida no horario errado,

Geral Débito Credito
Trabathada Normal 139:48 Atraso | 02:48 HE Normais 20:00
Trabalhada 159:48 Falta 00:00 HE Noturno 00:00
Saldo; HE - {Atraso + Falta) 17:12 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débilo 04:45 Abono 22:00
Saldo BH (Periado) t - 00:00 Débito BH (Periodo) 00:00 Adicional Noturno 00:00
Saido BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Crédito BH (Periodo) 00:00
Saldo BH (Ativo) até 14/05/2020 00:00 Tolerancia de Débilo 01:57 Hora Compensada 00:00
Saido BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra de lnlervaio 00:00
Toleréncia de Credito 01:17
HE Nao Autorizado 00:00

Lk
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vemponta

RELATORIO ESPELHO DE PONTO

Folha Ponto

06.159.080/0001-09

14/05/2020 11:18:15

Hordrio: 07:00 &s 19:00

Empresa: ESPACO SERVIGOS ESPECIALIZADOS CNP.J:
LTDA
Funcionario:  Luiz Felipe Ferreira - 12088 Admisséo: 1410972018 Cargo: Supervisor
Departamento: GRUPO B DIURNO Periodo: 01/04/2020 & 30/04/2020
Loc. Trabalho: Ultimo céleulo: 14/05/2020 10:59:50 Competéncia:
N° PIS/PASEP 19042976627 CTPS Folha Pag
i - Trab Carga S
Data Marcagies Keraal Trab Horaria DSR Qeorréncias
Qua-01/04 Folga;
Qui-02/04 |07:00" 12:53 1352 19:04 11:00 | 11:08 11:00 Tolerancia Créd. D0:04; Inter Jormada 35:57; esqueceu de marcar |
i ) ) ) S1-E2: 00:59;
Sex - 03/04 Folga;
S4b - 04104 06:54 13:09 14:07 18153 11:00 11:01 44:00 Toierén_cia Cred, OOZDG; Tolerancia Déh. 00207; Inter Jgrnada 35350;
S1-E2: 00:58;
Dom - 05/04 Folga;
Seg - 06/04 11:00 Afastamento; ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Ter-07/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;
Qua - 08/04 11:00 Alastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Qui -~ 09/04 Afastamento: ATESTADO MEDICO;
Sex - 10/04 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abono 11:00;
Sab-11/04 Afastamenlo. ATESTADO MEDICO;
Dom - 12104 11:00 Afastamento: ATESTADO MEDICO; Abona 14:00;
Sag-13/04 Afastamento: ATESTADQ MEDICO;
Ter - 14/04  |06:50 13:15 14:23 19:08 11:00 | 11:01 11:00 Tolerancia Crad. 00:09: Tolerdncia Déb, 00:08; Inter Jornada 228:05;
- ) i ’ ) : S1-E2: 01:08;
Qua - 15/04 Folga;
Qui- 16104 |07:07 14:55 12:52 19:08 11:00 | 11:04 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:08; Tolerdncia Déb. 00:07; Inter Jornada 35:59;
i R ) ) S1-E2: 00:57:
Sex - 17104 Foiga;
Sah - 18/04 |06:51 11:25 12:18 19:00 11:00 | 11:186 11:00 Tolerancia Créd. 00:09; Inter Jomada 35:.43; S1-E2: 00:53;
Dom - 19/04 Folga;
Seq - 20104 |06:56 12:27 13:26 19:10° 11:00 | 11245 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:14; Inter Jomada 35.56; Erro na marcagaa; S1-
N - ; ) : ) ) E2: 00:59;
Ter-21/04 Folya;
Qua-22/04 |07:04 12:07 13:09 19:04 1058 | 10:58 | 11:00 Tolerancia Créd. 00:04; Tolerancia Déb. 00:08; Inter Jumada 35:54;
) ) ) i ) ) : 81-E2: 01:02;
Qui - 23/04 Folga;
Sex - 24/04 |06:57 12:46 13:47 19:08 11:00 | 11:11 | 11:00 Toferancia Créd. 00:12; Talerancia Déb. 00:01; Inter Jornada 35:53;
S1-E2: 01:01:
Sab - 25/04 Folga;
Dom - 26/04 |06:57 12:00 13:00 19:01 11:00 | 11:04 | 11:00 Tolerdncia Créd. 00:04; Inter Jomada 35:48; S1-E2: 01:00;
Seq - 27/04 Folga;
Ter-28/04 |07:14 12:57 13:56 19:01 10:45 | 10145 | 11:00 Alraso 00:04; Tolerancia Créd, 00:01; Toleranaia Déb. 00:12; Inter
Jornada 36:13: S1-E2: 01:02:
Qua - 29/04 Folya;
Qui - 30/04 06:55 12:58 14:00* 19:10* 11:‘0{_‘] 11:13 11:00 Tolerancia Créd. 00715; Tolerancia Déb, 00:02; inter Jornada 35:54;
agauecey de_marcar ; Marcou errado; S1-E2: 01:02;

ATESTADO MEDICO:ATESTADO MEDICQ: esquaceu de marcar ; Erro na marcagao; Marcou errado;

| Geral | Débito Crédito i
Trabalhada Normal 121:53 Afraso 00:04 HE Normais 00:00
Trabalhada 121:53 Falta 00:00 HE Naoturno 00:00
Saldo: HE - {Atraso + Falta) -00:04 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débito 00:47 Abono 44:00
Saldo BH (Periado) 00:00 Débito BH (Periodo) 00:00 Adicional Noturnc 00:00
Saldo BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020{  00:00 Hora a Compensar 00:00 Crédita BH (Periodo) 00:00
Saldo BH (Ativo} até 14/05/2020 00:00 Tolerancia de Débite 00:43 Hora Compensada 00:00
Saldo BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Exira de Intervale 00:00
Tolerancia de Crédito 01:26
HE Nzo Autorizado 00:00
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walti Dﬂto RELATORIO ESPELHO DE PONTO 12/05/2020 14:20:42
Folha Ponto
Empresa: ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS CNPJ: 06.159.080/0001-09 Horério: 07:00 as 16:48
LTDA
Funcionario:  Wellington Rocha Estacio - 12151 Admiss3o: 14/09/2018 Cargo:  Auxiliar de jardinagem
Departamento: GRUPO ADM DIARISTA Periodo: 01/04/2020 & 30/04/2020
Loc. Trabalho: Ultimo célculo: 12/105/2020 12:12:22 Competéncia:
N® PIS/IPASEP 13237477568 CTPS Folha Pag
P G Trab Carga i > =
Data Marcagoes Nofmal Trab laraia DSR Ocorréncias
Qua-01/04 [07:11 12:02 13:10 16:45 0826 | 0826 | oa:48 Alraso 00:11; Tolerancia Déb, 00:11; Infer Jomada 14:23; $1-E2: 01:
‘ * 2 ' ) ) 08;
Qui-02/04 [07:08 12:05 12:65 16.46 08:48 | 08:48 | 0848 Tolerancia Déb. 00:10; Inter Jornada 14:23; S1-E2: 00:50;
Sex - 03/04 [07:12 12:06 13:04 16:46 08:36 | 08:36 | 08:48 Alraso 00:12; Tolerancia Déb. 00:02; Inter Jornada 14:26; §1-E2: 00:
o ' ) ) 58;
Séb - 04/04 Foiga;
Dom - 05/04 Folya;
Seg-06/04 |07:18 12:15 13:07 16:44 08:33 | 08:33 08:48 Alraso 00:18; Tolerancia Déb. 00:04; Inter Jomarda 62:33; S1-E2: 00:
g : : i 2 i 5 : 52
Ter-07/04 |07:08 12:00 13:03 16:46 08:34 | 08:34 08:48 Tolerancia Déb, 00:14; Inter Jurnadda 14:25; S1-E2: 01:03;
Qua - 08/04 |07:16 11:51 12:56 16:44 08:23 | 08:23 | 0848 Alraso 00:16; Tolgrancia Déb, 00:09; Inler Jornada 14:30; S1-E2: 01:
) ) ) ) ) 05;
Qui - 09/04 |07:06 12:02 13:11 16:42 08:27 | 08:27 | 08:48 Tolerancia Déb. 00:21; Inter Jornada 14:22; 51-E2: 01:09;
Sex - 10/04 08:48 Feriado;
Sab - 11/04 Folga;
Dom - 12/04 Folga;
Seg-13/04 |07:32 12:10 12:57 16.44 08:25 08:25 08:48 Atraso 00:32; Tolerancia Déb. 00:04; Inter Jomada 86:50; S1-E2: 00:
47;
Ter- 14/04  |07:08 12:04 13:05 16:44 08:35 | N85 08:48 Toleréncia Déb. 00:13; Inter Jornada 14:24; §1-E2: 01:01;
Qua - 15/04 |07:04 12:0013:03 16:44 08:37 | 08:37 | 0B8:48 Tolerancia Déb. 00:11; Inter Jornada 14:20; S1-E2: 01:03;
Qui-16i04 |07:34 12:00 13:01 16:44 08:09 | o809 | 0848 Alraso 00:34; Toleréncia Déb. 00:05; Inter Jormnada 14:50; S1-E2: 01:
i : : ; :09 : ot
Sex-17/04 107:19 12:04 13:03 1645 N8:27 0827 08:48 Atraso 00:19; Tolerancia Déb. 00:03; Inter Jumada 14:35; S1-82: 00:
% s 04 13: ! : 4 50-
Sab - 18/04 Folga;
Dom - 19/04 Folga;
Seg-20/04 0717 12:03 13:19 16:44 o811 | o811 0848 Atraso 00:33; Tolerdncla Déb. 00:04; Inter Jomada 62:32; S1-E2: 01:
! . 20 . : : ; ; 16:
Ter - 21/04 08:48 Feriado;
Qua - 22/04 {07:20 12:02 13:05 16:43 08:20 08:20 08:48 Atraso 00:20; Tolerancia Déb. Q0:08; Inter Jornada 38:36, S1-E2: 01
03;
Qui - 23/04 08:48 Feriado;
Sex-24/04 {07:12 12:02 12:58 16:42 0833 | 0833 | 0848 Atraso 00:12; Tolerdngia Déb. 00:08; Inter Jumada 38:29; S1-E2: 00:
) i ) ’ ) 57:
Sab - 25/04 Folga;
Dom - 26/04 Folga;
Seg-27/04 |07:05 12:04 13:03 16:43 08:39 | 08:39 | 08:48 Tolerdncia Déb. 00:10; Inter Jornada 62:23; S1-E2: 00:59;
Ter-28/04 |07:01 12:00 12:54 16:48 08:48 | 08:53 | 08:48 Tolerancia Déb. 00:01; Inler Jornada 14:18; S1-E2: 00:54;
Qua - 29/04 {07:23 12:14 13:14 16:42 08:19 08:19 08:48 Alrgso 00:23; Tolerancia Déb. 00:06; Inter Jomada 14:35; S1-E2: 01:
00:
Qui-30/04 |07:07 12:04 13:00 16:43 08:40 | 08:40 | 08:48 Tolerancia Déb, 00:12; Inter Jornada 14:25; S1-E2; 00:56;
Geral Débito Crédito
Trabalhada Normal 161:35 ‘Alraso 03:51 HE Normais 00:00
Trabathada 161:35 Falta 00:00 HE Noturno 00:00
Salde: HE - (Atraso + Falla) -03:51 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 AlrasofTolerancia Débito 08:25 Abono 00:00
Saido BH (Periodo) 00:00 Débito BH (Periodo} 00:00 Adicional Noturno 00:00
Saldo BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Credito BH {(Periodo) 00:00
Saldo BH {Ativo) ate 12/05/2020 00:00 Tolerancia de Débito 02:34 Hora Compensada 00:00
Saldo BH (Ativo/inativo) até 30/04/2020 00:00 Extra de Intervalo 00:00
Tolerancia de Crédito 00:00
HE Na&o Autonzado 00:00
e/ Tgpne R_Cofeins
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Empresa: ESPACO SERVIGOS ESPECIALIZADOS CNPJ:

LTDA

Funcionario:  Amanda Cerquelra da Silva gongalves -

12937
Departamento: GRUPO ADM DIARISTA

Admissao:

06.159.080/0001-09

23/01/2020

RELATORIO ESPELHO DE PONTO 42/05/2020 14:20:42
Folha Ponto

Cargo: Enfermeira

Periodo: 01/04/2020 & 30/04/2020

Loc. Trabalho: Ultimo caleulo: 12/05/2020 12:12:28 Competéncia:
Ne PIS/PASEP 13127137566 CTPS Folha Pag
. il Trab ; Carga b
Data Marcagtes Newaar | Traiy Horara DSR Dcoméncias
Qua - 01/04 107:00 12:19 13:21 16:02 ng-00 | 08:00 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:02; Tolerancia Déb. 00:0Z; Inter Jornada 15:05;
’ : 4 ) o e ) S1-E2: 01:02;
Qui-02/04  |06:59 12:06 13:07 16:00 0s:00 | 08«00 | 08:00 Toierancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb. 00:01; inter Jomada 14.57;
SRR i 2 ) i ) S1-E2: 01:01;
Sex-03/04 |07:00 12:21 13:23 18:01 07:59 | 0759 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:01; Toierancia Déb. 00:02; Inter Jornada 15:00;
o } ) k ' ) ) S1-E2: 01:02;
Sdb - 04/04 Folga,
Dom - 05/04 Foiga,
Seg- 0604 |06:58 12:14 13:14* 16:00 08:00 | 08:02 0800 Tolerancia Gred, 00:02; inler Jomada 62:57; Erro na marcagan; $1-
) ' ’ ) ’ ] ) E2: 01:00;
Ter-07/04 [07:03 12:33 13:23 16:00 08:00 | 08:07 | 08:00 Tolerancia Déb, 00:03; Inter Jornada 15:03; S1-E2: 00:50;
Qua - 08/04 |07:00 12:56 13:56* 16:00 08:00 | 08:00 08:00 Inter Jornada 15:00; Esqueceu de marcar o poito; S1-E2: 01:00;
Qui- 09/04  [07:01 12:05 13:08 16:01 o7:57 | 07:57 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:01; Talerancia D2b. 00:04; Inter Jomada 15:01;
! ’ ' ) S1-E2: 81:03;
Sex - 10/04 08:00 Feriado,
Séb - 11/04 Folga;
Dom - 12104 Folga;
Sea- 13/04 [07:01% 12:15 13:12 16:01 08:00 | 08:03 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb. 00:01; Inter Jomada 87:00;
2 ’ ) ‘ ’ ) Esquecey de marcar o ponto; $1-E2; 00:57;
Ter-14/04 |07:00 12:55 13:55* 16:00 08:00 | 08:00 | 08:00 Inler Jorada 14:58; Esquaceu de marcar o ponto; S1-E2: 01:00;
Qua - 15/04 |07:02 12:04 13:10 16:00* 07:52 | 07:52 | 08:00 Tolerancia Deb. 00:08; Inter Jomada 15:02; Marcou errado; 81-E2:
. g : : ' ) ) 01:06;
Qui- 16/04 |07:24 12:01 13:12 16:00 07:25 | 0725 | 08:00 Alraso 00:15; Tolerancia Déb. 00:20; Inter Jornada 15:24; S1-E2; 01:
/ . ; : : : : : 11
Sex-17/04  |06:01 12:26 13:23 15:05 08:00 | 08:07 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:05; Tolerancia Deb. 00:01; Inter Jorada 14:01;
N ) ) ) S1-E2: D0:57;
Sab - 18/04 Folga;
Dom - 19/04 Folga;
Seq - 20/04 06:03 12:55 13:50 15:01 os00 | 08:03 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:01; Tolerancia Déb. 00:03; Inler Jornada 62:58;
- ) ) R ) ) ) $1-E2: D0:55;
Ter - 21/04 08:00 Feriado,
Qua - 22/04 |D5:59 12:22 13:26 14:58 07:55 | 0755 | 08:00 Tolerangia Créd. 00:01; Tolerancia Déb. 00:08; Inter Jurnada 38:58;
S1-E2: 01:044
Qui - 23/04 08:00 Feriado;
Sex - 24104 |05:08 12:24 13:22 15:00 08:00 | 08:03 | 08:00 Tolarancia Cred. 00:09; Tolerancia Déb, 00:08; Inter Jomada 33:10;
S1-E2: 00:58;
Séb - 25/04 Folga;
Dom - 26/04 Folga;
Seg-27/04 |05:58 12:1513:14 14:58 08:00 | 08:01 | 08:00 Tolerancia Créd, 00:02; Tolerancia Déb. 00:02; Inter Jomada 62:48;
S3-E2: D0:59;
Ter-28/04 |05:58 12:11 13:15 15:06 08:00 | 08:08 | 08:00 Tolerancia Créd. 00:10; Tolerancia Déb. 00:04; Inter Jomada 14:58;
S1-E2: 01:04;
Qua - 29/04 |06:06 12:00 12:57 15:02 07:58 | 07:5% | 0800 Tolerancia Créd. 00:02; Tolerancia Déb. 00:08; Inter Jornada 15:00;
S1-E2: 00:57;
Qui-30/04 |06:01% 12:07 13:11 14:57 07:52 | 07:52 | 08:00 Tolerancia Déh. 00:08; Inter Jornada 14:59; Esqueceu de marcar o
ponto; 81-E2: 01:04;
Efro na marcagao; Esqueceu de marcar 0 ponto; Marcou erado,
fe Geral Débito Credito )
Trabalhada Normal 151:31 Atraso 00:15 HE Normais 00;00
Trabalhada 151:31 Falta 00:00 HE Noturno 00:00
Saldo: HE - (Atraso + Falta} -00:15 Desconto DSR 00:00 HE em %
Saldo Anterior a 01/04/2020 00:00 Atraso/Tolerancia Débito 01:34 Abono 00:00
Saldo BH (Periodo) 00:00 Débito BH {Periodo) 00:00 Adicional Noturno 00:00
Salda BH (Ativo/Fim periodo) 30/04/2020 00:00 Hora a Compensar 00:00 Crédito BH (Periodo) 00:00
Saldo BH (Alivo) alé 12/05/2020 00:00 Tolerancia de Débilo 01:19 Hora Compensada 00:00
Saldo BH (Ativo/inativa) até 30/04/2020 00:00 Extra de intervalo 00:00
Tolerancia de Crédito 00:38
HE Néo Autorizado 00:00
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