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? Gabinete da Deputada Federal Paula Belmonte — CIDADANIA/DF

MEDIDA PROVISORIA N° 971, DE 26 DE MAIO DE 2020

“Aumenta a remuneracao da Policia Militar, do
Corpo de Bombeiros Militar e da Policia Civil do
Distrito Federal e da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar dos Extintos Territorios Federais e
altera as regras de cessao da Policia Militar, do Corpo
de Bombeiros Militar e da Policia Civil do Distrito

Federal.”

EMENDA ADITIVA N° 2020

(Da St* PAULA BELMONTE)

Acrescenta-se, onde couber, artigo a Medida Provisoria n.° 971/2020, com a seguinte

redagao:

Art. Dé-se ao art. 79, caput e inciso I; art. 108 e Anexo III, da Lei 12.086, de 06 de
novembro de 2009, a seguinte redacao:

“Art. 79. Para ingresso nos QOBM/Intd, QOBM/Cond, QOBM/Mus e QOBM/Mnt no
posto de Segundo-Tenente, dos Subtenentes promovidos das QBMGs, serd observado
o numero de vagas existentes em cada Quadro, a serem preenchidas 50% pelo critério

de Antiguidade e 50% pelo critério de Merecimento, obedecidas as seguintes regras:

I — ato regulamentar a ser expedido pelo Governador do Distrito Federal definira os

critérios de selecdo para os 50% das vagas de merecimento previstas no caput, as
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condicdes de acesso e processamento, devendo ser observado:

a) Para cada vaga aberta a ser preenchida pelo critério de merecimento concorrerdo os
3 Subtenentes de maior precedéncia hierdrquica, da respectiva QBMG;

b) o ato regulamentar devera conter critérios objetivos que valorizem a trajetoria e
empenho do militar no decorrer da carreira, aplicando exclusivamente o critério de
antiguidade enquanto ndo for editado;

c) em caso de resultado fraciondrio apos a aplicagdo da propor¢do estabelecida neste
inciso, as vagas para o critério de antiguidade serdo arredondadas por inteiro e para
mais, sendo o critério a ser escolhido quando ocorrer uma Unica vaga, intercalando

os critérios nas proximas datas de ingresso.”

“Art. 108. Sera transferido para a reserva remunerada, ex officio, o militar dos postos
definidos nos incisos Ia Ill do § 2°do Art. 71 que possuir 6 (seis) anos de permanénc ia

nesse posto e contar, cumulativamente, com 30 (trinta) anos ou mais de servigo.”

ANEXO III

LIMITE DE INGRESSO ANUAL DE BOMBEIROS MILITARES

QUADROS QUANTITATIVO
Oficiais Combatentes 23
Oficiais Médicos 10
Oficiais Cirurgides-Dentistas 3
Oficiais Complementares 10
Oficiais Capelaes 1

Geral de Pragas 310
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JUSTIFICACAO

A presente emenda Parlamentar tem como objetivo dar corre¢do e aperfeicoamento ao
ingresso das pragas Bombeirro Militar ao posto de Segundo-Tenente dos Quadros de Oficiais
Bombeiros Militares Intendentes - QOBM/Intd, Condutores e Operadores de Viaturas -
QOBM/Cond, Mtusicos - QOBM/Mus ¢ de Manutengao - QOBM/Mnt., estabelecida na Lei Federal
n.° 12.086, de 06 de novembro de 2009.

A Lei Federal n° 12.086/2009 trouxe uma nova sistematica para acesso aos quadros
citados, porém essa norma infraconstitucional estabeleceu periodos transitorios no art. 89 ¢ §§ 2 e
3°do art. 79. Assim, nos cinco primeiros anos apods a publicacdo desta norma, tal promogdo deu-se
em 50% pelo crit¢rio de antignidade e 50% pelo critério de merecimento (este critério
mstrumentalizado com base na legislacdo pretérita, haja vista o disposto no art. 89), em ambas as

modalidades concorrendo apenas subtenentes BM.

Apos tal interregno, as promogdes seriam processadas de acordo com a nova sistematica, a
qual mudou drasticamente a cultura militar ao subjugar esse ingresso a realizagdo deum certame de
provas; e ao permitir que pracas de qualquer graduacdo (atendendo determinados requisitos)
pudessem participar desta sele¢do e ser promovido ao posto de Segundo-Tenente, o que, na pratica,
permitiria a ocorréncia de persaltos, isto €, abriu-se a possibilidade de uma praga de graduagao
inferior ultrapassar varios patamares e ascender diretamente ao posto do oficialato QOBM/Adm. ou

QOBM/Esp.

Nesse contexto, ¢ de dizer que a realizagdo do certame como exigéncia intermedidria ¢ um
grande obstaculo ao processamento das promogdes, haja vista a dificuldade de alinhamento das trés
datas ascensionais com os procedimentos de contratagdo de empresa para a realizagdo da selegdo,
combmnado com o ingresso de recursos € questionamentos ndo somente internos, mas também

perante aos o6rgdos de controle e jurisdicionais.

Ja a segunda modificacdo ¢ mais prejudicial ainda, pois ao permitir que um militar de
graduacdo bem inferior ultrapasse o Subtenente, que € o grau hierarquico imediatamente nferior ao
posto de Segundo-Tenente dos quadros correlatos, estremece-se os pilares mais solidos de qualquer
instituicdo militar: a hierarquia e a disciplina. Nao obstante, além da desmotivagdo dos militares
mais graduados, o fluxo de carreira das pracas ¢ afetado diretamente, uma vez que se um praga de
graduagdo inferior ultrapassa militares de graduagdes mais antigas, o niimero de vagas de promogdes

em decorréncia fica bastante comprometido e consequentemente afeta substancialmente o fluxo na
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carreira de todos os militares.

Tendo em vista a perspectiva danosa dessa nova sistematica, houve diversos
questionamentos judiciais e no Tribunal de Contas do Distrito Federal, o que impediu a Corporagao

de realizar o certame para que habilitasse militares para essas promogoes.

Diante desse imbréglio, como uma solugdo momentdnea, o Presidente da Republica
sancionou a Lei Federal n.° 13.459, de 26 de junho de 2017, a qual proibiu a realizacdo do certame
até que todos os subtenentes possuidores do Curso de Habilitagio de Oficiais - CHO fossem

promovidos exclusivamente pelo critério de antiguidade.

Conquanto, alguns quadros ndo hd mais subtenentes possuidores do CHO, e demais
quadros, brevemente, também ndo existirdo mais habilitados com esse antigo curso, o que retornara

o mesmo problema: volta do certame e com ele as dificuldades para a carreira citada alhures.

Portanto, ¢ nesse cenario que se coloca as alteracdes propostas, a fim de restabelecer o
adequado fluxo de carreira para as pragas BM promovendo, numa sistematica hibrida (50% por
antiguidade e 50% merecimento), apenas subtenentes ao posto de Segundo-Tenente para os
QOBM/Adm. ¢ QOBM/Esp., ensejando, assim, um numero maior de vagas de promocao em
decorréncia; e para os 50% das vagas por merecimento, substitui-se aexigéncia do certame de provas
por um processo meritocratico célere e que se coaduna com o calendario de promocao das trés datas
ascensionais. Nao obstante, tal proposta ensejara o regresso da motivagdo datropa, pela garantia do
respeito aos pilares da caserna, ao ndo se permitir pretericdes e persaltos por militares mais

modernos.

No mais, a presente emenda Parlamentar ¢ sugestdo do nobre Deputado Distrital Roosevelt

Vilela.

Por fim, nessa proposi¢do, para as promoc¢des de merecimento concorrerdo apenas 0s
subtenentes que estiverem dentro da faixa do Limite Quantitativo de Antigunidade, os quais serdo
avaliados pelo colegiado de promogdo e terdo suas fichas de promogdo preenchidas com base na
trajetoria da carreira do militar e seu engajamento na prestacdo dos servicos da Corporagdo, cujos

resultados de pontos definirdo o ordenamento do Quadro de Acesso por Merecimento.

RESUMO EXPLICATIVO

A proposta de alteragdo estabelecera o seguinte para o acesso ao oficialato QOBM/Adm. e
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QOBM/Esp., no posto de Segundo-Tenente:

e As promogdes serdo em 50% das vagas pelo critério de antiguidade e 50% das
vagas pelo critério de merecimento, como € previsto atualmente na norma, aprimorando, tao
somente, o modo de afericdo do merecimento, almejando critérios objetivos que garantam a

selecdo do profissional mais engajado com a profissdo bombeiro militar.

e  Serdo consideradas as vagas existentes em cada quadro, ndo havendo qualquer

limitagdo prévia, motivo da alteracdo no anexo III da Lei 12.086/2009.

e Oscritérios de selecdo ndo serdo mais para matricula no Curso Preparatorio de
Oficiais - CPO, mas para promogao, como na legislagdo pretérita. E o CPO passa a ser apenas
um dos requisitos de promocao. Nesse caso, a Corporacao, por meio da Diretoria de Gestdo
de Pessoal e a Diretoria de Ensino, deverdo realizar planejamento de modo que todos os
Subtenentes do Limite Quantitativo de Antiguidade tenham realizado o CPO, isto €, ao

chegarem a ser cogitados para a promoc¢do, todos ja deverdo ter esse curso/requisito.

e  Soparticipardo das promogdes por ambos os critérios os militares incluidos no

Limite Quantitativo de Antiguidade.

e A promogao por merecimento serd de acordo com a classificagdo do Quadro
de Acesso por Merecimento, que sera confeccionado de acordo com os pontos obtidos na
Ficha de Promogdo, na ordem decrescente, buscando valorizar critérios objetivos no decreto
regulamentador, assim como ocorre nas promo¢des aos ultimos postos dos quadros de
Oficiais.

Por todo o exposto, ciente da necessidade das alteragdes legislativas aqui propostas,

solicito apoio dos nobres parlamentares para aprovagao da presente emenda.

Sala das Comissoes, 27 de maio de 2020

Q vl [adrvenKe
PAULA BELMONTE
Deputada Federal - Cidadania/DF
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