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A Medida Proviséria n° 927, de 22 de marco de 2020, Dispbe
sobre as medidas trabalhistas para enfrentamento do estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19), e da outras providéncias e foi encaminhada ao
Congresso Nacional pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica por intermédio da

Mensagem n° 118, de 2020, nos termos do art. 62 da Constituicao Federal.
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Seu objetivo principal € o de estabelecer as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas pelos empregadores enquanto durar o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20
de marco de 2020, visando a preservar 0o emprego € a renda dos
trabalhadores, medidas essas que sao reconhecidas como hipétese de forca
maior, tal como previsto no art. 501 da Consolidacao das Leis do Trabalho —
CLT (art. 1°).

Um dos principais fundamentos da MPV é o de permitir que,
durante o estado de calamidade, com o intuito de garantir a manutencdo do
emprego, o empregador e 0 empregado possam celebrar acordo individual
escrito que tera preponderancia sobre os demais instrumentos normativos,
sejam eles leis ou normas coletivas de trabalho, com excec¢éo dos dispositivos

constitucionais sobre a matéria (art. 2°).

A MPV relaciona as medidas que podem ser adotadas pelos
empregadores para o enfrentamento dos efeitos econdmicos, ressaltando que

elas ndo sdo exaustivas, permitindo-se a adog¢ao de outras (art. 3°). Sdo elas:
a) Teletrabalho

O art. 4° permite que, a critério do empregador, 0 regime de
trabalho dos seus respectivos empregados possa ser alterado do regime
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a
distancia, bem como o retorno ao regime presencial, independentemente de
acordos individuais ou coletivos. Além disso, fica dispensado o registro prévio

da alteragao no contrato.

O § 1° conceitua o teletrabalho, o trabalho remoto e o trabalho
a distancia para os fins desta MPV, ressaltando que ficam excluidos os
trabalhos que, por sua natureza, ndao configurem trabalho externo. O § 2°
determina a notificagdo da mudanga do regime ao empregado com
antecedéncia de, no minimo, 48 horas, a qual sera feita por escrito ou por meio

eletrénico.

Ja o § 3° prevé a necessidade de que seja firmado em contrato
escrito, em um prazo de até 30 dias a contar da mudanga do regime de

trabalho, as disposi¢des relativas a aquisicado, manuteng¢ao ou fornecimento da
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equipagem eletrénica e da infraestrutura para a prestacéo do servigo, enquanto
o § 4° disciplina como proceder na eventualidade de o empregado nao possuir
0s equipamentos e infraestrutura necessarias a realizagdo do servico. Para
tanto, o empregador podera fornecer os equipamentos em regime de comodato
e pagar pela infraestrutura sem que fique caracterizado como verba de
natureza salarial ou, na impossibilidade de oferecer os equipamentos por
comodato, o periodo da jornada normal de trabalho sera considerado tempo de

trabalho a disposi¢do do empregador.

O § 5° por sua vez, prevé que o uso de aplicativos e
programas de comunicacgao fora da jornada normal de trabalho ndo constituira
tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de sobreaviso, salvo se

expressamente previsto em acordo individual ou coletivo.

Por ultimo, o art. 5° permite a extensao do regime de trabalho a

distancia, nos moldes desta medida proviséria, aos estagiarios e aprendizes.
b) Antecipacao das férias

A MPV permite que o empregador antecipe as férias do
empregado, vencidas ou a vencer, informando-lhe, por escrito ou por meio
eletrbnico, no prazo de até 48 horas, sobre o periodo de gozo, o qual ndo
podera ser inferior a cinco dias. Mediante acordo individual escrito, poderao ser
antecipados, inclusive, periodos futuros de férias. Prevé, ainda, que os
empregados incluidos nos grupos de risco terdo prioridade para o gozo de

férias, sejam elas individuais ou coletivas (art. 6°).

A MPV permite a suspensao das férias ou das licengas nao
remuneradas dos profissionais da area de saude ou dos que desempenhem
funcbes essenciais, mediante comunicagcdo, preferencialmente em até 48

horas, por escrito ou por meio eletrénico (art. 7°).

Quanto ao pagamento das férias, a medida proviséria prevé
que, por opgao do empregador, o adicional de 1/3 podera ser pago juntamente
com a gratificacdo natalina (décimo terceiro salario), o abono pecuniario —
regularmente conhecido como a “venda” de 10 dias das férias — dependera da

concordancia do empregador, também podendo ser pago junto com o décimo
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terceiro (art. 8°), enquanto as férias poderao ser pagas até o quinto dia util do

més subsequente ao inicio do seu gozo (art. 9°).

Por fim, no caso de o empregado vir a ser dispensado, o
empregador pagara os valores de férias ainda ndo adimplidos juntamente com

os valores rescisoérios devidos (art. 10).
c) Férias coletivas

A critério do empregador, poderdo ser concedidas férias
coletivas, as quais deverao ser comunicadas a categoria com antecedéncia de,
no minimo, 48 horas, independentemente dos limites maximo de periodos
anuais e minimo de dias corridos — que correspondem, respectivamente, a 2
anuais e 10 dias corridos, dispensando-se a comunicagao prévia aos sindicatos

e autoridades do Ministério da Economia (arts. 11 e 12).
d) Aproveitamento e antecipagéo de feriados

Os feriados nao religiosos poderdo ser antecipados pelo
empregador, desde que notificados com antecedéncia minima de 48 horas, por
escrito ou por meio eletrbnico, e com a identificacdo expressa dos feriados
aproveitados, os quais poderao ser utilizados para compensagao com o uso de
banco de horas. Ja o aproveitamento de feriados religiosos dependera da

anuéncia por escrito do empregado (art. 13).
e) Banco de horas

O art. 14 da MPV autoriza que, mediante acordo individual ou
coletivo, seja estabelecido regime especial de compensacéo de jornada por
meio de banco de horas quando houver a interrupcédo das atividades do
empregador. A compensacao podera se dar no prazo de 18 meses, a contar da
data de encerramento do estado de calamidade publica, podendo ser
determinada pelo empregador independentemente de negociagao coletiva ou
de acordo individual com a prorrogagao da jornada normal de trabalho em até 2

horas, observado o limite maximo de 10 horas.

f) Suspensdo de exigéncias administrativas em seguranca e

salde no trabalho

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *



A obrigatoriedade de realizagdo de exames médicos
ocupacionais, clinicos e complementares fica suspensa durante o estado de
calamidade, os quais serao realizados no prazo de 60 dias, a contar da data de
seu encerramento. Porém eles poderéo ser exigidos mediante posicionamento
do médico coordenador do programa de controle médico e saude ocupacional
de que essa prorrogagao pode representar risco para a saude do empregado.
Além disso, a MPV mantém a obrigatoriedade de realizagcdo do exame
demissional, que podera ser dispensado caso o exame ocupacional do

empregado tenha sido realizado ha menos de 180 dias (art. 15).

S30 suspensos também os ftreinamentos periddicos e
eventuais, cuja exigéncia consta das normas regulamentadoras de seguranca e
saude no trabalho, os quais seréo realizados no prazo de 90 dias, a contar do
encerramento do estado de calamidade publica. A MPV possibilita, todavia, que
esses treinamentos possam ser realizados a distancia, cabendo ao
empregador a observancia dos conteudos praticos para que sejam realizados

com seguranca (art. 16).

Finalmente, mantém em funcionamento as comissées internas
de prevencao de acidentes até o encerramento do estado de calamidade,

permitindo a suspensao dos processos eleitorais em curso (art. 17).
g) Do diferimento do recolhimento do FGTS

A MPV suspende a exigibilidade do depésito no Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS pelos empregadores em relagao as
competéncias dos meses de margo, abril e maio de 2020, cujos vencimentos
se dardo, respectivamente, em abril, maio e junho do mesmo ano. Essa
suspensao independera do numero de empregados, do regime de tributacao,
da natureza juridica, do ramo de atividade econémica e de adesao prévia do

empregador (art. 19).

O empregador podera parcelar o recolhimento dessas
competéncias em até 6 parcelas mensais, a partir de julho de 2020, sem a
incidéncia de atualizagdo monetaria, multa e demais encargos. No entanto a
suspensao do recolhimento estara condicionada a prestacdao de informacdes

relativas aos vinculos de emprego ao Conselho Curador do FGTS, que devera
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ser feita pelo empregador até o dia 20 de junho de 2020. Essas informagdes
constituirdo declaracao e reconhecimento dos créditos e confissdo de débito e,
em nao sendo feitas, os valores serdao considerados em atraso, o que obrigara

ao pagamento integral da multa e encargos devidos (art. 20).

Se o0 contrato de trabalho for rescindido, os valores
correspondentes ao FGTS do periodo serdo recolhidos pelo empregador, sobre
0s quais nao incidirdo multa e encargos, desde que ele tenha observado os
prazos de declaragado constantes em lei, devendo ser acrescida, no entanto, a
multa de 40% sobre os valores depositados na conta vinculada do empregado.
Outra consequéncia € a antecipacao do vencimento das parcelas diferidas que
nao tenham sido quitadas, as quais serdo depositadas na conta vinculada do

empregado no momento da rescisdo (art. 21).

No caso de inadimpléncia das parcelas do FGTS objeto desta
lei, sobre ela incidirdo a multa e os encargos previstos no art. 22 da Lei n°

8.036, de 1990, que regulamenta o Fundo de Garantia (art. 22).

Como Uultimas providéncias neste Capitulo, é suspensa a
contagem do prazo prescricional dos débitos relativos a contribuigbes do FGTS
pelo prazo de cento e vinte dias, a contar da data de vigéncia desta medida
provisoria (art. 23) e é previsto o bloqueio do certificado de regularidade do
FGTS do empregador inadimplente em relagdo as parcelas diferidas, n&o
impedindo a emissao do certificado relativo aos parcelamentos de débito que

tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril e maio (art. 24).

h) Outras disposicdes em matéria trabalhista previstas na
MPV:

h.1) Permite que os estabelecimentos de saude possam
prorrogar a jornada de trabalho e adotar escalas de horas suplementares entre
a 132 e a 242 hora do intervalo interjornada, garantido o repouso semanal,
mediante a celebragcdo de acordo individual escrito. Essa medida se aplica
inclusive as atividades insalubres e a jornada de trabalho de 12 x 36 horas,
mas a prorrogagao devera observar o critério de necessidade imperiosa,
previsto no art. 61 da CLT. Ja o repouso semanal devera ser de 24 horas

consecutivas, preferencialmente aos domingos, tal como previsto no art. 67 da
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CLT. A compensacao dessas horas suplementares podera ser feita no prazo
de 18 meses, contado da data de encerramento do estado de calamidade
publica, e se dara ou por banco de horas ou com a sua remuneragado como
hora extra (arts 26 e 27).

h.2) Os prazos processuais para apresentacado de defesa
e de recurso no ambito de processos administrativos originados a partir de
autos de infragao trabalhistas e de notificacbes de débito de FGTS ficam
suspensos pelo prazo de 180 dias, a contar da data de entrada em vigor da
MPV (art. 28).

h.3) Nao serao considerados como doengas ocupacionais
0s casos de contaminagao pelo coronavirus, salvo se houver comprovacao do
nexo causal, ou seja, somente quando a contaminacdo se der
comprovadamente em razdo do exercicio da atividade profissional € que ela

sera considerada doenca ocupacional (art. 29).

h.4) Permite que as convengdes e os acordos coletivos de
trabalho cuja vigéncia tenha se encerrado ou venha a se encerrar no prazo de
180 dias, contado da sua entrada em vigor, sejam prorrogados, a critério do

empregador, pelo prazo de 90 dias (art. 30).

h.5) Prevé que, pelo prazo de 180 dias, contado da sua
entrada em vigor, a atuacdo dos Auditores-Fiscais do Trabalho sera
orientadora, exceto em relagdo as seguintes irregularidades: auséncia de
registro de empregado, a partir de denuncia; situagbes de grave e iminente
risco, somente para as irregularidades imediatamente relacionadas a
configuracdo da situagao; ocorréncia de acidente do trabalho fatal apurado por
meio de procedimento fiscal de analise de acidente, somente para as
irregularidades imediatamente relacionadas as causas do acidente; e trabalho

em condi¢des analogas as de escravo ou trabalho infantil (art. 31).

h.6) Determina que, além do empregado regido pela CLT,
a MPV se aplica ao trabalho temporario (Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974),
ao trabalho rural (Lei n® 5.889, de 8 de junho de 1973), e, no que couber, aos
empregados domésticos nos termos da Lei Complementar n® 150, de 1° de
junho de 2015 (art. 32).
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h.7) Por ultimo, exclui a aplicacdo dos dispositivos
relativos aos “empregados nos servigos de telefonia, de telegrafia submarina e
subfluvial, de radiotelegrafia e radiotelefonia”, previstos nos arts. 227 a 231 da
CLT, aos trabalhadores em regime de teletrabalho regidos por esta MPV (art.
33).

i) Antecipagao do abono anual

A MPV antecipa o pagamento do abono anual de 2020, sendo
a primeira parcela, correspondente a 50% do valor, paga no més de abril e a
segunda, juntamente com os beneficios da competéncia de maio. Vale
ressaltar que esse abono se trata de um beneficio previdenciario que é pago ao
segurado e ao dependente da Previdéncia Social que tenha recebido auxilio-
doenca, auxilio-acidente, aposentadoria, pensao por morte ou auxilio-recluséo
durante o ano, sendo o seu calculo e pagamento feitos tal como o décimo

terceiro salario que é pago aos empregados (art. 34).

Na eventualidade de a cessacdo programada do beneficio
ocorrer antes de 31 de dezembro de 2020, o abono sera pago
proporcionalmente, havendo o encontro de contas entre o valor pago e o valor

efetivamente devido (art. 35).

j) Disposicoes finais

O primeiro aspecto constante das disposi¢des finais é a
convalidacido de todas as medidas trabalhistas que foram adotadas pelos

empregadores no periodo de 30 dias anteriores a sua entrada em vigor e que

com ela nao sejam conflitantes (art. 36).

O artigo seguinte altera 0 § 5 do art. 47 da Lei n® 8.212, de 24
de julho de 1991, dispondo que o prazo da “certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional do Ministério da Economia, referente aos tributos
federais e a divida ativa da Unido por elas administrados” sera de 180 dias,
prorrogavel pelo prazo que vier a ser estabelecido em ato conjunto dos 6rgaos
acima referidos em caso de calamidade publica. Ressalte-se que a redagao do
dispositivo alterado determinava ser de 60 dias, prorrogavel por até 180 dias, o
prazo de validade da “Certiddo Negativa de Débito (CND)” (art. 37).
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Finalmente, a MPV efetua duas modificacbes na Lei n° 13.979,
de 2020, que “dispbe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de Iimportancia internacional decorrente do coronavirus
responsavel pelo surto de 2019”, para, em primeiro lugar, incluir o Ministério da
Infraestrutura como um dos 6rgaos signatarios do ato conjunto que disciplinara
regras relativas a restricido excepcional e temporaria de entrada e saida do
Pais e sobre locomogao interestadual e intermunicipal, em conjunto com os
Ministérios da Saude e da Justica e Seguranca Publica; depois, acrescenta
dispositivo para permitir que o ato conjunto antes referido possa delegar

competéncia para a resolugao dos casos nele omissos (art. 38).

Cabe, nesta oportunidade, o registro de que a Medida
Proviséria n°® 927, de 2020, foi editada com um art. 18 que dispunha sobre o
direcionamento do trabalhador cujo contrato tivesse sido suspenso para a
participacdo em curso ou programa de qualificagao profissional ndo presencial
oferecido pelo empregador, diretamente ou por meio de entidades
responsaveis pela qualificagdo. A duragdo do curso seria equivalente ao prazo

da suspensao contratual e, nesse periodo, o empregado nao receberia salario.

Esse artigo, contudo, foi revogado pela Medida Proviséria n°
928, de 2020.

Em sintese, a exposigao de motivos justifica a apresentagao da
MPV como uma resposta a necessidade de adocado de medidas de isolamento
e de quarentena da populagao para tentar conter a transmissao do virus, o que
acaba por provocar um forte impacto no setor produtivo e nas relagbes de
trabalho. Assim, como forma de abrandar os danos a economia, a medida
proviséria em tela apresenta “uma série de medidas que poderdo ser adotadas
pelos empregadores para preservar o emprego e a renda” durante o periodo do
estado de calamidade publica pelo Decreto Legislativo n ° 6, de 20 de margo de
2020.

Apos salientar que os efeitos da MPV s&o limitados a vigéncia

do decreto de calamidade publica, a exposi¢cao de motivos conclui dizendo que:

“Espera-se que as medidas ora apresentadas

contribuam para conter o avango do novo coronavirus permitindo,
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por meio de varias medidas de flexibilizacdo das relagées
trabalhistas, a permanéncia dos trabalhadores em isolamento em
suas residéncias, sem a necessidade de rompimento dos vinculos
empregaticios. Além disso, espera-se contribuir para a diminui¢do
de despesas obrigatorias e fixas das empresas nesse momento de
reducao abrupta e drastica de faturamento em razdo da retragcado do
consumo e da emergéncia em saude publica que afeta o mundo
inteiro. A preservagdo da economia também esta enderegcada pela
medida de antecipagdo do pagamento de abono salarial, com
beneficio aos grupos mais vulneraveis (idosos, doentes e invalidos),
e pela possibilidade de prorrogagdo de certidées negativas de débito
de tributos federais e da divida ativa, eliminando potencial 6bice ao

acesso a crédito em um momento de dificuldade para as empresas.”

No decurso do prazo regimental, foram apresentadas,
inicialmente, 1082 emendas a Medida Proviséria n° 927, de 2020, cuja

descricao consta do Quadro |, anexo.

Registre-se que as Emendas n°s 30, 88 e 208 foram retiradas a

pedido dos respectivos autores.

Por fim, devemos ressaltar que tivemos a preocupacao de
realizar varias reunides virtuais com representantes das categorias
profissionais e econdmicas, quando foram apresentadas sugestbes de
aprimoramento da medida provisdria em analise, muitas das quais foram

incorporadas ao texto do projeto de lei de conversao.

E o relatério

Il -VOTO DO RELATOR

1.1 — DA ADMISSIBILIDADE - ATENDIMENTO A PRESSUPOSTOS
CONSTITUCIONAIS, CONSTITUCIONALIDADE, JURIDICIDADE E TECNICA
LEGISLATIVA_
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A Medida Provisoria em analise atende aos requisitos de

constitucionalidade previstos no art. 62 da Constituicao Federal.

Os requisitos da urgéncia e da relevancia justificam-se pela
crise sem precedentes em decorréncia da pandemia do coronavirus (covid-19)
pela qual passam todos os paises, entre eles incluido, por 6bvio, o Brasil, o que
implica a ado¢édo de medidas que, ao mesmo tempo em que devem priorizar a
preservacdo da saude da populagcdo, motivando o isolamento dos
trabalhadores em suas residéncias, nao podem olvidar o risco de colapso da
economia, impondo a edigdo de normas legais destinadas a também preservar
a saude financeira do Pais, em especial, a preservagao de emprego e renda,

com o maximo de seguranca juridica as partes envolvidas.

Assim sendo, medidas que visem a minorar os efeitos da crise
econdmica, possibilitando a preservagdo dos empregos e a sobrevivéncia das
empresas no periodo de auge da pandemia, com enfoque também na
prevencdo da saude do trabalhador, sdo, inquestionavelmente, urgentes e

relevantes.

Quanto a constitucionalidade material, verificamos que a MPV
em analise nao afronta dispositivos de natureza material da Carta Magna. Nao

ha, portanto, qualquer ébice constitucional a sua admissao.

Observamos, ainda, a juridicidade da matéria tratada na MPV,
pois se harmoniza com o ordenamento juridico e ndo viola qualquer principio

geral do Direito.

Em relagao a técnica legislativa, também nao verificamos vicios
na MPV. O texto esta de acordo com os preceitos da Lei Complementar n°® 95,
de 26 de fevereiro de 1998.

Nesse contexto, somos pelo atendimento aos pressupostos
constitucionais de relevancia e urgéncia, constitucionalidade, juridicidade e boa

técnica legislativa da Medida Provisoria n° 927, de 2020.

Todavia cabe ressaltar que diversas Acbes Diretas de
Inconstitucionalidade (ADI) foram ajuizadas contra a Medida Proviséria n°

927/20', ja tendo sido proferida decis&o liminar pelo Supremo Tribunal Federal

1 ADI n°s 6342, 6344, 6346, 6348, 6349, 6352, 6354.
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(STF), decisdo essa que tem repercussao na presente analise, uma vez que o
Plenario do Tribunal entendeu, em uma analise preliminar, que ndo ha na MPV
transgressao a preceito da Constituicao Federal, salvo em relagao aos arts. 29
e 31, os quais fugiriam da finalidade da MPV de compatibilizar os valores
sociais do trabalho. Assim, por terem sido considerados incompativeis com a
Constituicdo Federal, foi suspensa a eficacia do art. 29, que prevé que os
casos de contaminagdo pelo coronavirus nao serdo considerados
ocupacionais, e do art. 31, que limitava a atuacdo do auditor fiscal do trabalho

durante o prazo de 180 dias, a contar da vigéncia da medida provisoria.

Por outro lado, também repercute na apreciacdo desta medida
provisoria o julgamento em fase liminar da ADI n° 6.363, quando o Pleno do
STF, por maioria, considerou constitucional a MPV n° 936, de 2020, em
especial, a parte que autoriza a suspensao do contrato de trabalho ou a
reducao da jornada de trabalho e, consequentemente, do salario por meio de
acordo individual, independentemente de concordancia sindical, durante o

periodo da pandemia do coronavirus.

Por consequéncia indireta, essa decisao implicou a validade do
art. 2° da Medida Proviséria n°® 927/20, na parte em que se determina a
prevaléncia do contrato individual sobre o contrato coletivo, um aspecto

recorrente nas emendas apresentadas a esta MPV.

Em suma, reforgamos o entendimento de que a MPV n°® 927,
de 2020, obedece aos requisitos constitucionais formais para a espécie
normativa e nao afronta dispositivos de natureza material da Carta Magna,
com excecgao dos arts. 29 e 31, em face da deciséo proferida pelo STF na ADI

n° 6.342, nao apresentando outros ébices a sua aprovacao.

A mesma situagao se verifica quanto a maioria das emendas
apresentadas a Medida Provisoria, nas quais ndo ha vicios relacionados a
inconstitucionalidade, injuridicidade ou técnica legislativa. A excegao fica por

conta das emendas que mencionaremos a seguir.

As seguintes emendas sao materialmente inconstitucionais em
face do vicio de iniciativa, uma vez que tratam de matéria cuja iniciativa é de

competéncia privativa do Poder Executivo: A Emenda n°® 4, que propbe a
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criacdo de um comité na alcada do Executivo, a Emenda n° 92, que dispde
sobre a redugdo no numero de cargos publicos, e a Emenda n° 442, que

confere atribuicdes ao Ministério da Defesa.

Além disso, diante da decis&o ja mencionada proferida pelo
STF suspendendo a eficacia dos arts. 29 e 31 por vicio de
inconstitucionalidade, uma vez que o principal foi considerado inconstitucional,
0 acessorio deve seguir o mesmo caminho. Nesse sentido, as seguintes
Emendas apresentadas aos referidos artigos devem ser também consideradas
inconstitucionais: 8, 13, 16, 18, 42, 46, 52, 53, 55, 66, 70, 73, 75, 84, 85, 113,
125, 137, 140, 148, 167, 197, 198, 201, 219, 228, 258, 265, 293, 297 334, 337,
345, 351, 369, 383, 405, 407, 426, 446, 458, 465, 484, 486, 493, 505, 512, 540,
546, 567, 588, 593, 608, 609, 617, 621, 631, 633, 635, 647, 654, 666, 667, 673,
689, 701, 723, 743, 754, 755, 763, 770, 789, 791, 799, 812, 829, 830, 841, 847,
863, 865, 866, 872, 883, 909, 918, 943, 956, 983, 995, 1006, 1013, 1015, 1020,
1058, 1077, 1080, 1081.

1.2 - DA ADEQUAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Quanto ao exame de compatibilidade e adequacao
orcamentaria e financeira das medidas provisérias, a Resolugdo do Congresso
Nacional n° 1, de 2002, estabelece, em seu art. 5°, § 1°, que a analise da
repercussio sobre a receita ou a despesa publica da Unido e da implicacéo
quanto ao atendimento das normas orgcamentarias e financeiras vigentes
abrange, em especial a conformidade com a Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000 [LRF], a lei do plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias

e a lei orcamentaria da Unido.

A Consultoria de Orgcamentos, Fiscalizacdo e Controle do
Senado Federal (CONORF), nos termos do art. 19 da Resolugao do Congresso
Nacional n° 1, de 2002, emitiu a Nota Técnica n° 12/2020, por meio da qual se
posicionou pela compatibilidade e adequacdo orcamentaria e financeira da
MPV n° 927/2020, in verbis:

‘A MP traz, regra geral, medidas administrativas e

operacionais em relagdo aos trabalhadores e empregadores.
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Um dos dispositivos da MP 927/2020 tem o objetivo
de incrementar a renda dos beneficiarios que fazem jus ao abono
durante o atual momento econémico. Nesse sentido, serdo injetados
cerca de R$ 42,7 bilhées na economia do pais. Trata-se apenas de

antecipagéo de valores e nédo criagdo de nova despesa.

Foram observadas na edicdo desta MP as normas
orgamentarias e financeiras aplicaveis a esfera federal, em especial
a lei de responsabilidade fiscal (LRF), o plano plurianual (PPA), a lei

de diretrizes orgamentarias (LDO) e a lei orgamentaria anual (LOA).

Como pano de fundo da analise da compatibilidade e
adequagao orcamentaria e financeira da presente Medida Proviséria, é
imperioso repisar que, com a edicdo do Decreto Legislativo n° 6, de 2020, pelo
Congresso Nacional, dispensou-se o atingimento do resultado fiscal fixado na
Lei de Diretrizes Orgcamentarias de 2020, na forma do art. 65 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Ademais, nao se pode olvidar de que o Ministro Alexandre de
Moraes, do STF, deferiu medida cautelar, no ambito da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n° 6.357, na qual, em suma, afastou a exigéncia de
demonstracdo de adequacdo de compensagao orgamentaria especificamente
nas hipoteses de criacdo e expansao de politicas publicas destinadas ao
enfrentamento da Covid-19. Em funcdo da relevancia e do alcance da referida

medida, impde-se a necessidade de transcrever alguns excertos, in verbis:

O excepcional afastamento da incidéncia dos artigos
14, 16, 17 e 24 da LRF e 114, caput, in fine, e § 14, da LDO/2020,
durante o estado de calamidade publica e para fins exclusivos de
combate integral da pandemia de COVID-19, ndo conflita com a
prudéncia fiscal e o equilibrio orgamentario intertemporal
consagrados pela LRF, pois ndo serdo realizados gastos
orgamentarios baseados em propostas legislativas indefinidas,
caracterizadas pelo oportunismo politico, inconsequéncia, desaviso
ou improviso nas Finangas Publicas; mas sim, gastos orgamentarios

destinados a prote¢céo da vida, saude e da propria subsisténcia dos
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brasileiros afetados por essa gravissima situagdo; direitos
fundamentais consagrados constitucionalmente e merecedores de

efetiva e concreta protegao.

[..]

A temporariedade da n&o incidéncia dos artigos 14,
16, 17 e 24 da LRF e 114, caput, in fine, e § 14, da LD0O/2020
durante a manutengcdo do estado de calamidade publica; a
proporcionalidade da medida que se aplicara, exclusivamente, para
0 combate aos efeitos da pandemia do COVID-19 e a finalidade
maior de protecdo a vida, a saude e a subsisténcia de todos os
brasileiros, com medidas socio econbémicas protetivas aos
empregados e empregadores estdo em absoluta consonancia com o
principio da razoabilidade, pois, observadas as necessarias justica e

adequacéo entre o pedido e o interesse publico.

[]
Diante do exposto, CONCEDO A MEDIDA

CAUTELAR na presente agéo direta de inconstitucionalidade, ad
referendum do Plenario desta SUPREMA CORTE, com base no art.
21, V, do RISTF, para CONCEDER INTERPRETACAO
CONFORME A CONSTITUICAO FEDERAL, aos artigos 14, 16, 17 e
24 da Lei de Responsabilidade Fiscal e 114, caput, in fine e § 14, da
Lei de Diretrizes Orgamentarias/2020, para, durante a emergéncia
em Saude Publica de importancia nacional e o estado de

calamidade publica decorrente de COVID-19, afastar a exigéncia de
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ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da administragdo direta,
autarquica e fundacional, dos membros de quaisquer Poderes da Unido
durante o estado de calamidade, mostrando-se adequada orcamentaria e

financeiramente;

il a Emenda n° 115 propde aumento da receita publica, por
meio da instituicdo do Imposto sobre Grandes Fortunas (IGF), com base no art.
153, VII, da CF/1988, o que geraria impacto fiscal positivo (aumento de receita
primaria). Contudo, a instituicdo do IGF & matéria reservada a lei complementar
e, por isso, ndo pode ser tratada em sede de medida provisoria, segundo o art.
153, VII, c/c o art. 62, § 1°, lll, ambos da CF/1988. Ademais, em razao de a
proposicao nao ter sido acompanhada da correspondente demonstracdo da
estimativa do impacto na arrecadagdo, devidamente justificada, ndo esta
adequada orcamentaria e financeiramente (art. 116 da Lei 13.898/2019 — LDO
2020);

iif as Emendas n°s 3, 30, 37, 38, 59, 60, 61, 63, 65, 74, 77,
80, 89, 90, 91, 99, 100, 110, 114, 119, 123, 133, 172, 174, 178, 179, 182, 183,
208, 246, 263, 265, 266, 268, 269, 270, 281 306, 324, 326, 347, 349, 352, 353,
354, 355, 356, 358, 361, 363, 364, 365, 370, 378, 388, 433, 519, 542, 555, 582,
621, 668, 673, 676, 747, 748, 749, 761, 779, 801, 883, 963, 970, 992, 994, 998,
1010 e 1012 impactam as despesas ou receitas publicas (respectivamente,
aumentando-as ou as reduzindo). Em razdo de as citadas repercussdes se
limitarem ao periodo em que vigorara o estado de calamidade publica a que se
refere o Decreto Legislativo n° 6, de 2020 — que dispensou o atingimento dos
resultados fiscais previstos no art. 2° da Lei n® 13.898, de 11 de novembro de
2019 (LDO 2020), na forma prevista no art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de
4 de maio de 2000 — e em face da decisdo cautelar proferida pelo Ministro
Alexandre de Moraes, do Supremo Tribunal Federal, na Ag¢ao Direta de
Inconstitucionalidade 6357-DF, resta afastada a exigéncia de demonstragao de
adequagao e compensacgao orgamentarias. Contudo, haja vista as proposicoes
nao estarem acompanhadas das respectivas estimativas dos impactos
orcamentario e financeiro, ndo observaram o previsto no art. 113 do ADCT da
CF/1988; e
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iv) as Emendas n°s 2, 5, 6, 108, 111, 376, 400, 401, 404, 406,
434, 435, 509, 520, 531, 532, 587, 600, 664, 665, 686, 704, 709, 724, 726, 760,
839, 840, 841, 851, 853, 971, 981 e 1007 produzem impacto sobre as
despesas ou receitas publicas (respectivamente, aumentando-as ou as
reduzindo) para periodo que nao se restringe aquele em que vigorara o estado
de calamidade publica a que se refere o Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
Assim, ndo estdo abarcadas pelo afastamento determinado no bojo da deciséo
cautelar exarada pelo STF, no ambito da ADI 6357, que dispensou a exigéncia
de demonstragdo de adequagdao e compensagao orcamentarias. Neste
contexto, por ndo apresentarem as estimativas de impacto orcamentario e
financeiro e/ou ndao apontarem as medidas de compensacao exigidas pelas

normas fiscais em vigor, as emendas em questdo devem ser consideradas

inadequadas e incompativeis orcamentaria e financeiramente; e

v) as demais emendas sdo de carater meramente normativo,

nao implicando no aumento de despesas e/ou na diminuicdo das receitas

publicas.

1.3 - DO MERITO
11.3.1- Da Medida Provisodria

Quanto ao mérito da MPV n® 927, de 2020, estamos
convencidos de que a matéria merece aprovacado por parte do Congresso

Nacional.

De fato, o Pais e o mundo tém sofrido uma crise sem
precedentes em decorréncia da pandemia do coronavirus (covid-19). As
pesquisas mais recentes apresentadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) demonstram que, desde o inicio dessa crise, mais de 5
milhdes de empregados formais ja tiveram os seus vinculos de emprego
afetados de alguma forma, tanto por suspensdo do contrato com redugao
salarial quanto por dispensa sem justa causa. Segundo o Ministério da
Economia, desde margo deste ano, um milhdo de trabalhadores estdo aptos a
receber o seguro-desemprego, sendo que, desse total, 866 mil ja receberam o
beneficio, enquanto outros 200 mil ndo tiveram condi¢des de efetivar a

solicitagdo nas agéncias do Sistema Nacional de Emprego (SINE) em razao
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das medidas de isolamento adotadas nos estados. Ou seja, a0 menos um

milhdo de trabalhadores ja foram dispensados desde o inicio da pandemia.

As pesquisas indicam, ainda, que 4,3 milhdes de empregados
ja tiveram o seu contrato de trabalho suspenso ou a jornada de trabalho e o
salario reduzidos, nos termos previstos na Medida Proviséria n°® 936, de 2020.
Além disso, segundo o SEBRAE, ja houve o fechamento de mais de 600 mil

empresas.

A expectativa dos especialistas € a de que a recessao que ja
comega a aparecer nos indices econdmicos mundiais apresentara uma
tendéncia de crescimento, podendo atingir, ou mesmo ultrapassar, a Crise de
1929 do Século Passado. Segundo o Fundo Monetario Internacional — FMI,
espera-se que o prejuizo mundial alcance a cifra de 9 trilhdes de délares até o
préximo ano. Em nivel mundial, o crescimento da economia no primeiro
semestre ja estd negativa em 3%, podendo alcancar os 6%, caso a crise se

estenda para o segundo semestre.

Entre as medidas tomadas para o enfrentamento do virus, os
governos estaduais, distrital e municipais tém determinado o fechamento de
inumeros setores da economia indistintamente, com excecdo daqueles
considerados essenciais. Estimativas mais otimistas acreditam que o indice de
desemprego possa chegar a 16% em junho, podendo aumentar ainda mais, a

depender do periodo em que o comércio e a industria permanecerem fechados.

Embora esses numeros sejam preocupantes, devemos
reconhecer que eles poderiam ser muito piores em nosso Pais, sendo um
indicador de que as medidas propostas no ambito trabalhista tém apresentado

um resultado razoavel.

A titulo comparativo, os dados apresentados pelos Estados
Unidos demonstram que, em um periodo de cinco semanas, 26 milhdes de
americanos solicitaram o seguro-desemprego, indicando que todo o esforgo
para a criacdo de postos de trabalho realizado nos ultimos dez anos naquele

Pais foi perdido.

O fato é que precisamos tomar as medidas necessarias para

impedir que a crise econdmica fuja por completo do controle. E esse caminho
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passa, necessariamente, pelo reconhecimento de que cada uma das partes
envolvidas deve dar a sua contribuicdo para a manutencdo desse bom
resultado. Com efeito, ndo estamos em uma fase de interesses conflitantes,
antagbnicos, mas, sim, vivemos um momento em que empresas e
empregadores buscam um objetivo comum que se sobrepde aos interesses
individuais, que é a preservagao de empresas e de empregos, sem abrir mao

da protecéo da saude dos trabalhadores.

Diante da real possibilidade de dispensas em massa, 0 que
provocaria um aumento na crise econdmica ja vivida no Pais e que,
certamente, desaguaria nos tribunais trabalhistas, o Governo editou a presente
Medida Proviséria n°® 927, de 2020, em um esfor¢co para a preservagao dos
empregos e da renda com um minimo de conflitos, uma vez que nenhuma das
parte deu causa para a atual situacdo, caracterizada como situacéo de forga

maior

E, a nosso ver, ndo apenas a MPV n° 927/20 contribui para
encontrarmos um meio-termo no qual as empresas e 0os empregados possam
retomar o mais rapidamente possivel a normalidade, mas a sua analise deve-
se dar em conjunto com outras medidas provisorias encaminhadas a esta
Casa, em especial as Medidas Provisérias n°® 936, que institui o Programa
Emergencial de Manutengcdo do Emprego e da Renda e dispbe sobre medidas
trabalhistas complementares para enfrentamento da crise, e n® 944, que institui
o Programa Emergencial de Suporte a Empregos, para que tenhamos a clareza
de que os nossos esforgos se concentram na garantia da seguranca juridica
aos atos praticados em decorréncia dessas medidas provisoérias, demonstrando
que a intengdo do Parlamento ao aprova-las € a preservagdo do emprego e da
renda e a protecao da saude dos trabalhadores, nesse momento de crise de tal
forma que, ao final desse processo, tenhamos uma recuperagao das atividades
econdbmicas e profissionais dentro da normalidade o mais rapidamente

possivel.

Em razdo de estarmos diante de uma situacao excepcional
provocada por essa pandemia de consequéncias mundiais, 0 seu combate

implica, da mesma forma, a utilizagdo de normas de carater excepcional.
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Portanto, preliminarmente, ha que se enfatizar que os efeitos
produzidos pela presente MPV sao temporarios, estando os dispositivos nela
descritos limitados ao término do estado de calamidade publica decorrente da
covid-19. E o que esta previsto expressamente no paragrafo tnico do art. 1° da
MPV, no sentido de que “o disposto nesta Medida Proviséria se aplica durante
o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de
2020°. Desse modo, superada a crise provocada pela covid-19, voltarao a ser

aplicadas as regras trabalhistas gerais previstas na CLT.

Devemos considerar, ainda, que a MPV busca contemplar as
necessidades de variados tipos de empresas. H4 empresas cujas atividades
podem ser desenvolvidas a distancia. Nesses casos, € possivel a adogédo do
teletrabalho, por exemplo. A atividade de uma microempresa, por outro lado,
pode ser incompativel com esse tipo de trabalho. Para elas, uma alternativa
pode ser a antecipagado de férias. J& uma grande industria pode se favorecer
das férias coletivas ou da interrupcao da atividade, com posterior compensacéao
das horas ndo trabalhadas. A intencdo, portanto, € a de abarcar o maior

numero de atividades empresariais e os mais diversos tipos de empresas.

Outra medida importante é o diferimento do FGTS. Por se
tratar de significativa parcela do orgamento mensal das empresas,
representara, certamente, um grande auxilio aos empregadores, sem que haja,
todavia, prejuizo ao empregado, uma vez que os valores serdo devidamente

recolhidos posteriormente.

Desse modo, em uma rapida e apertada sintese, ndo ha como
nao sermos favoraveis a aprovagao da presente Medida Proviséria. Nesse
ponto, é importante ressaltar que os seus efeitos estdo restritos ao emprego
formal. Por isso reiteramos a importancia de que a MPV n° 927/20 deve ser
examinada em um contexto mais amplo, em conjunto com outras proposi¢des
ora em analise no Congresso Nacional, em especial, as ja mencionadas MPVs
n°s 936 e 944, ambas de 2020.

Enfim, ndo resta duvida de que a MPV n° 927, de 2020, tem
por objetivo minorar os efeitos nefastos da pandemia da covid-19 sobre a

nossa economia. Além do mais, temos a plena convicgdo de que a nhorma que
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hoje aprovamos visa, acima de tudo, a preservacédo dos empregos, com a

necessaria protecdo da saude dos trabalhadores, e ndao a sua extingao.
1.3.2- Das Emendas

Quanto as emendas, embora reconhecendo a melhor das
intengcdes de cada um dos autores, entendemos que a grande maioria delas
nao merece ser acolhida no mérito, por ndo acrescentarem alteragdes
significativas a proposta, por serem objeto de analise em outras proposi¢des ou

por descaracterizarem o objetivo presente na Medida Proviséria em analise.

Nesse contexto, muitas delas visam a modificar uma parte
essencial da MPV n° 927/20, que é rever a possibilidade de empregador e
empregado celebrarem acordo individual com a finalidade de garantir a
manutengdo do vinculo empregaticio. Como ja dito, tal questdo ja esta
superada a partir da decisdo liminar proferida pelo STF na ADI n°® 6.363,
relativa a MPV n° 936/20, motivo pelo qual deixamos de acolher todas as
emendas que se propdem a condicionar a validade do acordo a negociagao

coletiva.

Ha que se considerar, ainda, que outras tantas tratam de
assuntos que exorbitam o objeto da MPV n°® 927, de 2020, ressaltando que a

maior parte delas é inadequada financeira e orcamentariamente.

Ademais, mesmo que aprovadas, essas emendas que
exorbitam a matéria tratada na MPV poderiam sofrer forte contestagéo judicial
quanto a sua constitucionalidade, haja vista a decisdo do STF proferida na ADI
n® 5.127, que considera inconstitucional a insercdo de “conteudo tematico

distinto daquele originario da medida provisoria”.

De qualquer forma, acatamos algumas emendas, na integra ou
em parte, as quais foram incorporadas ao texto para aprimora-lo e que serao

relacionadas em nosso voto.

Por ultimo, cabe registrar que estamos propondo a incluséo de
alguns dispositivos de muita relevancia para as relagdes trabalhistas que foram
aprovados nesta Casa quando da apreciagao da MPV n° 905, de 2019, a qual,
no entanto, foi posteriormente revogada pela Medida Proviséria n°® 928, de
2020.
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Por fim, ao concluir o nosso parecer, gostariamos de dizer que,
a nosso ver, precisamos de menos “Estado regulatério”, colocando restricbes
burocraticas que limitem a capacidade de resposta do setor privado, e de mais
“Estado parceiro estratégico”, que n&o apenas estimule investimentos privados
como também atue em areas onde ha menos retorno e interesse por parte das

empresas.

O “mais Estado”, contudo, precisa ter limites e regras claras
para que, passada a crise, progressivamente o setor privado consiga retomar

suas atividades e investimentos.

Nesse sentido, & contraproducente falar, nesse momento, em

estimulo estatal para depois da crise.

O objetivo agora € minimizar os efeitos da pandemia e garantir

a oferta de produtos e servigos criticos.

Para evitar o risco de perpetuar apoio estatal permanente e
ineficaz, estratégias de saida devem ser elaboradas com cuidado, com marcos
e clausulas de término com base em indicadores de evolugao da pandemia e

da oferta de infraestrutura para combaté-la.

A nossa colaboracdo para esse resultado passa pela
aprovacao da presente Medida Proviséria, nos termos do projeto de lei de

conversao que ora apresentamos.

1.4 - CONCLUSAO DO VOTO

1) Ante o exposto, pela Comissao Mista, VOTAMOS: quanto a
admissibilidade, pelo atendimento dos pressupostos
constitucionais de relevancia e urgéncia da Medida
Proviséria n® 927, de 2020; pela inconstitucionalidade das
Emendas n°s 4, 8, 13, 16, 18, 42, 46, 52, 53, 55, 66, 70, 73,
75, 84, 85, 92, 113, 125, 137, 140, 148, 167, 197, 198, 201,
219, 228, 258, 265, 293, 297 334, 337, 345, 351, 369, 383,
405, 407, 426, 442, 446, 458, 465, 484, 486, 493, 505, 512,
540, 546, 567, 588, 593, 608, 609, 617, 621, 631, 633, 635,
647, 654, 666, 667, 673, 689, 701, 723, 743, 754, 755, 763,
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2)
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770, 789, 791, 799, 812, 829, 830, 841, 847, 863, 865, 866,
872, 883, 909, 918, 943, 956, 983, 995, 1006, 1013, 1015,
1020, 1058, 1077, 1080, 1081 e pela inadequagao
financeira e orgamentaria das Emendas n°s 2, 3, 5, 6, 37,
38, 59, 60, 61, 63, 65, 74, 77, 80, 89, 90, 91, 99, 100, 108,
110, 111, 114, 115, 119, 123, 133, 172, 174, 178, 179, 182,
183, 208, 246, 263, 265, 266, 268, 269, 270, 281 306, 324,
326, 347, 349, 352, 353, 354, 355, 356, 358, 361, 363, 364,
365, 370, 376, 378, 388 400, 401, 404, 406, 433, 434, 435,
509, 519, 520, 531, 532, 542, 555, 582, 587, 600, 621, 664,
665, 668, 673, 676, 686, 704, 709, 724, 726, 747, 748, 749,
760, 761, 779, 801, 839, 883, 963, 970, 971, 981, 992, 994,
998, 1007, 1010 e 1012; e pela adequagao financeira e
orcamentaria, constitucionalidade, juridicidade e boa
técnica legislativa da Medida Provisoria n° 927, de 2020, e

das demais Emendas;

quanto ao mérito: pela aprovagao da Medida Proviséria n°
927, de 2020, e das Emendas n°s 27, 81, 118, 124, 129,
152, 184, 192, 216, 243, 256, 267, 282, 286, 318, 340, 350,
367, 395, 411, 431, 441, 456, 472, 516, 524, 525, 577, 586,
592, 602, 620, 638, 658, 674, 703, 732, 733, 745, 774, 803,
807, 831, 869, 875, 884, 885, 898, 1026, 1047, 1063, 1064,
1065, acolhidas parcialmente ou integralmente, na forma
do Projeto de Lei de Conversao a seguir apresentado, e

pela rejeicao das demais Emendas; e

Sala das Sessoes, em de de 2020.

Deputado CELSO MALDANER
Relator
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PROJETO DE LEI DE CONVERSAO A MEDIDA PROVISORIA N°
927, DE 2020

Dispbe sobre as medidas trabalhistas
para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marcgo de
2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do
coronavirus  (covid-19), e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

CAPITULO |

DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA ENFRENTAMENTO DO
ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA E DA EMERGENCIA DE SAUDE
PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO
CORONAVIRUS (COVID-19)
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Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude

publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
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Paragrafo unico. O disposto nesta Lei se aplica durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20
de marcgo de 2020, e, para fins trabalhistas, constitui hipdtese de forga maior,
nos termos do disposto no art. 501 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, 0 empregado € o empregador poderédo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, que
tera preponderancia sobre os demais instrumentos normativos, legais e

negociais, respeitados os limites estabelecidos na Constituicao.

Paragrafo unico. O empregador podera optar por celebrar
acordo coletivo de trabalho com o sindicato da categoria profissional para
dispor sobre as medidas elencadas no art. 3° desta Lei, o qual,

excepcionalmente, dispensara a aprovacao em assembleia.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econédmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do emprego e da renda,
poderdo ser adotadas pelos empregadores, dentre outras, as seguintes

medidas:
| - o teletrabalho;
Il - a antecipagao de férias individuais;
lIl - a concesséo de férias coletivas;
IV - o aproveitamento e a antecipacao de feriados;
V - o banco de horas;

VI - a suspensao de exigéncias administrativas em seguranca e

saude no trabalho;

VIl - o diferimento dos depdsitos no Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

CAPITULO Il

DO TELETRABALHO
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Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, o empregador podera, a seu critério, alterar o regime de
trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de
trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de trabalho presencial,
independentemente da existéncia de acordos individuais ou coletivos,

dispensado o registro prévio da alteragao no contrato individual de trabalho.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestacao de servigos preponderante
ou totalmente fora das dependéncias do empregador, com a utilizagdo de
tecnologias da informagcédo e comunicagdo que, por sua natureza, nao
configurem trabalho externo, aplicavel o disposto no inciso Ill do caput do art.
62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

§ 2° A alteragdo de que trata o caput deste artigo sera
notificada ao empregado com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito)

horas, por escrito ou por meio eletrénico.

§ 3° O empregador estara dispensado de realizar termo aditivo
ao contrato de trabalho, bem como de reembolsar eventuais despesas arcadas
pelo empregado com a aquisicdo, a manutencdao ou o fornecimento dos
equipamentos tecnoldgicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a distancia

previsto no caput deste artigo.

§ 4° Na hipotese de o empregado nao possuir os equipamentos
tecnoldgicos e a infraestrutura necessaria e adequada a prestacdo do

teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a distancia:

| — o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servicos de infraestrutura, que nao caracterizarao

verba de natureza salarial; ou

Il — na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso | deste paragrafo, o periodo da jornada normal de trabalho

sera computado como tempo de trabalho a disposi¢gao do empregador.
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§ 5° O tempo de uso de equipamentos tecnoldogicos e de
infraestrutura necessaria, assim como de softwares, ferramentas digitais ou
aplicagdes de internet utilizadas para o teletrabalho fora da jornada de trabalho
normal do empregado n&o constitui tempo a disposi¢éo, regime de prontiddo ou
de sobreaviso, exceto se houver previsdao em acordo individual ou em acordo

ou convengao coletiva de trabalho.

§ 6° O empregador podera instalar software, ferramenta digital
ou aplicacdo de internet para controle das atividades nos equipamentos
préprios ou do empregado, quando do uso destes para a execugdo do
teletrabalho, devendo informar o empregado e obter o seu consentimento, na
forma da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2019.

Art. 5° Fica permitida a adogcdo do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia para estagiarios e aprendizes, nos

termos do disposto neste Capitulo.
CAPITULO 1l
DA ANTECIPACAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, 0 empregador informara ao empregado sobre a antecipagao
de suas férias com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, por
escrito ou por meio eletrénico, com a indicagado do periodo a ser gozado pelo

empregado.
§ 1° As férias:
| - ndo poderao ser gozadas em periodos inferiores a 5 (cinco)

dias corridos; e

Il - poderdo ser concedidas por ato do empregador, ainda que

o periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderao
negociar a antecipagcdo de periodos futuros de férias, mediante acordo

individual escrito.
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§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias, individuais ou

coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo e no Capitulo IV desta Lei.

§ 4° Enquanto durar o estado de calamidade, ndo se aplica o
disposto no art. 137 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, o empregador podera suspender as férias ou licengas nao
remuneradas dos profissionais da area de saude ou daqueles que
desempenhem fungdes essenciais, mediante comunicagao formal da decisao
ao trabalhador, por escrito ou por meio eletrénico, preferencialmente com

antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1° desta Lei, o empregador podera
optar por efetuar o pagamento do adicional de 1/3 (um tergo) de férias apds
sua concesséo, até a data em que é devida a gratificagdo natalina prevista no
art. 1°da Lei n® 4.749, de 12 de agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de 1/3 (um terco) de férias em abono pecuniario
estara sujeito a concordancia do empregador, aplicavel o prazo a que se refere

o caput deste artigo.

Art. 9° O pagamento da remuneragao das férias concedidas em
razao do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1° desta Lei
podera ser efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao inicio do
gozo das férias, ndo aplicavel o disposto no art. 145 da Consolidagéo das Leis

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 10. Na hipotese de rescisdao do contrato de trabalho, os
valores das férias, individuais ou coletivas, ainda ndo adimplidos serdo pagos

juntamente com as verbas rescisorias devidas.

Paragrafo unico. As férias antecipadas gozadas, cujo periodo
nao tenha sido adquirido, serdo descontadas das verbas rescisorias devidas ao

empregado no caso de pedido de demisséo.
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CAPITULO IV
DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas, a todos os empregados ou a setores da empresa, e devera notificar o
conjunto de empregados afetados, por escrito ou por meio eletrénico, com
antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, nao aplicaveis o limite
maximo de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos na
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1°

de maio de 1943, podendo ser concedidas por prazo superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Aplicam-se as férias coletivas o disposto no §
1° do art. 6°, no art. 8° e no art. 9° desta Lei.

Art. 12. O empregador devera comunicar ao 6rgdo local do
Ministério da Economia e ao sindicato representativo da categoria profissional,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da notificacdo aos
empregados, por escrito ou por meio eletrbnico, as datas de inicio e fim das

férias e os estabelecimentos ou setores abrangidos pela medida.
CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados federais, estaduais,
distritais € municipais, inclusive os religiosos, e deverao notificar, por escrito ou
por meio eletrénico, o conjunto de empregados beneficiados com antecedéncia
de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, mediante indicagdo expressa dos

feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput deste artigo poderao

ser utilizados para compensacgao do saldo em banco de horas.

§ 2° O disposto nesta Lei prevalecera sobre norma mais
favoravel ao empregado estabelecida em acordo coletivo ou convencéo

coletiva de trabalho vigente dispondo sobre o trabalho em feriados.
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§ 3° Poderdo ser antecipados os feriados dos proximos 18

(dezoito) meses contados da data de entrada em vigor desta Lei.
CAPITULO VI
DO BANCO DE HORAS

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, ficam autorizadas a interrupcédo das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de compensacao de jornada,
por meio de banco de horas, em favor do empregador ou do empregado,
estabelecido por meio de acordo coletivo ou individual formal, para a
compensagao no prazo de até 12 (doze) meses, contado da data de

encerramento do estado de calamidade publica.

§ 1° A compensagao de tempo para recuperagao do periodo
interrompido podera ser feita mediante prorrogacao de jornada em até 2 (duas)
horas, que ndo podera exceder 10 (dez) horas diarias, podendo ser realizada
aos finais de semana, respeitado o descanso semanal minimo de, pelo menos,

1 (um) domingo por més.

§ 2° A compensacéao do saldo de horas podera ser determinada
pelo empregador independentemente de convengdo coletiva ou acordo
individual ou coletivo e sera comunicada ao empregado com antecedéncia de 5

(cinco) dias uteis.

§ 3° O empregado do grupo de risco ou que se ausentar do
trabalho por motivos de isolamento ou de quarentena imposto por ato do poder
publico, sem apresentacdo de atestado médico ou de documento
comprobatério de afastamento, podera compensar o saldo de horas no prazo

de 12 (doze) meses, sem necessidade de acordo coletivo.
CAPITULO VII

DA SUSPENSAOQ DE EXIGENCIAS ADMINISTRATIVAS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se

refere o art. 1° desta Lei, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo dos
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exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares, exceto dos exames

demissionais.

§ 1° Fica mantida a obrigatoriedade de realizacdo de exames
ocupacionais e treinamentos periddicos aos trabalhadores da area de saude e
areas auxiliares em efetivo exercicio em ambiente hospitalar, os quais terdao
prioridade para submissao a teste de identificacdo da covid-19 previstos em

normas de segurancga e saude do trabalho ou regulamentacgao internacional.

§ 2° Os exames a que se refere o caput deste artigo serdo
realizados no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de

encerramento do estado de calamidade publica.

§ 3° Na hipotese de o médico coordenador de programa de
controle médico e saude ocupacional considerar que a prorrogagao representa
risco para a saude do empregado, o médico indicara ao empregador a

necessidade de sua realizacao.

§ 4° O exame demissional podera ser dispensado caso o
exame médico ocupacional mais recente tenha sido realizado ha menos de 180

(cento e oitenta dias).

§ 5° Fica dispensada a realizagdo dos exames a que se refere
o caput deste artigo, inclusive os demissionais, nos contratos de trabalho de

curta duracio, de safra e por prazo determinado.

Art. 16. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagao de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados, previstos em

normas regulamentadoras de segurancga e saude no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput deste artigo serdo
realizados no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de

encerramento do estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1° desta Lei, os treinamentos de que trata o caput deste artigo poderao ser

realizados na modalidade de ensino a distancia e cabera ao empregador
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observar os conteudos praticos, de modo a garantir que as atividades sejam

executadas com seguranca.

Art. 17. As comissbes internas de prevencdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de calamidade publica e
0s processos eleitorais em curso poderdao ser suspensos, sendo retomados

apo6s o encerramento do estado de calamidade publica.

Paragrafo unico. Fica suspensa a realizacdo de quaisquer
reunides ordinarias presenciais até o encerramento do estado de calamidade

publica.
CAPITULO VI

DO DIFERIMENTO DO DEPOSITO NO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO
DE SERVICO

Art. 18. Fica suspensa a exigibilidade do depdsito no FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de margo a novembro de

2020, com vencimento entre abril e dezembro de 2020, respectivamente.

Paragrafo unico. Os empregadores poderdo fazer uso da

prerrogativa prevista no caput deste artigo independentemente:
| - do numero de empregados;
Il - do regime de tributagao;
[Il - da natureza juridica;
IV - do ramo de atividade econdmica; e
V - da adeséao prévia.

Art. 19. O depdsito das competéncias de margo a dezembro de
2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia da
atualizacdo, da multa e dos encargos previstos no art. 22 da Lei n°® 8.036, de 11
de maio de 1990.

§ 1° Os depodsitos referentes as competéncias mencionadas no
caput serao realizados em até 6 (seis) parcelas mensais, com vencimento no
7° (sétimo) dia de cada més, a partir de janeiro de 2021, observado o disposto
no caput do art. 15 da Lei n°® 8.036, de 1990.
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§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput deste
artigo, o empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até 20 de
dezembro de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do art. 32 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, observado que:

| — as informagdes prestadas constituirdo declaragcdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo confissao de
débito e constituirdo instrumento habil e suficiente para a cobranga do crédito
de FGTS; e

Il — os valores nao declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o pagamento integral da
multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art. 22 da Lei n°
8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 20. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspensao prevista no art. 18 desta Lei ficara resolvida e o empregador ficara

obrigado:

| — ao depdsito dos valores correspondentes, sem incidéncia da

multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art. 22 da Lei n°

8.036, de 11 de maio de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo legal

estabelecido para sua realizagao;

Il — ao depdsito dos valores previstos no caput do art. 18 da Lei
n° 8.036, de 11 de maio de 1990; e

[l — ao depdsito, na conta vinculada do trabalhador no FGTS,
de 20% (vinte por cento) do montante de todos os depdsitos realizados na
referida conta durante a vigéncia do contrato de trabalho, atualizados
monetariamente e acrescidos dos respectivos juros, nos termos do paragrafo

Unico do art. 1° desta Lei.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no caput deste artigo, as
eventuais parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada para o
prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei n°® 8.036, de 11 de
maio de 1990.

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art18
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art18
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art22.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art22.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art22.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art22.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8212cons.htm#art32iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8212cons.htm#art32iv

34

Art. 21. As parcelas de que trata o art. 19 desta Lei, caso
inadimplidas, estardao sujeitas a multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n® 8.036, de 11 de maio 1990.

Art. 22. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos aos depdsitos no FGTS pelo prazo de 240 (duzentos e

quarenta) dias, contado da data de entrada em vigor desta Lei.

Art. 23. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do

art. 19 desta Lei ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.

Art. 24. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor desta Lei seréo prorrogados por 180

(cento e oitenta) dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo a dezembro de 2020

nao impedirdo a emissao de certificado de regularidade.
CAPITULO IX
OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 25. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, € permitido aos estabelecimentos de saude, mediante
acordo individual escrito, prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do
disposto no art. 61 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 26. As horas suplementares computadas em decorréncia
da adogcdo das medidas previstas no art. 25 desta Lei poderdo ser
compensadas, no prazo de 12 (doze) meses, contado da data de encerramento
do estado de calamidade publica, por meio de banco de horas ou remuneradas

como hora extra.

Paragrafo unico. O empregador podera, a seu critério, celebrar
acordo ou convengao coletiva de trabalho ou adotar norma coletiva vigente
dispondo sobre a compensacao de horas suplementares de que trata o caput

deste artigo.
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Art. 27. Durante o periodo de 180 (cento e oitenta dias),
contado da data de entrada em vigor desta Lei, os prazos processuais para
apresentacao de defesa e recurso no ambito de processos administrativos
originados a partir de autos de infragéo trabalhistas e notificagdes de débito de

FGTS ficam suspensos.

Art. 28. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, o curso ou o programa de qualificacédo profissional de
que trata o art. 476-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, podera ser, a critério do

empregador:
| — suspenso; ou

Il — oferecido pelo empregador exclusivamente na modalidade
nao presencial, com duragdo nao inferior a 1 (um) més e nem superior a 3

(trés) meses.

Art. 29. Os acordos e as convengdes coletivas vencidos ou
vincendos, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de entrada
em vigor desta Lei, poderdo ser prorrogados, a critério do empregador, pelo

prazo de 90 (noventa) dias, apds o termo final deste prazo.
Art. 30. O disposto nesta Lei aplica-se:
| — as relagdes de trabalho regidas:

a) pela Lein° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, e

b) pela Lei n® 5.889, de 8 de junho de 1973; e

Il — no que couber, as relagdes regidas pela Lei Complementar

n° 150, de 1° de junho de 2015, tais como jornada, banco de horas e férias.

Art. 31. Nao se aplicam aos trabalhadores em regime de
teletrabalho, nos termos do disposto nesta Lei, as regulamentagbes sobre
trabalho em teleatendimento e telemarketing, dispostas na Secéo Il do Capitulo
| do Titulo Il da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio e 1943.
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Art. 32. Durante o periodo de enfrentamento da emergéncia em
saude publica de que trata a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, fica
reconhecido o nexo entre as atividades laborais em servigos de saude que
impliguem contato direto com o paciente infectado pelo SARS-CoV-2, suas
secregdes ou material contaminado pelo virus e o adoecimento do trabalhador

por Covid-19, salvo prova em contrario.

§ 1° Em relagdo aos demais trabalhadores, a adogao pelos
empregadores das medidas cabiveis para a protegdo e seguranga do
empregado afasta o nexo causal de que trata o caput deste artigo, salvo prova

em contrario.

§ 2° Para fins previdenciarios, a adogao das medidas de que
trata o § 1° deste artigo ndo impede a caracterizagdo dos seguintes nexos
técnicos de que trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991:

| — profissional ou do trabalho;

Il — por doencga equiparada a acidente de trabalho;
[l — individual;

IV — epidemioldgico previdenciario.

Art. 33. Nas execucdes trabalhistas, o executado que for citado
para pagamento do débito no periodo compreendido da data de decretagcao do
estado de calamidade publica a que se refere o art. 1° desta Lei até 18
(dezoito) meses do seu encerramento podera requerer o parcelamento da

divida em até 60 (sessenta) parcelas mensais.

§ 1° O parcelamento previsto no caput deste artigo devera ser
requerido pelo executado ao juizo dentro do prazo estipulado para pagamento,
com a especificagdo do numero de parcelas, cujo valor ndo pode ser inferior a

1 (um) salario minimo, e a comprovacao do depdsito da primeira parcela.

§ 2° Comprovadas as exigéncias previstas no § 1° deste artigo,

o parcelamento sera autorizado pelo juizo.

§ 3° O parcelamento sera anulado se houver atraso ou né&o
pagamento de 3 (trés) parcelas consecutivas, caso em que a execugao

prosseguira sobre o montante das parcelas vincendas, incidindo sobre o saldo
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devedor atualizagdo pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC,

elaborado pelo Instituto Brasileiro de Estatistica e Geografia — IBGE.

§ 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1° desta Lei:

| — fica suspensa a obrigatoriedade do depdsito recursal,

mantida a obrigatoriedade do recolhimento das custas processuais; e
Il — os débitos trabalhistas serao atualizados pelo INPC.
CAPITULO X
DA ANTECIPACAO DO PAGAMENTO DO ABONO ANUAL EM 2020

Art. 34. No ano de 2020, o pagamento do abono anual de que
trata o art. 40 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, ao beneficiario da

previdéncia social que, durante este ano, tenha recebido auxilio-doenca,

auxilio-acidente ou aposentadoria, pensdo por morte ou auxilio-reclusdo sera

efetuado em 2 (duas) parcelas, excepcionalmente, da seguinte forma:

| — a primeira parcela correspondera a 50% (cinquenta por
cento) do valor do beneficio devido no més de abril e sera paga juntamente

com os beneficios dessa competéncia; e

Il — a segunda parcela correspondera a diferenga entre o valor
total do abono anual e o valor da parcela antecipada e sera paga juntamente

com os beneficio da competéncia maio.

Art. 35. Na hipotese de cessagao programada do beneficio
prevista antes de 31 de dezembro de 2020, sera pago o valor proporcional do

abono anual ao beneficiario.

Paragrafo unico. Sempre que ocorrer a cessagao do beneficio
antes da data programada, para os beneficios temporarios, ou antes de 31 de
dezembro de 2020, para os beneficios permanentes, devera ser providenciado
o encontro de contas entre o valor pago ao beneficiario e o efetivamente

devido.
CAPITULO XI

DISPOSICOES FINAIS
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Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
adotadas por empregadores que nao contrariem o disposto nesta Lei, aplicadas

no periodo dos 30 (trinta) dias anteriores a data de entrada em vigor desta Lei.

Art. 37. A Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

“Art. 67. E assegurado a todo empregado um
repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas

consecutivas, preferencialmente aos domingos.

“Art. 68. Fica autorizado o trabalho aos domingos e

aos feriados.

§ 1° O repouso semanal remunerado devera
coincidir com o domingo, no minimo, uma vez no periodo maximo de
4 (quatro) semanas para os setores de comeércio e servigos e, no
minimo, 1 (uma) vez no periodo maximo de 7 (sete) semanas para o

setor industrial.

§ 2° Para os estabelecimentos de comércio, sera

observada a legislagéao local.” (NR)

‘Art. 70. O trabalho aos domingos e aos feriados
sera remunerado em dobro, exceto se o empregador determinar

outro dia de folga compensatoria.

Paragrafo unico. A folga compensatéria para o
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embargar obra, indicando na decisdo, tomada com a brevidade que
a ocorréncia exigir, as providéncias que deveréo ser adotadas para

prevencgéo de acidentes e doencas graves do trabalho.

§ 1° As autoridades federais, estaduais, distritais e
municipais prestardo apoio imediato as medidas determinadas pela

autoridade maxima regional em matéria de inspeg¢éo do trabalho.

§ 2° Da decisao da autoridade regional em matéria
de inspecdo do trabalho, cabera recurso a autoridade maxima
regional em matéria de inspegéo do trabalho, no prazo de 10 (dez)

dias, contado da data de ciéncia da decisdo.

§ 3° A autoridade maxima regional tera prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado da data do protocolo, para analise do
recurso mencionado no § 2° deste artigo, podendo ser concedido

efeito suspensivo.

§ 5° A autoridade maxima regional em matéria de
inspecédo do trabalho podera levantar a interdigdo ou o embargo
apos relatorio de Auditor-Fiscal do Trabalho, independentemente

de interposi¢cao de recurso.

§ 7° Cabera a Secretaria de Trabalho da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia a
harmonizagdo nacional dos procedimentos de embargo e
interdicdo.” (NR)

‘Art. 226-A. Fica autorizado o trabalho aos sabados,
domingos e feriados, a titulo permanente, em atividades que
envolvam o processo de automagdo bancaria, o teleatendimento, o
telemarketing, o servico de atendimento ao consumidor (SAC) e a
ouvidoria, em servicos por canais digitais, incluidos servicos de
suporte a esses canais, em areas de tecnologia, de segurancga e de

administracdo patrimonial, em atividades bancarias de carater
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excepcional ou eventual e em atividades bancarias em areas de
funcionamento diferenciado, incluindos feiras, exposigées, centros

comerciais, aeroportos e terminais de énibus, de trem e de metrd.”

Art. 235-B. ...

VIl — realizar outras atividades relacionadas ao
transporte, incluindo, mas n&o se limitando, a carregamento e
descarregamento de cargas, coleta e entrega de cargas,
guinchamento, destombamento e remocdo de veiculos avariados,
prestacdo de socorro mecanico, movimentagdo de cargas, operagéo
de equipamentos, realizacdo de inspeg¢bes e reparos em veiculos,
vistoria de cargas, verificagdo de documentos e cargas, definicdo de

rotas.

........................................................................ ” (NR)

§ 5°-A. O fornecimento de alimentagéo, in natura ou
por meio de documentos de legitimagdo, como tiquetes, vales,
cupons, cheques, cartdes eletrénicos destinados a aquisicdo de

refeicbes ou de géneros alimenticios:
| — ndo possui natureza salarial;

Il — ndo € tributavel para efeito da contribuicdo
previdenciaria, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e dos

demais tributos incidentes sobre a folha de salarios; e

Ill — ndo integra a base de calculo do imposto sobre

a renda da pessoa fisica.” (NR)

‘Art. 458. Além do pagamento em dinheiro,
compreende-se no salario, para todos os efeitos legais, a habitacéo,
o vestuario ou outras prestagbes in natura que o empregador, por

forca do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao
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empregado, e, em nenhuma hipotese, sera permitido o pagamento

com bebidas alcoodlicas ou drogas nocivas.

§ 3° A habitagdo fornecida como salario-utilidade
devera atender aos fins a que se destina e ndo podera exceder a

25% (vinte e cinco por cento) do salario-contratual.

XXXI - vale-transporte, nos termos da Lei n°® 7.418,
de 16 de dezembro de 1985.” (NR)

‘Art. 627. A fim de promover a instrugdo dos
responsaveis no cumprimento das leis de prote¢do do trabalho, a
fiscalizagdo observara o critério de dupla visita nas seguintes

hipoteses:
a) (revogada)
b) (revogada)

/ — quando ocorrer promulgag¢éo ou edigcédo de
novas leis, regulamentos ou instru¢ées normativas, durante o prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de vigéncia das

novas disposi¢cées normativas;

[} — quando se tratar de primeira inspegdo em
estabelecimentos recentemente inaugurados, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contado da data de seu efetivo
funcionamento,; exceto nos casos de frentes de trabalho e canteiros
de obra cujo empregador ja tenha sido devidamente orientado em

inspecéao anterior;

mn — qQuando se tratar de microempresa,
empresa de pequeno porte, cooperativas que tenham auferido, no

ano calendario anterior, receita bruta até o limite definido no inciso
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Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e estabelecimento ou local de trabalho com até
20 (vinte) trabalhadores;

v — quando se tratar de infragbes a preceitos
legais ou a regulamentagbes sobre seguranga e saude do
trabalhador de gradacéo leve, conforme regulamento da Secretaria

Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia; e

4 — quando se tratar de visitas técnicas de
instrugéo previamente agendadas pela autoridade maxima regional

em matéria de inspecéo do trabalho.

§ 1° O critério da dupla visita devera ser aferido
para cada item expressamente notificado por Auditor-Fiscal do
Trabalho, de forma presencial ou remota, hipétese em que devera
haver, no minimo, 90 (noventa) dias entre as inspeg¢des para que

seja possivel a emissdo de auto de infragdo.

§ 2° O beneficio da dupla visita ndo sera aplicado

nas seguintes irreqularidades, exclusivamente:

/ — falta de registro de empregado, atraso de

salario e falta de deposito no FGTS;

1l —reincidéncia, fraude, resisténcia ou

embaraco a Fiscalizagéo;

m — descumprimento de interdicdo ou
embargo, somente para a irreqularidade especifica e as

relacionadas no respectivo termo;

v — acidente do trabalho fatal apurado por meio
de procedimento fiscal de analise de acidente, somente para as
irregularidades imediatamente relacionadas as causas do acidente;

e

4 — trabalho em condigbes analogas as de
escravo ou trabalho infantil, para todas as irregularidades

diretamente relacionadas a configuragédo da situagdo
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§ 3° No caso de microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativas que tenham auferido, no ano
calendario anterior, receita bruta até o limite definido no inciso Il do
caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006, o critério de dupla visita atendera ao disposto no § 1° do
art. 55 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

§ 4° A inobservéancia ao critério de dupla visita
implicara nulidade do auto de infragcdo lavrado, independentemente

da natureza principal ou acessoéria da obrigag&o.

§ 6° O disposto no § 2° deste artigo devera ser
observado exclusivamente para as irreqularidades arroladas e ndo
causara impacto na aplicacdo do beneficio da dupla visita para

outros itens no curso da acgéo fiscal.”

§ 6° O beneficio da dupla visita sera renovado ap6s
10 (dez) anos da lavratura de auto de infragdo, ou em prazo
diferente para infragbes especificas, conforme regulamento da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, para cada item expressamente notificado por Auditor-
Fiscal do Trabalho.” (NR)

‘Art. 627-A. Podera ser instaurado procedimento
especial para a agéo fiscal, com o objetivo de fornecer orientagbes
sobre o cumprimento das leis de protecdo ao trabalho e sobre a
prevengdo e o saneamento de infragées a legislagdo por meio de
termo de compromisso, com eficacia de titulo executivo
extrajudicial, na forma a ser regulamentada pelo Ministério da

Economia.

§ 1° Os termos de compromisso a que se refere o
caput deste artigo, bem como o0s de ajustamento de conduta
firmados pela Unido, terdo prazo maximo de 2 (dois) anos,
renovavel por igual periodo desde que fundamentado por relatério
técnico, e deverdo ter suas penalidades atreladas aos valores das

infragbes contidas nesta Consolidacdo e em legislacdo esparsa
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trabalhista, hipotese em que cabera, em caso de descumprimento,
a elevagdo das penalidades que forem infringidas por 3 (trés)

vezes.

§ 2° O empregador ndo sera obrigado a firmar
perante a Unido e seus orgéos de fiscalizagdo do trabalho 2 (dois)
acordos extrajudiciais, seja termo de compromisso, seja termo de
ajustamento, seja outro instrumento equivalente, com base na

mesma infragdo a legislagéo trabalhista.” (NR)

‘Art. 627-B. O planejamento das ag¢bes de inspe¢do
do trabalho contemplara a elaboragdo de projetos especiais de
fiscalizagdo setorial para a prevengdo de acidentes do trabalho,
doengas ocupacionais e irreqularidades trabalhistas a partir da
analise dos dados de acidentalidade e adoecimento ocupacionais e
do mercado de trabalho, conforme estabelecido em ato da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da

Economia.

§ 1° Na hipotese de irregularidades reiteradas ou
elevados niveis de acidentalidade ou adoecimentos ocupacionais
em determinado setor econbmico ou regido geografica, o
planejamento da inspeg¢do do trabalho devera incluir agbes
coletivas de prevengdo e saneamento das irregularidades, bem
como visitas técnicas de instrugdo, previamente agendadas pela
autoridade maxima regional competente em matéria de inspe¢éo do
trabalho, com a possibilidade de participacdo de outros orgéos
publicos e entidades representativas de empregadores e de

trabalhadores.

§ 2° Nao cabera lavratura de auto de infracdo no

ambito das agbes coletivas de prevengéo previstas neste artigo.”

“Art. 627-C. Compete ao Auditor-Fiscal do Trabalho
a adogédo da arbitragem como meio de composi¢do de confiitos,

nos termos previstos no § 1° do art. 1° da Lei n. 9.307, de 23 de
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setembro de 1996, cuja decisdo -constituira titulo executivo

extrajudicial.”

“Art. 628. Salvo quanto ao disposto nos arts. 627,
627-A, 627-B e 627-C desta Consolidacéo, toda verificagdo em que
o Auditor-Fiscal do Trabalho concluir pela existéncia de violagcdo de
preceito legal deve corresponder, sob pena de responsabilidade

administrativa, a lavratura de auto de infragéo.
§ 1° (Revogado)
§ 2° (Revogado)

§ 3° Comprovada a ma-fé, o agente da inspegao
respondera por falta grave no cumprimento do dever, sendo

instaurado, obrigatoriamente, processo administrativo disciplinar.
§ 4° (Revogado)

§ 5° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica
quando se ftratar de infragbes a preceitos legais ou a
regulamentagbes sobre seguranga e saude do trabalhador de
gradacéo leve ou meéedia regularizadas no curso da propria agdo
fiscal, ou ainda em prazo posterior, conforme regulamento da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia. ” (NR)

“Art. 855-F. Para prevenir ou encerrar o dissidio
individual, o empregado e o empregador poderdo celebrar
transacdo extrajudicial por meio de escritura publica, que sera
considerada substancia do ato, na presenga dos advogados

individuais de cada parte, dispensada homologacéo judicial.”

Art. 879. ..

§ 7° A atualizagdo dos créditos decorrentes de
condenacéo judicial seré feita pela variacdo do Indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E, ou por indice que
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venha a substitui-lo, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, que sera aplicado de forma uniforme por todo
o0 prazo decorrido entre a condenagdo e o cumprimento da
sentenca, acrescido de juros de mora equivalentes a remuneragdo
adicional dos depdsitos de poupancga, conforme previsto no inciso Il
do art. 12 da Lei n® 8.177, de 1° de margo de 1991, sendo estes,
em qualquer caso, devidos somente a partir da data do ajuizamento
da reclamacgéo e aplicados pro rata die, ainda que ndo explicitados

na sentenca ou no termo de conciliagdo.” (NR)

At 899,

§ 4° O depdsito recursal sera feito em conta
vinculada ao juizo e atualizado nos termos do disposto no § 7° do

art. 879 desta Consolidacéo.

§ 11. O depdsito recursal, inclusive aquele
realizado antes da entrada em vigor da Lei n° 13.467, de 13 de
Jjulho de 2017, podera ser substituido, a qualquer tempo, por fianga

bancaria ou por seguro garantia judicial, a critério do recorrente.

§ 12. Néo sera exigido, para fins de substituicdo do
depdosito recursal por fianga bancaria ou por seguro garantia

Judicial, qualquer acréscimo ao valor do depdosito.

§ 13. O instrumento de fianca bancaria ou de
seguro garantia judicial ndo contera clausulas de perda do direito
do segurado ou de desobrigagéo decorrente de atos exclusivos do
tomador, da seguradora ou de ambos e observara, ainda, o

sequinte:

/ — cada instrumento sera vinculado
exclusivamente a um processo, por meio de apodlice registrada e
ofertada por seguradora autorizada pelo 6rgdo supervisor do

mercado de seguros;
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] — 0 recorrente garantira hovamente o juizo,
por meio de fianga bancaria, seguro garantia judicial ou depdsito
em espécie, nos 15 (quinze) dias anteriores ao término da vigéncia
do instrumento, exceto se houver previsGo de renovagao

automatica, sob pena de restar prejudicado o respectivo recurso;

m — 0 prazo para apresentagcdo do instrumento
de fianga bancaria ou de seguro garantia judicial € 0 mesmo do ato

processual que ele visa a garantir; e

v — 0 instrumento de fianca bancaria ou de

sequro garantia judicial ficara a disposigdo do juizo para consulta.

§ 14. Na hipotese de o juizo entender que o
instrumento de fiangca bancaria ou de seguro garantia judicial ndo
observou o disposto neste artigo, a parte sera intimada a se
manifestar e garantir a execugdo, se necessario, e 0 nao
atendimento a esta determinagdo importara em deser¢do do

recurso interposto.

§ 15. Nos termos do disposto no § 4° deste artigo, o
valor da garantia de que trata o art. 884 desta Consolidagdo ou o
valor que o executado tiver que pagar sera deduzido do valor do

deposito recursal feito em conta vinculada ao juizo.” (NR)

Art. 38. A Lei n® 6.321, de 14 de abril de 1976, passa a vigorar

com a seguinte alteragao:

§ 3° A execugédo inadequada dos programas de
alimentacgao do trabalhador ou o desvirtuamento de suas finalidades
acarretara a perda do incentivo fiscal, o cancelamento da inscricao
ou do registro da pessoa juridica no programa e a aplicagdo de
multa de R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 10.000,00 (dez mil reais),
observados o porte econémico do empregador infrator pessoa fisica

ou do estabelecimento infrator.” (NR)
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Art. 39. A Lei n° 8.177, de 1° de margo de 1991, passa a

vigorar com as seguintes alteragdes:

‘Art. 39. Os débitos trabalhistas de qualquer
natureza, quando n&o satisfeitos pelo empregador ou pelo
empregado, nos termos previstos em lei, convengdo ou acordo
coletivo, sentengca normativa ou clausula contratual, serdo
atualizados monetariamente com base na remuneragdo adicional
dos depositos de poupancga, conforme previsto no art. 12, inciso I,
desta Lei, de forma simples, no periodo compreendido entre o més
subsequente ao vencimento da obrigacdo e o seu efetivo
pagamento, sendo que, em caso de condenacgdo judicial, a
atualizag&o dos créditos se dara nos termos do § 7° do art. 879 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

§ 1° Os débitos trabalhistas constantes de
condenacédo pela Justica do Trabalho ou decorrentes dos acordos
celebrados em acgédo trabalhista ndo pagos nas condigbes
homologadas ou constantes do termo de conciliagdo seréo
acrescidos de juros de mora, nos termos do § 7° do art. 879 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.
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Art. 40. A Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar §
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>
AL, 28. oo, S
§ 90 e

c) a parcela in natura recebida de acordo com o0s

programas de alimentagdo, nos termos da Lei n° 6.321, de 14 de
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da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

§ 5° O prazo de validade da certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do Ministério da
Economia, referente aos tributos federais e a divida ativa da Uniéo
por elas administrados, sera de até 180 (cento e oitenta) dias,
contado  data de emissgo da certidao, prorrogavel,
excepcionalmente, em caso de calamidade publica, pelo prazo

determinado em ato conjunto dos referidos 6rgéos.
..................................................................... ”(NR)

Art. 41. A Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

‘Art. 21. Equiparam-se ao acidente de trabalho, para

os efeitos desta Lei:

d) no percurso da ida para o local de trabalho, bem
como no da volta, em veiculo fornecido pelo empregador, desde
que comprovada a culpa ou dolo deste ou de seus prepostos no

acidente.

‘Art. 21-B. O acidente sofrido pelo segurado no
percurso de ida para o local de trabalho, bem como no de volta,

qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de
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propriedade do segurado, ensejara a concessdo de beneficios
previdenciarios de acordo com as mesmas regras aplicaveis aos

beneficios concedidos em razao de acidente do trabalho.

Paragrafo unico. O valor do beneficio por
incapacidade permanente decorrente do acidente de que trata o
caput sera calculado nos termos do inciso Il do § 3° do art. 26 da

Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.”

Art. 42. A Lei n°® 10.101, de 19 de dezembro de 2000, passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:

§ 3-A. A ndo equiparagéo de que trata o inciso Il do
§ 3° desta Lei ndo se aplica as hipoteses em que tenham sido
utilizados indices de produtividade ou qualidade ou programas de

metas, resultados e prazos.

§ 5° As partes podem:

| — adotar os procedimentos de negociagéo
estabelecidos nos incisos | e Il do caput e no § 10° deste artigo

simultaneamente; e

Il — estabelecer multiplos programas de participagéo
nos lucros ou nos resultados, observada a periodicidade

estabelecida pelo § 1° do art. 3° desta Lei.

§ 6° Na fixagdo dos direitos substantivos e das
regras adjetivas, inclusive no que se refere a fixagdo dos valores e a
utilizagdo exclusiva de metas individuais, a autonomia da vontade
das partes contratantes sera respeitada e prevalecera em face do

interesse de terceiros.
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§ 7° Consideram-se previamente estabelecidas as

regras fixadas em instrumento assinado:

| -- anteriormente ao pagamento da antecipagéo,

quando prevista; e

Il — com antecedéncia de, no minimo, 90 (noventa)
dias da data do pagamento da parcela unica ou da parcela final,

caso haja pagamento de antecipagéo.

§ 8° A inobservancia a periodicidade estabelecida no
§ 2° do art. 3° desta Lei invalida exclusivamente os pagamentos

feitos em desacordo com a norma, assim entendidos:

| — os pagamentos excedentes ao segundo, feitos a

um mesmo empregado, dentro do mesmo ano civil; e

Il — os pagamentos efetuados a um mesmo
empregado, em periodicidade inferior a um trimestre civil do

pagamento anterior.

§ 9° Na hipotese do inciso Il do § 8° desta Lei,

mantém-se a validade dos demais pagamentos.

§ 10. A participagdo nos lucros ou nos resultados de
que trata esta Lei podera ser fixada diretamente com o empregado
de que trata o paragrafo unico do art. 444 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.

§ 11. Uma vez composta, a comissdo paritaria de
que trata o inciso | do caput deste artigo dara ciéncia por escrito ao
ente sindical para que indique seu representante no prazo maximo
de 7 (sete) dias, findo o qual a comissdo podera iniciar e concluir

suas tratativas.” (NR)

“Art. 5°-A. Sé&o validos os prémios de que tratam os
§ 2° e § 4° do art. 457 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e a
alinea “z” do § 9° do art. 28 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991,
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independentemente da forma de seu pagamento e do meio utilizado
para a sua fixagéo, inclusive por ato unilateral do empregador, ajuste
deste com o empregado ou grupo de empregados, bem como por
norma coletiva, inclusive quando pagos por fundagcbes e

associagbes, desde que sejam observados 0s seguintes requisitos:

| — sejam pagos, exclusivamente, a empregados, de

forma individual ou coletiva;

Il — decorram de desempenho superior ao
ordinariamente  esperado, avaliado discricionariamente  pelo
empregador, desde que o desempenho ordinario tenha sido

previamente definido;

Il — o pagamento de qualquer antecipagdo ou
distribuigdo de valores seja limitado a 4 (quatro) vezes no mesmo

ano civil e, no maximo, de 1 (um) no mesmo trimestre civil.”

Art. 43. A Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:

§ 6° Ato conjunto dos Ministros de Estado da Saude,
da Justica e Seguranca Publica e da Infraestrutura dispora sobre a

medida prevista no inciso VI do caput.

§ 6°-A O ato conjunto a que se refere o § 6° podera

estabelecer delegacdo de competéncia para a resolugdo dos casos
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nele omissos.

Art. 44. Para efeito de aplicagao do inciso | do caput do art. 106
da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), tém

carater interpretativo as seguintes alteragdes promovidas nesta Lei:

| — o art. 457 da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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Il —o0 § 3°-A e os §§ 5° a 9° do art. 2° e 0 art. 5°-A da Lei n°
10.101, de 19 de dezembro de 2000.

Art. 45. Revogam-se:

[Pl

| — as alineas “c” e “d” do caput do art. 627 e os §§ 1°, 2° e 4°
do art. 628 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

Il — o inciso Il do § 4° do art. 2° e os arts. 6° ao 6°-B da Lei n°
10.101, de 19 de dezembro de 2000.

Art. 46. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes, em de de 2020.

Deputado CELSO MALDANER
Relator

2020-3461
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Emendas apresentadas na Comissao Especial

EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

Dep. Jerbnimo
Goergen (PP/RS)

Acrescenta artigo com a seguinte redagéo:

“Art. Fica autorizado aos aeronautas com contrato de trabalho
ativo ou que estejam em licenga ndo remunerada o direito de
realizar o saque integral do saldo das contas do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) pelo periodo de 90
(noventa) dias ou enquanto durar o estado de calamidade
publica, de que trata o Decreto Legislativo n.° 6/2020, o que vier
a ser encerrado por ultimo.”

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Inclui o seguinte artigo:

“Art. Fica assegurado auxilio financeiro basico, emergencial,
temporario, aos trabalhadores informais prejudicados em seus
rendimentos de sustento minimo, aos trabalhadores privados
nao beneficiados com o seguro-desemprego e aos servidores
publicos temporarios, comissionados, dispensados em razédo do
impacto da pandemia do coronavirus na economia brasileira,
atingidos ou ndo pelas medidas previstas no inciso | e Il do
artigo 3° da Lei n° 13979/2020.

§ 1° O auxilio financeiro previsto neste artigo ndo podera ser
inferior a um salario minimo e seu recebimento perdurara
durante o prazo declarado como situagdo de emergéncia pela
Organizagdo Mundial de Saude, conforme previsto no § 3°, art.
1° da Lei n° 13979/2020.

§ 2° Ficam excluidos do recebimento do referido auxilio, as
pessoas que  recebem beneficios de  programas
governamentais, assisténcia e previdéncia social.

§ 3° A comprovagido do exercicio de trabalho informal para
recebimento do auxilio sera realizada por autodeclaragdo e
comprovada pela auséncia de registros nos cadastros publicos
de empregados e desempregados, de pagamento de beneficios
permanentes de natureza assistencial ou previdenciaria.

§ 4° Os recursos para atendimento do previsto no caput serdo
retirados do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT,
estabelecido pela Lei n°® 7.998, de 11 de janeiro de 1990,
recursos do refinanciamento da divida publica e recursos das
reservas internacionais.”

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Inclui o seguinte artigo:

“Art. A todos trabalhadores da saude da Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal, de suas autarquias e de suas
Fundagdes como também do setor privado, cujas instituigées de
saude a que estiver vinculado destinarem-se ao atendimento de
pacientes infectados pelo COVID-19 (CORONAVIRUS) fica
assegurado, pelo tempo que perdurar o surto ou pandemia, a
percepcédo do adicional de insalubridade de 40% calculado
sobre o valor do salério do trabalhador.

Paragrafo unico. Aos trabalhadores de saude que ja percebam
o referido adicional em incidéncia ou percentagens menores
aplica-se o percentual na forma prevista no presente artigo.”

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Inclui o seguinte artigo:

“Art. Fica instituindo o Comité Nacional de Articulagdo das
acbes de Enfrentamento ao Coronavirus e Monitoramento dos
casos e dos impactos do Covid-19 em todos os entes
federados.

§ 1° O Comité, composto pelo chefe do Poder Executivo, o
gestor de Saude de cada ente federado e entidades
convidadas, ligadas a area da saude, atuara de forma
descentralizada e coordenada entre Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, visando o compartilhamento imediato de
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EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

informacdes e dados essenciais a identificagdo de pessoas
infectadas ou com suspeita de infecgdo pelo coronavirus, com a
finalidade de evitar a propagacéo e operacionalizar as a¢des de
enfretamento e tratamento aos efeitos do Covid-19.”

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Inclui o seguinte artigo:

“Art. Os trabalhadores dispensados sem justa causa, no periodo
da pandemia do coronavirus, com vinculo empregaticio inferior
a 6 (seis) meses, terdo direito a percepgdo do seguro-
desemprego, nao inferior a um salario minimo, até o termino da
pandemia do coronavirus (Covid-19) declarado pela
Organizagdo Mundial da Saude (OMS).

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Inclui o seguinte artigo:

“Art. No periodo da pandemia do coronavirus (Covid-19)
declarado pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), fica
estabelecido o pagamento em dobro da parcela do beneficio
financeiro do Programa Bolsa Familia de que trata o Art. 2° da
Lei n® 10.836, de 09 de janeiro de 2004.”

Dep. Jodo H.
Campos (PSB/PE)

Art. 1° Da-se ao art. 18 da Medida Proviséria a seguinte
redagéo:

“Art. 18. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser modificado,
sem prejuizo do salario ou das verbas devidas, pelo prazo de
até quatro meses, para permitir a participacdo do empregado
em curso ou programa de qualificagdo profissional nao
presencial oferecido pelo empregador, diretamente ou por meio
de entidades responsaveis pela qualificagdo, com duragdo
equivalente a modificagdo contratual.

§ 1° A modificagéo de que trata o caput: | - ndo dependera de
acordo ou convengdo coletiva; Il - podera ser acordada
individualmente com o empregado ou o grupo de empregados;
e Il - sera registrada em carteira de trabalho fisica ou
eletrénica.

§ 2° Durante o periodo de modificagdo contratual para
participacdo em curso ou programa de qualificagcao profissional,
o empregado fara jus aos beneficios voluntariamente
concedidos pelo empregador, que néo integrardo o contrato de
trabalho.

§ 3° Nas hipdteses de o curso ou programa de qualificagdo
profissional ndo ser ministrado ou o empregado permanecer
trabalhando para o empregador, a modificagdo ficara
descaracterizada e sujeitara o empregador: | - ao pagamento
imediato dos encargos sociais referentes ao periodo; Il - as
penalidades cabiveis previstas na legislagdo em vigor; e Ill - as
sangbes previstas em acordo ou convencgao coletiva.

§ 4° Nao havera concessao de bolsa-qualificagdo no ambito da
suspensdo de contrato de trabalho para qualificagdo do
trabalhador de que trata este artigo e o art. 476-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.”

08

Dep. Jo&o H.
Campos (PSB/PE)

Suprime o paragrafo unico do art. 1° e os art. 2°, art. 29 e art.
31 da referida MP.”

Sen. Eliziane
Gama
(Cidadania/MA)

Inclui o seguinte artigo:

“Art. .... Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado que tiver redugado salarial ou perda de
renda podera sacar, mensalmente, dos depdsitos em sua conta
vinculada no Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS,
0 equivalente a remuneragao mensal ou a renda que deixou de
receber, até o limite total de seus créditos.

Paragrafo unico. Para fins de comprovacéo da reducgéo salarial
efetiva bastara a apresentagéo do acordo individual escrito.”

10

Sen. Angelo
Coronel (PSD/BA)

Da ao art. 37 da MPV a seguinte redagéo:
“Art. 37. A Lei n® 8.212, de 1991, passa a vigorar com a
seguinte redagao:
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§10. Em casos de calamidade publica, e ap6és comprovagéo da
paralisagdo da atividade econbmica, o recolhimento das
contribuigdes listadas nos incisos |, I, 1l e V deste artigo sera
realizado até o dia 20 (vinte) do sexto més subsequente ao do
fim do estado de calamidade.

§11. No més seguinte ao final do prazo da calamidade publica,
o contribuinte optara por j& iniciar o parcelamento das
contribuicbes devidas durante o prazo da calamidade publica
em até 24 meses ou realizar o pagamento integral sem
encargos no prazo estipulado no §10.

§12. O parcelamento de que trata o §11 obedecera a
regulamento préprio estabelecido pelo Poder Executivo.”

“Art. 47, e

§ 5° O prazo de validade da certidao expedida conjuntamente
pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do Ministério da
Economia, referente aos tributos federais e a divida ativa da
Unido por elas administrados, sera de até cento e oitenta dias,
contado data de emissdo da certiddo, prorrogavel,
excepcionalmente, em caso de calamidade publica, pelo prazo
determinado em ato conjunto dos referidos 6rgéos.
............................ (NR)”

11

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprimam-se os arts. 15 e 16.

12

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 28 da MPV

13

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 29 da MPV

14

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Inclui no art. 38 a seguinte alteragéo a Lei n° 13.979, de 2020:
“Art. 3% e

§ 9° Consideram-se servigos publicos e atividades essenciais,
para os fins desta lei, aqueles indispensaveis ao atendimento
das necessidades inadiaveis da comunidade, assim
considerados aqueles que, se nado atendidos, colocam em
perigo a sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populagao,
tais como:

| - assisténcia a saude, incluidos os servicos médicos e
hospitalares;

Il - assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de
vulnerabilidade;

Ill - atividades de seguranga publica e privada, incluidas a
vigilancia, a guarda e a custodia de presos;

IV - atividades de defesa nacional e de defesa civil;

V - transporte intermunicipal, interestadual e internacional de
passageiros e o transporte de passageiros por taxi ou aplicativo;
VI - telecomunicagdes e internet;

VII - servigo de call center;

VIII - captagéo, tratamento e distribuicdo de agua;

IX - captacéo e tratamento de esgoto e lixo;

X - geragao, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica e de
gas;

XI - iluminagéo publica;

XII' - produgdo, distribuicdo, comercializagdo e entrega,
realizadas presencialmente ou por meio do comércio eletrdnico,
de produtos de saude, higiene, alimentos e bebidas;

XIII - servigos funerarios;

XIV - guarda, uso e controle de substancias radioativas, de
equipamentos e de materiais nucleares;

XV - vigilancia e certificacdes sanitarias e fitossanitarias;

XVI - prevencgao, controle e erradicacédo de pragas dos vegetais
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A
e de doenga dos animais;
XVII - inspecéo de alimentos, produtos e derivados de origem
animal e vegetal;
XVIII - vigilancia agropecuaria;
XIX - controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;
XX - compensagdo bancaria, redes de cartdes de crédito e
débito, caixas bancarios eletrOnicos e outros servigos nao
presenciais de instituicdes financeiras;
XXI - servigos postais;
XXII - transporte e entrega de cargas em geral;
XXIII - servigo relacionados a tecnologia da informacéo e de
processamento de dados (data center) para suporte de outras
atividades previstas neste artigo;
XXV - fiscalizagao tributaria e aduaneira;
XXV - transporte de numerario; XXVI - fiscalizagdo ambiental;
XXVII - fiscalizagdo do trabalho; XXVII - produgao, distribuigéo
e comercializagdo de combustiveis e derivados; XXVIII —
regulagédo e fiscalizacédo de servigos publicos e mercados;
XXIX - representacao diplomatica e servigos consulares;
XXX - monitoramento de constru¢des e barragens que possam
acarretar risco a seguranga;
XXXI - defensoria e advocacia publicas;
XXXII - servigos judiciarios e do ministério publico diretamente
vinculados a prestacao jurisdicional;
XXXIV - levantamento e analise de dados geoldgicos com vistas
a garantia da seguranca coletiva, notadamente por meio de
alerta de riscos naturais e de cheias e inundagoes;
XXXV - mercado de capitais e seguros;
XXXVI - cuidados com animais em cativeiro;
XXXVII - atividades e os servigos relacionados a imprensa;
XXXVIIl - atividade de assessoramento em resposta as
demandas que continuem em andamento e as urgentes;
XXXIX- atividades médico-periciais relacionadas com o regime
geral de previdéncia social e assisténcia social;
XL - atividades médico-periciais relacionadas com a
caracterizacdo do impedimento fisico, mental, intelectual ou
sensorial da pessoa com deficiéncia, por meio da integragao de
equipes multiprofissionais e interdisciplinares, para fins de
reconhecimento de direitos previstos em lei, em especial na Lei
n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia; e
XLI - outras prestagbes médico-periciais da carreira de Perito
Médico Federal indispensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade
XLIl - as atividades acessorias, de suporte e a disponibilizagéo
dos insumos necessarios a cadeia produtiva relativas ao
exercicio e ao funcionamento dos servigos publicos e das
atividades essenciais.”

15 Sen. Paulo Paim Da ao art. 36 a seguinte redagéao:

(PT/RS) “Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
adotadas por empregadores em conformidade com o disposto
nesta Medida Proviséria, tomadas no periodo dos trinta dias
anteriores a data de entrada em vigor desta Medida Provisoria.

16 Sen. Paulo Paim Suprime o art.31 da MPV
(PT/RS)

17 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 30 da MPV
(PT/RS)

18 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 29 da MPV
(PT/RS)

19 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 27 da MPV

(PT/RS)

20 Sen. Paulo Paim Da a seguinte redagéo ao art. 18 da MPV:
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(PT/RS)

“Art. 18. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser suspenso,
pelo prazo de até quatro meses, para participagdo do
empregado em curso ou programa de qualificagcao profissional,
inclusive na modalidade nado presencial, oferecido pelo
empregador, diretamente ou por meio de entidades
responsaveis pela qualificagdo, com duragdo equivalente a
suspensao contratual. § 1° A suspensao de que trata o caput: | -
dependera de acordo coletivo; Il - sera registrada em carteira de
trabalho fisica ou eletrénica. § 2° O empregador concedera ao
empregado ajuda compensatéria mensal, sem natureza salarial,
durante o periodo de suspensdo contratual nos termos do
disposto no caput, com valor definido em acordo coletivo. § 3°
Durante o periodo de suspensao contratual para participagéo
em curso ou programa de qualificagdo profissional, o
empregado fara jus aos beneficios voluntariamente concedidos
pelo empregador, que nio integrardo o contrato de trabalho. §
4° Nas hipoteses de, durante a suspensao do contrato, o curso
ou programa de qualificagéo profissional ndo ser ministrado ou
o empregado permanecer trabalhando para o empregador, a
suspenséo ficara descaracterizada e sujeitara o empregador: | -
ao pagamento imediato dos salarios e dos encargos sociais
referentes ao periodo;

Il - as penalidades cabiveis previstas na legislagdo em vigor; e
Il - &s san¢des previstas em acordo ou convencgédo coletiva.”

21

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao art. 16 a seguinte redacgéo:

“Art. 16. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagéo
de treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranga e saude
no trabalho. .......ccccooooviiinnnne. i

22

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao art. 14 a seguinte redagéo:

“Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgdo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou individual formal, para a compensacéo no
prazo de até dozes meses, contado da data de encerramento
do estado de calamidade publica.

23

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao art. 8° a seguinte redacgéo:

“Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, 0 empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um tergo
de férias, de forma proporcional aos dias de gozo, ao
término de cada periodo de afastamento.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um terco de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.”

24

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao art. 6° a seguinte redagéo:

“Art. 6° ..o

§ 1° As férias:

| — desde que haja concordancia do empregado, poderao ser
usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo
podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais néo
poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.

Il - poderao ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagao de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.
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§ 3° Os trabalhadores que pertengcam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.

§ 4° E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que
antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado

25

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao § 5° do art. 4° da MPV a seguinte redagéo:

“‘§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
nao constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo individual ou
coletivo ou se expressamente demandados pelo empregador,
por escrito, assegurada a validade de comprovagdo dessa
situagédo por meio de mensagens eletrdnicas por ele dirigidas ao
empregado.”

26

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao § 3° do art. 4° da MPV a seguinte redagéo:

“§ 3° Cabera ao empregador a responsabilidade pela aquisicao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia, bem assim o reembolso de despesas arcadas pelo
empregado para assegurar a prestacdo dos servicos nessas
modalidades.”

27

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao art. 2° a seguinte redagéo:

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° poderdo ser celebrados acordos coletivos com
finalidade especifica e validade pelo prazo neles estabelecido, a
fim de garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, que tera
preponderancia sobre os demais instrumentos normativos,
legais e negociais, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicdo e o disposto nos art. 611-A e 611-Bda CLT.”

28

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Da ao paragrafo Unico do art. 1° a seguinte redagéo:

“Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.”

29

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Da nova redacgéo ao art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, fica vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa
desde a decretacéo de estado de calamidade publica, até cinco
meses apds 0 seu encerramento, podendo o empregado e o
empregador celebrar acordo individual escrito, a fim de garantir
a permanéncia do vinculo empregaticio, que tera
preponderancia sobre os demais instrumentos normativos,
legais e negociais, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicdo.” (NR)

30

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagdo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, os empregadores poderao adotar as
seguintes medidas, pela ordem:

| - o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a
distancia;

Il - o banco de horas;

Il - a concessao de férias coletivas;

IV - a antecipacgéo de férias individuais;

V — o aproveitamento e a antecipagéao de feriados;

VI — suspensdo de exigéncias administrativas em saude e
seguranga no trabalho;

VIl — a interrupgdo do contrato de trabalho, sem qualquer
prejuizo ao trabalhador.

§ 1°. As medidas previstas neste artigo ndo excluem outras
decorrentes de pactuacdo entre empregador e empregado,
sempre em beneficio deste, hipétese em que a ordem podera
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ser desobedecida.

§ 2°. Independente da medida adotada, o empregador podera
adotar, cumulativamente, o diferimento do recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e a redugao
da contribuicdo previdenciaria prevista pelo artigo 22, I, da Lei
n. 8.212, de 24 de julho de 1991, durante o periodo em que
perdurar a calamidade publica

31

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéo do caput do art. 4° e do seu § 1°:

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, alterar o regime
de trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou
outro tipo de trabalho a distdncia e determinar o retorno ao
regime de ftrabalho presencial, independentemente da
existéncia de acordos individuais ou coletivos, procedendo-se
ao registro da alteracdo no contrato individua | de trabalho,
contado da data do encerramento da calamidade publica.

§ 1° Para fins do disposto nesta Medida Proviséria, considera-
se teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distincia a
prestacdo de servigos preponderante ou totalmente fora das
dependéncias do empregador, com a utilizagdo de tecnologias
da informagdo e comunicagdo que, por sua natureza, nao
configurem trabalho externo. .......cccocccviiiiiiiiininens

32

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagdo do art. 5° da MPV:

Art. 5° Observado o interesse superior do adolescente, fica
permitida a adogédo do regime de teletrabalho, trabalho remoto
ou trabalho a distdncia para estagidrios e aprendizes, nos
termos do disposto neste Capitulo, a depender da concordancia
destes, mediante manifestagdo em acordo individual escrito.

33

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéo do § 3° do art. 6° da MPV:
Art. 6°

§ 3° Os trabalhadores que pertengcam ao grupo de risco do
coronavirus ( covid-19 ) ser&o priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV, a depender de sua concordancia, mediante
manifestagéo em acordo individual escrito

34

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéo do art. 8° da MPV:

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
devera efetuar o pagamento do adicional de um terco de férias
juntamente com o pagamento da respectiva remuneracéo

35

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redacgao do art. 9° da MPV:

Art. 9° O pagamento da remuneragao das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do inicio do respectivo
gozo das férias

36

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redacgao do art. 12 da MPV:

Art. 12. O prazo de comunicagao prévia de férias coletivas
prevista pelo art. 139 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943, em fungédo da
calamidade publica reconhecida por lei, fica reduzida de 15
(quinze) para 2 (dois) dias.

37

Dep. André
Janones
(Avante/MG)

Acrescenta os seguintes artigos;

“Art. (...). Em virtude da emergéncia de saude publica de
importéncia  internacional decorrente do  COVID-19
(Coronavirus) as empresas que mantiverem suas atividades
durante o periodo de isolamento social ou de quarentena sao
obrigadas:

| — a pagar adicional de insalubridade aos empregados;

Il — a fornecer aos empregados, conforme o caso, luvas de
borracha, alcool em gel e demais produtos de higienizagéo
destinados a prevenir a contaminagédo do COVID-19.

Paragrafo unico. As despesas com os produtos a que se refere
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o inciso Il do caput poderdo ser abatidas do imposto de renda
devido.

Art. (...). As empresas que forem beneficiadas por operacdes de
crédito de bancos publicos ou cuja origem seja o tesouro
nacional, destinadas ao enfrentamento dos problemas
econdmicos decorrentes da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do COVID-19
(Coronavirus) deverdo celebrar contratos prevendo a
manutencao dos postos de trabalho, sob pena de vencimento
antecipado da operacéo de crédito.” (NR)

38

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Acrescenta o seguinte artigo:

“Art. ... Com vistas a atenuar os efeitos do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, sobre a renda dos trabalhadores e suas
familias, ficam assegurados aos trabalhadores:

I — a concessdo do seguro-desemprego ao trabalhador
dispensado sem justa causa que comprove ter recebido salarios
de pessoa juridica ou de pessoa fisica a ela equiparada,
relativos a pelo menos 6 (seis) meses nos ultimos 18 (dezoito)
meses imediatamente anteriores a data de dispensa;

Il - o pagamento de abono emergencial de R$ 1.045,00 (mil e
quarenta e cinco reais) mensais, por unidade familiar, para os
trabalhadores autbnomos, para os trabalhadores sujeitos a
contratos de trabalho intermitente e para os trabalhadores rurais
e microempreendedores individuais que comprovem o exercicio
regular de suas atividades nos noventa dias anteriores a 18 de
marco de 2020, independentemente de registro como
contribuinte individual nos termos da Lei n° 8.212, de 1999,
enquanto vigorar o estado de calamidade publica de que trata o
art. 1° e as medidas de restricdo ao exercicio das respectivas
atividades profissionais;

Il — a concesséo aos pais de criangas menores de 12 anos ou
com deficiéncias, de licenga de quinze dias corridos, com
recebimento de 50% (cinquenta por cento) da remuneragao, até
o limite de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

IV — a suspensao da exigibilidade do pagamento de prestagdes
relativas a financiamentos imobiliarios, pelo prazo de 90
(noventa dias) a contar de 18 de margo de 2020;

V - a proibi¢cdo do corte ou suspensao do fornecimento de agua,
luz, gas canalizado, servigos de telefonia mével e de acesso
condicionado a Internet por concessionarias, permissionarias ou
autorizatarias de servigos publicos;

VI - garantia, a todos os trabalhadores regidos pela CLT e
servidores publicos titulares de cargos efetivos contaminados
pelo Covid-19, dos beneficios decorrentes do reconhecimento
de doengas ocupacionais e do trabalho previstos na Lei n°
8.213, de 1991 e nos respectivos estatutos funcionais;

VIl — a manutengéo da qualidade de segurado do Regime Geral
de Previdéncia Social a todos os trabalhadores auténomos e
empregados, independentemente do recolhimento de
contribui¢cdes, enquanto vigorar o estado de calamidade publica
de que trata o art. 1° e as medidas de restrigdo ao exercicio das
respectivas atividades profissionais;

VIII — a criagdo de subvengdo econdmica na forma estabelecida
pelo Conselho Monetario Nacional as empresas cujas
atividades tenham sido suspensas em decorréncia do estado de
calamidade publica de que trata o art. 1° e as medidas de
restricdo ao exercicio das respectivas atividades profissionais,
observados os limites fixados na forma do art. 107, § 6, Il do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.
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§ 1°. O Poder Executivo regulamentara o disposto neste artigo
no prazo de 10 dias a contar da publicagao desta Lei.

§ 2° As despesas decorrentes do disposto no “caput” serdo
custeadas com dotagdes consignadas mediante créditos
extraordinarios ou anulagdo de despesas, nos termos da Lei
Orgamentaria Anual.

§ 3°. As empresas que concederem a licenga de que trata o
inciso Il do “caput” poderado deduzir as despesas realizadas do
imposto de renda devido no exercicio de 2020, na forma de ato
do Secretario da Receita Federal do Brasil.”

39

Sen. Eliziane
Gama
(Cidadania/MA)

Acrescenta o seguinte artigo a MPV:

Art. ... Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, é licita a redugéo geral dos salarios dos empregados
da empresa, proporcionalmente aos salarios de cada um, néo
podendo, entretanto, ser superior a 25% (vinte e cinco por
cento), respeitado, em qualquer caso, o salario minimo da
regido, nos termos do Art. 503 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho

40

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Suprime o art. 2° da Medida Provisoria n°® 927/2020

41

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

D4 ao § 5° do art. 4° a seguinte redagéo:

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso em favor do empregado, salvo contestacéo oficial do
empregador que podera solicitar relatério de trabalho ao
empregado.

42

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Da a seguinte redagéo ao § 2° do art. 15:
Art. 15,

§ 2° Na hipétese de o médico coordenador de programa de
controle médico e saude ocupacional considerar que a
prorrogacao representa risco para a saude do empregado, o
médico indicarda ao empregador essa necessidade e este
providenciara sua realizagdo nos prazos e limites estabelecidos

43

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Da a seguinte redagéo ao caput do art. 26 da MPV:

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo, mesmo para as atividades insalubres
e para a jornada de doze horas de trabalho por trinta e seis
horas de descanso:

44

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Da ao art. 27 da MPV a seguinte redagéo:

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderao ser compensadas no prazo de quatro meses,
contado da data de encerramento do estado de calamidade
publica, por meio de banco de horas ou remuneradas como
hora extra.

Paragrafo unico. Pelo menos cinquenta por cento das horas
suplementares serdo remuneradas como hora extra.

45

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Da ao art. 29 da MPV a seguinte redagéo:
Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo Coronavirus (Covid-19)
serdo considerados ocupacionais, cabendo ao empregador,
quando Ihe convier, comprovar o contrario.

46

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Suprime o art. 31 da MPV

47

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Da ao art. 34 da MPV a seguinte redacao:

“Art. 34. No ano de 2020, o pagamento do abono anual de que
trata o art. 40 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, ao
beneficiario da previdéncia social que, durante este ano, tenha
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recebido auxilio-doenga, auxilio-acidente ou aposentadoria,
pensdo por morte ou auxilioreclusdo sera efetuado em parcela
Unica no més de abril.”

48

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Suprime o art. 36 da MPV.

49

Dep. Marcio Labre
(PSL/RJ)

Da nova redagéo aos arts. 25 e 37 da MPV:

“Acrescente-se ao texto da Medida Provisoria n°® 927, de 22 de
marc¢o de 2020, os seguintes dispositivos:

1 — Nova redagéao do artigo 25:

Nao serdo exigidos certificados de regularizagdo para
manutencao, prorrogacao ou renovagao de contratos até 31 de
dezembro de 2020.

2 — Nova redacgao:

Art. 37: A Lei n° 8.212 de 1991, passa a vigorar com as
seguintes alteragbes § 5° do artigo 47 ...

§ 5° Nao serdo exigidas para fins de manutengéo, prorrogagéo
ou renovagao de contratos certiddes expedidas pela Secretaria
da Receita Federal e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional do Ministério da Economia, referente a tributos
federais e a divida ativa da Unido por ela administrados até 31
de dezembro de 2020.”

50

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Da nova redagao ao art. 14 da MPV:

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou individual formal, para a compensagéo,
contado da data de encerramento do estado de calamidade
publica.

§ 1° A compensagao de tempo para recuperagdo do periodo
interrompido podera ser feita mediante prorrogagéo de jornada
em até duas horas, que ndo podera exceder dez horas diarias

51

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéao do art. 15 da MPV

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo dos
exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares,
exceto dos exames demissionais, que serdo realizados
imediatamente ao encerramento do estado de calamidade
publica, podendo ser dispensados no caso de exame médico
ocupacional mais recente que tenha sido realizado ha menos de
cento e oitenta dias, que ateste a infecgdo por coronavirus
(covid-19).

Paragrafo uUnico. Na hipotese de o médico coordenador de
programa de controle médico e saude ocupacional considerar
que a prorrogagdo representa risco para a saude do
empregado, o médico indicara ao empregador a necessidade
de sua realizagao

52

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Da nova redagéo ao art. 29 da MPV:

Art. 29. Os casos de contaminacao pelo coronavirus (covid-19)
ndo serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao do nexo causal, que sera dispensada no caso dos
profissionais de saude, seguranca publica e defesa civil

53

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Da nova redagéao ao art. 31 da MPV:
Art. 31,

V — trabalho realizado por menores aprendizes.

54

Dep. Diego Garcia
(Podemos/PR)

Inclue o artigo abaixo onde couber na MPV:
Art. XXX. O caput do art. 20 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de
1990, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso XX:
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A
XX — o valor do saldo disponivel das contas vinculadas que
exceder a 6 (seis) vezes a remuneragéo do trabalhador na data
de sua opgéo.
........................ (NR)”

55 Dep. Felicio Suprime o art. 29 da MPV

Laterca (PSL)

56 Dep. Zé Vitor Acrescenta o art. 37 a4 Medida Proviséria n° 927, de 2020,

(PL/IMG) renumerando-se os demais:

“Art. 37. A Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
com a seguinte alteragao:
Art. 473
Xl — pelo numero de dias necessarios ao desaparecimento de
sintomas que se assemelhem aos de doenca considerada
emergéncia de saude publica de importancia internacional.
(NR)”
57 Dep. José Suprime o art. 2° da MPV
Guimaraes
(PT/CE)
58 Dep. José Suprime o art. 3° da MPV
Guimaraes
(PT/CE)
59 Sen. Katia Abreu Inclui o art. abaixo onde couber:

(PDT/TO) “Art. xxx. Fica garantida por um periodo de 4 meses a
transferéncia de renda mensal no valor de um salario minimo
para os trabalhadores por conta prépria, empregados
domésticos e demais trabalhadores sem carteira assinada do
setor privado, prorrogavel, pelo mesmo periodo e enquanto
perdurar a ocorréncia do estado de calamidade publica previsto
no Decreto Legislativo n° 6 de 2020.

Paragrafo unico. Ato do Poder Executivo federal deve dispor
sobre a forma de pagamento da transferéncia de renda de que
trata o caput, sendo custeada pelo Tesouro Nacional.”

60 Dep. Léo Moraes D4 nova redagdo ao Capitulo VII da Medida Proviséria n° 927

(Podemos/RO)

de 2020:

“CAPITULO VII DA INSTITUICAO DA RENDA BASICA DE
CIDADANIA

Art. 18. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° fica instituida a renda basica de cidadania, que constitui
0 pagamento de um salario minimo para pessoas que
preencherem pelo menos um dos requisitos:

| — pessoas fisicas residentes em municipios com IDH igual ou
inferior a 0,650;

Il — trabalhadores auténomos ou informais isentos de Imposto
de Renda Pessoa Fisica e que ndo recebam o Beneficio de
Prestagédo Continuada;

IIl — pessoas inscritas no programa Bolsa Familia;

IV — estrangeiros com pedido de refugio aprovado ou em
tramitagao.

§ 1° O pagamento do beneficio devera ser de igual valor para
todos, e suficiente para atender as despesas minimas de cada
pessoa com alimentacdo, educagéo e saude.

§ 2° O pagamento deste beneficio deverd ser feito em parcelas
iguais e mensais.

§ 3° O beneficio monetario previsto no caput deste artigo sera
considerado como renda nao tributavel para fins de incidéncia
do Imposto sobre a Renda de Pessoas Fisicas.

§ 4° O beneficio constante do inciso Ill do § 1° deste artigo
serdo pagos em triplo enquanto vigorar o Estado de
Calamidade a que se refere o art. 1°.

Art. 18-A. Cabera ao Poder Executivo definir o valor do
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beneficio, em estrita observancia ao disposto nos arts. 16 e 17
da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art, 18-B. Os recursos para garantir o pagamento do beneficio
previsto no caput serdo remanejados dos fundos publicos, sem
prejuizo do recebimento de doagdes oriundas de empresas,
fundagdes ou pessoas fisicas. Paragrafo unico: o Poder
Executivo devera facilitar o recebimento de doagbes de pessoas
fisicas e juridicas, nacionais e estrangeiras, por meio da
divulgacéo de conta bancaria destinada ao uso do Ministério da
Saude no combate ao COVID-19.”

61

Dep. Rejane Dias
(PT/PI)

Inclui o seguinte art. 39 a Medida Proviséria n° 927, de 2020.
“Art. 39. Os trabalhadores informais, estagiarios, servidores
publicos temporarios e outros servidores ndo beneficiados pelo
seguro-desemprego, que forem dispensados em virtude do
estado de calamidade publica, a eles sera garantido o auxilio
financeiro de no minimo, um salario minimo, contados a partir
da publicacdo do decreto federal até o término do Estado de
Calamidade Publica.

§1°. Os recursos de que trata este artigo serdo retirados do
Fundo de Amparo ao Trabalhador, Lei n°® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990.

§ 2°. O Poder Publico regulamentara o disposto nesse artigo,
conforme os registros nos cadastros do Instituto Nacional do
Seguro Social e no Cadastro Geral de Pessoas Empregadas e
Desempregados criados pelo Governo Federal, através da Lei
n°®4.923/65.” (NR)

62

Dep. Kim Kataguiri
(DEM/SP)

Inclui os paragrafos 11 e 12 ao art. 477 do Decreto n.° 5.452 de
1 de maio de 1943, que vigera com a seguinte redagao:

“Art. 477 o,

§ 11. O prazo de pagamento das verbas rescisorias sera de até
60 dias a contar da data de rescisdo caso esta ocorra durante
pandemia em que haja confirmagdo de contagio no territdrio
nacional.

§ 12. No caso do § 11, a multa prevista no § 8° sera reduzida
proporcionalmente se o pagamento dos valores constantes do
instrumento de resciséo for realizado entre 60 dias e 120 dias
da rescisdo contratual.

63

Sen. Iraja
(PSD/TO)

Altera dispositivos dos arts. 19 e 20 da MPV:

“CAPITULO IX

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO E DE CONTRIBUICOES
SOCIAIS”

“Art. 19. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do
FGTS e das contribuigbes previstas nos incisos |, I, lll e V, do
art. 30, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, pelos
empregadores, durante o periodo de emergéncia em saude
publica de importancia nacional (Espin), declarada pela Portaria
do Ministério da Saude n° 188, de 3 de fevereiro de
2020. .ooieiieee e ”

“Art. 20. O recolhimento dos encargos e tributos referidos no art.
19 podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia
da atualizagéo, da multa e dos encargos previstos no art. 22 da
Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990 e no art. 35, da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 1° O pagamento das obrigagbes previstas no caput sera
quitado em numero parcelas mensais equivalentes ao dobro
das competéncias de duragdo da Espin, a partir do segundo
més subsequente ao encerramento da emergéncia, nos
seguintes termos:

| - As parcelas relativas ao FGTS terdo vencimento no sétimo
dia de cada més, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n® 8.036, de 1990;
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Il - As parcelas relativas as contribuigdes previstas nos incisos I,
I, l e IV, do art. 30, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
terdo vencimento no vigésimo dia de cada més;

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagées, até quinto
dia util posterior ao encerramento da Espin, nos termos do
disposto no inciso 1V do caput do art. 32 da Lei n° 8.212, de 24
de julho de 1991, e no Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999,
observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga do crédito de FGTS e do crédito tributario;

64

Sen. Iraja
(PSD/TO)

Modifica os seguintes dispositivos da Medida Proviséria n® 927,
de 22 de margo de 2020:

“CAPITULO IX

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO E DE CONTRIBUICOES
SOCIAIS”

“Art. 19. Durante o periodo de emergéncia em saude publica de
importancia nacional — ESPIN — declarada pela Portaria do
Ministério da Saude n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, fica
suspensa a exigibilidade do recolhimento das seguintes
contribuicdes:

|- FGTS;

Il - Contribuigdo devida ao Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (Senai), prevista no art. 4°, do Decreto-Lei n° 4.048,
de 22 de janeiro de 1942;

Il - Contribuigdo devida ao Servico Social da Industria (Sesi),
prevista no art. 3°, do Decreto-Lei n® 9.403, de 25 de junho de
1946;

IV - Contribuigdo devida ao Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial (Senac), prevista no art. 4°, do Decreto-Lei n° 8.621,
de 10 de janeiro de 1946;

V - Contribuigao devida ao Servico Social do Comércio (SESC),
prevista no art. 3°, do Decreto-Lei n® 9.853, de 13 de setembro
de 1946;

VI - Contribuigdo devida ao Servigo Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas (Sebrae), prevista no § 3°, do art. 8°, da
Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990;

VII - Contribuigao devida ao Servigco Nacional de Aprendizagem
Rural (Senar), prevista no inciso |, do art. 3°, da Lei n° 8.315, de
23 de dezembro de 1991;

VIII - Contribuigbes devidas ao Servico Social do Transporte
(Sest) e ao Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte
(Senat), previstas no art. 7°, da Lei n° 8.706, de 14 de setembro
de 1993;

IX - Contribuigdo devida ao Servico Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo (Sescoop), prevista no inciso |, do art. 10, da
Medida Proviséria n° 2.168-40, de 24 de agosto de
2007} e e e anaeens ?

“Art. 20. O recolhimento dos encargos referidos no art. 19
podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia da
atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no art. 22 da Lei
n° 8.036, de 11 de maio de 1990 e no art. 35, da Lei n°® 8.212,
de 24 de julho de 1991.

§ 1° O pagamento das obrigacdes previstas no caput sera
quitado em numero parcelas mensais equivalentes ao dobro
das competéncias de duragéo da ESPIN, nos seguintes termos:
| - As parcelas relativas ao FGTS terdo vencimento no sétimo
dia de cada més, a partir do segundo més subsequente ao
encerramento da emergéncia, observado o disposto no caput
do art. 15 da Lei n° 8.036, de 1990;
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Il - As parcelas relativas as contribuigdes dos incisos Il a IX, do
caput, do art. 19, que serdo calculadas com redugdo de 50%
(cinquenta por cento) nas respectivas aliquotas, terdo
vencimento no vigésimo dia de cada més, a partir do quarto
més subsequente ao encerramento da emergéncia;

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até quinto
dia util posterior ao encerramento da ESPIN, nos termos do
disposto no inciso 1V do caput do art. 32 da Lei n° 8.212, de 24
de julho de 1991, e no Decreto n°® 3.048, de 6 de maio de 1999,
observado que:

| - as informagbes prestadas constituirdo declaragao e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissao de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranga do crédito de FGTS e dos demais
Créditos; ....ccccvvvvveeiiiiieiaeeeeen.

65

Sen. Iraja
(PSD/TO)

A altera o art. 19 e 20 da MPV n° 927

“CAPITULO IX

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO E DO SALARIO
EDUCACAOQ”

“Art. 19. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do
FGTS e da contribuigdo social do salario-educagao, prevista no
art. 15, da Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, pelos
empregadores, durante o periodo de emergéncia em saude
publica de importancia nacional (Espin), declarada pela Portaria
do Ministério da Saude n° 188, de 3 de fevereiro de 2020.

“Art. 20. O recolhimento dos encargos e tributos referidos no art.
19 podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia
da atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no art. 22 da
Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990 e no art. 35, da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 1° O pagamento das obrigagdes previstas no caput sera
quitado em numero parcelas mensais equivalentes ao dobro
das competéncias de duragéo da Espin, nos seguintes termos:

| - As parcelas relativas ao FGTS terdo vencimento no sétimo
dia de cada més, a partir do segundo més subsequente ao
encerramento da Espin, observado o disposto no caput do art.
15 da Lei n° 8.036, de 1990;

Il - As parcelas relativas ao salario-educagao terao vencimento
no vigésimo dia de cada més, a partir do terceiro més
subsequente ao encerramento da Espin;

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até quinto
dia util posterior ao encerramento da Espin, nos termos do
disposto no inciso 1V do caput do art. 32 da Lei n° 8.212, de 24
de julho de 1991, e no Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999,
observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaracédo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissao de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga do crédito de FGTS e do crédito tributario;

66

Dep. Amaro Neto
(Republicano/ES)

Da ao art. 29 da MPV a seguinte redagao:

“Art. 29. Os casos de contaminagdo pelo coronavirus
(COVID19) serdo considerados ocupacionais, apenas para
efeito de estabilidade proviséria, enquanto durar o estado de
calamidade publica, reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, sendo garantida, pelo prazo minimo
de 6 (seis) meses, a manutencéo do seu contrato de trabalho.
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EMEND AUTOR DESCRICZ\O DA EMENDA
A
67 Dep. Denis Suprime o art. 36 da MPV

Bezerra (PSB/CE)

68 Dep. Denis Suprime o art. 2° da MPV

Bezerra (PSB/CE)

69 Dep. Denis Suprime os arts. 15 e 16 da MPV

Bezerra (PSB/CE)

70 Dep. Denis Suprime o art. 31 da MPV

Bezerra (PSB/CE)

71 Dep. Lincoln Suprime os arts. 15 e 16 da MPV

Portela (PL/IMG)

72 Dep. Lincoln Suprime o art. 28 da MPV

Portela (PL/IMG)

73 Dep. Lincoln Suprime o art. 31 da Medida Proviséria n® 927, de 22 de margo

Portela (PL/IMG) de 2020.

74 Sen. Katia Abreu Inclui onde couber o seguinte artigo a MPV.

(PDT/TO) Art. XXX. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, em fungdo de forga maior ou prejuizos
devidamente comprovados, o empregado e o empregador estdo
autorizados a negociar reducdo da jornada de trabalho e dos
salarios nos termos do art. 503 da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (Decreto Lei 5452/43)

§ 1° Os empregados de empresas que ganham até R$ 2.090
(dois mil e noventa reais) e que tiverem seus salarios reduzidos
fardo jus a compensacgdo pecuniaria de modo a manter sua
renda, enquanto perdurar o periodo de redugdo temporaria da
jornada de trabalho.
§ 2° A compensacgdo pecuniaria a que se refere o §1° sera
arcada pelo Tesouro Nacional com no minimo cinquenta por
cento do valor total, sendo o restante financiado pelas
empresas, levando-se em consideracdo o porte e o faturamento
das empresas nos ultimos trés anos, com tratamento
diferenciado para as micro e pequenas empresas.
§ 4° Ato do Poder Executivo federal deve dispor sobre a forma
de compensagdo pecuniaria de que trata o §1°.

75 Dep. Cezinha de Da nova redacéo ao artigo 29, da MPV n° 927/2020:

Madureira “Art. 29. Os casos de contaminagao pelo coronavirus (covid-19)

(PSD/SP) ndo serdo considerados como doengas ocupacionais para
nenhum efeito, exceto para os profissionais de saude em
contato direto com infectados confirmados e desde que
comprovado o nexo causal entre o contagio e o exercicio das
atividades.”

76 Dep. Pedro Uczai Inclui na Medida Proviséria, aonde couber, os seguintes

(PT/SC) dispositivos, renumerando-se os demais:

“Art. A manutengdo por parte do Governo Federal, durante o
periodo de suspensdo das atividades escolares por conta das
estratégias para evitar a maior propagacédo do COVID-19, da
regularidade dos repasses da Unido previstos no Art. 5°, da Lei
n® 11.947, de 2009, aos demais entes da federagdo, que ficam
obrigados a manter as aquisicdes de géneros alimenticios a que
se refere o Art. 14 da Lei mencionada;
Paragrafo Unico. Nos termos do caput os produtos adquiridos
bem como os constantes em estoque serdo distribuidos as
populagdes carentes, urbanas e rurais conforme as regras a
serem definidas pelo Poder Executivo.”

77 Dep. Pedro Uczai Inclui na Medida Proviséria, aonde couber, o seguinte

(PT/SC)

dispositivo, renumerando-se os demais:

“Art. A aquisicdo, pelo Programa de Aquisicdo de Alimentos
PAA, onde n&do houver medidas assemelhadas pelos governos
dos estados e municipios, da parcela da produgdo de
agricultores familiares e pescadores artesanais, comercializada
de forma direta, frustrada em consequéncia da suspenséo
espontanea ou compulsoéria do funcionamento de feiras e outros
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equipamentos de comercializagao direta por conta das medidas
de combate a pandemia do coronavirus/covid-19.”

78

Dep. Pedro Uczai
(PT/SC)

Inclui na Medida Proviséria, aonde couber,
dispositivo renumerando-se os demais:

“Art. Fica garantido o fornecimento dos servigos publicos de
agua, energia elétrica, gas e esgoto em carater residencial
urbano ou rural, com a suspengdo da cobranga das tarifas,
durante todo o periodo de emergéncia de saulde publica
declarado pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), em
razdo da pandemia do coronavirus/covid-19.”

0 seguinte

79

Dep. Pedro Uczai
(PT/SC)

Inclui na Medida Proviséria, aonde couber,
dispositivo, renumerando-se os demais:

“Art. Ficam prorrogadas pelo periodo de um ano, as parcelas
das dividas de contratos de crédito rural firmados no ambito do
Pronaf — Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura
Familiar, vincendas durante o periodo do estado de calamidade
pubica, bem assim, ndo serdo considerados, nesse periodo, a
contagem de tempo de inadimplemento para as dividas
vencidas.”

0 seguinte

80

Dep. Pedro Uczai
(PT/SC)

Inclui na Medida Proviséria, aonde couber, os seguintes
dispositivos, renumerando-se os demais:

“Art. Fica instituido auxilio emergencial pecuniario, no valor de
um salario minimo mensal, por trés meses, prorrogaveis, em
razao das medidas restritivas de circulagdo determinadas pelas
autoridades publicas, bem como por isolamento, quarentena ou
hospitalizagao, nos termos definidos no art. 2° da Lei 13.979, 6
de fevereiro de 2020, relativas a pandemia do novo coronavirus
identificado como SARS-CoV-2, destinado a:

I. maiores de 16 anos de idade e que realizam atividades no
escopo da informalidade, conforme conceito adotado pela
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD
Continua) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

Il. pessoas em situagao de rua, sem teto, conforme cadastrados
pelos 6rgaos municipais de assisténcia social;

lll. trabalhadores em regime de economia familiar, assentados e
acampados em areas rurais, conforme cadastro especifico
preexistente;

IV.  microempreendedor
Complementar 123/2006, e;
V. familias ou pessoas inseridas no Cadunico - Cadastro Unico
para Programas Sociais, mesmo que percebam o beneficio de
prestagdo continuada, bolsa familia ou outros beneficios e
servigos assistenciais eventuais.

§1° O pagamento do auxilio pecuniario de que trata este artigo
sera executado de forma descentralizada, semelhante a
operacionalizagdo do pagamento do programa bolsa familia,
criado pela Lei 10.836, de 09 de janeiro de 2004, sem
condicionamento de sua insergdo em cadastros sociais
anteriores, conforme o caso.

§2° Os recursos necessarios ao atendimento do previsto neste
artigo correrdo por conta do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT), regulamentado pela Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990
e de recursos oriundos de fundo especifico criado para o
enfrentamento da pandemia referida.

Individual, regido pela Lei

81

Dep. Cezinha de
Madureira
(PSD/SP)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 11 da MPV n° 927

“Art. 11

Paragrafo unico. Aplica-se as férias coletivas o disposto nos
paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 6°, bem como o previsto nos arts.
7°, 8°, 9° e 10 desta Medida Provisoria.”

82

Dep. Subtenente
Gonzaga
(PDT/MG)

Suprime os arts. 15 e 16.
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EMEND AUTOR DESCRIGAO DA EMENDA

A

83 Dep. Subtenente Suprime o art. 28 da MPV
Gonzaga
(PDT/MG)

84 Dep. Subtenente Suprime o art. 29 da MPV
Gonzaga
(PDT/MG)

85 Dep. Subtenente Suprime o art. 31 da MPV
Gonzaga
(PDT/MG)

86 Dep. Subtenente Inclui no art. 38 a seguinte alteragdo a Lei n® 13.979, de 2020:
Gonzaga “Art. 3% e
(PDT/MG) | oo,

§ 9° Consideram-se servigos publicos e atividades essenciais,
para os fins desta lei, aqueles indispensaveis ao atendimento
das necessidades inadiaveis da comunidade, assim
considerados aqueles que, se nado atendidos, colocam em
perigo a sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populagéo,
tais como:

| - assisténcia a saude, incluidos os servicos médicos e
hospitalares;

Il - assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de
vulnerabilidade;

Il - atividades de seguranga publica e privada, incluidas a
vigilancia, a guarda e a custddia de presos;

|V - atividades de defesa nacional e de defesa civil;

V - transporte intermunicipal, interestadual e internacional de
passageiros e o transporte de passageiros por taxi ou aplicativo;
VI - telecomunicagdes e internet; VIl - servigo de call center;

VIII - captagédo, tratamento e distribuicdo de agua;

IX - captacéo e tratamento de esgoto e lixo;

X - geracao, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica e de

gas;
Xl - iluminagéo publica;
Xl - produgdo, distribuicdo, comercializagdo e entrega,

realizadas presencialmente ou por meio do comércio eletronico,
de produtos de saude, higiene, alimentos e bebidas;

XIlI - servigos funerarios;

XIV - guarda, uso e controle de substancias radioativas, de
equipamentos e de materiais nucleares;

XV - vigilancia e certificacdes sanitarias e fitossanitarias;

XVI - prevencao, controle e erradicacéo de pragas dos vegetais
e de doencga dos animais;

XVII - inspecado de alimentos, produtos e derivados de origem
animal e vegetal; XVIII - vigilancia agropecuaria;

XIX - controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;

XX - compensacgao bancaria, redes de cartdes de crédito e
débito, caixas bancarios eletrbnicos e outros servigos nao
presenciais de instituigdes financeiras;

XXI - servigos postais;

XXII - transporte e entrega de cargas em geral;

XXIl - servigo relacionados a tecnologia da informagdo e de
processamento de dados (data center) para suporte de outras
atividades previstas neste artigo;

XXIV - fiscalizagao tributaria e aduaneira;

XXV - transporte de numerario;

XXVI - fiscalizagao ambiental;

XXVII — fiscalizagéo do trabalho;

XXVIII - producdo, distribuicdo e comercializagdo de
combustiveis e derivados;

XXIX - regulagdo e fiscalizagdo de servicos publicos e
mercados;

XXX - representacao diplomatica e servigos consulares;
XXXI - monitoramento de construcdes e barragens que possam
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acarretar risco a seguranca;

XXXII - defensoria e advocacia publicas;

XXXIII - servigos judiciarios e do ministério publico diretamente
vinculados a prestacao jurisdicional;

XXXIV - levantamento e analise de dados geoldgicos com vistas
a garantia da seguranga coletiva, notadamente por meio de
alerta de riscos naturais e de cheias e inundagoes;

XXXV - mercado de capitais e seguros;

XXXVI - cuidados com animais em cativeiro;

XXXVII - atividades e os servigos relacionados a imprensa;
XXXVIII - atividade de assessoramento em resposta as
demandas que continuem em andamento e as urgentes;
XXXIX- atividades médico-periciais relacionadas com o regime
geral de previdéncia social e assisténcia social;

XL - atividades médico-periciais relacionadas com a
caracterizagdo do impedimento fisico, mental, intelectual ou
sensorial da pessoa com deficiéncia, por meio da integracédo de
equipes multiprofissionais e interdisciplinares, para fins de
reconhecimento de direitos previstos em lei, em especial na Lei
n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia; e

XLI - outras prestagdes médico-periciais da carreira de Perito
Médico Federal indispensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade.

XLII - as atividades acessorias, de suporte e a disponibilizagéao
dos insumos necessarios a cadeia produtiva relativas ao
exercicio e ao funcionamento dos servigos publicos e das
atividades essenciais.”

87

Dep. Dagoberto
Nogueira
(PDT/MS)

Acrescenta ao Projeto de Lei de Conversdo da Medida
Provisdria n® 927, de 2020, o seguinte art. 38, renumerando-se
os demais:

“Art. 38. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica suspenso o pagamento da divida publica,
interna e externa.”

88

Dep. Dagoberto
Nogueira
(PDT/MS)

Acrescenta a Medida Provisoria n. 927, de 2020, o seguinte
artigo onde couber:
“Art. No exercicio de 2020, a declaragao de rendimentos de que
trata o art. 7° da Lei n°® 9.250, de 26 de dezembro de 1995,
devera ser apresentada até o ultimo dia utii do més de
novembro de 2020”

89

Dep. Efraim Filho
(DEM/PB)

Inclui, onde couber, na MPV n° 927 o seguinte dispositivo:

“Art. Fica concedido as pessoas fisicas e juridicas o
diferimento do pagamento do Imposto de Renda, da
Contribuigcao Social sobre a Folha de Pagamentos, do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), da contribuigdo para o
RAT (Riscos Ambientais do Trabalho), do Salario Educagéo e
das contribuigdes ao denominado “Sistema S”.

§ 1° O diferimento de que trata este art. permanecera vigente
durante o estado de calamidade publica devido a pandemia do
coronavirus (COVID-19) no territério nacional, conforme ato do
Poder Executivo.

§ 2° Finalizado o prazo de vigéncia referido no § 1° o
recolhimento dos valores suspensos devera ser feito em até 12
(doze) parcelas fixas, mensais e de igual valor, sem a incidéncia
dos respectivos juros, multas e demais encargos relacionados,
sendo a primeira parcela com vencimento no 10° dia Gtil do més
subsequente ao fim do prazo de vigéncia.”

90

Dep. Jerbnimo
Goergen (PP/RS)

Acrescenta, onde couber, novo artigo a MP 927/2020, com a
seguinte redagéo:

"Art. __ Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, fica suspensa a incidéncia do recolhimento do imposto
de renda na fonte sobre as importancias pagas ou creditadas a
aeronautas, sob a forma de resgate, peculio ou renda periédica,
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pelas entidades de previdéncia privada."

91

Dep. Pastor
Sargento Isidério
(Avante/BA)

Acrescenta ao texto da MPV n° 927 os seguintes dispositivos:
“Art. (...). Durante o prazo de enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do
COVID-19 (coronavirus) fica a Unido, os Estados e os
Municipios  autorizados a requisitar as instalagdes,
equipamentos e pessoal das clinicas, hospitais, prontos-
socorros e casas de saude privados do pais.

Art. (...). O impacto financeiro gerado por esta situacédo de forga
maior sera reembolsado pelo Ministério da Saude, tomando por
referéncia a tabela do Sistema Unico de Saude.

Paragrafo Unico. Todos os tratamentos e medicamentos
necessarios para o pronto reestabelecimento do paciente
passam a ser de responsabilidade da unidade médica particular
em questado e o ndo atendimento resultara na responsabilizagéo
civil, criminais e administrativa, respondendo solidariamente o
profissional de salde e os responsaveis legais da instituicdo
médica particular.”

92

Dep. Sérgio
Vidigal (PDT/ES)

Acrescenta ao texto da MPV n°® 927 os seguintes dispositivos:
“Art. (...) Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficara reduzida a remuneragdo dos ocupantes
de cargos, fungdes e empregos publicos da administragdo
direta, autarquica e fundacional, dos membros de quaisquer
Poderes da Unido, dos detentores de mandato eletivo e dos
demais agentes politicos no ambito federal, com base nos
seguintes percentuais:

| — de 10%, para os que percebem remuneragao superior a 3
(trés) salarios minimos e inferior a 6 (seis) salarios minimos;

Il — de 20%, para os que percebem remuneragdo superior a 6
(seis) salarios minimos e inferior a 10 (dez) salarios minimos;

IIl — de 30%, para os que percebem remuneracéo superior a 10
(dez) salarios minimos. § 1.° Ficam excluidos da redugéo
prevista no caput os aposentados e os servidores publicos das
areas de saude, de seguranca publica e de seguranca sanitaria
que estejam, de fato, atuando em agdes e servigcos publicos
relacionados ao combate a pandemia do coronavirus
SARSCoV-2 (COVID-19).

§ 2.° Os recursos publicos economizados em razéo da redugéo
remuneratoéria prevista no caput serdo direcionados para as
acdes e os programas de combate a pandemia do coronavirus
SARS-CoV-2 (COVID 19).

§ 3.° O disposto no caput limita-se ao periodo e duragdo do
estado de calamidade publica reconhecida pelo Decreto
Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020.

93

Dep. Sérgio
Vidigal (PDT/ES)

Acrescenta ao texto da MPV n° 927 os seguintes dispositivos:
“Art. (...) Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficara permitida o trabalho voluntario, nas
instituicdes de saude publica ou privada, dos profissionais da
area de saude que estejam no exercicio de mandato eletivo.

§ 1.° Fica vedado ao profissional de que trata o caput o
percebimento de qualquer espécie remuneratoria.”

94

Dep. Sérgio
Vidigal (PDT/ES)

Suprime o art. 29 da MPV

95

Sen. Otto Alencar
(PSD/BA)

Acrescenta ao texto da MPV n°® 927 os seguintes dispositivos
“Art. __. Excepcionando o disposto no paragrafo unico do art. 1°
quanto a duragdo das medidas, a Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.542, de 1° de maio de
1943, e alteragbes, é acrescida do art. 58- B, com a seguinte
redagao:

“Art. 58-B. No caso de atividades ou profissées com jornadas
diferenciadas estabelecidas em lei, sera facultada a extenséo
continuada da duragdo normal do trabalho até o limite
estabelecido no caput do art. 58, mediante acordo individual
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A
escrito, convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, em
cuja vigéncia serdo assegurados ao empregado os seguintes
acréscimos:
| - as horas adicionais que passam a compor a duragdo normal
do trabalho, no regime de jornada complementar facultativa,
serdo remuneradas com acréscimo de 20% (vinte por cento),
nao se confundindo com as horas extras eventuais que venham
a ser ajustadas na conformidade do art. 59;
Il - a remuneragdo da hora extra, para efeito do § 1° do art. 59,
sera calculada sobre o valor médio apurado entre horas
normais e horas adicionais da jornada complementar facultativa.
Paragrafo unico. N&do se aplica o disposto neste artigo no caso
de atividades ou operagbes consideradas insalubres, na
conformidade dos arts. 189 e 190.”
96 Dep. Dagoberto Acrescenta ao art. 38A a Medida Proviséria:
Nogueira “Art. 38A. Durante o estado de calamidade publica e da
(PDT/MS) emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), de que trata esta Medida
Provisodria, ficam suspensos, para as empresas individuais de
responsabilidade limitada, as microempresas e as empresas de
pequeno porte, os pagamentos dos alugueres e dos encargos
da locagéo, legal ou contratualmente exigiveis. “
97 Dep. Patricia Acrescenta o seguinte artigo a MPV:
Ferraz Art. “Seja suspensa a cobranga de juros do cheque especial e
(Podemos/AP) do cartdo de crédito pelos bancos publicos e privados por um
periodo de 90 dias.”
98 Dep. Patricia Acrescenta o seguinte artigo a MPV:
Ferraz Art. “Seja suspenso o pagamento dos empréstimos
(Podemos/AP) consignados e empréstimo direto vinculado a conta, aos bancos
publicos e privados dos funcionarios publicos municipais,
estaduais e federais, tanto dos funcionarios aposentados como
os da ativa, por um periodo minimo de 3 meses.”
99 Dep. Patricia Acrescenta o seguinte artigo a MPV:
Ferraz Art.  “Seja excluida a classe Odontolégica da redugdo de
(Podemos/AP) jornada de trabalho com correspondente redugao de salario no
ambito publico e privado.
Paragrafo unico: Seja realizada a redugéo de 30% do valor do
imposto referente a anuidade do ano de 2020 a ser pago pelo
cirurgido-dentista para o conselho federal de Odontologia.”
100 Dep. Patricia Acrescenta o seguinte artigo a MPV:
Ferraz “Art. Seja realizada a desoneragdo da folha salarial das
(Podemos/AP) empresas e clinicas odontolégicas; a dispensa de taxas
municipais, estaduais e federais; além da prorrogagdo de
débitos fiscais para o proximo exercicio fiscal, sendo parcelados
em 6 vezes sem juros.”
101 Dep. Patricia Acrescenta o seguinte artigo a MPV:
Ferraz “Art. Seja aberta uma linha de crédito emergencial com juros
(Podemos/AP) baixos em bancos publicos para empresas odontolégicas e
dentistas, que atuam em consultérios ou clinicas privados;
sendo necessario apenas para isso a inscricdo do cirurgido-
dentista no Conselho Regional de Odontologia do estado de
origem, ndo sendo necessario comprovar vinculo trabalhista.
Paragrafo Unico: Seja aberta uma linha de crédito emergencial
em bancos publicos especifica para o financiamento de
tratamentos odontolégicos para a populacao brasileira.”
102 Dep. Alice Suprime o art. 28 da MPV 927/2020
Portugal
(PCdoB/BA)
103 Dep. Alice Suprime os arts. 15 e 16 da MPV
Portugal
(PCdoB/BA)
104 Dep. Alice Suprime o paragrafo Unico do art. 1° da MPV
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Dep. Julio Cesar
Ribeiro
(Republicanos/DF

EMEND AUTOR DESCRICZ\O DA EMENDA
A

Portugal

(PCdoB/BA)
105 Dep. Alice Suprime o art. 36 da MPV

Portugal

(PCdoB/BA)

106 Dep. Alice Suprime os arts. 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12 e 13 da MPV

Portugal

(PCdoB/BA)

107 Dep. Alice Da ao paragrafo unico do art. 1° da MPV a seguinte redagao:

Por‘tuga| “Art. 1%,

(PCdoB/BA) Paragrafo uUnico. Os acordos constantes desta Medida
Proviséria somente serdo feitos mediante os termos de acordo
coletivo ou convengéo coletiva, respeitando- se a participagéo
do sindicato na defesa dos direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questbes judiciais ou
administrativas, conforme art. 8°, Ill, da Constituicao Federal”.
(NR)

108 Dep. Dagoberto Acrescenta o seguinte artigo a Medida Provisoria n° 927, de

Nogueira 2020, renumerando-se os demais:

(PDT/MS) “Art. 37. Fica concedida, ao contribuinte do imposto sobre
produtos industrializados - IPl que mantenha quantitativo de
empregados igual ou superior ao verificado em 1° de janeiro de
2020, a moratodria dos créditos tributarios relativos ao referido
imposto e aos respectivos juros, multa e demais encargos, ja
constituidos ou que venham a ser constituidos nos 9 (nove)
meses seguintes a data da entrada em vigor desta Lei, pelo
prazo de 18 (dezoito) meses, contados: | - da data do
vencimento legal do crédito tributario; ou Il - da data da decisédo
administrativa que reconhecer o preenchimento dos requisitos
previstos neste artigo, no caso dos créditos tributarios cujo
vencimento legal tenha ocorrido antes dessa data. Paragrafo
unico. A moratéria referida no caput sera revogada de oficio,
caso se apure que o beneficiado ndo satisfazia ou deixou de
satisfazer as condi¢cdes necessarias a sua concessao ou a sua
manutengado.”

109 Dep. Dagoberto Acrescenta ao texto da Medida Provisoria n° 927, de 22 de

Nogueira margo de 2020, o seguinte dispositivo:

(PDT/MS) “Art. (...) Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica suspenso o pagamento de qualquer tipo de
financiamento bancario concedido a pessoa fisica ou juridica.”

110 Inclui os seguintes artigos, com a numeracao que |lhes couber,

no texto da MP, via Projeto de Lei de Converséao:

“Art. _ . Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é concedida isengdo das seguintes
contribuicées devidas por empresas a que se refere o inciso VI
do art. 8° da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, artigo
esse com a redagao dada pelo art. 1° da Lei n° 13.670, de 30 de
maio de 2018:

I - Contribuicdo para o Programa de Integragdo Social
(PIS/IPASEP) e Contribuigdo para o Financiamento da
Seguridade Social — COFINS;

Il - Contribuigdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB);
Il - Contribuicdo ao RAT (Riscos Ambientais do Trabalho);

IV - Contribui¢cdes previstas nos incisos IV, V e VI do caput do
art. 13 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, apuradas no ambito do Simples Nacional;

V - Contribui¢gdes devidas ao Sistema S.

Paragrafo unico. A isengéo a que se refere o caput ndo implica
direito a restituicdo de quantias eventualmente ja recolhidas.
Art. __ . Ficam suspensas, reiniciando-se a partir de 1° de
janeiro de 2021, sem incidéncia de encargos decorrentes do
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interregno, as datas de vencimento de parcelas vincendas do
PERT - Programa Especial de Regularizagdo Tributaria (Pert),
instituido pela Lei n° 13.496, de 24 de outubro de 2017, e de
Programas de Recuperacdo Fiscal (Refis) anteriores, para
liquidagdo de débitos tributarios, a que houverem aderido as
empresas a que se refere o inciso VI do art. 8° da Lei n°® 12.546,
de 14 de dezembro de 2011, com a redagdo dada pelo art. 1°
da Lei n® 13.670, de 30 de maio de 2018.

Paragrafo unico. O diferimento do prazo de pagamento a que se
refere o caput nido implica direito a restituicio de quantias
eventualmente ja recolhidas.

111

Dep. Julio Cesar
Ribeiro
(Republicanos/DF

Inclui o seguinte artigo, com a numeragédo que lhe couber, no
texto da MP, via Projeto de Lei de Converséo:

“Art. Excepcionando o disposto no paragrafo unico do art. 1°
quanto a duracdo das medidas, sdo estendidas até 31 de
dezembro de 2022 as contribuigcbes sobre o valor da receita
bruta, na forma que faculta o caput do art. 8° da Lei n° 12.546,
de 14 de dezembro de 2011, artigo esse com a redac&o dada
pelo art. 1° da Lei n° 13.670, de 30 de maio de 2018, no caso
das empresas a que se refere o inciso VI do mesmo artigo.”

112

Dep. Jesus Sérgio
(PDT/AC)

Acrescenta, onde couber, o seguinte dispositivo ao texto da
MPV 927, de 2020:

Art. Fica suspenso o pagamento de parcelas a vencer nos
proximos de 06 (seis) meses, desde a data do Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margco de 2020, referente a
empréstimos consignados de funcionarios publicos e da
iniciativa privada. Paragrafo Unico - As parcelas de que trata
esse artigo serdo cobradas no final do contrato, ndo permitindo
ao banco credor a incidéncia de juros pelo periodo em que teve
seu pagamento suspenso.

113

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera os seguintes dispositivos da MPV: art. 14, art. 18, 29 e 30
e suprime o art. 31.

“Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, a interrupgao das atividades pelo empregador e
a constituicdo de regime especial de compensacéo de jornada,
por meio de banco de horas, em favor do empregador ou do
empregado, sera estabelecida por meio de acordo ou
convengdo coletivos, podendo a compensagdo ser feita no
prazo de até 12 meses, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

§ 1° A compensagao de tempo para recuperacdo do periodo
interrompido podera ser feita mediante prorrogacao de jornada
em até duas horas, que nao podera exceder dez horas diarias.
§ 2° A compensacgéao do saldo de horas podera ser determinada
pelo empregador mediante convengdo ou acordo coletivos.”
(NR)

| - dependera de acordo ou convengao coletivos;

Il — (Suprima-se)

§ 2° O empregador concedera ao empregado ajuda
compensatéria mensal, de natureza salarial, durante o periodo
de suspensao contratual nos termos do disposto no caput, com
valor definido em convengao ou acordo coletivo.

§ 3° Durante o periodo de suspensdo contratual para
participacdo em curso ou programa de qualificagcao profissional,
o empregado fara jus aos beneficios pagos pelo empregador,
que integrardo o contrato de trabalho. § 5° (Suprima-se)

“Art. 29. Os casos de infecgéo pelo coronavirus (covid-19), para
todos os efeitos, serdo considerados ocupacionais,
independente de comprovagao do nexo causal.” (NR)

“Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
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entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, mediante convengdo ou acordo coletivos, pelo
prazo de noventa dias, apés o termo final deste prazo.” (NR)
Art. 31. (Suprima-se)

114

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Acrescenta a MPV os seguintes dispositivos:

Art. 1° A Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, passa a
vigorar acrescida do seguinte art. 3°-A.:

“Art. 3°-A. Fara jus ao beneficio do seguro-desemprego, no
valor de um salario minimo mensal, pelo periodo de 4 (quatro)
meses, o trabalhador que:

| — tenha exercido atividade legalmente reconhecida de forma
autdbnoma, em regime de economia familiar ou como
microempreendedor individual (MEI) nos dultimos 12 (doze)
meses;

Il — esteja desempregado ha mais de 24 (vinte e quatro meses)
e que ja tenha sido beneficiado com o recebimento do seguro
desemprego.

§ 1° O trabalhador que, nos termos da Lei n® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990, estiver em gozo do seguro-desemprego no
més de margo de 2020, fara jus a mais 4 (quatro) parcelas do
beneficio.

§ 2° E vedado ao trabalhador a percepgdo do beneficio do
seguro-desemprego, em circunstancias previstas no caput
deste artigo, nos 12 (doze) meses seguintes a percepgao da
ultima parcela.

§ 3° Para ter o direito a percepcdo do seguro-desemprego de
que trata este artigo, o trabalhador devera comprovar:

| — ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario de
prestagdo continuada, previsto no Regulamento dos Beneficios
da Previdéncia Social;

Il — ndo estar em gozo do auxilio-desemprego; e

Il — ndo possuir renda propria de qualquer natureza suficiente a
sua manutengdo e de sua familia. § 4° Cabera ao Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT
estabelecer os procedimentos necessarios ao recebimento do
beneficio previsto neste artigo.”

115

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Acrescenta a Medida Proviséria n° 927/2020 os seguintes
dispositivos:

“Art. 1° Fica instituido o Imposto sobre Grandes Fortunas (IGF),
em conformidade ao previsto no art. 153, VII, da Constituicdo
Federal, com o objetivo de aumentar a arrecadacgéo e as fontes
de financiamento de agdes, programas e politicas publicas
destinados ao enfrentamento da emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-
19).

Art. 2° Sao contribuintes do IGF:

| - as pessoas fisicas domiciliadas no Pais;

Il - as pessoas fisicas ou juridicas domiciliadas no exterior, em
relagédo ao patriménio que detenham no Pais; e,

Il - o espdlio das pessoas fisicas a que se referem os incisos |
ell

Art. 3° O imposto tem como fato gerador a titularidade de
grande fortuna, definida como o patriménio liquido que exceda o
valor de 10.000 (dez mil) vezes o limite mensal de isengéo para
pessoa fisica do imposto de que trata o art. 153, lll, da
Constituicdo Federal, apurado anualmente, no dia 31 de
dezembro do ano-base de sua incidéncia.

§ 1° E considerado patriménio liquido a diferenga entre o total
de bens e direitos de qualquer natureza, localizagdo e emprego,
e as obrigagbes do contribuinte.

§ 2° Na apuragéo do fato gerador, a sociedade conjugal estavel
tera cada conjuge tributado pela titularidade do patrimdénio
individual e, se for o caso, de metade do valor do patriménio
comum.
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§ 3° Os bens e direitos dos filhos menores serdo tributados
juntamente com os dos pais.

Art. 4°. O Imposto sobre Grandes Fortunas incidird sobre a
parcela do patriménio liquido que ultrapassar o valor definido no
art. 3° desta Medida Provisoria e sera apurado da seguinte
forma:

| - para a faixa de patriménio liquido que superar o valor de
10.000 (dez mil) vezes o limite mensal da isengéo para pessoa
fisica do imposto de que trata o inciso Ill do art. 153 da
Constituicdo Federal, até 25.000 (vinte e cinco mil) vezes este
mesmo limite, incidira aliquota de 0,5% (zero virgula cinco por
cento);

Il - para a faixa de patriménio liquido que superar os valores do
inciso anterior, até 75.000 (setenta e cinco mil) vezes 0 mesmo
limite mensal de isengao, incidira aliquota de 0,75% (zero
virgula setenta e cinco por cento);

lll - para a faixa de patriménio liquido que superar o valor do
inciso anterior, incidira aliquota de 1% (um por cento).

Art. 5°. Na apuragéo do patriménio liquido do sujeito passivo,
devem ser considerados:

| — no caso de bens imodveis sujeitos a tributagdo pelo imposto
previsto no art. 156, I, da Constituicdo Federal, o valor da
avaliagdo pelo municipio;

Il — no caso de créditos pecuniarios sujeitos a corregdo
monetaria, o seu valor total, atualizado de acordo com a medida
oficial de inflagdo estabelecida pelo Banco Central do Brasil,
salvo se o instrumento de que se origina o crédito dispuser
outra forma de atualizagéo; e,

Il = nos demais casos, o custo de aquisi¢do, na forma do
disposto no art. 16 da Lei 7.713, de 22 de dezembro de 1988,
atualizado de acordo com a medida oficial de inflagdo
estabelecida pelo Banco Central do Brasil.

Art. 6°. Para fins de incidéncia do Imposto previsto no artigo 1°
desta MP, seréo excluidos do computo do patrimonio liquido:

| — o imével de residéncia do contribuinte, até o limite de 20%
do seu patrimonio;

Il — os instrumentos de trabalho utilizados pelo contribuinte em
suas atividades profissionais, até o limite de 10% de seu
patriménio;

Ill — objetos de arte e de colegéo, nas condigbes fixadas por ato
conjunto dos Ministros de Estado da Economia e do Turismo,
até o limite de 10%;

IV — direitos de propriedade intelectual ou industrial que
permanegam no patrimdénio do autor e que, no caso de
propriedade industrial, ndo estejam afeitos a atividades
empresariais; e,

V - bens de pequeno valor, a serem definidos em lei.

Art. 7°. Sera a pessoa juridica solidariamente responsavel pelo
pagamento da contribuigdo prevista no artigo 1°, sempre que
houver indicios de que haja transferéncia de patriménio com o
objetivo de dissimular o verdadeiro proprietario dos bens e
direitos, com propdsitos de evitar a tributagdo pelo Imposto de
que trata esta lei.

Art. 8°. Cabera ao Poder Publico disciplinar as formas e os
prazos de apuragdo e pagamento do imposto instituido por esta
proposigao.

Art. 9°. E vedado o parcelamento do crédito constituido em
favor da Fazenda Publica em decorréncia da aplicagdo desta
Medida Provisoria.

Art. 10. Aplicam-se ao IGF, no que couberem, as disposi¢bes
da legislagdo do Imposto sobre a Renda referente a
fiscalizagao, langamento, cobranga, penalidades, administragao
e processo administrativo.

Paragrafo uUnico. A administragdo, fiscalizagdo e cobranca da
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contribuicdo de que trata esta Medida Provis6ria competem a
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

116

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera o art. 7°, art.11, 17, 20, 26 e 28, além de suprimir o art.
27 da MPV.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, a suspensao de férias ou licengas ndo remuneradas
dos profissionais da area de saude ou daqueles que
desempenhem fungdes essenciais, fica condicionada a
celebragado de acordo ou convencgéo coletivos” (NR)

“Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o empregador podera, mediante acordo ou
convengao coletivos, conceder férias coletivas e devera notificar
o sindicato com antecedéncia de, no minimo, sete dias uteis,
podendo ser aplicado o limite maximo de periodos anuais e o
limite minimo de dias corridos previstos na Consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943.
" (NR)

“Art. 17. As comissbes internas de prevencdo de acidentes
serdo mantidas até o encerramento do estado de calamidade”
(NR)

§ 1° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até duas parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n°® 8.036, de 1990.

“Art. 26. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo ou convengdo coletivos, mesmo para as
atividades insalubres e para a jornada de doze horas de
trabalho por trinta e seis horas de descanso:

| - prorrogar a jornada de trabalho, mediante acordo ou
convengao coletivos, nos termos do disposto no art. 61 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943; e

Il — (Suprima-se)” (NR)

Art. 27 (Suprima-se)

“Art. 28. Durante o periodo de cento e vinte dias, contado da
data de entrada em vigor desta Medida Proviséria, os prazos
processuais para apresentagdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infragcdo trabalhistas e notificacdes de débito de FGTS ficam
suspensos” (NR)

117

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera o art. 2°, art. 4°, art. 6°, art. 13, art. 15 e art. 16 da MPV.

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° deverdo ser tomadas medidas apropriadas as
condi¢gbes nacionais, para assegurar os meios de negociagcao
entre empregadores ou organizagbes de empregadores e
organizagdes de trabalhadores para regular, por meio de acordo
ou convengao coletivos, os termos e condicdes de manutengéo
do emprego, garantindo-se a permanéncia do vinculo
empregaticio, em consonancia ao disposto na Constituicao
Federal e na Convengéo n° 98 da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT).” (NR)

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, mediante prévio acordo ou
convengdo coletivos, alterar o regime de trabalho presencial
para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho
a distancia e determinar o retorno ao regime de trabalho
presencial, sendo necessario o registro prévio da alteragdo no
contrato individual de trabalho.

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisicao,
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pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em acordo ou convencgao coletivos”. (NR)

Il - deveréo ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipacao de periodos futuros de férias, mediante
acordo ou convengéo coletivos.” (NR)

“Art. 13. Durante o estado de calamidade publica, a antecipagéo
do gozo de feriados nao religiosos federais, estaduais, distritais
e municipais pelo empregador fica condicionada a celebragao
de acordo ou convengdo coletivos, devendo o empregador
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagdo expressa dos
feriados aproveitados.” (NR)

§ 2° (Suprima-se)

“Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica mantida a obrigatoriedade de realizagéo dos
exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares.

§ 1° (Suprima-se)

§ 2° (Suprima-se)

§ 3° O exame demissional podera ser dispensado caso o
exame meédico ocupacional mais recente tenha sido realizado
ha menos de sessenta dias.” (NR)

“Art. 16. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica mantida a obrigatoriedade de realizagdo de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranca e saude
no trabalho, especialmente para aqueles que atuam nas areas
de saude ou fornecimento de viveres, combustiveis, energia,
transporte, seguranca, dentre outras atividades consideradas
essenciais.

§ 1° (Suprima-se)” (NR)

118

Dep. Paulo
Pereira da Silva
(Solidariedade/SP)

Altera o art. 2°, art. 3°, art. 4°, art. 11, art. 14 e o art. 26 e inclui
um paragrafo Unico ao art. 28 da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constitui¢cdo.”

“Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengdo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

»

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, alterar o regime
de trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou
outro tipo de trabalho a distancia e determinar o retorno ao
regime de trabalho presencial, dispensado o registro prévio da
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alteragéo no contrato individual de trabalho.

§ 2° A alteracdo de que trata o caput serd notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

“Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder
férias coletivas e devera notificar o conjunto de empregados
afetados e o sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, nao
aplicaveis o limite maximo de periodos anuais e o limite minimo
de dias corridos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

“Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgdo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengdo coletiva, celebrados nos
termos do artigo 2°, para a compensagdo no prazo de até
dezoito meses, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publica.

“Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho
celebrados na forma do artigo 2° mesmo para as atividades
insalubres e para a jornada de doze horas de trabalho por trinta
e seis horas de descanso:

“Art. 28. .o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigcdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo Federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

119

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Inclui o seguinte artigo a MPV:

“Art. ... Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento da
Contribuicado Social sobre o Lucro Liquido, da contribuicdo para
o PIS-COFINS, do Imposto sobre Produtos Industrializados —
IPI, referente as competéncias de marcgo, abril e maio de 2020,
com vencimento em abril,b, maio e junho de 2020,
respectivamente.

§ 1°. O recolhimento das competéncias de margo, abril e maio
de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizagdo, ndo sendo aplicavel multa decorrente
da suspensao de que trata o “caput”.

§ 2° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020. § 3° Durante o prazo de suspensdo de que
trata o “caput”’, as pessoas juridias que optarem pelo gozo do
direito a suspendo de tributos ndo poderao distribuir lucros ou
dividendos a seus acionistas ou sécios.”

120

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Inclui o seguinte artigo a MPV:

“Art. ... O Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e
Social, a Caixa Econdmica Federal, o Banco do Brasil, o Banco
do Nordeste e o Banco da Amazbdnia, durante o periodo de que
trata o art. 1° priorizardo, mediante linhas de crédito
especificas, com taxas juros diferenciadas e procedimentos
especiais de analise de risco de crédito, o financiamento para
capital de giro de empresas cujas atividades seja afetadas pelo
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estado de calamidade referido no art. 1°.

§ 1° Para os fins do disposto no caput, as instituices
financeiras publicas poderdo ser dispensadas pelo Conselho
Monetario Nacional a isentar parte das instituicbes do
cumprimento do direcionamento dos depdsitos a vista de que
trata a Lei n° 10.735, de 11 de setembro de 2003, com o
objetivo de assegurar a aplicagdo efetiva dos recursos em
operagodes de crédito de que o “caput”.

§ 2°. Aplica-se o disposto no “caput” e no § 1° as operagdes
realizadas por instituicdes financeiras privadas no ambito do
Programa de Microcrédito Produtivo Orientado — PMPO de que
trata a Lei n°® 13.636, de 20 de marco de 2018.”

121

Dep. Jesus Sérgio
(PDT/AC)

Inclui o artigo na MPV:

Art. Fica autorizado o saque de até 50% (cinquenta por cento)
do saldo da conta do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, pelo trabalhador, durante o periodo que estiver em vigor
o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020.

122

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Da ao caput do artigo 15 da MPV a seguinte redagéo:

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, aos profissionais de saude é obrigatéria a realizagédo
de exames ocupacionais e treinamentos periddicos, além de
terem prioridade para submissdo a teste de identificagdo
previstos em normas de seguranca e saude do trabalho ou
regulamentacgédo internacional.

123

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Da ao art. 2° da Lei 10.836/2004 a seguinte redacao:

Art. 2° e

V - Beneficio Variavel de Complementagdo Emergencial em
virtude dos efeitos da epidemia pelo coronavirus COVID-19,
destinado as unidades familiares beneficiarias do Programa
Bolsa Familia. (NR)

§ 18. O valor do Beneficio Variavel de Complementagéo
Emergencial sera de R$ 500,00 per capita, descontado o valor
recebido pelos beneficios previstos nos incisos |, II, Il e IV do
caput este artigo. (NR)

§ 19. O Beneficio Variavel de Complementagdo Emergencial ao
Programa Bolsa Familia, previsto no inciso V do caput, sera
concedido em trés parcelas mensais, a partir de abril de 2020,
prorrogaveis por igual periodo mediante avaliagdo dos efeitos
da epidemia pelo coronavirus COVID-19.(NR)

124

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Altera o caput do art. 1° e o art. 2° e inclui um art. 14-A na MPV:
Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas entre empregadores e
todos os trabalhadores regidos na relacdo de trabalho,
mediante instrumento coletivo de trabalho, para preservagao do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020, e, para fins trabalhistas,
constitui hipétese de forga maior, nos termos do disposto nos
arts. 501 a 504 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, podera ser celebrado o acordo coletivo ou convengéo
coletiva de trabalho a fim de garantir a permanéncia do vinculo
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empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituigao.

Art. 14-A A Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1943, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

Art. 67. E assegurado a todo empregado um repouso semanal
remunerado de vinte e quatro horas consecutivas,
preferencialmente aos domingos, respeitadas as demais
normas de protecdo ao trabalho e as estipuladas em
instrumento coletivo de trabalho.

Paragrafo uUnico. Nos servicos que exijam trabalho aos
domingos, com excegdo quanto aos elencos teatrais, sera
estabelecida escala de revezamento, mensalmente organizada
e negociada com a entidade sindical representante da categoria
profissional e divulgada em quadro sujeito a fiscalizacéo.

Art. 68. Fica autorizado o trabalho aos domingos e aos feriados
desde que autorizado em instrumento coletivo de trabalho e
observada legislacdo especial das categorias regulamentadas.
§ 1° O repouso semanal remunerado devera coincidir com o
domingo, no minimo, uma vez no periodo maximo de trés
semanas para os setores de comércio e servigos e, no minimo,
uma vez no periodo maximo de quatro semanas para o setor
industrial.

§ 2° Para os estabelecimentos de comércio, sera observada a
legislagao local, nos termos do art. 30, inciso |, da Constituicéo.
Art. 70. O trabalho aos domingos e aos feriados sera
remunerado em dobro, sendo vedada a folga compensatoéria
sem prévia autorizagcdo da entidade sindical representativa da
categoria profissional. (NR)

Art. 477 Na extingdo do contrato de trabalho, o empregador
devera proceder a anotagdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e realizar o pagamento das verbas
rescisoérias no prazo e na forma estabelecidos neste artigo, cuja
homologacdo serd pela entidade sindical da categoria
profissional. (NR)

125

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Altera os arts. 1°, 2°, 3°, 4°, 7°, 14, 16, 17, 21,24, 25,28 e 30 e
suprime os arts. 6°, 8°, 10, 11, 12, 13, 15, 18, paragrafo Unico
do art. 25, 29, 31, 33 e 36 da MPV:

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderao ser adotadas entre empregadores e
todos os trabalhadores regidos na relacdo de trabalho,
mediante instrumento coletivo de trabalho, para preservagéo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020, e, para fins trabalhistas,
constitui hipétese de forga maior, nos termos do disposto nos
arts. 501 a 504 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, podera ser celebrado o acordo coletivo ou convengéo
coletiva de trabalho a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituigao.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
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do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas por instrumento
coletivo de trabalho as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

II- o banco de horas;

lll - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, por instrumento coletivo de trabalho podera ser
alterado o regime de trabalho presencial para o teletrabalho ou
o trabalho remoto e determinar o retorno ao regime de trabalho
presencial.

§ 1° Para fins do disposto nesta Medida Proviséria, considera-
se teletrabalho ou trabalho remoto a prestacdo de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagdo de tecnologias da informagéo e
comunicagdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho
externo.

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisigao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacéo do teletrabalho ou trabalho remoto e ao reembolso de
despesas arcadas pelo empregado serdo previstas no
instrumento coletivo de trabalho.

§ 4° Na hipétese de o empregado ndo possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacao do teletrabalho ou do trabalho remoto:

| - 0 empregador devera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servigos de infraestrutura, que nao
caracterizarao verba de natureza salarial; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposigcdo do
empregador.

§ 5° (Suprimir)

Art. 14 Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, podera por instrumento coletivo de trabalho autorizar a
interrupcdo das atividades laborativas e a constituicdo de
regime especial de compensagdo de jornada, por meio de
banco de horas, em favor do empregador ou do empregado,
para a compensacdo no prazo de até dezoito meses, contado
da data de encerramento do estado de calamidade publica.
Paragrafo unico A compensagéo de tempo para recuperagéo do
periodo interrompido podera ser feita mediante prorrogagéo de
jornada em até duas horas, que nado podera exceder dez horas
diarias.

Art. 16 Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, podera ser suspensa a obrigatoriedade de realizagédo
de treinamentos periédicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranca e saude
no trabalho.

§ 10 e

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, os treinamentos de que ftrata o caput poderdo ser
realizados na modalidade de ensino a distancia, reconhecida
pelo sistema oficial de ensino.

Art. 17. As comissdes internas de prevencéo de acidentes serdo
mantidas até o encerramento do estado de calamidade publica
€ 0s processos eleitorais em curso poderao ser suspensos.

Art. 21. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspensdo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado ao recolhimento dos valores correspondentes,

83

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.




EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

com incidéncia da multa e dos encargos devidos, e ao depdsito
dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 24. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o cancelamento do certificado de regularidade do
FGTS.

Art. 28 Durante o periodo de noventa dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, os prazos
processuais para apresentagdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infragdo trabalhistas e notificacdes de débito de FGTS ficam
Suspensos.

Art. 30 Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo prorrogados
por igual prazo, apés o termo final deste prazo.

126

Dep. Telmario
Mota (PROS/RR)

Inclui paragrafo Unico no art. 2° da MPV:

“Art. 2°

Paragrafo Gnico. E vedada a dispensa arbitraria ou sem justa
causa durante o estado de calamidade a que se refere o art.
10

127

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Altera os arts. 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, e 13 e suprime o art. 12 da
MPV:

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, podera ser antecipada as férias individuais mediante
regulamento em instrumento coletivo de trabalho, que sera
informado ao trabalhador com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a
indicagédo do periodo a ser gozado pelo empregado.

§ 1° As férias:

| - ndo poderdo ser gozadas em periodos inferiores a sete dias
corridos; e

Il - poderdo ser concedidas por ato constante em instrumento
coletivo de trabalho, ainda que o periodo aquisitivo a elas
relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, por instrumento coletivo de trabalho,
poderdo ser negociadas a antecipagéo de periodos futuros de
férias.

§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos de instrumento coletivo de
trabalho firmado.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, podera ser suspensa as férias ou licengas nédo
remuneradas dos profissionais da area de saude ou daqueles
que desempenhem fung¢des essenciais, mediante negociagdo
por instrumento coletivo de trabalho e com comunicagao formal
da decisdo ao trabalhador, por escrito ou por meio eletrdnico,
preferencialmente com antecedéncia de quarenta e oito horas.
Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o pagamento do
adicional de um terco de férias sera efetuado até o quinto dia
util do més subsequente ao inicio do gozo das férias.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um tergo de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.

Art. 9° O pagamento da remuneracéo das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias.

Art. 10. Na hipdtese de dispensa do empregado, o empregador
pagara, juntamente com o pagamento dos haveres rescisorios,
os valores ainda ndo adimplidos relativos as férias.

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
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o art. 1°, por negociagéo firmado em instrumento coletivo de
trabalho podera ser concedido férias coletivas e devera notificar
o conjunto de empregados afetados com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas.

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica, por
negociagdo firmada em instrumento coletivo de trabalho
poderdo antecipar o gozo de feriados nao religiosos federais,
estaduais, distritais e municipais e deverao notificar, por escrito
ou por meio eletrénico, o conjunto de empregados beneficiados
com antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas,
mediante indicagdo expressa dos feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput poderdo ser utilizados
para compensagao do saldo em banco de horas.

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia dos empregados, mediante instrumento coletivo
de trabalho

128

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Altera o art. 4° da MPV:

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, por meio de instrumento coletivo de trabalho podera
ser alterado o regime de trabalho presencial para o teletrabalho,
o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a distancia e
determinar o retorno ao regime de trabalho presencial.

§ 1° Para fins do disposto nesta Medida Proviséria, considera-
se teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a distancia a
prestacdo de servigos preponderante ou totalmente fora das
dependéncias do empregador, com a utilizacdo de tecnologias
da informagao e comunicagéo que, por sua natureza.

§ 2° A alteragcdo de que trata o caput serd notificada ao
empregado com antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito
horas, por escrito ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisigéo,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas n instrumento coletivo de trabalho.

§ 4° Na hipotese de o empregado ndo possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacéo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

| - o empregador fornecera os equipamentos em regime de
comodato e pagara por servicos de infraestrutura, conforme
regulamentado no instrumento coletivo de trabalho. ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposicédo do
empregador.

§ 5° (Suprimir)

129

Dep. Jose Mario
Schreiner
(DEM/GO)

Acrescenta o § 4° ao art. 15 da MPV

“Art. 15, o

§ 4° Fica dispensada a realizacdo dos exames a que se refere o
caput, inclusive os demissionais, nos contratos de trabalho de
curta duracéo, de safra e por prazo determinado

130

Dep. Jose Mario
Schreiner
(DEM/GO)

Acrescenta os seguintes arts. 25-A e 25-B a MPV:

Art. 25-A. O prazo para envio da declaragdo do Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados (CAGED) dos meses de
marco, abril e maio, serd prorrogado para 31 de agosto de
2020.

Art. 25-B. O prazo para entrega da declaracdo da Relagéo
Anual de Informagbes Sociais (Rais) de 2019 sera prorrogado
para 31 de agosto de 2020

131

Dep. Erika Kokay

Altera a redagéao do caput do art. 14 da MPV:
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(PT/DF)

“Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a instituicdo de regime
especial de compensacdo de jornadas, por meio de banco de
horas, em favor do empregador, estabelecido por meio de
acordo coletivo ou individual formal desde que com a presenga
do sindicato representativo da categoria, para compensagéo no
prazo de seis meses, contados da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

132

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagao do art. 12 da MPV:

Art. 12. No prazo de 24 horas, contados da comunicagao de
férias coletivas aos empregados o empregador devera
encaminhar comunicagéo prévia ao 6rgao local do Ministério da
Economia e ao sindicato representativo da categoria
profissional a que estiverem vinculados seus empregados, nos
termos do art. 139 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452 de 1943.

133

Dep. Wladimir
Garotinho
(PSD/RJ)

Acrescenta os arts. 39 e 40 a Medida Proviséria n° 927, de
2020, renumerando-se os demais:

“Art. 39. A Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar
com a seguinte alteragdo:

XVI — necessidade pessoal, cuja urgéncia e gravidade decorra
de desastre natural, de situagdo de emergéncia ou de estado de
calamidade publica, conforme disposto em regulamento,
observadas as seguintes condigdes:

“Art. 40. A Lei n® 7.998, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar
com as seguintes alteragbes: “Art. 2 o -D. Em carater
excepcional e pelo prazo de 4 (quatro) meses, os trabalhadores
que estejam em situagéo de desemprego involuntario durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19) e que ja tenham sido beneficiados com o
recebimento do Seguro-Desemprego, fardo jus a 4 (quatro)
parcelas do beneficio, no valor de um salario minimo.

Paragrafo unico. Cabera ao Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT o estabelecimento,
mediante resolugdo, das demais condigbes indispensaveis ao
recebimento do beneficio de que trata este artigo.”

134

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o artigo 15 da MPV

135

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o art. 16 da MPV

136

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o artigo 26 da MPV

137

Dep. Vanderlei
Macris (PSDB/SP)

Altera os arts. 29 e 30 e acrescenta paragrafo unico ao art. 11
da MPV

Art. 29. "Os casos de contaminagédo pelo coronavirus (covid 19)
nao serao considerados doenga ocupacional."

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisodria, ficam prorrogados
pelo prazo de um ano a contar da data do seu vencimento.
Artigo 11 ......

Paragrafo Unico - Ao pagamento das férias previstas no caput,
aplicam-se as mesmas disposicdes dos artigos 8° e 9° desta Le

138

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera o caput do art. 26 da MP n° 927/202

“Art. 26. Durante o estado de calamidade publica a que se
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(PT/RS)

EMEND AUTOR DESCRICZ\O DA EMENDA
A
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saulde,
mediante acordo ou convengao coletiva firmado com o sindicato
da categoria profissional, mesmo nas atividades insalubres e
para a jornada de trabalho de doze horas por trinta e seis de
descanso:
139 Dep. Erika Kokay | Altera o art. 27 da MPV
(PT/DF) “Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia
da adogéo das medidas previstas no inciso | e do caput do art.
26 serdo compensadas nos termos dos acordos ou convengdes
coletivas de trabalho da respectiva categoria profissional,
quando houver, ou na inexisténcia deste, poderdo ser
compensadas no prazo de 12 meses, contado da data de
encerramento da calamidade publica, por meio de banco de
horas ou remuneradas com hora extra.
140 Dep. Erika Kokay | Suprime o art. 29 da MPV
(PT/DF)
141 Dep. Jandira Acrescenta paragrafo Unico ao art. 2° da MPV
Feghali “art. 2° ...... s
(PCdoB/RJ) Paragrafo Unico O sindicato da categoria preponderante devera
ser informado do acordo, que soO surtira efeitos apds sua
homologacao.”
142 Dep. Jandira Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV
Feghali
(PCdoB/RJ)
143 Dep. Jandira Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV
Feghali
(PCdoB/RJ)
144 Dep. Jandira Altera os §§ 2° e 3° do art. 6° da MPV
Feghali “Art. 6° L
(PCdoB/RJ) § 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagao de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito homologado pelo sindicato. §
3° Os trabalhadores que pertengcam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV ou colocados em regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia.”
145 Dep. Jandira Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
Feghali
(PCdoB/RJ)
146 Dep. Jandira Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
Feghali
(PCdoB/RJ)
147 Dep. Jandira Acrescenta paragrafo Unico ao art. 27 da MPV
Feghali Art. 27
(PCdoB/RJ) Paragrafo Unico. A compensacgao prevista no caput por meio de
banco de horas nao podera exceder ao equivalente a 15 dias de
trabalho, sendo que o excedente devera ser remunerado como
hora extra.”
148 Dep. Jandira Suprime o art. 29 da MPV
Feghali
(PCdoB/RJ)
149 Sen. Paulo Paim Altera a redagéo do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
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fevereiro de 2020.

150

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagdo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

“Art. 10 e

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.”

151

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 2° da MPV

152

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943 respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

153

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéo do caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

154

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

155

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

“Art. 4°

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

156

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redacgao do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4° .

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.

157

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 10 da MPV

158

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera o art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

159

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 12 MPV

160

Sen. Paulo Paim

Altera o art. 14 da MPV
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(PT/RS)

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengéo coletiva.

161

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

162

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 15 da MPV

163

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

164

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

165

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéo do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

166

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

Art. 28 ..............

Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

167

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

168

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apds a cessagado do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

169

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com excec¢do de redugdo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constitui¢ao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
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em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

170

Dep. Otto Alencar
Filho (PSD/BA)

Altera a redacgéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020

171

Dep. Otto Alencar
Filho (PSD/BA)

Acrescenta § 2° ao art.1° da MPV

Art. 10 L,

§ 2° Para os fins trabalhistas previstos no § 1° acerca da
calamidade publica relacionada ao coronavirus constituir
hipétese de forga maior, somente se aplicara o disposto nos
artigos 502 e 503 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo DecretoLei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
apos negociagdo coletiva de trabalho e respeitando as medidas
preventivas de distanciamento entre os participantes a fim de se
evitar aglomeracdes.

172

Dep. Pedro Lucas
Fernandes
(PTB/MA)

Acrescenta dispositivos a MPV
“Art.X. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, fica suspensa a contribuicdo incidente sobre o 13°
salario prevista no art. 3° da Lei n® 7.787 de 1989, referente a
empresas em geral e entidades ou 6rgaos a ela equiparados,
destinada a Previdéncia Social.

Art. XX. Inclua-se § 3° no art. 3° da Lei n° 7.787/89, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 3° A contribuicdo das empresas em geral e das entidades
ou orgaos a ela equiparados, destinada a Previdéncia Social,
incidente sobre a folha de salarios, sera:

§ 3° Durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n°® 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), fica suspensa a
contribuicdo das empresas em geral e das entidades ou 6rgéos
a ela equiparados, destinada a Previdéncia Social, incidente
sobre a 13° salario”. (NR)

173

Dep. Pedro Lucas
Fernandes
(PTB/MA)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art.X. Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, fica estabelecido que o trabalhador, empregado ou
desempregado, tera acesso a sua conta do Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo — FGTS.

§ 1° O acesso a conta do FGTS ocorrera por meio de saque
mensal, enquanto perdurar o estado de calamidade publica.

§ 2° Cada saque tera o valor limite de até 1 (um) salario minimo

174

Dep. Pedro Lucas
Fernandes
(PTB/MA)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. X. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, caso trabalhador sofra redugao salarial, sua renda sera
complementada pela Unido.

§ 1° A complementagéo determinada no caput deste artigo sera:
| - de valor necessario para que o trabalhador receba, somado o
salario apds a redugdo e o complemento de renda, 80% do
valor de seu salario antes da redugéo, ressalvado o valor
minimo da maior parcela do seguro desemprego;

Il - custeada com os recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT.
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175

Dep. Dagoberto
Nogueira
(PDT/MS)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. (...) Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica suspenso o pagamento de pedagios da BR-
163 nas cidades de Mundo Novo, lItaquirai, Caarapd, Rio
Brilhante, Campo Grande, Jaraguari, Sdo Gabriel D’ Oeste, Rio
Verde de Mato Grosso e Pedro Gomes; além do pedagio na
BR-262 em Porto Morrinhos na regido de Corumba.” (NR

176

Dep. Dagoberto
Nogueira
(PDT/MS)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. No exercicio de 2020, a declaragao de rendimentos de que
trata o art. 7° da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995,
relativa ao ano-calendario de 2019, devera ser apresentada até
0 Ultimo dia util do més de novembro de 2020”

177

Sen. Roberto
Rocha (PSDB/MA)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 38-A. Dos recursos disponibilizados pelo Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdémico e Social (BNDES) com o
objetivo de aumentar o capital de giro das empresas, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) serdo destinados as micro
empresas e empresas de pequeno porte, cuja receita anual
alcance até R$ 4,8 milhdes.”

178

Sen. Roberto
Rocha (PSDB/MA)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. Ficam reduzidas a zero as aliquotas das contribuigcbes
patronais previdenciarias devidas pelas microempresas
definidas no inciso | do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006, pelo periodo de vigéncia do Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020.”

179

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. XX O beneficio do seguro-desemprego de que trata a Lei n®
7.998, de 11 de janeiro de 1990 sera concedido ao trabalhador
que for dispensado sem justa causa durante a emergéncia de
saude publica de importancia internacional relacionada ao
coronavirus  (Covid-19), independentemente de periodo
aquisitivo.

Paragrafo unico. O beneficio de que trata este artigo sera
devido, a partir da data da dispensa, enquanto durar a
emergéncia de saude publica de importancia internacional
relacionada ao coronavirus (Covid19), cumulativamente ao
numero de meses disposto no art. 4° da Lei n® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990.

180

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 2° da MPV

Art. 2° ...

§1°. Fica garantida a estabilidade dos empregos no setor
publico e privado enquanto durar a emergéncia de saude
publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus
(Covid-19).

181

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Acrescenta um § 2° ao art. 2° da MPV

§2°. O empregado, publico ou privado, tem garantia de
manutengao do contrato de trabalho pelo prazo minimo de doze
meses apds a cessagdo do estado emergéncia de saude
publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus
(Covid-19), exceto se dispensado por justa causa.

182

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. xx. Fica instituido o Auxilio Financeiro a microempresas € a
empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar
n° 123 de 14 de dezembro de 2006.

§ 1° O Auxilio Financeiro sera pago pela Unido e destinado
exclusivamente para pagamento dos salarios de empregados
das microempresas e das empresas de pequeno porte.

§ 2° O Auxilio Financeiro sera utilizado para assegurar o
pagamento de salarios de valores entre um e trés salarios
minimos a todos os empregados das microempresas e das
empresas de pequeno porte.

§ 3° As microempresas e as empresas de pequeno porte que
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utilizarem o Auxilio Financeiro deverdo arcar com os valores
que excederem os limites estabelecidos no §2° deste artigo.

§ 4° O Auxilio financeiro ndo podera ser inferior a 80% do total
necessario para garantir o disposto no §2° deste artigo.

183

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. XX Enquanto perdurar a emergéncia de saude publica de
importancia internacional relacionada ao coronavirus (Covid-
19), tera direito a percepgdo de uma fragdo de parcela do
seguro-desemprego para cada més que nao atingir o
faturamento mensal de 1 (um) salario minimo e nao tiver outra
fonte de renda:

| - O Microempreendedor Individual (MEI);

Il - O Empresario Individual (El);

Il - O empresario da Empresa individual de Responsabilidade
limitada (EIRELI)

Paragrafo unico. A fragdo de parcela do seguro-desemprego de
que trata esse artigo devera ser o equivalente ao necessario
para que, somado com o faturamento alcangado no més, a
renda do beneficiario seja o equivalente a 1 (um) salério
minimo.

184

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Altera o art. 2° da MPV

Art. 2° Durante a emergéncia de saude publica de importancia
internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), o
empregado e o empregador poderdo celebrar acordo coletivo
ou convencao coletiva, a fim de garantir a permanéncia do
vinculo empregaticio

185

Dep. Natalia
Bonavides
(PT/RN)

Altera os arts. 2°,6°, 7°, 11 e 13 da MPV

Art. 2° Durante a emergéncia de saude publica de importancia
internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), o
empregado e o empregador poderao celebrar acordo individual
escrito, a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, que tera preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os
limites estabelecidos na Constituigdo.

Art. 6° Durante a emergéncia de saude publica de importancia
internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), o
empregador informara ao empregado sobre a antecipagédo de
suas férias com antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito
horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a indicagdo do
periodo a ser gozado pelo empregado.

Art. 7° Durante a emergéncia de saude publica de importancia
internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), o
empregador podera suspender as férias ou licengas nao
remuneradas dos profissionais da area de saude ou daqueles
que desempenhem fungdes essenciais, mediante comunicagao
formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou por meio
eletrénico, preferencialmente com antecedéncia de quarenta e
oito horas

Art. 11 Durante a emergéncia de saude publica de importancia
internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), o
empregador podera, a seu critério, conceder férias coletivas e
devera notificar o conjunto de empregados afetados com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, nao
aplicaveis o limite maximo de periodos anuais € o limite minimo
de dias corridos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

Art. 13. Durante a emergéncia de saude publica de importancia
internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados nao
religiosos federais, estaduais, distritais e municipais e deveréo
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagdo expressa dos
feriados aproveitados
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A
186 Dep. Natalia Altera a redacéo do § 5° do art. 4° da MPV

Bonavides Art. 4°

(PT/RN) § 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso.

187 Dep. Natalia Altera a redagao do art. 12 da MPV

Bonavides Art. 12. Para a concessao das férias coletivas, o empregador

(PT/RN) fica obrigado a comunicar o 6rgédo local do Ministério da
Economia e os sindicatos representativos da categoria
profissional em até 15 dias apds o inicio do gozo das férias.

188 Dep. Natalia Altera a redagéo dos art. 19 e art. 20 da MPV

Bonavides

(PT/RN) Art. 19. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores que se tratarem de empresas de pequeno
porte ou microempresas, conforme definicdo da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, referente
as competéncias de margo, abril e maio de 2020, com
vencimento em abril, maio e junho de 2020, respectivamente.
Art. 20. Para as empresas de pequeno porte ou microempresas,
conforme definigdo da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, o recolhimento das competéncias de margo,
abril e maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada,
sem a incidéncia da atualizagdo, da multa e dos encargos
previstos no art. 22 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

189 Dep. Natalia Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Bonavides Art. 4% e,

(PT/RN) § 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso

190 Dep. Natalia Altera a redacéo do § 1° e do seu inciso | do art. 6° da MPV

Bonavides Art. 6% i,

(PT/RN) § 1° As férias de que trata o caput:
| - ndo poderao ser gozadas em periodos inferiores a cinco dias
corridos nem superiores a quinze dias corridos; e

191 Dep. Natalia Altera o art. 8° da MPV

Bonavides Art. 8° Para as férias concedidas durante a emergéncia de

(PT/RN) saude publica de importancia internacional relacionada ao
coronavirus (Covid-19), o empregador, se se tratar de empresa
de pequeno porte ou microempresa, conforme definicdo da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, podera
optar por efetuar o pagamento do adicional de um tergo de
férias apds sua concessdo, até a data em que é devida a
gratificagcdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965

192 Dep. Natalia Acrescenta paragrafo Unico ao art. 10 da MPV

Bonavides Art. 10. .......

(PT/RN) Paragrafo unico. Na hipotese de dispensa, o empregado ndo
fica obrigado a restituir nenhum valor referente a antecipagao
das férias futuras negociadas com o empregador conforme o
art. 6° desta lei

193 Dep. Natalia Suprime os artigos 26 e 27 da MPV

Bonavides

(PT/RN)

194 Dep. Natélia Suprime o artigo 18 da MPV

Bonavides

(PT/RN)

195 Dep. Natalia Suprime o inciso V do art. 3° e o art. 14 da MP

Bonavides

(PT/RN)
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A
196 Dep. Natalia Suprime o inciso VI do art. 3° e art. 15 e seus paragrafos da
Bonavides MPV
(PT/RN)
197 Dep. Natalia Suprime o art. 29 da MPV
Bonavides
(PT/RN)
198 Dep. Natalia Suprime o art. 31 da MPV
Bonavides
(PT/RN)
199 Dep. Natalia Suprime o § 2° do art. 6° da MPV
Bonavides
(PT/RN)
200 Dep. Natalia Suprime o paragrafo Unico do art. 1° da MPV
Bonavides
(PT/RN)
201 Dep. Luizianne Suprime o art. 29 da MPV
Lins (PT/CE)
202 Dep. Luizianne Suprime o art. 30 da MPV
Lins (PT/CE)
203 Dep. Luizianne Acrescenta dispositivo vinculado ao “Art. 5° Fica permitida a
Lins (PT/CE) adocao do regime de teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia para estagiarios e aprendizes, nos termos do disposto
neste Capitulo.” determinando que:
“O teletrabalho sera obrigatério para os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).”
204 Dep. Luizianne Altera a redagéo do art. 30 da MPV
Lins (PT/CE) “Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados automaticamente, quando em acordo entre as
partes, pelo prazo de noventa dias, apés o termo final deste
prazo.”
205 Dep. Luizianne Acrescenta dispositivo a MPV
Lins (PT/CE) “Art. O empregador fornecera mascaras e alcool em gel aos
trabalhadores em atividade presencial, enquanto perdurar a
emergéncia sanitaria.”
206 Dep. Patricia Acrescenta dispositivo a MPV
Ferraz Art. . Seja adiado o prazo final para entrega da declaragdo do
(Podemos/AP) imposto de renda, das 23 horas e 59 minutos do dia 30 de Abril
de 2020, passando para as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de
Junho de 2020
207 Dep. Patricia Inclui os seguintes artigos na Medida Proviséria n° 927 de 2020,
Ferraz renumerando-se os demais:
(Podemos/AP) “CAPITULO X

DO SAQUE DE VALORES DO FUNDO DE GARANTIA POR
TEMPO DE SERVICO

Art. 26 Sem prejuizo das situagbes de movimentagéo previstas
no art. 20 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de1990, fica
disponivel aos titulares de conta vinculada do FGTS, até 30 de
abril de 2020, o saque emergencial de recursos até o limite do
teto dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional de Seguro
Social em 2020.

§ 1° Os saques de que trata o caput deste artigo seréo
efetuados conforme cronograma de atendimento, critérios e
forma estabelecidos pela Caixa Econdémica Federal e em
regulamento editado pelo Poder Executivo.

§ 2° Para cumprimento do disposto no §1° deste artigo, deverao
ser adotadas, preferencialmente, medidas que privilegiem o
saque de forma eletrénica, e que evite a necessidade de que os
titulares das contas vinculadas tenham que se deslocar a
agéncias fisicas ou outros estabelecimentos.
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§ 3° Nao podera ser cobrada tarifa caso seja autorizada ou
requerida a transferéncia dos valores para outra instituicdo
financeira de titularidade do titular da conta vinculada do FGTS
que ndo aquela citada no §1°.

Art. 27 O prazo para o saque emergencial de que trata o caput
do art. 2° podera ser prorrogado, por até 60 dias, por ato
fundamentado do Poder Executivo.”

208

Dep. Efraim Filho
(DEM/PB)

Altera os arts. 2°, 19, 20, 29 e 30 e acrescenta os arts. 38-A,38-
B e 38-C

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art.1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, que tera preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os
limites estabelecidos na Constituicao.

Paragrafo Unico. Na hipétese de acordo individual de trabalho
no qual empregado e empregador concordem em reduzir carga
horaria com reducdo proporcional de salario, o empregador
devera custear 30% do salario e encargos devidos e 0 governo
federal, por meio de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT, os 70% remanescentes.”

“Art. 19. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do
FGTS pelos empregadores, referente as competéncias de
marg¢o, abril, maio e junho de 2020, com vencimento em abril,
maio, junho e julho de 2020, respectivamente.

Paragrafo unico. Os empregadores poderdo fazer uso da
prerrogativa prevista no caput independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdmica; e

V - da adeséo prévia”

“Art. 20. O recolhimento das competéncias de margo, abril, maio
e junho de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem
a incidéncia da atualizagéo, da multa e dos encargos previstos
no Art.22 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigacdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do Art.15 da
Lei n® 8.036, de 1990.

“Art.29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (covid-19)
ndo serdo considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao do nexo causal.

Paragrafo unico: Os empregados diagnosticados com COVID-
19 fardo jus ao recebimento imediato do auxilio doenga
previdenciario comum (B31). O pagamento do beneficio sera
imediato, sem necessidade de realizagdo de pericia médica e
sem contribuicdo do empregador nos quinze primeiros dias de
afastamento.”

“Art.30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderao ser
prorrogados, a critério do empregador, pelo prazo de 120 dias,
apos o termo final deste prazo imediatamente relacionadas a
configuragéo da situagdo.”

Art.38-A. Ficam sujeitos a cortes de 50% os recolhimentos das
contribuicées ao Sistema “S”, que incidem sobre as folhas de
pagamento das empresas, enquanto perdurar a situagédo
prevista no art. 1° desta Medida Proviséria n°® 927, de 22 de
margo de 2020.

Paragrafo unico. Estas redugbes serdo devidas em relagdo as
competéncias de margo, abril, maio e junho de 2020 destinadas
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A
ao SENAC, SESC, SESCOOP, SENAI, SESI, SEST, SENAT, e
SENAR, excetuado o SEBRAE.
Art.38-B Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Medida Provisoria n°® 927, de 22 de margo
de 2020, o empregador podera determinar excepcionalmente de
forma unilateral a alteracdo de turno e horario a serem
cumpridos pelo empregado com antecedéncia minima de 24h,
desde que nao acarrete em alteragdo no numero de horas da
jornada de trabalho.
Art.38-C. As empresas que sofrem restricdo de desempenho de
atividade econbmica decorrentes de normas municipais,
estaduais ou federais relacionadas ao estado de calamidade
publica ao que se refere o art 1° desta Medida Proviséria n°
927, de 22 de margo de 2020 poderdo suspender seus
contratos de trabalho pelo prazo de até 120 dias.
§ 1° A suspenséo de que trata o caput:
| - ndo dependera de acordo ou convengao coletiva;
Il - podera ser acordada individualmente com o empregado ou o
grupo de empregados;
Il - sera registada em carteira de trabalho fisica ou eletrénica.
§ 2° O empregador devera conceder ao empregado ajuda
compensatdria mensal, sem natureza salarial, durante o periodo
de suspensao contratual nos termos do disposto no caput, com
valor minimo correspondente a 25% do salario.
§ 3° O empregado com contrato de trabalho suspenso fara jus
ao recebimento de auxilio desemprego por enquanto durar a
suspensdo do contrato. O valor do auxilio desemprego
percebido pelo empregado suspenso correspondera a 40% do
salario, limitado ao teto do beneficio que corresponde a R$
1.813,03. ¢
209 Dep. Rogério Altera o paragrafo Unico do art. 1° da MPV
Correia (PT/MG) Art. 19
Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
210 Dep. Daniel Suprime o art. 28 da MPV
Almeida
(PCdoB/BA)
211 Dep. Daniel Suprime os arts. 15 e 16.
Almeida
(PCdoB/BA)
212 Dep. Daniel Suprime o paragrafo Unico do art. 1° da MPV
Almeida
(PCdoB/BA)
213 Dep. Daniel Suprime os arts. 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12 e 13 da MPV
Almeida
(PCdoB/BA)
214 Dep. Daniel Suprime o art. 36 da MPV
Almeida
(PCdoB/BA)
215 Dep. Daniel Altera o paragrafo unico do art. 1° da MPV
Almeida Art. 1°
(PCdoB/BA) Paragrafo unico. Os acordos constantes desta Medida
Proviséria somente serdo feitos mediante os termos de acordo
coletivo ou convengéo coletiva, respeitando- se a participagéao
do sindicato na defesa dos direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questbées judiciais ou
administrativas, conforme art. 8°, lll, da Constituicdo Federal”.
(NR)
216 Dep. Vilson da Altera a redagao do art. 2° da MPV
Fetaemg “Art. 2°- Durante o estado de calamidade publica a que se

refere o art. 1°, poderdo ser pactuadas condi¢cdes de trabalho
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A
(PSB/MG) especiais, de carater temporario, por meio de negociacao
coletiva com os respectivos sindicatos profissionais, respeitados
os limites constitucionalmente estabelecidos, garantindo-se, no
minimo:
I. concessdes mutuas; ndo se revestindo de validade juridica
nenhum acordo coletivo que se limite a renuncia de direitos,
pelos trabalhadores;
Il. manutengéo do vinculo empregaticio, por prazo equivalente
ao do dobro da vigéncia das referidas condigdes;
Ill. salario proporcional a jornada especial pactuada, né&o
podendo ser inferior ao respectivo piso salarial
convencionalmente estabelecido; ou, o salario minimo, caso os
instrumentos normativos ndo regulamentem pisos;
IV. restabelecimento das condicdes legais gerais e
convencionais, ao final do periodo pactuado como de condigbes
especiais.
217 Dep. Vilson da Suprime os arts. 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12, 13, 14, 19,
Fetaemg 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 e 28, da MPV
(PSB/MG)
218 Dep. Vilson da Suprime os Arts. 15, 16, 17 e 18, da MPV
Fetaemg
(PSB/MG)
219 Dep. Vilson da Suprime o art. 29 da MPV
Fetaemg
(PSB/MG)
220 Dep. Vilson da Suprime o art. 30 da MPV
Fetaemg
(PSB/MG)
221 Dep. Vilson da Suprime o art. 36 da MPV
Fetaemg
(PSB/MG)
222 Dep. Luiz Carlos Altera o caput art. 26 da MP
Motta (PL/SP) Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso:
223 Dep. Luiz Carlos Altera a redacéo do art. 27 da MPV
Motta (PL/SP) Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengédo coletiva de trabalho.
224 Dep. Luiz Carlos Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Motta (PL/SP)

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entfrada em vigor desta Medida Provisoria, serao
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagédo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apds a cessagédo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.
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225

Dep. Luiz Carlos
Motta (PL/SP)

Altera a redagéao do art. 15 da MPV

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, aos profissionais de saude é obrigatéria a realizagéo
de exames ocupacionais e treinamentos perioddicos, além de
terem prioridade para submissdo a teste de identificacdo
previstos em normas de seguranga e saude do trabalho ou
regulamentacao internacional.

226

Dep. Sérgio
Vidigal (PDT/ES)

Acrescenta artigo a MPV

“Art. Xx. Fica suspensa por 180 dias, a contar da data de
publicagdo desta Medida Provisdria, a obrigatoriedade das
metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos
prestadores de servigo da saude de servico no dmbito do SUS —
Sistema Unico de Saude, garantindo-lhe os repasses dos
valores financeiros contratualizados, na sua integralidade.
Paragrafo unico. Incluem-se na suspensédo prevista no caput as
exigéncias dispostas nos artigos 6°, 6°-A e respectivos
paragrafos da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, que
dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes de
assisténcia social; regula os procedimentos de isengcédo de
contribuicdes para a seguridade social; altera a Lei no 8.742, de
7 de dezembro de 1993; revoga dispositivos das Leis nos 8.212,
de 24 de julho de 1991, 9.429, de 26 de dezembro de 1996,
9.732, de 11 de dezembro de 1998, 10.684, de 30 de maio de
2003, e da Medida Provisoria no 2.187-13, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.”

227

Dep. Sérgio
Vidigal (PDT/ES)

Acrescenta artigo a MPV

“Art. X. Enquanto perdurar o estado de calamidade publica
decretado pela Unido por meio do Decreto Legislativo n° 6, de
2020, as seguintes obrigacdes acessorias federais terdo seus
prazos de entrega prorrogados por 90 dias, contados da data
final de entrega da respectiva declaragéo:

| - Declaragdo de Informagdes Socioecondémicas e Fiscais
(DEFIS);

Il - Relagédo Anual de Informagdes Sociais (RAIS);

Ill - Declaragdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica
(DIRPF);

IV - Livro Caixa Digital do Produtor Rural (LCDPR);

V — Escrituragdo Contabil Digital (ECD);

VI - Escrituragdo Fiscal Digital das Contribuigbes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribuigdes);

VIl - Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
(DCTF);

VIl - Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb);
IX - Escrituragdo Fiscal Digital de Retengbes e Outras
Informagdes Fiscais (EFD-Reinf); e

X - Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagbes a
Previdéncia Social (GFIP).”

228

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Suprime o art. 31 da MPV

229

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Suprime o art. 36 da MPV

230

Sen. Paulo Rocha
(PT/PA)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 27 da MPV

“Art. 27. ........

Paragrafo unico. Nas hipéteses em que o empregado for
despedido ou pedir demisséo antes de decorrido o prazo de 18
(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera o
empregador descontar as horas devidas das verbas rescisorias.

231

Sen. Paulo Rocha
(PT/PA)

Suprime o art. 36 da MPV
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232 Sen. Paulo Rocha | Altera a redagao do art. 30 da MPV
(PT/PA) Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apos o termo final deste prazo
233 Sen. Paulo Rocha | Altera a redagao do art. 30 da MPV
(PT/PA) Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo
234 Sen. Paulo Rocha | Suprime o art. 36 da MPV
(PT/PA)
235 Sen. Paulo Rocha | Altera a redacgéao do art. 36 da MPV
(PT/PA) Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
estabelecidos.
236 Dep. Heitor Suprime o art. 15 da MPV
Schuch (PSB/RS)
237 Dep. Heitor Altera a redacéo do art. 30 da MPV
Schuch (PSB/RS) | Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, ou vencidos nos 30
dias anteriores da sua publicagéo, serdo prorrogados pelo prazo
de noventa dias, apds o termo final deste prazo
238 Dep. Heitor Suprime o art. 36 da MPV
Schuch (PSB/RS)
239 Dep. Heitor Acrescenta paragrafo unico ao art. 27 da MPV
Schuch (PSB/RS) | Art. 27. ..............
Paragrafo unico. Nas hipoteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissdo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera
o0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.” (NR)
240 Dep. Professora Altera o art. 1° da MPV
Rosa Neide Art. 1° Esta Medida Provisoria dispde sobre as medidas
(PT/MT) trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.
241 Dep. Professora Altera a redagao do paragrafo Unico do art. 1° da MPV
Rosa Neide Art. 1%
(PT/MT) Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
242 Dep. Professora Suprime o art. 2° da MPV
Rosa Neide
(PT/MT)
243 Dep. Professora Altera a redagéo do art. 2° da MPV
Rosa Neide Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PT/MT) o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo

empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengodes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
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estabelecidos na Constituicdo

244

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéo do caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas

245

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera o caput do art. 4°

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

246

Dep. Pedro
Westphalen
(PP/RS)

Acrescenta artigo a MPV

Art. A todos os empregados da saude da Unido, dos Estados,
dos Municipios e do Distrito Federal, de suas autarquias e de
suas Fundacgdes, bem como do setor privado, cujas instituicbes
de saude a que estiverem vinculados destinarem-se ao
atendimento de pacientes infectados pelo COVID-19
(CORONAVIRUS), fica assegurado, pelo tempo que perdurar o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6 de 2020, a percep¢do do adicional de
insalubridade no percentual de 40%, nos termos do art. 192 da
CLT.

§1°. A diferenga entre o grau do adicional de insalubridade
atualmente pago para o previsto no caput sera paga pela
empresa ao empregado, efetivando-se a compensacéao,
observado o disposto no art. 248 da Constituicdo Federal,
quando do recolhimento das contribui¢cdes, proprias ou retidas
na fonte, incidentes sobre a folha de saldrios e demais
rendimentos pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa
fisica que Ihe preste servico, nos mesmos moldes do previsto
no §1°do art. 72 da Lei n.° 8.213/91.

§ 2°. Findo o periodo de calamidade publica previsto no Decreto
Legislativo n°® 6 de 2020, os empregados voltardo a receber o
adicional de insalubridade no grau anteriormente recebido.

247

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera o § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrdnico

248

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera o § 5° do art. 4° da MPV

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.

249

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Suprime o art. 10 da MPV

250

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéao do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
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de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1943

251

Dep. Leandre
(PVIPR)

Altera o § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacéo fora da jornada de trabalho normal do empregado,
submetido a controle patronal e que aguarda ser chamado a
qualquer tempo, constitui tempo a disposicdo, regime de
prontiddo ou de sobreaviso.

252

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Altera a redagéo do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicio de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencgao coletiva.

253

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Altera o caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdao ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

254

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Suprime o art. 36 da MPV

255

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Altera o caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragcdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicacédo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional

256

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Altera o art. 2 da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

257

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Suprimeo art. 2° da MPV

258

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Altera o art. 29 da MPV

“Caracteriza-se como acidente de trabalho a doenga
proveniente de contaminagdo por coronavirus (covid-19) do
empregado, residentes, estagiarios e demais profissionais que
atuam no exercicio de atividade essencial no contexto de
enfrentamento da pandemia e como doenga ocupacional para
0s demais atingidos pela contaminagio.”

259

Dep. Padre Joéo
(PT/MG)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 27 da MPV

Art. 27, o

§ Paragrafo unico Nas hipéteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissdo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacgao das horas, ndo podera
0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.

260

Dep. Padre Jodo

Suprime o art. 36 da MPV
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(PT/MG)

261

Dep. Padre Jodo
(PT/MG)

Altera a redagéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apos o termo final deste prazo

262

Dep. Padre Jo&o
(PT/MG)

Altera a redagéo do art. 36 da MPV

Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
estabelecidos.

263

Dep. Valdevan
Noventa (PSC/SE)

Acrescenta artigo a MPV:

“Art. O Poder Executivo podera realizar transferéncias de
recursos, de forma onerosa ou a fundo perdido, a micro,
pequenas ou médias empresas, de maneira a viabilizar que
efetuem, em tempo habil, o pagamento dos salarios de seus
empregados durante o periodo em que realizarem quarentena
para evitar a disseminagéo do coronavirus (covid-19).

§ 1° As empresas que receberam as transferéncias de que trata
o caput deste artigo ndo poderdo efetuar a dispensa imotivada
de empregados durante o periodo em que perdurar o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°.

§ 2° O Poder Executivo obtera ao longo do tempo as
informacdes relativas ao nimero de empregados das empresas
de que trata o caput deste artigo.

§ 3° Para a obtencdo das informagdes de que trata o § 2° deste
artigo, o Poder Executivo utilizard, inclusive, as bases de dados
a sua disposicdo bem como as informagdes derivadas dos
recolhimentos das empresas ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo — FGTS e ao Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS.

264

Dep. Patricia
Ferraz
(Podemos/AP)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. Seja adiado em 15 dias o prazo final para filiacdo
partidaria aos candidatos as eleicbes municipais de 2020,
passando do dia 04 de Abril para o dia 19 de Abril de 2020.”

265

Dep. Efraim Filho
(DEM/PB)

Altera os arts. 2°, 19, 20, 29 e 30 e acrescenta os arts. 38-A e
38-B

Paragrafo unico. Na hipétese de acordo individual de trabalho
no qual empregado e empregador concordem em reduzir carga
horaria com redugdo proporcional de salario, o empregador
devera custear 30% do salério e encargos devidos e o governo
federal, por meio de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT, os 70% remanescentes.”

“Art.19. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de margo,
abril, maio e junho de 2020, com vencimento em abril, maio,
junho e julho de 2020, respectivamente.

Paragrafo unico. ................

“Art.20. O recolhimento das competéncias de margo, abril, maio
e junho de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem
a incidéncia da atualizagao, da multa e dos encargos previstos
no Art.22 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigagbes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do Art.15 da
Lei n®8.036, de 1990. .....ccceevvereiiieeiireee ?

“Art.29. ............. l.

Paragrafo unico: Os empregados diagnosticados com COVID-
19 fardo jus ao recebimento imediato do auxilio doenga
previdenciario comum (B31). O pagamento do beneficio sera

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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imediato, sem necessidade de realizagdo de pericia médica e
sem contribuicdo do empregador nos quinze primeiros dias de
afastamento.”

“Art.30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, a critério do empregador, pelo prazo de 120 dias,
apos o termo final deste prazo imediatamente relacionadas a
configuragéo da situagéo.”

Art.38-A Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Medida Provisoria n°® 927, de 22 de margo
de 2020, o empregador podera determinar excepcionalmente de
forma unilateral a alteracdo de turno e horario a serem
cumpridos pelo empregado com antecedéncia minima de 24h,
desde que ndo acarrete em alteragdo no numero de horas da
jornada de trabalho.

Art.38-B. As empresas que sofrem restricdo de desempenho de
atividade econbOmica decorrentes de normas municipais,
estaduais ou federais relacionadas ao estado de calamidade
publica ao que se refere o art 1° desta Medida Provisoria n°®
927, de 22 de margo de 2020 poderdo suspender seus
contratos de trabalho pelo prazo de até 120 dias.

§ 1° A suspenséo de que trata o caput:

| - ndo dependera de acordo ou convengao coletiva;

Il - podera ser acordada individualmente com o empregado ou o
grupo de empregados;

Il - sera registada em carteira de trabalho fisica ou eletrénica.

§ 2° O empregador deverd conceder ao empregado ajuda
compensatodria mensal, sem natureza salarial, durante o periodo
de suspensédo contratual nos termos do disposto no caput, com
valor minimo correspondente a 25% do salario.

§ 3° O empregado com contrato de trabalho suspenso fara jus
ao recebimento de auxilio desemprego por enquanto durar a
suspensdo do contrato. O valor do auxilio desemprego
percebido pelo empregado suspenso corresponderd a 40% do
salario, limitado ao teto do beneficio que corresponde a R$
1.813,03. ¢

266

Dep. Patricia
Ferraz
(Podemos/AP)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. Seja prorrogado os pagamentos aos beneficiados pelo
INSS por 90 dias devido auséncia de condigbes adequadas
para realizar pericias presenciais em razao da pandemia de
coronavirus.”

267

Dep. Evair Vieira
de Melo (PP/ES)

Altera redagao do art. 21 da MPV

“Art. 21

Il — ao depdsito dos valores previstos no caput do art. 18 da Lei
n° 8.036, de 1990; e

Il — ao depdsito, na conta vinculada do trabalhador no FGTS,
de vinte por cento do montante de todos os depésitos
realizados na referida conta durante a vigéncia do contrato de
trabalho, atualizados monetariamente e acrescidos dos
respectivos juros, nos termos do paragrafo unico do art. 1°
desta Medida Provisoéria.” (NR)

268

Dep. Zé Vitor
(PL/MG)

Acrescenta o seguinte Capitulo X e respectivos artigos 26 a 28
a Medida Provisoria n°® 927, de 2020, renumerando-se os
demais:

“CAPITULO X

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DE
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

Art. 26. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento das
contribuicbes descontadas das remuneragdes dos empregados
e contribuintes individuais por entidade beneficente de
assisténcia social prestadora de servigos na area de saude,
certificada na forma do forma do Capitulo Il da Lei n® 12.101, de
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27 de novembro de 2009, vencidas durante o periodo de
declaracao de situacdo de emergéncia de saude publica de que
trata a Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. Os empregadores poderdo fazer uso da
prerrogativa prevista no caput independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagao;

Il - da natureza juridica; e

IV - da adeséo prévia.

Art. 27. O recolhimento das contribuicdes descontadas na forma
do art. 26 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia de multa de mora, de oficio e isoladas, juros de mora,
acréscimos legais, honorarios advocaticios, bem como outras
multas e encargos referidos nos arts. 35 e 39 da Lei n° 8.212,
de 24 de julho de 1991.

§ 1° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
do més seguinte a cessacdo do periodo de declaracdo de
situacdo de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, nos
termos do disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n° 3.048, de 6 de
maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaracédo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissao de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga de contribui¢cdes previdenciarias; e

Il - os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da contribuicdo, multa de mora, juros de
mora, bem como outras multas e encargos, nos termos dos
arts. 35 e 39 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 28. As parcelas de que trata o art. 27, caso inadimplidas,
estardo sujeitas a multa de mora, juros de mora e encargos
legais.”

269

Dep. Moses
Rodrigues
(MDBJ/CE)

Acrescenta dispositivos a MPV
Art. O primeiro paragrafo do art. 1° da Lei n® 9.766, de 1998,
passa a vigorar com as seguintes alteraces:

VI — as empresas situadas no territério nacional, quando
decretado estado de calamidade publica pelo Congresso
Nacional.

§4° Ficam canceladas as multas por erros e omissdes nos
meses da ocorréncia do evento que ensejou a declaracdo do
estado de calamidade publica, como também para as
competéncias  subsequentes  decorrentes  do  inciso
VI e ” (NR)

Art. Isenta-se das contribuigdes sociais obrigatérias destinadas
ao sistema S, enquanto perdurar o estado de calamidade
publica declarado pelo Decreto Legislativo n° 06, de 2020.

270

Dep. Moses
Rodrigues
(MDB/CE)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 39. Ficam postergadas as exigibilidades das contribui¢cdes
previstas nos incisos | e Il do art. 22, da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991; art. 2°, art. 3° e art. 5° do Decreto-Lei n°® 1.146,
de 31 de dezembro de 1970; art. 3° do Decreto-Lei n® 9.853, de
13 de setembro de 1946; art. 4° do Decreto-Lei n° 8.621, de 10
de janeiro de 1946; e art. 15 da Lei n° 9.424, de 24 de
dezembro de 1996, com as datas de vencimento suspensas no
periodo de calamidade publica, declarada pelo Decreto
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Legislativo n® 06, de 2020, devidas pelos setores de educagéo
basica, educagao superior e educagao profissional.

§ 1° O recolhimento dos encargos e tributos referidos no caput
serao realizados de forma parcelada, sem a incidéncia da multa
e dos outros encargos.

§ 2° Os pagamentos das obrigagdes previstas no caput serdo
quitados em 60 parcelas mensais, a partir do segundo més
subsequente ao encerramento do estado de calamidade publica
declarada pelo Decreto Legislativo n°® 06, de 2020, com
vencimento no vigésimo dia de cada més.

§ 3° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagbes, até o
quinto dia util posterior ao encerramento do estado de
calamidade publica declarada pelo Decreto Legislativo n° 06, de
2020, observando que as informagdes prestadas constituirdo
declaragdo e reconhecimento dos créditos delas decorrentes,
caracterizardo confissdo de débito e constituirdo instrumento
habil e suficiente para a cobranga do crédito.

§ 4° O diferimento dos pagamentos referente as contribui¢cbes
previstas no caput sdo validas para todo o setor de educagao
basica, educagdo superior e educagdo profissional,
independente do regime de tributagdo adotado.

271

Dep. José Nelto
(Podemos/GO)

Altera a redagéo do art. 8° da MPV

“Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um tergo
de férias, de forma proporcional aos dias de gozo, ao término
de cada periodo de afastamento do trabalhador.”

272

Dep. José Nelto
(Podemos/GO)

Altera-se o disposto § 3° do art. 4° da MP 927, de 2020, para
constar a seguinte redacao:

“Art. 8° Incumbe ao empregador a responsabilidade pela
aquisicdo, pela manutengdo ou pelo fornecimento dos
equipamentos tecnoldgicos e de infraestrutura necessaria e
adequada a prestagdo do teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a disténcia, bem assim o reembolso de despesas
arcadas pelo empregado para assegurar a prestagdo dos
servicos nessas modalidades.”

273

Dep. José Nelto
(Podemos/GO)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, fica determinado que, dos recursos disponibilizados pelo
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social —
BNDES com o objetivo de fornecer capital de giro as empresas,
ao menos, 50% (cinquenta por cento) serdo destinados as
micros e pequenas empresas, cuja receita anual ndo supere R$
2 milhdes.”

274

Dep. Taliria
Petrone
(PSOL/RJ)

Da a Medida Proviséria n® 927, de 2020, a seguinte redagao: “
Art. 1°. Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas para preservagdo do emprego e da renda e para
enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro
de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020, nos termos do
disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Art. 2°. Sdo assegurados aos trabalhadores a estabilidade no
emprego e a vedacdo de contrato, sob qualquer modalidade,
que implique redugdo salarial, nos termos da legislacdo
trabalhista, por dezoito meses, sendo dois meses antes e
dezesseis meses apods a decretagdo de calamidade publica em
decorréncia do covid -19 (coronavirus). Paragrafo unico. Os
empregadores s6 poderdo ter acesso e usufruir de beneficios
econdmicos, financeiros, crediticios, administrativos e tributarios
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A
previstos em programas ou agbes da Administracdo Publica
direta ou indireta se cumprirem as duas condicionalidades
previstas no caput deste artigo.
Art. 3°. Revogam-se os arts. 501 ao 504, referente ao
CAPITULO VIII - DA FORCA MAIOR, do TiTULO IV - DO
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO, do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1934 — Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT).
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo
275 Dep. Taliria Suprime o paragrafo Unico do art. 1° da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
276 Dep. Taliria Suprime o art. 2° da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
277 Dep. José Nelto Acrescenta dispositivo a MPV
(Podemos/GO) “Art. Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, fica suspensa a cobranga de juros em cartdes de crédito
e cheque especial.”
278 Dep. José Nelto Acrescenta dispositivo a MPV
(Podemos/GO) “Art. Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, ficam automaticamente prorrogados os vencimentos de
dividas de clientes pessoas fisicas e micro e pequenas
empresas com contratos vigentes em dia e limitados aos
valores ja utilizados, pelo periodo minimo de 60 dias.
Paragrafo Unico. Na hipétese de o estado de calamidade
ultrapassar o periodo estabelecido no caput, a suspenséo
estard imediatamente prolongada enquanto esta situacdo
perdurar.
279 Dep. Taliria Suprime o art. 4° da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
280 Dep. Taliria Suprime o art. 8° da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
281 Dep. Jorginho Acrescenta dispositivo a MPV
Mello (PL/SC) Art. ... Acrescente-se § 4°, ao art. 60 da Lei n.° 8.213 de 24 de
julho de 1991, com a seguinte redagao:
“Art.60.............
§ 4° No caso de afastamento da atividade por enfermidade
causada pelo coronavirus/Covid-19, o auxilio-doenga sera
devido ao segurado empregado a contar do primeiro dia do
afastamento.”
282 Dep. Jorginho Acrescenta §§ 1° e 2° ao art. 11 da MPV
Mello (PL/SC) At 11
§ 1° Para as férias coletivas concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um terco
de férias apds sua concessao, até a data em que é devida a
gratificagdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.
§ 2° O pagamento da remuneragéo das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, ndo sendo aplicavel o disposto no art.
145 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943.
283 Dep. Taliria Suprime o art. 15 da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
284 Sen. Rogério Altera o art. 1° da MPV

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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Carvalho (PT/SE)

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

285

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagao do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

286

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicdo

287

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagéo do caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengdo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

288

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

289

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

290

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho

291

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Suprime o art. 10 da MPV

292

Sen. Rogério
Carvalho (PT/SE)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
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A
minimo, quarenta e oito horas, nao aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.
293 Dep. Taliria Suprime o art. 29 da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
294 Sen. Rogério Suprime o art. 12 da MPV
Carvalho (PT/SE)
295 Sen. Rogério Altera a redagdo do caput do art. 14 da MPV
Carvalho (PT/SE) Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicio de regime especial de
compensacgao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.
296 Dep. Taliria Suprime os arts. 26 e 27, por conexdo de mérito, da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
297 Dep. Taliria Suprime o art. 31 da MPV
Petrone
(PSOL/RJ)
298 Sen. Rogério Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
Carvalho (PT/SE)
299 Sen. Rogério Suprime o art. 15 da MPV
Carvalho (PT/SE)
300 Sen. Rogério Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
Carvalho (PT/SE)
301 Sen. Rogério Altera a redagao do art. 27 da MPV
Carvalho (PT/SE) Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho.
302 Sen. Rogério Acrescenta paragrafo Gnico ao art. 28 da MPV
Carvalho (PT/SE) | Art.28 ............
Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que frata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo 11 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943.
303 Sen. Rogério Altera a redag&o do art. 30 da MPV
Carvalho (PT/SE) Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.
Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.
304 Sen. Rogério Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Carvalho (PT/SE)

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *



109

EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagao coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.

305

Dep. Taliria
Petrone
(PSOL/RJ)

Suprime o art. 14 da MPV

306

Sen. Sérgio
Petecao (PSD/AC)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. ... O artigo 457 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
acrescido do § 6° que contera a seguinte redagéo:

§ 6° Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo
empregador em forma de bens, servigos ou valor em dinheiro a
empregado ou a grupo de empregados, em razdo de indices de
assiduidade ao trabalho, especialmente visando a manutengéo
das atividades produtivas reconhecidas como essenciais
durante crise decorrente de calamidade publica, caso fortuito ou
forca maior.”

307

Dep. Taliria
Petrone
(PSOL/RJ)

Suprima-se o art. 19 da MPV

308

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 27 da MPV

Art. 27 e

Paragrafo unico. Nas hipéteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissédo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacgao das horas, ndo podera
0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.

309

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Suprime o art. 36 da MPV

310

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagédo do art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.

311

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redacgéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apos o termo final deste prazo.

312

Dep. Padre Jodo
(PT/MG)

Suprime o art. 15 da MPV

313

Dep. Padre Jodo
(PT/MG)

Suprime o art. 36 da MPV

314

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redacgédo do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
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decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020

315

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Acrescenta paragrafo uUnico ao art. 1° da MPV

Art. 19

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

316

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o art. 2° da MPV

317

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 36 da MPV

Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
estabelecidos.

318

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943, respeitados os limites
estabelecidos na Constituicdo

319

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagéo do caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengdo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

320

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redacgdo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4%

§ 2° A alteragcdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

321

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. . Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, fica suspenso o pagamento de prestagdes de contrato
de empréstimo, financiamento, cartdo de crédito ou
arrendamento mercantil regulado pela Lei n° 10.820, de 17 de
dezembro de 2003, e celebrado por empregado. § 1° Os
pagamentos a que se refere o caput serdo retomados apods o
término do estado de calamidade publica a que se refere o art.
1°, postergando-se o término do contrato pelo periodo
necessario ao pagamento de todas as suas prestacbes, com a
proibicdo de cobranga de qualquer valor adicional do mutuario.
§ 2° No periodo de suspenséo a que se refere o caput, ficam os
empregadores proibidos de realizar desconto em folha de
pagamento ou em remuneragdo disponivel ou verba rescisoria
para fins de pagamento dos contratos regulados pela Lei n.
10.820, de 2003.” (NR)

322

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redacédo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.

323

Dep. Soraya

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 30 da MPV
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Santos (PL/RJ)

Art. 30 o

Paragrafo unico. Quando houver paralisacao total ou parcial das
atividades da empresa por determinagao do Poder Publico, fica
suspenso, a partir da publicagdo desta Medida Provisoéria, pelo
periodo do estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n°® 6, de 20 de margo de 2020, o
cumprimento dos acordos trabalhistas em andamento, bem
como o protesto de titulos executivos:

| — celebrados na rescisdo do contrato de trabalho ou nos
acordos judiciais nas reclamacgdes trabalhistas;

Il — que disponham sobre planos de demisséo voluntaria nos
termos do art. 477-B da Consolidagdo das Leis do Trabalho”.

324

Dep. Gil Cutrim
(PDT/MA)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. __. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, sera concedida a isengéo dos seguintes tributos:
I - Contribuicdo para o Programa de Integragdo Social
(PIS/PASEP);

Il - Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social —
COFINS; Il - Contriuicdo Social sobre o Lucro Liquido — CSSL;
§ 1° - Os recolhimentos das competéncias referentes ao
periodo de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, podera ser realizado
de forma parcelada, sem a incidéncia da atualizagdo, ndo sendo
aplicavel multa decorrente da isengéo de que trata o caput.

§ 2° - O pagamento das obrigacdes referentes as competéncias
especificadas no §1° sera quitado em até 12 (doze) parcelas
mensais, a partir do més de janeiro de 2021.”

325

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o art. 10 da MPV

326

Sen. Luiz Carlos
Heinze (PP/RS)

Acrescenta os seguintes dispositivos a Medida Proviséria n°
927, de 22 de margo de 2020:

“Art. __. Ficam postergadas as exigibilidades das contribui¢cdes
sobre as verbas salariais de que trata o do art. 30 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, das contribuicbes sociais
obrigatdrias destinadas ao Sistema S e as relativas ao art. 15
da Lei n° 9.424, de dezembro de 1996, dos vencimentos
enquanto vigente a declaracdo de calamidade publica pelo
Decreto Legislativo n° 06, de 2020.

§ 1° Os recolhimentos diferidos poderao ser realizados de forma
parcelada, sem a incidéncia de multa e de outros encargos.

§ 2° O pagamento das contribuigbes referentes as
competéncias mencionadas no caput sera quitado em até seis
parcelas mensais, com vencimento nas datas determinadas no
art. 30 da lei n°® 8.212, de 1991.

§ 3° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até o
sétimo dia dos meses subsequentes, observando que as
informacgdes prestadas constituirao declaragao e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranga do crédito.

§4° Ficam canceladas as multas por erros e omissdes nos
meses da ocorréncia do evento que ensejou a declaracdo do
estado de calamidade publica pelo Decreto Legislativo n° 06, de
2020, como também para as competéncias subsequentes
mencionadas no caput.

327

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

328

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

329

Dep. Patricia

Acrescenta dispositivo a MPV
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Ferraz
(Podemos/AP)

“Art. Seja suspensa a cobranga de transferéncia eletrénica
disponivel (Ted), documento de ordem de crédito (Doc), tarifas
bancarias e pacote de beneficios bancéarios pelos bancos
publicos e privados por um periodo de 90 dias.”

330

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera o caput do art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

331

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagéo do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderéo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

332

Dep. Alexis
Fonteyne
(NOVO/SP)

Altera as redagdes dos arts. 20 e 21 da MPV

Art. 20. ..............

§ 1° O pagamento das obrigacOes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de margo de 2021, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n® 8.036, de 1990.

“Art. 21. Na hipotese de rescisdao do contrato de trabalho, a
suspensdo prevista no art. 19 ficara resolvida em relagéo ao
empregado e o empregador ficara obrigado:

333

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Acrescenta paragrafo uUnico ao art. 28 da MPV

Art. 28. .

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo Federal e
art. 11 da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1943

334

Dep. Mauro Nazif
(PSB/RO)

Suprime o art. 29 da MPV

335

Dep. Mauro Nazif
(PSB/RO)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas no inciso | e do caput do art. 26
serdo compensadas nos termos dos acordos ou convengdes
coletivas de trabalho da respectiva categoria profissional,
quando houver, ou na inexisténcia deste, poderdo ser
compensadas no prazo de 12 meses, contado da data de
encerramento da calamidade publica, por meio de banco de
horas ou remuneradas com hora extra. (NR)

336

Dep. Mauro Nazif
(PSB/RO)

Altera a redagao do caput do art. 15 da MPV

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, aos profissionais de saude é obrigatéria a realizagéo
de exames ocupacionais e treinamentos periddicos, além de
terem prioridade para submissdo a teste de identificagcao
previstos em normas de seguranga e saude do trabalho ou
regulamentacao internacional.(NR)

337

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao pericial de auséncia de nexo causal.

338

Dep. Alexis
Fonteyne
(NOVO/SP)

Acrescenta dispositivo a MPV
“Art. ... O Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1934, passa a
vigorar acrescido das seguintes alteracdes:

§3° No caso de enfrentamento de emergéncias de saude
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publica, de calamidade publica ou de desastres naturais, podera
o empregador negociar livremente com o empregado, por meio
de ajuste individual, reequilibrio no contrato de trabalho com
reducédo de no maximo 50% do salario, proporcional a jornada
desempenhada, bem como os demais termos estabelecidos na
relacéo, respeitado o salario minimo. (NR)

339

Dep. Alexis
Fonteyne
(NOVO/SP)

Altera a redacgao do inciso V do art. 3° da MPV
Art. 3%

340

Dep. Alexis
Fonteyne
(NOVO/SP)

Acrescenta §§ 1° e 2° ao art. 11 da MPV

Art. 11,

§ 1° Para as férias coletivas concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um terco
de férias apds sua concessao, até a data em que é devida a
gratificagdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.

§ 2° O pagamento da remuneragéo das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, ndo sendo aplicavel o disposto no art.
145 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943

341

Dep. Mauro Nazif
(PSB/RO)

Altera o caput do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a instituicdo de regime especial de
compensacgao de jornadas, por meio de banco de horas, em
favor do empregador, estabelecido por meio de acordo coletivo
ou individual formal desde que com a presenca do sindicato
representativo da categoria, para compensacdo no prazo de
seis meses, contados da data de encerramento do estado de
calamidade publica.(NR)

342

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apds a cessacdo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

343

Dep. Erika Kokay
(PT/DF)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com excec¢do de redugdo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constitui¢ao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.
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§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n° 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

344

Dep. Mauro Nazif
(PSB/RO)

Altera a redagéo do art. 12 da MPV

Art. 12. No prazo de 24 horas, contados da comunicagdo de
férias coletivas aos empregados o empregador devera
encaminhar comunicacéo prévia ao 6rgao local do ministério da
economia e ao sindicato representativo da categoria profissional
a que estiverem vinculos seus empregados, nos termos do art.
139 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452 de 1943.

345

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 29 da MPV

Art. 29,

Paragrafo unico. O nexo causal, ao qual se refere o caput deste
artigo, é dispensado para os trabalhadores das areas de saude,
segurangca publica e limpeza, inclusive limpeza urbana,
diretamente envolvidos nas medidas de combate ao
coronavirus, sendo os casos de contaminagéo pelo coronavirus
(covid-19), automaticamente, considerados como
ocupacionais.”

346

Dep. Jodo H.
Campos (PSB/PE)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. 1° A Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, passa a
vigorar com as seguintes alteragbes: “Art.6°-B Serao atendidos
prioritariamente os pedidos de acesso a informagdo, de que
trata a Lei n° 12.527, de 2011, relacionados com medidas de
enfrentamento da emergéncia de saude publica de que trata
esta Lei.

Paragrafo unico: Poderao ser individualmente prorrogados, pelo
mesmo periodo e mediante justificativa adequada, os prazos de
resposta a pedidos de acesso a informagéo nos 6rgdos ou nas
entidades da administragdo publica cujos servidores estejam
sujeitos a regime de quarentena, teletrabalho ou equivalentes e
que, necessariamente, dependam de:

| - acesso presencial de agentes publicos encarregados da
resposta; ou

Il - agente publico ou setor prioritariamente envolvido com as
medidas de enfrentamento da situacdo de emergéncia de que
trata esta Lei. (NR)

347

Dep. Zé Neto
(PT/BA)

Altera os arts. 1° e 2° e suprime os arts 3° e 38 da MPV

“Art. 1° Os saldrios dos trabalhadores da iniciativa privada
referentes aos meses de margo e abril de 2020 serdo custeados
pelo governo federal. Paragrafo unico. Ficam proibidas
demissbes de trabalhadores da iniciativa privada até maio de
2020.”

“Art. 2° Ficam suspensos, por seis meses, os pagamentos de
juros e encargos relativos a divida interna brasileira no
montante necessario ao financiamento do disposto no art. 1°.
Paragrafo unico. Os pagamentos de juros e amortizagdes de
que trata o caput poderdo ser retomados tdo logo sejam
estabelecidas, pelo governo federal, medidas fiscais ou
monetarias para a manutencao do nivel de atividade econémica
no Brasil.”

348

Dep. Zé Neto
(PT/BA)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. Os juros de empréstimos no cartdo de crédito ficardo
limitados a Taxa Selic mais spread bancario maximo de 6%
(seis por cento) ao ano, para os trabalhadores que forem
beneficiados por esta Lei.

Paragrafo unico. O teto de taxa de juros a que se refere o caput
deste artigo serd mantido durante quatro meses, podendo ser
prorrogado enquanto durarem os efeitos desta Lei.”

349

Dep. Patricia

Acrescenta dispositivo a MPV
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A
Ferraz “Art. Seja incluido no programa bolsa familia pelo periodo de
(Podemos/AP) trés meses os profissionais técnicos em espetaculo de diversdo
devido a pandemia do coronavirus no Brasil.”
350 Dep. Jodo Roma Altera dispositivos dos arts. 15, 16 e 17 da MPV
(Republicanos/BA) | Art. 15, .o,
§1° Os exames a que se refere caput serdo realizados no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de encerramento
do estado de calamidade publica.
§ 4° Durante o regime de teletrabalho fica excluida a
responsabilidade objetiva do empregador em eventual acidente
ou doenca ocorrida neste periodo de calamidade publica. (NR)
Art. 16 oo
§1° Os treinamentos de que trata o caput seréo realizados no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de
encerramento do estado de calamidade publica.
Art. 17. As comissdes internas de prevencdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de
calamidade publica e os processos eleitorais em curso poderao
ser suspensos e retomados até que as condi¢cdes permitam.
351 Dep. Jodo Roma Altera o art. 29 da MPV
(Republicanos/BA) | Art. 29. Os casos de contaminagdo pelo coronavirus (covid-19)
nao serdo considerados ocupacionais
352 Dep. Jodo Roma Acrescenta dispositivo a MPV
(Republicanos/BA) | Art. ... Acrescente-se § 4°, ao artigo 60 da Lei n.° 8.213 de 24
de julho de 1991, com a seguinte redagéo:
“Art.60. .......c......
§ 4° No caso de afastamento da atividade por enfermidade
causada pelo coronavirus/Covid-19, o auxilio-doenga sera
devido ao segurado empregado a contar do primeiro dia do
afastamento.”
353 Dep. Tiago Dimas | Acrescenta dispositivos a MPV

(Solidariedade/TO
)

“DO DIFERIMENTO DO SIMPLES NACIONAL

Art. XX. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento pelos
empregadores dos tributos federais previstos nos incisos | a VI
do caput do art. 13 e na alinea “a” do inciso V do §3° do art. 18-
A, ambos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, apurados no ambito do Simples Nacional e devidos pelos
sujeitos passivos, referente as competéncias de margo, abril e
maio de 2020, com vencimentos em abril, maio e junho de
2020, respectivamente.

§ 1° Os empregadores poderdo fazer uso da prerrogativa
prevista no caput independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdmica; e

V - da adesao prévia.

§ 2° A prorrogagéo do prazo a que se refere o caput n&o implica
direito a restituicdo de quantias eventualmente ja recolhidas.”
(NR)

“Art. XX. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020, relativas aos tributos federais no ambito do
Simples Nacional, podera ser realizado de forma parcelada,
sem a incidéncia de atualizagdo, de multa e de demais
encargos previstos em lei.

§ 1° O pagamento das obrigacdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no vigésimo dia de cada més, a partir
de outubro de 2020, ressalvado o disposto nos §§ 10, 11, 12 e
13 do art. 2° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006, observado que:
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I - as informagbes prestadas constituirdo declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranga do crédito no ambito do Simples Nacional; e

Il - os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos nos
termos do disposto no art. 21 da Lei Complementar 123, de 14
de dezembro de 2006.” (NR)

354

Dep. Tiago Dimas
(Solidariedade/TO
)

Acrescenta dispositivos a MPV

“DO DIFERIMENTO DO SIMPLES NACIONAL

Art. XX. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento pelos
empregadores, caso nao o tenham feito, dos tributos federais
previstos nos incisos | a VI do caput do art. 13 e na alinea “a” do
inciso V do §3° do art. 18-A, ambos da Lei Complementar n°

123, de 14 de dezembro de 2006, apurados no ambito do
Simples Nacional e devidos pelos sujeitos passivos, referente
as competéncias de fevereiro de 2020, com vencimento em 20
de margo de 2020.

§ 1° Os empregadores poderdo fazer uso da prerrogativa
prevista no caput independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributacao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdmica; e

V - da adeséo prévia.

§ 2° A prorrogagdo do prazo a que se refere o caput ndo

implica direito a restituicho de quantias eventualmente ja
recolhidas.
§ 3°. O recolhimento da competéncia de fevereiro de 2020, com
vencimento em 20 de margo de 2020, relativa aos tributos
federais no ambito do Simples Nacional, podera ser realizado
em até seis parcelas de igual valor, com vencimento ao
vigésimo dia de cada més, sem a incidéncia de atualizagéo, de
multa e de demais encargos previstos em lei, a partir de outubro
de 2020.” (NR)

355

Dep. Tiago Dimas
(Solidariedade/TO
)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. O recolhimento da contribuicdo patronal relativa ao INSS,
para as micro e pequenas empresas, ficara suspenso enquanto
perdurar os efeitos do estado de calamidade publica a que se
refere o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020.
Paragrafo unico. O pagamento relativo a suspensdo proposta
no caput deste artigo sera feito em doze parcelas de igual valor,
mensais e consecutivas, a partir do primeiro més subsequente
ao término da vigéncia do estado de calamidade ublica, sem a
incidéncia de juros, de multa e demais encargos previstos em
lei.” (NR)

356

Dep. Tiago Dimas
(Solidariedade/TO
)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. XX. Ficam as microempresas, empresas de pequeno porte
e microempresarios individuais isentos do recolhimento de
contribuicdes patronais de competéncia federal constantes da
folha de salarios até o ultimo més de vigéncia do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto n° 6, de 20 de
margo de 2020. Paragrafo unico. A iseng¢édo de que trata o caput
deste artigo ndo se aplica aos empregadores que foram ou
serdo contemplados, durante a vigéncia do estado de
calamidade publica, por outros beneficios fiscais concedidos
pela Unido com o objetivo de mitigacdo dos efeitos econdbmicos
decorrentes da emergéncia em saude publica de importancia
internacional por ocasido da pandemia do coronavirus®

“Art. XX. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento de
contribui¢cdes laborais de competéncia federal sobre a folha de
salarios enquanto durar o estado de calamidade publica a que
se refere o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020.
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§ 1° Os recolhimentos suspensos deverao ser pagos em, no
minimo, seis parcelas, de igual valor e consecutivas, a partir do
més subsequente ao término da vigéncia do estado de
calamidade a que se refere o caput deste artigo, cabendo a
Unido a sua regulamentacéo.

§ 2° Na hipdtese de encerramento do contrato de trabalho, a
suspensdo de que trata o caput deste artigo ficara resolvida,
devendo a Unido dispor de mecanismos para que sejam
assegurados imediatamente os direitos previdenciarios e sociais
dos empregados das empresas contempladas pela suspenséo.”

357

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 27 da MPV

“Art. 27. ........

Paragrafo unico. Nas hipoteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissao antes de decorrido o prazo de 18
(dezoito) meses para a compensacéo das horas, ndo podera o
empregador descontar as horas devidas das verbas rescisorias.

358

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art.  No periodo de vigéncia do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n. 6, de 2020, o Instituto
Nacional do Seguro Social devera adotar os seguintes
procedimentos:

| — Os beneficios previstos no art. 48 e no art. 77, ambos da Lei
n. 8.213, de 24 de julho de 1991, deverdo ser concedidos
imediatamente para trabalhadores urbanos e rurais, quando
requeridos pelos canais digitais (Meu INSS e INSS Digital),
desde que o segurado conte com a idade minima exigida na
legislagdo, ainda que haja necessidade de complementagéo
documental posterior.

Il — O beneficio previsto no art. 20, da Lei n. 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, devera ser concedido ao idoso mediante
simples requerimento, desde que ndo haja na base de dados
governamentais elementos que afastem a condigdo de baixa
renda, dispensando-se a avaliagéo social.

Il — O beneficio previsto no art. 20, da Lei n. 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, devera ser concedido ao deficiente
mediante simples requerimento, desde que ndo haja na base de
dados governamentais elementos que afastem a condigdo de
baixa renda, dispensando-se a avaliagdo social e realizando-se
a avaliagdo médica apenas pelos documentos juntados pelos
canais digitais (Meu INSS e INSS Digital).

§ 1°. Essa medida deve ser adotada para todos os beneficios
que ja foram requeridos, bem como para os que venham a ser
solicitados enquanto perdurar o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n. 6, de 2020.

§ 2°. Esses beneficios poderdo ser revisados e cessados, caso
verificado que o requerente ndo preenchia os requisitos
necessarios, cabendo restituicdo unicamente em caso de
comprovada a ma-fé.

359

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redacéo do art. 30 da MPV

“Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.”
(NR)

360

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Suprime o art. 36 da MPV

361

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Dé-se ao art. 34 da MPV a seguinte redagao:

“Art. 34. No ano de 2020, o pagamento do abono anual de que
trata o art. 40 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, ao
beneficiario da previdéncia social que, durante este ano, tenha
recebido auxilio-doenga, auxilio-acidente ou aposentadoria,
pensdo por morte ou auxilio-reclusdo sera efetuado em dobro,
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sendo que os pagamentos serdo realizados, excepcionalmente,
da seguinte forma:

Ill — a terceira parcela correspondera ao pagamento em dobro,
no valor total do abono anual, pago juntamente com o beneficio
da competéncia de dezembro.

362

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéao do art. 36 da MPV

Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
mais benéficas aos trabalhadores que tenham sido adotadas
por empregadores, ainda que contrariem o disposto nesta
Medida Provisoria, tomadas no periodo dos trinta dias
anteriores a data de sua entrada em vigor.

363

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéo do art. 37da MPV

Art. 37. A Lei n° 8.212, de 1991, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“Art. 22. .......

§ 16 A contribuicdo de que trata o inciso | deste artigo tera a
aliquota reduzida para dez por cento durante o periodo em que
vigorar o estado de calamidade publica decorrente do
coronavirus (covid-19).” (NR)

364

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 18-A. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser interrompido,
sendo garantida ao trabalhador a remuneragdo nos seguintes
moldes:

| - durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do
afastamento da atividade por motivo da calamidade publica
decorrente do Covid-19, incumbira a empresa pagar ao
empregado o seu salario integral.

Il - A contar do 16° (décimo sexto) dia do afastamento da
atividade até o encerramento da calamidade publica, a
remuneracgao do trabalhador sera arcada pelo Poder Executivo
Federal, com recursos do FGTS e Seguro-Desemprego, da
seguinte forma:

a) até o limite de R$ 6.101,06 (seis mil, cento e um reais e seis
centavos), no caso de trabalhadores com salarios superiores ao
referido teto de pagamento.

b) abaixo do limite de R$ 6.101,06 (seis mil, cento e um reais e
seis centavos), o pagamento obedecera ao valor de salario
recebido no més anterior, verificado pelo recolhimento do FGTS
feito pelo empregador.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de afastamento do
empregado de suas atividades laborais em decorréncia da
calamidade publica, o empregado sera considerado como
licenciado, devendo a interrupgédo da prestacédo de servigos ser
anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, sem que
isto constitua motivo para alteragéo ou rescisdo do contrato de
trabalho por parte do empregador.” (NR)

365

Sen. Flavio Arns
(Rede/PR)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, os empregadores poderdo adotar em favor
dos trabalhadores todas as seguintes medidas, independente
da ordem:

| - o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a
distancia;

Il - o banco de horas;

Il - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;

IV - a concessao de férias coletivas;

V - a antecipagao de férias individuais;

VI — suspensdo de exigéncias administrativas em saude e
seguranca no trabalho;
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VIl — a interrupgdo do contrato de trabalho, nos termos do art.
18-A.

§ 1°. As medidas previstas neste artigo ndo excluem outras
decorrentes de pactuacdo entre empregador e empregado,
sempre em beneficio deste, devendo todas as hipoteses ser
levadas em consideragao, para beneficio do empregado.

§ 2°. Independente da medida adotada, o empregador tera a
redugéo da contribuicdo previdenciaria prevista pelo artigo 22, 1,
da Lei n. 8.212, de 24 de julho de 1991, de 20% (vinte por
cento) para 10% (dez por cento), durante o periodo em que
perdurar a calamidade publica e podera também adotar o
diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS.

366

Sen. Tasso
Jereissati
(PSDB/CE)

Inclui onde couber, novo artigo ao texto da Medida Proviséria
927/2020 para adiciona novo inciso XXI ao caput do art. 20 da
Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990, com a seguinte redagao:
Art. Xxx. O art. 20 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, fica
adicionado de novo inciso XXI, como segue:

XXI — Necessidade pessoal em razao de calamidade publica de
saude, reconhecida pelo Governo Federal, nos termos do
regulamento.”

367

Sen. Tasso
Jereissati
(PSDB/CE)

Altera a redagéao dos arts. 2° e 14 da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os empregados, representados por comissdo entre e
por estes escolhida, e o empregador poderdo celebrar acordo
coletivo, a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, que tera preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os
limites estabelecidos na Constituicdo.” (NR)

“Art. 14 Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo, para a compensagdo no prazo de até
dezoito meses, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publica. (NR)

§3° Para a celebragao do acordo coletivo de que trata o caput
deste artigo, os empregados serado representados por comissao
entre e por estes escolhida.”

368

Sen. Tasso
Jereissati
(PSDB/CE)

Altera a redagéo do caput do art. 27 da MPV

“Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia
da adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do
art. 26 poderéo ser compensadas, no prazo de dezoito meses,
contado da data de encerramento do estado de calamidade
publica, por meio de banco de horas ou remuneradas como
hora extra, a critério do empregado.” (NR)

369

Sen. Tasso
Jereissati
(PSDB/CE)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 29 da MPV

“Art. 29

Paragrafo unico. A comprovagdo de nexo causal € automatica
para empregados de estabelecimentos de saude, de empresas
de prestacéo de servigos publicos necessarios a sua prestagéo
bem assim de estabelecimentos que desempenhem atividades
essenciais, na forma da regulamentacdo.”

370

Dep. Valdevan
Noventa (PSC/SE)

Acrescenta §§ 1° e 2° ao art. 2° da MPV e acrescenta artigo ao
Cédigo Penal
Art. 2°
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§ 1° Na hipétese em que o contrato individual escrito de que
trata o caput faga a previsdo de remuneragdo menor do que a
prevista pelo contrato de trabalho em vigor antes do estado de
calamidade publica de que trata o art. 1°, a Unido concedera
subvengdo econdmica as microempresas e empresas de
pequeno porte para que seja paga a diferenga de remuneragéo
que seria devida desde o inicio do estado de calamidade
publica até seu término.
§ 2° A parcela devida a cada empregado deve ser paga no
prazo e na forma previstos em regulamento.
Art. 38-A Fica acrescentado o seguinte art. 168-B ao Decreto-lei
n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal:
“Apropriagéo indébita de subvencgéo decorrente de calamidade
Art. 168-B. Deixar de repassar ao empregado, no prazo € na
forma previstos em Regulamento, o0 montante recebido a titulo
de subvencdo a ele devido em decorréncia de estado de
calamidade publica.
Pena — recluséo, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.” (NR)
371 Dep. Professora Suprime o art. 12 da MPV
Rosa Neide
(PT/MT)
372 Dep. Professora Altera a redagao do caput art. 14
Rosa Neide Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PT/MT) o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcado das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.
373 Dep. Professora Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
Rosa Neide
(PT/MT)
374 Dep. Professora Suprime o art. 15 da MPV
Rosa Neide
(PT/MT)
375 Dep. Professora Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
Rosa Neide
(PT/MT)
376 Dep. Wolney Acrescenta dispositivo a MPV
Queiroz (PDT/PE) | “Art. 26-A. Sera assegurado a todos os profissionais de saude
que atuarem diretamente no tratamento de pacientes infectados
pelo coronavirus (Covid-19), a percepcéo de adicional de
insalubridade de 40% (quarenta por cento) sobre o salario do
trabalhador, enquanto durar os efeitos da pandemia. (NR)”
377 Dep. Igor Timo Acrescenta dispositivo a MPV
(Podemos/MG) “Art. __. Excepcionando o disposto no paragrafo unico do art. 1°

quanto a duragcdo das medidas, alternativamente ao
recolhimento das contribuicdes sociais obrigatérias destinadas
ao Sistema S, os empregadores, cuja atividade econdmica
preponderante nao tenha entes de servigos sociais ou de
formacao profissional autbnomos, vinculados a confederagoes,
que lhes sejam préprias ou exclusivas, poderdo optar por
aplicar integralmente os valores das suas contribui¢des, devidas
a cada més, em beneficio dos respectivos trabalhadores e seus
dependentes, para custeio de:

| - plano privado de assisténcia a saude;

Il - programas de qualificagdo e treinamento profissional, em
instituicdes credenciadas pelo Poder Publico.

§ 1° A pessoa juridica contribuinte devera comprovar
mensalmente, através do Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial),
instituido pelo Decreto n® 8.373, de 11 de dezembro de 2014,
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os pagamentos realizados em finalidades alternativas previstas
no caput, em montante no minimo igual ao valor da contribuicdo
que seria devida ao Sistema S.

§ 2° Caso o empregador, em qualquer més, fizer pagamentos
desses beneficios em valor inferior ao montante da contribui¢cdo
social devida ao Sistema S, seja qual for a diferenga, ficara
obrigado a contribuigcdo integral ao Sistema S, correspondente
ao seu enquadramento atual ou vigente no més de referéncia.

378

Dep. Igor Timo
(Podemos/MG)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. XXX A Lei n® 10.820, de 17 de dezembro de 2003, passa a
vigorar acrescida do seguinte dispositivo: “Art. 6°-C Durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Congresso
Nacional por meio do Decreto Legislativo n° 6, de 2020, ficam
suspensos os descontos de que trata esta lei na remuneragéo
de aposentados e pensionistas beneficiarios do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS” (NR)

379

Dep. Wolney
Queiroz (PDT/PE)

Altera a redagéao do inciso Il do art. 26 da MPV

“Art. 26. ....ceen...

Il — adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada,
garantindo o repouso semanal remunerado nos termos do
disposto no art. 67 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1943. (NR)”

380

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéao do art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso

381

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengéo coletiva de trabalho.

382

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescricdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

383

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal

384

Dep. Wolney
Queiroz (PDT/PE)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos pela
Constituicdo.”

385

Dep. Wolney
Queiroz (PDT/PE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. .... Durante o estado de calamidade publica, a que se refere
o art. 1°, o empregado que sofrer redugao salarial podera sacar,
mensalmente, dos depdsitos em sua conta vinculada no Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, o equivalente ao
valor salarial mensal reduzido, durante o estado de calamidade
publica a que se refere o art. 1°.”

386

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV
Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
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vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apds a cessagdo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

387

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com excecdo de reducgdo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Il da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias”

388

Dep. Wolney
Queiroz (PDT/PE)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. (...) Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, sera concedido o pagamento de seguro-
desemprego, no valor de um salario minimo, aos trabalhadores
dispensados sem justa causa, com vinculo empregaticio inferior
a 6 (seis) meses. (NR)

389

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 36 da MPV

390

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Acrescenta paragrafo unico ao art.27 da MPV

Art. 27,

Paragrafo unico. Nas hipoteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissdo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacgao das horas, ndo podera
o0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.”

391

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redacgédo do art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.

392

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengodes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.

393

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 36 da MPV

394

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Altera a redagéao do art. 36 da MPV

Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
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estabelecidos.
395 Sen. Paulo Paim Altera a redagdo do art. 2° da MPV
(PT/RS) “Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os sindicatos poderdo firmar acordo ou convengao
coletiva de trabalho, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicdo.”
396 Sen. Paulo Paim Dé-se ao paragrafo unico do art. 1° a seguinte redagéo:
(PT/RS) “Paréagrafo unico. O disposto nesta Medida Provisoéria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.”
397 Sen. Paulo Paim Suprime o inciso VI do artigo 3 da MP
(PT/RS)
398 Sen. Paulo Paim Altera a redacéo do caput do art. 4° e do seu § 1° da MPV
(PT/RS) Redacéo atual do caput do art. 4° da MPV
Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho.
§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagao das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipotese, os trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco.
399 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 36 da MPV
(PT/RS)
400 Dep. Professora EME’NDA SUBSTITUTIVA GLOBAL
Rosa Neide CAPITULO |
(PT/MT) DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA

ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
E DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2.)

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), decretada nos termos do disposto na Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943, respeitados os limites
estabelecidos na Constitui¢ao.

§ 1° Os procedimentos objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
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termos do que autoriza o art. 8°, Il da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando - se a exigéncia de ata de assembleias.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotados acordo coletivo,
convengdo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipagdo de férias individuais;

Il - a concessao de férias coletivas;

IV - 0 aproveitamento e a antecipagao de feriados;

V - 0 banco de horas;

VI - o direcionamento do trabalhador para qualificagao; e

VIl - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

CAPITULO I

DO TELETRABALHO

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, preferencialmente por acordos individuais
ou coletivos, dispensado o registro prévio da alteragdo no
contrato individual de trabalho, efetuando a comunicagéo até 48
(quarenta e oito horas) ao sindicato da categoria profissional.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagéo de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagao de tecnologias da informagéo e
comunicagdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho
externo, aplicavel o disposto no inciso Il do caput do art. 62 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

§ 2° A alteracdo de que trata o caput serd notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposigdes relativas a responsabilidade pela aquisigao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacédo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente,
contado da data da mudanga do regime de trabalho.

§ 4° Na hipotese de o empregado n&o possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacéo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

| - o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servigcos de infraestrutura, que néo
caracteriza verba de natureza salarial; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposigdo do
empregador.

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

§ 6° Na hipotese da permanéncia dos empregados ou
prestadores de servigo nos estabelecimentos, devera ser
garantido o acesso irrestrito as condutas preventivas de higiene
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pessoal no local (lavagem de méaos, disponibilizacdo de alcool
gel, mascara, se for o caso) e a limpeza e higienizacédo
adequadas no ambiente laboral, sob pena de aplicagdo de
multa de que trata o inciso Il do art. 634-A e observado o
disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

§ 7° Trabalhadores pertencentes a grupos de risco, assim
considerados pelos atos oficiais, em especial as pessoas
maiores de 60 anos, portadores de doengas cronicas, quem
tenha sido submetido a interveng¢des cirurgicas, gestantes,
lactantes ou aqueles que fazem tratamento de saude que cause
diminuigdo da imunidade, terdo prioridade no estabelecimento
de trabalho remoto, teletrabalho ou trabalho a distancia.

Art. 5° Fica permitida a adogdo do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia para estagiarios e
aprendizes, nos termos do disposto neste Capitulo.

CAPITULO Il

DA ANTECIPACAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador informara ao empregado sobre a
antecipacao de suas férias com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a
indicagéo do periodo a ser gozado pelo empregado.

§ 1° As férias:

| - ndo poderdo ser gozadas em periodos inferiores a cinco dias
corridos; e

Il - poderado ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo nao tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagao de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.

§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid - 19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgéo formal da deciséo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um tergo
de férias apds sua concessdo, até a data em que é devida a
gratificagdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um terco de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.

Art. 9° O pagamento da remuneragao das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, nao aplicavel o disposto no art. 145 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

CAPITULO IV

DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

Art. 10. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera natificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
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minimo, quarenta e oito horas, nao aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1943.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS
Art. 11. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados nao
religiosos federais, estaduais, distritais e municipais e deveréo
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagdo expressa dos
feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput poderao ser utilizados
para compensagéao do saldo em banco de horas.

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito.

CAPITULO VI

DO BANCO DE HORAS

Art. 12. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencgao coletiva.

Paragrafo unico. A compensacédo de tempo para recuperagéo
do periodo interrompido podera ser feita mediante prorrogagéo
de jornada em até duas horas, que ndo podera exceder dez
horas diarias.

CAPITULO VI

DA SUSPENSAO DE TREINAMENTOS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° fica suspensa a obrigatoriedade de realizacdo de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranga e saude
no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput serdo realizados no
prazo de noventa dias, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, os treinamentos de que trata o caput poderdo ser
realizados na modalidade de ensino a distancia e caberd ao
empregador observar os conteldos praticos, de modo a garantir
que as atividades sejam executadas com segurancga.

Art. 14. As comissdes internas de prevengdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de
calamidade publica e os processos eleitorais em curso poderao
Ser suspensos.

CAPITULO VIII

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 15. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de margo, abril
e maio de 2020, com vencimento em abril, maio e junho de
2020, respectivamente. Paragrafo uUnico. Os empregadores
poderdo fazer uso da prerrogativa prevista no caput
independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdémica; e

V - da adesao prévia.
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Art. 16. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no
art. 22 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigagbes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n® 8.036, de 1990.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagées, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n°
3.048, de 6 de maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga do crédito de FGTS; e

Il - os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serdo considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos nos
termos do disposto no art. 22 da Lei n°® 8.036, de 1990.

Art. 17. Na hipdtese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspenséo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado:

| - ao recolhimento dos valores correspondentes, sem incidéncia
da multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art.
22 da Lei n° 8.036, de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo
legal estabelecido para sua realizagéo; e

Il - ao deposito dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036,
de 1990.

Paragrafo unico. Na hipotese prevista no caput, as eventuais
parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada
para o prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei
n° 8.036, de 1990.

Art. 18. As parcelas de que trata o art. 20, caso inadimplidas,
estardo sujeitas a multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 19. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos a contribuigdes do FGTS pelo prazo de cento e
vinte dias, contado da data de entrada em vigor da Medida
Proviséria 927, de 2020.

Art. 20. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.

Art. 21. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor da Medida Provisoéria
927, de 2020 serao prorrogados por sessenta dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril
e maio ndo impedirdo a emisséo de certificado de regularidade.

CAPITULO IX

OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 22 Empregadores ou tomadores de servigos, pessoa fisica
ou juridica, deverdo garantir as condicbes de seguranga
individual e ambiental, conforme instrugdes das autoridades de
saude, para profissionais que realizam atividades de
atendimento ao publico, profissionais da area de saude ou de
servigos domésticos que atendem a pessoas em investigacao,
isolamento ou quarentena decorrente do novo coronavirus ou
com diagndstico da covid-19, inclusive com definicdo de
horarios reduzidos ou turnos de revezamento, nos termos
fixados em lei preexistente, além de definicdo dos protocolos de
prevencéo e cuidados pessoais e ambientais.

§ 1° Em caso de descumprimento das medidas de que trata o
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caput, sera aplicada multa e cerceamento do acesso a créditos
publicos e quaisquer beneficios fiscais.

§ 2° A multa serd aquela disposta no inciso Il do art. 634-A e
observado o disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 23. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943; e

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

Art. 24. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adocao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
23 poderéo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

Art. 25. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da
data de entrada em vigor desta Medida Proviséria, os prazos
processuais para apresentagdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infracdo trabalhistas e notificagbes de débito de FGTS ficam
Suspensos.

Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que ftrata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

Art. 26. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovagéo pericial de auséncia de nexo causal.

Art. 27. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apds a cessagdo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

Art. 28 Fica assegurada a ampliagdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliacdo do periodo previsto no caput ndo deve
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ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n°® 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§3° Nao se aplica a condigao prevista no §5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.

Art. 29. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

401

Dep. Professora
Rosa Neide
(PT/MT)

Inclui novo artigo & MP 927/2020 com a seguinte redacao

Art. 7° Fica assegurada a ampliacdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliagdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensao do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n°® 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§ 3° Nao se aplica a condigéo prevista no § 5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.

402

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o artigo 26 da MPV

403

Dep. Jodo Roma
(Republicanos/BA)

Altera a redagéo do § 2° do art. 20 da MPV

Art. 20. ...........

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n°
3.048, de 6 de maio de 1999.

404

Dep. Jodo Roma
(Republicanos/BA)

Altera a redagéo do § 1° do art. 20 da MPV

Art. 20. ..o

§ 1° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até doze parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de janeiro de 2021, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n°® 8.036, de 1990.

405

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Suprime o art. 31 da MPV

406

Sen. Paulo Paim
(PT/RS)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. Enquanto perdurarem os efeitos do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, sera considerada, em carater excepcional,
como acidente de trabalho para os fins de concesséo de auxilio-
doenga, aposentadoria por invalidez ou penséo por morte, nos
termos da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, a incapacidade
para o exercicio de trabalho decorrente de contaminagéo pelo
covid-19, reduzida a caréncia para gozo de auxilio-doenga e
auxilio-acidente para trés contribuicbes mensais.

Paragrafo unico. Ao trabalhador impedido de exercer atividade

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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profissional em decorréncia de contagio pelo covid-19 ou que
tenha o contrato de trabalho encerrado por iniciativa do
empregador em decorréncia de suspensdo de atividades de
corrente dos efeitos de que trata o “caput’, que ndo esteja em
gozo de beneficio previdenciario ou assistencial de qualquer
natureza, exceto o Bolsa Familia, e que ndo possuir renda
prépria de qualquer natureza suficiente a sua manutengao e de
sua familia, sera assegurado o gozo do seguro-desemprego
pelo prazo de até seis meses, desde que tenha recebido
salarios de pessoa juridica ou de pessoa fisica a ela
equiparada, por pelo menos trés meses, nos seis meses
imediatamente anteriores a data de dispensa.”

407

Dep. Tereza
Nelma (PSDB/AL)

Altera a redagéo do art. 31 da MPV

“Art. 31. Durante o periodo de noventa dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, os Auditores Fiscais
do Trabalho do Ministério da Economia atuardo de maneira
orientadora, exceto quanto as seguintes irregularidades:

| - falta de registro de empregado;

Il - situagbes de grave e iminente risco, somente para as
irregularidades imediatamente relacionadas a configuragao da
situagao;

Il - ocorréncia de acidente de trabalho de consequéncia
significativa, severa ou fatal apurado por meio de procedimento
fiscal de analise de acidente, somente para as irregularidades
imediatamente relacionadas as causas do acidente; e

IV - trabalho em condigdes analogas as de escravo ou trabalho
infantil.

V — resciséo, antecipada, dos contratos de aprendizagem sem a
ocorréncia das hipéteses previstas nos incisos I, Il, Ill e IV do
art. 422 da CLT;

VI — dispensa de empregado reabilitado ou pessoa com
deficiéncia, sem que antes tenha sido contratado substituto de
condicdo semelhante, nos termos do § Unico do art. 93 da Lei
8.213/91; e

VIl — pagamento de salarios e verbas rescisorias.”

408

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redacéao do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituigao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagao coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

409

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Dé-se ao paragrafo unico do art. 1° a seguinte redagéo:

Paragrafo Unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.”

410

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Suprime o art. 2° da MPV

411

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
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formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicdo

412

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redagéo do caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdao ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

413

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera o caput do art. 4°

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distadncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagado até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

414

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redacgdo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4%

§ 2° A alteracdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

415

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redacéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4° .

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

416

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Suprime o art. 10 da MPV

417

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1943.

418

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Suprime o art. 12 da MPV

419

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redagéo do caput do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgcao das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengéo coletiva.

420

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

421

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Suprime o art. 15 da MPV

422

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
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423

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera o caput do art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

424

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho.

425

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 28. oo

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo Federal e
artigo art. 11 da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

426

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagdo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéao pericial de auséncia de nexo causal.

427

Dep. Jaques
Wagner (PT/BA)

Altera a redagéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serao
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagédo das elei¢des sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos

428

Dep. Lucas
Redecker
(PSDB/RS)

de seus estatutos.

Acrescenta uma alinea “a” ao inciso | do art. 32 da MPV

Art. 32, i,

a) pela Consolidagcdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
DecretoLei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

b) pela Lei n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974; e

c) pela Lei n® 5.889, de 8 de junho de 1973.

429

Dep. Sanderson
(PSL/RS)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. _ Até que seja controlada no Brasil a epidemia do agente
viral “nCov-2019”, da familia coronavirus, ficam suspensas as
medidas de cobrangas administrativas e/ou judiciais aplicadas
pelos seguintes 6rgaos:

| - Receita Federal do Brasil - RFB;

I - Policia Rodoviaria Federal - PRF;

Il - Policia Federal - PF;

IV - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN

V - Agéncias Reguladoras Federais;

VI - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis - IBAMA g;

VII - Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia.
Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se aos prazos
em curso a partir do dia 16 de marco ou que se iniciarem apods

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *



133

EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

essa data” (NR).

430

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera o art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

431

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera o art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

432

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera o caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

433

Dep. Arnaldo
Jardim
(Cidadania/SP)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. xx. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser suspenso;

§ 1° A suspenséo de que trata o caput:

| - ndo dependera de acordo ou convengao coletiva

Il - podera ser acordada individualmente com o empregado ou o
grupo de empregados; e

Il - sera registrada em carteira de trabalho fisica ou eletronica.
§ 2° O empregador devera conceder ao empregado ajuda
compensatoria mensal, sem natureza salarial, durante o periodo
de suspenséo contratual nos termos do disposto no caput, com
valor até 50% menor do que o salario anteriormente vigente;

§ 3° A ajuda compensatoria de que trata o §2° ndo podera ser
menor do que o salario minimo vigente;

§ 4° A Unido devera pagar um quarto da ajuda compensatéria a
que se refere 0 §2°, os restantes trés quartos serao pagos pelo
empregador;

§ 5° O tempo de suspenséo do contrato de trabalho a que se
refere o caput serd contado para todos os fins, inclusive os
trabalhistas e previdenciarios;

§ 6° O auxilio da Unidao a que refere o §4° limitar-se-a ao valor
de um quarto do teto do INSS.”

434

Dep. Arnaldo
Jardim
(Cidadania/SP)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. xx. Cria-se o Fundo Extraordinario de Amparo ao Setor de
Saneamento Bésico, com o objetivo de mitigar os efeitos da
elevagdo da inadimpléncia no setor durante o periodo de
calamidade publica a que se refere o art. 1° da Medida
Provisoria n°® 927, de 22 de margo de 2020.

§°1° Para os efeitos desta Lei, considera-se saneamento
basico: o conjunto de servigos, infraestruturas e instalagbes
operacionais constantes do inciso |, do paragrafo 3° da Lei n°
11.445, de 5 de dezembro de 2007.

Art. xxx° Constituirdo recursos do Fundo Extraordinario de
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Amparo ao Setor de Saneamento Basico de que trata o art. xx
desta Lei os recursos resultantes do pagamento do Programa
de Integracdo Social (PIS) e Contribuigdo para Financiamento
da Seguridade Social (Cofins), recolhidos pelas empresas do
setor durante o periodo de calamidade publica a que se refere o
art. 1° da Medida Proviséria n° 827, de 22 de margo de 2020.
Art. xxxx Os recursos do Fundo Extraordinario de Amparo ao
Setor de Saneamento Basico serdo repassados as empresas
do setor de saneamento basico levando-se em conta o indice
de inadimpléncia do setor, o montante recolhido do Pis e Cofins
por cada empresa, e outras variaveis a serem estipuladas pelo
Ministério da Economia.

Art. xxxxx A regulamentagdo do Fundo Extraordinario de
Amparo ao Setor de Saneamento Basico bem como a aplicagdo
dos recursos devera ser elaborado pelo Ministério da Economia,
dentro de 15 dias, a contar da data da publicagéo desta Lei.

Art. xxxxxx O Fundo Extraordinario de Amparo ao Setor de
Saneamento Basico sera administrado pelo Ministério da
Economia.”

435

Dep. Arnaldo
Jardim
(Cidadania/SP)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. XX. O prazo de concessdao do beneficio do seguro-
desemprego, que trata o Art. 4° da Lei n® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990, sera acrescido pelo tempo de vigéncia do
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, a que se refere o
caput do art. 1° desta Lei, acrescido de noventa dias.”

436

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.

437

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Suprime o art. 10 da MPV

438

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com excec¢do de redugéo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constitui¢ao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

439

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Suprime o art. 12 da MPV

440

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagéao do art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

441

Sen. Soraya

Acrescenta paragrafo unico ao art. 11 da MPV
“Art. 11 s
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Thronicke
(PSL/MS)

Paragrafo unico. Aplica-se as férias coletivas o disposto nos
paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 6°, bem como o previsto nos
artigos 7°, 8°, 9° e 10, do Capitulo lll. (NR)”

442

Dep. Léo Moraes
(Podemos/RO)

Inclui o novo § 6°B ao art. 3° da Lei n° 13.979, de 2020,
alterado pelo art. 38 da Medida Proviséria n° 927 de 2020, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 38. oo

§ 6°B. O Ministério da Defesa, por meio da Forgca Aérea
Brasileira — FAB, em agéo conjunta com o Ministério da Saude
e com o Ministério da Infraestrutura, ficara responsavel pela
logistica e pelo transporte dos insumos, dos equipamentos e
dos testes utilizados durante o estado de calamidade publica
em face a pandemia de COVID-19.

443

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengéo coletiva de trabalho.

444

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagéao do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

445

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. oo

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.”

446

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

447

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagao coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

448

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
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minimo, quarenta e oito horas, nao aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

449

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redagéo do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

450

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redagéo do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicio de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencgao coletiva.

451

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

452

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

453

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redagéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagédo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

454

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera a redacéao do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituigao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagao coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

455

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o art. 12 da MPV

456

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Acrescenta § 3° ao art. 14 da MPV

Art. 14,

§ 3° A recuperagédo do periodo interrompido podera ser feita
mediante prorrogagéo de jornada diaria em até 2 (duas) horas,
que ndo podera exceder 10 (dez) horas trabalhadas didrias e
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podera ser realizado aos finais de semana, respeitando o
descanso semanal minimo de 01 domingo por més.

457

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redacgéao do art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

458

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redagéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

459

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redagédo do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, seréo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apds a cessagédo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

460

Dep. Taliria
Petrone
(PSOL/RJ)

Suprima-se o trecho “que poderdo ser adotadas pelos
empregadores” do caput do art. 1° da Medida Proviséria n® 927,
de 2020.

461

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o art. 15 da MPV

462

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

Art. 28 ..............

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

463

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Acrescenta paragrafo uUnico ao art. 2° da MPV

Paragrafo Unico. O Empregador também podera optar por
realizar acordo coletivo junto ao Sindicato da categoria sobre as
medidas elencadas no artigo 3° e excepcionalmente,
considerando as orienta¢cdes de ndo aglomeracado, ndo havera
necessidade de aprovagdo em Assembleia."

464

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Inclui o art. 38 a seguinte alteragéo a Lei n® 13.979, de 2020:
“Art. 3% e

§ 9° Consideram-se servigos publicos e atividades essenciais,
para os fins desta lei, aqueles indispensaveis ao atendimento
das necessidades inadiaveis da comunidade, assim
considerados aqueles que, se nao atendidos, colocam em
perigo a sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populagao,
tais como:

| - assisténcia a saude, incluidos os servicos médicos e
hospitalares;

Il - assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de
vulnerabilidade;

Ill - atividades de seguranga publica e privada, incluidas a
vigilancia, a guarda e a custddia de presos;
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|V - atividades de defesa nacional e de defesa civil;

V - transporte intermunicipal, interestadual e internacional de
passageiros e o transporte de passageiros por taxi ou aplicativo;
VI - telecomunicagdes e internet;

VII - servigo de call center;

VIII - captacao, tratamento e distribuicdo de agua;

IX - captagao e tratamento de esgoto e lixo;

X - geragao, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica e de

gas;
XI - iluminagéo publica;
XII' - produgdo, distribuicdo, comercializagcdo e entrega,

realizadas presencialmente ou por meio do comércio eletrdnico,
de produtos de saude, higiene, alimentos e bebidas;

X1l - servigos funerarios;

XIV - guarda, uso e controle de substancias radioativas, de
equipamentos e de materiais nucleares;

XV - vigilancia e certificagdes sanitarias e fitossanitarias;

XVI - prevengéo, controle e erradicacao de pragas dos vegetais
e de doencga dos animais;

XVII - inspegéo de alimentos, produtos e derivados de origem
animal e vegetal;

XVIII - vigilancia agropecuaria;

XIX - controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;

XX - compensagdo bancaria, redes de cartdes de crédito e
débito, caixas bancarios eletrbnicos e outros servigos nao
presenciais de instituigdes financeiras;

XXI - servigos postais;

XXII - transporte e entrega de cargas em geral;

XXIl - servigo relacionados a tecnologia da informagdo e de
processamento de dados (data center) para suporte de outras
atividades previstas neste artigo;

XXIV - fiscalizagao tributaria e aduaneira;

XXV - transporte de numerario; XXVI - fiscalizagdo ambiental;
XXVII - fiscalizagdo do trabalho; XXVII - produgao, distribuigdo
e comercializagdo de combustiveis e derivados; XXVIII —
regulacéo e fiscalizagao de servigos publicos e mercados;

XXIX - representagéo diplomatica e servigos consulares;

XXX - monitoramento de construgdes e barragens que possam
acarretar risco a seguranca;

XXXI - defensoria e advocacia publicas;

XXXII - servigos judiciarios e do ministério publico diretamente
vinculados a prestacao jurisdicional;

XXXIV - levantamento e analise de dados geoldgicos com vistas
a garantia da seguranga coletiva, notadamente por meio de
alerta de riscos naturais e de cheias e inundagdes;

XXXV - mercado de capitais e seguros;

XXXVI - cuidados com animais em cativeiro;

XXXVII - atividades e os servigos relacionados a imprensa;
XXXVIII - atividade de assessoramento em resposta as
demandas que continuem em andamento e as urgentes;
XXXIX- atividades médico-periciais relacionadas com o regime
geral de previdéncia social e assisténcia social;

XL - atividades médico-periciais relacionadas com a
caracterizagdo do impedimento fisico, mental, intelectual ou
sensorial da pessoa com deficiéncia, por meio da integracao de
equipes multiprofissionais e interdisciplinares, para fins de
reconhecimento de direitos previstos em lei, em especial na Lei
n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia; e

XLI - outras prestagdes médico-periciais da carreira de Perito
Médico Federal indispensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade

XLIl - as atividades acessorias, de suporte e a disponibilizagdo
dos insumos necessarios a cadeia produtiva relativas ao
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exercicio e ao funcionamento dos servigos publicos e das
atividades essenciais.”

465

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera a redacgéao do art. 29 da MPV
Art. 29. Os casos de contaminacao pelo coronavirus (Covid-19)
serdo considerados ocupacionais.

466

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o art. 5° da MPV

467

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o art. 36 da MPV

468

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera o caput do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

469

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serédo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizacdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

470

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugdo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

471

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Suprime o art. 28 da MPV

472

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV
Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
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o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

473

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

474

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4° (...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

475

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.

476

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Suprime o art. 10 da MPV

477

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

478

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Suprime o art. 12 da MPV

479

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéao do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgado das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensacgao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.

480

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéao do art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

481

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencao coletiva de trabalho
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482

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescricao dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.”

483

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagédo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

484

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redacéao do art. 4° da MPV

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, alterar o regime
de trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou
outro tipo de trabalho a distancia e determinar o retorno ao
regime de trabalho presencial, independentemente da
existéncia de acordos individuais ou coletivos, dispensado o
registro prévio da alteragdo no contrato individual de trabalho,
desde que respeitadas as garantias legais vigentes, como a
preservagdo da carga horaria de trabalho e a remuneracéo
salarial do trabalhador.” (NR)

485

Dep. Orlando Silva
(PCdoB/SP)

Altera a redagdo do art. 1° da MPV

“Art. 1° Esta Medida Provisdria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas pelos empregadores e
empregados, através de acordo coletivo, para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, sem que haja reducdo de salarios, nos termos do
disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.” (NR)

486

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Acrescenta paragrafos ao art. 29 da MPV

Art. 29.

§ 1° O afastamento das gestantes e lactantes do ambiente de
trabalho, quando seja impossivel a adogdo de medidas
alternativas previstas no art. 3° desta lei, ensejara o
recebimento de auxilio-doenga previsto no art. 26, Il, da Lei
8.213/91, independente de periodo de caréncia.

§ 2° As pessoas do grupo de risco da doenga coronavirus tém
direito ao auxilio-doenga, previsto no art. 26, Il, da Lei 8.213/91,
quando for impossivel o seu afastamento do ambiente de
trabalho por meio das medidas previstas no art. 3° desta lei.

§ 3° As pessoas com deficiéncia que tenham agravos de saude
tém direito a manutengido de todos os contratos de trabalho,
com salarios integrais, decorrentes da reserva de cargos
prevista no artigo 93, da Lei 8.213/91.

487

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

“Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivas, vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, poderdo ser
prorrogados, mediante anuéncia de ambas as partes, pelo
prazo de noventa a cento e oitenta dias, apds o termo final de
vigéncia da respectiva norma coletiva. (NR)

§ 1° A anuéncia do ente sindical podera ser efetuada por meios
telematicos, podendo-se dispensar a realizagdo de assembleia
geral previstas nos Artigos 612 e 615 do Decreto-Lei n? 5.452,
de 1° de maio de 1943.

§ 2° Fica facultada, quando da prorrogagao da norma coletiva
prevista do “caput’, a introdugdo de clausulas de garantia de
emprego e medidas sanitarias de controle de exposic&o ao risco
biolégico de adoecimento pela COVID-19.”
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488

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Altera o paragrafo unico do art. 1° da MPV

“Art. 1°

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.” (NR)

489

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Art. 6° .o

Il - poderédo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nao sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
nao remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgéo formal da decis&o ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagdo aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

490

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Altera o caput do art. 4° e o seu § 1° da MPV

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho. (NR)

§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagdo das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipdtese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco.” (NR)

491

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV

492

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Suprime-se o art. 26 da MPV

493

Dep. Eduardo
Costa (PTB/PA)

Suprime o art. 31 da MPV

494

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera o caput do art. 1° da MPV

“Art. 1° Esta Medida Provisdria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.” (NR

495

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Altera o art. 10 da MPV

“Art. 10. Fica proibida, durante o estado de calamidade publica,
a demissdo sem justa causa do trabalhador, para contratos
celebrados até a data da publicagdo do Decreto Legislativo n° 6
de 2020. § 1° excetua-se a proibi¢ao:

| - os contratos temporarios de trabalho celebrados antes e
durante a vigéncia do estado de calamidade publica, nos termos
da Lei N°6.019 de 3 de janeiro de 1974.

Il - extincdo da empresa empregadora, nos termos do art. 502
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A
do Decreto Lei N° 5452 de 1° de janeiro de 1943.” (NR)
496 Sen. Weverton Altera o art. 4° da MPV
(PDT/MA) “Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagao em até 48 (quarenta e oito) horas ao sindicato da
categoria profissional a que pertence o trabalhador.”(NR)
497 Dep. Orlando Silva | Suprime os arts. 15 e 16.
(PCdoB/SP)
498 Dep. Orlando Silva | Suprime o paragrafo tnico do art. 1° da MPV
(PCdoB/SP)
499 Dep. Orlando Silva | Suprimem os arts. 6°, 7°, 8°, 9°, 10, 11, 12 e 13, da MPV
(PCdoB/SP)
500 Dep. Orlando Silva | Suprima-se o art. 36 da MPV
(PCdoB/SP)
501 Dep. Orlando Silva | Altera o paragrafo unico do art. 1° da MPV
(PCdoB/SP) Art. 1°
Paragrafo unico. Os acordos constantes desta Medida
Provisoria somente seréo feitos mediante os termos de acordo
coletivo ou convengédo coletiva, respeitando- se a participagédo
do sindicato na defesa dos direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais ou
administrativas, conforme art. 8°, lll, da Constituicdo Federal”.
(NR)
502 Dep. Orlando Silva | Altera o caput do art. 15 da MPV
(PCdoB/SP) Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, aos profissionais de saude é obrigatéria a realizagédo
de exames médicos ocupacionais e treinamentos periédicos,
bem como a realizagéo de teste de identificagdo do COVID-19,
em carater prioritario, além dos demais previstos em normas de
seguranca e saude do trabalho ou regulamentacdo
internacional.
503 Dep. Orlando Silva | Suprime o art. 16 da MPV
(PCdoB/SP)
504 Dep. Orlando Silva | Suprime o artigo 26 da MPV
(PCdoB/SP)
505 Dep. Orlando Silva | Suprime o art. 29 da MPV
(PCdoB/SP)
506 Dep. Orlando Silva | Altera o art. 8° da MPV
(PCdoB/SP) “Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
devera efetuar o pagamento do adicional de um tergo de férias,
cinco dias antes do inicio do gozo das férias. ” (NR)
507 Dep. Orlando Silva | Altera o art. 14 da MPV
(PCdoB/SP) “Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgdo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo, para a compensagdo no prazo de até
dezoito meses, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publica. ” (NR)
508 Dep. Orlando Silva | Altera o art. 30 da MPV

(PCdoB/SP)

“Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, a critério do empregador e dos sindicatos, pelo
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prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo. ”. (NR)
509 Dep. Orlando Silva | Acrescenta dispositivos a MPV
(PCdoB/SP) Art. 39. A Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 7° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuicbes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991:
"Art. 7°-A. A aliquota da contribuicdo sobre a receita bruta
prevista no art. 7° sera de 2,5% (dois inteiros e cinco décimos
por cento), exceto para as empresas de call center referidas no
inciso |, que contribuirdo a aliquota de 1,5% (um inteiro e cinco
décimos por cento), e para as empresas identificadas nos
incisos Ill, V e VI, todos do caput do art. 7°, que contribuirdo a
aliquota de 1% (um por cento)."
"Art. 8° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuigdes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da
Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991:
510 Dep. Orlando Silva | Suprime o Capitulo VIII da MPV
(PCdoB/SP)
511 Dep. Orlando Silva | Suprimi o art. 2° da MPV
(PCdoB/SP)
512 Dep. Orlando Silva | Suprime o art. 31 da MPV
(PCdoB/SP)
513 Dep. Orlando Silva | Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
(PCdoB/SP)
514 Dep. Orlando Silva | Suprime o paragrafo tnico do art. 8° da MPV
(PCdoB/SP)
515 Dep. Orlando Silva | Altera o art. 1° da MPV
(PCdoB/SP) Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.
516 Dep. Eduardo Altera o art. 2° da MPV
Costa (PTB/PA) “Art. 2°. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os sindicatos poderdo firmar acordo ou convengao
coletiva de trabalho, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicdo.” (NR)
517 Sen. Weverton Suprime o art. 10 da MPV
(PDT/MA)
518 Sen. Weverton Suprime o art. 2° da MPV
(PDT/MA)
519 Dep. Arnaldo Altera o art. 18 da MPV
Jardim “Art. 18 Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(Cidadania/SP) o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser suspenso, pelo

prazo de até quatro meses, para participacdo do empregado em
curso ou programa de qualificagdo profissional ndo presencial
oferecido pelo empregador, diretamente ou por meio de
entidades responsaveis pela qualificagdo, com duragéo
equivalente a suspensao contratual.

§ 1° A suspenséo de que trata o caput:
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| - ndo dependera de acordo ou convengao coletiva;

Il - podera ser acordada individualmente com o empregado ou o
grupo de empregados; e

Il - sera registrada em carteira de trabalho fisica ou eletrénica.
§ 2° Nas hipoteses de, durante a suspensédo do contrato, o
curso ou programa de qualificagdo profissional ndo ser
ministrado ou o empregado permanecer trabalhando para o
empregador, a suspensao ficara descaracterizada e sujeitara o
empregador:

| - ao pagamento imediato dos salarios e dos encargos sociais
referentes ao periodo;

Il - as penalidades cabiveis previstas na legislacdo em vigor; e
Il - as sangdes previstas em acordo ou convengéo coletiva.

§ 3° Havera concessédo de bolsa qualificagdo no ambito da
suspensdo de contrato de trabalho para qualificagdo do
trabalhador de que trata este artigo, o art. 2°-A da Lei
7.998/1990 e, no que couber, o art. 476-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

520

Dep. Arnaldo
Jardim
(Cidadania/SP)

Acrescenta a Medida Proviséria n° 927, de 22 de margo de
2020, onde couberem, as seguintes alteracdes na Lei n°® 8,981,
de 20 de janeiro de 1995:

“Art. 25. A partir de 1° de janeiro de 1995, o Imposto de Renda
das pessoas juridicas, inclusive das equiparadas, sera devido a
medida em que os rendimentos, ganhos e lucros forem sendo
auferidos.

§ 1° A incidéncia de fato gerador e o recolhimento do Imposto
de Renda das Pessoas Juridicas nas micro, pequenas e médias
empresas, cujo faturamento anual seja de até R$
300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais), ficarao suspensos
até noventa dias apdés o fim da vigéncia do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020. (NR)

§ 2° Ao término do prazo a que se refere o § 1° a incidéncia do
fato gerador e o recolhimento do imposto de renda das pessoas
juridicas voltarao como o disposto nesta Lei. (NR)

Art. 57. Aplicam-se a Contribuicdo Social sobre o Lucro as
mesmas normas de apuracédo e de pagamento estabelecidas
para o imposto de renda das pessoas juridicas, inclusive no que
se refere ao disposto no art. 38, mantidas a base de calculo e
as aliquotas previstas na legislacdo em vigor, com as alteragdes
introduzidas por esta Lei.

§ 5° A incidéncia de fato gerador e o recolhimento da
Contribuicdo Social sobre o Lucro nas micro, pequenas e
médias empresas, cujo faturamento anual seja de até R$
300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais), ficardo suspensos
até noventa dias apdés o fim da vigéncia do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020. (NR)

§6° Ao término do prazo a que se refere o § 5° deste artigo a
incidéncia do fato gerador e o recolhimento da Contribuigcdo
Social sobre o Lucro voltardo como o disposto nesta Lei. (NR)

521

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

522

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

523

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV
Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adocado das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
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26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho

524

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

525

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

526

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagéo do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distadncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

527

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacgdo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteracdo de que trata o caput serd notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

528

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

529

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderdo celebrar acordo
individual escrito, com excecdo de redugdo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constitui¢ao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

530

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 1° da MPV
Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
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emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

531

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL

CAPITULO |

DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA
ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
E DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2.)

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), decretada nos termos do disposto na Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943, respeitados os limites
estabelecidos na Constituigao.

§ 1° Os procedimentos objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando - se a exigéncia de ata de assembleias.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotados acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipagdo de férias individuais;

Il - a concessao de férias coletivas;

IV - 0 aproveitamento e a antecipacgéo de feriados;

V - o banco de horas;

VI - o direcionamento do trabalhador para qualificagao; e

VIl - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

CAPITULO I

DO TELETRABALHO

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, preferencialmente por acordos individuais
ou coletivos, dispensado o registro prévio da alteragdo no
contrato individual de trabalho, efetuando a comunicagéo até 48

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato
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(quarenta e oito horas) ao sindicato da categoria profissional.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestacao de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagao de tecnologias da informagéo e
comunicagdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho
externo, aplicavel o disposto no inciso Ill do caput do art. 62 da
Consolidagado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposigbes relativas a responsabilidade pela aquisigao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacédo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente,
contado da data da mudanca do regime de trabalho.

§ 4° Na hipotese de o empregado ndo possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacéo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

| - o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servicos de infraestrutura, que néo
caracteriza verba de natureza salarial; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposicédo do
empregador.

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convengao coletiva de trabalho.

§ 6° Na hipotese da permanéncia dos empregados ou
prestadores de servigo nos estabelecimentos, devera ser
garantido o acesso irrestrito as condutas preventivas de higiene
pessoal no local (lavagem de maos, disponibilizagao de alcool
gel, mascara, se for o caso) e a limpeza e higienizacdo
adequadas no ambiente laboral, sob pena de aplicagdo de
multa de que trata o inciso Il do art. 634-A e observado o
disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

§ 7° Trabalhadores pertencentes a grupos de risco, assim
considerados pelos atos oficiais, em especial as pessoas
maiores de 60 anos, portadores de doengas crdnicas, quem
tenha sido submetido a interveng¢des cirurgicas, gestantes,
lactantes ou aqueles que fazem tratamento de salde que cause
diminuicdo da imunidade, terdo prioridade no estabelecimento
de trabalho remoto, teletrabalho ou trabalho a distancia.

Art. 5° Fica permitida a adogdo do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia para estagiarios e
aprendizes, nos termos do disposto neste Capitulo.

CAPITULO Il

DA ANTECIPACAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador informara ao empregado sobre a
antecipacdo de suas férias com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a
indicagédo do periodo a ser gozado pelo empregado.

§ 1° As férias:

| - ndo poderéo ser gozadas em periodos inferiores a cinco dias
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corridos; e

Il - poderédo ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagao de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.

§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid - 19) serao priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagao formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um terco
de férias apds sua concessdo, até a data em que é devida a
gratificagcao natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um tergo de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.

Art. 9° O pagamento da remuneracao das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, nao aplicavel o disposto no art. 145 da
Consolidagado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

CAPITULO IV

DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

Art. 10. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1943.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados nao
religiosos federais, estaduais, distritais e municipais e deverao
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagcdo expressa dos
feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput poderdo ser utilizados
para compensagao do saldo em banco de horas.

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito.

CAPITULO VI

DO BANCO DE HORAS

Art. 12. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensacgao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
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de acordo coletivo ou convengao coletiva.

Paragrafo unico. A compensacdo de tempo para recuperacéo
do periodo interrompido podera ser feita mediante prorrogagéo
de jornada em até duas horas, que ndo poderd exceder dez
horas diarias.

CAPITULO VI

DA SUSPENSAO DE TREINAMENTOS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranca e saude
no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput serdo realizados no
prazo de noventa dias, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, os treinamentos de que trata o caput poderdo ser
realizados na modalidade de ensino a distancia e cabera ao
empregador observar os conteudos praticos, de modo a garantir
que as atividades sejam executadas com seguranca.

Art. 14. As comissdes internas de prevengdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de
calamidade publica e os processos eleitorais em curso poderao
Ser suspensos.

CAPITULO VIII

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 15. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de margo, abril
e maio de 2020, com vencimento em abril, maio e junho de
2020, respectivamente. Paragrafo unico. Os empregadores
poderdo fazer uso da prerrogativa prevista no caput
independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributacao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdmica; e

V - da adesao prévia.

Art. 16. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizacdo, da multa e dos encargos previstos no
art. 22 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigacbes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n° 8.036, de 1990.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n°
3.048, de 6 de maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragédo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga do crédito de FGTS; e

Il - os valores nao declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serdo considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos nos
termos do disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 17. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspensdo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado:

.
™~
<
No]
m\
o
(@)
%]
O
s
c
o
o
o
©
%)
N
>
©
e
s}
©
)
%2
~
[an)
(m)
=
-
]
C
©
©
©
=
o
2
(O]
@]
-
o
Q.
o
©
©
<
)
%)
©
o
=
c
<O
fus
=
@
(]
O
o
c
]
IS
>
(6}
o
()

o
s}
<

o
©
o
(@
-

s

©

@]

o
S~

O
(o]
S
o

@]
©
o
—
wn
~
(@]
—
)

c

©

@]
©

©

IS

=

@]
«

©

C

)
i
o
(@]
o
©
o
o)
c
©
%
14
=
(O
©

* CD208847616600 *



151

EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

| - ao recolhimento dos valores correspondentes, sem incidéncia
da multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art.
22 da Lei n° 8.036, de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo
legal estabelecido para sua realizagéo; e

Il - ao deposito dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036,
de 1990.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no caput, as eventuais
parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada
para o prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei
n® 8.036, de 1990.

Art. 18. As parcelas de que trata o art. 20, caso inadimplidas,
estardo sujeitas a multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 19. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos a contribuigdes do FGTS pelo prazo de cento e
vinte dias, contado da data de entrada em vigor da Medida
Proviséria 927, de 2020.

Art. 20. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.

Art. 21. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor da Medida Provisoéria
927, de 2020 serao prorrogados por sessenta dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril
e maio ndo impedirdo a emisséo de certificado de regularidade.

CAPITULO IX

OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 22 Empregadores ou tomadores de servigos, pessoa fisica
ou juridica, deverdo garantir as condicbes de seguranga
individual e ambiental, conforme instrugdes das autoridades de
saude, para profissionais que realizam atividades de
atendimento ao publico, profissionais da area de saude ou de
servigos domésticos que atendem a pessoas em investigacao,
isolamento ou quarentena decorrente do novo coronavirus ou
com diagnostico da covid-19, inclusive com definicdo de
horarios reduzidos ou turnos de revezamento, nos termos
fixados em lei preexistente, além de definicdo dos protocolos de
prevencgéo e cuidados pessoais e ambientais.

§ 1° Em caso de descumprimento das medidas de que trata o
caput, sera aplicada multa e cerceamento do acesso a créditos
publicos e quaisquer beneficios fiscais.

§ 2° A multa sera aquela disposta no inciso Il do art. 634-A e
observado o disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 23. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943; e

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

Art. 24. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
23 poderéo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

Art. 25. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da
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data de entrada em vigor desta Medida Proviséria, os prazos
processuais para apresentagdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infragdo trabalhistas e notificagbes de débito de FGTS ficam
Suspensos.

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

Art. 26. Os casos de contaminacao pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagéo pericial de auséncia de nexo causal.

Art. 27. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

Art. 28 Fica assegurada a ampliagdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberacdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliagcdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n°® 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n°® 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§3° Nao se aplica a condigdo prevista no §5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.

Art. 29. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

532

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Emenda Substitutiva Global

533

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 10 da MPV

534

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1943.

535

Dep. Rogério

Suprime o art. 12 da MPV

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato
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Correia (PT/MG)

536

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.

537

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

538

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 15 da MPV

539

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. oo

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescricao dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

540

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacgédo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao pericial de auséncia de nexo causal.

541

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacgéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

542

Sen. Wellington

Fagundes (PL/MT)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. A. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam suspensos todos os requisitos e condigdes para
celebragdo de instrumentos de transferéncias voluntarias
elencados no art. 22 da Portaria Interministerial n° 424, de
2016, bem como todas as verificagbes de adimplemento com a
Unido para contratagdo de operagbes de crédito pelos entes
subnacionais, para efeito do disposto no inciso VI do art. 21 da
Resolugdo do Senado Federal n® 43, de 2001, e na alinea “d”,
inciso I, art. 10 da Resolugdo do Senado Federal n° 48, de
2007.”

“Art. B. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° fica suspensa a exigibilidade do recolhimento da
contribuigdo social de que trata a alinea “a” do paragrafo unico
do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, inclusive os
incidentes sobre o a gratificagdo natalina, e a divida
previdenciaria no Regime Geral de Previdéncia Social com a
Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia e a ProcuradoriaGeral da Fazenda Nacional de
responsabilidade dos Municipios, referente as competéncias de
marco a dezembro de 2020, com vencimento em janeiro a
outubro de 2021, respectivamente.
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§ 1° O recolhimento das competéncias de margo a dezembro de
2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia
da atualizagdo, da multa e dos encargos.

§ 2° O pagamento das obrigacbes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até sessenta parcelas,
iguais e consecutivas, com vencimento no vigésimo dia de cada
més, a partir de janeiro de 2021.

§ 3° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput deste artigo,
os Municipios ficam obrigados a declarar as informacgdes, até 20
de dezembro de 2020, nos termos de regulamento a ser emitido
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragédo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranga do crédito; e

Il - os valores ndao declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serdo considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos.”

“Art. C. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° fica suspensa a exigibilidade do recolhimento de
contribuicbes devidas pelos Municipios aos seus respectivos
regimes proprios de previdéncia social, a qualquer titulo, bem
como os pagamentos de dividas previdenciarias decorrentes de
parcelamentos com os referidos regimes, relativos a
competéncias de margo a dezembro de 2020, assegurado o
equilibrio financeiro e atuarial e observados, no minimo, os
seguintes critérios:

| - Os Municipios poderdao, mediante lei especifica, firmar termo
de acordo de parcelamento do recolhimento das competéncias
de que trata o caput deste artigo;

Il - O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput deste artigo sera quitado em até
sessenta parcelas, iguais e consecutivas, com vencimento no
vigésimo dia de cada més, a partir de janeiro de 2021.”

543

Dep. Heitor
Schuch (PSB/RS)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 36 da MPV

Art. 36. ...

Paragrafo unico. Nas regides abrangidas por acordos ou
convencgbes coletivas, o empregador deverd comunicar o
sindicato da respectiva categoria profissional sobre as medidas
adotadas e convalidadas pelo caput, ainda que por meio
eletronico.” (NR)

544

Dep. Heitor
Schuch (PSB/RS)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 3 da MPV

Art. 3% o

Paragrafo Unico. Nas regides abrangidas por acordos ou
convengdes coletivas, o empregador devera comunicar o
sindicato da respectiva categoria profissional sobre as medidas
adotadas e convalidadas pelo caput, ainda que por meio
eletrénico, no prazo de até 5 (cinco) dias.” (NR)

545

Dep. Heitor
Schuch (PSB/RS)

Altera a redagéao do art. 1° da MPV

“Art. 1° Esta Medida Provisdria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas pelos empregadores,
ouvido o sindicato que representa a categoria a qual o
empregado pertence, para preservagao do emprego e da renda
e para enfrentamento do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n. 6, de 20 de margo de
2020, e da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (covid-19), decretada
pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020,
nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de
2020.” (NR)

546

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Suprime o art. 29 da MPV
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547

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Altera a redagéao do art. 12 da MPV

Art. 12 No prazo de 24 horas, contados da comunicagdo de
férias coletivas aos empregados o empregador devera
encaminhar comunicacgéo prévia ao 6rgao local do ministério da
economia e ao sindicato representativo da categoria profissional
a que estiverem vinculos seus empregados, nos termos do art.
139 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452 de 1943.

548

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Altera a redagéao do caput do art. 14 da MPV

“Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a instituicdo de regime
especial de compensacdo de jornadas, por meio de banco de
horas, em favor do empregador, estabelecido por meio de
acordo coletivo ou individual formal desde que com a presenga
do sindicato representativo da categoria, para compensagdo no
prazo de seis meses, contados da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

549

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Altera a redagéao do caput do art. 15 da MPV

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, aos profissionais de saude é obrigatéria a realizagéo
de exames ocupacionais e treinamentos periddicos, além de
terem prioridade para submissdo a teste de identificagdo
previstos em normas de seguranca e saude do trabalho ou
regulamentacao internacional.

550

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Suprime o art. 15 da MPV

551

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Suprime o art. 16 da MPV

5562

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Suprime o artigo 26 da MPV

553

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Altera a redagéao do art. 26 da MPV

“Art. 26. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo ou convencgéo coletiva firmado com o sindicato
da categoria profissional, mesmo nas atividades insalubres e
para a jornada de trabalho de doze horas por trinta e seis de
descanso:

| — Prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do art. 61 da
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452 de 1943

554

Dep. Célio Studart
(PVICE)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

“Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia
da adogdo das medidas previstas no inciso | e do caput do art.
26 serdo compensadas nos termos dos acordos ou convengdes
coletivas de trabalho da respectiva categoria profissional,
quando houver, ou na inexisténcia deste, poderdo ser
compensadas no prazo de 12 meses, contado da data de
encerramento da calamidade publica, por meio de banco de
horas ou remuneradas com hora extra

5565

Dep. Marcio
Biolchi (MDB/RS)

Acrescenta o seguinte Capitulo XII e respectivos artigos 36 a 38
a Medida Proviséria n° 927, de 2020, renumerando-se o0s
demais:

“CAPITULO XII

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DE
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DE ESTADOS E
MUNICIPIOS

Art. 36. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento das
contribuicbes devidas pelos Estados e Municipios e as
contribuicdes descontadas de seus empregados de que tratam
os arts. 20 e 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
vencidas durante o periodo de declaragdo de situagdo de
emergéncia de saude publica de que trata a Lei n® 13.979, de 6
de fevereiro de 2020.

Art. 37. O recolhimento das contribuicdes de que trata o art. 36
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podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia de
multa de mora, de oficio e isoladas, juros de mora, acréscimos
legais, honorarios advocaticios, bem como outras multas e
encargos referidos nos arts. 35 e 39 da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991.

§ 1° O pagamento das obrigacdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até doze parcelas
mensais, com vencimento até o dia 20 (vinte) do més
subsequente a cessagao do periodo de declaragéo de situagéo
de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n° 13.979,
de 6 de fevereiro de 2020.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o Estado e
Municipio ficam obrigados a declararem as informagbdes nos
termos do disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n° 3.048, de 6 de
maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranga de contribuigbes previdenciarias; e

Il - os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da contribuicdo, multa de mora, juros de
mora, bem como outras multas e encargos, nos termos dos
arts. 35 e 39 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991. Art. 38. As
parcelas de que trata o art. 37, caso inadimplidas, estarédo
sujeitas a multa de mora, juros de mora e encargos legais.”

556

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apds a cessacdo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

557

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com excecdo de redugao salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

558

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 27 da MPV
Art. 27, o
§ Paragrafo unico Nas hipéteses em que o empregado for
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A
despedido ou pedir demissdo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera
o empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.
559 Dep. Valmir Suprime o art. 36 da MPV
Assuncéo (PT/BA)
560 Dep. Valmir Altera a redag&o do art. 30 da MPV
Assuncéo (PT/BA) | Art. 30. Os acordos e as convengbes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apos o termo final deste prazo.
561 Dep. Valmir Altera a redagéo do art. 36 da MPV
Assuncéo (PT/BA) | Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
estabelecidos.
562 Dep. Valmir Suprime o art. 15 da MPV
Assuncéo (PT/BA)
563 Dep. Valmir Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
Assuncéo (PT/BA)
564 Dep. Valmir Altera o art. 26 da MPV
Assuncdo (PT/BA) | Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saulde,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.
565 Dep. Valmir Altera a redagéo do art. 27 da MPV
Assuncéo (PT/BA) | Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho
566 Dep. Valmir Acrescenta paragrafo Unico ao art. 28 da MPV
Assung&o (PT/BA) | “Art. 28. .o,
Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que frata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”
567 Dep. Valmir Altera a redagao do art. 29 da MPV
Assuncéo (PT/BA) | Art. 29. Os casos de contaminagao pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.
568 Dep. Valmir Altera a redacéo do § 2° do art. 4° da MPV
Assuncéo (PT/BA) | Art. 4°(...)
§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.
569 Dep. Valmir Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV
Assuncdo (PT/BA) | Art. 4% ...
§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdao em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.
570 Dep. Valmir Suprime o art. 10 da MPV
Assuncéo (PT/BA)
571 Dep. Valmir Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Assuncéo (PT/BA)

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
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coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1943.

572

Dep. Valmir
Assuncgéo (PT/BA)

Altera a redagéao do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengédo coletiva.

573

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

574

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo Unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

575

Dep. Valmir
Assuncgéao (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

576

Dep. Valmir
Assuncgéo (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, que tera preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os
limites estabelecidos na Constituicao.

577

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

578

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Altera a redagdo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convencgéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

579

Dep. Valmir
Assuncéo (PT/BA)

Altera a redagdo do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicacdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *



159

EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

categoria profissional

580

Dep. Professora
Dorinha Seabra
Rezende
(DEM/TQ)

Suprime o art. 12 da MPV

581

Dep. Professora
Dorinha Seabra
Rezende
(DEM/TO)

Altera a redagao do inciso VI do art. 3° e suprime o art. 38 da
MPV

VI - a suspensédo de exigéncias administrativas em seguranga e
saude no trabalho, nos termos do art. 15 desta lei.

582

Dep. Professora
Dorinha Seabra
Rezende
(DEM/TO)

Da ao Capitulo VIII da Medida Proviséria n® 927, de 2020, a
seguinte redacao:

“CAPITULO VIII

DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO COM A
CONCESSAO DE SEGURODESEMPREGO

Art. 18. (Revogado)

Art. 18-A. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere esta Medida Provisdria, o contrato de trabalho podera ser
suspenso por até 4 (quatro) meses, mediante convengao
coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

§ 1° O empregado com o contrato de trabalho suspenso na
forma do caput deste artigo tera direito ao beneficio do seguro-
desemprego, no valor de um salario minimo por més, durante o
periodo de suspensao do contrato.

§ 2° Para a concessao do seguro-desemprego na hipotese de
que trata este artigo, ndo se exige o preenchimento dos
requisitos previstos no art. 3° da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro
de 1990, bastando a condi¢do de empregado e a suspensao do
respectivo contrato de trabalho.

§ 3° O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — CODEFAT regulamentara os procedimentos para
a concessdo do seguro-desemprego de que trata este artigo,
devendo prever mecanismo de imediata implementagdo do
beneficio, inclusive com a obrigacdo de o empregador informar
a suspensdo do contrato diretamente ao 6rgao responsavel por
efetivar o pagamento do seguro-desemprego, com a
antecedéncia necessaria para que o empregado o receba no
mesmo prazo que seria devido o salario do més em referéncia.
§ 4° Sem prejuizo do seguro-desemprego, o empregador
podera, no periodo de suspensdo contratual de que trata este
artigo, conceder ao empregado ajuda compensatéria mensal,
sem natureza salarial, com valor definido em convengéo
coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

§ 5° No periodo de suspensdo contratual de que trata este
artigo, fica assegurado o direito a manutencdo do plano de
saude ou de assisténcia médica oferecido pela empresa ao
empregado.

§ 6° Fica vedada a dispensa sem justa causa do empregado
cujo contrato de trabalho tenha sido suspenso na forma do
caput deste artigo, desde o inicio da suspensao contratual até 6
(seis) meses apds o seu término.”

583

Dep. Professora
Dorinha Seabra
Rezende
(DEM/TO)

Altera o § 3° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisi¢ao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacédo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia serdo reembolsadas totalmente quando arcadas pelo
empregado, na forma prevista em contrato escrito, firmado
previamente ou no prazo de trinta dias, contado da data da
mudanca do regime de trabalho.
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..................... (NR)
584 Sen. Leila Barros | Suprime o art. 18 da MPV
(PSB/DF)
585 Sen. Leila Barros Altera a redacgédo do paragrafo unico do art. 1° da MPV
(PSB/DF) Art. 1°(..)
Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
586 Sen. Leila Barros Altera a redagao do art. 2° da MPV
(PSB/DF) Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.
587 Dep. Rodrigo Altera a redag&o do art. 2° da MPV

Coelho (PSB/SC)

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio e a remuneragdo, respeitados os limites
estabelecidos na Constituigdo e sobre os demais instrumentos
normativos, legais ou estabelecidos por convencgéo coletiva.

§ 1° Aos empregados que tiverem seus contratos de trabalho
suspensos durante o periodo estabelecido no paragrafo unico
do art. 1° desta Lei, por do acordo de que dispde o caput deste
artigo, fica resguardada a percepgéo do Seguro Desemprego de
que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990, no valor integral
da média das Ultimas trés remuneragbes mensais,
independentemente da comprovagdo das condi¢des de que
trata o inciso | do artigo 3° da referida norma.

§ 2° O Poder Executivo disponibilizara plataforma eletrénica
para o requerimento do seguro desemprego, o qual sera
integralmente pago pelo Poder Publico.

§ 3° Nao sendo solucionada a situagéo referente ao COVID-19
de que trata esta Lei no periodo de duragdo do seguro
desemprego, na forma do art.4° da Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990, este devera ser prorrogado até o fim da situagao de
emergéncia de saude publica no Pais, comprovada mediante
dados e estudos técnicos da Organizagdo Mundial de Saude.

§ 4° O retorno ao trabalho cessara o pagamento do seguro
desemprego, independentemente da quantidade de parcelas
pendentes para pagamento.

§ 5° O seguro desemprego também sera devido ao
Microempreendedor Individual de que trata a Lei Complementar
128, de 19 de dezembro de 2008, que tiver suas atividades
suspensas ou afetadas por decisdo da administragdo publica
local e durara por quantos meses quantos bastem até o
cancelamento dos atos de restricdo emanados pelo poder
publico local, independentemente da comprovagdo das
condi¢des de que trata o artigo 3° da Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990.

§ 6° Consideram-se afetadas, sem prejuizo de outras
configuragoes, as atividades profissionais do
Microempreendedor individual que exijam exposicdo a pessoas
componentes do grupo de risco de que trata o art. 3° desta Lei;
a locais publicos e privados com aglomeracdo de pessoas; a
transporte coletivo; trabalhadores de aplicativos de transporte
ou entrega; a reunides presenciais ou a locais que dependam
de eventos publicos ou privados.

§ 7° O Seguro Desemprego destinado ao Microempreendedor
Individual sera no valor do saldrio minimo vigente.
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§ 8° Somente tera direito ao seguro desemprego o
Microempreendedor Individual que estiver com suas obrigacdes
tributérias quitadas até a competéncia de janeiro do ano de
2020 e tiver contribuido com mais de 4 meses.

§ 9 O valor do seguro-desemprego, nas hipéteses excepcionais
de que trata esta Lei, ndo podera, em hipétese alguma, durante
o0 periodo estabelecido no art. 1°, ser inferior ao valor da
remuneragao mensal do empregado e durara quantos meses
quanto forem necessarios até que ndo mais exista risco de
contaminagao pela COVID-19.

§ 10 Para efeito da suspensdo do contrato de trabalho para
participacdo do empregado em curso ou programa de
qualificagdo profissional oferecido pelo empregador, na forma
do art. 476-A do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
com duragdo equivalente a suspensao contratual, é assegurado
ao empregado a percepgdo do Seguro-Desemprego, na
modalidade da bolsa de qualificagédo profissional de que trata o
art. 2° -A da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990, a ser custeada
pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, mediante prévio
acordo entre empregado e empregador que podera, inclusive,
prever ajuda compensatéria mensal, sem natureza salarial,
quando a remuneragao ordinaria do trabalhador superar o valor
pago pelo seguro desemprego ou quando sua remuneragao for
composta de gratificacdes de desempenho, comissdes ou
qualquer outra forma de remuneragdo, direta ou indireta, em
razdo do exercicio do trabalho.

588

Dep. Rodrigo
Coelho (PSB/SC)

Altera a redacgéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagao pelo coronavirus (covid-19)
ndo serdo considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao do nexo causal e para os trabalhadores da area
da saude em exercicio durante o periodo de que trata o art. 1°.
§ 1° Considera-se ocupacional a contaminagdo pelo
coronavirus (covid-19) quando o empregador, deliberadamente,
descumprir as regras restritivas de atividades comerciais
estabelecidas pelo poder publico local ou impor ao empregado
regime de trabalho exposto a contaminagao.

§ 2° N&o se considera eficaz, em nenhuma hipdtese, o uso de
qualquer Equipamento de Prote¢do Individual — EPI ou
Equipamento de Protegdo Coletiva - EPC pelos profissionais
expostos a agentes biolégicos ou cancerigenos. (NR)

589

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera a redagéao do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Provisoria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

590

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo Unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

591

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, que tera preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os
limites estabelecidos na Constituicao.

592

Sen. Veneziano

Altera a redacdo do art. 2° e acrescenta §§ ao art. 3° da MPV
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A
Vital do Régo “Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PSB/PB) o art. 1° empregados e empregadores poderdo celebrar
acordos ou convengdes coletivas, a fim de garantir a
permanéncia do vinculo empregaticio, que terdo
preponderancia sobre os demais instrumentos normativos,
legais e negociais, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicdo.”
“Art. 3°
§ 1° As disposicdes relativas a antecipagéo de férias individuais,
concessdao de férias coletivas, aproveitamento e antecipacao de
feriados e banco de horas, constantes dos incisos I, lll, VI e V
do caput serdo adotadas mediante acordo ou negociagao
coletiva, respeitando-se, preferencialmente, as regras contidas
nos arts. 6° a 14 desta Lei;
§ 2° Sendo inviaveis as negociagdes coletivas, dado o estado
de calamidade publica e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
as partes poderdo se valer de acordos individuais escritos em
relacdo aos direitos citados no paragrafo anterior.”
593 Sen. Veneziano Acrescenta paragrafo unico ao art. 29 da MPV
Vital do Régo Art. 29, L
(PSB/PB) s e i )
Paragrafo unico. Configura-se o nexo causal, previsto no caput
deste artigo, para fins de caracterizagdo como doenca
ocupacional, a manutengcdo de um numero elevado de
empregados aglomerados em espago fisico limitado, quando a
natureza do trabalho ou da ocupacgéo permite o teletrabalho,
trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a distancia.
594 Sen. Veneziano Suprime o inciso VI do art. 3° e os arts. 15 a 17 da MPV
Vital do Régo
(PSB/PB)
595 Sen. Veneziano Suprime o art. 36 da MPV
Vital do Régo
(PSB/PB)
596 Sen. Veneziano Altera a redagao do art. 9° da MPV
Vital do Régo “Art. 9° O pagamento da remuneragdo das férias concedidas
(PSB/PB) em razdo do estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1° podera ser efetuado em até cinco dias apds o inicio do
gozo das férias.”
597 Sen. Veneziano Altera a redagéao do caput do art. 8° da MPV
Vital do Régo “Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
(PSB/PB) calamidade publica a que se refere o art. 1°, 0 empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um tergo
de férias apds sua concessdo, até sessenta dias depois do
inicio do gozo do periodo de férias.
598 Sen. Veneziano Altera a redagdo do art. 2° da MPV
Vital do Régo “Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PSB/PB) o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, nos termos desta Medida Proviséria e respeitados
os limites estabelecidos na Constituicdo Federal.”
599 Sen. Rodrigo Acrescenta dispositivo a MPV
Pacheco “Art. A. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, todos os beneficios instituidos pela Unido poderao ser
pagos aos beneficiarios pelas instituicbes financeiras federais,
dos Estados e do Distrito Federal.”
600 Dep. Rodrigo Acrescenta dispositivos & MPV

Coelho (PSB/SC)

Art. Consideram-se segurados de risco elevado os idosos, nos
termos da Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003, os diabéticos,
hipertensos e os que possuam insuficiéncia renal crénica,
doenca respiratoéria crbnica, doenca cardiovascular ou
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portadores do COVID-19 e suas variagoes.

Paragrafo Unico: Também fazem parte do grupo de risco que
dispbe o caput aqueles acometidos por doengas graves,
contagiosas ou incuraveis e aqueles diagnosticados com
tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose multipla,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados
avangados do mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida —AIDS.

Art. Durante o periodo de que trata o art. 1°, ficam prorrogados
todos os beneficios previdenciarios por incapacidade,
temporaria ou indefinida, de natureza previdenciaria ou
acidentaria, concedidos por decisdo administrativa ou judicial,
mantidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social e por
Regime de Previdéncia Complementar.

§ 1° Fica suspensa a realizagdo de pericias médicas para
reavaliagdo, prorrogagdo ou manutencdo de beneficios
previdenciarios por incapacidade e pensdes por morte,
deferidos por decisdo administrativa ou judicial, devendo os
atos serem suspensos até que solucionada a situagdo de que
dispbe o art. 1° desta Lei.

§ 2° Ficam suspensos o Programa Especial para Analise de
Beneficios com Indicios de Irregularidade (Programa Especial)
e o Programa de Revisdo de Beneficios por Incapacidade
(Programa de Revisao) estabelecidos pela Lei 13.846 de 18 de
junho de 2019, até a solugado da situagcéo de que dispde o art. 1°
desta Lei.

§ 3° Aos segurados participantes de programas de reabilitagao
ou readaptagéao profissional, fica assegurada a manutengéo do
beneficio até a solugdo da situagdo de que dispde o art. 1°
desta Lei.

§ 4° Os requerimentos de beneficios previdenciarios por
incapacidade em curso deverdo ser julgados em até 7 (sete)
dias por meio de pericia médica indireta, sendo o beneficio
mantido precariamente até a solugao da situagcao de que dispde
o caput do art. 1° desta Lei, quando entdao podera o segurado
ser convocado para reavaliagdo da situagdo que ensejou a
concessao.

§ 5° A analise preliminar sera realizada por meio de laudos
médicos e exames assinados por profissional especialista
regularmente inscrito no 6rgéo de classe.

§ 6° Para fins da analise preliminar de que trata o § 5°,
presume-se absolutamente a incapacidade quando afirmada
por laudo, exame ou relatério médico expedido por qualquer
das unidades do Sistema Unico de Salde ou quando o
segurado for portador da COVID-19 ou estiver no grupo de risco
de que trata o art. 40.

§ 7° Ao segurado encaminhado para beneficio por incapacidade
pelo empregador, antes ou durante a pandemia de que trata
esta Lei, mediante laudo ou relatério do médico do trabalho
concluindo pela incapacidade para atividade habitual, ser-lhe-a
concedido beneficio previdenciario por incapacidade, o qual
devera ser mantido precariamente, servindo o documento
emitido pela empresa como prova plena da incapacidade.

§ 8° As concessdes precarias com base nesta Lei serdo
incluidas no Programa de Revisdo de Beneficios por
Incapacidade (Programa de Revis&do) de que trata a Lei 13.846,
de 18 de junho de 2019.

Art. Nos processos judiciais, ndo sendo caso de concessao
liminar pelo magistrado, a pericia judicial devera ser realizada
com recursos provenientes do Fundo do Regime Geral de
Previdéncia Social ou do Instituto Nacional do Seguro Social,
nos termos da Lei 13.876, de 20 de setembro de 2019, devendo
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ser expedida Requisicdo de Pequeno Valor - RPV ao Perito
Médico ou Assistente Social que realizar o ato, em hipotese
alguma podendo haver represamento de agoes.

§ 1° O Poder Judiciario rastreara as agbes represadas em razéo
da causa que deu origem a Lei 13.876, de 20 de setembro de
2019, e promovera a urgente tramitagdo dos requerimentos de
beneficios por incapacidade, dando preferéncia especial ao
grupo de risco de que trata o artigo 3° desta Lei.

§ 2° Para fins de concessdo de beneficios previdenciarios e
assistenciais, deverao ser avaliadas as questdes sociais do
jurisdicionado em relacdo a situacdo de emergéncia de que
trata esta Lei, em especial quanto a atividade habitual e fatores

socioecondmicos locais, regionais e familiares.

§ 3° Considera-se incapaz o segurado que, portador de doenga,
tenha sua atividade habitual suspensa ou afetada por decisédo
da administragao publica local.

Art. Aos segurados do Regimes Geral de Previdéncia Social ou
de Regime Préprio de Previdencia Social, fica resguardada a
concessdo automatica dos beneficios por incapacidade
temporaria de que trata o art. 59 da Lei 8.213, de 24 de julho de
1991, e o art. 185, alinea “d”, da Lei 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e seus congéneres nos Regimes de Previdéncia
Complementar, quando acometidos pela COVID-19 ou quando
enquadrados no grupo de risco que dispde o art. 3° desta Lei.

§ 1° A unidade de saude responsavel pelo diagnostico
informara, de oficio, o 6rgédo previdenciario, o empregador ou
6rgdo publico a que pertencer o cidaddo acometido pela
doenca.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do art. 26 da Lei 8.213, de
24 de julho de 1991, considera-se o COVID-19 causa de
dispensa da caréncia para concessdo de beneficios
previdenciarios por incapacidade.

§ 3° O beneficio por incapacidade temporaria sera mantido pelo
tempo que for necessario para total recuperagdo e imunizagao
do segurado, somente podendo ser cessado quando ndo mais
oferecer risco de contagio as demais pessoas na sociedade e
desde que seu emprego ou sua atividade profissional, na
condicdo de contribuinte individual, estejam mantidos e nao
estejam ameagadas pela situagdo de emergéncia de que trata o
art. 1° desta Lei ou por restrigdo da administragédo publica local.

§ 4° Considera-se ato de ma-fé o segurado que exercer
atividade laboral remunerada durante o periodo de percepg¢ao
do beneficio de que trata este artigo.

Art. Aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social ou
de Regimes Proprios de Previdéncia Social de servidores
titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagbes, que estiverem em quarentena no exterior ou
impossibilitado retornar ao Brasil, sera assegurada a concesséo
de beneficio por incapacidade temporario, as custas do regime
previdenciario, calculado da mesma forma que as prestacdes
ordinarias previstas em Lei ou no art. 26 da Emenda
Constitucional n° 103 de 12 de novembro de 2019.

Art. Durante o periodo de vigéncia desta Lei, ficam prorrogados
os prazos de validade de receitas de medicamentos
indispensaveis a manutencdo da vida e da saulde,
independentemente da tarja.

Paragrafo unico. As farmacias ndo poderéo reter as receitas de
medicamentos, devendo, quando exigido, apropriar-se de cépia,
a qual valera para todos os fins.

601

Dep. Jo&o Carlos
Bacelar (PL/BA)

Altera o art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivas, vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
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prorrogados, mediante anuéncia de ambas as partes, pelo
prazo de noventa a cento e oitenta dias, apds o termo final de
vigéncia da respectiva norma coletiva.

§ 1° A anuéncia do ente sindical podera ser efetuada por meios
telematicos, podendo-se dispensar a realizagdo de assembleia
geral previstas nos Artigos 612 e 615 do Decreto-Lei n? 5.452,
de 1° de maio de 1943.

§ 2° Fica facultada, quando da prorrogagao da norma coletiva
prevista do “caput’, a introducdo de clausulas de garantia de
emprego e medidas sanitarias de controle de exposic&o ao risco
bioldgico de adoecimento pela COVID-19.

602

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

603

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

604

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Suprime o art. 10 da MPV

605

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Suprime o art. 15 da MPV

606

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

607

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. oo

Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que ftrata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

608

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera a redagéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovagao pericial de auséncia de nexo causal.

609

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Suprime o art. 31 da MPV

610

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

611

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1943.
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612

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Suprime o art. 12 da MPV

613

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Altera a redagéao do art. 14 da MPV

“Art. 14 Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgdo das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo, para a compensagdo no prazo de até
dezoito meses, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publica.

614

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

615

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. oo

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

616

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Altera a redagéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagédo das elei¢des sindicais para até
120 dias apds a cessagado do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

617

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Suprime o art. 31 da MPV

618

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Il - poderéo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nao sera permitida a negociagdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgéo formal da decis&o ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagao aos trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

619

Sen. Leila Barros
(PSB/DF)

Altera o caput do art. 4° e Ihe acrescenta um § 6°

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia , independentemente da existéncia de
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acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragéo no contrato individual de trabalho.

§ 6° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagao das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Uultima hipotese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco

620

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os sindicatos poderdo firmar acordo ou convengao
coletiva de trabalho, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicao.

621

Dep. Jo&o Carlos
Bacelar (PL/BA)

Acrescenta paragrafos ao art. 29 da MPV

Art. 29,

§ 1° O afastamento das gestantes e lactantes do ambiente de
trabalho, quando seja impossivel a adogdo de medidas
alternativas previstas no art. 3° desta lei, ensejara o
recebimento de auxilio-doenga previsto no art. 26, Il, da Lei
8.213/91, independente de periodo de caréncia.

§ 2° As pessoas do grupo de risco da doenca coronavirus tém
direito ao auxilio-doenca, previsto no art. 26, Il, da Lei 8.213/91,
quando for impossivel o seu afastamento do ambiente de
trabalho por meio das medidas previstas no art. 3° desta lei.

§ 3° As pessoas com deficiéncia que tenham agravos de saude
tém direito a manutengido de todos os contratos de trabalho,
com salarios integrais, decorrentes da reserva de cargos
prevista no artigo 93, da Lei 8.213/91.

622

Dep. Samia
Bomfim
(PSOL/SP)

Da a Medida Proviséria n° 927, de 2020, a seguinte redagao: “
Art. 1°. Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas para preservagdo do emprego e da renda e para
enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro
de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020, nos termos do
disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Art. 2°. Sdo assegurados aos trabalhadores a estabilidade no
emprego e a vedagao de contrato, sob qualquer modalidade,
que implique redugdo salarial, nos termos da legislagdo
trabalhista, por dezoito meses, sendo dois meses antes e
dezesseis meses apods a decretagdo de calamidade publica em
decorréncia do covid -19 (coronavirus). Paragrafo unico. Os
empregadores sO poderdo ter acesso e usufruir de beneficios
econdmicos, financeiros, crediticios, administrativos e tributarios
previstos em programas ou agbes da Administracdo Publica
direta ou indireta se cumprirem as duas condicionalidades
previstas no caput deste artigo.

Art. 3°. Revogam-se os arts. 501 ao 504, referente ao
CAPITULO VIII - DA FORCA MAIOR, do TiTULO IV - DO
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO, do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1934 — Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT).

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo

623

Dep. S&mia
Bomfim
(PSOL/SP)

Suprime o ftrecho “que poderdo ser adotadas pelos
empregadores” do caput do art. 1° da Medida Provisoria n® 927,
de 2020.

624

Dep. Samia
Bomfim

Suprime o paragrafo unico do art. 1° da MPV
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A
(PSOL/SP)
625 Dep. Sémia Suprime o art. 2° da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
626 Dep. Sémia Suprime o art. 4° da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
627 Dep. Samia Suprime o art. 8° da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
628 Dep. S&mia Suprime o art. 14 da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
629 Dep. Samia Suprime o art. 15 da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
630 Dep. Sémia Suprime o art. 19 da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
631 Dep. Sémia Suprime o art. 29 da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
632 Dep. S&mia Suprime os arts. 26 e 27, por conexao de mérito, da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
633 Dep. Sémia Suprime o art. 31 da MPV
Bomfim
(PSOL/SP)
634 Dep. Jo&o Carlos Suprime o artigo 26 da MPV
Bacelar (PL/BA)
635 Dep. Vinicius Poit | Altera o caput do art. 31 da MPV
(NOVO/SP) “Art. 31. Durante o transcurso do estado de calamidade publica
de que trata o art. 1° desta Medida Proviséria, os Auditores
Fiscais do Trabalho do Ministério da Economia atuardo de
maneira orientadora, ou seja, sem aplicacdo de multa, exceto
quanto as seguintes irregularidades:”
636 Dep. Patrus Altera a redac&o do paragrafo unico do art. 1° da MPV
Ananias (PT/MG) | Art. 1°(...)
Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
637 Dep. Patrus Suprime o art. 2° da MPV
Ananias (PT/MG)
638 Dep. Patrus Altera a redagao do art. 2° da MPV
Ananias (PT/MG) Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.
639 Dep. Patrus Altera a redacéo do art. 3° da MPV

Ananias (PT/MG)

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
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medidas:

640

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagdo do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional

641

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacéao do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, que tera preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os
limites estabelecidos na Constitui¢ao.

642

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera o caput do art. 4° e o seu § 1° da MPV

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho. (NR)

§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagao das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipotese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco.” (NR)

643

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera a redacéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1° (...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

644

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV

645

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Art. 6° .o

Il - poderéo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nado sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgao formal da decisédo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagao aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

646

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 26 da MPV

647

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 31 da MPV
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648

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Suprime o § 2° do art. 4° da MPV

649

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Suprime o art. 15 da MPV

650

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

651

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saulde,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

652

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redacgéo do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho

653

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. oo

Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigéo dos créditos trabalhistas de
que ftrata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

654

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovagéo pericial de auséncia de nexo causal.

655

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, seréo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutdria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

656

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagdo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderdo celebrar acordo
individual escrito, com excec¢do de redugéo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituigao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”
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657

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Altera a redagao do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

658

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera os arts 6°, 9°, 10 e 11 da MPV

Il - o inicio das férias pode ocorrer no periodo de dois dias que
antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado."

§ 2° O empregador podera antecipar periodos futuros de férias
bastando para tanto comunicar eletronicamente o empregado
no prazo prévio minimo de 7 (sete dias).

Art. 9°. O pagamento da remuneragéo das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até 15 (quinze) dias a contar do inicio do
gozo das férias, ndo aplicavel o disposto no art. 145 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.”

Art. 10. Na hipdtese de dispensa do empregado, o empregador
pagara, juntamente com o pagamento dos haveres rescisorios,
os valores ainda ndo adimplidos relativos as férias e descontara
as férias antecipadas cujo direito ainda nido tenha sido
adquirido.”

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
com antecedéncia de, preferencialmente, quarenta e oito horas,
nao aplicaveis o limite maximo de periodos anuais e o limite
minimo de dias corridos previstos na Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.
Paragrafo unico. As férias desse artigo poderdo ser gozadas em
periodos inferiores a cinco dias corridos."

659

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o art. 14 da MPV

"Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgdo ainda que
parcial das atividades pelo empregador e a constituicdo de
regime especial de compensagdo de jornada, por meio de
banco de horas, em favor do empregador ou do empregado,
estabelecido por meio de acordo coletivo ou individual formal,
para a compensacdo no prazo de até dezoito meses, contado
da data de encerramento do estado de calamidade publica.

§ 1° A compensagao de tempo para recuperagdo do periodo
interrompido podera ser feita mediante prorrogacéo de jornada
em até trés horas, que ndo podera exceder dez horas diarias.

§ 3° Caso a empresa ja tenha um banco de horas em vigor, o
mesmo podera ser aditado para observar as disposi¢cdes dessa
medida no que concerne a prazo e outras disposi¢coes.

§ 4° Referido banco podera ser assinado digitalmente ou
através de troca de e-mail eletrénico entre as partes.

§ 5° Na hipétese de dispensa do empregado, o empregador
podera descontar do pagamento dos haveres rescisérios 0s
valores ainda n&o adimplidos relativos as horas negativas do
banco de horas, sem observar o limite constante no artigo 477,
§5daCLT."

660

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o art. 13 e acrescenta um paragrafo unico ao art. 36 e um
novo dispositivo a MPV
Art. 13,

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
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concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito, cuja comunicagao por parte do empregador e
anuéncia do empregado poderado se dar por meio eletrénico."
Art. 36. ..o

Paragrafo uUnico. Todos os documentos que precisarem ser
assinados nesse periodo podem ser feitos por meio digital ou
através da troca de e-mail eletrénico entre o empregado e o
empregador, através de um “de acordo” do empregado a
solicitagdo ou documentos enviados pelo empregador.”

"Art. . Fica autorizada a assinatura digital e o armazenamento
em meio eletrbnico, 6ptico ou equivalente, de quaisquer
documentos relativos a deveres e obrigagbes trabalhistas,
incluidos aqueles relativos a normas regulamentadoras de
saude e seguranga no trabalho, compostos por dados ou por
imagens.

Paragrafo unico. O processo de digitalizagdo devera ser
realizado de forma a manter a integridade, a autenticidade e, se
necessario, a confidencialidade do documento digital, com o
emprego de tecnologia especifica iddbnea ou blockchain."

661

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o § 3° e acrescenta um § 6° ao art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisigéo,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacédo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distincia e ao reembolso de eventuais servigos adicionais,
devidamente comprovados, relacionados ao trabalho e arcadas
pelo empregado poderdo ser previstas através de comunicado
emitido pelo empregador através de meios telematicos e
informatizados."

§ 6° As disposi¢cdes sobre o regime de teletrabalho contidas
neste dispositivo alcangam as empresas que as tenham
adotado antes da edi¢do desta Medida Provisoéria."

662

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Acrescenta um § 6° ao art. 4° da MPV

Art. 4° ...

§ 6° As disposicdes sobre o regime de teletrabalho contidas
neste dispositivo alcangam as empresas que as tenham
adotado antes da edi¢do desta Medida Provisoéria."

663

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o caput do art. 15 e acrescenta um § 4°

"Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° as empresas poderao fazer uso da telemedicina,
com flexibilizagdo das orientagdes da NR-7 para realizagdo dos
exames ocupacionais. Para as empresas que nao tiverem a
tecnologia necesséria para realizar os exames através de
telemedicina, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo dos
exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares.

§ 4° O exame demissional podera, a critério do empregador, ser
realizado através de telemedicina, por qualquer meio
telematico."

664

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o §° do art. 20 e o caput do art. 21 da MPV

§ 1° O pagamento das obrigacOes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de margo de 2021, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n° 8.036, de 1990.

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,
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“Art. 21. Na hipotese de rescisdao do contrato de trabalho, a
suspensdo prevista no art. 19 ficara resolvida em relacdo ao
empregado e o empregador ficara obrigado:

665

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. 39. A Lei n® 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 7° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribui¢cdes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da
Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991:

"Art. 7°-A. A aliquota da contribuicdo sobre a receita bruta
prevista no art. 7° sera de 2,5% (dois inteiros e cinco décimos
por cento), exceto para as empresas de call center referidas no
inciso |, que contribuirdo a aliquota de 1,5% (um inteiro e cinco
décimos por cento), e para as empresas identificadas nos
incisos Ill, V e VI, todos do caput do art. 7°, que contribuirdo a
aliquota de 1% (um por cento)."

"Art. 8° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuigbes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991:

666

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o art. 29 da MPV
"Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (covid-19)
ndo serdo considerados ocupacionais".

667

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Altera o art. 31 da MPV

“Art. 31. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da
data de entrada em vigor desta Medida Proviséria, os Auditores
Fiscais do Trabalho do Ministério da Economia atuardo de
maneira orientadora, ou seja, sem aplicagdo de multa, exceto
quanto as seguintes irregularidades:”

668

Sen. lzalci Lucas
(PSDB/DF)

Acrescenta dispositivo

“Art. --. As pessoas juridicas de direito privado optantes pelo
regime de tributagdo previsto no art. 25, da Lei n°® 9.430, de 27
de dezembro de 1996, ou regime de tributagdo previsto na Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2003, poderéo,
enquanto perdurar o estado de calamidade de que trata o
Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020, utilizar os
valores efetivamente pagos a seus empregados a titulo de vale-
refeicdo, vale-alimentacdo ou cesta basica ao empregado,
desde que previstos em negociagéo individual ou coletiva, como
crédito para quitagdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica - IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, das contribuicdes para a seguridade social - COFINS e
para o PIS/PASEP.

“Art. --. Excepcionalmente, enquanto perdurar o estado de
calamidade de que trata o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de
margo de 2020, as pessoas juridicas de direito privado poderéo
modificar o regime de tributagdo escolhido para o exercicio de
2020.”

669

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

670

Dep. Patrus

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV
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Ananias (PT/MG)

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacgéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

671

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Suprime o art. 10 da MPV

672

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redacgéo do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengéo coletiva.

673

Dep. Félix
Mendonga Junior
(PDT/BA)

Acrescenta paragrafos ao art. 29 da MPV

Art. 29,

§ 1° O afastamento das gestantes e lactantes do ambiente de
trabalho, quando seja impossivel a adogdo de medidas
alternativas previstas no art. 3° desta lei, ensejara o
recebimento de auxilio-doenga previsto no art. 26, Il, da Lei
8.213/91, independente de periodo de caréncia.

§ 2° As pessoas do grupo de risco da doenga coronavirus tém
direito ao auxilio-doenga, previsto no art. 26, Il, da Lei 8.213/91,
quando for impossivel o seu afastamento do ambiente de
trabalho por meio das medidas previstas no art. 3° desta lei.

§ 3° As pessoas com deficiéncia que tenham agravos de saude
tém direito a manutengdo de todos os contratos de trabalho,
com salarios integrais, decorrentes da reserva de cargos
prevista no artigo 93, da Lei 8.213/91.

674

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Altera o art. 4° e seu § 1°

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a-seu-eritério, alterar o regime
de trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou
outro tipo de trabalho a distancia e determinar—e—reterno—ae
regime—de—trabalho—preseneial, independentemente da
existéncia de acordos individuais ou coletivos, dispensado o
registro prévio da alteragcao no contrato individual de trabalho.

§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagao das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestacdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta dultima hipétese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco.

675

Dep. Baleia Rossi
(MDB/SP)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. xxx. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, os contratos de locagdo de imoéveis deverao ter
seu valor reduzido em 50% (cinquenta por cento).

676

Dep. Professora
Dorinha Seabra
Rezende
(DEM/TO)

Acrescente-se ao texto da Medida Proviséria n® 927, de 2020,
0s seguintes artigos, renumerando-se os demais:

“Art. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento da
Contribuigdo Previdenciaria Patronal de que tratam os arts. 15,
22, 22-A, 22-B e 23, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
referente as competéncias de margo, abril e maio de 2020, com
vencimento em abril, maio e junho de 2020, respectivamente.
Paragrafo unico. Os empregadores poderdo fazer uso da
prerrogativa prevista no caput independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdmica; e

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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V - da adeséo prévia.

Art. 20. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizagdo monetéria, dos juros de mora, da
multa de mora e outros encargos.

§ 1° O pagamento das obrigacdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagées, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no art. 32 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n° 3.048, de 6 de
maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranga da Contribuigdo Previdenciaria Patronal; e

Il - os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serdo considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral, dos juros de mora, da multa e dos
encargos devidos nos termos da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991.

Art. 21. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspenséo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado ao recolhimento dos valores correspondentes,
sem incidéncia dos juros de mora, da multa e dos encargos
devidos nos termos da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
caso seja efetuado dentro do prazo legal estabelecido para sua
realizagéo.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no caput, as eventuais
parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada
para o prazo aplicavel ao recolhimento previsto na Lei n® 8.212,
de 24 de julho de 1991.

Art. 22. As parcelas de que trata o art. 20, caso inadimplidas,
estardo sujeitas a multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto na Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 23. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos a Contribuigdo Previdenciaria Patronal pelo
prazo de cento e vinte dias, contado da data de entrada em
vigor desta Medida Provisoria.

Art. 24. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o bloqueio da Certiddo Negativa de Débitos (CND)
de tributos federais.

Art. 25. Os prazos das Certiddes Negativas de Débitos (CND)
emitidas anteriormente a data de entrada em vigor desta
Medida Proviséria serdo prorrogados por noventa dias.
Paragrafo unico. Os parcelamentos de débitos da Contribuigcdo
Previdenciaria Patronal em curso que tenham parcelas a vencer
nos meses de margo, abril € maio ndo impedirdo a emissao da
Certiddo Negativa de Débitos (CND) de tributos federais.

677

Dep. Jodo Carlos
Bacelar (PL/BA)

Altera os arts. 6° e 7°

Il - poderéo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020.

§ 2° Nao sera permitida a negociagdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias”

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagdo formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou
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A
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagao aos trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).”
678 Dep. Vicentinho Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
(PT/SP)
679 Dep. Vicentinho Altera a redacéo do § 5° do art. 4° da MPV
(PT/SP) Art. 4°
§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.
680 Dep. Vicentinho Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
(PT/SP)
681 Dep. Vicentinho Altera a redag&o do § 2° do art. 4° da MPV
(PT/SP) Art. 4°(...)
§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.
682 Dep. Vicentinho Suprime o § 2° do art. 6° da MPV
(PT/SP)
683 Dep. Vicentinho Altera a redagéo do art. 26
(PT/SP) Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.
684 Dep. Vicentinho Altera a redacgéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV
(PT/SP) Art. 1°(...)
Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
685 Dep. Vicentinho Suprima-se o art. 15 da MPV
(PT/SP)
686 Dep. Vicentinho EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL

(PT/SP)

CAPITULO |

DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA
ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
E DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2.)

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), decretada nos termos do disposto na Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengodes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943, respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Os procedimentos objetivando a flexibilizagdo de direitos
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previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando - se a exigéncia de ata de assembleias.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotados acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipagao de férias individuais;

Il - a concesséo de férias coletivas;

IV - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;

V - 0 banco de horas;

VI - o direcionamento do trabalhador para qualificacao; e

VII - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

CAPITULO II

DO TELETRABALHO

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distadncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, preferencialmente por acordos individuais
ou coletivos, dispensado o registro prévio da alteragdo no
contrato individual de trabalho, efetuando a comunicagéo até 48
(quarenta e oito horas) ao sindicato da categoria profissional.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagéo de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagdo de tecnologias da informacgéo e
comunicagcado que, por sua natureza, ndo configurem trabalho
externo, aplicavel o disposto no inciso Ill do caput do art. 62 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisigao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacédo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente,
contado da data da mudancga do regime de trabalho.

§ 4° Na hipotese de o empregado n&o possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestagéo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

| - o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servigos de infraestrutura, que nao
caracteriza verba de natureza salarial; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposigcdo do
empregador.

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
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sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.

§ 6° Na hipétese da permanéncia dos empregados ou
prestadores de servico nos estabelecimentos, devera ser
garantido o acesso irrestrito as condutas preventivas de higiene
pessoal no local (lavagem de maos, disponibilizagao de alcool
gel, mascara, se for o caso) e a limpeza e higienizagédo
adequadas no ambiente laboral, sob pena de aplicagdo de
multa de que trata o inciso Il do art. 634-A e observado o
disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

§ 7° Trabalhadores pertencentes a grupos de risco, assim
considerados pelos atos oficiais, em especial as pessoas
maiores de 60 anos, portadores de doengas crbnicas, quem
tenha sido submetido a intervengdes cirlrgicas, gestantes,
lactantes ou aqueles que fazem tratamento de saide que cause
diminuigdo da imunidade, terdo prioridade no estabelecimento
de trabalho remoto, teletrabalho ou trabalho a distancia.

Art. 5° Fica permitida a adog¢do do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distdncia para estagiarios e
aprendizes, nos termos do disposto neste Capitulo.

CAPITULO Il

DA ANTECIPAGCAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador informara ao empregado sobre a
antecipacao de suas férias com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a
indicagéo do periodo a ser gozado pelo empregado.

§ 1° As férias:

| - ndo poderéo ser gozadas em periodos inferiores a cinco dias
corridos; e

Il - poderado ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo nao tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipacao de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.

§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid - 19) ser&o priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licencas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgao formal da decisédo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um terco
de férias apds sua concessédo, até a data em que é devida a
gratificacdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um terco de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.

Art. 9° O pagamento da remuneragao das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, nao aplicavel o disposto no art. 145 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.

CAPITULO IV
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DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

Art. 10. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1943.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS
Art. 11. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados nao
religiosos federais, estaduais, distritais e municipais e dever&o
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagdo expressa dos
feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput poderado ser utilizados
para compensagao do saldo em banco de horas.

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito.

CAPITULO VI

DO BANCO DE HORAS

Art. 12. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencgao coletiva.

Paragrafo uUnico. A compensacgido de tempo para recuperagéo
do periodo interrompido podera ser feita mediante prorrogagédo
de jornada em até duas horas, que ndo poderd exceder dez
horas diarias.

CAPITULO VI

DA SUSPENSAO DE TREINAMENTOS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranca e saude
no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput serdo realizados no
prazo de noventa dias, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, os treinamentos de que ftrata o caput poderdo ser
realizados na modalidade de ensino a distancia e caberd ao
empregador observar os conteudos praticos, de modo a garantir
que as atividades sejam executadas com seguranca.

Art. 14. As comissdes internas de prevengdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de
calamidade publica e os processos eleitorais em curso poderao
Ser suspensos.

CAPITULO VIII

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 15. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de marco, abril
e maio de 2020, com vencimento em abril, maio e junho de
2020, respectivamente. Paragrafo unico. Os empregadores
poderdo fazer uso da prerrogativa prevista no caput
independentemente:
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| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributacao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdmica; e

V - da adesao prévia.

Art. 16. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no
art. 22 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n°® 8.036, de 1990.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informacdes, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n°
3.048, de 6 de maio de 1999, observado que:

| - as informagbes prestadas constituirdo declaragao e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo
confissao de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga do crédito de FGTS; e

Il - os valores ndao declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serdo considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos nos
termos do disposto no art. 22 da Lei n°® 8.036, de 1990.

Art. 17. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspensédo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado:

| - ao recolhimento dos valores correspondentes, sem incidéncia
da multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art.
22 da Lei n° 8.036, de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo
legal estabelecido para sua realizagéo; e

Il - ao depdsito dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036,
de 1990.

Paragrafo unico. Na hipotese prevista no caput, as eventuais
parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada
para o prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei
n® 8.036, de 1990.

Art. 18. As parcelas de que trata o art. 20, caso inadimplidas,
estardo sujeitas & multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n°® 8.036, de 1990.

Art. 19. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos a contribuicdes do FGTS pelo prazo de cento e
vinte dias, contado da data de entrada em vigor da Medida
Proviséria 927, de 2020.

Art. 20. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.
Art. 21. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor da Medida Proviséria
927, de 2020 serao prorrogados por sessenta dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril
€ maio ndo impedirdo a emissao de certificado de regularidade.
CAPITULO IX

OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 22 Empregadores ou tomadores de servigos, pessoa fisica
ou juridica, deverdo garantir as condicbes de seguranca
individual e ambiental, conforme instru¢gdes das autoridades de
saude, para profissionais que realizam atividades de
atendimento ao publico, profissionais da area de saude ou de
servicos domésticos que atendem a pessoas em investigagao,
isolamento ou quarentena decorrente do novo coronavirus ou
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com diagnostico da covid-19, inclusive com definicdo de
horarios reduzidos ou turnos de revezamento, nos termos
fixados em lei preexistente, além de definicdo dos protocolos de
prevencao e cuidados pessoais € ambientais.

§ 1° Em caso de descumprimento das medidas de que trata o
caput, sera aplicada multa e cerceamento do acesso a créditos
publicos e quaisquer beneficios fiscais.

§ 2° A multa sera aquela disposta no inciso Il do art. 634-A e
observado o disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 23. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1943; e

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.

Art. 24. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
23 poderéo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengéo coletiva de trabalho.

Art. 25. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da
data de entrada em vigor desta Medida Proviséria, os prazos
processuais para apresentagdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infragcdo trabalhistas e notificacdes de débito de FGTS ficam
SuUSpensos.

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

Art. 26. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacgéao pericial de auséncia de nexo causal.

Art. 27. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serédo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizacdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apos a cessagédo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

Art. 28 Fica assegurada a ampliagdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
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atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.
§ 1° A ampliagdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.
§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n® 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990.
§3° Nao se aplica a condigao prevista no §5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.
Art. 29. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
687 Dep. Vicentinho Altera a redacéo do art. 11 da MPV
(PT/SP) Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1943.
688 Dep. Vicentinho Suprime o art. 12 da MPV
(PT/SP)
689 Dep. Vicentinho Altera a redag&o do art. 29 da MPV
(PT/SP) Art. 29. Os casos de contaminag&o pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.
690 Dep. Vicentinho Altera a redagao do art. 27 da MPV
(PT/SP) Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho
691 Dep. Vicentinho Acrescenta paragrafo Gnico ao art. 28 da MPV
(PT/SP) “Art. 28,
Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que ftrata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”
692 Dep. Vicentinho Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV
(PT/SP)
693 Dep. Vicentinho Suprime o art. 10 da MPV
(PT/SP)
694 Dep. Vicentinho Suprime o art. 26 da MPV
(PT/SP)
695 Dep. Vicentinho Altera a redagéo do art. 30 da MPV

(PT/SP)

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
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fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apds a cessacdo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

696

Dep. Vicentinho
(PT/SP)

Altera a redagéo do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

697

Dep. Vilson da
Fetaemg
(PSB/MG)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.”

698

Dep. Vilson da
Fetaemg
(PSB/MG)

Altera a redacgédo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.

699

Dep. Vilson da
Fetaemg
(PSB/MG)

Altera a redagéo do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengéo coletiva.

700

Dep. Vilson da
Fetaemg
(PSB/MG)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

701

Dep. Vilson da
Fetaemg
(PSB/MG)

Altera a redacgédo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao pericial de auséncia de nexo causal.

702

Dep. Vilson da
Fetaemg
(PSB/MG)

Altera a redacgéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencao coletiva de trabalho

703

Dep. Vermelho
(PSD/PR)

Altera os arts. 19 e 20 da MPV

“Art. 19. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do
FGTS pelos empregadores, referente as competéncias de:

| — margo, abril e maio de 2020, com vencimento em abril, maio
e junho de 2020, respectivamente, se empresas de médio e
grande porte;

Il — marcgo, abril, maio, junho, julho e agosto de 2020, com
vencimento em abril, maio, junho, julho, agosto e setembro de
2020, respectivamente, se microempreendedor individual (MEI),
microempresa (ME) e empresas de pequeno porte (EPP).
Paragrafo Unico...................
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Art. 20. O recolhimento das competéncias elencadas no art. 19
podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia da
atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no art. 22 da Lei
n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigagbes referentes as competéncias
mencionadas no caput do art. 19 sera quitado em até seis
parcelas mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més,
a partir de julho de 2020, nos casos das empresas de médio e
grande porte, e a partir de outubro de 2020, se
microempreendedor individual (MEI), microempresa (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP), observado o disposto no
caput do art. 15 da Lei n° 8.036, de 1990.

................... (NR)

704

Dep. Alexandre
Padilha (PT/SP)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo individual escrito, mesmo para as atividades
insalubres e para a jornada de doze horas de trabalho por trinta
e seis horas de descanso:

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943; e

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

§ 1° Sera garantido aos profissionais de saude vinculados a
Programas de Residéncia Médica e em Area Profissional da
Saude (uni e multiprofissional), em atuacdo nos diferentes
niveis de gestdo e atencdo da rede publica de saude ou
conveniada ao Sistema Unico de Salde (SUS) de todo o
territério nacional para enfrentamento da pandemia do SARS-
CoV-2, o adicional de 40% (quarenta por cento) sobre o valor
atual da Bolsa de Residéncia, previsto na Lei n°11.129, de 30
de junho de 2005 e Lei n° 6.932, de 7 de julho de 1981.

§ 2° Aos profissionais residentes descritos no §1°, serdo
assegurados, pelos gestores responsaveis, os Equipamentos
de Protegdo Individual (EPIs), conforme os respectivos
protocolos preconizados pelo Ministério da Salde para o
enfrentamento da pandemia nos diferentes niveis de atengdo da
saude, a fim de garantir a protegdo minima desses profissionais
em seus cenarios de pratica;

§ 3°. O adicional previsto no §1° deste artigo sera pago pela
Unido por até trés meses subsequentes a declaragdo, pelo
Ministério da Saude, do fim do estado de emergéncia em saude
publica, nos termos da Lei n° 13.979, de 2020.

705

Dep. André
Figueiredo
(PDTI/CE)

Altera a redagéao do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicacédo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional

706

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.
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A
707 Dep. André Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Figueiredo Art. 4°

(PDT/CE) § 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.

708 Dep. André Suprime o art. 10 da MPV

Figueiredo

(PDT/CE)

709 Dep. Adriana Altera o § 1° do art. 20

Ventura Art. 20. ...

(NOVO/SP) § 1° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até dez parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n° 8.036, de 1990.

710 Dep. Adriana Adiciona , onde couber, o seguinte dispositivo, alterando o art.

Ventura 20, da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990:

(NOVO/SP) Art. XX. O art. 20 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990,
passa a vigorar com a seguinte redagéao:
“Art. 20, oo
XXII - Em caso de pandemia declarada pela Organizagcao
Mundial da Saude, e de epidemia ou de calamidade
devidamente reconhecida pelo poder publico federal.
§ 27. No caso do previsto no inciso XXIl o trabalhador podera
sacar valor de até trés salarios minimos em sua conta
vinculada, a <cada més, enquanto durar a situagao
extraordinaria.” (NR).

711 Dep. Adriana Acrescenta dispositivo a MPV

Ventura Art. XX. O art. 477 do Decreto n.° 5.452 de 1 de maio de 1943,

(NOVO/SP) passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 477 e
§ 11. O pagamento das verbas rescisérias podera ser dividido
em até seis parcelas de igual valor, a contar da data de
rescisdo, caso esta ocorra durante pandemia em que haja
confirmacgéo de contagio no territério nacional.
§ 12 No caso do § 11, o parcelamento sé podera ocorrer caso o
montante da verba rescisoria ultrapasse o valor de 3 salarios
minimos.” (NR).

712 Dep. André Altera a redagdo do art. 11 da MPV

Figueiredo Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere

(PDT/CE) o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

713 Dep. André Suprime o art. 12 da MPV

Figueiredo

(PDT/CE)

714 Dep. André Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

Figueiredo

(PDT/CE)

715 Dep. André Suprime o art. 15 da MPV

Figueiredo

(PDT/CE)

716 Dep. André Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

Figueiredo

(PDT/CE)

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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717 Dep. Vicentinho Suprime os arts. 15 e 16.
(PT/SP)
718 Dep. Vicentinho Suprime o art. 27 da MPV
(PT/SP)
719 Sen. Weverton Suprime o art. 26 da MPV
(PDT/MA)
720 Sen. Weverton Suprime o art. 30 da MPV
(PDT/MA)
721 Dep. Félix Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV
Mendonga Janior | Art. 1°(...)
(PDT/BA) Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
722 Sen. Weverton Suprima-se o § 2° do art. 6° da MPV
(PDT/MA)
723 Sen. Weverton Suprime o art. 29 da MPV
(PDT/MA)
724 Dep. JHC Acrescenta dispositivos a MPV
(PSB/AL) Art. 39. A Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 7° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuicbes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991:
"Art. 7°-A. A aliquota da contribuicdo sobre a receita bruta
prevista no art. 7° sera de 2,5% (dois inteiros e cinco décimos
por cento), exceto para as empresas de call center referidas no
inciso |, que contribuirdo a aliquota de 1,5% (um inteiro e cinco
décimos por cento), e para as empresas identificadas nos
incisos Ill, V e VI, todos do caput do art. 7°, que contribuirdo a
aliquota de 1% (um por cento)."
"Art. 8° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuigdes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da
Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991:
725 Dep. JHC Altera o art. 13 e acrescenta um paragrafo unico ao art. 36 e um
(PSBJ/AL) novo dispositivo a MPV

Art. 13,

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito, cuja comunicagao por parte do empregador e
anuéncia do empregado poderado se dar por meio eletrénico."
Art. 36. ..o

Paragrafo unico. Todos os documentos que precisarem ser
assinados nesse periodo podem ser feitos por meio digital ou
através da troca de e-mail eletrénico entre o empregado e o
empregador, através de um “de acordo” do empregado a
solicitagdo ou documentos enviados pelo empregador.”

"Art. . Fica autorizada a assinatura digital e o armazenamento
em meio eletrbnico, Optico ou equivalente, de quaisquer
documentos relativos a deveres e obrigagbes trabalhistas,
incluidos aqueles relativos a normas regulamentadoras de
saude e seguranga no trabalho, compostos por dados ou por
imagens.

Paragrafo unico. O processo de digitalizagdo devera ser
realizado de forma a manter a integridade, a autenticidade e, se
necessario, a confidencialidade do documento digital, com o

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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emprego de tecnologia especifica iddbnea ou blockchain."
726 Dep. Célio Moura EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL

(PT/TO)

CAPITULO |

DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA
ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
E DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2.)

Art. 1° Esta Medida Provisoria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), decretada nos termos do disposto na Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943, respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Os procedimentos objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando - se a exigéncia de ata de assembleias.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotados acordo coletivo,
convengdo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipacao de férias individuais;

Il - a concessao de férias coletivas;

IV - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;

V - 0 banco de horas;

VI - o direcionamento do trabalhador para qualificagao; e

VIl - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

CAPITULO I

DO TELETRABALHO

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distédncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, preferencialmente por acordos individuais
ou coletivos, dispensado o registro prévio da alteragdo no
contrato individual de trabalho, efetuando a comunicagéo até 48
(quarenta e oito horas) ao sindicato da categoria profissional.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagao de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagdo de tecnologias da informagao e
comunicagdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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externo, aplicavel o disposto no inciso Ill do caput do art. 62 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

§ 2° A alteracdo de que trata o caput serd notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposigdes relativas a responsabilidade pela aquisigao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente,
contado da data da mudanga do regime de trabalho.

§ 4° Na hipétese de o empregado ndo possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacao do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

| - o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servigcos de infraestrutura, que néo
caracteriza verba de natureza salarial; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposigdo do
empregador.

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacgéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

§ 6° Na hipotese da permanéncia dos empregados ou
prestadores de servigo nos estabelecimentos, devera ser
garantido o acesso irrestrito as condutas preventivas de higiene
pessoal no local (lavagem de méaos, disponibilizacdo de alcool
gel, mascara, se for o caso) e a limpeza e higienizagédo
adequadas no ambiente laboral, sob pena de aplicagdo de
multa de que trata o inciso Il do art. 634-A e observado o
disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

§ 7° Trabalhadores pertencentes a grupos de risco, assim
considerados pelos atos oficiais, em especial as pessoas
maiores de 60 anos, portadores de doengas cronicas, quem
tenha sido submetido a intervengdes cirurgicas, gestantes,
lactantes ou aqueles que fazem tratamento de saude que cause
diminuicdo da imunidade, terao prioridade no estabelecimento
de trabalho remoto, teletrabalho ou trabalho a disténcia.

Art. 5° Fica permitida a adogdo do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia para estagiarios e
aprendizes, nos termos do disposto neste Capitulo.

CAPITULO Il

DA ANTECIPACAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador informara ao empregado sobre a
antecipacdo de suas férias com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a
indicagéo do periodo a ser gozado pelo empregado.

§ 1° As férias:

| - ndo poderdo ser gozadas em periodos inferiores a cinco dias
corridos; e

Il - poderado ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagao de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.
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§ 3° Os trabalhadores que pertengcam ao grupo de risco do
coronavirus (covid - 19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
nao remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagdo formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um tergo
de férias ap6s sua concessdo, até a data em que é devida a
gratificacdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um terco de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.

Art. 9° O pagamento da remuneracao das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, ndo aplicavel o disposto no art. 145 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

CAPITULO IV

DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

Art. 10. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, nao aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1943.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados néo
religiosos federais, estaduais, distritais e municipais e deveréo
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagdo expressa dos
feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput poderdo ser utilizados
para compensacéo do saldo em banco de horas.

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito.

CAPITULO VI

DO BANCO DE HORAS

Art. 12. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencgao coletiva.

Paragrafo unico. A compensacéo de tempo para recuperagéo
do periodo interrompido podera ser feita mediante prorrogagéo
de jornada em até duas horas, que ndo podera exceder dez
horas diarias.

CAPITULO VI
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DA SUSPENSAO DE TREINAMENTOS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° fica suspensa a obrigatoriedade de realizacdo de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranga e saude
no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput serdo realizados no
prazo de noventa dias, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, os treinamentos de que trata o caput poderdo ser
realizados na modalidade de ensino a distancia e cabera ao
empregador observar os contetdos praticos, de modo a garantir
que as atividades sejam executadas com seguranca.

Art. 14. As comissdes internas de prevengdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de
calamidade publica e os processos eleitorais em curso poderao
Ser suspensos.

CAPITULO VIII

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 15. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de margo, abril
e maio de 2020, com vencimento em abril, maio e junho de
2020, respectivamente. Paragrafo uUnico. Os empregadores
poderdo fazer uso da prerrogativa prevista no caput
independentemente:

| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdémica; e

V - da adeséo prévia.

Art. 16. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizacdo, da multa e dos encargos previstos no
art. 22 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigacdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n® 8.036, de 1990.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagées, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n°
3.048, de 6 de maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissdo de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobranca do crédito de FGTS; e

Il - os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos nos
termos do disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 17. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspenséo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado:

| - ao recolhimento dos valores correspondentes, sem incidéncia
da multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art.
22 da Lei n° 8.036, de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo
legal estabelecido para sua realizagéo; e

Il - ao depodsito dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036,
de 1990.
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Paragrafo unico. Na hipotese prevista no caput, as eventuais
parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada
para o prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei
n° 8.036, de 1990.

Art. 18. As parcelas de que trata o art. 20, caso inadimplidas,
estardo sujeitas a multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 19. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos a contribuigdes do FGTS pelo prazo de cento e
vinte dias, contado da data de entrada em vigor da Medida
Proviséria 927, de 2020.

Art. 20. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.
Art. 21. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor da Medida Provisoéria
927, de 2020 serao prorrogados por sessenta dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril
€ maio ndo impedirdo a emissao de certificado de regularidade.
CAPITULO IX

OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 22 Empregadores ou tomadores de servigos, pessoa fisica
ou juridica, deverdo garantir as condicbes de seguranga
individual e ambiental, conforme instrugdes das autoridades de
saude, para profissionais que realizam atividades de
atendimento ao publico, profissionais da area de saude ou de
servicos domésticos que atendem a pessoas em investigacao,
isolamento ou quarentena decorrente do novo coronavirus ou
com diagnostico da covid-19, inclusive com definicdo de
horarios reduzidos ou turnos de revezamento, nos termos
fixados em lei preexistente, além de definicdo dos protocolos de
prevencéo e cuidados pessoais e ambientais.

§ 1° Em caso de descumprimento das medidas de que trata o
caput, sera aplicada multa e cerceamento do acesso a créditos
publicos e quaisquer beneficios fiscais.

§ 2° A multa sera aquela disposta no inciso Il do art. 634-A e
observado o disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 23. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1943; e

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943.

Art. 24. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
23 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

Art. 25. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da
data de entrada em vigor desta Medida Proviséria, os prazos
processuais para apresentacdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infracdo trabalhistas e notificagbes de débito de FGTS ficam
sSuspensos.

Paragrafo Unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
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caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que ftrata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

Art. 26. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovagao pericial de auséncia de nexo causal.

Art. 27. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢cbes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apds a cessacéo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

Art. 28 Fica assegurada a ampliacdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliagdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n® 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§3° Nao se aplica a condigdo prevista no §5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.

Art. 29. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

727

Sen. Weverton
(PDT/MA)

Suprime o art. 1° da MPV

728

Dep. Paulo
Teixeira (PT/SP)

Suprime do art. 2° da MPV

729

Dep. Paulo
Teixeira (PT/SP)

Altera a redagao do paragrafo Unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

730

Dep. Paulo
Teixeira (PT/SP)

Altera a redagdo do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

731

Dep. Paulo

Altera a redacéao do art. 3° da MPV
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A
Teixeira (PT/SP) Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdémicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:
732 Dep. Paulo Altera a redagéo do art. 2° da MPV
Teixeira (PT/SP) Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.
733 Dep. André Altera a redagéo do art. 2° da MPV
Figueiredo Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PDT/CE) o art. 1° a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constitui¢ado.
734 Dep. André Altera a redagéao do art. 3° da MPV
Figueiredo Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
(PDT/CE) do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdao ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:
735 Sen. Weverton Suprime o art. 14 da MPV
(PDT/MA)
736 Dep. André Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV
Figueiredo “Art. 28, e,
(PDT/CE) Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.”
737 Sen. Paulo Paim Suprime o § 2° do art. 6° da MPV
(PT/RS)
738 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 14 da MPV
(PT/RS)
739 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 30 da MPV
(PT/RS)
740 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 2° da MPV
(PT/RS)
741 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 27 da MPV
(PT/RS)
742 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 26 da MPV
(PT/RS)
743 Sen. Paulo Paim Suprime o art. 29 da MPV
(PT/RS)
744 Dep. Marcao Altera o art.1° da MPV

Gomes (PL/RJ)

Art. 1%

§ 1° O disposto nesta Medida Proviséria se aplica durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 2020, e, para fins trabalhistas, constitui
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hipétese de forga maior nos termos do disposto do art. 501 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5452, de 01 de maio de 1943.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
artigo 1° desta Medida Provisoria, nos casos de aplicagdo de
dispensa do trabalhador com redugédo de sua indenizagdo na
forma do art. 502 e seus incisos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5452, de 01 de maio de
1943, o Governo Federal devera complementar o pagamento da
indenizagcdo que o empregado faria jus em sua integralidade em
caso de dispensa sem justa causa, utilizando-se o Fundo de
Amparo ao Trabalhador — FAT.

§ 3° As normas aqui dispostas, tidas como alternativas
trabalhistas para enfrentamento do estado de calamidade
publica, deverao ser aplicadas com base nos Principios basicos
da Boa-fé, razoabilidade e proporcionalidade, interpretadas de
maneira que nao haja abuso de direito.

§ 4° As normas aqui dispostas terdo privilégio sobre outras
normas infraconstitucionais, enquanto perdurar o estado de
calamidade, por mais especial que possam ser.

745

Dep. Marcao
Gomes (PL/RJ)

Altera a redagéo do art. 10 da MPV

Art. 10 Na hipétese de dispensa do empregado, o empregador
pagara, juntamente com o pagamento dos haveres rescisoérios,
os valores ainda ndo adimplidos relativos as férias;

Paragrafo Unico. Em caso de férias antecipadas pelo
empregador, se o desligamento se der antes de completado o
periodo creditado antecipadamente, o valor que exceder sera
descontado das verbas rescisérias como adiantamento salarial.

746

Dep. Marcao
Gomes (PL/RJ)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11,

§ 1° As férias individuais e coletivas poderdo ser adotadas
isoladamente ou sucessivamente.

§ 2° As férias coletivas poderdo ser concedidas, além das
hipéteses previstas no artigo 139 da CLT, para grupo de
trabalhadores, desde que tenha havido o comprometimento de,
no minimo, 50% da capacidade de atendimento da empresa ou
estabelecimento.

747

Dep. Marcao
Gomes (PL/RJ)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. Com vistas a contengdo da disseminagéo do coronavirus,
caso a empresa resolva pela paralisacdo de suas atividades, de
maneira voluntaria e que nao por ato de autoridade municipal,
estadual ou federal, podera ser aplicada a hipétese dos artigos
502 e seus incisos da CLT.

§ 1° Devera, nesses casos, o Governo Federal complementar o
pagamento da indenizagdo que o empregado faria jus em sua
integralidade em caso de dispensa sem justa causa, utilizando-
se 0 Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT.

§ 2° O presente artigo também é aplicavel na hipétese de
necessaria diminui¢do do quadro de funcionarios da empresa,
desde que a redugao seja superior a 50%.

§ 3° Cabera, ainda, ao empregado dispensado, o recebimento
das parcelas a que tiver direito do Seguro Desemprego.

748

Dep. Marcao
Gomes (PL/RJ)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. Como consectéario de algum ato de autoridade municipal,
estadual ou federal, que disponha o fechamento de
estabelecimentos, em medida disposta no combate a epidemia
do coronavirus, aplicar-se-a4 o disposto no artigo 486 da CLT,
nos limites estabelecidos por esta legislagio.

§ 1° Na hipotese de fechamento temporario, cabera a
suspensdo contratual em decorréncia de factum principis,
cabendo ao Governo Federal, utilizando-se o Fundo de Amparo
ao Trabalhador — FAT, realizar o pagamento dos saldrios dos
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empregados, enquanto perdurar os atos administrativos ou
legais que impedirem o funcionamento da empresa ou
estabelecimento.

§ 2° Caso a medida citada no paragrafo anterior seja adotada,
fica garantida estabilidade provisdria de 180 (cento e oitenta
dias) ao empregado, a contar do retorno as atividades laborais.
§ 3° Caso, como consequéncia, haja o fechamento da empresa
ou estabelecimento, cabera ao Governo Federal, utilizando-se o
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, realizar o pagamento
do aviso prévio, de maneira indenizada, multa de 40% sobre o
FGTS, férias proporcionais e 13° proporcional.

§ 4° O presente artigo também é aplicavel na hipdtese de
necessaria diminuicdo do quadro de funcionarios da empresa,
desde que a redugao seja superior a 50%.

§ 5° Cabera, ainda, ao empregado dispensado, o recebimento
das parcelas a que tiver direito do Seguro Desemprego.

749

Dep. Marcao
Gomes (PL/RJ)

Acrescenta dispositivos 8 MPV

Art. Com base no artigo 617 da CLT, na hipotese da empresa
ndo lograr éxito em instaurar a negociagdo coletiva com o
Sindicato representativo da categoria, comprovadamente,
podera negociar diretamente com seus empregados.

§ 1° A negociagdo com os empregados, para que tenha
validade, dependera da concordancia de, no minimo, 50% mais
um, dos empregados.

§ 2° Na hipotese deste artigo, poderdo ser negociadas as
seguintes medidas:

| — Redugéo proporcional da jornada de trabalho e do salario;

Il - Direcionamento do trabalhador para qualificagéo.

Art. , Na hipétese do artigo anterior, ou seja, tendo sido negada
a negociagdo coletiva e autorizada por 50% mais um dos
empregados, durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser suspenso na
forma do artigo 476-A e seus paragrafos, da CLT.

§ 1° Excepcionalmente, fica liberada a comunicagéo prévia ao
Sindicato, devendo a mesma ser realizada imediatamente a
assinatura do acordo com os empregados.

§ 2° A suspenséo sera registrada em carteira de trabalho fisica
ou eletrénica.

§ 3° Durante o periodo de suspensdo contratual para
participagdo em curso ou programa de qualificagao profissional,
o empregado fard jus aos beneficios voluntariamente
concedidos pelo empregador.

§ 4° O empregador podera conceder ao empregado ajuda
compensatéria mensal, sem natureza salarial, durante o periodo
de suspenséao contratual nos termos do disposto no caput, que
néo integrardo o contrato de trabalho, que serdo no minimo de
30% do salario minimo federal.

§ 5° Nao obstante o pagamento de ajuda compensatéria pelo
empregador, na forma do paragrafo anterior deste artigo, aplica-
se o disposto na Lei n° 7.998/, de 11 de janeiro de 1990, em
especial a bolsa de qualificacdo profissional, a ser custeada
pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, a qual fara jus o
trabalhador que estiver com o contrato de trabalho suspenso
em virtude de participagdo em curso ou programa de
qualificagao profissional.

§ 6° O periodo de suspensdo podera ser prorrogado tantas
vezes sejam necessarias, observando o limite minimo de dois
meses e maximo de cinco meses, com prorrogacdes de no
minimo 30 dias.

§ 7° Os cursos ou qualificagdes profissionais ofertados poderéo
ser ndo presenciais, prestados diretamente pelo empregador ou
por meio de entidades responsaveis pela qualificagdo, devendo
ser emitido certificado ao final.

§ 8° A ndo frequéncia pelo empregado aos cursos importara em
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A
néo receber o certificado ao final, ndo ensejando hipétese do
§6° do artigo 476-A da CLT
§ 9° Caso a presente medida seja adotada, fica garantida
estabilidade proviséria de 180 (cento e oitenta dias) ao
empregado, a contar do retorno as atividades laborais.
750 Dep. Rafael Motta | Altera a redacéo do § 5° do art. 4° da MPV
(PSB/RN) Art. 4°
§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdao em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.
751 Dep. Rafael Motta | Suprime o art. 8° da MPV
(PSB/RN)
752 Dep. Rafael Motta | Suprime o art. 9° da MPV
(PSB/RN)
753 Dep. Rafael Motta | Altera o § 2°do art. 6° e o caput do art. 11
(PSB/RN) Art. 6°
§1°
§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagao de periodos futuros de férias, limitando
a 02 (dois) periodos anuais, mediante acordo individuais escrito.
Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
com antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas,
limitando a 02 (dois) periodos anuais, sem limite de dias
corridos previstos na Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.
754 Dep. Marcao Acrescenta paragrafo Unico ao art. 29 da MPV
Gomes (PL/RJ) Art. 29. ...... ST
Paragrafo Unico — As medidas aqui dispostas ndo se aplicam
aos profissionais da saude que comprovadamente atuarem em
unidades de referéncia em atendimento ao combate do
coronavirus, casos em que o nexo de causalidade sera
presumido.
755 Dep. André Altera a redagéao do art. 29 da MPV
Figueiredo Art. 29. Os casos de contaminacéo pelo coronavirus (Covid-19)
(PDT/CE) serdo  considerados  ocupacionais, exceto  mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.
756 Dep. Tulio Acrescenta paragrafo unico ao art. 27 da MPV
Gadélha (PDT/PE) | Art. 27. .........
Paragrafo unico. Nas hipoteses em que o empregado for
despedido ou pedir demisséo antes de decorrido o prazo de 18
(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera o
empregador descontar as horas devidas das verbas rescisorias.
757 Dep. Bohn Gass Altera a redagéo do art. 30 da MPV
(PT/RS) Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apos o termo final deste prazo.
758 Dep. Bohn Gass Suprime o art. 36 da MPV
(PT/RS)
759 Dep. Bohn Gass Acrescenta paragrafo Gnico ao art. 27 da MPV
(PT/RS) Art. 27,
§ Paragrafo unico Nas hipéteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissédo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera
o0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.
760 Dep. Bohn Gass Acrescenta dispositivos a MPV
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(PT/RS)

Art. 1° Fica instituido o Programa Seguro-Emprego -
Emergencial (PSEE), com validade até 31 de julho de 2021,
com os seguintes objetivos:
| - possibilitar a preservacdo dos empregos e da renda do
trabalho durante e apds o periodo de emergéncia de saude
publica de que trata esta lei;
Il - favorecer a recuperagdo econOmico - financeira das
empresas;
Il - sustentar a demanda agregada durante o momento de
adversidade, para facilitar a recuperagao da economia;
IV — promover o didlogo social para a superagdo da crise
epidemioldgica, fomentando a negociacao coletiva.
Paragrafo unico. O PSE-E consiste em agédo para auxiliar a
preservagao do emprego, observados os termos do inciso Il do
caput do art. 2° da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990.
Art. 2°. Podem aderir ao PSE-E as empresas de todos os
setores em situagdo de dificuldade econdmico-financeira que
celebrarem acordo coletivo de trabalho especifico de reducao
de jornada e de salario ou que aderirem a convengao coletiva
especifica firmada com tal finalidade.
§ 1° A adesdo ao PSE-E pode ser feita perante o Ministério da
Economia até o dia 31 de dezembro de 2020, observado o
prazo maximo de permanéncia de seis meses, na forma
definida em regulamento, respeitada a data de extingdo do
programa.
§ 2° As microempresas e as empresas de pequeno porte
poderao contar com o apoio técnico do Servigco Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) para a
implementacao da adesé&o, conforme disposto em regulamento.
Art. 3° A adesdo ao PSE-E pelas empresas dependera do
atendiento aos seguintes requisitos:
| - celebrar e apresentar acordo coletivo de trabalho especifico
ou adesao a Convengédo Coletiva especifica, nos termos do art.
2°;
Il - apresentar ao Ministério da Economia solicitagdo de adeséo
ao PSE-E;
Il — informar a relagdo dos empregados abrangidos,
especificando o salario individual, €;
IV — demonstrar o0 nexo entre a pandemia e as dificuldades
econdmico-financeiras da empresa.
§ 1° Para fins do disposto no inciso IV do caput, serdo
considerados os critérios definidos pelo Comité do Programa de
Protecdo ao Emprego, a ser criado para esse fim,
especialmente relativos a suspensdo e interrupgdo das
atividades durante a pandemia.
§ 2° Tera prioridade de adesdo a empresa que demonstre
observar a cota de pessoas com deficiéncia e aprendizagem, as
microempresas e empresas de pequeno porte.
§ 3° Durante o periodo de adesdo ao Programa, a empresa
devera manter a regularidade fiscal, previdenciaria e relativa ao
FGTS, como condigao para permanéncia no Programa.
Art. 4° Os empregados de empresas que aderirem ao PSE-E e
que tiverem o seu salario reduzido, nos termos do art. 5° desta
Lei, fazem jus a compensagdo pecuniaria equivalente a
totalidade do valor da reducado salarial desde que limitada a
80% (oitenta por cento) do valor maximo da parcela do seguro-
desemprego, enquanto perdurar o periodo de reducao
temporaria da jornada de trabalho.
§ 1° Ato do Poder Executivo federal deve dispor sobre a forma
de pagamento da compensacdo pecuniaria de que trata o
caput, custeada pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.
§ 2° O valor do salario pago pelo empregador, apds a redugéo
de que trata o caput do art. 5°, ndo pode ser inferior ao valor do
salario minimo.
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Art. 5° O instrumento coletivo de trabalho especifico para
adesdo ao PSE-E, celebrado entre a empresa e as entidades
sindicais de trabalhadores representativas das categorias
econdmicas da empresa, poderédo estabelecer redugédo de até
30% (trinta por cento) na jornada e no salario, observado o
disposto no art. 4°.

§ 1° O acordo coletivo ou a adesido a Convengdo Coletiva por
parte da empresa deve dispor sobre:

| - niumero total de empregados abrangidos pela reducéo e sua
identificagéo;

Il - estabelecimentos ou setores especificos da empresa
abrangidos;

Il - percentual de redugédo da jornada e redugao do salario;

IV - periodo pretendido de adesdo ao PSE-E e da redugao
temporaria da jornada de trabalho, que deve ter duragdo de até
trés meses, podendo ser prorrogado por mais um periodo de
trés meses;

V - periodo de garantia no emprego, que deve ser equivalente,
no minimo, de seis meses apds o periodo de reducdo de
jornada; e;

VI - constituicio de comissdo paritaria, composta por
representantes do empregador e dos empregados abrangidos
pelo PSE-E, para acompanhar e fiscalizar o cumprimento do
acordo e do Programa, exceto nas microempresas e empresas
de pequeno porte.

§ 2° O acordo coletivo de trabalho especifico de que trata este
artigo ndo dispora sobre outras condi¢des de trabalho que néo
aquelas decorrentes da adesao ao PSE-E.

§ 3° O acordo coletivo podera ser firmado e homologado junto a
autoridade administrativa trabalhista para a entrada em vigor de
seus dispositivos, sendo dispensadas as formalidades de que
tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da Consolidagédo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

§ 4° E facultada a celebragdo de acordo coletivo multiplo de
trabalho especifico a grupo de microempresas e empresas de
pequeno porte, do mesmo setor econdmico, com o sindicato de
trabalhadores representativo da categoria da atividade
econdmica preponderante.

Art. 6° A empresa que aderir ao PSE-E fica proibida de
dispensar arbitrariamente ou sem justa causa seus empregados
enquanto vigorar a adesdo e, apdés o seu término, durante o
prazo equivalente a um seis meses do periodo de adeséo.
Paragrafo unico. Durante o periodo de adesdo, é proibida a
realizagdo de horas extraordinarias pelos empregados
abrangidos pelo programa.

Art. 7° A empresa pode denunciar o PSE-E a qualquer
momento, desde que comunique o ato a entidade sindical que
celebrou o instrumento coletivo de trabalho especifico, aos seus
trabalhadores e ao Poder Executivo federal, apresentando a
justificativa da denuncia, com antecedéncia minima de uma
semana.

§ 1° Somente apds o prazo de uma semana, pode a empresa
exigir o cumprimento da jornada integral de trabalho.

§ 2° Deve ser mantida a garantia de emprego, nos termos da
adesdo original ao

Art. 8° Fica excluida do PSE-E e impedida de aderir ao
Programa novamente a empresa que:

| - descumprir os termos do acordo coletivo de trabalho
especifico relativo a reducédo temporaria da jornada de trabalho
ou qualquer outro dispositivo desta Lei ou de sua
regulamentacgéo;

Il - cometer fraude no ambito do PSE-E, assim entendida como
a situacdo em que empresa obtiver, para si ou para outrem,
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vantagem ilicita, induzindo ou mantendo alguém em erro,
mediante artificio, ardil ou qualquer outro meio fraudulento,
relativamente ao Programa, como atos praticados quanto a
burla das condi¢bes e dos critérios para adeséo e permanéncia
no Programa, fornecimento de informagbes n&o veridicas,
apresentacado de documentos falsos ou desvio dos recursos da
compensagao financeira do Programa destinada aos
empregados abrangidos; ou

Il - for condenada por decisdo judicial transitada em julgado ou
autuada administrativamente apds decisdo final no processo
administrativo por pratica de trabalho analogo ao de escravo,
trabalho infantil ou degradante.

§ 1° A empresa que descumprir o acordo coletivo ou as normas
relativas ao PSE-E fica obrigada a restituir ao FAT os recursos
aplicados na complementacdo da remuneragdo dos
empregados, de que trata o art. 4°, devidamente corrigidos,
além de pagar multa administrativa correspondente a 100%
(cem por cento) desse valor, calculada em dobro no caso de
fraude, a ser aplicada conforme o Titulo VIl da Consolidacédo
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

§ 2° Os recursos do §1° seréo destinados ao FAT.

§ 3° Para fins do disposto no inciso | do caput , a denuncia de
que trata o art. 7° ndo é considerada descumprimento dos
termos do acordo coletivo de trabalho especifico.

§ 4° Para fins da correcdo dos recursos de que trata o § 1°
deste artigo, o valor a ser restituido ao FAT, por ocasido do
pagamento, serd acrescido de juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia
(Selic) para titulos federais, calculada na forma de capitalizagéo
simples, ou seja, pela soma aritmética dos valores mensais da
taxa Selic, adicionando-se 1% (um por cento) no ultimo més de
atualizagéo e utilizando-se para o calculo do débito o Sistema
Débito Web disponibilizado no sitio eletrébnico do Tribunal de
Contas da Uniéo.

Art. 9° A compensagdo pecunidria integra as parcelas
remuneratorias para efeito do disposto no inciso | do art. 22 e
no art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991 e do disposto
no art. 15 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo

761

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Inclui novo artigo a MP 927/2020 com a seguinte redagao

Art. 7° Fica assegurada a ampliagdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliagdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n® 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§ 3° Nao se aplica a condigéo prevista no § 5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.

762

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera o caput do art. 4° e o seu § 1° da MPV

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia, independentemente da existéncia de
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acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho. (NR)

§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial serd
condicionado a cessagdo das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagéo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Uultima hipotese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco.” (NR)

763

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Suprime o art. 31 da MPV

764

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Suprime o art. 26 da MPV

765

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV

766

Dep. Bohn Gass
(PT/RS)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Art. 6° .o

Il - poderédo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nado sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagao formal da deciséo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagao aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

767

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

768

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Altera o art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria prorrogar-se-ao pelo
prazo de noventa dias, apés o termo final deste prazo.

769

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
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A
estabelecidos na Constituigao.
§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.
§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Il da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”
770 Dep. Erika Kokay Suprime o art. 31 da MPV
(PT/DF)
771 Dep. Erika Kokay | Suprime o art. 30 da MPV
(PT/DF)
772 Dep. Erika Kokay | Acrescenta dispositivo a MPV
(PT/DF) “Art. O caput do art. 20 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990,
passa a viger com a seguinte redagao:
Art. 20. .............
XXIl — estado de calamidade publica, decretado no Pais
............................ (NR)
773 Dep. Erika Kokay | Suprime o art. 26 da MPV

(PT/DF)

774 Dep. Erika Kokay Dé-se ao artigo 2 da MP 927/2020 a seguinte redacéo:

(PT/DF) “Durante o estado de calamidade publica a que se refere o art.
1°, os sindicatos poderdo firmar acordo ou convengao coletiva
de trabalho, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicao.

775 Dep. Erika Kokay | Altera o caput do art. 4° e o seu § 1° da MPV

(PT/DF) “Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho. (NR)

§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagao das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovacdo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta dultima hipdtese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco.” (NR)

776 Dep. André Altera a redacdo do paragrafo Unico do art. 1° da MPV

Figueiredo Art. 1° (...)

(PDT/CE) Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

777 Dep. Tulio Altera a redagéo do art. 36 da MPV

Gadélha (PDT/PE) | Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
estabelecidos.

778 Dep. Gilberto Altera o caput do art. 15 e acrescenta um § 4°
Nascimento "Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se
(PSCISP) refere o art. 1° as empresas poderao fazer uso da telemedicina,

com flexibilizagdo das orientagdes da NR-7 para realizagdo dos
exames ocupacionais. Para as empresas que nao tiverem a
tecnologia necesséria para realizar os exames através de
telemedicina, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagédo dos
exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares.
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A
§ 4° O exame demissional podera, a critério do empregador, ser
realizado através de telemedicina, por qualquer meio
telematico."
779 Dep. Sérgio Acrescente-se ao texto da Medida Provisoria n® 927, de 22 de
Vidigal (PDT/ES) marco de 2020, o seguinte dispositivo:
“Art. (...) Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o Decreto Legislativo n.° 6, de 2020, fica autorizada a
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), a liberar aos
planos de saude, valores do Fundo Garantidor de Saude
Suplementar (FGS) para compensar pelo inadimplemento das
mensalidades dos consumidores, ficando garantida a cobertura
do plano aos segurados.
Paragrafo unico. Durante o estado de calamidade de que trata o
caput, € vedada a suspensao ou o cancelamento do plano de
saude por auséncia de pagamento.” (NR)
780 Dep. David Da a Medida Proviséria n°® 927, de 2020, a seguinte redacéo: “
Miranda Art. 1°. Esta Medida Provisoria dispde sobre as medidas
(PSOL/RJ) trabalhistas para preservagdo do emprego e da renda e para
enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro
de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020, nos termos do
disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.
Art. 2°. Sdo assegurados aos trabalhadores a estabilidade no
emprego e a vedagdo de contrato, sob qualquer modalidade,
que implique reducdo salarial, nos termos da legislacao
trabalhista, por dezoito meses, sendo dois meses antes e
dezesseis meses apds a decretagéo de calamidade publica em
decorréncia do covid -19 (coronavirus). Paragrafo unico. Os
empregadores s6 poderdo ter acesso e usufruir de beneficios
econdmicos, financeiros, crediticios, administrativos e tributarios
previstos em programas ou agbes da Administracdo Publica
direta ou indireta se cumprirem as duas condicionalidades
previstas no caput deste artigo.
Art. 3°. Revogam-se os arts. 501 ao 504, referente ao
CAPITULO VIII - DA FORCA MAIOR, do TiTULO IV - DO
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO, do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1934 — Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT).
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo
781 Dep. David Suprime o ftrecho “que poderdo ser adotadas pelos
Miranda empregadores” do caput do art. 1° da Medida Proviséria n® 927,
(PSOL/RJ) de 2020.
782 Dep. David Suprime o paragrafo unico do art. 1° da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
783 Dep. David Suprime o art. 2° da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
784 Dep. David Suprime o art. 4° da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
785 Dep. David Suprime o art. 8° da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
786 Dep. David Suprime o art. 14 da MPV
Miranda

(PSOL/RJ)

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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787 Dep. David Suprime o art. 15 da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
788 Dep. David Suprime o art. 19 da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
789 Dep. David Suprime o art. 29 da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
790 Dep. David Suprime os arts. 26 e 27, por conexao de mérito, da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
791 Dep. David Suprime o art. 31 da MPV
Miranda
(PSOL/RJ)
792 Dep. Carlos Veras | Suprime o art. 10 da MPV
(PT/PE)
793 Dep. Carlos Veras | Altera a redagdo do art. 11 da MPV
(PT/PE) Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.
794 Dep. Carlos Veras | Suprime o art. 12 da MPV
(PT/PE)
795 Dep. Carlos Veras | Suprime o art. 14 da MPV
(PT/PE)
796 Dep. Carlos Veras | Suprime o art. 15 da MPV
(PT/PE)
797 Dep. Carlos Veras | Altera o art. 26 da MPV
(PT/PE) Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saulde,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.
798 Dep. Carlos Veras | Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV
(PT/PE) “Art. 28. e
Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigcdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”
799 Dep. Carlos Veras | Altera a redag&o do art. 29 da MPV
(PT/PE) Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.
800 Dep. Carlos Veras | Altera a redagdo do art. 30 da MPV

(PT/PE)

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.
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na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apds a cessagdo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

801

Dep. Luisa
Canziani
(PTB/PR)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art... Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, fica suspenso, o recolhimento do INSS patronal,
elencado no art. 22 da Lei 8.212/1991, para as IES -
Instituigbes de Ensino Superior Sem Fins Lucrativos, desde que
ja concedam bolsas do PROUNI e, também, ja concedam
financiamentos pelo FIES.

802

Dep. Luisa
Canziani
(PTB/PR)

Altera a redagdo do art. 8° da MPV

“Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento das férias no valor
proporcional a 50% e, também, do adicional de um tergo de
férias apds sua concesséo e de forma proporcional aos dias de
gozo, até a data em que é devida a gratificagdo natalina
prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de agosto de 1965.

§ 1° O eventual requerimento por parte do empregado de
conversao de um tergo de férias em abono pecuniario estara
sujeito a concordancia do empregador, aplicavel o prazo a que
se refere o caput.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipagéo de periodos futuros de férias.

803

Dep. Luisa
Canziani
(PTB/PR)

Altera a redacgéo dos arts. 6°, 10 e11 da MPV
Art. 6°. ...........

§ 1%

Il - o inicio das férias pode ocorrer no periodo de dois dias que
antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado."

§ 2° O empregador podera antecipar periodos futuros de férias
bastando para tanto comunicar eletronicamente o empregado
no prazo prévio minimo de 7 (sete dias).

§ 4° O empregador devera assegurar estabilidade aos
empregados cujo regime de férias siga as disposi¢cdes aqui
definidas pelo prazo minimo de 3 (trés) meses.”

Art. 10. Na hipétese de dispensa do empregado, o empregador
pagara, juntamente com o pagamento dos haveres rescisorios,
os valores ainda ndo adimplidos relativos as férias e descontara
as férias que por ventura ja tenham sido antecipadas cujo
direito ainda nao tenha sido adquirido.

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
com antecedéncia de, preferencialmente, quarenta e oito horas,
ndo aplicaveis o limite maximo de periodos anuais e o limite
minimo de dias corridos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

§ 1°. As férias desse artigo poderdo ser gozadas em periodos
inferiores a cinco dias corridos.

§ 2° O empregador devera assegurar estabilidade aos
empregados cujo regime de férias siga as disposi¢cdes aqui
definidas pelo prazo minimo de 3 (trés) meses."

804

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo Unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
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Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

805

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redagdo do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

806

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Suprime do art. 2° da MPV

807

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redacgéao do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

808

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

809

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

810

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redacgao do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteragcdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

811

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Altera a redacgéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.

812

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

813

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, por acordo entre empregador e entidade
representativa da categoria, pelo prazo de noventa dias, apds o
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termo final deste prazo

814

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéao do art. 32 da MPV

Art. 32. O disposto nesta Medida Provisodria aplica-se:

Il - no que couber, as relagdes regidas pela Lei Complementar
n® 150, de 1° de junho de 2015, tais como banco de horas e
férias, sendo considerada doenga ocupacional a contaminagao
pelo coronavirus (covid-19) no ambiente doméstico de
realizagao do trabalho, exceto comprovada a auséncia do nexo
causal.

815

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéo do art. 36 da MPV

Art. 36. Nao serdo convalidadas as medidas trabalhistas
adotadas por empregadores que contrariem o disposto na
Constituicdo federal e nas normas trabalhistas, inclusive
tratados internacionais, tomadas no periodo de trinta dias
anteriores a data de entrada em vigor desta Medida Provisoria.

816

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redacéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

“Art. 1°.(...)

Paragrafo Unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n°® 6, de 2020, e, para fins trabalhistas,
constitui hipétese de forga maior, nos termos do disposto no
artigo 501, ndo se lhe aplicando, porém, o disposto no artigo
503, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943.

817

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2°. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitadas as normas estabelecidas na
Constituicdo da Republica, nas leis e Acordos Coletivos de
Trabalho ou Sentengas Normativas de Trabalho e com a
participacdo dos sindicatos de trabalhadores.

818

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 2° da MPV

Art. 2° (...).

Paragrafo Unico. O estado de calamidade e emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19), prevista no art. 1°, ndo sera motivo para
demisséo coletiva ou individual.

819

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéo do art. 8° da MPV

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
devera efetuar o pagamento do adicional de um tergo de férias,
em até 48 horas, apds sua concessao.

820

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redagéao do art. 12 da MPV

Art. 12. A comunicagdo ao 6rgdo local do Ministério da
Economia e a comunicacdo aos sindicatos representativos da
categoria profissional, de que trata o art. 139 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1943, ocorrera, excepcionalmente durante periodo previsto no
paragrafo unico do art. 1°, por meio eletrénico e no mesmo
prazo referido no artigo anterior.

821

Dep. José Ricardo
(PT/AM)

Altera a redacéo do caput do art. 14 e de seu § 2°

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcado das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo, para a compensagédo no prazo de até
dezoito meses, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publica.
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§ 2° A compensagdo do saldo de horas somente podera ser
determinada pelo empregador caso esteja de acordo com a
convencéo coletiva da categoria ou acordo coletivo.

822

Dep. José Ricardo

(PT/AM)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

823

Dep. José Ricardo

(PT/AM)

Altera a redacgéao do art. 26 e suprime o art. 27 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
celebracao de acordo individual escrito, para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso e
destinado a contratagao temporaria de outros profissionais para
escalas de horas suplementares entre a décima terceira e a
vigésima quarta hora do intervalo interjornada do trabalhador.

§ 1° ndo se admite prorrogacéo da jornada de trabalho além da
prevista no caput, de acordo com o limite maximo previsto no §
2° do art. 61 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

§ 2° Por se tratar de atividade insalubre o contrato para
jornada de doze horas prevista no caput somente pode ser
celebrado se estiver em conformidade com a convengéo
coletiva ou acordo coletivo de trabalho da categoria.

Art. 27. Suprimido

824

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 30 da MPV

825

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

826

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 27 da MPV

827

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 26 da MPV

828

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 1° da MPV

829

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Suprime o art. 31 da MPV

830

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Acrescenta paragrafos ao art. 29 da MPV

Art. 29, .

§ 1° O afastamento das gestantes e lactantes do ambiente de
trabalho, quando seja impossivel a adogdo de medidas
alternativas previstas no art. 3° desta lei, ensejara o
recebimento de auxilio-doenga previsto no art. 26, Il, da Lei
8.213/91, independente de periodo de caréncia.

§ 2° As pessoas do grupo de risco da doenga coronavirus tém
direito ao auxilio-doenca, previsto no art. 26, Il, da Lei 8.213/91,
quando for impossivel o seu afastamento do ambiente de
trabalho por meio das medidas previstas no art. 3° desta lei.

§ 3° As pessoas com deficiéncia que tenham agravos de saude
tém direito a manutengido de todos os contratos de trabalho,
com saldarios integrais, decorrentes da reserva de cargos
prevista no artigo 93, da Lei 8.213/91.

831

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os sindicatos poderdo firmar acordo ou convengao
coletiva de trabalho, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicao.

832

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Da nova redagéo ao Art. 30 da MP 927/2020 e insiram-se os
§1°, §2° e §3°, com o seguinte conteudo:
Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivas, vencidos ou

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato
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vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, mediante anuéncia de ambas as partes, pelo
prazo de noventa a cento e oitenta dias, apds o termo final de
vigéncia da respectiva norma coletiva.

§ 1° A anuéncia do ente sindical podera ser efetuada por meios
telematicos, podendo-se dispensar a realizagdo de assembleia
geral previstas nos Artigos 612 e 615 do Decreto-Lei n? 5.452,
de 1° de maio de 1943.

§ 2° Fica facultada, quando da prorrogagédo da norma coletiva
prevista do “caput’, a introducdo de clausulas de garantia de
emprego e medidas sanitarias de controle de exposi¢c&o ao risco
biolégico de adoecimento pela COVID-19.

833

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Art. 6° .o

Il - poderéo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nao sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
nao remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgéo formal da decis&o ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagdo aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

834

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Altera a redacgéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

835

Dep. Danilo
Cabral (PSB/PE)

Altera o caput do art. 4° e Ihe acrescenta um § 6°

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia , independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracdo no contrato individual de trabalho.

§ 6° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagao das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovacédo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipdtese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco

836

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 14 da MPV

837

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o art. 2° da MPV

838

Dep. Rogério
Correia (PT/MG)

Suprime o § 2° do art. 6° da MPV

839

Dep. Enio Verri
(PT/PR)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. 1° Fica instituido o Programa Seguro-Emprego -
Emergencial (PSEE), com validade até 31 de julho de 2021,
com os seguintes objetivos:

| - possibilitar a preservacdo dos empregos e da renda do
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trabalho durante e apdés o periodo de emergéncia de saude
publica de que trata esta lei;
Il - favorecer a recuperagdo econOmico - financeira das
empresas;
Il - sustentar a demanda agregada durante o momento de
adversidade, para facilitar a recuperagédo da economia;
IV — promover o dialogo social para a superagdo da crise
epidemioldgica, fomentando a negociagéo coletiva.
Paragrafo unico. O PSE-E consiste em acdo para auxiliar a
preservacao do emprego, observados os termos do inciso Il do
caput do art. 2° da Lei n°® 7.998, de 11 de janeiro de 1990.
Art. 2°. Podem aderir ao PSE-E as empresas de todos os
setores em situagdo de dificuldade econdémico-financeira que
celebrarem acordo coletivo de trabalho especifico de redugao
de jornada e de salario ou que aderirem a convengao coletiva
especifica firmada com tal finalidade.
§ 1° A adesdo ao PSE-E pode ser feita perante o Ministério da
Economia até o dia 31 de dezembro de 2020, observado o
prazo maximo de permanéncia de seis meses, na forma
definida em regulamento, respeitada a data de extincdo do
programa.
§ 2° As microempresas e as empresas de pequeno porte
poderdo contar com o apoio técnico do Servigo Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) para a
implementagdo da adeséo, conforme disposto em regulamento.
Art. 3° A adesdo ao PSE-E pelas empresas dependera do
atendiento aos seguintes requisitos:
| - celebrar e apresentar acordo coletivo de trabalho especifico
ou adesao a Convengéo Coletiva especifica, nos termos do art.
2°;
Il - apresentar ao Ministério da Economia solicitagdo de adesdo
ao PSE-E;
Il — informar a relacdo dos empregados abrangidos,
especificando o salario individual, €;
IV — demonstrar o nexo entre a pandemia e as dificuldades
econdmico-financeiras da empresa.
§ 1° Para fins do disposto no inciso IV do caput, serdo
considerados os critérios definidos pelo Comité do Programa de
Protecdo ao Emprego, a ser criado para esse fim,
especialmente relativos a suspensdo e interrupgdo das
atividades durante a pandemia.
§ 2° Tera prioridade de adesdo a empresa que demonstre
observar a cota de pessoas com deficiéncia e aprendizagem, as
microempresas e empresas de pequeno porte.
§ 3° Durante o periodo de adesdo ao Programa, a empresa
devera manter a regularidade fiscal, previdenciaria e relativa ao
FGTS, como condigdo para permanéncia no Programa.
Art. 4° Os empregados de empresas que aderirem ao PSE-E e
que tiverem o seu salario reduzido, nos termos do art. 5° desta
Lei, fazem jus a compensagdo pecuniaria equivalente a
totalidade do valor da redugéo salarial desde que limitada a
80% (oitenta por cento) do valor méximo da parcela do seguro-
desemprego, enquanto perdurar o periodo de redugdo
temporaria da jornada de trabalho.
§ 1° Ato do Poder Executivo federal deve dispor sobre a forma
de pagamento da compensagdo pecuniaria de que ftrata o
caput, custeada pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.
§ 2° O valor do salario pago pelo empregador, apds a redugao
de que trata o caput do art. 5°, ndo pode ser inferior ao valor do
salario minimo.
Art. 5° O instrumento coletivo de trabalho especifico para
adesao ao PSE-E, celebrado entre a empresa e as entidades
sindicais de trabalhadores representativas das categorias
econdmicas da empresa, poderdo estabelecer reducédo de até
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30% (trinta por cento) na jornada e no salario, observado o
disposto no art. 4°.

§ 1° O acordo coletivo ou a adesdo a Convengao Coletiva por
parte da empresa deve dispor sobre:

| - nUmero total de empregados abrangidos pela redugéo e sua
identificagao;

Il - estabelecimentos ou setores especificos da empresa
abrangidos;

Il - percentual de reducéo da jornada e reducéo do salério;

IV - periodo pretendido de adesdo ao PSE-E e da reducdo
temporaria da jornada de trabalho, que deve ter duracdo de até
trés meses, podendo ser prorrogado por mais um periodo de
trés meses;

V - periodo de garantia no emprego, que deve ser equivalente,
no minimo, de seis meses apds o periodo de redugdo de
jornada; e;

VI - constituigho de comissdo paritaria, composta por
representantes do empregador e dos empregados abrangidos
pelo PSE-E, para acompanhar e fiscalizar o cumprimento do
acordo e do Programa, exceto nas microempresas e empresas
de pequeno porte.

§ 2° O acordo coletivo de trabalho especifico de que trata este
artigo ndo dispora sobre outras condi¢des de trabalho que nao
aquelas decorrentes da adesio ao PSE-E.

§ 3° O acordo coletivo podera ser firmado e homologado junto a
autoridade administrativa trabalhista para a entrada em vigor de
seus dispositivos, sendo dispensadas as formalidades de que
tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da Consolidacédo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

§ 4° E facultada a celebracdo de acordo coletivo mdltiplo de
trabalho especifico a grupo de microempresas e empresas de
pequeno porte, do mesmo setor econémico, com o sindicato de
trabalhadores representativo da categoria da atividade
econdmica preponderante.

Art. 6° A empresa que aderir ao PSE-E fica proibida de
dispensar arbitrariamente ou sem justa causa seus empregados
enquanto vigorar a adesdo e, apdés o seu término, durante o
prazo equivalente a um seis meses do periodo de adeséo.
Paragrafo Unico. Durante o periodo de adesdo, é proibida a
realizacdo de horas extraordinarias pelos empregados
abrangidos pelo programa.

Art. 7° A empresa pode denunciar o PSE-E a qualquer
momento, desde que comunique o ato a entidade sindical que
celebrou o instrumento coletivo de trabalho especifico, aos seus
trabalhadores e ao Poder Executivo federal, apresentando a
justificativa da denuncia, com antecedéncia minima de uma
semana.

§ 1° Somente apds o prazo de uma semana, pode a empresa
exigir o cumprimento da jornada integral de trabalho.

§ 2° Deve ser mantida a garantia de emprego, nos termos da
adesao original ao

Art. 8° Fica excluida do PSE-E e impedida de aderir ao
Programa novamente a empresa que:

| - descumprir os termos do acordo coletivo de trabalho
especifico relativo a redugédo temporaria da jornada de trabalho
ou qualquer outro dispositivo desta Lei ou de sua
regulamentacéo;

Il - cometer fraude no ambito do PSE-E, assim entendida como
a situagdo em que empresa obtiver, para si ou para outrem,
vantagem ilicita, induzindo ou mantendo alguém em erro,
mediante artificio, ardil ou qualquer outro meio fraudulento,
relativamente ao Programa, como atos praticados quanto a
burla das condigbes e dos critérios para adesdo e permanéncia
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no Programa, fornecimento de informagbes ndo veridicas,
apresentacao de documentos falsos ou desvio dos recursos da
compensacao financeira do Programa destinada aos
empregados abrangidos; ou

Il - for condenada por decisdo judicial transitada em julgado ou
autuada administrativamente apds decisdo final no processo
administrativo por pratica de trabalho analogo ao de escravo,
trabalho infantil ou degradante.

§ 1° A empresa que descumprir o acordo coletivo ou as normas
relativas ao PSE-E fica obrigada a restituir ao FAT os recursos
aplicados na complementagdo da remuneragdo dos
empregados, de que trata o art. 4°, devidamente corrigidos,
além de pagar multa administrativa correspondente a 100%
(cem por cento) desse valor, calculada em dobro no caso de
fraude, a ser aplicada conforme o Titulo VIl da Consolidagédo
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

§ 2° Os recursos do §1° serdo destinados ao FAT.

§ 3° Para fins do disposto no inciso | do caput , a denuncia de
que trata o art. 7° ndo é considerada descumprimento dos
termos do acordo coletivo de trabalho especifico.

§ 4° Para fins da corregdo dos recursos de que trata o § 1°
deste artigo, o valor a ser restituido ao FAT, por ocasido do
pagamento, sera acrescido de juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia
(Selic) para titulos federais, calculada na forma de capitalizacéo
simples, ou seja, pela soma aritmética dos valores mensais da
taxa Selic, adicionando-se 1% (um por cento) no ultimo més de
atualizagéo e utilizando-se para o calculo do débito o Sistema
Débito Web disponibilizado no sitio eletrdnico do Tribunal de
Contas da Uniéo.

Art. 9° A compensagao pecuniaria integra as parcelas
remuneratérias para efeito do disposto no inciso | do art. 22 e
no art. 28 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991 e do disposto
no art. 15 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo

840

Dep. Enio Verri
(PT/PR)

EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL

CAPITULO |

DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA
ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
E DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS
(SARS-CoV-2.)

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas
trabalhistas que poderdao ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus
(SARS-CoV-2), decretada nos termos do disposto na Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantr a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943, respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Os procedimentos objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *



212

EMEND

AUTOR

DESCRICAO DA EMENDA

com celeridade e por meio de negociacéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando - se a exigéncia de ata de assembleias.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotados acordo coletivo,
convencéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipacao de férias individuais;

Il - a concessao de férias coletivas;

IV - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;

V - o banco de horas;

VI - o direcionamento do trabalhador para qualificagao; e

VII - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

CAPITULO Il

DO TELETRABALHO

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distédncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, preferencialmente por acordos individuais
ou coletivos, dispensado o registro prévio da alteragdo no
contrato individual de trabalho, efetuando a comunicagéo até 48
(quarenta e oito horas) ao sindicato da categoria profissional.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagao de servigos
preponderante ou totalmente fora das dependéncias do
empregador, com a utilizagdo de tecnologias da informacao e
comunicagado que, por sua natureza, ndo configurem trabalho
externo, aplicavel o disposto no inciso Ill do caput do art. 62 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°®5.452, de 1943.

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisigéo,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestagdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em contrato escrito, firmado previamente,
contado da data da mudancga do regime de trabalho.

§ 4° Na hipétese de o empregado ndo possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacao do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a
distancia:

| - o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servigos de infraestrutura, que nao
caracteriza verba de natureza salarial; ou

Il - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso |, o periodo da jornada normal de trabalho
sera computado como tempo de trabalho a disposicédo do
empregador.

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
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trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.

§ 6° Na hipétese da permanéncia dos empregados ou
prestadores de servico nos estabelecimentos, devera ser
garantido o acesso irrestrito as condutas preventivas de higiene
pessoal no local (lavagem de maos, disponibilizagao de alcool
gel, mascara, se for o caso) e a limpeza e higienizagédo
adequadas no ambiente laboral, sob pena de aplicagdo de
multa de que trata o inciso Il do art. 634-A e observado o
disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

§ 7° Trabalhadores pertencentes a grupos de risco, assim
considerados pelos atos oficiais, em especial as pessoas
maiores de 60 anos, portadores de doengas crdnicas, quem
tenha sido submetido a intervengdes cirurgicas, gestantes,
lactantes ou aqueles que fazem tratamento de salde que cause
diminuigcdo da imunidade, terdo prioridade no estabelecimento
de trabalho remoto, teletrabalho ou trabalho a distancia.

Art. 5° Fica permitida a adogdo do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distdncia para estagiarios e
aprendizes, nos termos do disposto neste Capitulo.

CAPITULO Il

DA ANTECIPACAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador informara ao empregado sobre a
antecipacao de suas férias com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a
indicagéo do periodo a ser gozado pelo empregado.

§ 1° As férias:

| - ndo poderéo ser gozadas em periodos inferiores a cinco dias
corridos; e

Il - poderao ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipacéo de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.

§ 3° Os trabalhadores que pertencam ao grupo de risco do
coronavirus (covid - 19) serao priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licencas
nao remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagéo formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1°, o empregador
podera optar por efetuar o pagamento do adicional de um terco
de férias apds sua concessdo, até a data em que é devida a
gratificagdo natalina prevista no art. 1° da Lei n°® 4.749, de 12 de
agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de um tergo de férias em abono
pecuniario estara sujeito a concordancia do empregador,
aplicavel o prazo a que se refere o caput.

Art. 9° O pagamento da remuneragao das férias concedidas em
razdo do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
podera ser efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao
inicio do gozo das férias, ndo aplicavel o disposto no art. 145 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1943.

CAPITULO IV

DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS
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Art. 10. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1943.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS
Art. 11. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados néo
religiosos federais, estaduais, distritais e municipais e deveréo
notificar, por escrito ou por meio eletrénico, o conjunto de
empregados beneficiados com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, mediante indicagdo expressa dos
feriados aproveitados.

§ 1° Os feriados a que se refere o caput poderdo ser utilizados
para compensacéao do saldo em banco de horas.

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
concordancia do empregado, mediante manifestagdo em acordo
individual escrito.

CAPITULO VI

DO BANCO DE HORAS

Art. 12. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengéao coletiva.

Paragrafo Unico. A compensacgdo de tempo para recuperagao
do periodo interrompido podera ser feita mediante prorrogagéo
de jornada em até duas horas, que ndo poderd exceder dez
horas diarias.

CAPITULO VI

DA SUSPENSAO DE TREINAMENTOS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados,
previstos em normas regulamentadoras de seguranca e saude
no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput serdo realizados no
prazo de noventa dias, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1°, os treinamentos de que trata o caput poderdo ser
realizados na modalidade de ensino a distancia e cabera ao
empregador observar os conteudos praticos, de modo a garantir
que as atividades sejam executadas com seguranca.

Art. 14. As comissdes internas de prevengdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de
calamidade publica e os processos eleitorais em curso poderao
Ser suspensos.

CAPITULO VIII

DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 15. Fica suspensa a exigibilidade do recolhimento do FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de margo, abril
e maio de 2020, com vencimento em abril, maio e junho de
2020, respectivamente.

Paragrafo unico. Os empregadores poderdo fazer uso da
prerrogativa prevista no caput independentemente:

| - do numero de empregados;
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Il - do regime de tributacao;

Il - da natureza juridica;

IV - do ramo de atividade econdémica; e

V - da adeséo prévia.

Art. 16. O recolhimento das competéncias de margo, abril e
maio de 2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a
incidéncia da atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no
art. 22 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O pagamento das obrigagdes referentes as competéncias
mencionadas no caput sera quitado em até seis parcelas
mensais, com vencimento no sétimo dia de cada més, a partir
de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da
Lei n°® 8.036, de 1990.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput, o
empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até 20 de
junho de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, e no Decreto n°
3.048, de 6 de maio de 1999, observado que:

I - as informagbes prestadas constituirdo declaracédo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizarao
confissao de débito e constituirdo instrumento habil e suficiente
para a cobrancga do crédito de FGTS; e

Il - os valores ndao declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o
pagamento integral da multa e dos encargos devidos nos
termos do disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 17. Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspenséo prevista no art. 19 ficara resolvida e o empregador
ficara obrigado:

| - ao recolhimento dos valores correspondentes, sem incidéncia
da multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art.
22 da Lei n° 8.036, de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo
legal estabelecido para sua realizagéo; e

Il - ao depdsito dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036,
de 1990.

Paragrafo unico. Na hipotese prevista no caput, as eventuais
parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada
para o prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei
n° 8.036, de 1990.

Art. 18. As parcelas de que trata o art. 20, caso inadimplidas,
estardo sujeitas & multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990.

Art. 19. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos a contribui¢des do FGTS pelo prazo de cento e
vinte dias, contado da data de entrada em vigor da Medida
Provisoria 927, de 2020.

Art. 20. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do art.
20 ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.
Art. 21. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor da Medida Provisoria
927, de 2020 serao prorrogados por sessenta dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril
e maio n&do impedirdo a emissao de certificado de regularidade.
CAPITULO IX

OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 22 Empregadores ou tomadores de servicos, pessoa fisica
ou juridica, deverdo garantir as condicbes de seguranca
individual e ambiental, conforme instru¢gdes das autoridades de
saude, para profissionais que realizam atividades de
atendimento ao publico, profissionais da area de saude ou de
servigos domésticos que atendem a pessoas em investigacao,
isolamento ou quarentena decorrente do novo coronavirus ou
com diagnostico da covid-19, inclusive com definicdo de
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horarios reduzidos ou turnos de revezamento, nos termos
fixados em lei preexistente, além de definicdo dos protocolos de
prevencéo e cuidados pessoais e ambientais.

§ 1° Em caso de descumprimento das medidas de que trata o
caput, sera aplicada multa e cerceamento do acesso a créditos
publicos e quaisquer beneficios fiscais.

§ 2° A multa sera aquela disposta no inciso Il do art. 634-A e
observado o disposto no art. 634-B, ambos do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 23. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1943; e

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.

Art. 24. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
23 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengao coletiva de trabalho.

Art. 25. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da
data de entrada em vigor desta Medida Provisoéria, os prazos
processuais para apresentagdo de defesa e recurso no ambito
de processos administrativos originados a partir de autos de
infragdo trabalhistas e notificacdes de débito de FGTS ficam
suspensos.

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescricao dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

Art. 26. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovagao pericial de auséncia de nexo causal.

Art. 27. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entfrada em vigor desta Medida Provisoria, serao
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagédo das elei¢cdes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

Art. 28 Fica assegurada a ampliacdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
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decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberagdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliacdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§3° Nao se aplica a condigcao prevista no §5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo.

Art. 29. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

841

Sen. Wellington
Fagundes (PL/MT)

Altera os arts. 11 e 29 da MPV
“Artigo 11..............

Paragrafo Unico. Ao pagamento das férias previstas no caput,
aplicam-se as mesmas disposigdes dos artigos 8° e 9° desta
Lei.” (NR)

“Art. 29. Os casos de contaminagdo pelo coronavirus (Covid-19)
ndo serao considerados doencga ocupacional." (NR)

842

Sen. Wellington
Fagundes (PL/MT)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. X. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos que tenham
como atividade a navegagdo aquaviaria, mediante acordo
individual escrito, mesmo para as atividades insalubres:

| - prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1943;

Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem
que haja penalidade administrativa, garantido o repouso
semanal remunerado nos termos do disposto no art. 67 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1943.

Art. XX. As horas suplementares computadas em decorréncia
da adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do
art.X. poderdo ser compensadas, no prazo de dezoito meses,
contado da data de encerramento do estado de calamidade
publica, por meio de folgas, de banco de horas ou remuneradas
como hora extra

843

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Altera o caput do art. 4° e Ihe acrescenta um § 6°

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia , independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragéo no contrato individual de trabalho.

§ 6° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagdo das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipotese, os trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco

844

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Acrescenta paragrafos ao art. 2° da MPV
Art. 2° .
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§ 1° E vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa, durante
o estado de calamidade a que se refere o art. 1°, de
empregados pertencentes a grupo de risco, com deficiéncia e
reabilitados pela previdéncia social.

§ 2° E vedada a redugdo dos salarios dos empregados de que
trata o § 1°.”

845

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Altera a redacgéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

846

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV

847

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Suprime o art. 31 da MPV

848

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Il - poderdo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nao sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
nao remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagdo formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagdo aos trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

849

Sen. Mara Gabrilli
(PSDB/SP)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

850

Sen. Roberto
Rocha (PSDB/MA)

Altera o caput do art. 15 e acrescenta um § 4°

"Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° as empresas poderao fazer uso da telemedicina,
com flexibilizagdo das orientagdes da NR-7 para realizagdo dos
exames ocupacionais. Para as empresas que nao tiverem a
tecnologia necesséaria para realizar os exames através de
telemedicina, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo dos
exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares.

§ 4° O exame demissional podera, a critério do empregador, ser
realizado através de telemedicina, por qualquer meio
telematico."

851

Sen. Roberto
Rocha (PSDB/MA)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. 39. A Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 7° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuigbes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991:

"Art. 7°-A. A aliquota da contribuicdo sobre a receita bruta
prevista no art. 7° sera de 2,5% (dois inteiros e cinco décimos
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por cento), exceto para as empresas de call center referidas no
inciso |, que contribuirdo a aliquota de 1,5% (um inteiro e cinco
décimos por cento), e para as empresas identificadas nos
incisos lll, V e VI, todos do caput do art. 7°, que contribuirdo a
aliquota de 1% (um por cento)."

"Art. 8° Até 31 de dezembro de 2022, poderao contribuir sobre o
valor da receita bruta, excluidos as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as
contribuigbes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da
Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991:

852

Dep. Patrus
Ananias (PT/MG)

Altera a redagéao do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

853

Dep. Enio Verri
(PT/PR)

EMENDA SUBSTITUTIVA GLOBAL

O Deputado apresentou a mesma emenda sob o n° 840

854

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Da a Medida Proviséria n® 927, de 2020, a seguinte redagéo: “
Art. 1°. Esta Medida Provisdria dispbe sobre as medidas
trabalhistas para preservacdo do emprego e da renda e para
enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro
de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020, nos termos do
disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Art. 2°. Sdo0 assegurados aos trabalhadores a estabilidade no
emprego e a vedagao de contrato, sob qualquer modalidade,
que impligue redugdo salarial, nos termos da legislagdo
trabalhista, por dezoito meses, sendo dois meses antes e
dezesseis meses apods a decretagdo de calamidade publica em
decorréncia do covid -19 (coronavirus). Paragrafo unico. Os
empregadores sO poderdo ter acesso e usufruir de beneficios
econdmicos, financeiros, crediticios, administrativos e tributarios
previstos em programas ou agbes da Administracdo Publica
direta ou indireta se cumprirem as duas condicionalidades
previstas no caput deste artigo.

Art. 3°. Revogam-se os arts. 501 ao 504, referente ao
CAPITULO VIII - DA FORGA MAIOR, do TiTULO IV - DO
CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO, do Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1934 — Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT).

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo

855

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Suprime o trecho “que poderdo ser adotadas pelos
empregadores” do caput do art. 1° da Medida Proviséria n°® 927,
de 2020.

856

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Suprime o paragrafo Unico do art. 1° da MPV

857

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Suprime o art. 2° da MPV

858

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Suprime o art. 4° da MPV

859

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Suprime o art. 8° da MPV

860

Dep. Marcelo
Freixo (PSOL/RJ)

Suprime o art. 14 da MPV
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A
861 Dep. Marcelo Suprime o art. 15 da MPV
Freixo (PSOL/RJ)
862 Dep. Marcelo Suprime o art. 19 da MPV
Freixo (PSOL/RJ)
863 Dep. Marcelo Suprime o art. 29 da MPV
Freixo (PSOL/RJ)
864 Dep. Marcelo Suprime os arts. 26 e 27, por conexao de mérito, da MPV
Freixo (PSOL/RJ)
865 Dep. Marcelo Suprime o art. 31 da MPV
Freixo (PSOL/RJ)
866 Dep. Daniel Suprime o art. 31 da MPV
Almeida
(PCdoB/BA)
867 Dep. Daniel Altera os arts. 6° e 7° da MPV
Almeida Art. 6°
(PCdoB/BA) | wreeeeeeeeeeees e .
Il - poderdo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)
§ 2° Nao sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.
............................... ” (NR)
“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licengas
ndao remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicagao formal da decisdo ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletrénico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagao aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)
868 Dep. Daniel Suprime o art. 26 da MPV
Almeida
(PCdoB/BA)
869 Dep. Daniel Altera a redagéo do art. 2° da MPV
Almeida “Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PCdoB/BA) o art. 1°, os sindicatos poderdo firmar acordo ou convengao
coletiva de trabalho, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, respeitados os limites estabelecidos na
Constituicao.
870 Dep. Daniel Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV
Almeida Art. 1° (...)
(PCdoB/BA) Paragrafo Unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
871 Dep. Daniel Da nova redagdo ao Art. 30 da MP 927/2020 e insiram-se os
Almeida §1°, §2° e §3°, com o seguinte conteudo:
(PCdoB/BA) Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivas, vencidos ou

vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, mediante anuéncia de ambas as partes, pelo
prazo de noventa a cento e oitenta dias, apds o termo final de
vigéncia da respectiva norma coletiva.

§ 1° A anuéncia do ente sindical podera ser efetuada por meios
telematicos, podendo-se dispensar a realizagdo de assembleia
geral previstas nos Artigos 612 e 615 do Decreto-Lei n? 5.452,
de 1° de maio de 1943.

§ 2° Fica facultada, quando da prorrogagao da norma coletiva
prevista do “caput’, a introdugdo de clausulas de garantia de
emprego e medidas sanitarias de controle de exposigéo ao risco
bioldgico de adoecimento pela COVID-19.
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872

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Acrescenta paragrafos ao art. 29 da MPV

Art. 29,

§ 1° O afastamento das gestantes e lactantes do ambiente de
trabalho, quando seja impossivel a adogdo de medidas
alternativas previstas no art. 3° desta lei, ensejara o
recebimento de auxilio-doenga previsto no art. 26, Il, da Lei
8.213/91, independente de periodo de caréncia.

§ 2° As pessoas do grupo de risco da doenga coronavirus tém
direito ao auxilio-doenca, previsto no art. 26, Il, da Lei 8.213/91,
quando for impossivel o seu afastamento do ambiente de
trabalho por meio das medidas previstas no art. 3° desta lei.

§ 3° As pessoas com deficiéncia que tenham agravos de saude
tém direito a manutengido de todos os contratos de trabalho,
com salarios integrais, decorrentes da reserva de cargos
prevista no artigo 93, da Lei 8.213/91.

873

Dep. Daniel
Almeida
(PCdoB/BA)

Altera o caput do art. 4° e o seu § 1° da MPV

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteracao no contrato individual de trabalho. (NR)

§ 1° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagdo das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagcdo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipdtese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco.” (NR)

874

Dep. Paulo
Ganime
(NOVO/RJ)

Acrescenta inciso IX e paragrafo Unico ao art. 3° da MPV

Paragrafo Unico. A redugdo prevista no inciso IX devera ser
conduzida mediante acordo com comissdo de empregados,
sem a necessidade de notificagdo prevista no Art. 617 do
Decreto-Lei n° 5452, de 1 de maio de 1943.

875

Dep. Paulo
Ganime
(NOVO/RJ)

Altera os art.s 6°, 9%, 10 e 11
"Art. 6°. ..........

§ 1% v,

[ll — poderado ter sua data de inicio no periodo de dois
dias que antecede feriado ou dia de repouso semanal
remunerado."

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderao
negociar a antecipagdo de periodos futuros de férias,
mediante acordo individual por escrito ou por
comunicacdo eletrbnica na qual fique comprovada a
negociacdo. (NR)

Art. 9°. O pagamento da remuneracdo das férias
concedidas em razéo do estado de calamidade publica a
que se refere o art. 1° podera ser efetuado até 15
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(quinze) dias a contar do inicio do gozo das férias. (NR)”

Art. 10. Na hipotese de dispensa do empregado, o
empregador pagara, juntamente com o pagamento dos
haveres rescisoérios, os valores ainda ndo adimplidos
relativos as férias e descontara as férias antecipadas cujo
direito ainda nao tenha sido adquirido. (NR)”

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o empregador podera, a seu critério,
conceder férias coletivas e devera notificar o conjunto de
empregados  afetados  com antecedéncia  de,
preferencialmente, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o
limite maximo de periodos anuais e o limite minimo de
dias corridos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943.
(NR)

Paragrafo Unico. As férias coletivas poderéo ser gozadas
em periodos inferiores a cinco dias corridos."

876

Dep. Julio Cesar
Ribeiro
(Republicanos/DF

Acrescenta, onde couber, o seguinte dispositivo a Medida
Proviséria n° 927, de de 22 de margo de 2020:

Art. A Lei n°® 13.932, de 11 de dezembro de 2019, passa a
vigorar acrescida do seguinte dispositivo:

Art. 6°-A Sem prejuizo das situacdes de movimentacado
previstas no art. 20 da Lei n° 8.036 de 11 de maio de 1990, fica
disponivel aos titulares de conta vinculada do FGTS, o saque
mensal de recursos até o limite de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
por conta, até 31 de dezembro de 2020.” (NR)

877

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Acrescenta inciso ao art. 3°

Art. 3%

IX- 0 encaminhamento dos trabalhadores para atendimento pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, nos casos em que fagcam
jus a beneficio previdenciario.”

878

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Altere-se a redagéo do §2° do art.14 e acrescente-se o §3° ao
art.14 da MPV

Art. 14,

§ 2° Para a constituicdo do regime especial de compensagéao de
jornadas, devera o empregador antecipar automaticamente o
fechamento de qualquer banco de horas ja em curso —
implantado via acordo individual ou coletivo — autorizando-se a
migracdo do saldo existente para o banco de horas em regime
especial, quando implementado.

§ 3° As horas migradas para o regime do banco de horas
especial poderdo ser compensadas durante o estado de
calamidade publica, inclusive no sistema de teletrabalho.”

879

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Acrescenta §§ 1° e 2° ao art. 2 da MPV

Art. 2°

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste artigo as hipoteses
previstas no art. 611-A da Consolidagéo da Leis do Trabalho.

§ 2° Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos empregados
que percebam salério mensal igual ou superior ao limite maximo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
alterando-se, assim, o Art. 444 da Consolidagdo da Leis do
Trabalho.

................... (NR)

880

Dep. Wolney
Queiroz (PDT/PE)

Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV

881

Dep. Wolney

Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV
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Queiroz (PDT/PE)

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

882

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Acrescenta inciso Ill ao § 1° do art. 6°
Art. 6°.............

Ill - o inicio das férias podera ocorrer no periodo de dois dias
que antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado."
(NR)

883

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Acrescenta §§ 1° e 2° ao art. 29 da MPV

Art. 29,

§ 1° Entende-se como incapacidade para o trabalho ou para a
atividade habitual, independentemente da quantidade de dias,
para fins de concessao de auxilio doenga na forma do art. 59,
da Lei n° 8213/91, o afastamento do segurado de sua atividade,
em razao do atendimento de determinacdo de afastamento
social e suspensdo de atividades advindas de autoridades
publicas, ocasionado pela pandemia do Coronavirus (COVID-
19).

§ 2° A concessdo do Dbeneficio sera realizada
administrativamente, sem a necessidade de pericia médica
remota ou presencial, mediante a comprovagido da
determinagédo de afastamento das atividades através de
medidas oficiais dos governos federal, estadual ou municipal.”

884

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Acrescenta art. 11-A a MPV

“Art. 11-A O pagamento da remuneragdo das férias coletivas
concedidas em razdo do estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° podera ser efetuado até o quinto dia Gtil do més
subsequente ao inicio do gozo das férias, ndo aplicavel o
disposto no art. 145 da Consolidagcdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.
.............................. (NR)

885

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Altera o art. 11 da MPV

"Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder
férias coletivas e devera notificar o conjunto de empregados
afetados, preferencialmente, com antecedéncia de, no minimo,
quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo de
periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos na
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1943.

Paragrafo unico. A concessdo de férias coletivas podera ser
atribuida a um grupo de trabalhadores de um determinado
setor, excepcionalizando-se durante o estado de calamidade
publica o art.139 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).”

886

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Altera a redacgéo do inciso | do art. 32 da MPV

Art. 32 .,

| — a todas as categorias de trabalhadores, inclusive, as regidas
por Lei especial e as relagdes de trabalho regidas pela Lei n°
6.019, de 3 de janeiro de 1974, e pela Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973, exceto para os trabalhadores das categorias
essenciais, assim considerados por lei.” (NR)

887

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Altera o art. 4° da MPV

“Art. 4°. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, alterar o regime
de trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou
outro tipo de trabalho a distancia, dispensado o registro prévio
da alteracdo no contrato individual de trabalho.” (NR)

888

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Acrescenta §§ ao art. 4° da MPV
Art. 4%
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§ 6° O empregador podera ainda determinar o retorno ao
regime de trabalho presencial, sendo facultado o trabalhador
por razao justificada de saude, sua ou de sua familia, recusar a
convocagao, desde que permanega em regime de teletrabalho.
§ 7° As disposigdes contidas neste artigo ndo se aplicam aos
trabalhadores e empregados nas atividades consideradas por
lei essenciais durante o periodo de calamidade publica.

§ 8° As disposicdes contidas neste artigo ndo se aplicam em
havendo acordo individual ou coletivo para o periodo de
calamidade publica.” (NR)

889

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Suprime o art. 2° da MPV

890

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Altera a redagéao do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

891

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. 25-A. A LEI N° 8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 20. A conta vinculada do trabalhador no FGTS podera ser
movimentada nas seguintes situagdes:

X — imediatamente apds o recolhimento da ultima competéncia
devida, mediante declaragdo de entidade sindical representativa
da categoria profissional (NR).

892

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. 31-A. O Artigo 10 da Lei n° 12.023, de 27 de agosto de
2009, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 10. .....

§ Unico. Tornam-se nulos e sem efeitos os autos de infragdes
aplicados pelo extinto Ministério do Trabalho e respectivas
multas, ainda ndo executadas, calculadas com base nos R$
500,00 per capita”.

893

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. 38-B. A LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a
Seguridade Social, além do disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas,
devidas ou creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos
segurados empregados e trabalhadores, exceto os avulsos, que
Ihe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer
que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais
sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados,
quer pelo tempo a disposicdo do empregador ou tomador de
servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa”.

894

Dep. André
Figueiredo
(PDT/CE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. 38-A. A LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 11. Sdo segurados obrigatérios da Previdéncia Social as
seguintes pessoas fisicas:

VI - como trabalhador avulso: quem presta servico, de natureza
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urbana ou rural, sem vinculo empregaticio, definidos em
Regulamento especifico (NR)”;

895

Dep. Hugo Leal
(PSD/RJ)

Modifica o Art. 2° da Medida Proviséria n° 927/2020, para que
passe a vigorar acrescido do seguinte Paragrafo unico:

Art. 2°

Paragrafo unico. Para os fins do disposto no caput ficam
previstas as seguintes regras para o bom andamento da relagéo
de trabalho durante o estado de calamidade publica:

| - Todas as comunicagdes e os documentos que precisarem
ser assinados nesse periodo e durante o Estado de calamidade
publica na saude, podem ser feitos por meio digital ou através
da troca de e-mail eletrbnico entre o empregado e o
empregador, através de um “de acordo” do empregado a
solicitagdo ou documentos enviados pelo empregador,
procedendo-se os langamentos nos respectivos sistemas e as
devidas anotagbes na carteira de trabalho posteriormente e ao
final do Estado de calamidade publica na saude.

Il - Fica autorizada a assinatura digital e o armazenamento em
meio eletrbnico, Optico ou equivalente, de quaisquer
documentos relativos a deveres e obrigagbes trabalhistas,
incluidos aqueles relativos a normas regulamentadoras de
saude e seguranga no trabalho, compostos por dados ou por
imagens.

Il - O processo de digitalizagdo devera ser realizado de forma a
manter a integridade, a autenticidade e, se necessario, a
confidencialidade do documento digital, com o emprego de
tecnologia especifica idénea ou blockchain.” (NR)

896

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redacgéao do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdao ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

897

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

898

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengodes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

899

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

900

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
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e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, nao aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

901

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.

902

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

903

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Suprime o art. 15 da MPV

904

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distadncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

905

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redacéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput serd notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

906

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

907

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Suprime o art. 10 da MPV

908

Dep. Carlos
Zarattini (PT/SP)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. A adogdo das medidas de que trata o art. 3° por pessoas
juridicas implica na vedagdo da distribuicdo de lucros e
dividendos a seus soOcios ou acionistas pelo periodo de
dezesseis meses a contar do inicio de sua aplicagao.

Paragrafo unico. As empresas ou grupos econdmicos que
tenham realizado distribui¢do de lucros ou dividendos a partir de
22 de margo de 2020 ndo poderdo adotar quaisquer medidas
com fundamento no disposto nesta lei que impliguem na
reducdo ou postergacdo do pagamento de parcelas salariais,
indenizatérias ou remuneratérias aos seus empregados.”

909

Dep. Carlos
Zarattini (PT/SP)

Suprime o art. 31 da MPV

910

Dep. Carlos
Zarattini (PT/SP)

Inclui o art. 38 a seguinte alteragéo a Lei n° 13.979, de 2020:
“Art. 3% s

§ 9° Consideram-se servigos publicos e atividades essenciais,
para os fins desta lei, aqueles indispensaveis ao atendimento
das necessidades inadiaveis da comunidade, assim
considerados aqueles que, se nao atendidos, colocam em
perigo a sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populagao,
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tais como:

| - assisténcia a saude, incluidos os servicos médicos e
hospitalares;

Il - assisténcia social e atendimento a populagdo em estado de
vulnerabilidade;

lll - atividades de seguranga publica e privada, incluidas a
vigilancia, a guarda e a custédia de presos;

|V - atividades de defesa nacional e de defesa civil;

V - transporte intermunicipal, interestadual e internacional de
passageiros e o transporte de passageiros por taxi ou aplicativo;
VI - telecomunicagdes e internet;

VII - servigo de call center;

VIII - captagédo, tratamento e distribuicdo de agua;

IX - captagéo e tratamento de esgoto e lixo;

X - geragao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica e de
gas;

Xl - iluminagéo publica;

XIl - producdo, distribuicdo, comercializacdo e entrega,
realizadas presencialmente ou por meio do comércio eletrdnico,
de produtos de saude, higiene, alimentos e bebidas;

X1l - servigos funerarios;

XIV - guarda, uso e controle de substancias radioativas, de
equipamentos e de materiais nucleares;

XV - vigilancia e certificagdes sanitarias e fitossanitarias;

XVI - prevencao, controle e erradicacéo de pragas dos vegetais
e de doenga dos animais;

XVII - inspegéo de alimentos, produtos e derivados de origem
animal e vegetal;

XVIII - vigilancia agropecuaria;

XIX - controle de trafego aéreo, aquatico ou terrestre;

XX - compensagao bancaria, redes de cartdes de crédito e
débito, caixas bancarios eletrOnicos e outros servigos nao
presenciais de instituigdes financeiras;

XXI - servigos postais;

XXII - transporte e entrega de cargas em geral;

XXIII - servigo relacionados a tecnologia da informacéo e de
processamento de dados (data center) para suporte de outras
atividades previstas neste artigo;

XXIV - fiscalizagao tributaria e aduaneira;

XXV - transporte de numerario; XXVI - fiscalizagdo ambiental;
XXVII — fiscalizagdo do trabalho; XXVII - produgao, distribuicdo
e comercializagdo de combustiveis e derivados; XXVIII —
regulacéo e fiscalizagao de servigos publicos e mercados;

XXIX - representacao diplomatica e servigos consulares;

XXX - monitoramento de construgdes e barragens que possam
acarretar risco a seguranga;

XXXI - defensoria e advocacia publicas;

XXXII - servigos judiciarios e do ministério publico diretamente
vinculados a prestacao jurisdicional;

XXXIV - levantamento e andlise de dados geoldgicos com vistas
a garantia da seguranga coletiva, notadamente por meio de
alerta de riscos naturais e de cheias e inundagoes;

XXXV - mercado de capitais e seguros;

XXXVI - cuidados com animais em cativeiro;

XXXVII - atividades e os servigos relacionados a imprensa;
XXXVIIl - atividade de assessoramento em resposta as
demandas que continuem em andamento e as urgentes;
XXXIX- atividades médico-periciais relacionadas com o regime
geral de previdéncia social e assisténcia social;

XL - atividades médico-periciais relacionadas com a
caracterizagcdo do impedimento fisico, mental, intelectual ou
sensorial da pessoa com deficiéncia, por meio da integracao de
equipes multiprofissionais e interdisciplinares, para fins de
reconhecimento de direitos previstos em lei, em especial na Lei
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n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia; e

XLI - outras prestagbes médico-periciais da carreira de Perito
Médico Federal indispensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade

XLIl - as atividades acessorias, de suporte e a disponibilizagéo
dos insumos necessarios a cadeia produtiva relativas ao
exercicio e ao funcionamento dos servigos publicos e das
atividades essenciais.”

911

Dep. Carlos
Zarattini (PT/SP)

Suprime o art. 28 da MPV

912

Dep. Carlos
Zarattini (PT/SP)

Suprime o art. 30 da MPV

913

Dep. Carlos
Zarattini (PT/SP)

Suprime o art. 27 da MPV

914

Dep. Zé Carlos
(PT/MA)

Suprime o § 3° do art. 15 da MPV

915

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

916

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogdo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho

917

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. .o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que frata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

918

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

919

Dep. Z¢é Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéao do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entfrada em vigor desta Medida Provisoria, serao
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugcdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagao das eleigdes sindicais para até
120 dias apds a cessagédo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

920

Dep. Zé Carlos
(PT/MA)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderao celebrar acordo
individual escrito, com excec¢do de redugdo salarial, a fim de
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garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagéo coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serao tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8°, Il da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

921

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

922

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéao do art. 1° da MPV

Art. 1° Esta Medida Proviséria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poder&o ser adotadas pelos empregadores, em
negociacdo com as entidades sindicais representando os
trabalhadores, para preservagdo do emprego e da renda e para
enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro
de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020, nos termos do
disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

923

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Suprime o art. 2° da MPV

924

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Suprime o inciso VI do art. 3° da MPV

925

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagdo do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengao coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

926

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4°(...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

927

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagao fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convencgao coletiva de trabalho.

928

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera o caput do art. 4° e lhe acrescenta um § 6°

“Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia , independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragéo no contrato individual de trabalho.
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§ 6° O retorno ao regime de trabalho presencial sera
condicionado a cessagdo das medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19), ou, no caso de servigcos
publicos e atividades essenciais, a comprovagdo da
imprescindibilidade da prestagéo do labor de forma presencial,
ressalvados, nesta Ultima hipdtese, os trabalhadores que
pertencam ao grupo de risco

929

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéao do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

930

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéao do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcado das atividades pelo
empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.

931

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

932

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderédo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convengéo coletiva de trabalho

933

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescricdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

934

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera a redagéo do art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivas vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

935

Sen. Fabiano
Contarato
(Rede/ES)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Art. 6° .o

Il - poderédo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagdo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nao sera permitida a negociacdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licencas
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A
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacgéo formal da decis&o ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletrbnico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagdo aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)
936 Sen. Fabiano Suprime o art. 12 da MPV
Contarato
(Rede/ES)
937 Dep. Paulo Suprime o art. 36 da MPV
Teixeira (PT/SP)
938 Dep. Paulo Suprime o art. 36 da MPV
Teixeira (PT/SP)
939 Dep. Paulo Altera a redagéo do art. 30 da MPV
Teixeira (PT/SP) Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.
940 Dep. Paulo Suprime o art. 36 da MPV
Teixeira (PT/SP)
941 Dep. Carlos Altera a redacéo do art. 14 da MPV
Zarattini (PT/SP) “Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgéo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensacgao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou individua | formal, para a compensagao no
prazo de até doze meses, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publica.
942 Dep. Carlos Da ao art. 6° a seguinte redagao:
Zarattini (PT/SP) Art. 6° .
§ 1° As férias:
| — desde que haja concordancia do empregado, poderao ser
usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles nao
podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais nao
poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.
Il - poderado ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.
§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipacéo de periodos futuros de férias, mediante
acordo individual escrito.
§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.
§ 4° E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que
antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado.”
943 Dep. Carlos Suprime o art. 29 da MPV
Zarattini (PT/SP)
944 Dep. Carlos D& ao art. 6° a seguinte redagao:

Zarattini (PT/SP)

Art. 6° .o

§ 1° As férias:

| — desde que haja concordancia do empregado, poderao ser
usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles néo
podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais néo
poderao ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.

Il - poderao ser concedidas por ato do empregador, ainda que o
periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderdo
negociar a antecipacéo de periodos futuros de férias, mediante

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD208847616600 *



232

EMEND AUTOR DESCRICZ\O DA EMENDA
A
acordo individual escrito.
§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias,
individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo
e no Capitulo IV.
§ 4° E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que
antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado.”
945 Dep. Carlos Suprima-se os arts. 15 e 16.
Zarattini (PT/SP)
946 Dep. Bira do Suprima-se o art. 26 da MPV
Pindaré (PSB/MA)
o047 Dep. Bira do Suprime o art. 27 da MPV
Pindaré (PSB/MA)
948 Dep. Bira do Suprima-se o art. 1° da MPV
Pindaré (PSB/MA)
949 Sen. Mecias de Acrescenta dispositivo a MPV
Jesus “Art. A. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(Republicanos/RR | © art. 1°, as operadoras de planos de saude deverdo adotar
) medidas para manter o atendimento de seus segurados,
mesmo inadimplentes.
Paragrafo unico. Para garantir o previsto no caput deste artigo,
nao se aplica a previsdo de suspensao ou rescisao unilateral do
contrato por ndo pagamento da mensalidade por periodo
superior a sessenta dias, consecutivos ou n&o, nos ultimos doze
meses de vigéncia do contrato, prevista no inciso Il do
paragrafo Unico do art. 13 da Lei n° 9.656, de 3 de junho de
1998.”
950 Dep. Bira do Suprime o § 2° do art. 6° da MPV
Pindaré (PSB/MA)
951 Dep. Bira do Suprime o art. 14 da MPV
Pindaré (PSB/MA)
952 Dep. Bira do Suprime o art. 30 da MPV
Pindaré (PSB/MA)
953 Dep. JHC Inclui na Medida Proviséria 927/2020, onde couber:
(PSBJ/AL) Art. ... Para enfrentamento a calamidade reconhecida pelo
Decreto Legislativo n® 6/2020, os recursos dos precatorios do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizagdo do Magistério — FUNDEF de que
tratava a lei 9.424/1996 serdo executados na forma de abono,
auxilio emergencial, que ndo se incorpora para quaisquer fins
as remuneragdes dos profissionais da educagao:
| — 50% a 60% aos profissionais do Magistério ativos, inativos e
pensionistas, apds negociagédo entre gestores e categorias dos
profissionais do magistério aprovada pela Céamara de
Vereadores ou Assembleia Estadual, conforme o caso;
Il — 40% a 50% prioritariamente para acdes de custeio na saude
voltadas a emergéncia de que trata o caput e/ou agdes de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental, em
todo caso sendo necessaria a aprovagdo pela Camara de
Vereadores ou Assembleia Estadual, conforme o caso.
Paragrafo unico. A disposicdo prevista no caput se aplica a
todos os recursos dos precatorios do FUNDEF ja levantados,
percebidos, ou que ingressem, sob qualquer forma no tesouro
municipal ou estadual, até 2 anos apdés o limite temporal
estabelecido pelo Decreto Legislativo n° 6/2020. (AC)
954 Dep. Tabata Suprime o art. 2° da MPV
Amaral (PDT/SP)
955 Dep. Tabata Altera a redagéo do § 2° do art. 13 da MPV

Amaral (PDT/SP)

Art. 13

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
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acordo ou convencéo coletiva.” (NR)

956

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Suprime o art. 31 da MPV

957

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Suprime o § 5° do art. 4° da MPV

958

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Altera o art. 30 da MPV

“Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serao
automaticamente prorrogados, salvo aqueles que forem objeto
de nova negociagdo entre as partes, pelo prazo de noventa
dias, apos o termo final deste prazo.” (NR)

959

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Altera o art. 3° da MPV

“ Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos
decorrentes do estado de calamidade publica e para
preservacdo do emprego e da renda, poderdo ser adotadas
pelos empregadores, as seguintes medidas:

| - o teletrabalho;

Il - a antecipagdo de férias individuais;

Il - a concesséo de férias coletivas;

IV - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;

V - 0 banco de horas;

VI - a suspensédo de exigéncias administrativas em seguranga e
saude no trabalho; e

VIl - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS. “ (NR)

960

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Altera a redacéo do § 3° do art. 4° da MPV

Art. 4° ...

§ 3° Caso sejam necessarias, a aquisicdo, manutencédo e o
fornecimento de equipamentos tecnoldgicos e de infraestrutura
adequada a prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a distancia, serdo de responsabilidade do empregador,
sendo devido o ressarcimento ao empregado de eventuais
despesas arcadas por ele.” (NR)

961

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Altera a redagéao do caput do art. 14 da MPV

“Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgéo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou individual formal, para a compensacéo no
prazo de até seis meses, quando a prestagdo dos servigos
compensatérios tiver de ser realizada pelo empregado, contado
da data de encerramento do estado de calamidade publica.

962

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 38-A. As indenizagbes provenientes de condenagdes por
danos morais coletivos derivados de lesbes a saude do
trabalhador ou ao meio ambiente do trabalho serao,
preferencialmente, revertidas a agbes de combate a epidemia
do novo coronavirus (covid-19).” (NR)

963

Dep. Tabata
Amaral (PDT/SP)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. A. Fica suspensa das microempresas e empresas de
pequeno porte optantes do Simples Nacional, previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a
exigibilidade do recolhimento dos impostos e contribuigbes
abrangidos, mediante o Documento de Arrecadagao do Simples
Nacional (DAS), referente as competéncias de margo a julho de
2020, com vencimento de abril, a agosto de 2020,
respectivamente.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as aliquotas de recolhimento
correspondentes aos percentuais de reparticdo dos tributos
estaduais e municipais.”
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A
964 Dep. Bira do Suprime o art. 2° da MPV
Pindaré (PSB/MA)
965 Dep. Jodo Daniel Suprime o art. 12 da MPV
(PT/SE)
966 Dep. Jodo Daniel Altera a redagéo do art. 14 da MPV
(PT/SE) Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengédo coletiva.
967 Dep. Jodo Daniel Suprime o § 3°do art. 15 da MPV
(PT/SE)
968 Dep. Jodo Daniel Suprime o § 3° do art. 15 da MPV
(PT/SE)
969 Dep. Wladimir Altera o art. 1°da MPV
Garotinho Art. 1°
(PSD/RJ) $1° s e , o
§ 2° As medidas de que trata esta Medida Provisoria somente
poderdo ser adotadas pelos empregadores que comprovarem a
redugéo da receita da empresa em, no minimo, 40% (quarenta
por cento), em comparacéo ao més de referéncia de 2019, nos
termos do regulamento, quando:
| — causarem prejuizos financeiros aos empregados;
Il- estabelecerem o diferimento dos depdsitos no Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), nos termos do Capitulo
IX desta Medida.
§ 3° O disposto no § 2° deste artigo ndo se aplica aos
microempreendedores individuais, as microempresas e as
empresas de pequeno porte assim consideradas pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.”
970 Dep. Wladimir Acrescenta dispositivo a MPV
Garotinho “Art. 37. O art. 6° da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988,
(PSD/RJ) passa a vigorar com a seguinte redacgao: *
Art. 6° .............
XXIV - os rendimentos recebidos no ano-calendario de 2020
por profissionais de saude que prestem atendimento na linha de
frete a pacientes com Convid-19.
.............. (NR)”
971 Dep. Wiadimir Acrescente-se o art. 37 a Medida Provisoria n°® 927, de 2020,
Garotinho renumerando-se os demais:
(PSD/RJ) “Art. 37. Fica assegurada até 31 de janeiro de 2021 a
concessdo do seguro-desemprego, nos termos da Lei n® 7.998,
de 11 de janeiro de 1990, aos trabalhadores que estiverem em
gozo do beneficio na data da publicacdo desta Medida
Provisodria, e aos que o requerem apos esta data.
§ 1° A concessao do seguro-desemprego de que trata o caput
deste artigo se aplica aos empregados domésticos, conforme o
disposto na Lei Complementar n° 150, de 1° de junho de 2015.
§ 2° Cabera ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - CODEFAT o estabelecimento, mediante
resolucdo, das demais condigdes indispensaveis ao
recebimento do beneficio de que trata este artigo.
972 Dep. Jo&o Daniel Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
(PT/SE)
973 Dep. Jo&o Daniel Suprime o § 2° do art. 14 da MPV
(PT/SE)
974 Dep. Jo&o Daniel Suprime o art. 10 da MPV
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(PT/SE)

975

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Altera a redacgédo do § 5° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convencao coletiva de trabalho.

976

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Altera o art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.

977

Dep. Jo&o Daniel
(PT/SE)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4° (...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

978

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distédncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

979

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convencéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

980

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Suprime o art. 36 da MPV

981

Dep. Joao Daniel
(PT/SE)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. 7° Fica assegurada a ampliagdo de até trés parcelas do
seguro-desemprego de que trata a Lei 7.998, de 11 de janeiro
de 1990 e a Lei 10.779, de 25 de novembro de 2003, para
trabalhadores e pescadores artesanais que estdo recebendo
atualmente o beneficio e para aqueles demitidos no periodo em
decorréncia da pandemia ou cujo defeso seja prorrogado,
conforme deliberacdo do Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A ampliagdo do periodo previsto no caput ndo deve
ultrapassar o maximo de sete meses e pode ser aplicado por
até seis meses subsequentes a sua suspensdo do estado de
calamidade declarada.

§ 2° Enquanto durar a calamidade declarada pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 2020, em carater excepcional, ficam
suspensas os requisitos dispostos no art. 3° da Lei n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990.

§ 3° Nao se aplica a condigdo prevista no §5° do art. 4° da
referida lei ao prolongamento previsto neste artigo

982

Dep. Felipe Rigoni
(PSB/ES)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 38-A. As indenizagbes provenientes de condenagdes por
danos morais coletivos derivados de lesbes a saude do
trabalhador ou ao meio ambiente do trabalho seréo,
preferencialmente, revertidas a agbes de combate a epidemia
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do novo coronavirus (covid-19).” (NR)
983 Dep. Felipe Rigoni | Suprime o art. 31 da MPV
(PSB/ES)
984 Dep. Felipe Rigoni | Altera o art. 30 da MPV
(PSBIES) “Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serao
automaticamente prorrogados, salvo aqueles que forem objeto
de nova negociagédo entre as partes, pelo prazo de noventa
dias, apos o termo final deste prazo.” (NR)
985 Dep. Felipe Rigoni | Altera o art 14 da MPV
(PSB/ES) “Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgéo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou individual formal, para a compensagao no
prazo de até doze meses, quando a prestagdo dos servigos
compensatérios tiver de ser realizada pelo empregado, contado
da data de encerramento do estado de calamidade publica.
986 Dep. Felipe Rigoni | Altera a redag&o do § 2° do art. 13 da MPV
(PSB/ES) Art. 13,
§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
acordo ou convencgédo coletiva.” (NR)
987 Dep. Jodo Daniel | Altera o art. 30 da MPV
(PT/SE) Art. 30. Os acordos e as convencdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo
988 Dep. Felipe Rigoni | Suprime o § 5° do art. 4° da MPV
(PSB/ES)
989 Dep. Felipe Rigoni | Altera a redacéo do § 3° do art. 4° da MPV
(PSBJ/ES) Art. 4° ...
§ 3° Caso sejam necessarias, a aquisicdo, manutencédo e o
fornecimento de equipamentos tecnolégicos e de infraestrutura
adequada a prestagdo do teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a distancia, serdo de responsabilidade do empregador,
sendo devido o ressarcimento ao empregado de eventuais
despesas arcadas por ele.” (NR)
990 Dep. Felipe Rigoni | Altera o art. 3° da MPV
(PSBJ/ES) “ Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos
decorrentes do estado de calamidade publica e para
preservagcdo do emprego e da renda, poderdo ser adotadas
pelos empregadores, as seguintes medidas:
| - o teletrabalho;
Il - a antecipacao de férias individuais;
Il - a concessao de férias coletivas;
IV - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;
V - o banco de horas;
VI - a suspensédo de exigéncias administrativas em seguranca e
saude no trabalho; e
VII - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS. “ (NR)
991 Dep. Felipe Rigoni | Suprime o art. 2° da MPV
(PSBI/ES)
992 Dep. Felipe Rigoni | Acrescenta dispositivo 8 MPV
(PSB/ES) “Art. A. Fica suspensa das microempresas e empresas de

pequeno porte optantes do Simples Nacional, previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a
exigibilidade do recolhimento dos impostos e contribuigbes
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abrangidos, mediante o Documento de Arrecadagao do Simples
Nacional (DAS), referente as competéncias de margo a julho de
2020, com vencimento de abril, a agosto de 2020,
respectivamente.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as aliquotas de recolhimento
correspondentes aos percentuais de reparticdo dos tributos
estaduais e municipais.”

993

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Altera o art. 30 da MPV

Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.

994

Dep. Tiago Dimas
(Solidariedade/TO
)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. XX. Ficam as pessoas juridicas de direito privado, ou de
maioria societaria formada por pessoas naturais ou juridicas de
direito privado, isentas de quaisquer contribuicbes incidentes
sobre a folha de salarios, inclusive dos encargos sociais pagos
diretamente sobre a folha de salarios do empregado, até o
ultimo més de vigéncia do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de
2020, ressalvado o disposto no art. 2° desta Medida Proviséria.
§ 1° As empresas fardo jus a isengéo de que trata o caput deste
artigo a medida que mantiverem o quadro de funcionarios
enquanto perdurar o estado de calamidade publica, observada
a seguinte proporcionalidade:

| — isencdo integral, se mantidos todos os empregados;

Il — isencdo de 50%, se mantidos ao menos 85%
empregados;

Il — isengdo de 35%, se
empregados;

IV — isengdo de 25%, se
empregados.

V — isengcdo de 15%, se
empregados.

§ 2° A rescisdo contratual por justa causa ndo sera considerada
para fins de calculo da isengao de que trata o § 1° deste artigo.
§ 3° Alisencgdo de que trata o caput deste artigo ndo abrange os
encargos e indenizagdes devidos pela rescisdo contratual de
que o empregado j4 teria direito.

§ 4° Havendo rescisdo contratual, a multa devida do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS sera calculada sobre os
valores ja recolhidos, n&o incidindo sobre o periodo de isengéo
de que fez jus as empresas beneficiarias.” (NR)

dos

mantidos ao menos 75% dos

mantidos ao menos 65% dos

mantidos ao menos 55% dos

995

Dep. Jean Paul
Prates (PT/RN)

Suprime o art. 29 da MPV

996

Dep. Jean Paul
Prates (PT/RN)

Suprime o paragrafo unico do art. 1° da MPV

997

Sen. Alessandro
Vieira
(Cidadania/SE)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. 38-A. As indenizagbes provenientes de condenagdes por
danos morais coletivos derivados de lesbes a saude do
trabalhador ou ao meio ambiente do trabalho seréo,
preferencialmente, revertidas a agbes de combate a epidemia
do novo coronavirus (covid-19).” (NR)

998

Sen. Alessandro
Vieira
(Cidadania/SE)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Art. A. Fica suspensa das microempresas e empresas de
pequeno porte optantes do Simples Nacional, previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a
exigibilidade do recolhimento dos impostos e contribuigbes
abrangidos, mediante o Documento de Arrecadagdo do Simples
Nacional (DAS), referente as competéncias de marco a julho de
2020, com vencimento de abril, a agosto de 2020,
respectivamente.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as aliquotas de recolhimento
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A
correspondentes aos percentuais de reparticdo dos tributos
estaduais e municipais.”

999 Sen. Alessandro Altera a redagao do § 2° do art. 13 da MPV

Vieira Art. 13,

(Cidadania/SE) | wrreeermeseeseeeneees e , L .

§ 2° O aproveitamento de feriados religiosos dependera de
acordo ou convencgédo coletiva.” (NR)
1000 Sen. Alessandro Altera a redacéo do § 3° do art. 4° da MPV

Vieira Art. 4° ...

(Cidadania/SE) § 3° Caso sejam necessarias, a aquisicdo, manutencédo e o
fornecimento de equipamentos tecnoldgicos e de infraestrutura
adequada a prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a distancia, serdo de responsabilidade do empregador,
sendo devido o ressarcimento ao empregado de eventuais
despesas arcadas por ele.” (NR)

1001 Sen. Alessandro Altera o art. 3° da MPV

Vieira “ Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos

(Cidadania/SE) decorrentes do estado de calamidade publica e para
preservagao do emprego e da renda, poderdo ser adotadas
pelos empregadores, as seguintes medidas:
| - o teletrabalho;

Il - a antecipacéo de férias individuais;
Il - a concessao de férias coletivas;
IV - o aproveitamento e a antecipagao de feriados;
V - o banco de horas;
VI - a suspensédo de exigéncias administrativas em seguranca e
saude no trabalho; e
VIl - o diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS. “ (NR)
1002 Sen. Alessandro Altera o art. 30 da MPV

Vieira “Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou

(Cidadania/SE) vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Provisoria, serdo
automaticamente prorrogados, salvo aqueles que forem objeto
de nova negociagdo entre as partes, pelo prazo de noventa
dias, apos o termo final deste prazo.” (NR)

1003 Sen. Alessandro Altera o art 14 da MPV

Vieira “Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se

(Cidadania/SE) refere o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgéo das atividades
pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou individual formal, para a compensacéo no
prazo de até doze meses, quando a prestagdo dos servigos
compensatérios tiver de ser realizada pelo empregado, contado
da data de encerramento do estado de calamidade publica.

1004 Sen. Alessandro Suprime o § 5° do art. 4° da MPV

Vieira

(Cidadania/SE)

1005 Sen. Alessandro Suprime o art. 2° da MPV
Vieira
(Cidadania/SE)

1006 Sen. Alessandro Suprime o art. 31 da MPV

Vieira

(Cidadania/SE)

1007 Dep. Carlos Veras | Acrescenta dispositivos a8 MPV

(PT/PE)

“Art. A Lei n. 8.427, de 27 de maio de 1992, passa a vigorar
acrescida das seguintes alteracdes:
“Art. 10

Fica o Ministério da Economia autorizado,
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excepcionalmente para o ano safra 2019/2020, em ampliar por
180 dias o prazo de vencimentos dos financiamentos
contratados pelos agricultores familiares na forma de crédito
Pronaf custeio, bem como aumentar o volume de recursos do
Tesouro Nacional para equalizagao de taxas de juros e outros
encargos financeiros de operagdes de crédito rural,
correspondentes ao novo prazo.

§ 5° Fica o Ministério da Economia autorizado em ampliar, por
180 dias, o prazo de vencimentos de parcelas dos
financiamentos contratados pelos agricultores familiares na
forma de credito Pronaf Investimento, bem como aumentar o
volume de recursos do Tesouro Nacional para equalizagéo de
taxas de juros e outros encargos financeiros de operagdes de
crédito rural, correspondente ao novo prazo.

Art. 4° L

§ 3° A ampliagdo do prazo de subvencgdo econémica a que se
refere o § 4°, do art. 1°, desta Lei, estende-se aos empréstimos
concedidos, a partir de 1° de julho de 2019 até 30 de junho de
2020, pelas instituigdes financeiras oficiais federais aos
agricultores familiares.

§ 4° - Fica suspensa a exigibilidade do pagamento de parcelas
a vencer de financiamentos de Pronaf investimento, contraidos
por agricultores e agricultoras familiares até 180 dias apos o fim
da vigéncia do estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n. 6, de 2020.

§ 5° Apds o fim do prazo previsto no § 4°, deste artigo, cada
parcela podera ser paga individualmente, sem acumular com
outra parcela vincenda que devera ter sua data de vencimento
alterada”.

1008

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Altera os arts. 6° e 7° da MPV

Art. 6° oo

Il - poderédo ser concedidas por ato do empregador, somente
com relagédo a periodos de férias cujo periodo aquisitivo finde
até o dia 31 de dezembro de 2020. (NR)

§ 2° Nao sera permitida a negociagdo da antecipacdo de
periodos futuros de férias.

“Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera suspender as férias ou licencas
ndo remuneradas dos profissionais da area de saude ou
daqueles que desempenhem fungbes essenciais, mediante
comunicacéo formal da decis&o ao trabalhador, por escrito ou
por meio eletronico, preferencialmente com antecedéncia de
quarenta e oito horas, salvo com relagdo aos trabalhadores que
pertengam ao grupo de risco do coronavirus (covid-19).” (NR)

1009

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Suprime o art. 26 da MPV

1010

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Acrescenta dispositivos a MPV

Art. O Art. 19, da Lei n. 10.696, de 2 de julho de 2003, passa a
vigorar acrescido dos seguintes paragrafos:

Art. 19. ...

§ 5° Para atender ao que dispde os incisos | a VII do presente
artigo, e excepcionalmente no periodo de vigéncia do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n. 6,
de 2020, o Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos devera adquirir
parcela da produgéo de agricultores familiares, comercializada
de forma direta, frustrada em consequéncia da suspensao
espontanea ou compulsoéria do funcionamento de feiras e outros
equipamentos de comercializagdo por conta das medidas de
combate a pandemia da COVID19;
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§ 6° Enquanto perdurar o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n. 6, de 2020, os produtos
adquiridos nos termos do § 5° deste artigo serdo distribuidos
para entidades beneficiarias conforme as respectivas
modalidades do programa, bem como a populagdes carentes,
urbanas e rurais, conforme regras a serem definidas em
regulamento;

§ 7° As aquisicdbes previstas no § 5° deste artigo
corresponderdo as médias semanais dos volumes de alimentos
comercializados pelos agriculiores familiares conforme
declaragdo por parte das associagbes ou cooperativas que
organizam as feiras e outros equipamentos correspondentes,
podendo ser deduzidas deste volume de aquisi¢cbes as medidas
assemelhadas tomadas pelos governos dos estados e
municipios;

§ 8° Nas condigdes fixadas no § 7° deste artigo, caso o volume
de produtos ultrapasse a necessidade de alimentos
demandados pelo publico beneficiario e, ainda, ndo haja
possibilidade de estocagem pela Companhia Nacional de
Abastecimento - CONAB, as associagbes e cooperativas
avalizardo a entrega futura dos produtos adquiridos pelo PAA,
observado cronograma pactuado com a CONAB, sendo que os
produtos adquiridos devam ter a finalidade originaria do
programa, de modo que além de incentivar a agricultura
familiar, promova o acesso a alimentagdo, por meio da
distribuicdo de cestas de alimentos a familias e populagbes
mais vulneraveis, especialmente em periferias e favelas”.

1011

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Suprime os arts. 15 e 16.

1012

Dep. Carlos Veras
(PT/PE)

Acrescenta dispositivos a MPV

“Art. A Lei n. 10.420, de 10 de abril de 2002, passa a vigorar
acrescida da seguinte alteragéo:

“Art. 8°

§ 5° Fica autorizado, excepcionalmente no periodo de vigéncia
do estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n. 6, de 2020, o pagamento do beneficio Garantia-
Safra a todos os agricultores familiares que aderiram ao
programa, safra 2019/2020, nos municipios na area de atuagéo
da SUDENE, que estéo ou entrardo em estado de emergéncia”

1013

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Suprime o art. 29 da MPV

1014

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Suprime o art. 28 da MPV

1015

Dep. Tulio
Gadélha (PDT/PE)

Suprime o art. 31 da MPV

1016

Dep. Jodo Daniel
(PT/SE)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 27 da MPV

Art. 27, o

§ Paragrafo uUnico Nas hipéteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissdo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera
o0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.

1017

Dep. Flavio
Nogueira (PDT/PI)

Acrescenta dispositivo a MPV

“Inclui, entre os direitos assegurados as pessoas afetadas por
medidas adotadas no enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
(COVID-19), a vedacao a suspensao ou a rescisdo unilateral do
contrato coletivo ou individual de Plano Privado de Assisténcia a
Saude ou dos contratos de produtos de que trata o § 1° do art.
1° da Lei n°® 9.656, de 3 de junho de 1998." (NR)
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1018 Dep. Frei Altera a redagao do art. 1° da MPV
Anastacio Ribeiro Art. 1° Esta Medida Provisoria dispde sobre as medidas
(PT/PB) trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagédo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.
1019 Dep. Frei Altera a redagdo do art. 30 da MPV
Anastacio Ribeiro Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
(PT/PB) o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, serdo
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.
Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizacdo de elei¢cdes
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigbes sindicais para até
120 dias apos a cessagao do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.
1020 Dep. Frei Altera a redago do art. 29 da MPV
Anastacio Ribeiro | Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
(PT/PB) serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacgao pericial de auséncia de nexo causal.
1021 Dep. Frei Altera a redacéo do paragrafo unico do art. 1° da MPV
Anastacio Ribeiro | Art. 1°(...)
(PT/PB) Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.
1022 Dep. Frei Acrescenta paragrafo uUnico ao art. 28 da MPV
Anastacio Ribeiro “Art. 28, e,
(PT/PB) Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que trata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”
1023 Dep. Frei Altera a redacéo do art. 27 da MPV
Anastacio Ribeiro Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
(PT/PB) adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho
1024 Dep. Frei Suprime o art. 2° da MPV
Anastacio Ribeiro
(PT/PB)
1025 Dep. Frei Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Anastacio Ribeiro
(PT/PB)

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugdo salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constitui¢ao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagdo coletiva de trabalho
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em conjunto com a entidade sindical.
§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

1026 Dep. Frei Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Anastacio Ribeiro | Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere

(PT/PB) o art. 1° a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

1027 Dep. Frei Suprime o § 3°do art. 15 da MPV

Anastacio Ribeiro

(PT/PB)

1028 Dep. Frei Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Anastacio Ribeiro | Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes

(PT/PB) do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebracdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

1029 Dep. Frei Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Anastacio Ribeiro Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere

(PT/PB) o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distadncia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicagdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

1030 Dep. Frei Altera o art. 26 da MPV

Anastacio Ribeiro Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se

(PT/PB) refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengao coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

1031 Dep. Frei Suprime o art. 15 da MPV

Anastacio Ribeiro

(PT/PB)

1032 Dep. Frei Suprime o § 2° do art. 14 da MPV

Anastacio Ribeiro

(PT/PB)

1033 Dep. Frei Altera a redacéo do § 2° do art. 4° da MPV

Anastacio Ribeiro | Art. 4°(...)

(PT/PB) § 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

1034 Dep. Frei Altera a redagéo do art. 14 da MPV

Anastacio Ribeiro | Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere

(PT/PB) o art. 1°, ficam autorizadas a interrupgao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensacao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convencao coletiva.

1035 Dep. Frei Altera a redagao do § 5° do art. 4° da MPV
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Anastacio Ribeiro | Art. 4° ..................

(PT/PB) § 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacgéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

1036 Dep. Frei Suprime o art. 10 da MPV

Anastacio Ribeiro

(PT/PB)

1037 Dep. Frei Altera a redagao do art. 11 da MPV

Anastacio Ribeiro | Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere

(PT/PB) o art. 1°, o empregador poderd, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1943.

1038 Dep. Marcon Altera a redagéo do art. 36 da MPV

(PT/RS) Art. 36. Consideram-se convalidadas as medidas trabalhistas
previstas no art.3° desta Medida Proviséria adotadas por
empregadores no periodo dos trinta dias anteriores a data de
entrada em vigor e desde que ndo contrariem os limites nela
estabelecidos.

1039 Dep. Marcon Suprime o art. 36 da MPV

(PT/RS)

1040 Dep. Marcon Acrescenta paragrafo Unico ao art. 27 da MPV

(PT/RS) Art. 27, e
§ Paragrafo uUnico Nas hipdteses em que o empregado for
despedido ou pedir demissdo antes de decorrido o prazo de
18(dezoito) meses para a compensacao das horas, ndo podera
o0 empregador descontar as horas devidas das verbas
rescisorias.

1041 Dep. Marcon Altera a redag&o do art. 30 da MPV

(PT/RS) Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria serdo prorrogados
pelo prazo de noventa dias, apds o termo final deste prazo.

1042 Dep. Marcon Suprime o art. 2° da MPV

(PT/RS)

1043 Dep. Marcon Altera a redagdo do paragrafo unico do art. 1° da MPV

(PT/RS) Art. 1°(..)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

1044 Dep. Padre Jodo Altera a redagao do art. 1° da MPV

(PT/MG) Art. 1° Esta Medida Provisdria dispde sobre as medidas
trabalhistas que poderdo ser adotadas para preservagdo do
emprego e da renda e para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

1045 Dep. Padre Jodo Altera a redac&o do paragrafo unico do art. 1° da MPV

(PTIMG) Art. 1°(..)

Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Proviséria se aplica
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

1046 Dep. Padre Joao Altera a redagéo do art. 2° da MPV

(PTIMG)

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
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o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagao coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

1047

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Altera a redagéo do art. 2° da MPV

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, a fim de garantir a permanéncia do vinculo
empregaticio, poderdo ser celebrados acordos coletivos e
convengdes coletivas de trabalho especificos, dispensadas as
formalidades de que tratam os artigos 612, 613, 614 e 615 da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5452, de 1° de maio de 1943. respeitados os limites
estabelecidos na Constituicao.

1048

Dep. Padre Jodo
(PT/MG)

Altera a redagéo do art. 3° da MPV

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do
emprego e da renda, poderdo ser adotadas pelos
empregadores, mediante celebragdo de acordo coletivo,
convengéo coletiva ou observancia de protocolos nacionais,
firmados nos termos do artigo 2°, dentre outras, as seguintes
medidas:

1049

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Altera a redagéo do caput do art. 4° da MPV

Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, alterar o regime de trabalho
presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo
de trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de
trabalho presencial, independentemente da existéncia de
acordos individuais ou coletivos, dispensado o registro prévio da
alteragdo no contrato individual de trabalho, efetuando a
comunicacdo até 48 (quarenta e oito horas) ao sindicato da
categoria profissional.

1050

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Altera a redagéo do § 2° do art. 4° da MPV

Art. 4° (...)

§ 2° A alteragdo de que trata o caput sera notificada ao
empregado e ao sindicato da categoria profissional com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrénico.

1051

Dep. Padre Jodo
(PT/MG)

Altera a redagéao do art. 27 da MPV

Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia da
adogéo das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do art.
26 poderdo ser compensadas, por meio de banco de horas ou
remuneradas como hora extra, nos termos fixados nos acordos
coletivos ou convencgao coletiva de trabalho

1052

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Altera a redagao do art. 11 da MPV

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
e o sindicato da categoria profissional com antecedéncia de, no
minimo, quarenta e oito horas, ndo aplicaveis o limite maximo
de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1943.

1053

Dep. Padre Jodo

Altera a redagéo do § 5° do art. 4° da MPV
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(PT/MG)

Art. 4°

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicacgéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo coletivo de
trabalho ou convengéo coletiva de trabalho.

1054

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Altera a redagéao do art. 14 da MPV

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, ficam autorizadas a interrupcao das atividades pelo
empregador e a constituicho de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em
favor do empregador ou do empregado, estabelecido por meio
de acordo coletivo ou convengédo coletiva.

1055

Dep. Padre Joéo
(PT/MG)

Suprime o art. 2° da MPV

1056

Dep. Padre Joéo
(PT/MG)

Altera o art. 26 da MPV

Art. 26. Durante o de estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, é permitido aos estabelecimentos de saude,
mediante acordo coletivo ou convengéo coletiva de trabalho,
mesmo para as atividades insalubres e para a jornada de doze
horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso.

1057

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Acrescenta paragrafo unico ao art. 28 da MPV

“Art. 28. .o

Paragrafo unico. No mesmo periodo e prazo de que trata o
caput, fica interrompida a prescrigdo dos créditos trabalhistas de
que frata o inciso XXIX do artigo 7° da Constituicdo federal e
artigo art. 11 da Consolidagcéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.”

1058

Dep. Padre Joao
(PT/MG)

Altera a redagéo do art. 29 da MPV

Art. 29. Os casos de contaminagéo pelo coronavirus (Covid-19)
serao considerados ocupacionais, exceto mediante
comprovacéo pericial de auséncia de nexo causal.

1059

Dep. Padre Jodo
(PT/MG)

Altera o art. 30 da MPV

Art. 30. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou
vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entfrada em vigor desta Medida Provisoria, serado
automaticamente prorrogados pelo prazo de cento e oitenta
dias, preservada a data-base e o inicio de vigéncia de novo
instrumento que o substitua, se de outro modo n&o dispuserem
as partes.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de realizagéo de elei¢des
associativas ou sindicais no periodo de que trata o artigo 1° e
na auséncia de solugcdo estatutaria compativel, ficam
prorrogados os mandatos dos dirigentes sindicais, conselheiros
fiscais, representantes sindicais e demais representantes
eleitos, bem como, a realizagdo das eleigdes sindicais para até
120 dias apds a cessagédo do estado de calamidade, se outro
prazo nao for estabelecido pelas proprias entidades nos termos
de seus estatutos.

1060

Sen. Vanderlan
Cardoso
(PSD/GO)

Acrescenta dispositivo a MPV
Art. XX O Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1934, passa a
vigorar acrescido das seguintes alteracdes:

§3° No caso de enfrentamento de emergéncias de saude
publica, de calamidade publica ou de desastres naturais, podera
o0 empregador negociar diretamente com o empregado, por
meio de ajuste individual, reequilibrio no contrato de trabalho
com redugdo de no maximo 50% do salario, proporcional a
jornada desempenhada, bem como o0s demais termos
estabelecidos na relacao, respeitado o salario minimo”. (NR)

1061

Dep. André
Figueiredo

Altera a redagéo do art. 2° da MPV
“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
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(PDT/CE)

o art. 1°, o empregado e o empregador poderéo celebrar acordo
individual escrito, com exceg¢do de redugio salarial, a fim de
garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, respeitados os
instrumentos normativos vigentes, bem como os limites
estabelecidos na Constituicao.

§ 1° Procedimento objetivando a flexibilizagdo de direitos
previstos em instrumentos coletivos vigentes, deverdo ocorrer
com celeridade e por meio de negociagao coletiva de trabalho
em conjunto com a entidade sindical.

§ 2° Durante o estado de calamidade as deliberagdes sindicais
serdo tomadas pela diretoria sindical, sob as penas da lei e nos
termos do que autoriza o art. 8° Ill da CF, observando-se o
Oficio Circular SEI n® 1022/2020/ME da Secretaria de Trabalho,
dispensando-se a exigéncia de ata de assembleias.”

1062

Dep. Marcelo
Ramos (PL/AM)

Acrescenta dispositivos a MPV

"Art. ... Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o contrato de trabalho podera ser suspenso, pelo
prazo de dois até cinco meses, para participagdo do empregado
em cursos ou programas de qualificagdo profissional, n&o
presencial oferecido pelo empregador, diretamente ou por meio
de entidades responsaveis pela qualificagdo, com duragdo
equivalente a suspensao contratual.

§ 1° Os empregados que tiverem o contrato suspenso na forma
do caput receberdo bolsa-qualificagdo profissional de que trata
o art. 2°-A da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

§ 2° O empregador podera conceder ao empregado ajuda
compensatodria mensal, sem natureza salarial, durante o periodo
de suspenséo contratual nos termos do disposto no caput, com
valor definido livremente entre empregado e empregador.

§ 3° Durante o periodo de suspensao contratual para curso de
qualificagdo, o empregado fara jus ao recebimento de auxilio-
covid19, que sera pago com recursos do FAT no valor
equivalente ao que o trabalhador receberia a titulo de seguro-
desemprego.

§ 4 Durante o periodo de suspensdo contratual para
participacdo em curso ou programa de qualificagcao profissional,
o0 empregado fara jus aos beneficios voluntariamente
concedidos pelo empregador, que néo integrardo o contrato de
trabalho.

§ 5 A suspenséo de que trata o caput:

| - pode ser acordada individualmente com o empregado ou o
grupo de empregados, que terdo prevaléncia sobre acordo ou
convencgao coletivos de trabalho.

Il - sera registrada em carteira de trabalho fisica ou eletrénica.

§ 6° Nas hipoteses de, durante a suspensédo do contrato, o
curso ou programa de qualificagdo profissional ndo ser
ministrado ou o empregado permanecer trabalhando para o
empregador, a suspensao ficara descaracterizada e sujeitara o
empregador:

| - ao pagamento imediato dos salarios e dos encargos sociais
referentes ao periodo;

Il - as penalidades cabiveis previstas na legislagdo em vigor;

Il - as san¢des previstas em acordo ou convengao coletiva."

1063

Dep. Marcelo
Ramos (PL/AM)

Altera os arts. 6°, 8° e 10 e acrescenta os “arts. 11 e 127,
renumerando-se os demais

"Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador informara ao empregado sobre a
antecipacdo de suas férias individuais e/ou coletivas com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, por escrito
ou por meio eletrébnico, com a indicagdo do periodo a ser
gozado pelo empregado.

§ 1° As férias individuais e/ou coletivas:

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela
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aquisicdo, pela manutengcdo ou pelo fornecimento dos
equipamentos tecnoldgicos e da infraestrutura necessaria e
adequada a prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto ou
trabalho a distancia. Durante o estado de calamidade publica, o
empregador ficara dispensado de realizar Termo Aditivo ao
Contrato de Trabalho, bem como dispensado de reembolsar
eventuais despesas arcadas pelos Empregados.

Art. 8° Para as férias individuais e/ou coletivas concedidas
durante o estado de calamidade publica a que se refere o art.
1°, o empregador podera optar por efetuar o pagamento do
adicional de um tergo de férias apds sua concessao, até a data
em que é devida gratificagdo natalina prevista no art. 1° da Lei
n°® 4.749, de 12 de agosto de 1965.

Art. 10. Na hipdtese de dispensa do empregado, o empregador
pagara, juntamente com o pagamento dos haveres rescisérios,
os valores ainda ndo adimplidos relativos as férias, bem como
desconto de férias antecipadas.

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1°, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas e devera notificar o conjunto de empregados afetados
com antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, ndo
aplicaveis o limite maximo de periodos anuais e o limite minimo
de dias corridos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

Art. 12. Ficam dispensadas a comunicagdo prévia ao 6rgao
local do Ministério da Economia e a comunicagéo aos sindicatos
representativos da categoria profissional, de que trata o art. 139
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1943

1064

Dep. Marcelo
Ramos (PL/AM)

Acrescenta § 3° ao art. 13 da MPV

“Art. 13 e

§ 3°. Serao contemplados os feriados dos proximos 18 (dezoito)
meses contados apos a promulgacéo desta Medida Provisoéria."

1065

Dep. Marcelo
Ramos (PL/AM)

Altera a redagéo do § 3° do art. 4° da MPV

Art. 4°

§3°. As disposigOes relativas a responsabilidade pela aquisigéo,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestagdo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distdncia. Durante o estado de calamidade publica, o
empregador ficara dispensado de realizar Termo Aditivo ao
Contrato de Trabalho, bem como dispensado de reembolsar
eventuais despesas arcadas pelos Empregados.

1066

Dep. Marcelo
Ramos (PL/AM)

Da nova redagéo ao § 3° do art. 4° da Medida Provisoria 927,
de 22 de margo de 2020:

§3° Durante o periodo de vigéncia do Decreto de Calamidade
Publica em decorréncia da pandemia de coronavirus podera o
empregador negociar livremente com o empregado, por meio de
ajuste individual, reequilibrio no contrato de trabalho com
reducdo de salario proporcional a jornada desempenhada, bem
como os demais termos estabelecidos na relagdo, respeitado o
salario minimo. (NR)’

§40. Nos casos de redugao de jornada e saldrio previstos no
paragrafo anterior, o trabalhador recebera por meio de recursos
do FAT a diferenga entre o novo valor acordado com o
empregador e 0 que receberia a titulo de seguro-desemprego,
na hipotese daquele valor ser inferior a este.
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1067

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Acrescenta §§ 2° e 3° ao art. 1° da MPV

Art. 1°

§ 2° Constatada a transferéncia de empregados para
estabelecimento deficitario, ndo sera reconhecida a forga maior
de que trata o § 1°.

§ 3° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
caput deste artigo e adotadas as medidas trabalhistas previstas
no art. 3° desta Medida Proviséria, ndo sdo validas as
disposicoes dos arts. 502 e 503 da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943.

1068

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Acrescenta § 3° ao art. 14 da MPV

“Art. 14, e

§ 3° A celebragéo do acordo individual formal previsto no caput
deste artigo sera intermediada e assistida por representante do
sindicato dos trabalhadores, da respectiva categoria, ainda que
por meio virtual, observadas as demais normas legais e
constitucionais de protecéo ao trabalhador.” (NR)

1069

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Acrescenta dispositivo a MPV

Art. 36-A. Qualquer medida tomada pelo empregador, com base
nesta Medida Proviséria ou em outra lei, que importe em
reducdo do salario do empregado dependera de convencao ou
acordo coletivo.” (NR)

1070

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Suprime o art. 2° da MPV

1071

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Altera a redacgéo do § 3° do art. 4° da MPV
Art. 4°

§ 3° As disposigdes relativas a responsabilidade pela aquisigao,
pela manutengdo ou pelo fornecimento dos equipamentos
tecnolégicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacédo do teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo empregado
serdo previstas em contrato escrito, firmado e informado
previamente ao trabalhador, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas da data da mudanga do regime de
trabalho. A concordancia do trabalhador pode ser colhida por
qualquer meio cuja comprovagao seja inequivoca.” (NR)

1072

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Altera a redacgéo do § 5° do art. 4° da MPV

“Art. 4° L

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de
comunicagéo fora da jornada de trabalho normal do empregado
ndo constitui tempo a disposicdo, regime de prontiddo ou de
sobreaviso, exceto se houver previsao em acordo individual ou
coletivo ou se resultar na realizagao de servigos ou tarefas para
o empregador.” (NR)

1073

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Altera a redagéao do art. 10 da MPV

“Art. 10. Na hipotese de dispensa do empregado, que nao
podera ocorrer, sem justa causa, durante o gozo das férias, o
empregador pagara, juntamente com o pagamento dos haveres
rescisorios, os valores ainda ndo adimplidos relativos as férias.”
(NR)

1074

Sen. Randolfe
Rodrigues
(Rede/AP)

Altera a redacgéo do art. 12 da MPV

“Art. 12. Mantém-se a obrigatoriedade da comunicacédo prévia
ao 6rgéo local do Ministério da Economia e a comunicagéo aos
sindicatos representativos da categoria profissional, de que trata
o art. 139 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1943, observada a antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.” NR
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A
1075 Sen. Randolfe Altera a redacgdo do inciso | do caput do art. 21 da MPV

Rodrigues “Art. 21,

(Rede/AP) | — ao recolhimento dos valores correspondentes, caso seja
efetuado dentro do prazo legal estabelecido para sua
realizagdo, e a incidéncia da multa e dos encargos nos termos
do disposto no art. 22 da Lei n° 8.036, de 1990, aplicando-se,
como limite, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
do periodo; e
........................ " (NR)

1076 Sen. Randolfe Altera a redacgdo do art. 27 da MPV

Rodrigues “Art. 27. As horas suplementares computadas em decorréncia

(Rede/AP) da adogao das medidas previstas nos incisos | e Il do caput do
art. 26 poderédo ser compensadas, no prazo de dezoito meses,
contado da data de encerramento do estado de calamidade
publica, por meio de banco de horas ou remuneradas como
hora extra, cabendo a opgdo ao empregado.” (NR)

1077 Sen. Randolfe Altera a redagdo do art. 29 da MPV

Rodrigues “Art. 29. Os casos de contaminagao pelo coronavirus (covid-19)

(Rede/AP) poderdo ser considerados doengas ocupacionais, na forma da
Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Paragrafo unico. Em qualquer hipétese de afastamento do
empregado, em decorréncia da pandemia do coronavirus
(covid19), cabera ao empregador o pagamento dos primeiros 15
(quinze) dias de salarios, facultado o ressarcimento posterior
desses valores mediante dedugdo nos recolhimentos devidos a
Previdéncia Social."(NR)

1078 Sen. Randolfe Altera a redag3o do art. 30 da MPV

Rodrigues “Art. 30. Os acordos e as convengdes coletivos vencidos ou

(Rede/AP) vincendos, no prazo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, poderdo ser
prorrogados, a critério do empregador e do sindicato dos
trabalhadores, pelo prazo de noventa dias, apds o termo final
deste prazo.

Paragrafo unico. Ndo havendo acordo, prevalecera a norma

mais vantajosa ao empregado, entre acordo, convengéo e lei, a

partir da analise de cada direito subjetivo trabalhista.” (NR)
1079 Sen. Randolfe Altera a redagéo do art. 36 da MPV

Rodrigues “Art. 36. Eventuais medidas trabalhistas adotadas por

(Rede/AP) empregadores nos mesmos termos desta Medida Provisodria,
tomadas no periodo dos trinta dias anteriores a data de entrada
em vigor desta Medida Provisoria, deverao ser convalidadas
pelo sindicato dos trabalhadores, em todos os casos em que
assim exija esta Medida Proviséria ou outras leis aplicaveis ao
caso.” (NR)

1080 Sen. Randolfe Suprime o art. 29 da MPV

Rodrigues

(Rede/AP)

1081 Sen. Randolfe Suprime o art. 31 da MPV

Rodrigues

(Rede/AP)

1082 Sen. Randolfe Suprime o art. 36 da MPV

Rodrigues

(Rede/AP)
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