Altera as Leis n°s 11.371, de 28 de
novembro de 2006, e 12.249, de 11 de
junho de 2010, para dispor a respeito
das aliquotas do imposto sobre a
renda 1incidentes nas operacdes que
especifica, e as Leis n°s 9.825, de
23 de agosto de 1999, 11.356, de 19
de outubro de 2006, e 12.462, de 4 de
agosto de 2011; autoriza o Poder
Executivo federal a instituir a
Agéncia Brasileira de Promocgéo
Internacional do Turismo (Embratur);
extingue o Instituto Brasileiro de
Turismo (Embratur); revoga a Lei n°
8.181, de 28 de marco de 1991; e da
outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

CAPITULO I
DA PRORROGACAO DE BENEFICIOS TRIBUTARIOS

Art. 1° A Lei n°® 11.371, de 28 de novembro de 20060,
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 16. Em relacdo aos fatos geradores
que ocorrerem até 31 de dezembro de 2022, a aliquota
do imposto sobre a renda retido na fonte incidente
nas operacdes de que trata o inciso V do caput do
art. 1° da Lei n°® 9.481, de 13 de agosto de 1997, na
hipbétese de pagamento, crédito, entrega, emprego ou
remessa, por fonte situada no Pais, a pessoa juridica
domiciliada no exterior, a titulo de contraprestacédo
de contrato de arrendamento mercantil de aeronave ou
de motores destinados a aeronaves, celebrado por
empresa de transporte aéreo publico regular, de

passageiros ou cargas, corresponderd a:



I - 0 (zero), até 31 de dezembro de 2019 e
a partir de 1° de janeiro de 2021;

IT - 1,5% (um inteiro e cinco décimos) por
cento, entre 1° de janeiro de 2020 até 31 de dezembro
de 2020.” (NR)

Art. 2° O art. 60 da Lei n® 12.249, de 11 de junho
de 2010, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 60. Até 31 de dezembro de 2024, fica
reduzida a 6% (seis por cento) a aliquota do imposto
de renda retido na fonte incidente sobre os valores
pagos, creditados, entregues, empregados ou
remetidos para pessoa fisica ou juridica residente
ou domiciliada no exterior, destinados a cobertura
de gastos pessoais, no exterior, de pessoas fisicas
residentes no Pais, em viagens de turismo, de
negdécios, a servico, de treinamento ou em missdes
oficiais, até o limite global de RS 20.000,00 (vinte
mil reais) ao més, nos termos, limites e condicgdes

estabelecidos pelo Poder Executivo.

CAPITULO II
DA AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOCAO INTERNACIONAL DO TURISMO
(EMBRATUR)

Art. 3° Fica o Poder Executivo federal autorizado a
instituir a Agéncia Brasileira de Promog¢do Internacional do
Turismo (Embratur), servico social autdénomo, na forma de pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo e de utilidade publica, com o objetivo de planejar,

formular e implementar acgdes de promogdo comercial de produtos,



servicos e destinos turisticos brasileiros no exterior, em
cooperacdo com a administracdo publica federal.

Art. 4° Compete a Embratur:

I - formular, implementar e executar as acdes de
promogdo, marketing e apoio a comercializacdo de destinos,
produtos e servicos turisticos do Pais no exterior;

IT - realizar, promover, organizar, participar e
patrocinar eventos relacionados com a promogcdo € o apoio a
comercializacdo da oferta turistica brasileira para o mercado
externo no Pais e no exterior;

IIT - propor as autoridades competentes normas e
medidas necessarias a execucdo da Politica Nacional de Turismo,
quanto aos seus objetivos e as suas competéncias em relacdo ao
turismo internacional, além de executar as decisdes que lhe
sejam recomendadas pelo Conselho Deliberativo;

IV - articular-se com o0s agentes econdmicos e com o
publico potencialmente interessado nos destinos, produtos e
servigcos turisticos brasileiros a serem promovidos no
exterior.

Art. 5° Fica a Embratur autorizada a:

I - participar de organizacgdes e entidades nacionais
e internacionais de turismo, publicas e privadas, na gqualidade
de membro ou de mantenedora;

IT - celebrar convénios, termos de ©parceria,
ajustes, acordos e contratos com O6rgdos e entidades da
administracdo publica, organizacdes da sociedade civil,
empresas e 1instituicdes ou entidades privadas nacionais,
internacionais ou estrangeiras, com ou sem fins lucrativos,

para a realizacdo de seus objetivos, inclusive para distribuir



ou divulgar a “Marca Brasil” por meio de licencas, cessdo de
direitos de uso, joint-venture ou outros instrumentos legais;
ITT - instituir, dirigir e manter unidades no
exterior, proéprias, conveniadas ou terceirizadas; e
IV - desenvolver, registrar e comercializar marcas
relacionadas a promog¢do do turismo brasileiro no exterior.

Art. 6° S&o 6rgdos de direcdo da Embratur:

I - o Conselho Deliberativo;
IT - o Conselho Fiscal; e
IIT - a Diretoria-Executiva.

Art. 7° O Conselho Deliberativo serd composto:

I - do Ministro de Estado do Turismo, que O
presidira;

IT - do Presidente da Diretoria-Executiva da
Embratur;

IIT - de 5 (cinco) representantes do Poder Executivo
federal;

IV - de 4 (quatro) representantes de entidades do
setor privado de turismo no Pais que sejam representadas no
Conselho Nacional de Turismo;

V - de 1 (um) representante da Confederacdo Nacional
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo (CNC);

VI - de 1 (um) representante da Comiss&o de Turismo
da Camara dos Deputados;

VII - de 1 (um) representante da Comissdo de
Desenvolvimento Regional e Turismo do Senado Federal.

§ 1° Cada membro do Conselho Deliberativo terd 1
(um) suplente, que o substituird em suas auséncias e em seus

impedimentos.



§ 2° O Ministro de Estado do Turismo poderd designar
servidor, dentre os ocupantes de cargo em comissdo do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS de nivel 6 ou
superior na estrutura organizacional do Ministério do Turismo,
para substitui-lo, em caso de impedimento, na Presidéncia do
Conselho Deliberativo.

§ 3° Além do voto ordinédrio, o Presidente do Conselho
Deliberativo terd o voto de qualidade em caso de empate.

§ 4° O Vice-Presidente do Conselho Deliberativo seré
eleito dentre os seus membros, conforme estabelecido em
regulamento.

§ 5° Os representantes de que trata o inciso III do
caput deste artigo serdo designados pelo Presidente da
Republica para mandato de 2 (dois) anos, admitida 1 (uma)
reconducdo por igual ©periodo, conforme estabelecido em
regulamento.

§ 6° Os representantes de que tratam os incisos III
e IV do caput deste artigo serdo escolhidos na forma prevista
em regulamento e serdo substituidos caso sejam desligados do
6rgdo representado, hipdtese em que serd designado novo
representante para completar o mandato em curso.

§ 7° 0Os representantes da Comissdo de Turismo da
Camara dos Deputados e da Comissédo de Desenvolvimento Regional
e Turismo do Senado Federal serdo indicados e substituidos a
qualquer tempo pelos respectivos Presidentes.

§ 8° As demais condicdes para substituicdo e os
critérios para destituicéo dos membros do Conselho

Deliberativo serdo definidos em regulamento.



§ 9° O Presidente da Diretoria-Executiva da Embratur
serd o Secretario-Executivo do Conselho Deliberativo.

§ 10. A participacédo no Conselho Deliberativo seréa
considerada prestacdo de servigco publico relevante, néo
remunerada.

Art. 8° O Conselho Fiscal serd composto de 2 (dois)
representantes do Poder Executivo federal e de 1 (um)
representante do Conselho Nacional de Turismo.

§ 1° Cada membro do Conselho Fiscal terd 1 (um)
suplente, que o substituird em suas auséncias e seus
impedimentos.

§ 2° 0Os membros do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes serdo designados na forma estabelecida em
regulamento para mandato de 2 (dois) anos, admitida 1 (uma)
reconducdo por igual periodo.

§ 3° As hipobdteses de destituicdo dos membros do
Conselho Fiscal serdo definidas em regulamento.

§ 4° A participacdo no Conselho Fiscal seréa
considerada prestacdo de servigco publico relevante, néo
remunerada.

Art. 9° A Diretoria-Executiva da Embratur sera
composta por 1 (um) Diretor-Presidente e por 2 (dois)
Diretores.

Pardgrafo Unico. Os membros da Diretoria-Executiva
de que trata o caput deste artigo serdo indicados e nomeados
pelo Presidente da ReplUblica, para mandato de 4 (quatro) anos,
demissiveis ad nutum, admitida 1 (uma) recondugdo por igual

periodo.



Art. 10. As competéncias e as atribuic¢des do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal e dos membros da Diretoria-
Executiva serdo estabelecidas em regulamento.

Art. 11. Compete ao Poder Executivo federal, por
meio do Ministério do Turismo, estabelecer os termos do
contrato de gestdo e supervisionar a gestdo da Embratur.

§ 1° Na elaboracdo do contrato de gestdo, deverdo
ser observados os principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da eficiéncia e da
economicidade.

§ 2° O contrato de gestdo conterd, no minimo:

I - a especificacdo do programa de trabalho;

IT - as metas, os objetivos, o0s prazos e as
responsabilidades para execucdo do plano de trabalho e os
critérios ©para a avaliacdo da aplicagdo dos recursos
administrados pela Embratur, assegurada, na definicdo de metas
e objetivos, assim como na aplicacdo dos recursos, a atribuicéo
de tratamento equidnime a promocdo das distintas regides
geograficas do Pais, das unidades da Federacdo por elas
abrangidas e de seus Municipios, de forma consonante com o
respectivo potencial turistico;

III - os critérios objetivos para avaliacdo de
desempenho a serem utilizados, por meio de indicadores de
qualidade e de produtividade;

IV - a adocédo de mecanismos e procedimentos internos
de integridade, de auditoria e de incentivo a dentncia de
irregularidades;

V - o estabelecimento de cédigo de ética e cbddigo de

conduta para os dirigentes e os empregados da Embratur, assim



como para os servidores publicos que lhe sejam cedidos na forma
do art. 28 desta Lei; e

VI - as diretrizes da gestdo da politica de pessoal,
que incluiréo:

a) o limite prudencial e os critérios para realizacéo
de despesas com remuneracdo e vantagens de qualquer natureza
a serem percebidas pelos empregados e pelos integrantes dos
6rgdos de que trata o art. 6° desta Lei;

b) a vedacdo as praticas de nepotismo e de conflito
de interesses; e

c) os critérios para ocupacdo de cargos de direcéo
e assessoramento, observados o grau de qualificacdo exigido e
Os setores de especializacgdo profissional.

§ 3° O contrato de gestdo serd alterado para
incorporar as recomendac¢des formuladas pelos O6rgdos de
supervisdo e de fiscalizacdo.

§ 4° O orcamento-programa da Embratur para a execucgédo
das atividades previstas no contrato de gestdo serd submetido
anualmente a aprovacdo do Poder Executivo federal, por meio do
Ministério do Turismo.

§ 5° Para a consecucdo de suas finalidades, a
Embratur poderd celebrar contratos de prestacdo de servicgos
com pessoas fisicas ou juridicas, caso considere a solucédo
mais econdmica para atingir os objetivos previstos no contrato
de gestdo, observados os principios da impessoalidade, da
moralidade e da publicidade.

§ 6° O contrato de gestdo assegurard a Diretoria-
Executiva da Embratur autonomia para contratacao e

administracdo de pessoal, sob regime da Consolidacdo das Leis



do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943.

§ 7° O processo de selecdo para admissdo de pessoal
efetivo da Embratur serd precedido de edital publicado no
Didrio Oficial da ©Unido e observard os principios da
impessoalidade, da moralidade e da publicidade.

§ 8° O contrato de gestdo estipulard os limites e os
critérios para despesa com remuneracdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos empregados da Embratur e
conferird a sua Diretoria-Executiva poderes para estabelecer
niveis de remuneracdo para o pessoal da referida Agéncia em
padrdes compativeis com os prevalecentes no mercado de
trabalho, observados o limite estabelecido no inciso XI do
caput do art. 37 da Constituicdo Federal, o grau de
qualificacéo exigido e 0s setores de especializacéo
profissional.

§ 9° O descumprimento injustificado do disposto no
contrato de gestdo implicard a dispensa do Diretor-Presidente
da Embratur pelo Conselho Deliberativo.

Art. 12. A remuneracdo dos membros da Diretoria-
Executiva da Embratur serd estabelecida pelo Conselho
Deliberativo, em padrdes compativeis com os prevalecentes no
mercado de trabalho, observados o grau de formacdo profissional
e de especializacdo, os limites previstos no contrato de gestéo
e o limite maximo estabelecido no inciso XI do caput do art.
37 da Constituicdo Federal.

Art. 13. O Conselho Deliberativo aprovarad o Estatuto
da Embratur, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da

data de sua instalacéo.
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Art. 14. Constituem receitas da Embratur:

I - 0os recursos provenientes de convénios, termos de
parceria, ajustes, acordos e contratos celebrados com
organismos internacionais e entidades puUblicas ou privadas;

IT - as doagdes, o0s legados, as subvencdes e o0s
demais recursos que lhe forem destinados;

IIT - os recursos decorrentes de decisé&o judicial;

IV - os valores apurados com venda ou aluguel de
bens méveis e imdéveis de sua propriedade;

V - os valores apurados na venda de bens ou servicgos
provenientes da sua atuacdo ou da distribuicdo ou divulgacéo
da “Marca Brasil”, por meio de licencgas, cessdo de direitos de
uso, empreendimento conjunto ou outros instrumentos legais;

VI - as receitas provenientes da prestacdo de
servigcos que venha a executar;

VII - os rendimentos resultantes de aplicacdes
financeiras e de capitais autorizadas pelo Conselho
Deliberativo;

VIII - oS empréstimos, os auxilios e as
contribuicdes; e

IX - 0s recursos consignados em legislacéo
especifica.

Art. 15. A Unido poderd celebrar com a Embratur
contrato de licenca de uso exclusivo da “Marca Brasil”, nos
termos dos arts. 139, 140 e 141 da Lei n°® 9.279, de 14 de maio
de 1996, a titulo ndo oneroso e pelo prazo que Jjulgar
conveniente, para a consecucao de suas atividades

institucionais.
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Art. 16. A Embratur apresentard anualmente ao Poder
Executivo federal, por meio do Ministério do Turismo, até 31
de janeiro do exercicio subsequente, relatdrio circunstanciado
sobre a execucgdo do contrato de gestdo no exercicio anterior,
com a prestacdo de contas dos recursos aplicados, a avaliacéao
geral do contrato de gestdo e as andlises gerenciais cabiveis.

Art. 17. Até o dia 31 de marco de cada exercicio, o
Poder Executivo federal, por meio do Ministério do Turismo,
apreciard o relatdério de gestdo e emitird parecer sobre o
cumprimento do contrato de gestdo pela Embratur.

Art. 18. O Tribunal de Contas da Unido fiscalizaréa
a execucdo do contrato de gestdo e determinard a adocdo das
medidas que considerar necessarias para corrigir eventuais
falhas ou irregularidades, inclusive a recomendacdo do
afastamento de dirigente ou a rescisdo do contrato ao Poder
Executivo federal, por meio do Ministério do Turismo.

Art. 19. A Embratur remeterda ao Tribunal de Contas
da Unido, até 31 de marco do exercicio subsequente, as contas
da gestdo anual aprovadas por seu Conselho Deliberativo.

Art. 20. A Embratur garantird, nos termos da Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, a transparéncia na gestéo
da informacdo, por meio de acesso amplo e divulgacédo.

Art. 21. A assuncdo pela Embratur de bens imbéveis do
Instituto Brasileiro de Turismo apds a extincdo da autarquia,
nos termos do Capitulo III desta Lei, serd permitida até 3
(trés) anos apds a sua instalacéo.

Art. 22. Aplica-se a Embratur o disposto nos arts.

28 a 84 da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.
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Art. 23. Na hipdétese de extincdo da Embratur, os
legados, as doacgdes e as herancas que lhe forem destinados e
0s bens que vier a adquirir ou produzir serdo incorporados ao

patrimdénio da Unido.

CAPITULO III
DA EXTINCAO DO INSTITUTO BRASILEIRO DE TURISMO

Art. 24. 0 Instituto Brasileiro de Turismo
(Embratur) fica extinto a partir da data de publicacdo do
Estatuto da Agéncia Brasileira de Promogdo Internacional do
Turismo (Embratur) no Didrio Oficial da Unido, em ato de seu
Conselho Deliberativo.

§ 1° O Ministério do Turismo serd o sucessor dos
direitos, dos deveres e das obrigagdes contraidos pelo
Instituto Brasileiro de Turismo.

§ 2° Os cargos em comissdo e as fungdes de confianca
do Instituto Brasileiro de Turismo serdo remanejados para o
Ministério da Economia na data de sua extincdo, e o0s
respectivos ocupantes serdo exonerados.

§ 3° O controle e a custddia de contratos, convénios,
termos de parceria, acordos e ajustes originados no Instituto
Brasileiro de Turismo serdo transferidos ao Ministério do
Turismo, com excecdo daqueles que sejam transferidos a
Embratur, mediante a sua anuéncia prévia e a manifestacédo de
seu interesse.

§ 4° Apds a extingdo do Instituto Brasileiro de
Turismo, os seus bens méveis e imdveis ficardo incorporados ao
patrimbénio da Uniédo.

§ 5° Os bens de que trata o § 4° deste artigo:
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I - serdo geridos pelo Ministério do Turismo, ao
qual competira realizar as atividades necessarias a
caracterizacédo, a incorporacdo, a regularizacgdo cartorial, a
destinacdo, ao controle, a avaliacdo, a fiscalizacdo e a
conservacao dos bens; e

IT - poderédo ser destinados a Embratur, a critério
do Ministério do Turismo, por meio de cessdo de uso ou de
cessdo do direito real de uso, nos termos do caput e do § 1°
do art. 18 da Lei n°® 9.636, de 15 de maio de 1998.

§ 6° Os contratos civis e comerciais vigentes do
Instituto Brasileiro de Turismo serdo objeto de novagdo, nos
termos dos incisos II e III do caput do art. 360 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cébdigo Civil), exceto na
hipétese de oposicdo do Conselho Deliberativo da Embratur,
comunicada por escrito no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contado da data de sua instalacéo.

§ 7° As competéncias do Instituto Brasileiro de
Turismo permanecem vigentes até a data de publicacdo do
Estatuto da Embratur.

Art. 25. 0Os cargos efetivos do Plano Especial de
Cargos do Instituto Brasileiro de Turismo, de que trata a Lei
n® 11.356, de 19 de outubro de 2006, ficam redistribuidos para
0 Ministério do Turismo a partir da data da extincdo de que
trata o art. 24 desta Lei.

Art. 26. A partir da data da extincdo do Instituto
Brasileiro de Turismo, ficam extintos os cargos vagos e 0s que
vierem a vagar de que trata o art. 25 desta Lei.

Art. 27. A gestdo da folha de pagamento de

aposentadorias e de pensdes do Plano Especial de Cargos do
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Instituto Brasileiro de Turismo, de gque trata a Lei n°® 11.356,
de 19 de outubro de 2006, fica transferida para o Ministério
do Turismo.

Art. 28. 0Os servidores do Plano Especial de Cargos
do Instituto Brasileiro de Turismo, de qgque trata a Lei n°
11.356, de 19 de outubro de 2006, poderdo ser cedidos a
Embratur.

§ 1° A cessdo de servidores de que trata o caput
deste artigo, por solicitacdo da Diretoria-Executiva da
Embratur, independerd do exercicio de funcdo de direcéo,
geréncia ou assessoria e ocorrerad com Odnus para a cessionaria.

§ 2° A Embratur reembolsarda as despesas despendidas
pelo 6rgdo cedente com o servidor cedido.

§ 3° As especificacgdes relacionadas ao controle, ao
prazo de reembolso mensal e as sangdes na hipdtese de
descumprimento do disposto no § 2° deste artigo serdo previstas
no contrato de gestédo.

Art. 29. E vedado o pagamento de vantagem pecunidria
ao servidor cedido, exceto na hipdétese de adicional relativo
ao exercicio de funcdo temporadria de direcdo, geréncia ou
assessoria.

§ 1° O somatdério da remuneracdo do servidor com o
eventual adicional relativo ao exercicio de funcdo temporéaria
de direcdo, geréncia ou assessoria pago pela Embratur né&o
poderd exceder o limite maximo estabelecido no inciso XI do
caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 2° O adicional relativo ao exercicio de funcéo

tempordria de direcdo, geréncia ou assessoria pago pela
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Embratur ndo serd incorporado a remuneracdo de origem do
servidor cedido.

Art. 30. Aos servidores cedidos nos termos dos arts.
28 e 29 desta Lei serdo assegurados os direitos e as vantagens
a que facam jus no 6rgdo de lotacdo, considerado o periodo de
cessdo, para todos os efeitos da vida funcional, como efetivo

exercicio no cargo que ocupar naquele érgéo.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 31. O art. 1° da Lei n° 9.825, 23 de agosto de
1999, passa a vigorar com as seguintes alterag¢des, numerando-
se o atual paréagrafo UGnico como § 1°:
“Art. 1° Constitui receita proépria do
Fundo Geral de Turismo (Fungetur), de que trata o
art. 18 da Lei n® 11.771, de 17 de setembro de 2008,
a parcela correspondente ao aumento concedido pela
Portaria n° 861/GM2, de 9 de dezembro de 1997, do
Ministério da Aerondutica, as tarifas de embarque
internacional vigentes naquela data.
1
IT - promover o recolhimento dos valores
ao Fungetur até o 15° (décimo guinto) dia util do
més subsequente a arrecadacdo;
§ 2° Com base no prec¢o quilométrico de
passagem internacional adquirida, dele excluidas

tarifas aeroportudrias ou valores devidos a entes
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governamentais, o Poder Executivo poderad dispensar
0 pagamento da parcela de que trata o caput deste
artigo.

§ 3° Para os fins do § 2° deste artigo,
serd considerada exclusivamente a disténcia que
separar as localidades de origem e de destino,
desprezadas as conexdes e as escalas.” (NR)

Art. 32. A Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006,

passa a vigorar com as seguintes alteracgdes:

“Art. 8°-C Fica instituida a Gratificacéo
de Desempenho de Atividade da Embratur (GDATUR),
devida aos servidores titulares dos cargos de
provimento efetivo de que trata o art. 8° desta Lei
quando em exercicio das atividades inerentes as
atribui¢des do respectivo cargo no 6érgdo de lotacéo
do servidor.

§ 1° A GDATUR seréd atribuida em funcdo do
alcance das metas de desempenho individual e do
alcance das metas de desempenho institucional do
6rgédo ou da entidade de exercicio do servidor.

§ 8° As metas referentes a avaliacdo de
desempenho institucional serdo estabelecidas em ato

do dirigente méximo do 6rgdo de lotacéo.

§ 2° Até que seja processada a primeira

avaliacdo de desempenho que venha a surtir efeito
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financeiro, o servidor que tenha retornado de
licenca sem vencimento ou de outros afastamentos sem
direito a percepcgéo da GDATUR recebera a
gratificacdo no valor correspondente a 80 (oitenta)
pontos durante o ciclo de avaliacgdo.” (NR)

“Art. 8°-F O titular de cargo efetivo de
que trata o art. 8° desta Lei, gquando investido em
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, farad jus
a GDATUR da seguinte forma:

IT - os investidos em cargos em comissao
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS
de niveis 6, 5, 4 ou equivalentes perceberdo a
respectiva gratificagdo de desempenho calculada com
base no valor maximo da parcela individual, somado
ao resultado da avaliacdo institucional do érgédo, da
entidade ou da organizacéo de exercicio no
periodo.” (NR)

“Art. 8°-I O servidor ativo beneficiério
da GDATUR que obtiver na avaliacdo de desempenho
individual pontuacdo inferior a 50% (cingquenta por
cento) da pontuacdo méxima estabelecida para essa
parcela serd imediatamente submetido a processo de
capacitacdo ou de anadlise da adequacdo funcional,
conforme o caso, sob responsabilidade do 6rgédo, da

entidade ou da organizacdo de exercicio.
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“Art. 8°-M A avaliacdo institucional
considerada para o servidor cedido ou requisitado
para outro 6rgdo, entidade ou organizacdo sera:

I - a do oérgédo, da entidade ou da
organizacdo em que o servidor tiver permanecido em
exercicio por mais tempo durante o ciclo de
avaliacédo;

IT - a do o6érgdao, da entidade ou da
organizacdo em que o servidor estiver em exercicio
ao término do <ciclo de avaliacdo, <caso tenha
permanecido por periodos idénticos em diferentes
6rgdos, entidades ou organizacdes; ou

ITITI - a do 6rgdo de lotacgdo, quando tiver
sido requisitado ou cedido para 6rgdo, entidade ou
organizacdo diversa da administracédo puUblica federal
direta, autédrquica ou fundacional.”

“Art. 8°-N A avaliacdo individual do
servidor seréd realizada somente pela chefia imediata
quando a sistemdtica para avaliacdo de desempenho
regulamentada pelo 6rgdo de lotacdo ndo for igual a
aplicdvel ao 6rgdo, a entidade ou a organizacdo de
exercicio.”

“Art. 8°-0 O o6rgdo, a entidade ou a
organizacdo de exercicio do servidor informara ao
6brgdo de lotacdo o resultado das avaliacdes de
desempenho institucional e individual para fins de
composicdo da remuneracdo do servidor.”

“Art. 12. E instituida a Gratificacdo de

Qualificacdo (GQ), a ser concedida aos ocupantes dos
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cargos de nivel superior do Plano Especial de Cargos
da Embratur, em retribuicdo ao cumprimento de
requisitos técnico-funcionais, académicos e
organizacionais necessarios ao desempenho das
atividades do 6rgdo, da entidade ou da organizacéo
de exercicio, quando em efetivo exercicio do cargo,
na forma estabelecida em regulamento.

1

I - conhecimento das politicas, diretrizes
e estratégias setoriais e globais do o6érgdo, da
entidade ou da organizacdo de exercicio;

§ 2° A adequacdo da formacdo académica as
atividades desempenhadas pelo servidor no érgdo, na
entidade ou na organizacdo de exercicio seréd objeto
de avaliacdo do Comité Especial para a concessédo da
GQ, a ser instituido no ambito do érgdo de lotacéao,
em ato de seu dirigente méximo.

§ 3° Os cursos de especializacdo com carga
horadria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-
aula, em area de interesse do érgdo, da entidade ou
da organizacdo de exercicio, poderdo ser equiparados
a cursos de pds-graduacgdo em sentido amplo, por meio
de avaliacdo do Comité Especial a que se refere o §
2° deste artigo.

§ 4° A GQ serd concedida em 2 (dois) niveis
a servidores com o nivel de qualificacdo funcional

previsto no § 1° deste artigo, na forma estabelecida
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em ato do dirigente méximo do érgdo ou da entidade

de lotacdo, observados o0s seguintes limites:

Art. 33. O art. 63 da Lei n°® 12.462, de 4 de agosto

de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
RN ol A
1

§ 2° Os recursos do FNAC serédo aplicados
exclusivamente:

I - no desenvolvimento e no fomento do
setor de aviacdo «civil e das infraestruturas
aeroportudria e aerondutica civil;

IT - no incremento do turismo.

Art. 34. Em caso de guerra, convulsdo social,
calamidade publica, risco iminente a coletividade ou qualquer
outra circunsténcia que justifique a decretacdo de estado de
emergéncia, a Embratur podera:

I - auxiliar no processo de repatriacdo de
brasileiros impossibilitados de retornar ao Pais;

IT - contratar servicos de hospedagem, no territdrio
brasileiro, gquando a situacdo qgue originou a decretacdo de
estado de emergéncia acarretar a necessidade de isolamento
social, destinados a abrigar profissionais de saltde ou pessoas

para as quais se revele ineficaz ou invidvel o isolamento em
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seus préprios domicilios, ou em que se registre a pratica de
violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

§ 1° As medidas destinadas a efetivacdo do disposto
no inciso I do caput deste artigo:

I - poderao abranger:

a) a contratacao de meios de transporte de
passageiros e de cargas para o retorno de brasileiros do
exterior e a adogdo de outros procedimentos necessarios as
repatriacdes; e

b) a contratacdo direta ou a realizacdo de parcerias
para aquisicdo de servicos de hospedagem destinados a abrigar
os contemplados pela repatriacdo;

IT - serao executadas pela Embratur e coordenadas:

a) nos aspectos diplomadticos e consulares, pelo
Ministério das Relacbdes Exteriores;

b) no tocante a necessidade e oportunidade, em caso
de calamidade decorrente de saude publica, pelo Ministério da
Saude;

c) nas demais ac¢des, pelo Ministério do Turismo e
pela Embratur, em articulacédo com a Agéncia Nacional de Aviacéo
Civil e o Ministério da Justica e Seguranca Publica, no admbito
das respectivas competéncias.

§ 2° Na execucdo do disposto no inciso I do caput

deste artigo:

I - serd dada preferéncia aos que:
a) em viagem como turistas, possuam Dbilhetes
emitidos, aéreos ou terrestres, e se encontrem

impossibilitados de embarcar, ou estejam a bordo de navios de

cruzeiro aquaviario, impossibilitados de desembarcar; e
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b) sejam tripulantes ou condutores de aeronaves,
embarcacdes ou veiculos terrestres;

IT - poderdo também ser transportados, de acordo com
as possibilidades da Embratur:

a) pessoas que mantenham residéncia permanente em
solo brasileiro;

b) portadores de Registro Nacional Migratdrio; e

c) cbnjuges ou companheiros, parentes de primeiro
grau e curadores de brasileiros.

§ 3° Desde a decretacdo do estado de emergéncia e
até 6 (seis) meses apds a superacdo das circunstdncias que o
originaram, a utilizacdo de recursos da Embratur para promog¢do
do turismo sera direcionada exclusivamente para o turismo
doméstico, inclusive mediante a celebracdo de convénios com os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, sob a coordenacéo
do Ministério do Turismo.

§ 4° As medidas decorrentes do exercicio da
competéncia de que trata o inciso II do caput deste artigo
serdo executadas pela Embratur e coordenadas pelo Ministério
do Turismo.

Art. 35. Ato do Poder Executivo federal
regulamentard o disposto nesta Lei.

Art. 36. Ficam revogados:

I - a Lei n® 8.181, de 28 de marco de 1991;

IT - o art. 2° da Lei n° 9.825, de 23 de agosto de
1999;

IITI - os arts. 8°-G, 9°, 13 e 14 da Lei n°® 11.35¢,
de 19 de outubro de 2006; e
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IV - o0 inciso II do § 1° do art. 63 da Lei n° 12.462,
de 4 de agosto de 2011.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo e produz efeitos:

I - gquanto aos arts. 1° e 2°, quando atestados, por
ato do Ministro de Estado da Economia, a compatibilidade com
as metas de resultados fiscais previstas no anexo proéprio da
lei de diretrizes orcamentarias e o atendimento ao disposto na
Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e aos
dispositivos da lei de diretrizes orgamentdrias relacionados
com a matéria; e

IT - quanto aos demais dispositivos, na data de sua
publicacéo.

CAMARA DOS DEPUTADOS, 28 de abril de 2020.

RODRIGO MATA
Presidente



