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MEDIDA PROVISORIA N2 936 DE 12 DE ABRIL DE 2020

Institui o Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego e da Renda e
dispoe sobre medidas trabalhistas
complementares para enfrentamento do
estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n2 6, de 20 de margo
de 2020, e da emergéncia de salde publica
de importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19), de que trata a Lei n?
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e da outras
providéncias.

EMENDA N2 de 2020 -CM

Altera-se o artigo 82 da Medida Provisdria n2936/2020, passando a ter a seguinte
redacao:

§ 19 A suspensdo temporaria do contrato de trabalho serd pactuada
por convengdo ou acordo coletivo de trabalho, que serd encaminhado
ao empregado com antecedéncia de, no minimo, dois dias corridos.

Il - ficara dispensado de recolher para o Regime Geral de Previdéncia
Social, mantida sua qualidade de segurado, sendo considerado, para
todos os fins previdenciarios, o valor de sua remuneragdao como saldrio
de contribuicdo, observado o limite maximo deste.

Il - da data estabelecida na convencdo ou acordo coletivo de trabalho
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como termo de encerramento do periodo e suspensdo pactuado; ou

JUSTIFICACAO

A Medida Proviséria n. 936, de 12 de abril de 2020, que dispde sobre o
Programa Emergencial de Manuten¢dao do Emprego e da Renda, afasta, de modo
frontalmente inconstitucional, a obrigatoriedade de negociacdao coletiva e de
participacdo dos sindicatos na reduc¢ao de saldrios e na suspensdao do contrato de
trabalho dos empregados brasileiros (artigo 7, incisos VI, Xlll e XXVI).

Permitir a adogcao dessas medidas por empregadores por meio de simples
acordo individual com o empregado é temerdrio pois expde o trabalhador em um
momento de vulnerabilidade qualificada.

Ademais, ndo é justo que o empregado, com a suspensdo do contrato de
trabalho e sem salario, tenha que recolher a contribuigdo previdencidria para o Regime
Geral da Previdéncia Social. E dever do Estado, neste momento, manter a condic3o de
segurado do trabalhador durante o periodo de suspensao contratual, arcando com o
custo dessa manutencao, ja que se trata de medida excepcional.

Nestes termos, propomos a alteracao desse dispositivo.

Sala das Comissoes,

.

JFERODRIG
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