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MPV n° 945/2020

Dispde sobre medidas temporarias em
resposta a pandemia decorrente da covid-19
no dmbito do setor portuario e sobre a cessao

de patios sob administragao militar.

EMENDAN.°

O art. 2°da Medida Proviséria n° 945, de 4 de abril de 2020, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

IV - quando o trabalhador tiver idade igual ou superior a sessenta anos e
manifestar, de livre e espontanea vontade, sua opg¢ao pelo afastamento de suas
atividades profissionais; ou

§ 5° Os trabalhadores portuarios avulsos com idade igual ou superior a
sessenta anos somente poderdo ser escalados mediante apresentacdo ao
Org&o Gestor de Mao de Obra de documentagdo comprobatéria de que possuem
condicbes de saude adequadas ao desenvolvimento da atividade portuaria, e
nao se enquadrem nas hipoteses previstas no inciso V do caput. (NR)

Sala das sessobes, em de de 2020.

Deputada Rosana Vale
Deputada Federal (PSB/SP)
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JUSTIFICAGAO

O art. 6° da Medida Provisoria n° 945 elencou a atividade portuaria como
essencial ao acrescentar o inciso XV no art. 10 da Lei n° 7.783, de 28 de junho
de 1989.

Devido a pandemia decorrente da covid-19, os trabalhadores portuarios, mesmo
aqueles com 60 (sessenta) anos ou mais, tém a opgéo de continuar o exercicio
da atividade, como ocorre no caso de integrantes das atividades médico-periciais

e de assisténcia médica e hospitalar.

Apenas, e consideramos que indevidamente, estdo sendo afastados de forma
compulséria os trabalhadores awulsos agrupados no Orgdo de Gestdo de Mao
de Obra - OGMO (e somente estes). Nem mesmo seus congéneres,
enquadrados na mesma faixa etaria - e também oriundos do mesmo érgao gestor
- mas, que possuem, momentaneamente, vinculo empregaticio, estdo sendo
afastados obrigatoriamente do labor. Ressalte-se que tais trabalhadores
vinculados sao mantidos pelo mesmo OGMO - apenas tém sua inscricao
suspensa, por forga do disposto no art. 3° inciso I, c/c com seu § 1°, da Lei n°

9.719/1998, enquanto durar o vinculo empregaticio.

Trata-se de ato que que fere, flagrantemente, o direito ao trabalho do idoso,
caracterizando-se, portanto, como discriminagao. Importante mencionar o art. 26
da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso) que estabelece:

"Art. 26. O idoso tem direito ao exercicio de atividade profissional, respeitadas

suas condigées fisicas, intelectuais e psiquicas."
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Ainda sobre o tema, temos a Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994, que dispde

acerca da politica nacional do idoso e determina que:

"Art. 3°. A politica nacional do idoso reger-se-a pelos sequintes principios:
(...)

Ill - o idoso ndo deve sofrer discriminagéo de qualquer natureza;

()"

"Art. 10. Na implementagé&o da politica nacional do idoso, s&o competéncias dos
orgéos e entidades publicos:

(...)

IV - na area de trabalho e previdéncia social:

a) garantir mecanismos que impegam a discriminag¢édo do idoso quanto a sua

participagcdo no mercado de trabalho, no setor publico e privado;

()"

Sobre questdes trabalhistas, inerentes aoidoso, a Lein® 9.029, de 13 de abril de

1995, dispde que:

"Art. 1° E proibida a adogédo de qualquer prética discriminatéria e limitativa para
efeito de acesso a relagdo de trabalho, ou de sua manutengdo, por motivo de
sexo, origem, raga, cor, estado civil, situagcado familiar, deficiéncia, reabilitagédo
profissional, IDADE, entre outros, ressalvadas, nesse caso, as hipoteses de
protecdo a crianga e ao adolescente previstas no inciso XXXIIl do art. 7° da

Constituicdo Federal.”

A emenda proposta conta com o apoio das trés federagdes nacionais portuarias,
que, juntas, congregam as 149 (cento e quarenta e nove) entidades sindicais
dos portos brasileiros, caso aprovada, retomara a necessaria harmonia da
Medida Provisoria com a legislagdo que normatiza as atividades essenciais e
retificara o texto no que concerne a discriminacdo aos idosos em relagao ao

trabalho portuario.
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A emenda proposta visa ajustar o texto da Medida Proviséria de modo a incluir
no rol de trabalhadores portuarios avulsos ndo passiveis de serem escalados
pelo Orgdo Gestor de M&o de Obra (OGMO) aqueles que estiverem submetidos
a isolamento domiciliar decorrente da coabitagdo domiciliar com pessoa sobre a
qual recaia a suspeita de contaminacéo por covid-19.

E fato notdrio a dificuldade de realizagdo do exame necessario para confirmar o
diagndstico da covid-19, ainda que o individuo apresente sintomas tipicos da
doencga, em razao, principalmente, da escassez de exames disponiveis no pais.
Também €& sabido que, ainda que seja realizado o exame, ha demora na
disponibilizacdo do resultado que confirme o diagndstico. Nesses casos, €
necessario que o individuo com a suspeita de ter contraido a covid-19
permanega em isolamento social até que a hipdtese seja definitivamente
afastada.

Sendo assim, é razoavel que o trabalhador portuario avulso que coabite com
alguém nessas circunstancias também esteja impedido de ser escalado pelo
OGMO e, por consequéncia, faga jus ao recebimento da verba indenizatéria

prevista na Medida Proviséria.
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