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MEDIDA PROVISORIA N° 927, DE 22 DE MARCO DE 2020

“Dispde sobre as medidas trabalhistas para
enfrentamento do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de
marc¢o de 2020, e da emergéncia de satide publica de
importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19), e dé outras providéncias.

EMENDA MODIFICATIVA N° 2020

Dé-se ao paragrafo 5° do artigo 4° da MP n® 927/2020, a seguinte redacao:

Art. 4°(..))

§ 5° O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicacdo fora dajornada
de trabalho normal do empregado constitui tempo a disposicao, regime de
prontiddo ou de sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo coletivo de
trabalho ou convengdo coletiva de trabalho.

JUSTIFICACAO

A alteragdo visa privilegiar acordo coletivo de trabalho e convengdo coletiva de
trabalho que versem sobre o tempo a disposicao do empregador.

Sala das Sessoes, em 30 de marco de 2019.

Frei Anastacio Ribeiro
Deputado Federal PT/PB
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