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Minuta

EMENDA N° - PLEN
(3 MPV 1° 927, de 2020)

Dé-se a seguinte redacao aos arts. 2° ¢ 3° da Medida Provisoria
n°® 927, de 22 de mar¢o de 2020:

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1°, empregados e empregadores poderdo celebrar
acordos ou convengdes coletivas, a fim de garantir a permanéncia do
vinculo empregaticio, que terdo preponderdncia sobre os demais
mstrumentos normativos, legais e negociais, respeitados os limites
estabelecidos na Constituicdo.”

§ 1° As disposigdes relativas a antecipacdo de ferias
individuais, concessdo de férias coletivas, aproveitamento e
antecipacao de feriados e banco de horas, constantes dos incisos II,
I, VI e V do caput serdo adotadas mediante acordo ou negociagao

coletiva, respeitando-se, preferencialmente, as regras contidas nos
arts. 6° a 14 desta Ler;

§ 2° Sendo inviaveis as negociacdes coletivas, dado o estado
de calamidade publica e da emergéncia de saude publica de
importincia internacional decorrente do coronavirus (covid-19), as
partes poderdao se valer de acordos individuais escritos em relacao
aos direitos citados no paragrafo anterior.”

JUSTIFICACAO

A negociagdo coletiva ¢ a melhor opcdo no que se refere a
flexibilizacdo das leis do trabalho necessaria nesse momento de calamidade
publica. A Medida Proviséria n° 927, de 2020, entretanto, concede aos
empregadores uma série de faculdades, quicd abusivas, com o intuito de
salvar as empresas ¢ empreendimentos e, em possivel consequéncia, manter
vinculos empregaticios.
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E notoério que o Poder Executivo se pauta pela crenga de que
mais empregos precarios sao a solugao para o desemprego. Em ultima
instancia, trata-se de retirar direitos e repartir os empregos existentes entre
mais trabalhadores ganhando menos.

Nao cremos nessa solu¢do. H4 que encontrar outros caminhos
menos simplistas; hd que buscar a participagao de todasociedade nessa luta;
ha que buscar o didlogo em todas as instancias. Temos certeza de que os
sindicatos, saberdao compreender a gravidade da situacdo. E, mediante
negociacdo, o que um lado cede pode ser compensado por concessdes do
outro.

Com a emenda que estamos propondo, alguns aspectos
negativos aos trabalhadores, que constamda MPV, passam a depender, pelo
menos, de tentativas de negociagao.

Esperamos contar com o apoio de nossos pares para que 0s
empregadores e o Poder Executivo ndo decidam sozinhos o que € necessario
para que o mercado de trabalho volte a funcionar a contento, com milhdes
de novos empregos, em breve.

Sala das Sessoes,

Senador VENEZIANO VITAL DO REGO

mr2020-02307

SF/20244.74031-38



