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MEDIDA PROVISORIA N° 927, DE 2020.

Dispde sobre as medidas trabalhistas
para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020, e da emergéncia de saude
publica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus (covid-19), e
da outras providéncias.

EMENDA ADITIVA N°

Acrescente-se paragrafo unico ao art. 3° da Medida Provisoria n° 927 de
22 de margo de 2020, com a seguinte redacao:

Paragrafo unico. Nas regides abrangidas por acordos ou convengdes
coletivas, o empregador devera comunicar o sindicato da respectiva
categoria profissional sobre as medidas adotadas e convalidadas pelo
caput, ainda que por meio eletrdnico, no prazo de até 5 (cinco) dias.” (NR)

JUSTIFICATIVA

As medidas propostas na MP 927/2020 se dao em razdo do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n. 6 de 20 de margo de 2020
e da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus (covid-19), decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro
de 2020, nos termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decorrentes do estado de
calamidade publica e para a preservagédo do emprego e da renda, o artigo 3°, da MP
927/20 prevé um rol de medidas que podem ser adotadas pelos empregadores, como o
teletrabalho, a antecipacao de férias individuais, a concesséao de férias coletivas, o
aproveitamento e a antecipagéao de feriados, banco de horas, suspenséao de exigéncias
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administrativas em seguranca e saude no trabalho, direcionamento do trabalhador para
qualificagao, diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, dentre outras.

Como o proprio artigo prevé, as medidas visam enfrentar os efeitos econémicos
decorrentes do estado de calamidade e preservar o emprego € a renda, dando anuéncia
aos empregadores para ado¢édo das medidas ja previstas no rol de incisos, bem como
de outras, como considera o caput.

Preservar o emprego € a renda € assunto de extremo interesse dos
trabalhadores e seus respectivos sindicatos, principalmente quando se trata de um
periodo tdo emergencial como o acima mencionado.

Sendo de interesse da categoria profissional, e para garantir o equilibrio minimo
entre as partes, € que a proposta do paragrafo unico vem inserir a obrigagao de
comunicagao das medidas adotadas ao Sindicato profissional, nos locais onde houver
acordo ou convengao coletiva, no prazo de até 5 (cinco) dias da adogao. Ha de se levar
em conta, que a categoria profissional responsavel pelo acordo ou convengéo coletiva,
tem direito de tomar conhecimento das medidas adotadas, bem como tem o dever de
tomar providéncia, caso seja necessario.

Deputado Heitor Schuch
PSB/RS
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