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MEDIDA PROVISORIA 927, DE 22 DE MARGO DE 2020

DispGe sobre as medidas trabalhistas para
enfrentamento do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n2 6, de 20 de
margo de 2020, e da emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19), e dd outras providéncias.

EMENDA SUPRESSIVA N2

Suprima-se o art. 22 da Medida Provisdria 927/2020.

JUSTIFICACAO

O dispositivo em questdo possibilita a celebracdo de acordo individual entre
empregador e empregado por escrito para garantir o vinculo empregaticio durante a
vigéncia do estado de calamidade, reconhecido pelo Decreto Legislativo n2 6/2020.

Ha de se observar que o dispositivo disciplinado busca a preservacao da
economia sem a necessidade de se atender aos critérios dispostos na Constituicdo
Federal.

Tal manobra se mostra danosa ao empregado e ao texto constitucional, na
medida em que ha desprezo pelas instituicdes e completo desapreco pela dignidade da
pessoa humana e sua possibilidade de subsisténcia diante da crise mundial do Covid-
19.

Uma das afrontas a CF se encontra no fato de que o acordo o escrito entre
empregador e empregado terd predominancia sobre os demais instrumentos
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normativos, legais e negociais. O texto afasta a importancia da negociacao coletiva de
trabalho prevista no inciso XXVI do art. 72 da Carta Magna.

Certo, portanto, que a aprovacdo da presente emenda serd de grande valia
para os trabalhadores, solicitamos apoio de nossos ilustres pares.

Sala da Comissdo, em 25 de marco de 2020.
Deputado Federal Denis Bezerra
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