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COMISSAO ESPECIAL

MEDIDA PROVISORIA N° 927, de 2020

Dispbe sobre as medidas trabalhistas para
enfrentamento do estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20
de margo de 2020, e da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente
do coronavirus (covid-19), e da outras
providéncias.

EMENDA N°

Art. 1° Ficam suprimidos o paragrafo unico do art. 1° e os artigos 2°, 29 e 31 da
referida MP.

Art. 1°, paragrafo unico

B T OSSPSR
Paragrafo unico. O disposto nesta Medida Provisoria se aplica durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6, de
2020, e, para fins trabalhistas, constitui hipétese de forgca maior, nos termos

do disposto no art. 501 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.”

Art 2°

“Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°, o
empregado e o empregador poderdo celebrar acordo individual escrito, a
fim de garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, que tera
preponderancia sobre os demais instrumentos normativos, legais e
negociais, respeitados os limites estabelecidos na Constituicdo.”

Art. 29

“Art. 29. Os casos de contaminagao pelo coronavirus ( covid-19 ) ndo serao
considerados ocupacionais, exceto mediante comprovacao do nexo causal.”

Art. 31

“Art. 31. Durante o periodo de cento e oitenta dias, contado da data de
entrada em vigor desta Medida Proviséria, os Auditores Fiscais do Trabalho
do Ministério da Economia atuardo de maneira orientadora, exceto quanto
as seguintes irregularidades:

I falta de registro de empregado, a partir de denuncias;

Il situagbes de grave e iminente risco, somente para as irregularidades
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imediatamente relacionadas a configuragao da situagao;

] ocorréncia de acidente de trabalho fatal apurado por meio de
procedimento fiscal de analise de acidente, somente para as irregularidades
imediatamente relacionadas as causas do acidente; e

v trabalho em condi¢cdes analogas as de escravo ou trabalho infantil.”

JUSTIFICAGAO

A organizacdo Mundial da Saude (OMS) declarou que estamos vivendo uma
pandemia do novo Coronavirus. Estamos lidando com uma das maiores crises econbémicas
dos tempos recentes e esse quadro € agravado pela imensa proliferagdo do numero de
casos de COVID-19.

Tempos de crise foram historicamente utilizados para levar adiante agendas e
praticas que responsabilizam as camadas indevidas da populagcdo pelos problemas que
nao foram criados por elas. Nesse momento sensivel € essencial que o Parlamento se
posicione de forma altiva na defesa dos interesses dos empregados, trabalhadores e
servidores.

A reducdo salarial e a suspensdo de contratos ndo podem ser opgdes para
superarmos esse momento de dificuldade.

Cabe ao parlamento usar desse momento Unico em nossa historia para
promover uma mudanga verdadeira na condugdo das politicas publicas do pais. Cabe a
nos, parlamentares, impedir que, no sentido contrario do que ocorre no mundo, sejam
replicados em nosso pais modelos ultrapassados de austeridade e de arrocho salarial

como uma resposta facil para lidarmos com esse problema.

Sala da Comissdo,em de de 2020.

Deputado JOAO H. CAMPOS
PSB/PE
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