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MEDIDA PROVISORIA N° 922, DE 2020

Altera a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, que
dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, a Lein® 10.820, de 17 de dezembro de 2003, que
dispde sobre a autorizacdo para desconto de prestagdes em
folha de pagamento, a Lein® 13.334, de 13 de setembro de
2016, que cria o Programa de Parcerias de Investimentos -
PPI, e a Lei n® 13.844, de 18 de junho de 2019, que
estabelece a organiza¢do basica dos 6rgaos da Presidéncia
da Republica e dos Ministérios.

EMENDA MODIFICATIVA N°

Modifique-se o art. 3, da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, alterado
pelo art. 1° da MP 922, que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos do
disposto nesta Lei sera feito por meio de processo seletivo simplificado,
na forma estabelecida em edital, que estard sujeito a ampla divulgacao,
inclusive através do Didrio Oficial da Unido e prescindira de concurso
publico.

§1° Prescindira de processo seletivo a contratacdo para atender as
necessidades decorrentes de:

I — calamidade publica;
II — emergéncia em saude publica;
III — emergéncia e crime ambiental;

IV — situagdes de emergéncia humanitiria que ocasionem aumento
stbito do ingresso de estrangeiro no pais.”

§2° A contratagdo de pessoal, nos casos do professor visitante, a que se
referem os incisos IV, V do caput do art. 2° nos casos previstos nas
alineas “a”, “d”, “e”, “g”’, ‘I’ e “m” do inciso VI e no inciso VIII do
caput do art. 2°, podera ser efetivada em vista de notdria capacidade
técnica ou cientifica do profissional, mediante andlise do curriculo.”
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JUSTIFICACAO

O Governo enviou ao Congresso Nacional a MP 922 com o claro objetivo de
ampliar as hipoteses de contratagdo temporaria pelo poder ptblico, incluindo diversas
atividades como de necessidade tempordria de excepcional interesse publico.

O mtuito da referida Lei ¢ facilitar a contratagdo de pessoal para situagdes
especificas que demandam rapidez e agilidade, de modo a excepcionar a regra
constitucional do concurso publico para admissdo no servigo publico.

Com relacao ao caput, a alteragdo prevista na MP retira a necessidade de
ampla divulgacdo do edital de recrutamento de pessoal, retrando também a necessaria
publicagdo em Didrio Oficial da Unido.

Ora, sabe-se que em determinados casos a contratacdo deve ser feita de forma
agil, e por isso as excegdes previstas na Lei. No entanto, ndo ha qualquer urgéncia na
contratagdo de pessoal que excepcione a necessidade de transparéncia dos atos do poder
publico.

As medidas de ampla divulgagdo e publicagio em Didrio Oficial da Unido sdo
necessarias a manutencao da transparéncia e preservacao da moralidade e impessoalidade
na contratagdo de pessoal, permitindo um controle social adequado ao Estado
Democratico de Direito.

Isso porque, ¢ comum a edicdo de publicagdes extra quando o Diario Oficial
da Unido do dia ndo contemplou a publicagdo de todos os atos necessarios ao
funcionamento da administracdo publica. Portanto, as edicdes extraordindrias do Diario
Oficial da Unido ja servem ao propoésito de dar publicidade aos atos urgentes, podendo
eventuais contratacdes urgentes adotarem essa forma de publicacdo, priorizando a
transparéncia da administracao.

Com relacio ao §1°, a medida proviséria acrescenta duas hipoteses em que
sera dispensado o processo seletivo, incluiindo conceitos amplos e vagos como
“emergéncia humanitaria” e “situagdes de iminente risco a sociedade”, que merecem ser
retirados do texto.

Tais conceitos dependem de definicdo por ato do poder executivo, dando
ampla discricionariedade para as hipoteses de contratacdo sem processo seletivo. Tal
redacdo compromete a seguranca juridica, uma vez que praticamente quaisquer situagdes
podem ser enquadradas nestes conceitos, ampliando sobremaneira as hipdteses de
contratacdo sem processo seletivo.

Propde-se a alteragdo das hipoteses de “emergéncia humanitaria” e “situagdes
de iminente risco a sociedade”, que dependem de definicdo por ato do poder executivo,
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pela hipotese prevista no inciso XIII, do art. 2° da Lei 8.745, que tem redacdo bem
definida para contemplar “emergéncia humanitiria que ocasionem aumento subito do
mgresso de estrangeiros no pais”.

Desta maneira, a redac¢do do paragrafo contempla situagdes urgentissimas que
justificam a contratagdo de temporarios sem processo seletivo, preservando-se o carater
de excepcionalidade da contratagao.

Com relacio ao §2°, a medida provisoria insere a alinea “0” do inciso VI do
art. 2°, para permitir em mais um caso a contratacao por analise de curriculo. Ocorre que
tal nciso também foi inserido pela MP 922 e merece ser retirado do texto da Lei 8.745,
uma vez que seu conteudo ja ¢ contemplado por outras hipoteses previstas na Lei

Desta maneira, a redacdo do §2° merece ser alterada para retirar a alinea “0”,
do inciso VI do art. 2° das hipoteses de contratagdo mediante analise de curriculo.

Sala da Comissdao,  de margco de 2020.

Deputado ENIO VERRI

PT/PR
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