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MEDIDA PROVISORIA N° 910, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019

MEDIDA PROVISORIA N° 910, DE 2019

Altera a Lei n° 11.952, de 25 de junho de 2009,
que dispbe sobre a regularizagdo fundiaria das
ocupacgdes incidentes em terras situadas em areas da
Unido, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
institui normas para licitagbes e contratos da
administracdo publica, e a Lei n° 6.015, de 31 de
dezembro de 1973, que dispde sobre os registros

publicos.

EMENDA ADITIVA N°
(Do Sr. Vilson da Fetaemg)

Dé-se a seguinte redagao a novo inciso, do Art. 5° da Lei n° 11.952, de 25
de junho de 2009, fixadas pelo art. 2° da Medida Proviséria n° 910, de 10 de dezembro
de 2019:

VI ndo constar do Cadastro de Empregadores que tenham submetido
trabalhadores a condigbes analogas a de escravo do Ministério da Economia

desde o inicio da posse da area até a consumacgéo da regularizagao.
JUSTIFICATIVA

A MPV n° 910 de 2019 estabelece como ferramenta de controle para
impedir que empregadores(as) flagrados utilizando mao-de-obra escrava apenas uma

autodeclaracao elaborada pelos Interessados, prevista no art.13.
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A confirmagao da veracidade desta declaracdo esta prevista no Decreto
10.165/2019 que estabelece no art.4° § 3° que “ndo sera admitida a regularizagdo em
favor de requerente que conste do Cadastro de Empregadores que tenham submetido
trabalhadores a condi¢gdes analogas a de escravo do Ministério da Economia.”

O Cadastro de Empregadores mencionado na norma € regulado pela
Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH N° 4 DE 11/05/2016 que limita a permanéncia

do nome no cadastro nos termos abaixo transcritos:

“Art. 3° O nome do empregador permanecera divulgado no Cadastro por
um periodo de 2 (dois) anos, durante o qual a Inspe¢cdo do Trabalho
realizara monitoramento a fim de verificar a regularidade das condigcbes
de trabalho.

A simples analise dos dispositivos acima € suficiente para verificar que a
autodeclaragdo e a consulta ao cadastro ndo serdao capazes de impedir que
empregadores que tenham utilizado mé&o-de-obra escrava sejam beneficiados pela
regularizacéo fundiaria, sobretudo porque a permanéncia no cadastro é temporaria.

O acréscimo do dispositivo proposto nesta emenda visa assegurar que
todo o periodo da posse do Interessado seja considerado para fins de verificagdo se
houve ou nao utilizacdo de trabalho escravo na propriedade, evitando assim que a

legislagado premie empregadores que tenham cometido este crime.

Sala das Comissoes, em 17 de dezembro de 2019.

Deputado Federal Vilson da Fetaemg
PSB/MG
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