MINISTERIO DA ECONOMIA

OFICIO SEIN® 151/2020/ME

Brasilia, 30 de margo de 2020.

A Sua Exceléncia a Senhora
Deputada SORAYA SANTOS

Primeira-Secretaria da Camara dos Deputados

Assunto: Requerimento de Informagao.

Senhora Primeira-Secretaria,

Refiro-me ao Oficio 1* Sec/RI/E/m° 1049, de 04 de mar¢co de 2020, dessa Primeira-
Secretaria, por intermédio do qual foi remetida copia do Requerimento de Informagdo n° 67/2020, de
autoria da Senhora Deputada FERNANDA MELCHIONNA, que solicita “informagdes sobre a revelagao
de dados sigilosos por meio de empresas contratadas pelo programa Clube de Descontos, elaborado

pelo referido 6rgdo”.

A propdsito, encaminho a Vossa Exceléncia, em resposta a solicitagdo da parlamentar, o
Despacho SEDGG-DIRVM (6758854), da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo
Digital.

Atenciosamente,

Documente assinado eletronicamente
PAULO GUEDES

Ministro de Estado da Economia




3y Documento assinado eletronicamente por Pauio Roberto Nunes Guedes,
Ministro de Estado da Econoemia, em 31/03/2020, as 19:07, conforme

| horario oficial de Brasiiia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

" 8 539, de 8 de outubro de 2015.

_‘.'Jf;,:i:, A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
=t e i http: //sel.fazenda.gov.br/sei/controlador externo.php?
4§ acao=documento conferir®qid orgao acesso externo=0, informando o codigo

L; verificador 7284271 e o codigo CRC F8176BBE.
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestdo e Governo Digital

A ASPAR

Em atengdo ao Despacho Despacho GME-CODEP (6464411), que trata do RIC n° 67 de
2020, que solicita "informagées sobre a revelagdo de dados sigilosos por meio de empresas contratadas
pelo programa Clube de Descontos", encaminho manifestagio exarada pela Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal - Nota Técnica 7680 (6759914), a qual acolho, para ciéncia e adogdo das

providéncias subsequentes.

PAULO SPENCER UEBEL

Secretario Especial de Desburocratizagao, Gestdo e Governo Digital

.. "1Documento assinado eletronicamente por Paulo Antonio Spencer Uebel,
5@ 11 | secretario(a) Especial de Desburocratizacdo, Gestédo e Governo
assingtura 1) Digital, em 02/03/2020, as 19:09, conforme horério oficial de Brasilia, com

fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

aletrdnica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.fazenda.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_ conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo
verificador 6758854 e o cddigo CRC 5FO8EB23.

Referéncia: Processo n° 12100.100573/2020-45. SEIn® 6758854



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestao e Governo Digital
Sccretaria de Gestdo ¢ Desempenho de Pessoal

Departamento de Sistemas ¢ Informagdes Gerenciais

Coordenador- Geral de Gestdo do Portfélio de Projetos
Departamento de Remuneragdo ¢ Beneficios

Coordenagao-Geral de Beneficios para o Servidor

Nota Técnica SEI n° 7680/2020/ME

Assunto: Requerimento de Informacdo n° 67/2020, acerca de suposta revela¢io de dados sigilosos
por meio de empresas contratadas pelo programa Clube de Descontos.

Referéncia: Processo SEIn° 12100.10057 3/2020-45.

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-sc de Requerimento de Informagdo n® 67/2020, assinado pela Bancada do PSOL, na
Camara dos Deputados, no qual requer informagdes ao Ministro da Economia sobre suposta revelagao de
dados sigilosos por mecio de cmpresas contratadas pelo programa Clube dec Descontos, langado
recentemente por csta Pasta Ministerial.

ANALISE

2. Consta dos autos o RIC n° 67/2020 (SEI 6464389), assinado pela Bancada do PSOL, na
Camara dos Deputados, no qual requer as seguintes informagdes:

"1) Como o Ministério da Economia explica o vazamento de dados que afirmou estarem
protegidos pelo programa Clube de Descontos?

2) Ha algum procedimento aberto por este Ministério para investigar o vazamento de
dados? Se a resposta for afirmativa, anexar na resposta a integra do procedimento. Se a
resposta for negativa, qual o motivo do Ministério ndo ter aberto procedimento
investigativo diante de um fato tdo grave?

3) Cinco empresas foram selecionadas para oferecerem os descontos. Se os dados foram
vazados é porque estdo de posse dessas empresas. O governo confirma ter dado acesso a
todas as informagées cujo sigilo havia garantido?

4) A essa altura, ndo se sabe aonde esses dados ja podem ter chegado. Como reduzir os
danos gerados pelo acesso dessas empresas a dados sensiveis que prejudicam atividades
importantes do Estado e a seguranga de servidores

5) De acordo com a matéria do site Metrdpoles, a pesquisa pelo CPF de um servidor da
Abin mostra que ele estd lotado como vigilante na Universidade de Brasilia (UnB). Este
Ministério confirma a informag¢do? Qual a atribui¢do especifica deste servidor na
Universidade de Brasilia? Qual a justificativa legal para um servidor da Abin estar
lotado em uma Universidade puiblica brasileira?" (destaque no original)

E o relatorio, passamos a analise.

4. Tendo em vista os questionamentos formulados passamos a respondé-los pontualmente:

1) Como o Ministério da Economia explica o vazamento de dados que afirmou estarem
protegidos pelo programa Clube de Descontos?

3 Os dados veiculados pelo site Metropoles sdo funcionais, ou scja, informagdcs
rclacionadas a um determinado cargo constantc nos sistemas do Sistema de Pessoal Civil da
Administra¢ao Fedcral - SIPEC. Scu tratamento ndo viola as restrigdes de sigilo constantes na Lei de
Accsso a Informagdo - LAI (Lei n® 12.527, dc 18 de novembro de 2011), isto ¢, nio rccebem a
classificagao de informagdes sigilosas.

6. As informagbes funcionais sdo publicas e terdo seu acesso imrestrito. Elas podem ser
acessadas pelos préprios individuos e, por terceiros, conforme se verifica nos diversos portais publicos
ja existentes.

7. Ademais, as informag¢des constantes em portais publicos, tais como o Portal da
Transparéncia nio se resumem a cidade em que se encontra lotado o servidor, data de ingresso no
servigo publico, seu saldrio bruto e eventuais viagens realizadas a servigo. Constam no Portal uma
extensa lista de informagdes funcionais as quais passamos a listar: nome, CPF (dados mascarados), local
de trabalho, data de ingresso no servigo publico, matricula (dados mascarados), cargo, classe do cargo,
padrido do cargo, nivel do cargo, regime juridico, situagdo de vinculo, jormada de trabalho, data da
nomeagao, ato de nomeagdo, forma de ingresso, local de exercicio, 6rgao de origem, cargo/fungao
comissionada, ficha de remuneragéo, viagens a servigo e historico de vinculos com o Poder Executivo
Federal.

2) Hd algum procedimento aberto por este Ministério para investigar o vazamento de
dados? Se a resposta for afirmativa, anexar na resposta a integra do procedimento. Se a resposta for



negativa, qual o motivo do Ministério nio fter aberto procedimento investigativo diante de um fato tio
grave?

8. Este Ministério, assim que tomou ciéncia do incidente publicado no site "Metropoles",
providenciou o bloqueio dos acessos e acionou as equipes técnicas para verificar a fonte ¢ a veracidade
das informagdes e o levantamento de logs de acesso (qual base tinha estes dados ¢ como foram
acessados).

9. Insta frisar que foi instaurado procedimento para verificar eventual descumprimento de
clausulas contratuais pelas empresas credenciadas.

3) Cinco empresas foram selecionadas para oferecerem os descontos. Se os dados foram

vazados € porque estio de posse dessas empresas. O governo confirma ter dado acesso a todas as
informacgaées cujo sigilo havia garantido?
10. As empresas credenciadas pelo Chamamento Piblico n® 03, de 2019, para comprovagio
do vinculo com a Administragdo, tiveram acesso a uma API (dpplication Programming Interface) que ¢
uma interface de programagdo, que por meio de um conjunto de protocolos permite a troca de
informagdes entre dois sistemas de modo que eles possam se comunicar um com o outro. A conexio
entre os sistemas funciona a partir de credenciais de acesso e termo de responsabilidade assinado.

1L A API foi construida para retornar apenas os dados funcionais considerados publicos,
conforme Parecer n® 00799/20 18/CA/CGJRH/CONJUR-MP/CGU/AGU (SEI 6750353) ¢ Parecer SEI
n®  247/2018/CNP/PGACA/PGFN-MF (SEI6750415), ambos constantes no Processo SEI n°
03154.001899/2018-50.

12. Depreende-se do acima exposto que as entdo areas juridicas dos Ministérios do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e da Fazenda, corroboram o entendimento de que séo sigilosas
as informa¢Ges pessoais dos servidores. Logo, a “API Verifica Vinculo” seguiu tais determinagdes, s6
retormando os dados FUNCIONAIS ja sdo amplamente divulgados conforme a necessidade, tanto no
Portal da Transparéncia, quanto no Portal de Dados Abertos.

4) A essa altura, ndo se sabe aonde esses dados jé podem ter chegado. Como reduzir os
danos gerados pelo acesso dessas empresas a dados sensiveis que prejudicam atividades importantes do
Estado e a seguranca de servidores

13. Conforme ja demonstrado, as informagdes funcionais sdo piblicas e terdo seu acesso
irrestrito. Dessa forma, reitera-se que elas podem ser acessadas pelos proprios individuos e, por
terceiros, conforme se verifica nos diversos portais publicos ja existentes.

5) De acordo com a matéria do site Metrépoles, a pesquisa pelo CPF de um servidor da
Abin mostra que ele estd lotado como vigilante na Universidade de Brasilia (UnB). Este Ministério
confirma a informagdo? Qual a atribui¢do especifica deste servidor na Universidade de Brasilia? Qual a
Justificativa legal para um servidor da Abin estar lotado em uma Universidade piblica brasileira?

14. A consulta ao CPF publicada no “Metrépoles”, no dia 08 dc feverciro de 2020, apontou o
6rgdo (Fundagdo Universidade dec Brasilia - FUB) onde o servidor em questio manteve vinculo. Logo,
ndo ha como afirmar que os dados apresentados pelo site Metropoles sdo veridicos, vez que no Sistema
Integrado de Administragdo de Recursos Humanos - SIAPE, ndo existe o CPF cadastrado como servidor
detentor de cargo efetivo na Agéncia Brasileira de Informagdo - ABIN.

CONCLUSAO

15. Diante do exposto, esta Secretaria reitera que foram devidamente observadas todas as
normas constitucionais e infraconstitucionais, afetas a prote¢do de dados pessoais e sigiloso do
servidor, em estrita observancia ao que dispde a Lei de Acesso & Informagdo - LAIL

RECOMENDACAO

16. Submete-se esta Nota Técnica a consideragdo superior, sugerindo, apdés aprovagdo, o
encaminhamento dos autos a Secretaria Especial de Desbwocratizagdo, Gestdo e Governo Digital, com
os esclarecimentos julgados pertinentes aos questionamentos objeto do Requerimento de Informagdo n°
67/2020, assinado pela Bancada do PSOL, na Camara dos Deputados.

A consideragdo superior.

Documento assinado eletronicamente
ALICE LIMA SILVA MOTTA
Analista de Negocios
CGBAS/DEREB/SGP/SEDGG-ME

De acordo. Encaminhe-se aos Diretores do Departamento de Renuneragdo e Beneficios e
de Sistema e Informagbes Gerenciais.

Documento assinado eletronicamente
HELEN MARIA CIRQUEIRA DA SILVA QUEIROZ

Accpcenra Téarnira

Documento assinado eletronicamente
FERNANDA SANTAMARIA DE GODOY
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Coordenadora-Geral de Beneficios para o Servidor
CGGPP/DESIN/SGP/SEDGG-ME

De acordo. Encaminhe-se ao Secretirio de Gestdo e Desempenho de Pessoal para
aprovagao.

Documento assinado cletronicamente Documento assinado cletronicamente
CARLOS AUGUSTO SILVA ANA CAROLINA ALENCASTRO DALBEN
Diretor de Sistemas e Informagdes Gerenciais - Substituto Diretora de Remuneragdo e Beneficios

Aprovo. Encaminhe-se & Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo
Digital, na forna proposta.

Documento assinado eletronicamente
SECRETARIA DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL
Assinatura cletrdnica do dirigente
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Teizo Belo da Silva,
Secretario(a) Adjunto(a), em 02/03/2020, as 17:37, conforme horéario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8
de_outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Alice Lima Silva Motta, Analista
de Negocios, em 02/03/2020, as 17:41, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.

] P Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Alencastro Dal

SE@J! 22 | Ben, Diretor(a), em 02/03/2020, as 17:43, conforme horario oficial de

Aoy Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n%® 8.539, de 8 de
outubro de 261i5.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Santamaria de Godoy,
Hi=lt 22 i Coordenador(a)-Geral, em 02/03/2020, as 17:44, conforme horério oficial

fg;;i;*g;‘;gj “* [ de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 1°, do Decreta n® 8.539, de 8 de

St 0t bro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Augusto Silva,
Diretor(a) Substituto(a), em 02/03/2020, as 17:52, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8
“« de outubro de 2015.

2i4H A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

_.,3! http: //sei.fazenda.gov.br/sei/controlador externc.php?

acao=documento conferirid orgac acesso_externo=0, informando o cddigo
% verificador 6759914 e o cédigo CRC C5B32D9D.
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Referéncia: Processo n® 12100.100573/2020-45. SEIn® 6759914



26/12/2019 SEYME - 0968824 - Parecer-

MINISTERIO DA FAZENDA

Procuradoria-Geral da Fuzends Nacional
Procuradocia-Geral Adjunta de Consultoria Administrativa
Coordenagdo-Geral de Pessoal ¢ Normas

Parecer Piblico. Auséncia de informagio pessoul proregida pela chiusula
de acesso restrito. LAL - Art. 31 da Lei 12,527, de 18 de novembro de 201 (.

CONSOLIDACAQ DE ENTENDIMENTO. Em conformidade com o
regramento conudo na ion® 12527, de 2011, o dispenibilizagio de
mlormagtes pela Adminisiragdo “ublncu reclama urma pu\m aviliagdo do
respective Orgio quanto 4o sew Wwor © 4 Sua natureza, ou seja, se pablica ou
de acesso resirita (informagdes de cardter pessoal, atinentes & intioudade, 3
vida privada, & honra e & imagem. ou sigiloso).

Assim sendo, nos casos de pedidos provenientes de entidades associativas, o
acesso a8 informagdes  pessoais  de cardler  restrito dependerd  de
consentimento oxpresso da pessoa a que seoreferirem ¢ procuragdo
especiiica, enguanto a informagdo de acesso publica carece de tais
condigdes.

A luz dos precedentes ¢ da doutrina, a fim de aferir um norte minimo 3
apreciagdo  dos requerimentos, com  base no item 34 do Parccer n®
00123201 8/CONJUR-CGU/CGUZAGU, ¢ pussive! estabelecer um conjunte
de lllfﬂfmi(,() S gue pmkn] ser consideradas pL‘sSU;l!\ por lﬂl}"l(_‘f.iiv.."ﬁ rl\(.\) a0
exercicio ¢ gozo dos dircitos de personalidade inscritas no art. 59, so X,
da Constitui¢do Federal. Podemos cltar, exemplificadamente, as sc :z uintes
informacdes: nmero de documento de identificagdo pessoal (RG e CPFY;
enderega completo; endereca eletrdnica pessoal (e-mail); ndmero de telefone
pessoal ou institucional: ¢ fichas financeiras, entre outras.

No entaato, em relagdo aos pedidos apresentados por entidades associativas,
além da procuragdo especifica ¢ consenlimento expresso paca obtenglio de
informacdes restritas, para mator seguranga do drgle demandade © dos
servidores, podem sor exigidos documentos adictonais conforme o caso
conercto - estes dltimos inclusive para o acesso a informugdes de acesso
pablice ~, exemplificativamente: ¢ prova da fihacdo dos ussociados
(preferencialmente recente): (i) prova da agdo judicial ou do procedimento
adminisweative figurando a entidade requerente como representante ou
substituta processualy, (d) prova de que u agdo judicial/procedimento
adminustrativo no qual a enudade representa o associado term pertinéneia
tematica com a matéria  alegada no  requerimento: (vl terno de
responsabilidade previsto no art. o1, § 19 do Decrcto 0® 7.724, de 2012; v)
em atengio ao principio da espeeificagio dos propasitos o da boa-1¢é objetiva,
a comprovagao de que o proposito da coleta de dados pessoais o1 intormado
ao utular dos dados, vedando-se gualguer utilizacdo para finalidade diversa
da declarada: e w) deliberacio tomada em Assembleia da entidade no sentido

do que for cequerido (Repercussio Geral no RE n® §73232/8C),

Logo, a subsun¢io da documentagdo prefendida e das informagdes delas
constantes as hipdweses legais de 1c<uu,m de acesso constituiria juizo de
mérito das awtoridades responsdveds pela sua derengdo e guarda, gue eriam
responsabilidade sobre a sua div ulg“\ a0, podendo vesponder pela divadlgacic
indevida, confornme eiso [V do art 22 da Let o (2,527, de 2011,

Trate-se de consulta relacionada a concessdo de informagoes fuacionais ¢
cadastrais de servidores ptblicos & fuz da Lei de Acesso a Informacio (LAI.

Let n° 12527, de 2011, Decreto n® 7.724, de 2012, Nota Informativa o
3147201 0/C060 'IZZ-I\Ul’v’i)K’"UMP Parccer  PGEN/CIZCOIPN
1822014, Parccer n® 00128208/ CONJUR-CGU/AGU. Nota Téenica n®
P1322201 8/ CGRAT/QGU.

Proveniente da Coordenagdo-Geral de Gestio de Pessoas do Ministério da Fazenda (COGEP/SPOA/SE/ME). vemt a0 exame desta
Coordenaglo-Geral  de  Pessoal ¢ Normas  da Procuradoria-Geral  da Fazends  Nacional (CPN/PGEN),  aravés  do Memorando  n®
442018/ SEORT/DILAP/COARH/COGEP/SPOA/SE-ME. 0s autos do Processa Admini simtwn SEE a® 10067.11002172017-40. encaminhundo, para

https:/isei fazenda gov br/oenmoducs/pe qusa/md pesq documento consufta extermna.php 7dXxAxIDxfg5iXrvzdwd T8wiQgNY TeEkpDDNZSgrL...  1/10
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conhecimento,

2.

-ecer n® G128/
formulados peia COGEP/SPOA/SEME

Sobre o tema,
da gqual [zem parte como associados, independeniemente de procuragio especifica, esta CPNAPGEN
ACIZCOIPN n” 182/

B N B TRSIIV

JUR-CGLEAGU. bem como a Nota Téenica n® 1132/2018/CGRAI/OGU, que analison os questionamentos
> de informagdes {uncionais ¢ cadastrais dc scr.’ldm‘cs pablicos a fuz da Lei de Acesso a

acerca da conces

i

om analise quanto & possibilidade ou ndo de a Administragio Publica ceder dados pessoais de servidores a entidade de classe
se manifestou por meio do Parecer

014, nos seguintes (Crmuos:
se sobre a possibilidade vu ndo de a Administragio Pablica, independenicmente de procuragio
ntidade de classe da gual fazem parte como asseciados.

*7, Em siniese, o duvidd
especificy, ceder dados pessoais de servidores a e

Juridica encont

1. £ auister lembrar que a autorizagio para @ UNAFISCO defender os interesses de seus assoviados nas ¢sfecas judicial ¢ administrativa esta
o, i verbis

iso 1 do art 3% de sew

pOSta [o

Art. 374 U
1 - cougregar ¢ representay os associados na dejesa de
axprexsamente auiorizada pava intervir ¢ prafear 1odos 08 atos na esfera adminisy

FISCO NACIQNAL tera por pbjelive, enire outros:
seus diveitas ¢ imteresses, caletivos e individuais, em qualquer nivel, ficgnde

adiva, judicial ou exvrajudicie] na defesa dos associados.

1. Todaviu, requisitar 3 Administra
defesa judicial ou admmistrativa de seus membros
gue & UNAFISCO recorre & Adiministragiio apenas
idac que isso pode

;do informagdes pessoais de seus tados {endereso completo. teletvne ¢ camaili ndo nos parceer ser
Ainda que se diga qu:. o tabalho associativo ¢ fundamental nas modernas democracias ¢
im s comunicar de forma mais efetiva ¢

para mualizar o cadastro de seus associndos ¢
ir o direito 4 intimidade dessas

ripida com elea, ndo se deve

des em geral devem ter capacidade de mobihizar seus membros ¢ 1o rnd-ins creates de gue devemn mantes 4 devidd
is mudangas de eaderego, telelone ou oulras quaisquer que wnbam selevinein para a vida
ferir Lal ()an&(,.lU para a Ads mmslmqm mormente guando o propriv wato consutucional veda 2

12, Ademais, as as
tuhnm(h cadastral, wlormando event
Niw ¢ ruzadvel a associagdo Lray
~a‘efcn¢z:x estatal 0o funcionamento associativo (art. 3°, XVIL in fine, da CE/88).

ssinn os dircitos 2 privacidade, & imagem ¢ @ intimidade dos individuos tem abrigo constitucional (art, 370 X, da CF/88). Assim,
,\ dxmms:r:xs;:in rep ssociados poderia indicar a redugdo de um valor constitucionaimente prolegido. Subre a matéria,
André Ramos Tavares)

ar dados pessoais dos
sustenta gu

a escolha de divuigar on ade sen conjunto de dados, informaghes, manitestagdes ¢

Pelo direite & privacidade, apenas ao tiwdar comp
cius individusis, ¢, no caso de divalgagio, dicidiy quando, como. ende ¢ a quem.

rid

12,527, de 18 de novembro le 2011, gue, dentre outras providdnelus, regula o aeessn

td, A propésin, ac

do art. 37 ¢ no 2% do art. 216 da Constituigdo Federal, F possivel

inforinagOgs previsio no st
s de natureza pessoal, conforme se ventica dos dispositivos a seguir

FIBES QUC 81 NOMMA WOUNC tratumento restritivo a
ranserios:

B

Art 42 Para oy efeitos desta Lef, consideru-se:
IV - informagio pessoal: aguela relacionuda a pessoa natural iden tificada ou identificay

(.}
Ari. 6% Cabe aos sntidudes do poder publico, observadas as normas e procedimenios espenifivos aplicdvels, assegurar a:
1 - gestga transparente da informacdo, propiciando anplo acesso a ela ¢ sug dividgagdo;

11 - protegédo da informay garantindo-se sua dispontbilidade, auteniicidade ¢ integr

i - ,nmwwo da m/nrma;’ao sigilosa ¢ da informagdo pessoal, vhservada @ sua disponibifidade, autentividade. integridade e evenual

restriqan de

tid

dri. 31, O tratamento das informagées pessouis deve ser feito de forma transpasente ¢ com vespeito & intimidade, vida privada, honra ¢
imagem day pessouas, bem como ds iberdudes ¢ garantas individuas.

wivada, honra v imagenr

& A informuagdes pessoais, o que se refere este artigo, refutivis a intisnidide, vidu
!« teriio seu acesso vestrito, independentemente de classificacdo de sigilo ¢ pelo prazo mdxime de 190 feem) anos a conrar da suag data de
produgiio, a agentes piblivos legulmente antorizados € & pessoa a que elas se veferirem: ¢

Ii - poderdo ter autorizadu sua divedgugdo ow ucesso por terceiras diante de previsdo legal on consentimenio expresso da pessod @ que elay
se referirem.

15, Pur sua vez, o Decreto 0 7,724, de 16 de maio de 2012, que regulamenta a Lei a® .de 2011, reza gque:

vas & intimidade, vida privada. howa e imagen detidas pelos vrgdos ¢ putidad
vens, indepeindentemente de clas

Art 330 As imgorniag
! terdo dcesso restrito a agenies pubiicos legalmente antorizadns ¢ a pessea a que se 5ef,

§ pessoais rej

icagdo de sigito,

podn prazo mdxime de comn anos a contar da duta de sua produgde. ¢
U - poderdo ter sua dividgacde on acessa por 1erceiros autorizados por previsdo fegal on conseniivienio expresso da pessoa a que s¢

referirent.

T e esiard condicionade a

Are 800 Q pedido acesso a informagdes peysodis observard os procedimentos previstes no Lap

comprovayco da rdentidade de vequerente.
Pardgrafo vnico. O pedido de acesso a informaghes pessoais por terceivos deverd aindu estar acompanhado de:
I - comprovagdo do consentimenio expresso de que ratq o inciso 11 do capur do art. 33, por mein de procaragao:

f..)
16. Resta evidente, poranto, que informagdes de cardter pessoal na Adminisiragdo Pablica reechem tratamentn bastante restrito, $6 podendo
ser acessadas por agenies piblicos legaimente autorizados, pela propris pessea a que se referem oo por tereeiro autorizado por meio de
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procuragio.
w

1 7. Diante do exposto, ¢ tendo em vista os termaos da Lei n® 12,527, de 2011, como a atuagio do Poder Pdblice deve iv no encontry da
mixima efetividade dos direitos fundanmentais, ndo se mostra apropriuda gualquer atuagio do Estade que promova a diminuigdo dos
paridmetros constitucionais fixados pela CF/88. Assim, sugere-se 4 COGEP/MF que muntenha a postura adotadu ¢ que s0 fornega 3
UNAFISCO o8 dados pessoais dos associndos mediante procuragio especifica, por entender gue esta atitude prestigia o vulor
constitucional da intimidade, de inegdvel aleance juridico.” (Gritos nussos).

3. Por sua vez, a COGEP/SPOA/SE-MF, por intermédio do Oficio SEI n° 820 &/SEORTDILAP/COARN/COGEP/SPOA/SE-MF, a fim de
garantir interprelagiio uniforme da legislagdo de pessoal no ambito da Administragdo Publica federal, encaminhou consulta & Seerctaria de Gestdo de
Pessoas do Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestiio (SGP/MP), pars mantiestagio, com o seguinte questonamento: “quais Hformagoes

Jinanceivas, funcionals ¢ pessoas referentes wos servidores publicos ativos, inatives e peasionisias podem ser fornecidas peia Adwministracdo a ontidades

associalivazs?”
4. Ear reposta, a SGPMP emitiv o Oficio n® 237872018-MP. reafirmande o entendimento constante na Nota Informativa n®
J2010/7COGES/DENOP/SRH/MP ¢ sugerindo o cnvio do processo ao Ministério da Transparéneia, Fiscalizagdo ¢ Controladona-Geral da Unido,
orgao responsavel pelo monitaramento da aplicaglio da LAI no dmbita da Administracda Piblica federal. Senfio vejamos:
1L Por meio do Oficio SEI n® 2018/ SEORT/DILAP/COARM/COGEP/SPOA/SEME, de (5 de fovereira de 2618, a Coordenugliio-Geral de
Gestio de Pessoas do Ministério da Fazenda requer a manifestacio dessa Secretaria de Gest@o de Pessous quanto a aspectos da Lel de

Acesso A Informacio — LAL em suma, sobre quais informagdes financeira, funcionais e pessouis referente aos servidores pibiicos ativos,
mativos ¢ pensionistas podem ser furnecidas pela Administragio.

a informatva o

2. Bobre o assumio  (mporta registrar  gue  este orgdo  central  do SIPEC. por  intermiddio da Nal

320000CQOGE NOPSRHIMP, jd se posicionou pela vedagdo do (urnecimento de dados cadasteais de servidores a catidades ndo
i P P

pertencentes 8 estrutury da Adminise Federal, vide anexo( 3603224 ).

3. Por sua vez a CONJUR/PGEN, em andlise de matéria andloga, consubstanciada no art, 3%, X, da CF/88, na Let a” 12,327, de 2011, ¢ o
Decreto n° 7.724, de 2012, por meio do PARECER PGEN/CIU/COIPN N 1827201+, pusivionou ne senudo de que as “imjormagdes de cardier
pesseal na Adminisiragdo Publica recebem watamento bastuve rvestrito, sé podendo ser das por agenres pudlicos legalmente

auitorizadas, pola propria pessoa i gue se veferem o por tert sutarizado por meio de procurggio”.

4. Registrase que @ CONJURPGEN dest adn supre a

necessidade de decisio expressa da aworidade administrativa competente, nos termos do art. 48 da Lei n® 9.784, de 1999, que regula o
pmcc:‘:sn ;x(lmini«lrmiw no dmbite da Administragdo Pablica Federal, abaixo transeritn

Are 48, A Administracdao tem o dever de explichiamente emitly decisdo nos processos administrativos e sobre soliciaacdes ou veclaniaides, em
maréria dc sug competéncia.

ow no item (8 de supracitado parceer o cardter Meramente opinglive o gqu

5. Consoanic au exposto, em que pese este drgdo centeal do SIPEC jd ter se posicionade sobre o assunte. consuderando que a consula fol
submetida a estr pasts ministerial para manifestucio especifica quanto a aspectos da Lei de Acesso i Informugio ~ LAL restuimos o
presente processo propondo o cncaminhamenio dos autos ao Minisiério da Transparéncia, Fisealizagio ¢ Controtadarta-Geral da Unido, drgdo
responsavel pefo moniteramento da aplicagio da LAI no dmbito da adiinistragio piblica federal.” (Grifo originalj.

g Consultada, ¢ Consultoria Juridica junto ao Ministério da Transpacéncia, Fiscalizacio ¢ Controladoria-Geral da Unido (CONJUR-CGU),
através do Parecer n® 00128201 $/CONJUR-CGU/CGUAGU, apresentou um rol exemplificativo de tpos de informagdes, fundamentos legais ¢
jurisprudenciais ¢ sugestoes de documentagio adicional no caso de solicitagoes por entidades associativas, bem como iirmou que a andlise relativa &
natureza da informagfo, ou seju, se pablica ou pessoal de cardter restrito, deverd ser feita em cada caso conereta. Cumpre trazer & colagdo as conclusdes do

aludido Parecen:

36, Diante de todo o exposto. ¢ possivel se chegar as seguinies conclushies ¢ sugestdes:

s lundamentad de

L. O aeesso & informagdo relativa a servidores pablicos ¢, em regra. matdria constitucional gue versa sobre o termu do dice
acesso & informacdo publica (inciso XXXl da art. 3 incisa H do § 3¢ do art. 37 @ § 2% do art. 216. wdos da Constitwigio Federal). de parelia
com @ principio igualmente constitncional da publicidade da atuagdo administeativa (caput do art. 37 da CF). Principio que para 2i¢m da
simples publictdade do agir de toda a Administragio Pablica, propicia o controfe da atividade estatal até mesmo pelos cdadios. (ARE 632777
/8P SAQ PAULO R SO EXTRAORDINARIO COM AGRAVO Relator: Min, TEORI ZAVASCKI, Orgio Julgador: Tribunal Pleno.
PUBLIC 1-07-2015);

2. inobstante o principia da publicidade ser a regra na Administragdo Piblica, hd determinadas informagdes que podem colidic cany o direito
fundamental & intimidade, & priv*’ck ade. & honea ¢ & vida privada, ou mesmo representar risco a (ategridade fisica e psiguica do servidos S
ag denominadas informagdes pessoals de cardter restrite, as guais dependerio de consentimento expresso ¢ procuracio espeeitica (Art. 5% X ¢

XN da CREB: Art. 31, § 19 1, da Let (252772001 ¢ Art. 60, T e/c art, 353, 11, do Deer. 7724720020,

% /\ andlise no senddo de a infermaciio ser publica ou pessoal de cardter restrito deverd ser feiia em cada caso conereto (Nota Téenica n°

113272018 /CGRAFOGUY;

furisprudenciais ¢ sugesides de

4. Proposi
documentagio adicional no caso de entdac

do neste parecer de um rol exemplificatvo de tpos de informagdes, fundamenios tegai
'S associativas;

5. No caso das entidades associativas, além da Procuragio Especifica para mnformagtes restritas podem ser exigidos documentos adicionals
conforme ¢ caso concrcto, para maior resguardo do drglo demandado ¢ dos servidores, exemplificativamenta:

3.1 Prova da filiagio dos assaciados (preferencialmente recente - Art, 59 NVILe/e Ar 80,V da CRFR);

3.2 Prova da agio judicial ou do procedimento adnunistrativo figurando @ entidade requerente come representante ou substituta processual:

3.3 Prova de que a agdo judicial/procedimento administrativo no qual a entidade representa o associado tem pertinéncia temidtica com a matdria
alegada to requerimento;

ceilicagdo dos Proposites /Boa-(& abjetiva: no seatido
io para finalidade

5.4 Termo de Responsabilidade (An. 61, § 17, do Decr. 77247201023 ¢/e Principia da
de guc o proposito da coleta de dados pessoals seja sempre infermado ao titular dos dados, vedando-se cualquer utiliza
diversa da dectarada;
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5.5, Deliberacdo tomada em Assembleia da entidade 1o sentido do que tor requenido (RE 573232, repercussdo geral);

6. Fica a critério dos érgies demandados scguir as sugestdes aqui feitas no sentido de duy muior seguranga juridica a este tipo de
requerimenta;

7. Dé-se ciéneia deste Parecer o Minisiério da Fazenda, ao Ministério do Plancjamento, 3 PGFN e & OGU. {Grifo nossos.

6. Ademais, consoante Now Téenica n® 11322018/ CGRAIOGU, a Coordenago-Geral de Recursos de Acesso 2 Informagdio do Ministério da
Transparéncia ¢ Controladoria-Geral da Unido (CGRAID, lambém se manifestou sobre o temu, no sentido de que, nas sitaches gue envolvan a

disponibilizagdo de informagdes pessoais de teceeiros. o exame dey eré ser realizado com base nas nuances do caso concreto, por meio da ponderagdo dos
principios constitucionais ali tutelados. Confira-sc trechos da referida Nota Téenica:
“31. Considerande o conteiido do Oficio SEI 5° 96/2018/SEORT/DILAP/COARMN/ COGEP/SPOA/SEME, no qual reahza consulia,

generieamente, ao Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido sobre entendimento acerca da concessdo de informages
funcionais ¢ cadastrais de servidores publicos & luz da Lei de Acesso & Informagdo (LAL). assim como o Anexo SEf n® 9672018, que versa
sobre licenga-prénio em pcc[miu destaca-s iciaimente, a abservancia desle Ministério ds competéncias estabelecidas pelo art. 16 da LAl ¢
pelo art. 23 do Deercto n” 20172, Os dispositivos em comento conferem 2 CGU a fungfio de analisar ¢ decidir recursos inlerpostos cm
p siro gran guando da negativa de pedido de acesso & informagio no dmbito do Poader Exceutive Federal.

sede de ter

3.2, Dessa Torna, & de suma relevancia destzear que os aludidos recwsos possuem elementas proprios, contornos especiticos, de acordo cont o
CHS0 e COREreto que $¢ apresenta. razdo pela qual os subsidios solicitados pela Consultoria Juridica deste Ministério, produzides nesta Nota
Téenica, alcancardo uma perspectiva mais abrangente, dada a falta de um caso em destaque,

2.8.5m gue pese a publicidade ser a regra geral. a Lei de Acesso & Informagio, em consondncia com as previsdes constitueionais, estabelecen
higoteses de excegda am gue poderdo veorrer restricdes de acesso & informagio piblica, devendo ais hipoteses serem consideradas quando da
andlise da entrega de uma informagdo solicitada. Sdo clas:

ilos estabelecidos em ouiras legislagoes {art, 22 da LAILY

bilaformagdes classificadas {arts, 23 2 30 da LAIR

o)informages pesseais art, 31 da LAl ¢

G)Restricio especial do documento preparaidriv/processo em curso (art. 7 . pardgrafo 3°, LAI).

s que, smj. ¢ o assunto de mazor inferesse nesta consulta, sua protecdo recar somente sobre dados pessoals

2.6, Sobre informagdes pes
relativos aos direiios constitucionais sobre @ inumidade, a vida privada, @ honra, a imagem das pessoas, ou sejs, a informacdes pes
sensiveis. Assim, o bem objeto da protegio ndo & o dado de identificagdo por si 86, mas o que tal dado pode revelar acerca da pcr»unalm‘xdg
dus conuepides pessoais, das opeles de convivénoia de uma pessoa, entre ouiras caracterisiicas capazes de e expor a mentus, &
Lo a influir no modo come o individuo deseia ser visto pelos outros, Da mesma forma, devem ser protegidas as informagdces
fveis que exposham o cidadio a situacdes de risco. inclusive, em relagdo a sua integridade fisica.

diseriminagd
POSSOAIS Sers

2.7, Em casos qite envelvam a dispenibilizagdo de informugdes pessoais de teresiros, geralmenie, hd a colisio entre principios constieisnais.
Opdemese entre 81 os inessos X ¢ XXXHE do artigo 37 da Constitvigdo Federal, ambos com o mesmo valor legal, Nesse senttdo, ndo se pode
caracterizar entendimento fechado sobre o tema. A andlise ¢ feita com base ans nuances de sada caso concreto, avaliando-se gual prineipio
constitucional deve prevalecer no caso avaliado. levando-se em consideragioe os possivels impactos negativos resultanies da divulgagido da

interesse mdividual) em comparagio aos ganhos relativos de sua di\'ulyncﬁo a sociedade tinteresse publice). Abaixo,

informagio pretendida

citarm-se de man ira ndo exaustiva, alguns entendimentos jd estabelecidos por este Ministério sobre alguns temas cspe ecificos. Alena-s¢ que,
mesmo nestas questoes, especificidades refativas sos casos coneratos podem alteras o eatendimento,

2.8 No dmbito do pedido de NUP ¥9934.000004/2015-17(2], 2 CGU reconheceu o cardter plblico das informagaes de tereeiros suliciadas
{jornada, horane de trabaiho, folhas de ponto. remuneragio), "pots dizem respeito 4s atividades do erapregado pablico na execuglo de suas
atividades como wal, e ndo @ aspectos da sua vida privada”, As informagdes foram entregues ao requerente sem ¢ mengdo de ocuhiagdo de
dados.

de

2.4, Nos ,mhdox de acesso d infurmacio de NUPs 37400.004388/2016-43 ¢ 37400.0045849,/2016-93[3] o cidaddo solicitou refatdrio nominai

dos b neficiinios de pensio por morte. O Orgdo encaminhou ao cidadio uma planilha com os dados das coneessd do por marte,
vinculadas 2o INSS, contendo: UF. SIAPE. nome. cargo, data da apesentadoria, tipo de aposemadorta ina pane destinada ao servidor), data do
abio, mairieula do peasionista. nome do pensiomsia, pasentesco, tipo de aposentadoria {na parte destnada ag peasionisia). inicio da peasdo ¢

fim da pensiio, confednde wos recursos a perda de seus objetos.

210, Na andlise do recurso de NUP 60302.000382/72017-07[4]. a CGU ciiou o3 precedentes de NUPs 03930.00234272016- 99 ¢
60502.000381/2016-20, nos quais o objeto da solicitagdo versava sobre remuneragdo de servidores .'mu.wcm:xdm ¢ peAsionistas,
respectivamente, @ cue tveram a informagio solicitada concedida. Desta maneira, os precedentes da CGU levam 2o emendimento de que a
solicitacio de informaghes relativas a dados de cardter remuncratdrio de servidores inativos, incluindo-se proventos de aposenadoria ¢ de
pensdes, pode ser realizada por meio de transparéneia passiva. A CGU ressaltou gue o direito, no que fange & remuneragio de servidores de
toda a espéeie, ja foi consolidado por decisio exarnda no Acordio o 59072015 do leste sentido, 3 CGU alaston o argumento do drgio
recorride de que o requerimento traz informacdo pessoal, cuja negativa cstaria amparada nos art. 31 da LAT ¢ ar. 35 do Decereta 7724/2012,

201 74815], o cxdado solicita relagdio de servidores ativos da Universidaude
Federal de Santa Casaring perinde de janciro de 2016 a janciro de 2017, dewentores de dueilos relauivos au exercicio anterioe, cujas
despes: ¢ acordo com o art, 37, daLein®4 /64 ¢ Ponana Conpuma § P/SOF N?Q2, D 117201
a CGU gque "a informagdo ¢ plblica unm vez que s¢ trata de servidores publicos no exarcicio da fungio pablica”. Dessa forma. a reterida
Universidade disponibifizou ao aidado 3 informagdo preendida,

2.1, Ja no pedido de acesso & mtormagio de * 234800152

i}

3 M \\(..4) reconhivec

Ao recuwrso de NUP 10853.003599/201 7-99( 3] em que o cidadao solicia informagdes sobre data em que adguiria o dirento de se
apeSeRtar guanto wempo passou ainda 1o servigo piblico apos adqu: iv o dircizo <de se aposentar ¢ a partir de quando ¢ durante guanio 1eipo o
requerenic recebeu o abone permanéneia, entendeu a CGU que "as informagdes solicitadas pele requerente referem-se a dados funcionals, que
ndo expdem a intimidade. vida privada, honra ¢ imagem do cidaddo, ndo podendo ser enguadradas como informagtes pessouis previsias no art.
31 daLera® 1252772011, tendo, assim, o Ministério da Fazenda concedido a miormagdo ao cidadio.

2,13, Cumpre destacar gue a COL manténm e transparéneia ativa banco de precedentes contendo todas suas decisdes em casos concretos de
recursas de 3a instancia interpastos e face de pedidos de ACERRO i inforniagio

Jgovbribuse

-

7. At continno, a COGEP/SPOA/SE-MF, por meio do Memorando SEL n® 44/2018
encamizhou o presente processo a esta CPNPGEN para eiéneia dos posicionamentos exaradoes pela CON

CORT/DILAP/COARB/COGE
LR-CGU, acima transcritus.

'SPOASE-ME,

8. 1 relatdrio do essencial.
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9. Conformue refatado, acerca da matéria objeto da censulta, havia dois questionanientos ent relagdo ao {ornecimento de informagdes
funcionais ¢ cadastrais de servidores publicos por entidades de classe da qual fazem parte comwo associados. quais sejam 7} possibilidade ou ndo de a
Administracdo Publica, independentemente de procuragio especifica, ceder dados pessoals de servidores a tais entidades; ¢ 1) quais as informagdes
financeiras, funcionais ¢ pessoais referentes wos seevidores ativos, inativos ¢ pensionistas podem ser fornecidas pele Administragio a estas entidades.

HIR Prefiminarmente, regista-se que os drgdos ¢ entidades piblicas submetemi-se aos principios da legalidade, da impessoulidade, da
moralidade. da publicidade ¢ da eficiéacia, previsios no capur do art. 37 da Coastituigdo Federal, bem como ao da supremacia do imcr‘cssc publico, da
motivagiio ¢ da transparéncia, enlre aulros, 08 quals servem como embasamento ao direite fundamental de acesse a informagdes constantes cm registros
piblicos.

svembro de 2011, conhecida como Lei de

1. Mais especificamente, em relagdo 4 questio abordada, foi editada a Let n® 1

Aauso a Informagio - LAL que dispds sobre os procedimentos a serem observados pela ( s, Distrito Federal ¢ Muaieipios com o fim de
cgulamentar o acesso a informagdes geridas pelos drgdos pablicos, dando maior efetividade & garantia prevista no incise XXXII do art. 5% bem assim no

.ncisu H do § 3 do art. 37, e no § 2° do art. 216, wodos da Constitnigdo Federal. A referida Lei wagou suas diretrizes nos termos do seu art. 3%, i verbiy:

Art. 3.0 Os procedimentos previstos nesta Let destinam-se a assegurar o direito fundamental de acesso 4 informacaa ¢ devem ser exeeutados

cm conformidade com os principios bisicos de administracdo pablica ¢ cons as seguinies direwrizes:

- abservancia da publicidade coma preceiw geral ¢ dors :
divulgagio de 'nlm-‘r\*qw% de interesse publico, independememente de solicitagdes:

l - atibzagio de meios de comunicagio viabilizados pela teenologia da informagio:

- fowento a0 desenvolvimento da culiura de transpard na adrainisiragio pablica

- desenvolvimento do controle social da administragdo piblica.

fo conno excegd

i-
i

[2. Observa-se que essa Lei, assim como a previsdo constitucional, elevam os valores de wunsparéneis, celeridade ¢ responsabilidude como o
norte de toda ¢ qualquer rela¢fo entre o Estado e o cidadao, Todavia, o acesso nio & ‘ux»tmo como jé adianta o proprio avt, 3% XXXIIL da Constiwigdo.
Consoante o delincamento dos arts. 6°, inciso 1T ¢ 23, ambos da Lei n® (2,327, de 2011, hé sitaagdes que, diante de um manifesto interesse publico pela
segredo, 0 acessa & informagio ndo se aplica - como nas hipdteses de sigilo previstas na legislag@io, tais como o fiscal, bancdrio, de operagdes ¢ servigos
no mercado de capitais, os casos de segredo de justica, a protegio d vida privada, 3 honra, dentre outros. Atentenmos 4os dispositivos da LAL

Art. 6 Cabe gos drglos ¢ eatidades do poder piblico, observadas as nosmas ¢ procedimentos espeeificus apii SSEQUIGE A
[ - gestiio ransparente da informagdo, propiciando ample acesso a ela ¢ sug divalgagior

{1 -« prategio da infurmagdo, garantindo-se sua dz.snonsmlid\ul& awenticidade ¢ integridade: ¢

{11 - proteciio da informagio sigilosa ¢ ds rmaciio_pessoal, observada a sua disponibilidade, autendeidade, integridade ¢ eventual

restricdo de acesso.

(o)

eis de classificacio as imnformagdes cuja

Ar 23, S3o_consideradas impreseindivels icdade ou do Estado e, poranio, pas
00U ACCS$O Testrto possan:
{ -« pbr em risco a defesa ¢ a soberania nacionais ou a integridade do territério nacional;
{1 - prejudicar ou pdr em risco a condugie de negociages ou as relacies internacionais do Puis, on as que tenham sido fornecidas em
cardter sigiloso por outros Estados ¢ organismos internacionais;
1 - por em riseo a vida, a seguranga ou a saiide da populagio;
IV - oferecer elevadu risco i estabilidade finaneeirs, econdmica ou monetiria do Pais;

- prejudicar on causar risco a planos ou operacoes estratégicos das Forgas Armuadas;
\’I - prejudicar ou cuusar risce a projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico ou teenolégico, assim como 4 sistemas. bens,
instalagdes ou dreas de interesse estratégico nacional;
VI - pdr em risco a seguranea de instituigdes ou de altas auioridades nacionais ou estrangeiras ¢ seus familiares; ou
VI - comprometer atividades de inteligéneia, bem como de investigagio on fiscalizacio em andamento, relacionadas com a prevengio
ou repressio de infragdes,
{Cirifos nossos).

13, Regulamentando a LAI, foi publicado o Deereto n® 7,724, de 16 de maia de 2012, Este, por sua vez, esclareceu as ortentigdes e cgais, nos
seguintes moldes:

Art, 6% 0 acesso 4 informagio disciplinado reste Decreto nde se aplica

I-as hipiteses de sigilo previstas na legislagio. como fiscal, bancdrin, de operagdes e servigos no mercado de capitais, comercial, profissional,
1ndusteial ¢ segredo de justiga; ¢

{1 - &8s informagdes referentes a profetos de pesquisa e desenvolvimento cientilicos ou teenoldgicos cujo sigilo scja troprescindivel & seguranga
da soctedade ¢ do Estado, na forma do $1° do art, 79 da Lei n® 12,527, de 20101,

14,
imagem das pessoas, bem como ds liberdades e garantias individuais, nos termos do art. 31, da Lei 12.527/1

© imperioso lembrar, como ji frisamos, que as informagdes pessoais devem ser rratadas com respeito & intimidade, vida peivada, hoara ¢
L, ipsis litert

Art. 3t O tratamento das informagies pessoais deve ser feite de forma transparente ¢ com respeito & intimidade, vida privada, hoara ¢
imagem das pessoas, bem coma as liberdades e garantias individuais,

§ 1 As informacdes pessoais, a que se refere este artigo, relativas & wumidade, vida privada. ‘mmr;a s inagem:

[ - terfio sew acesso restrito, independentemente de classificagio de sigilo ¢ pela pmm mdximoe de (00 (cem) anos & comar da sua data de
produgiio, 4 agentes publicos legalmente autorizados ¢ & pessona a que elus se
il - poderio ter autorizada sua divulgagdo vu acesso por ferceiros dinnte de prensao fegal ou consentimento expresse da pesson a gue
elas se referirem,

§ 2¢ Aquele que obtiver acesso ds informagdes de que trata este artigo serd responsabilizado por seu uso indevido.

§ 3° O consentimento referido no inciso 1f do § 1° niio serd exigido quando as informagdes forem necessdrias:

I -4 prevencio e diagnéstico médico, quundo a pessou estiver fisica ou legalmente incapaz, ¢ pura utilizagio dnica ¢ exelusivamente
para g fraamento l‘ﬂ&dlL();

1 - & realizagdo de estatisticas ¢ pesquisas cientificas de ovidente interesse pablico ou geral, previstos em lei, sendo vedada a
identificagdo da pessoa a que as informacies se referiveny;

[ - uo cumprimento de ordem judicial;

IV - a defesa de direites humanos; on

V - i prote¢iio do interesse publice e geral preponderante.

§ 4° A restrigiio de acesso i informagiio relative 2 vida privada, honra e imuagem de pessoa ndo podera ser invocada com o intuito de
prejudicur processo de apuragiio de frregularidades em que o titular das infermacgies estiver envelvido, bem como em agdes voltadas
para a recuperagiio de futos historicos de maior relevincia. {Grifos nossos).
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Portanio, & necessdrio resguardar 0 acesso a ey mm\ informagfes pessaais alusivas & mtimidade, vida privada, honra ¢ imagem, 1ais como
108 relativos a namere de CPF, sigilo bancirio e fiscal, dentre outros, ¢, as demais informagoes pessoais do interessado relacionadas no processo
em que lerceiro busca @ copia, 2 Menos que se Cumpran os rc‘:quisims dos arts. 60 a 62 do Decreto n® 7.724, de 2012:

Art. 60. O pedido de acesso a informagdes pessoais observard og procedimentos previstos no Caplitulo IV ¢ estard eondicionudo & comprovagio
da denudade do requerente.

Purdgrafo tinico, O pedido de acesso a informagbes pessoais por terceiros deverd ainda estar acompanhado de:

1 - comprovagdo do consentimento expresso de que trata o incise H do capar do art. 55, por meio de provuragio;

11 - cumprovagio das hipdteses previstas no art, 58;

I - demonstragio do interesse pela recuperacio de fates histdricos de muior relevineia, observadas os procedimentos previstos no
art. 591 ou

IV - demonstracio da necessidude do acesss 3 informagio requerida para a defesa dos diveitos humunos ou para 2 protegio do
interesse pablico ¢ geral preponderante,

Art. 61, © acesso ¥ informagio pessoal por terceiros serd condicionado & assinatuen de um termo de respounsubilidude, yue dispora
sobre a finalidade ¢ a destinacfio que fundamentaram sun autorizagiio, sobre as obrigacdes a que se submeterd o requerente,
$ 1% A utilizagio de informagdo pessoal por terceiros »m\u[ -s¢ & finalidade ¢ & destinacdo que fundamentaram a antorizagio do acesso,

Ve .Vul“ sua utilizagdy de mancira diversa.
§ 20 Aquele que obtiver acesso ds informacdes pessoais de tereciros serd responsabilizado por seu uso indevido, na forma da el

Arl 62, Aplica-se, a0 que couber, a Lei o 9,507, de 12 de novembro de 1997, em relacdo & mimr‘mgm de pessua, naiural ou juridica.
constanic de ragistre ou banco de dados de orgdos ou entidades governamentais ou de cardter piablico.”

gislagdu vigente, por meio do Parecer PGENCIU/COIPN n° 18272014, esta CPN/PGEN entendeu gue, tendo
1. 0 acesso a informagdes de natureza pessoal deve ser restritivo. 6 podendo ser acessadas por agentes

{6, Com efeito, av nterprel eg
em vistd o8 termos da Lei n® i2.537. Ja 2014
publicos legalmente autorizados, pela propria pessoa a que se referem ou por terceiro autorizado por meto de procuracdo especilica,

17 OQuurossim, & CONJUR-CGU manifestou-se, por inlermédio do Parecer n® 001287201 8/CONJUR-COU/CGUAGU, ocasido em gue se
perfilhon o mesmo cntendimento, acrescentando, 6o entanto, que cabe dx\imqun se a informacio ¢ de acesso pablico ou se ¢ pessoal de acesso restrito,

§ tratamentos distintos, Para estas ultimas, sera imprescindivel a procuraqao cspecifica ¢ para as demais, de acesso piblico, ndo
i procedimento

wma ver que meid
incumbe impor essa exigéneia. Por ontro Jado. para ambas, concluiu ser possive) a exigéneia da prova de filiagio e da agdo judicial o
administrativo no qual a entidade representa o servidor associado. Por oportuno, vale transcrever 03 seguintes trechos do aludido Parecer:

“11. Raciocinio semelhante pode trazer para a presente consulta uma primeira premissa, qual scja: Se entidades associativas, como poer
cxemplo a UNAFISCO. clam junto an Ministério da Fazendi "inforaagdes finscionais ¢ cadastrais de servidares, coma, por exemplo.
Jichas financeir 0 sermidor ¢ apos entado pensionista’aivo, data de posse/data de aposentadoria; dale de inicie de pensdo; se faiecido,
informar a data do obite: se exonerado, informar o darx de exaneragdo: se houve cassagdo de aposentadoria; 1, 2 a pretexio de "defesa de
interesses das servidores em agdes pdicials pu administrativas®, o primeiro reguisito a que elas tem de se submeter - esse um requisito
genérico - ¢ o da prova da filiacdo dus associados os guais ela pretende defender,

IF claro gue representagio @ legitimagdo, sdo requisitos processuais ¢ ndo se confindem com acesso a informagies p ais. Todavia,
independentemente da espéeie de inform requisitada pela enudade, o primeiro requisito para que possa ser atendida & a prova da fitiagdo
Iss0 pode ser feito mediante a ficha de filiagdo ou outro documento que faga as suas vezes, preferencialmente recente, tendo em visia a
liberdade de assotiagdo (At 5%, X VI /e Art, 8°, V., da CRFB). Nesse passo, é necessdria a comprovagio da filiagdo dos associados que se
pretende defeader no mogiento do requertmento.

3.0 oulro aspecto mais sensivel desta consulta, diz respeito as informagdes a que g entidade pretenda ter acesso. A principio. com excegdo
a majoria das informagdes supracitadas - se o servidor ¢ aposemado’pensionista/ativor daty de posse/dat
aposentadoria data de inigio de pensio: se falecido, inlormac a datg do ébit; se exonerado, informar 2 data de exoncraedo: se houve cassacio
de aposentadoria - ¢ informagio de casiter pibh 50 porgqud, dos estes atos sdo publicados na imprease oficial, sendo alguns deles
o a controje do TCU (Ast 71, 1, da CRIBY.

das fichas linanceiras

sujeros inel

14, Pari estes atos, a principio, além da pruva da filiaglo, ndo seria necessiria uma sutorizagiio especiiica dos associados
informacdes de acesso publico. Acaso s deseje um maior rigor no acesse a este tpo de informagdo, poderia se exigir adicionalmente
gy

deliberaciio tomady em assembléia da entidade (RE 3730532),

POF 3¢ ratarem de

15, Por fim. sdivionalmente. como medida de resguardo para o proprio Orgdo que fornecer s informagdes, pode se exigir, também, a prova
G0 judicial ou do procedimento administrative fieurando_a entidade requerente como_representante ou substituta processual.
juntamesnte com a prova de fikiacdo dos associados que representa.

16, Assim, mesmo para informagdes que, & prineipio, sdo de acesso piblico, tomarniam-se as devidas cawelas, come forma de resguardar o
Grgdo demandado ¢ os eventaals servidores associados.

17, Ja quanto &s informagdes sensiveis, a postura adotada preeisa ser ainda mais caatelosa.

8 Sobre pedide semelhante, a Ouvidoria-Gerat da Unido/OGU ja se manilestou por meio de DESPACHO no Processo 25820.002988/2013-
41, o qual tratou de Recurse conira decisdo denegaténia ao pedido de acesso 2 informagio apresentado 3 Agénein Nacional de Sadde
%1-;\=cmcn|'v (ANS) por determinado Sindicsto. A entidade solicitou a "isra complera dos s¢ i Agéncia Reguiadora, em
;/iam!ha cletrénice ixeedi. com pelo mesos os seguinies dados funcionais: 1) Nome Completo; 2) SIAPE: 3; Endereco compieto (Rua,
BB Cidaded ) CPF; 35 Data de Ingresso na dgéncia; 03 Vincdo cont a Agéneia (se do Quandro Efetivo, Quadio Especifico, Livee
guisitado de ouiros érgdosi, 75 Caigo Pablico Ocupado ise for de Livie Nomeaido ou Requisitado de ontros orgios, qual o
.,{!,.\ (]ue‘ uc-upu; se do ( zmd}'«') Efetivo ou Especifico, qual o carge publico estabniario que ocupald; 8 Cargo Comissionado
CUT, CA, C48): §) se Adive ou . ’/nmw!(uw {neste wWimo caso, indicar o ipo do apasentadoria); 10) UF
mizacional de I(er Go; 12 ) mail stitcional; 13) Telefone instincional; 14) E-mail de contato (no

idoves puhlicoy «

oneas
Cenrgo Cami

Alillo-me ao emtendimenio da OGU, rom excee¢do da informagdo relativa ao "tipo de apesentadorin”, por ser também espéeie de
informagio, em regra, de dominio pablico, a qual deve ser publicada quando concedida ou guando sofra alteragdes. At mesmo 03 julgados em
que se pietteian tas direitos sao publicados com o nome dos requerenies, como uma breve pesquisa na internet pode demonstran: (...

240 mesmo se diga quanto ao STAPE (matricula do servidor), tendo cm vista que no ARE 652777/SP o STF nioe vedou a publicagio da
nyatricula funcional. Cor efeito, para {ing de identificagio do servidor € methor que se publigue o scu nome complein, mas isso ndo impede a
publicagio de sua macioa funcionad (esta também am dado pablico). difereatemente do seu CPE RGL email, enderego, telefone, e outras
informagdes como veremos mals adiante.
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fane)

26. Com efeito, no Posal apenas temos acesso a dados de servidores em exercicio, mas ndo vejo impedimento fegal, em regra, para
farnecimento de informaglo sobre o tipe de aposcntadorm. podendo ser acrescido como requisito, nesse ¢ase, que a agde
judinia!!nmccdimcnm administrativo no qual a entidade representa o associzdo eenha pertinéncia temidtica com & matéria O que
vistumbro, sim. ¢ que dependendo do tipo de apuseatadoria o servidor pode ser consuitado ¢ ser nceessdrio o seu consentiniento, mas 1550 ndo
deve ser entendido como regra genid.

al, o CPF ndo & divulgado por inteieo no site, sendo coberto ¢ parie por asteriscos,

27. Cumpre ressaltar que, por se tratar de informagio pesso

SADENOP/SRIME, iuntada ¢ estes autas como subsidio para a andlise em comenty,

ruida au ndn contada em dobro para fins de apasentadoria”. {..).

30, Pots bem. A Now h*lhrm:ni\'a n” 314/2010/COG
tratou de solicvacida de "conversdo em pecinia da licenga-prémic mio usu)

31, Entendo gue nesse caso conereto, o MP deu wma interpretaciio muite ampla para "dados cadasiraiz®, entendendo que (odes eles vioiariam a
idade dos servidores. Como veremos mais adiante, conforme manifestagio da OGLL s pedidos devem ser analisados @ vista da caso

itados ¢ a

priv
conereto, ndo com uma orientacda de negativa total, tampouco de abertura total de dados. it que se separar @ espéeic de dados sof
motivagdo do pedidao.

sentadoria bem como o valor dos proventos siio
¢S em excreicio, sdo pagos pelos cofres
preasa oficial,

2. Nomes de servidores constam do Portal Transparéncia, ¢ o atos que concederam 4 562 apos
atos publicos. Isso parque. os proventos de aposentadoria, tal conw a remuncragiio dos scrvido
miblicos. Do mesrmoe modo, aws de aposentadoria. assim como os de nomeagio, sdo publicados na ir

35 Mas vamos nos aprofundando mais na espécic de dados. Tamibém & PGEFN & s¢ mantfesiou sobre a matéria, por metn P
POIN/CIUACQIPN N2 IR2/2014, o qual analisa “pedidn da UNAFISCO - Associapdo Nacional dos Auditores l,wah da Recerta Fedeval do
Arasil - de acesso a determinados dados de seus assaciados (iais o« endereca complero, wlzfone ¢ e-mail)”, Dele também exaraie os
principais excenos: (.L

36, Estou de acordo cont o eatendimento adotado pela PGIN, aié mesmo porgue, segue os pardmetros constituctonals, logais ¢ regulamentares.
A divida reside apenas em se distinguir o que € informagio de acesse piblice ¢ pessoal de acesso restrito, referente § innmidade, & vida
privada, 4 honra ¢ 3 imagem. Para estas Gltimas, serd necessana procuragio especifica ¢ para as demais ndo. Para ambas, entendo ser possivel
ambén a exigéncia da prova da filiagdo ¢ da agdo judicial/procedimento administrativo no qual g entidade representa g associada, jd que a

representacdo, cm regra, ¢ para defesa dos associados,

. Nu caso do pedido analisado pela PGFN, restou claro que ndo se tratava de defesy dos associados, mas sim neeessidade privada da
entidade de atualizar os seus cadastros, falo que ela devenia por si prépria, solicitar diretamente aos associados pelos meies instiucionais
aproprizdos.

40. Atilio-me ao entendimento da QGU de que a andlise ird depender do caso concreto, Contado. & luz dos precedentes ¢ da doutring, ¢
possivel estabelecer algumas balizas para a situacdo em abstrato teazida pelo Ministério da Fazenda. Ressalto apenas que, quanto & divulgagdo
dus proventos de aposentadoria, houve uma variagdo no entendimento da OGU. Ao meu ver, deve prevalecer a publicidade, tendo em conta
que, mesmo que haja contribuictes privadas do servidor, essas contribuigdes sio descontadas ent [olha ¢ oriundas de scus proprios
rendimentos que sao pagos com recursas piblicos. Ainda que ndo cstefa mais na ativa, em alguns casos continua até mesmo contribuindo para
o sistema (Art. 40, §19, da CRFB). A publicidade também & necessdria como medida de controle zos pardmetros consuluctonais (vedagdo de
percepedo de mais de wma aposentadoria, ent regra; proibiglo de exceder o valor da remuneragdo na ativa, dencee outros).”

Apos tecer essas consideragdies, a CONJUR-CGU, quanto o questionamento formulado pela COGEP/SPOA/SE-ME, fixou algumas
salizas com intuito de conferir uma (lrl(,n\d(}(l(.) minima & andlise d¢

requerimentos referentes a0 assunto, apresentando wim tabela

exemplificativa, além de elencar alguns documentos que podens ser exigidos ent caso de pedidos de dados de servidores feitos por entidades de classe.
£ & I

Vejamos:

U3 Assim, diante de wda o exposto, & possivel responder & consulia da Ministério da Fazenda por meio de algumas presiissas ¢ sugesioes
para (105 de resguardo do érglo demandado ¢ dos servidores.

54. Respondendo ao guestionamento do MFE: “guais injormagdes financeiras, frncionass e pessodis refers
fnativos ¢ peasionisias podem ser fornecidas pela Administra¢do a entidades associativas?' . trago .~b4xw uma mhc! ;implcx a fim de conferir
um norte minimo 4 andlise dos reguerimentos:

federugdes/oentrais s(ﬂdlftdl\ congdneres

i l)m.umcnms adscmmm
- ~ i Requisitos | *andlise conforme a motivagio do
Tipo de Informagio ] Piblica Pessoal Privada . ¥
Fundamentuy i requerimenta

(dista cxcmpliﬁcaiu )

ARE 632777/8P, A, 37.da | Prova  da  filiagio  dos A\socmdos

Fulhia de pagamento

| 60302.0003
} Arts, 37 ¢ Jl da LR}‘B

2M7-07) - OGL,

Folha de pagamento X CRFR | (preferencialmente recenie - Art. 3% XVII
............. e i fele Art, 87V, da CRFB)
Praventos | . ¢ 6605 de
X * 1471272017 (NUP

| Prova

Fichas Financeiras

i Pmcuuuu upf.uhr'l
Art 3L $ NI (L‘T\'a
é..527v200l u\n 60, 1 ¢/
55,10, do Deer. 7724/ "() 2

httas/isel favanda aov hrizsi/imndiaa/meamiicealnmd nass daciomania

procedimento administrative figurando a
Jentidade regquerente como npresmumc:
fou substituia processual ;

da  agdo  judicial  oa  do:

eananlta aviorna rhnPAY Y ANV AR A (TRGEN ARV TalE LAl NN 7 Q At 740



Datas de posse, aposentadoria, | P4 j Infirrmacdes de cardter publico: | ]
pensio, obito, exuneragio : fecessiria publlcacao 20 DOU I prava ds - . :lgi'mi
i Adac er judicial/procedimento administrative no |
e —— | qual a eatidade representa o associado
| Smlu\ ative, ap mcnmdo. . : i temt pertinéncia femdden eom a matéria
peasionisia X 1f~cc>ﬂm pubhcacm “o Ddl alegada no regueriments i
e TCU (Art, 71, 111 da CRFB) . : !

Nome completo. SIAPL, casgo ] ARE G52777/SP. Art, 37. da !

fowacdo, lisia nominal de anvos X CREB

pmu radiss € pe n$ionisEs b

“““ < s | a s R Terme de Responsabilidade - An. 61, § ]

‘ Procuragio especifia do Deer. 7724720i2) c/c Principio da
; —— Art, 31,8 1011, da Les Especificagio  dos  Propdsitos  /Boa-fé:
Baer mm,plc’,”‘ I.clciurw ] X 1252722001 & Art. 60,1 c/c art. | ebjetiva: oo sentido de gue o proposito da
pessoal ou institncibadl I do Decr, 772472012 fcoletr de dados  pesscais  seja sempre.
ARE 632777/8p | informado ag tiwlar dos dados, vedando-se
. - h quatiquer utzl izagdo para finalidade clivcrsa;
i’mcurnqao espemﬁca i da de :

AL I L daLei |

CPFRG : N i 12527 "(‘(‘I c \rl 80, feican, |

S5, 10, do Deer, 772472012
| Deliberagio tomada em Assembleia da
B L laformacoes dn carAter publu.o catidade no s::xm('o do gue for requerido
X Aposentadoria por ! em regra: necessria publicagdo | sdo Geraly
Aposcntadoria invalidez, porador de no DOU ¢/e T("l,(,\n TLHL |
i Tipo de aposeatadoria ! Voluntiria (idade, TC) deficiéneia ¢ especial | da CRIB) )
e uunpulsm 2(70 ou podem revelar Consultar o servidor antes
informagdes da esfera conforme o caso pedir
privada do servidor Procuracﬁo especiﬁca

i

. Py Informagoes de cardter px.huco
Jorndd.{du trabalbo, Hordso, E | NUP 99934.000004/2015-17
folha de ponto [ OGL!

L regra publica, podendo

i inclusive servir como vantagem

! ;

2 ; 5 | para prioridade de

Data de nascuvento X | : :
de s ¢ ; | atendimento: somente s¢ usada

para discriminagdo negativa

pnd(.rm ser negady

Prucum s30 cspuaﬁcu
Art 31, § 10, 1. da La
o 5 27 ?UOI \r' a0, [ e/cart
35,11 do Deer, 77242002 ¢ie i
TST. i* Turma. RR 61300~ |
30.3.10.0013 ¢
lunn‘. R‘sAs 18.665- bl’

i - o i 5 g - — . s

| E-maif pessoal ou institucionat | X

55. A tabela acima ¢ apenas exemplificativa ¢ sugere alguns docuamentos que podemt ser exigidos em cuso de reguerimentos feitos por
c‘mxdacks associativas em relacdo a dados de servidores. Ela pode indicar um norte minimo ao orgdo que analisar o pedido, mas nunca se
descuidando da andlise cuidadosa do caso conereto (tipo de dado pedide ¢ motivagdo do pedido).”

Por conveniéncia, reproduze. novamente. as conclusdes do Parecer n® 001282018/CONJUR-CGU/CGUAGLU:

36, Diante de wdo o exposto, ¢ possivel se chegar as seguintes conclusies ¢ sugestoes:

1.0 acesso A informagdo relativa a servidores publicos &, em regra, matéria constitucional que versa sobre o temu do direito fundamenial de
acesso A informagdo pablica Goeise XXX do art, 3° inciso 11 do § 3° do art. 37 ¢ § 2% do art. 216, wodos da Constituigdo Federaly. de parelha
com o principio igualmente coastitucional da publicidade da dl\hbgﬁ() administeativa (caput do ast. 37 da CF). Principio que para aiém da
simpies publicidade do agir de toda a Administragio Piblica, propicia o controle da atividade estatal aié mesmo pelos cidaddos. (ARE 652777
FSP SAQ PAULO RECURSO EXTRAURDINARIO COM AGRAVO Relator: Min. TEORL ZAVASCKL, Orgio Juigador: Tribunal Pleno,
PURLIC ) 20053

. Inobstante o principio d.x pubiicidade ser a regra na Administragdo Piblica, hi dewermiinadas informagdes que podem colidir com o direito
fundameniat & nm-n.d.de sivacidade, 4 honra ¢ 2 vida privada, on mesmo representar risco & integridade fisica ¢ psiguica do servidor. Sio
as denominadas informagdes pessoais de cardler restrito, as quais dependerdo de consentimente expresso ¢ procucagdo espeeifica (An, 5% X ¢
Xif, da CRFB: Are 31,8 1% 1 da Let 123272001 ¢ Art 60,1 e/c an. 35, 1L do Deer, 77247201203

3. A andlisc no ser
E 132/2018

o de g minrmdwo ser pubhc 100 {,L,\SO‘U de cardter resteo deverd ser feitan em cada caso conereto (Nota Téenica n
COGRALOGUY,

4. Proposigio neste parceer de um rol exempliticative de tipos de informacdes, fundamentos legaisfurisprudenciais e sugeswies de
documemagdo adicional no caso de entudades associativas:

3. No ecaso das entidades associativas, além da Provuragio Especifica parg informagdes reswitas podem ser exigidos documenios adicionais
confonme o caso conereto, pire maior resguardo do 6rgdo demandado e dos servidores, exemplificativamente:

3.1 Prova da filiagdo dos associades (preferencialmente recente - A i cie A 8%V, da CRFFB)

5.2 Frova de agdo judictal ou do procedimento sdministrativo lgarando a entidade requerente como representante ou subsiinsa processual;
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5.3 Prova de que a agdo judicial/procedimenta administrativo no qual a sniidade representa o associado tent pentinéncia ienidtica com a matéria

alegada no requerimento;

trvar no sentido
o pary {inalidade

5.4 Termo de Responsabilidade (Art 61, § 1°, do Deer. 772472012) ¢/c Principio da Fspeciticagio dos Propasitos /Boa-(¢ o
de que o proposito da coletr de dados pessoais scja sempre informado ao utular dos dados, vedando-se qualguer atiliz
diversa da declaradal

5.3, Deliberagio tomada em Assembleia da entidade no sentido do gue for reguerido (RE §732°

6. Fica a criténio dos érgdos demandados sepuir as sugestdes aqui feftas no sentido de dar mator seguranga ju 2 tipo de requerimento;

7. D¢-se eidnera deste Parecer ao Mindsiério da Fazenda, go Munistério do Planejamento, a POFN ¢ & QGLLY

20 Deste mnd(). tendo em vista que o disposto no Parceer n® 001287201 $/CONJUR-CGL/CGU/AGU corrobora com o posicionamento
firmado no Parece JUACOIPN n® 18472014, cumpre-nos condensar neste Parecer a sintese do entendimento adotado por esta CPN/PGEN ¢ pela
CONJUR-CGU:

a} em conformidade com o regramento contido na Lei n® 12.527, de 2011, a disponibilizacio de informagdes peta Administragio Piblica reclama uma
prévia avaliagia do respectivo 0rgdo quanto ao seu teor ¢ a sua natureza, ou seja, se pablica ou de acesso restrito (informagdes de cardter pessoal, alinentes
& intimidade, & vida privada, & honra ¢ & imagem, ou sigiloso);

b) assim sendo, nos casos de pedidos provenientes de entidades associativas, o acesso as informagdes pessoais de cardter restrito dependerdo de
consentimento expresso da pessoa a que se referirem ¢ procuragdo especifics, enquunto a informagdo de acesso pablico carcee de tais condigdes;

V"

¢) & huz dos precedentes ¢ da dowtring, 2 fim de aferir um norte minimo & apreciagdo dos requerimentos, com base no ftem 34 do Parecer 1
0012\\ 2018/ CONIUR-CGU/CGUAGU, é possivel estabelecer um conjumio de informagdes que podem ser consideradas pessouts por implicarem risco ao
1o ¢ gozo dos direitos de ptrxonahdauu inscritos ne art. 3% incise X, da Constiuigdo Federal, Podemos oitar, exemplificadamente, as seguintes
informagdes: nimero de dacumento de identificagio pessoal (RG ¢ CPF); endereco completw: enderego eletrdnica pessoal (e~mail); mimera de telefone
pessoal ou mstitucional: ¢ fichas financeiras. entre oulras;

d) no entanto, em relagdo aos pedidos apresentados por entidades associativas, além du procuragdo especifica e consentimenta expresso para oblengio de
informagBes restritas, para maior seguranga do drgdo demandado ¢ dos servidores, podem ser exigidos documentos adicionais conforme o caso conereto
- cstes ultimos inclusive para o acesse 2 informagdes de acesso pablieo -, cxemplificativamente: () prova da filiagdo dos associados
(preferencialmente recente); ) prova da aglo judicial ow do procedimento administrativo figucando a entidade reguerente como representante ou
substituta processual; (7ifj prova de que a agdo Judicial/procedimento administeativo no qual a entidade representa o associado tem pertinéncia emética
com a matéria alegada no requerimento: (v termo de responsabitidade previsto no art. 61, § 19, do Decretwo n® 7,724, de 2012; ) em atengdo ao principio
da especificagda dos propositos ¢ da boa-fé objetiva, a comprovacido de que o propdsite da culc(a de dados pessuals foi informado ao titular dos dados,
vedando-se qualquer utilizagdc para (inalidade diversa da declarada; e vi) deliberagdio tomada em Assembicia da entidade no sentido do que tor requerido
(REn® 3573232y

¢) portanto, a subsungdo da documentagio pretendida ¢ das informagdes delas constantes as hipdteses legals de restrigdo de acessa constitui fuizo de
mérito das autoridades responsaveis pela sua detencio ¢ guarda, que terdo vesponsabilidade sobre a sua divulgagio, podendo responder pela divulgagio

indevida, conforme inciso 1V do art. 32 da Lei n® 12,527, de 2011, ¢

) rattfica-sc o entendimento constante 1o Parccer PGFN/CIU/COIPN »® (8472014, incumbide, entretanto. diferenciar, na situagdo, a naturcza da
informagio: /) ac a informagdes de cardter pessoali ou i) acesso a informagio de cardter pablico, eor consendncia comy as orientacdes tragadas no
Parecer n® 0128201 8/CONJUR-CGU/CGU/AGU.

21, Por conseguinte, sdo essas conclusdes que devem balizar o8 requerimentos admunistrativos ditigidos ao dredo de recursos lnmanos deste
Ministério da Fazenda, 4 quem cabecd aplicar a orientagdo ora firmada nos processos administeatives submetidos a exame.

iv

224 Anle o exposto, tendo em vista a consolidagda dos pusicionamentos contides no Parecer n® 001237201 §/CONJUR-CCGU.C AGU e no
Parecer PGFN/CIU/COIPN 1 18472014 neste Parecer, cujas conclusdes estdo reunidas no item 20 supra, recomenda-se a divulgagio da prescate
manilestagdo a todas as unidades desta PGFN e encaminhamento deste Processo SE! & COGEPSPOA/SE/ME. para ciéncia ¢ adogdo das medidas que
entender cabiveis .

im, consideranda o exame em tese da matéria e o cardter opinativo do presente Parecer, & de se salientar 2 necessidade de

o

23, Por
decisdo expressu da autoridade competente em fuce dos requerimentos que ihe forem formulados, em atengdo ao que determing o artigo 48 da Lei n°
4.784, de 29 de junetro de 1999,

A consideracdo superior, com propasta de retormmo dos autos & Coordenagdo-Geral de Gestia de Pessoas deste Ministério
(COGEP/SPOA/SE-MF), para canhecimento da orientagdo aqui consolidada. Sugere-se, ainda, o encaminhamento de copia desta manifestagdo 4 todas as
unidades desta PGEN para ciéneia ¢ ampla divulgagdo.

VILANOVA

SUELLEN REGO ALVES
Procuradora da Fazenda Nuacional

Dre acorda. A consideragdo superior.

MARIANA MASSUMI KUMON ZANDONADE

Coordenadora-Geral de Pessoal ¢ Normas Substiuta

s deste Ministério (COGEP/SPOA/SE-
diante 0 encanunhamento de ¢opias 4

Aprovo. Consoante proposto, encaminhem-se 0s autos & Coordenacio-Geral de Gesido de Pes
MF). para conhecimento da orientacio consolidada. Quurossim, divulgue-se o inteiro eor do presente Paree
todas as unidades desta PGEN, com vistas zo trato uniforme da matéria no ambite desta Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN).
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO
CONSULTORIA JURIDICA JUNTO AO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
COORDENACAO-GERAL JURIDICA DE RECURSOS HUMANOS
ESPLANADA DOS MINISTERIOS - BLOCO: K - 92 ANDAR - SALA 928 - CEP: 70040-906 - BRASILIA - DF

PARECER n. 00799/2018/CA/CGJRH/CONJUR-MP/CGU/AGU

NUP: 03154.001899/2018-50
INTERESSADOS: MINIS'I:ERIO DA FAZENDA
ASSUNTOS: INFORMACOES FUNCIONAIS

SIGILO DAS INFORMACOES PESSOAIS DETIDAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA. REGRA
GERAL. POSSIBILIDADE DE ACESSO AS INFORMAGOES POR TERCEIROS NOS CASOS
PREVISTOS EM LEI OU EM CASO DE CONSENTIMENTO EXPRESSO DA PESSOA.

I - RELATORIO

1. Trata-se de processo iniciado por meio do Oficio
n? 8/2018/SEORT/DILAP/COARH/COGEP/SPOA/SE-MF, no qual o Ministério da Fazenda indaga: "quais
informa¢des financeiras, funcionais e pessoais referentes aos servidores publicos ativos, inativos e
pensionistas podem ser fornecidas pela Administragcdo a entidades associativas?"

2. Consta no PDF2 uma publicagdo do Ministério da Transparenua Fiscalizacdo e
Controladoria-Geral da Unido, que orienta acerca da Aplicacéo da Lei de Acesso a Informacéo. J& no
PDF3 encontra-se o Parecer PGFN/CJU/COJPN N¢ 182/2014.

3. Em resposta ao Oficio n2 8/2018/SEORT/DILAP/COARH/COGEP/SPOA/SE MF, esta Pasta
encaminhou o Oficio n2 23787/2018-MP (HTML6), cujo teor é o seguinte:

Senhor Coordenador-Geral,

1. Por meio do Oficio SEI n® 8/2018/SEORT/DILAP/COARH/COGEP/SPOA/SE-MF, de 05 de
fevereiro de 2018, a Coordenagao-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da
Fazenda requer a manifestacdo dessa Secretaria de Gestao de Pessoas quanto a
aspectos da Lei de Acesso a Informacao - LAl, em suma, sobre quais informagdes
financeira, funcionais e pessoais referente aos servidores pUblicos ativos, inativos e
pensionistas podem ser fornecidas pela Administracao.

2, Sobre o assunto importa registrar que este érgao central do SIPEC, por intermédio da
Nota informativa n? 314/2010/COGES/DENOP/SRH/MP, j& se posicionou pela vedacéo do
fornecimento de dados cadastrais de servidores a entidades ndo pertencentes a estrutura
da Administragdo Federal, vide anexo( 5603220 ).

3. Por sua vez a CONJUR/PGFN, em andlise de matéria analoga, consubstanciada no art. 592,
X, da CF/88, na Lei n2 12.527, de 2011, e no Decreto n2 7.724, de 2012, por meio
do PARECER PGFN/CJU/COJPN N2 182/2014, posicionou no sentido de que as “informacées
de cardter pessoal na Administracdo Publica recebem tratamento bastante restrito, s¢
podendo ser acessadas por agentes publicos legalmente autorizados, pela propria pessoa a
que se referem ou por terceiro autorizado por meio de procuragéo”.

4. Registra-se que a CONJUR/PGFN destacou no item 18 do supracitado parecer o carater
meramente opinativo o qual ndo supre a necessidade de decisdo expressa da autoridade
administrativa competente, nos termos do art. 48 da Lei n2 9.784, de 1999, que regula o
processo administrativo no @mbito da Administracdo Pablica Federal, abaixo transcrito:

Art. 48. A Administracdo tem o dever de explicitamente emitir decisdo nos processos
administrativos e sobre solicitacées ou reclamagdes, em matéria de sua competéncia.

5. Consoante ao exposto, em que pese este 6rgdo central do SIPEC j& ter se posicionado
sobre o assunto, considerando que a consulta foi submetida a esta pasta ministerial para
manifestagdo especifica quanto a aspectos da Lei de Acesso a Informacdo -
LA, restituimos o presente processo propondo o encaminhamento dos autos ao Ministério
da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido, érgdo responsdvel pelo
monitoramento da aplicagdo da LAl no &mbito da administracédo publica federal.

4, Sem embargo, a SGP, por meio da Nota Técnica n? 10024/2018-MP, manifestou-se no
seguinte sentido:

ANALISE

A consulta formulada refere-se aos pedidos de informagdes discriminadas no Oficio SEI n2
8/2018/SEORT/DILAP/COARH/COGEP/SPOA/SE-MF; conforme lista abaixo:

- fichas financeiras;

- se o servidor é aposentado/pensionista/ativo;

- data de posse/data de aposentadoria;

- data de inicio de penséo;



- se falecido, informar a data do dbito;

- se exonerado, informar a data de exoneracao; e

- se houve cassacao de aposentadoria, etc.

Da andlise da lista acima, constata-se que os pedidos referem-se a dados funcionais de
servidores, cuja maioria das informagdes sado de conhecimento publico, por serem objeto de
publicacdo em Diario Oficial.

No tocante as informacdes funcionais, estabelece o art. 7 @ do Decreto n® 7.724/2012, in
verbis:

“Art. 72 E dever dos drgdos e entidades promover, independente de
requerimento, a divulgacdo em seus sitios na Internet de informacoes de
interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas, observado o
disposto nos arts. 72 e 82 da Lei n? 12.527, de 2011.”

§ 1° Os drgdos e entidades deverdo implementar em seus sitios na Internet secdo
especifica para a divulgacdo das informagées de que trata o caput.

Loea]

§ 30 Deverdo ser divulgadas, na secdo especifica de que trata o § 1o, informacées sobre:
[.]

Vi - remuneracdo e subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto, graduag¢ao,
funcio e emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de custo, jetons e quaisquer
ouiras vantagens pecunidrias, bem como proventos de aposentadoria e pensées
daqueles que estiverem na ativa, de maneira individualizada, conforme ato do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo;” (grifamos)

Conforme dispde os art. 32, I, art. 42, IV, art. 6, lll e art. 31, 1, Il e paragrafo segundo, todos
da Lei n? 12.527/2011, é latente a preocupacao em resguardar os sigilos estabelecidos.
Assim, neste sentido, a prépria Lei n2 12.527/2011 especifica quais sao as informagdes que
devem ser consideradas como informagdes pessoais, in verbis:

“Art. 31. O tratamento das informacées pessoais deve ser feito de forma transparente e
com respeito & intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as
liberdades e garantias individuais.

§ 1o As informacées pessoais, a que se refere este artigo, relativas & intimidade, vida
privada, honra e imagem:”

[...]

“§ 50 Regulamento dispord sobre os procedimentos para tratamento de informacao
pessoal.”

A Lei de Acesso a Informacdo, que foi regulamentada pelo Decreto n® 7.724/2012,
estabelece o que é informacéo sigilosa e informagéo pessoal, conforme abaixo:

“Art. 30 Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

[..]

IV - informacéo sigilosa - informagdo submetida temporariamente a restricdo de acesso
puUblico em razéo de sua imprescindibilidade para a seguranca da sociedade e do Estado, e
aquelas abrangidas pelas demais hipdteses legais desigilo;

V - informacdo pessoal - informagdo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificvel, relativa a intimidade, vida privada, honra e imagem;”

Portanto, observa-se que o pedido de informagdes relativas apenas a nomes de servidores
e dados cadastrais ndo se encontram no conceito de informagao pessoal previsto na
legislacdo que rege a espécie.
O Decreto n? 7.724/2012 estabelece ainda em seu art. 55 inciso Il, que a divulgagao das
informacbes se dard por acesso de terceiros autorizados por previsdo legal ou
consentimento expresso da pessoa a que se referirem, in verbis:
“Art. 55. As informag¢ées pessoais relativas a intimidade, vida privada, honra e
imagem detidas pelos drgédos e entidades:
| - terdo acesso restrito a agentes publicos legalmente autorizados e a pessoa a que se
referirem, independentemente de classificacéo de sigilo, pelo prazo maximo de cem anos a
contar da data de sua producdo; e
Il - poderéo ter sua divulgacdo ou acesso por terceiros autorizados por previsao
legal ou consentimento expresso da pessoa a que se referirem.” (grifamos)
Cabe ressaltar que a Carta Magna, no inciso XXI do artigo 52, XXI, CF/88, estabelece que as
entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém legitimidade para
representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente, in verbis:
“Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distin¢éo de qualquer natureza, garantindo-se
ao0s brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, & igualdade, a seguranga e a propriedade, nos termos seguintes:

Fosd

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;
(grifamos)
A Carta Magna determina ainda em seu inciso Il do artigo 82, o seguinte:
Art, 82 F livre a associacao profissional ou sindical, observado o seguinte:

[..]

/Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais
da categoria, inclusive em questées judiciais ou administrativas;”(grifamos)

CONCLUSAO

Assim, apés a analise da legislagdo acima, esta DITEX/CGNEP/SPG/MP entende que os
pedidos de Entidades Associativas (sindicatos, confederagbes e outros do género) cujos
objetos refiram-se aos dados pessoais e financeiros de servidores devidamente associados




E o relatério.

ou filiados, disponiveis em sistemas corporativos decorrentes de sua ocupacdo de cargo
publico, poderdo ser atendidos desde que a respectiva Entidade possua capacidade
postulatéria ou representativa expressamente prevista em estatuto préprio da
categoria ou haja consentimento expresso da pessoa a que se referirem.

Diante do exposto e tendo em vista o novel entendimento sobre a questao posta, propde-se
a revogacao da Nota Informativa n? 314/COGES/DENOP/SRH/MP, de 19 de maio de 2010,
bem como o encaminhamento dos autos a Consultoria Juridica deste Ministério do
Planejamento para_andlise e pronunciamento quanto & possibilidade juridica do
posicionamento adotado por esta SGP/MP, conforme fatos e fundamentos acima
discorridos.

Il - ANALISE

1.1 - Do sig

ilo das informagées pessoais como regra geral

O disciplinamento Constitucional do sigilo dos dados pessoais é o seguinte:

A seu turno,

Constituicao da Replblica Federativa do Brasil de 1988

Art. 52 Todos sd@o iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

(...

X - sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacdo pelo dano material ou moral decorrente de sua
violacao;

(...)

XIl - é invioldvel o sigilo da correspondéncia e das comunicacdes telegraficas, de dados e
das comunicacdes telefénicas, salvo, no Ultimo caso, por ordem judicial, nas hipéteses e na
forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrucdo processual
penal;

(..0)

XXXIII - todos tém direito a receber dos dérgaos publicos informagdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob pena
de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

(...)

LX - a lei s6 poderd restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa da
intimidade ou o interesse saocial o exigirem;

()

Art.37, § 32 A lei disciplinara as formas de participacdo do usuario na administracao publica
direta e indireta, regulando especialmente:

()

Il - o acesso dos usuédrios a registros administrativos e a informacées sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 52, X e XXXIIl; (Incluido pela Emenda Constitucional

n? 19, de 1998)

a Lei de Acesso a Informacdo (LAI) assim tratou da matéria:

Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 42 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

(...)

IV - informagédo pessoal: aquela relacionada a pessoa natural identificada ou identificével;
(...)

Art. 62 Cabe aos 6rgdos e entidades do poder publico, observadas as normas e
procedimentos especificos aplicdveis, assegurar a:

(..)

Il - protecdo da informacao sigilosa e da informacdo pessoal, observada a sua
disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual restricdo de acesso.

Secéo V

Das Informacgdes Pessoais

Art. 31. O tratamento das informagdes pessoais deve ser feito de forma transparente e com
respeito a intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades
e garantias individuais.

§ 12 As informacées pessoais, a que se refere este artigo, relativas a intimidade, vida
privada, honra e imagem:

| - terdo seu acesso restrito, independentemente de classificagcédo de sigilo e pelo prazo
méximo de 100 (cem) anos a contar da sua data de producdo, a agentes publicos
legalmente autorizados e a pessoa a que elas se referirem; e

Il - poderao ter autorizada sua divulgacéo ou acesso por terceiros diante de previsdo legal
ou consentimento expresso da pessoa a que elas se referirem.

(...)

§ 52 Regulamento dispord sobre os procedimentos para tratamento de informacao
pessoal.




(..)

Art. 32. Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do agente publico ou
militar:

(o)

IV - divulgar ou permitir a divulgagéo ou acessar ou permitir acesso indevido a informagao
sigilosa ou informagao pessoal;

8. Com efeito, a legislacdo estéd voltada a protegéo da intimidade, da vida privada, da honra e
da imagem das pessoas, de forma que ¢, em regra, invidvel a divulgacdo das suas
informacdes pessoais. Ou seja, ndo pode a Administracdo Publica, ordinariamente, divulgar a
terceiros dados pessoais e financeiros de servidores ou particulares.

9. Entretanto, o Poder Executivo Federal detalhou as disposigdes da LAl nos seguintes termos:

DECRETO N2 7.724, DE 16 DE MAIO DE 2012

Art. 55. As informacdes pessoais relativas a intimidade, vida privada, honra e
imagem detidas pelos érgaos e entidades:

| - terdo acesso restrito a agentes pulblicos legalmente autorizados e a pessoa a que se
referirem, independentemente de classificagdo de sigilo, pelo prazo maximo de cem anos a
contar da data de sua produgao; e

ii - poderdo ter sua divulgacdo ou acesso por terceiros autorizados por previsao
legal ou consentimento expresso da pessoa a que se referirem.

Paragrafo linico. Caso o titular das informacdes pessoais esteja morto ou
ausente, os direitos de que trata este artigo assistem ao coénjuge ou
companheiro, aos descendentes ou _ascendentes, conforme o disposto
no paragrafo unico do art. 20 da Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e
na Lei n2 9,278, de 10 de maio de 1996.

(..)

Art. 60. O pedido de acesso a informacdes pessoais observard os procedimentos
previstos no Capitulo IV e estard condicionado a comprovacao da identidade do
requerente.

Pardgrafo tinico. O pedido de acesso a informacdes pessoais por terceiros
devera ainda estar acompanhado de:

I - comprovacio do consentimento expresso de que trata o inciso Il do caput do
art. 55, por meio de procuracao;

Il - comprovacao das hipdteses previstas no art. 58;

Il - demonstracao do interesse pela recuperagao de fatos histéricos de maior relevancia,
observados os procedimentos previstos no art. 59; ou

IV - demonstracdo da necessidade do acesso a informagao requerida para a defesa dos
direitos humanos ou para a protegdo do interesse publico e geral preponderante.

Art. 61. © acesso a informacdo pessoal por terceiros serd condicionado a
assinatura de um termo de responsabilidade, que dispora sobre a finalidade e a
destinacdo que fundamentaram sua autorizacdo, sobre as obrigacées a que se

submetera o requerente.

§ 12 A utilizacdo de informacdo pessoal por terceiros vincula-se a finalidade e &
destinacdo que fundamentaram a autorizacdo do acesso, vedada sua utilizacao
de maneira diversa.

§ 22 Aguele gque obtiver acesso as informacédes pessoais de terceiros sera
responsabilizado por seu uso indevido, na forma da lei.

10. Logo, é possivel o acesso das Entidades Associativas (sindicatos, confederagdes e outros do
género) as informagdes pessoais de servidores devidamente associados ou filiados, desde que haja
autorizacdo por previsdo legal expressa ou consentimento expresso da pessoa a que se referirem. Caso
o titular das informacbes pessoais esteja morto ou ausente, passa a ser necessaria a autorizacao
expressa do conjuge ou companheiro, dos descendentes ou ascendentes, conforme o disposto
no paraarafo Unico do art. 20 da Lei n© 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e na Lei n® 9.278, de 10 de
maio de 1996;

11. Ademais, as Entidades Associativas e a Administragao Publica federal devem observar toda
a regulamentacéo prevista no Decreto 7.724, de 2012, a exemplo das limitacOes transcritas acima.

Il.2 - Da possibilidade de divulgacdo dos dados indicados no art. 72, §32, VI do
Decreto n2 7.724, de 16 de maio de 2012, como forma de transparéncia ativa.

12, Algumas informagées pessoais dos servidores, contudo, podem ser objeto de publicidade.
Sobre o tema em andlise o Supremo Tribunal Federal possui o seguinte precedente relevante:

CONSTITUCIONAL. PUBLICACAO, EM SITIO ELETRONICO MANTIDO PELO MUNICIPIO DE SAO
PAULO, DO NOME DE SEUS SERVIDORES E DO VALOR DOS CORRESPONDENTES
VENCIMENTOS. LEGITIMIDADE. 1.E legitima a publicacdo, inclusive em sitio
eletrénico mantido pela Administracdo Publica, dos nomes dos seus servidores e
do valor dos correspondentes vencimentos e vantagens pecunidrias. 2. Recurso
extraordindrio conhecido e provido.(ARE 652777, Relator(a): Min. TEORI ZAVASCKI,
Tribunal Pleno, julgado em 23/04/2015, ACORDAO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL -
MERITO Dje-128 DIVULG 30-06-2015 PUBLIC 01-07-2015)

13. Ao fixar a legitimidade da divulgacdo de alguns dados dos servidores, a Corte seguiu a




unanimidade o voto do relator, que assim se pronunciou:

A controvérsia constitucional objeto do recurso n&do é nova para o Tribunal. No julgamento
de Agravo Regimental na Suspensdo de Seguranca 3.902 (Min. Ayres Britto, Dje de
3/10/2011), que tratava de idéntica matéria, (...) o Plendrio do STF, por unanimidade de
votos, tomou deliberacdo enunciada na seguinte ementa:

Ementa: SUSPENSAO DE SEGURANGA. ACORDAQS QUE IMPEDIAM A DIVULGAGAO, EM SiTIO
ELETRONICO OFICIAL, DE INFORMAGOES FUNCIONAIS DE SERVIDORES PUBLICOS,
INCLUSIVE A RESPECTIVA REMUNERACAO. DEFERIMENTO DA MEDIDA DE SUSPENSAO PELO
PRESIDENTE DO STF. AGRAVO REGIMENTAL. CONFLITO APARENTE DE NORMAS
CONSTITUCIONAIS. DIREITO A INFORMAGAO DE ATOS ESTATAIS, NELES EMBUTIDA A FOLHA
DE PAGAMENTO DE ORGAOS E ENTIDADES PUBLICAS. PRINCIPIO DA PUBLICIDADE
ADMINISTRATIVA. NAO RECONHECIMENTO DE VIOLACAO A PRIVACIDADE, INTIMIDADE E
SEGURANCA DE SERVIDOR PUBLICO. AGRAVOS DESPROVIDOS. 1. Caso em que a situacdo
especifica dos servidores publicos é regida pela 12 parte do inciso XXXIIl do art. 52 da
Constituicdo. Sua_remuneracdo bruta, cargos e funcées por eles titularizados,
6rgaos de sua formal lotacdo, tudo é constitutivo de informacdo de interesse
coletivo ou geral. Expondo-se, portanto, a divulgacao oficial. Sem que a intimidade
deles, vida privada e seguranga pessoal e familiar se encaixem nas exce¢des de que trata a
parte derradeira do mesmo dispositivo constitucional (inciso XXXIIl do art. 52), pois o fato é
que nao estdo em jogo nem a seguranga do Estado nem do conjunto da sociedade. 2. Nao
cabe, no caso, falar de intimidade ou de vida privada, pois os dados objeto da divulgagao
em causa dizem respeito a agentes publicos enquanto agentes plblicos mesmos; ou, na
linguagem da prépria Constituicdo, agentes estatais agindo “nessa qualidade” (§ 62 do art.
37). E quanto a seguranca fisica ou corporal dos servidores, seja pessoal, seja
familiarmente, claro que ela resultard um tanto ou quanto fragilizada com a divulgacao
nominalizada dos dados em debate, mas é um tipo de risco pessoal e familiar que se
atenua com a proibicdo de se revelar o endereco residencial, o CPF e a Cl de cada
servidor. No mais, é o prego que se paga pela opgao por uma carreira publica no seio de
um Estado republicano. 3. A prevaléncia do principio da publicidade administrativa
outra coisa ndo é sendo um dos mais altaneiros modos de concretizar a Reptblica
enquanto forma de governo. Se, por um lado, hd um necessério modo republicano de
administrar o Estado brasileiro, de outra parte é a cidadania mesma que tem o direito de
ver o seu Estado republicanamente administrado. O “como” se administra a coisa publica a
preponderar sobre o “quem” administra - falaria Norberto Bobbio -, e o fato é que esse
modo publico de gerir a méquina estatal é elemento conceitual da nossa Reptblica. O olho
e a pélpebra da nossa fisionomia constitucional republicana. 4. A negativa de prevaléncia
do principio da publicidade administrativa implicaria, no caso, inadmissivel situagao de
grave lesdo a ordem publica. 5. Agravos Regimentais desprovidos.

(..)

3. Cumpre referir que, mais recentemente, foi editada alei Federal de Acesso a
Informacgao (Lei n2 12.527/2011), com aplicagao também aos Estados, Municipios
e ao Distrito Federal (art. 12), com a finalidade de disciplinar o acesso a informagoes
mantidas pelos érgdos publicos. Mesmo sem dispor expressamente sobre a obrigatoriedade
da divulgagao da remuneracao pessoal dos servidores, a lei impde a Administracéo o dever
de promover a divulgacao, independente de requerimento, “no dmbito de suas
competéncias, de informag¢ées de interesse coletivo ou geral por eles produzidos
ou custodiados” (art. 82). E certo que adefinicdo de interesse coletivo ou geral,
como todo conceito aberto, comporta preenchimento valorativo nem sempre
insuscetivel de cquestionamentos. Todavia, no caso, a cldusula legal deve ser
interpretada segundo a orientagéo adotada pelo Supremo Tribunal Federal no precedente
antes citado, como o fez, alids, o Decreto n2 7.724, de 16 de maio de 2012, que, ao
regulamentar a lei no ambito do Poder Executivo, dispds o seguinte:

“Art. 72. E dever dos 6rgdos e entidades promover, independente de
requerimento, a divulgacdo em seus sitios na Internet de informacgdées de
interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas, observado o
disposto nos arts. 72 e 82 da Lei 12.527, de 2011.

(ae2)

§ 3°2. Deverao ser divulgadas, na secdo especifica de que trata o § 1 o ,
informacgoes sobre:

(oas)

VI - remuneracado e subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto, graduacio,
funcao e emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de custo, jetons e quaisquer
outras vantagens pecunidrias, bem como proventos de aposentadoria e pensdes
daqueles que estiverem na ativa, de maneira individualizada, conforme ato do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao ;

14. O STF entendeu pela legitimidade da divulgacdo de dados indicados no art. 72, §39, VI do
Decreto regulamentador da LAI. O referido entendimento estd relacionado ao dever de transparéncia
ativa determinado @ Administracéo Publica em razédo do principio da publicidade. Inclusive, dispde o guia

de Aplicacdo da Lei de Acesso a Informacdo na Administracdo Plblica Federallll

A Transparéncia Ativa é entendida como aquela em que ha disponibilizacdo da informacao
de maneira espontanea (proativa). E o que ocorre, por exemplo, com a divulgacdo de
informagdes na Internet, de modo que qualquer cidadao possa acessa-las diretamente.
Tanto a Lei n? 12.527/11 como seu Decreto Regulamentador n? 7.724/12, preveem um rol
de informacdes que necessariamente devem estar em transparéncia ativa, sendo elas:



« estrutura organizacional, competéncias, legislagéo aplicavel, principais cargos e seus
ocupantes, endereco e telefones das unidades, horarios de atendimento ao publico;

- programas, projetos, acdes, obras e atividades, com indicagdo da unidade responsavel,
principais metas e resultados e, quando existentes, indicadores de resultado e impacto;

« repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

+ execucdo orcamentéria e financeira detalhada;

- licitacbes realizadas e em andamento, com editais, anexos e resultados, além dos
contratos firmados e notas de empenho emitidas;

e remuneracao e subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto, graduacao, fungao e
emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de custo, jetons e quaisquer outras vantagens
pecuniarias, bem como proventos de aposentadoria e pensbes daqueles que estiverem na
ativa, de maneira individualizada, conforme ato do Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestao;

- respostas a perguntas mais frequentes da sociedade; (Redacao dada pelo Decreto n®
8.408, de 2015)

. contato da autoridade de monitoramento, designada nos termos do art. 40 da Lei n2
12.527, de 2011, e telefone e correio eletrénico do Servico de Informacdes ao Cidadao -
SIC: e (Redacao dada pelo Decreto n? 8.408, de 2015)

« programas financiados pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT. (Incluido pelo

Decreto n2 8.408, de 2015)

15. Alis, referente a conduta a ser implementada pela Administracdo em caso de solicitagdo
de informacdo objeto de transparéncia ativa, pertinente citar informacao contida no Guia de

Procedimentos para Atendimento & Lei de Acesso a Informacéo e Utilizacdo do e- -sicl2t:

3.1. Verificar se a informacao solicitada estd em transparéncia ativa

Sempre que uma informacdo solicitada estiver em transparéncia ativa, ou seja, ja estiver
publicada na internet, o érgéo/entidade deve indicar, de imediato, o link no qual essa
informacdo se encontra e, caso necessario, um passo-a-passo sobre como localiza-la. A
indicacdo deve ser precisa de modo a facilitar o cidaddo a encontra-la. Essa pratica evita
novas solicitacdes sobre o mesmo assunto e torna mais ageis os procedimentos para
atendimento a pedidos.

1.3 - Da parcial possibilidade juridica do posicionamento adotado pela SGP
16. Passa-se a analisar a juridicidade da seguinte colocagao feita pela SGP:

"(...) os pedidos de Entidades Associativas (sindicatos, confederacdes e outros do género)
cujos objetos refiram-se aos dados pessoais e financeiros de servidores devidamente
associados ou filiados, disponiveis em sistemas corporativos decorrentes de sua ocupagao
de cargo publico, poderdo ser atendidos desde que a respectiva Entidade possua
capacidade postulatdria ou representativa expressamente prevista em estatuto préprio da
categoria ou haja consentimento expresso da pessoa a que se referirem. ”

17. O referido entendimento nio estd integralmente correto do ponto de vista juridico.
Conforme exposto acima, a regra é o sigilo dos dados dos servidores, enquanto a publicidade depende
da existéncia de lei ou do consentimento expresso da pessoa.

18. Nessa toada, a previsdo de acesso a dados de servidores no estatuto da Entidade
Associativa nao autoriza o efetivo acesso a tais dados.

19. Logo, os pedidos de informacéo feitos por Entidades Associativas (sindicatos, confederagées
e outros do género) cujos objetos refiram-se aos dados de servidores devidamente associados ou
filiados, disponiveis em sistemas corporativos decorrentes de sua ocupagao de cargo publico, poderdo
ser atendidos desde que a respectiva Entidade possua consentimento expresso da pessoa a que se
referirem ou esteja autorizada por disposicao legal, conforme o art. 31, § 19, inciso Il da Lei n.
12.527/2011.

I1.4 - Do entendimento previsto no item 7 da NOTA INFORMATIVA N¢ 314
/2010/COGES/DENOP/SRH/MP

20. A Nota Informativa ndo cuida apenas do fornecimento de dados cadastrais de servidores
publicos federais e por isso somente serd analisada neste parecer o entendimento contido no seu item 7,
gue possui a seguinte redagao:

7. Em relacdo ao fornecimento de dados cadastrais de servidores publicos federais, a
Consultoria Juridica deste Ministério manifestou-se, por meio do Parecer/MP/CONJUR/DR/N@
0383-1.9/2001, concluindo que: “violar a privacidade de servidores ou nao, expondo a vista
de terceiro dados por ele confiado ao Poder Piblico é uma afronta aos seus Direitos e
Garantias Fundamentais, constitucionalmente a eles conferidos.” Em vista da orientagao
constante do mencionado Parecer, a Secretaria de Recursos Humanos, portanto, é vedado
fornecer dados cadastrais de servidores a entidades nao pertencentes a estrutura da
Administragéo Federal.

21. O item 7 da Nota informativa foi produzido de acordo com o Parecer/MP/ CONJUR/DR/N?
0383-1.9/2001, que, em sintese, entendeu que a divulgagdo de dados confiados por qualquer pessoa ao
Poder Publico viola o art. 52, X e Xll da Constituicao.




22. A posicdo adotada na Nota Informativa evidencia que a regra é o sigilo, porém,
considerando que excepcionalmente é possivel o acesso as informagdes pessoais, parece que o referido
entendimento esta correto, mas incompleto. Cabe a SGP avaliar qual a melhor medida de gestéo a ser
tomada no sentido de promover a adequada orientacdo dos Orgdos integrantes do SIPEC, o que pode
envolver a revogacao do item 7 da Nota Informativa. Cabe apenas a esta Consultoria demonstrar qual o
entendimento juridico correto acerca do tema.

1.5 - Da necessidade de observar os entendimentos da CGU

23. O Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU) é o érgao que possui a

natural vocagao para monitorar e orientar a aplicacdo da LAI. Segundo a Cartilha de Aplicacdo da Lei de
Acesso a Informacédo (PDF2):

O Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controle é o d6rgdo responsavel pelo
monitoramento da aplica¢do da LAl no ambito da administracdo publica federal, pelo
treinamento de agentes publicos no desenvolvimento de boas préaticas de transparéncia,
pelo fomento a cultura de transparéncia e a conscientizacdo do direito fundamental de
acesso a informagdo, bem como instancia recursal responsével por avaliar as negativas de
acesso a informagao, conforme prescrito no art. 16 da LAl

O objetivo desta publicagéo é demonstrar as bases normativas, conceituais e operacionais
que o Ministério tem utilizado na aplicacédo da LAl em suas decisbes, a fim de oferecer
subsidios aos cidadaos e & administracdo publica em geral para a realizacdo consciente e
eficiente de atos relacionados a essa area.

24, N&o por acaso afirma o Guia de procedimentos para atendimento & Lei de Acesso a
Informacéo e utilizacdo do e-SICE3L:

O Guia foi elaborado pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagao e Controladoria Geral da
Unido (CGU), que possui a competéncia de monitorar a aplicagdo da LAl e orientar os
érgédos do Governo Federal sobre a LAl Desejamos uma boa leitura!

25, Significa que a orientagcdo eventualmente elaborada pela SGP acerca do sigilo das
informagdes pessoais, por envolver a aplicacéo da LAI, ndo exclui a observancia das orientacdes feitas
pela CGU como forma de desempenho do seu papel de monitorar e orientar a aplicacdo da LAl

26. Até mesmo por isso o Decreto n? 7724, de 2012, dispds expressamente:

CAPITULO X

DO MONITORAMENTO DA APLICACAO DA LEI

()]

Secao Il

Das Competéncias Relativas ao Monitoramento

(34

Art. 69. Compete a Controladoria-Geral da Unido e ao Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, observadas as competéncias dos demais érgdos e entidades e as
previsdes especificas neste Decreto, por meio de ato conjunto:

| - estabelecer procedimentos, regras e padrdes de divulgacéo de informagdes ao publico,
fixando prazo maximo para atualizacao; e

Il - detalhar os procedimentos necessarios a busca, estruturagdo e prestacao de
informagdes no &mbito do SIC.

27. Conclui-se que a coeréncia institucional do modelo legal adotado pressupde a comunicagdo
entre os 6érgéos com o objetivo de prevenir a elaboracédo de entendimentos conflitantes.

I11.6 - Da uniformidade de entendimentos juridicos

28. Nesse contexto de coeréncia na atuagdo dos érgéos do Poder Executivo, relevante ressaltar
que o entendimento juridico exposto nesta oportunidade estd de acordo com a posicdo seguida pela
Consultoria Juridica da Unido junto ao Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, que
assim se manifestou:

PARECER n. 00128/2018/CONJUR-CGU/CGU/AGU

NUP: 00190.104035/2018-64
INTERESSADOS: OUVIDORIA GERAL DA UNIAO - OGU/CGU-PR E OUTROS
ASSUNTOS: INFORMAGCOES FUNCIONAIS

EMENTA: CONSULTA. MINISTERIO DA FAZENDA. ACESSO A INFORMACAO. SERVIDORES.
REQUERIMENTOS FEITOS POR ENTIDADES ASSOCIATIVAS E SINDICAIS.

1. O acesso a informagé&o relativa a servidores publicos é, em regra, matéria constitucional
que versa sobre o tema do direito fundamental de acesso a informacdo publica (inciso
XXXl do art. 59, inciso Il do § 32 do art. 37 e § 22 do art. 216, todos da Constituicao
Federal), de parelha com o principio igualmente constitucional da publicidade da atuacdo
administrativa (caput do art. 37 da CF). Principio que, para além da simples publicidade do
agir de toda a Administragéo Publica, propicia o controle da atividade estatal até mesmo
pelos cidaddos. (ARE 652777 / SP - SAO PAULO RECURSO EXTRAORDINARIO COM AGRAVO
Relator: Min. TEORIZAVASCKI, Orgéo Julgador: Tribunal Pleno, PUBLIC 01-07-2015).

2. Inobstante o principio da publicidade ser a regra na Administracdo Piiblica, ha
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determinadas informacdes que podem colidir com o direito fundamental a

intimidade, 2 privacidade, a honra e a vida privada, ou mesmo representar risco a

integridade fisica e psiquica do servidor. Sdo as denominadas informacoes

pessoais de cardter restrito, as quais dependerdo de consentimento expresso e

procuracio especifica (Art. 52, X e Xlll, da CRFB; Art. 31, § 19 |l da Lei

12527/2001 e Art. 60, | c/c art. 55, I, do Decr. 7724/20120).

3. A analise no sentido de a informacéao ser publica ou pessoal de carater restrito

devera ser feita em cada caso concreto (Nota Técnica n? 1132/2018/CGRAI/OGU).

4. Rol exemplificativo de tipos de informacées, fundamentos legais/jurisprudenciais e

sugestdes de documentacéo adicional no caso de entidades associativas.

5. No caso das entidades associativas, além da Procuracdo Especifica para informacées

restritas, podem ser exigidos documentos adicionais conforme o caso concreto, para maior

resquardo do 6rgédo demandado e dos servidores, exemplificativamente:

5.1 Prova da filiacio dos associados (preferencialmente recente - Art. 52, XVII ¢/c Art. 82, V,
’ da CRFB).

5.2 Prova da acdo judicial ou_do procedimento administrativo figurando a entidade

requerente como representante ou substituta processual.

5.3 Prova de que a acdo judicial/procedimento administrativo no gual a entidade representa

0 associado tem pertinéncia temética com a matéria alegada no requerimento.

5.4 Termo de Responsabilidade (Art. 61, § 12, do Decr. 7724/2012) c/c Principio da

Especificacio dos Propésitos /Boa-fé objetiva: no sentido de que o propdsito da coleta de

dados pessoais seja sempre informado ao titular dos dados, vedando-se qualquer utilizacao

para finalidade diversa da declarada.

5.5. Deliberacio tomada em Assembleia da entidade no sentido do gue for requerido RE

573232, repercussao geral).

6. Fica a critério dos 6rgios demandados sequir as sugestdes aqui feitas no sentido de dar

maior sequranca juridica a este tipo de requerimento.

29. Consta na referida manifestacao juridica:

55. Respondendo ao questionamento do MF: " quais informagdes financeiras, funcionais e
pessoais referentes aos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas podem ser
fornecidas pela Administragéo a entidades associativas?", trago abaixo uma tabela simples
a fim de conferir um norte minimo a analise dos requerimentos:

Check list. Informacbes referentes a servidores requeridas por

entidades associativas/sindicatos/federacdes/confederacdes/centrais sindicais/congéneres
Documentos adiciona
*analise conforme

Tipo dej, ., .. Pessoal Requisitos = -
= Publica f motivagao
Informacao Privada Fundamento requerimento
(lista exemplificativa
Remuneragéao
Folha delx /3\7REd25(52P?F7g/SP, Art.
pagamento !
ARE 652777/SP c/c
PARECER n? 6605 de
Proventos
Folha " de|X 14/12/2017 (NUP
pagamento 60502.000382/2017-
07) - OGU, Arts. 37
e 41 da CRFB
Procuracao
especifica
; Art. 31, § 19, Il, da
Fichas ' i
: ; X Lei 12527/2001 e
F
inanceiras Art. 60, | c/c art. 55,
I, do Decr.
7724/2012
Datas da Info’rtmagées _ dg
posse, carater publico;

necessaria

apasentadoriai X publicagdo no DOU

pensdo, Obito, Prova da filiacao
exoneracao SQCCTRC;JB)(AW 73, 11, associados
- (preferencialmente
Informagdes ~ delrecente - Art. 52, XVI
Status: _ativo, cardter,  PUPICO/jAR 82,V, da CRFE)
i
:gﬁé?on:izf:' X publicacdo no DOU
c/c TCU (Art. 71, I,
da CRFB) ~
Prova da acao jud
Nome ou do procedime
completo, administrativo figura
SIAPE, cargo, a entidade requere
lotacéo, lista|y ARE 652777/SP, Art.|como representante
nominal  de 37, da CRFB substituta processua

ativos,
aposentados e




ppncinnicfac
Procuracao
Eridlerece especifica . Pro_va_i de que a &
completo Art. 31, § 19, I, dajjudicial/procedimentc
Telefone X Lei 12527/2001 el[administrativo no qu
pessoal ou Art. 60, | c/c art. 55,|entidade represent:
mettc I, do Decr. [associado
institucional s oA
7724/2012 t e m pertiné
ARE 652777/SP temdticacom
Procuracéo matérig alegada
especifica requerimento
Art. 31, § 19, I, da
Lei 12527/2001 e
GPF: R X Art. 60, | c/c art. 55,
I, do Decr.|Termo
7724/2012 Responsabilidade
ARE 652777/SP Art. 61, § 19 do [
% ~ 7724/2012) c/c
_ |Informacoes de|p incinio
Aposentadoriacargter publico em Es ec?ﬁca 0
X por invalidez|regra;  necessaria Prg 65&05 /Bo
Aposentadoriafportador — dejpublicacdo no DOU objgtiva: no sentido
: Voluntaria deficiéncia  efc/c TCU (Art. 71, Il que o propésito da cc
Tipo del(idade, TC) elespecial da CRFB) de dad ]
tadoria P odem : ¢ dados pessaals
aposen compulséria [P Consultar o servidor sempre  informado
(70 ou re]:/elar « antes, conforme  Oftr \jar dos dados, veda
anos) Intormagoes _caso se qualquer utilizagio
da esferalp e d i r Procuracaols . :
orivada  do zspecifica finalidade  diversa
servidor declarada
Jornada de Informagdes de
trabalho, X carater publico; NUP
Horério, folha 99934.000004/2015- . =
de ponto 17 - OGU Deliberagdo tamada
Em regra publica,lentidadeno sentido do
podendo  inclusiveffor requerido (RE 573
servir repercussao geral)
c 0 m ovantagem
Data de X para prioridade de
nascimento atendimento;
somente se usada
para discriminacao
negativa poderia ser
negada
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30. Em resumo, as Consultorias Juridicas do Ministério do Planejamento e do Ministério da

Transparéncia corroboram o entendimento de que sao sigilosas as informacdes pessoais dos servidores,
podendo as Entidades Associativas obter acesso aos dados pessoais dos servidores desde que haja

autorizagao por previsao legal expressa ou consentimento expresso da pessoa a que se referirem.

Il - CONCLUSAO

31. Ante o exposto, opina-se no seguinte sentido:

1. Aregra geral é o sigilo das informacdes pessoais;
2. E possivel o acesso das Entidades Associativas (sindicatos, confederacdes e outros do
género) as informacdes pessoais de servidores devidamente associados ou filiados, desde
que haja autorizagéo por previsdo legal expressa ou consentimento expresso da pessoa a

que se referirem (art. 31, §19, Il da LAI);

3. Caso o titular das informacdes pessoais esteja morto ou ausente, passa a ser necessaria a
autorizacdo expressa do cOnjuge ou companheiro, dos descendentes ou ascendentes,

conforme o disposto no paragrafo Unico do art. 20 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de

2002, e na Lei n®9.278, de 10 de maic de 1996;

4. O pedido eventualmente feito pelas Entidades deve observar o disposto no Decreto 7.724,
de 2012, especialmente o contido no art. 60;
5. O acesso a informagéo pessoal deve observar o disposto no Decreto 7.724, de 2012,
especialmente o disposto no art. 61.



6. Os dados indicados no art. 72, §32, VI do Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012, podem
ser divulgados as Entidades Associativas sem a necessidade de autorizagdo especifica;

7. A orientacdo eventualmente elaborada pela SGP acerca do sigilo das informagdes
pessoais ndo exclui a observancia das orientacdes feitas pela CGU como forma de
desempenho do seu papel de monitorar e orientar a aplicacdo da LAl, sendo fundamental
a comunicacdo entre os 6érgdos com o objetivo de prevenir a elaboracdo de
entendimentos conflitantes.

8. O entendimento da Conjur/MP é similar ao entendimento da Conjur/CGU.

32. Sugere-se a devolugdo dos autos a SGP.
A consideragao superior.
Brasilia, 09 de julho de 2018.

CAIO CICERUS TORRES ALVAREZ
ADVOGADO DA UNIAO

Atencdo, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br
mediante o fornecimento do Numera Unico de Protocolo (NUP) 03154001899201850 e da chave de
acesso d1746182

Notas

1. = Seq., PDF2, pdginas 52 e 53.

2. = http.//www.acessoainformacao.gov.br/lai-para-sic/sic-apoio-orientacoes/guias-e-
orientacoes/guia-de-procedimentos-para-atendimento-a-lei-de-acesso-a-informacao-e-utilizacao-
do-e-sic#intro

3. = http.//www.acessoainformacao.gov.br/lai-para-sic/sic-apoio-orientacoes/quias-e-
orientacoes/quia-de-procedimentos-para-atendimento-a-lei-de-acesso-a-informacao-e-utilizacao-
do-e-sic#intro

Documento assinado eletronicamente por CAIO CICERUS TORRES ALVAREZ, de acordo com o0s
normativos legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o
cédigo 146904915 no endereco eletrénico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario
(a): CAIO CICERUS TORRES ALVAREZ. Data e Hora: 11-07-2018 16:15. Nimero de Série:
6108957248332743135. Emissor: AC CAIXA PF v2,
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
) CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO .
CONSULTORIA JURIDICA JUNTO AQ MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
COORDENACAO-GERAL JURIDICA DE RECURSOS HUMANOS ;
ESPLANADA DOS MINISTERIOS - BLOCO: K - 92 ANDAR - SALA 928 - CEP: 70040-906 - BRASILIA - DF

DESPACHO DE APROVACAOQ n. 02190/2018/CONJUR-MP/CGU/AGU

NUP: 03154.001899/2018-50
INTERESSADOS: MINISTERIO DA FAZENDA
ASSUNTOS: INFORMAGCOES FUNCIONAIS

1 De acordo com o Parecer n. 00799/2018/CA/CGJRH/CONJUR-MP/CGU/AGU.
2. Encaminhe-se a aprovacao da Senhora Consultora Juridica.

Brasilia, 09 de julho de 2018.
SHARON ZIMMERMANN DAVIES

ADVOGADA DA UNIAO
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos - Substituta

Atencdo, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br
mediante o fornecimento do NUmero Unico de Protocolo (NUP) 03154001899201850 e da chave de

acesso d1746182

Documento assinado eletronicamente por SHARON ZIMMERMANN DAVIES, de acordo com os normativos
legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cdédigo
148264754 no endereco eletronico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario (a):
SHARON ZIMMERMANN DAVIES. Data e Hora: 11-07-2018 16:21. Nimero de Série: 13629615. Emissor:
Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.




ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
i CONSULTORIA-GERAL DA UNIAO B
CONSULTORIA JURIDICA JUNTO AO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
GABINETE DA CONJUR/MP

ESPLANADA DOS MINISTERIOS - BLOCO K - 42 ANDAR - SALA 482 - CEP: 70040-906 - BRASILIA - DF

DESPACHO DE APROVACAO n. 0222190/ 89CONJUR-MPICGUAGU

NUP: 03/ 15.00/ 84420/ 8-10
INTERESSADOS: MINISTERIO DA FAZENDA
ASSUNTOS: INFORMACOES FUNCIONAIS

I.  Aprovo a manifestagao.

il.  Encaminhe-se conforme sugerido.

Brasilia, 11 de julho de 2018.

VANIA LUCIA RIBEIRO VIEIRA
CONSULTORA JURIDICA

Atencao, a consulta ao processo eletrénico esta disponivel em http://sapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Nimero Unico de Protocolo (NUP) 03154001899201850 e da chave de acesso

d1746182

Documento assinado eletronicamente por VANIA LUCIA RIBEIRO VIEIRA, de acordo com 0s normativos
legais aplicdveis. A conferéncia da autenticidade do documento estd disponivel com o cédigo
149183627 no endereco eletrdnico http://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario (a):
VANIA LUCIA RIBEIRO VIEIRA. Data e Hora: 11-07-2018 19:33. Nimero de Série: 13424160. Emissor:
Autoridade Certificadora SERPRORFBv4.

25-40 7/ pg, 12



